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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Girona Escuelade Realizacion Audiovisua y 17015151
Multimedia (ERAM)
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Artes Escénicas

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Artes Escénicas por la Universidad de Girona

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Mireia Agusti Torrelles Directoradel Gabinete de Planificaciony Evaluacion
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 40525004Q
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AnnaMaria Geli de Ciurana Rectora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 402674482
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
AnnaMaria Geli de Ciurana Rectora
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 402674482

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

Pl. Sant Doménec, 3 17071 Girona 616903428

E-MAIL PROVINCIA FAX

gpa@udg.edu Girona 972418031
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Girona, AM 8 de noviembre de 2013

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2503012

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Artes Escénicas por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Girona Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Artesy Humanidades Mdusicay artes del
espectaculo

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Girona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

043 Universidad de Girona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 15

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 114 15

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Girona
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

17015151 Escuela de Realizacién Audiovisual y Multimedia (ERAM)

1.3.2. Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia (ERAM)
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION TERCER ANO IMPLANTACION
50 50 50
CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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50 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 60.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

59.0

RESTO DE ANOS

240

59.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.udg.edu/estudia/l nformaci oacademi ca/N ormatives/Permanenci ai progress oenestudi sdegrau/tabid/13309/language/es-

ES/Default.aspx

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41102
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CBO1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de maneraeficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oramente y por escrito.

CBO04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesionales.

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CBO03 - Usar lastécnicas de lavoz habladay cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escriturateatral.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él
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CE13 - Leer, analizar y reflexionar sobre |as necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcion de su presente
politico, econémico y social.

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporéanea.

CE15 - Aplicar, utilizar y organizar |as estructuras econémicas y legales que sustentan la produccién y la difusién teatral.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y admision

Las vias de acceso al Grado en Artes escénicas seran las que establece el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el cual se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafio-
las.

- De acuerdo con los criterios establecidos por el Consejo Interuniversitario de Catalufia, la reserva de plazas para personas mayores de 25,40 y 45
afios se establece en el 3%, el 1% y el 1% respectivamente. En consecuencia, esta titulacion permite el acceso por acreditacion de experiencia laboral
o profesional.

El procedimiento de admisién a la Universidad para personas mayores de 40 afios mediante la acreditacion de experiencia laboral y profesional se rige
por la ¢ Normativa reguladora del acceso a las ensefianzas oficiales de grado de la Universitat de Girona para los mayores de 40 afios mediante expe-
riencia profesional¢, aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad el 25/02/2010.

Aunque la formacién del Grado en Artes Escénicas es genérica, los aspectos relativos a la voz, el canto y las destrezas corporales requieren una aten-
cién especial, ya que la dificultad expresiva en alguna de estas materias impediria el correcto aprendizaje de las materias propuestas y dada la singu-
laridad de las ensefianzas a cursar incorporamos una prueba en el &mbito de la interpretacion.

Los estudiantes asignados al Grado realizaran, antes de la matricula, una prueba de admisién para evaluar las aptitudes personales en el ambito de
los recursos vocales, corporales y expresivos, cuyo resultado servird para orientar al estudiante con respecto a la matricula.

Caracteristicas de las pruebas de admision en el &mbito de interpretacion

- Se constituird una comision formada por profesores del centro y autorizada por el director. La comisién podra ser asesorada por profesionales.

- Las caracteristicas y criterios de calificacion de las pruebas estaran aprobados por los érganos del centro. El centro publicitara las orientaciones rela-
tivas a las pruebas asi como los criterios de puntuacion sobre la calificaciéon con suficiente antelacion.

- Los aspirantes con discapacidad realizaran una Prueba adaptada a sus condiciones especiales que determine las capacidades motrices minimas pa-
ra garantizar la autonomia del aspirante para cursar los estudios. Todos los y las aspirantes con algun tipo de discapacidad lo tendran que acreditar
previamente con la presentacién del certificado acreditativo oficial.

- Se evaluara al candidato a través de una breve interpretacion dramatica con algin cambio de registro. El objetivo es evaluar la aptitud, la capacidad
de adaptacion sobre la interpretacion y la capacidad de comprension de una situacion dramatica y del personaje.

La calificacion final se expresa en :

- Apto

- Apto con complementos formativos ; Se recomienda cursar unos créditos complementarios de formacién en la materia de interpretacién creados a tal
efecto. Descritos en el apartado 5.4.Complementos formativos en el &mbito de interpretacion.

- No apto; Se le recomendara que no realice la matricula.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3. Sistemas de apoyo y orientacién para los estudiantes matriculados

Procedimientos de acogida, orientacion y apoyo a los estudiantes

El objetivo de los procedimientos de acogida es facilitar la incorporacion de los nuevos estudiantes a la Universidad en general y a la titulacién en parti-
cular.
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Informacion previa a la matriculacion

La Escuela Universitaria ERAM al ser un centro adscrito a la Universitat de Girona se rige por la normativa y calendarios establecidos por la Generali-
tat de Catalunya para las Universidades Publicas. Esto implica que los periodos de matriculaciéon son los que se establecen desde la Oficina de Orien-
tacion para el Acceso a la Universidad, para los estudiantes que provienen de las PAAU de Junio, normalmente este periodo es la tercera semana de
Julio para los estudiantes en primera preferencia, o la primera semana de Septiembre para los estudiantes de segunda a octava asignacion y en dife-
rentes asignaciones a lo largo del mes de Octubre para estudiantes que hayan realizado las PAAU en Septiembre.

No se establecen pruebas de aptitud personal ni criterios de admisién especificos.

En estos periodos de matriculacion la Escuela Universitaria ERAM desde sus inicios en el afio 2001, realiza los martes dos sesiones informativas pre-
vias a la matriculacion una a les 10 horas y otra a les 12 horas. Esta informacion se publica en la pagina web de la Escuela Universitaria ERAM y en la
pagina web de la Universitat de Girona, aparte desde el PAS una vez recibida la lista con los alumnos preinscritos y aceptados se les llama personal-
mente para explicar los horarios y las fechas de matriculacion, y se aprovecha para recordar los documentos necesarios para la matriculacion.

La sesion informativa la realiza el director de la Escuela, el Jefe de Estudios y el Tutor responsable de los alumnos de primer curso.

Si en la llamada telefénica realizada por el PAS se detecta que un futuro estudiante no puede asistir a las sesiones informativas se le convoca en un
dia y fecha concreta donde personalmente es atendido por el Director, el Jefe de Estudios o el Tutor.

En esta sesion informativa se ayuda a los estudiantes en el proceso de matricula para evitar errores posteriores y tutorizarlos para personalizar la ma-
tricula de las asignaturas incluidas en el plan docente a las necesidades de cada estudiante.

Los procedimientos de acogida para estudiantes de nuevo acceso de la UdG (incluyendo la Escuela Universitaria ERAM) seran los siguientes:

Al inicio del curso académico

Recepcion y sesién informativa

El contenido de esta sesion incluiré explicaciones sobre:

Ubicacion fisica de los estudios dentro de la Universidad (aulas, laboratorios, etc.).

Objetivos formativos de la titulacion. Motivacion para cursar estudios de Grado en Artes Escénicas.

Estructuracion de los estudios.

Importanciadel aprendizaje auténomo.

Importanciade |os resultados del estudio (notas) para estudios posteriores 0 acceso a becas, plazas de residencia, etc.

Servicios de laUniversidad: biblioteca, sala de ordenadores, correo electrénico, Internet, intranet y toda lared informética a disposicion de los estudiantes para
uso exclusivamente académico.
Presentacion detallada del contenido de laintranet docente de laUdG, «Lameva UdG», a servicio del estudiante.

Dossier informativo para estudiantes de nuevo acceso

En la sesi6n de bienvenida, se entregara un dossier informativo que contendra:

Informacion general de la Facultad (responsablesy direcciones de secretaria académica de la Facultad, coordinacion de estudios, seccion informética, conserje-
ria, biblioteca, delegacion de estudiantes, servicio de fotocopias, Servicio de Lenguas Modernas, planos de la Facultad, etc.).

Informacion sobre el sistema de gobierno de la Universidad de Girona (organigrama universitario, comisiones con representacion de |os estudiantes en la Univer-
sidad y en la Facultad, etc.).

Informacién académica (plan de estudios, calendario académico, estructuray horarios de las unidades de aprendizaje por objetivos, fechasy metodologia de las
evaluaciones, etc.).

Informacién de | os recursos tecnol 6gicos a disposicién de los estudiantes de la UdG (web institucional, «La meva UdG», intranet docente, catdlogo de servicios
informéticos, correo electronico, etc.).

Guiaparalaadaptacion delaUdG al espacio europeo de educacion superior. Cuaderno 3: «El vostre paper, estudiants».

Etc.

Organizacién de sesiones informativas especificas

Paralelamente, y durante las primeras semanas del curso, los alumnos podran asistir a las sesiones informativas especificas sobre los recursos que la
UdG pone a su alcance, como por ejemplo:

¢, Funcionamiento y recursos de la biblioteca (responsable: PAS de la biblioteca).

¢ Funcionamiento y recursos informaticos (responsable: PAS de la seccién de informatica).
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Acciones propias de la Escuela Universitaria ERAM:

El inicio de las clases es el lunes de la tercera semana de septiembre de cada curso académico. Eeste dia se reserva para recibir a los estudiantes de
primero y realizar las distintas sesiones informativas, estas sesiones tienen siempre la misma estructura:

Sesion de parte del Director de la Escuela Universitaria ERAM.

- Bienvenida. Presentacién PAS y PDI con responsabilidad en el Grado en Artes Escénicas.

- Ubicacion fisica de los estudios dentro de la Universidad (aulas, laboratorios, etc.).

Sesion por parte de la Jefa de Gestién Académica.

Servicios de laUniversidad: biblioteca. Presentacion detallada del contenido de laintranet docente de la UdG, «Lameva UdG», a servicio del estudiante y pre-
sentacion de laintranet propia de la Escuela Universitaria ERAM.
Consulta expediente académico

- Dossier informativo para estudiantes de nuevo acceso.

Sesioén del Jefe de Informética y material.

Material disponible, reserva o uso del mismo.
Sala de ordenadores, correo electrénico, internet, intranet y toda la red informética a disposicion de | os estudiantes para uso exclusivamente académico.

Sesion del Tutor responsable de los alumnos de primero.

- Gestion de las tutorias y servicios.

El miércoles de la misma semana, una vez los alumnos empiezan a situarse en el nuevo entorno, aprovechamos para realizar una Sesién informativa
del Jefe de estudios de la siguiente manera:

Objetivos formativos de la titulacion. Motivacion para cursar estudios de Grado en Artes Escénicas.

Estructuracion de los estudios.

Importancia del aprendizaje autbnomo.

Importanciade |os resultados del estudio (notas) para estudios posteriores 0 acceso a becas, plazas de residencia, etc.

Independientemente, a lo largo de los dos primeros meses se realizan sesiones informativas que varian cada afio para explicar recursos especificos
de la Escuela y su funcionamiento. Estas sesiones son variables y no tienen fecha concreta, la persona responsable es el Jefe de Informéatica y mate-
rial.

Tutores

Para el disefio y desarrollo de posibles acciones o planes de accién tutorial, el profesorado contara con el apoyo del Equipo de Apoyo a la Docencia
de la UdG. El tutor debe velar por la integracion de los alumnos en el centro y llevar a cabo las funciones de supervisién y guia de la globalidad de los
estudios.

Consulta del expediente académico del alumno

Los estudiantes podran consultar su expediente académico en linea. En él tendran acceso a informacién sobre las unidades de aprendizaje que estan
cursando y su curriculum, a un resumen grafico de los créditos superados y pendientes, clasificados por tipos de créditos en la titulacién, y a las califi-
caciones provisionales y definitivas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO |MAXIMO
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0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

30

Sistema previsto para la transferencia y el reconocimiento de créditos:

De acuerdo con los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, por el cual se establece la ordenacion de las ense-
flanzas universitarias oficiales, se procedera a la transferencia de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales uni-
versitarias cursadas previamente siempre que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial, y al reconoci-
miento de los obtenidos en materias de formacion basica de la misma rama de conocimiento, atendiendo, sin embar-
go, a lo que pueda establecer el Gobierno sobre condiciones de los planes de estudios que conduzcan a titulos que
habiliten para el ejercicio de actividades profesionales y las necesidades formativas de los estudiantes.

También podrén ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales que
acrediten la consecucion de competencias y conocimientos asociados a materias del plan de estudios, con tal que
los reconocimientos Unicamente pueden aplicarse a las asignaturas o los médulos definidos en el plan de estudios,
y no a partes de estos. Esta afirmacion hace referencia a la necesidad de reconocer unidades enteras matriculables
y evaluables del plan de estudios. En el Grado en Artes Escénicas tendremos médulos unitarios y médulos con asig-
naturas, por lo tanto los médulos unitarios ¢y cuando corresponda las asignaturas¢, seran las unidades minimas que
permitan reconocimiento y en ningin caso podra ser reconocida una parte del modulo o de la asignatura.

En todos los casos de reconocimiento de créditos procedentes de ensefianzas universitarias oficiales, debera trasla-
darse la calificacion correspondiente y ponderarla si es necesario. El procedimiento para el reconocimiento de crédi-
tos se iniciara de oficio teniendo en cuenta los expedientes académicos previos de los estudiantes que acceden a la
titulacién. La identificacion de la existencia de expedientes académicos previos queda garantizada por el sistema de
preinscripcién y asignacion de plazas establecido para las universidades publicas en Catalufia.

En virtud de lo que establece el articulo 12.9 del Real Decreto 1393/2007, los estudiantes podran obtener hasta seis
créditos de reconocimiento académico por su participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion que la Universidad de Girona identificara para cada curso académico.

A los estudiantes también se les podran reconocer créditos correspondientes a asignaturas cursadas en programas
de movilidad siendo posible el reconocimiento de asignaturas con contenidos no coincidentes con las asignaturas
previstas siempre que el convenio que regule la actuacién asi lo explicite.

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores no universitarias: Minimo__0__ Maximo__ 30

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional: Minimo__ 0 Maxi-
mo__ 30

Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios : Minimo _0_ Maximo_0_

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad tedrica

Pruebas orales

Pruebas précticas

Atencion personalizada

Pruebas de evaluacion

Pruebas de evaluacion con profesor 100%

Pruebas de evaluacion con profesor 20%

Pruebas de evaluacion con profesor 10%

Actiidad préctica guiada tutor de empresa

Actividad préactica guiada

Précticas externas

Préacticum

Préctica autbnoma

Préactica colectiva

Pruebas de desarrollo

Pruebas objetivas de preguntas cortas

Pruebas objetivas de tipo test

53 METODOLOGIASDOCENTES

Sesion magistral

Estudios previos

Estudios previos: Lecturay andlisis de textos draméticos.

Estudios previos: se incluyen visitas a manifestaciones y exposicones culturales.

Resolucién de problemasyy gjercicios

Tutoriasindividuales

Tutorias colectivas

Pruebas de evaluacion

Seminarios

Seminarios: discusion sobre |as teorias dramétcas estudiadas

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Seminarios: apoyo alos ambitos de creacion.

Sesion préctica

Sesiones préacticas: Resefias de textos draméticos, disefio del espacio escénico vinculado atextos draméticos

Sesiones précticas: andlisis de modalidades dramat(rgicas en formato videogréfico y contextual .

Sesion préctica: a partir del andlisis de obras y manifestaciones de la cultura contemporanea.

Sesién practica:Simulaién de la produccion y lanzamiento de una produccién escénica

Debates

Debates: discusion sobre textos de la historia de la literatura dramética.

Presentaciones o exposiciones
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Presentaciones y exposiciones: proyeccion y trabajo sobre videos para el andlisis de la representacion teatral y de montajes de
directores estudiados

Précticas TIC

Précticas de verdad escénica

Précticas de verdad escénica: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Préacticas de verdad escénica: entrenamientos sobre la reproduccién del comportamiento humano y su verosimilitud.

Précticas de verdad escénica: entrenamientos kinésicos, emocionales y vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de la tonicidad fisica del cuerpo.

Précticas de verdad escénica: aplicada alas necesidades interpretativas, dramatUrgicas y escenotécnicas del ambito de creacién

Trabajos individuales

Trabajos: resefias de montajes y espectacul os visionados.

Trabgjos: visionado de videos de espectacul os de escenas.

Trabajos: aplicaciones précticas de | as teorias draméticas estudiadas.

Trabajos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabagjos: creacion de grupos de trabajo sobre las técnicas aprendidas

Trabajos: lectura, visionado y composicidn de textos draméticos.

Trabgjos: andlisis de sistemas de produccion de una obra

Trabajo individual dirigido

Trabgjos colectivos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas tipo examen

Ejercicios evaluables individualesy en grupo

Autoevaluacion

Coevauacion

Ejercicios evaluables individuales

5.5 NIVEL 1: Literaturadramatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literaturadramatical: Delosiniciosala Edad Media

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Literatura
ECTSNIVEL2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de seleccionar informacion necesaria para la elaboracion textos y crear discursos de un modo efectivo.

Conocer los textos draméticos més relevantes.

Utilizar todas |as estrategias y recursos aprendidos con creatividad e imaginacion.

Ser capaz de compren-
der otras formas de pen-
samiento y creacion en
funcién de sus contextos
histéricosy sociales

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Al- Literaturadramétical: Delosinicios alaedad media
L.Introduccién al texto dramético

1.1.- El texto dramético como género dramético.

Teatroy literatura.

1.2.-El formato del texto dramético: texto discurso

didascalico.

1.3.-Los &mbitos del texto dramético y de |larepresentacion
teatral. Confluenciasy divergencias estéticasy semiéticas.
1.4.-Estructura basica del texto dramético. Elementos que lo
configuran.

1.5.-El didlogo dramético. Carécter y especificidad. Tipologia

del didlogo. Otras convenciones draméticas: mondlogo y aparte.
1.6.-El persongje teatral. Noci6n, caracterizacion y andlisis.
1.7.-Tipologiadel personaje. Su deconstruccion en el teatro
contemporaneo.

1.8.-Lanarracion teatral. Ficcion draméticay modelo actancial.
1.9.-Andlisis de laestructura de la trama dramética.

1.10.-Las unidades de tiempo y lugar draméticos. Marcas espacialesy
temporales del texto dramético.

2.- Laliteratura dramética en la Antigiiedad clasica

2.1.-Contexto histdrico, social y literario. Laépicay lalirica
grecolatinas.

2.2.-Carécter, géneros y representacion del teatro griego.
2.3.-Latragedia: espiritu, origen y desarrollo. Formatextual dela
tragediagriega.

2.4.-Reformulacion del formato textual. Origen'y evolucién en la
comedia atica

2.5.-Motivos y representacion social en la comedia de Aristéfanes.
Formas de representacion y géneros.

3.-Laliteratura dramética en la Edad Media

3.1.-Contexto histdrico, socia y literario. El desarrollo de laprosa
narrativa.

3.2.-Concepcion y formas teatrales de la Edad Mediaen el
occidente de Europa.

3.3.-El dramalitdrgico latino y su desarrollo. Espacios pUblicos de
lateatralidad.

3.4.-Teatro litdrgico y teatro profano. Desarrollo del teatro
medieval espafiol.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO2 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Identificar, andizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 125 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |9 10

Actividad préactica guiada 35 100

Préctica autbnoma 231 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Estudios previos: Lecturay andlisis de textos draméticos.

Pruebas de evaluacion

Sesiones précticas: Resefias de textos draméticos, disefio del espacio escénico vinculado a textos draméticos

Debates: discusion sobre textos de la historia de la literatura dramética.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0

Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0

NIVEL 2: Literaturadramaticall: Dela Edad Moderna a nuestros dias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Literatura

ECTSNIVEL2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los textos draméticos més relevantes.

Ser capaz de compren-
der otras formas de pen-
samiento y creacion en
funcién de sus contextos
histéricosy sociales

Utilizar todas |as estrategias y recursos aprendidos con creatividad e imaginacion.

El alumno ser& capaz de seleccionar informacion necesaria para la el aboracion textosy crear discursos de un modo efectivo.

55.1.3 CONTENIDOS
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A2- Literaturadraméticall: De la edad moderna a nuestros dias
4.-Laliteratura dramética en la Edad Moderna

4.1.- Contexto histérico, social y literario. Poesia épicacultay lirica
4.2.-Lacomediarenacentistaitaianay el nacimiento del teatro
moderno.

4.3.-Carécter, temasy modelos de la comedia. Formas de
representacion.

4.4.Lacommedia dell sarte. Tipologia draméticay sociologiade la
representacion.

5.-El teatro del siglo XIX

5.1.-Contexto social y literario. Romanticismo, Realismoy la
transformacion del Simbolismo. La constitucion de lanovela
decimonénica.

5.2.-ldeologiay estéticadel teatro romantico.Constitucion del
drama romantico.

5.3.-El paradigma naturalista Bases ideoldgicas y nuevas formas
de lateatralidad.

5.4.-El teatro ndrdico y el naturalismo ruso.

5.5.- El nacimiento del teatro burguésy la comedia

6. El teatro del siglo XX.

6.1.-Contexto histdrico, social y literario. La poesia postsimbolista
y las vanguardias.

6.2.-Laantinovela: reaccion alanovelaclésica

6.3.-El realismo psicol 6gico norteamericano. La pervivencia del
paradigma naturalistay sus primeras oposiciones.

6.4.-Las vanguardias de entreguerras.

6.5.-Ladisgregacion de las formas draméticas y nuevas
dramaturgias.

6.6.-Laaparicion de las dramaturgias no textuales.
6.7.-Ladiversidad de los espacios escénicos: hacia unanueva
definicion del espacio teatral.

7. Laliteratura dramética de nuestros dias.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO2 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Identificar, andizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 125 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |9 10

Actividad préactica guiada 35 100

Préctica autbnoma 231 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Estudios previos: Lecturay andlisis de textos draméticos.

Pruebas de evaluacion

Sesiones précticas: Resefias de textos draméticos, disefio del espacio escénico vinculado a textos draméticos

Debates: discusion sobre textos de la historia de la literatura dramética.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

50.0

Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
55NIVEL 1: Teoriasdramaticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoriasdramaticas|: Del greco-romano al Renacimiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Arte
Bésica Artesy Humanidades Literatura
Basica Artes y Humanidades Filosofia
Bésica Artesy Humanidades Antropologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer e identificar las teorias draméticas mas significativas.

Desarrollar el andlisisy juicio critico de las teorias escénicas.

Conocer eidentificar |os diferentes modos discursivos.

Reflexionar sobre |as representaciones de los individuos.

55.1.3 CONTENIDOS
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A3 ¢ Teorias draméticas |: Del greco-romano al Renacimiento

1. Semiologiadel teatro

1.1- El teatro y las otras artes. La especificidad de la narrativa
teatral. Mimesis, diégesis, mediacion y performatividad:

conceptos.

1.2.- El sistema de comunicacion teatral . Semidticadela
representacion teatral. Andlisis de |a representacion.

1.3.- El signo teatral.

2. Teorfay lenguajes escénicos en la Antigiedad clésicay la Edad Media.
2.1.-Las primeras formulaciones sobre el teatro.

2.2-Latragedia: Andlisis sobre los conceptos aristotélicos.
2.3.-Pensamiento medieval.

3.Teoriateatral delaEdad Modernay lengugjes de |a escena europea.
3.1.-Desarrollo del espacio escénico en el Renacimiento.

3.2.-Las arquitecturas teatrales en la escena Europea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE13 - Leer, andlizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcion de su presente
politico, econémico y social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 40 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% [4.5 100

Actividad préactica guiada 20 100

Préctica autbnoma 43 0
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Préctica colectiva

425

15

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas y gjercicios

Pruebas de evaluacion

Seminarios: discusion sobre |as teorias dramétcas estudiadas

Sesion préctica

directores estudiados

Presentaciones y exposiciones. proyeccion y trabajo sobre videos para el andlisis de la representacion teatral y de montajes de

Trabajos: resefias de montajes y espectacul os visionados.

Trabgjos: visionado de videos de espectacul os de escenas.

Trabajos: aplicaciones précticas de | as teorias draméticas estudiadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 50.0

grupo

NIVEL 2: Teoriasdraméticas||: Del Barroco a nuestros dias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Artesy Humanidades Arte

Bésica Artesy Humanidades Literatura
Bésica Artes y Humanidades Antropologia
Béasica Artesy Humanidades Filosofia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer e identificar |as teorias draméticas més significativas.
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Desarrollar el andlisisy juicio critico de las teorias escénicas.

Conocer eidentificar los diferentes modos discursivos.

Reflexionar sobre |as representaciones de los individuos.

Identificador : 2503012

5.5.1.3 CONTENIDOS

21/102

csv: 135729828985645206372080



ERNO  MINISTERIO:
mﬁa DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCRTE

Identificador : 2503012

A4 ¢ Teorias draméticas |1: Del Barroco a nuestros dias.

1.Poética dramética del Barroco.

1.1.- Lapoéticade ladoctrinaclésica.

1.2.-Estudio de La paradoja del actor.

2. Teorfas draméticas y lenguajes escénicos en el siglo XIX.
2.1.-Evolucion del espacio teatral.

2.2.-Estética e ideologia del Romanticismo: ideas sobre el

teatro.

3. Formacion y consolidacion del paradigma naturalista.
3.1.-Estéticaeideologiadel realismoy el naturalismo.

3.2.-El canon tedrico de Stanislavsky.

4. Teorias del teatro en las primeras décadas del siglo XX: hacia un nuevo lenguaje escénico.
5.Teorias draméticas y nuevas formas de direccién despuésde lall
GuerraMundial.

5.1.-Lateoriaanti aristotélica de Bertolt Brecht.

5.2.-- Laconcepcién contemporanea del espacio.

5.3.--El nacimiento de la semiética teatral . Principales trabajos semidticos de andlisis de la representacion.

6.Teorias draméticas y nuevas formas de direccién en la escena actual
6.1.-Caminos de ladireccion escénicay de larepresentacion

teatral en las Gltimas décadas.

6.2- Principales contribuciones hispanicas alateoriadel drama.

6.3- El teatro actual. Teoriay praxis. Confluenciade lengugjesy
relaciones con otras artes y otros medios. La performance, la

accion, el happening.Variabilidad estética e ideol dgica del

teatro contemporaneo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CB10 - Andlizar lasimplicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcién de su presente
politico, econémico y social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 40 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |4.5 100

Actividad préactica guiada 20 100

Préctica autbnoma 43 0

Préctica colectiva 425 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas'y gjercicios

Pruebas de evaluacion

Seminarios: discusion sobre |as teorias dramétcas estudiadas

Sesién practica

Presentacionesy exposiciones: proyeccion y trabajo sobre videos para el andlisis de la representacion teatral y de montajes de
directores estudiados

Trabajos: resefias de montajes y espectécul os visionados.

Trabgjos: visionado de videos de espectacul os de escenas.

Trabajos: aplicaciones précticas de | as teorias draméticas estudiadas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 50.0

grupo

55NIVEL 1: Técnicasdeinterpretacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Reproduccion del comportamiento humano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica

ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
23/102
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos los recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporalesy vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

5.5.1.3 CONTENIDOS

241102
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A5 - Reproduccién del comportamiento humano.

1. Bases tedricas de lainterpretacion escénica.

1.1.- Historiade lainterpretacion.

1.2.- Técnicas de |as distintas disciplinas que permitan la reproduccion
del comportamiento humano en diferentes estados emocionales.

1.3-- Filosofiay estudio del carécter humano en las artes escénicas.
1.4.- Métodos interpretativos teatrales.

1.4.1-Metodol ogias eclécticas: Lecoq, Stanislavski, Lecrou

2.- Emocién y motivacion en escena.

2.1.-Procesos de comunicacion.

2.2.- Lenguaje emocional en laactuacion y adquisicion de técnicas

de respiracion y relgjacion.

2.3.-Exploracion de la expresion en el lenguaje dramético: voz, cuerpo
y emocion.

3.- Improvisacion. Métodos y modos interpretativos.

3.1.- Lagestualidad con relacion alas técnicas de improvisacion.
3.2.-Ladanza poética: Danza Butoh

4. Taller de reproduccion del comportamiento humano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Actividad tedrica 185 100
Pruebas de evaluacion 2 15
Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100
Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 10
Actividad préctica guiada 91.5 100
Préctica autbnoma 70 0
Préctica colectiva 41 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Précticas de verdad escénica: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Précticas de verdad escénica: entrenamientos sobre la reproduccion del comportamiento humano y su verosimilitud.

Précticas de verdad escénica: entrenamientos kinésicos, emocionales y vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de la tonicidad fisicadel cuerpo.

Trabajos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabgjos: creacion de grupos de trabajo sobre |as técnicas aprendidas

Trabajo individual dirigido

Trabgjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen 0.0 10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Coevauacion 0.0 20.0

NIVEL 2: Técnicasdeinterpretacion delavozy el canto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos los recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporalesy vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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AB- Técnicas de Interpretacion delaVoz y el canto.

1.-Técnicas vocaes, habladas y cantadas.

1.1.- Técnicas de voz (modulacién y declamacion).

1.2.- Losregistros de voz y sus aplicaciones.

1.3.- Relgjacion y postura

1.4.Articulacion

2.- Anatomiade lavoz

2.1.- Sistema respiratorio: descripcio#n anato#micay funcional.
Estructuras orga#nicas del sistema. Mecanismo de |a respiracio#n.
2.2.- Sistema fonatorio. O#rgano de lafonacio#n: laringe, cuerdas
vocales.

2.3.-Descripcio#n anato#micay funcional.

2.3.1-Sistema digestivo: proceso de deglucio#n.

2.3.2.- Sistema articulatorio: descripcio#n anato#micay funcional
2.3.3.-Sistema resonancial: descripcio#n anato#micay funcional.
2.3.4.- Sistema auditivo: descripciotn anato#micay funcional.

3. Larespiracio#n en el canto.

3.1.- Tipos de respiracio#n: nasal, bucal.

3.2.- El apoyo: ubicacio#n, descripcio#n de la musculatura relacionada
con el mismo: estructuras anexas del sistema respiratorio.
3.3.-Coordinacio#n fono respiratoria

3.4.-Laarticulacio#n del sonido y la correcta diccio#n.

3.5.-El conocimiento del mecanismo del propio instrumento
4.Interpretacion individual y grupal.

4.1.-Lainterpretacio#n adecuada del repertorio desde el punto de vista
teffcnico, musical y arti#stico.

4.2.-El Conjunto Coral: Distribucio#n de las voces y las cuerdas .
Empaste y afinacio#n

5. Taller de Voz y canto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz hablada y cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 175 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 10

Actividad préactica guiada 90.5 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 43 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Précticas de verdad escénica: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Précticas de verdad escénica: entrenamientos sobre la reproduccion del comportamiento humano y su verosimilitud.

Practicas de verdad escénica: entrenamientos kinésicos, emocionales y vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de latonicidad fisicadel cuerpo.

Trabgjos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabgjos: creacion de grupos de trabajo sobre |as técnicas aprendidas

Trabgjo individual dirigido

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Coevaluacion 0.0 20.0

NIVEL 2: Técnicasde interpretacion de los lenguajes cor por ales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos los recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporales y vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

55.1.3 CONTENIDOS
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A7 - Técnicas de Interpretacion de los lenguajes corporales.
1.- Técnicas de las distintas disciplinas del lengugje corporal.
1.1.- Lengugje corporal. (respiracién y diccion).

Actividades Coreogra#ficas. El ritmo.

1.2.- Conceptos fundamentales del lenguaje no verbal.
(Kinesiaeinterpretacion).

1.3.- El lenguaje corporal (Gesto y presencia).

1.3.1.- Dimensiones de la comunicacio#n y laexpresiotn
corporal

1.3.2.- Desarrollo de la Capacidad Expresiva

1.4.-Ana#flisis del comportamiento cineffsico. La capacidad
expresivo-motriz

1.4.1.-Aspectos metodol o#gicos. Laimplicacio#n expresiva,
el grupo, los objetosy la mu#sica.

1.5.- Lenguaje no verbal y lengugje corporal con relacion ala
interpretacion escénica

1.5.1.-Dramatizacio#n. Juegos simbo#licos, drama#fticosy
escetinicos

2. -Taller delenguaje corporal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 175 100
Pruebas de eval uacion con profesor 100% |2 100
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Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 100
Actividad préactica guiada 90.5 100
Préctica autbnoma 70 0
Préctica colectiva 43 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Précticas de verdad escénica: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Practicas de verdad escénica: entrenamientos sobre la reproduccién del comportamiento humano 'y su verosimilitud.

Précticas de verdad escénica: entrenamientos kinésicos, emocionalesy vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de latonicidad fisicadel cuerpo.

Trabgjos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabajos: creacion de grupos de trabajo sobre las técnicas aprendidas

Trabgjo individual dirigido

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen 0.0 10.0
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0
grupo

Coevauacion 0.0 20.0

NIVEL 2: Técnicasde interpretacion dela danza

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

45

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Utilizar todos |os recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporales y vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

55.1.3 CONTENIDOS

AB8- Técnicas de Interpretacion de la Danza.

1. Historiay Pedagogia de la danza.

1.1.- Técnicas, elementosy expresividad en ladanza.
1.1.1.-TécnicadelaDanza Clésica

1.1.2.-Técnicade la Danza Contemporanea. De Martha
Graham a Merce Cunningham.

1.1.3.-Nuevos L enguajes Contemporaneos

1.2.- Ladanza, expresion del cuerpo.
1.2.1.-Improvisacién y Composicién Coreogréfica
1.2.2.-Contact ¢, Improvisacion

1.3.- Estudio delas diferentes disciplinas.
1.3.1.-Estudio del Movimiento Laban - Bartenieff

.3.2.- Conocer laevolucion del lengugje dancistico. De
Nijinsky a Pina Bausch.

2. Anatomia, Biomecénica. Didlogos del cuerpo.

2.1.- Andlisis del movimiento.

2.2.- Tendencias actuales.

2.3.- Interpretacion y escenificacion.

3.- El arte de ladanzay su relacion con las artes visuales.
3.1.- Ladanzay €l cine.

3.2.-Adecuar ladanza a otros procesos de comunicacion. 3.3.-Lamusicay ladanza
4.-Taller Coreogréfico.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.
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CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir €l comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 175 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 100

Actividad practicaguiada 90.5 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 43 10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminarios. seminarios de interpretacion escénica.

Practicas de verdad escénica: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas al aparato motor y respiratorio.

Practicas de verdad escénica: entrenamientos sobre la reproduccién del comportamiento humano y su verosimilitud.

Préacticas de verdad escénica: entrenamientos kinésicos, emocionalesy vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de latonicidad fisica del cuerpo.

Trabajos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabgjos: creacion de grupos de trabajo sobre las técnicas aprendidas

Trabgjo individual dirigido

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Coevaluacion 0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: Ambito de creacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ambito de creacion I: Teatro hasta e siglo XVIII

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar otros comportamientos
y otras actitudes con el fin de poder
reproducirlos.

Conocer cada uno de los elementos que configuran |a escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias.

Disponer de |a capacidad necesaria paratrabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos ajenos a propio utilizando todos | os recursos escénicos.

55.1.3 CONTENIDOS
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A9 - Ambito de creacién |: Teatro hastael siglo XVI1I

Ampliacion, relacion y sistematizacion organicay kinésica de los contenidos tratados en |a sesiones magistrales.
1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.
1.1.-Introduccion a funcionamiento de los proyectos escénicos. 1.2.-Creacion del equipo escénico
1.3. Distribucién de tareas y roles.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido.

2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema
monogréfico.

3.- Literatura dramética

3.1.-Lecturaideol 6gicadel texto teatral escogido y su funcionamiento
dramético.

4.- Direccion.

4.1. Justificacion de |os procesos estéticos e ideol 6gicos del montaje

del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicacionesy concreciones escenogréficas, aclsticas y visuales
del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccion teatral.

6.1.- Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacién, sonido,
audiovisuales, multimedia, creacion aclisticay escenografia,
planificacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.
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CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivaente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz hablada y cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de laemocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEO08 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a €l

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud criticalas expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 24 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |8 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad préctica guiada 76 100

Préctica autdnoma 22 0

Préctica colectiva 112 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Practicas de verdad escénica: aplicada a las necesidades interpretativas, dramaturgicas y escenotécnicas del ambito de creacion

Trabgjo individual dirigido

Trabgjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 75.0

grupo

Autoevaluacion 0.0 10.0

Coevauacion 0.0 15.0
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Identificador : 2503012

NIVEL 2: Ambito decreacion |1: Teatro desde e siglo X1X hasta nuestros dias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar otros comportamientos y otras actitu-
des con el fin de poder reproducirlos.

Conocer cada uno de |los elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias.

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos gjenos al propio utilizando todos | os recursos escénicos.

55.1.3 CONTENIDOS
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A10 - Ambito de creacion I1: Teatro desde el siglo X1X hasta nuestros dias
Ampliacion, relacion y sistematizacion organicay kinésica de los contenidos tratados en |a sesiones magistrales.
1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.
1.1.-Creacion del equipo escénico

1.2. Distribucién de tareasy roles.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido.

2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema
monogréfico.

3.- Literatura dramética

3.1.-Lecturaideol 6gicadel texto teatral escogido y su funcionamiento
dramético.

4.- Direccion.

4.1. Justificacion de |os procesos estéticos e ideol 6gicos del montaje

del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicacionesy concreciones escenogréficas, aclsticas y visuales
del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccion teatral.

6.1.- Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,

sonido, audiovisuales, multimedia, creacion aclsticay escenografia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.
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CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

personal y profesional.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos

de referencia.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escriturateatral.

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a €l

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud criticalas expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 24 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |8 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad préctica guiada 76 100

Préctica autdnoma 22 0

Préctica colectiva 112 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Estudios previos

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Précticas de verdad escénica: aplicada alas necesidades interpretativas, dramaturgicas y escenotécnicas del ambito de creacion

Trabgjo individual dirigido

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 75.0
grupo
Autoevaluacion 0.0 10.0
Coevauacion 0.0 15.0
40/ 102
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NIVEL 2: Ambito decreacién I11: Teatro musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

7,5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

7,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar otros comportamientos y otras actitu-
des con el fin de poder reproducirlos.

Conocer cada uno de |os elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnol ogias.

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos gjenos al propio utilizando todos | os recursos escénicos.

55.1.3 CONTENIDOS
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A11 - Ambito de creacion |11: Teatro musical
1.Caracteristicas del Teatro Musical: Origenes e historia, referentes actuales y andlisis de obras en el Teatro Musical.
2.- Interpretacion

2.1.- Aproximacion y concrecion de |as necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido y sus particularidade
musicalesy coreogréficas.

2.2.-Especidizacion de lainterpretacion delaVoz y el canto en
el Teatro Musical.

3.- Dramaturgia

3.1.- Caracteristicas especiales de la dramaturgiamusical.
3.2.-Lecturaideol6gicadel texto teatral escogidoy su
funcionamiento dramético.

4.- Direccion

4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideol dgicos del
montaje del texto de teatro musical escogido por parte del
profesor.

4.2.Especificidades de la direccion del Teatro Musical.

5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicacionesy concreciones escenogréficas, aclisticasy
visuales del proceso de montaje del texto escogido.

5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenogréficos en
¢l Teatro Musical.

6. Produccion teatral.

6.1.- Especificidades de planificacién en el Teatro Musical.
6.2.-Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacion aclsticay
escenografia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.
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CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivaente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz hablada y cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de laemocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEO08 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a €l

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud criticalas expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 36 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |12 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |12 10

Actividad préctica guiada 114 100

Préctica autdnoma 33 0

Préctica colectiva 168 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Practicas de verdad escénica: aplicada a las necesidades interpretativas, dramaturgicas y escenotécnicas del ambito de creacion

Trabgjo individual dirigido

Trabgjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVAL UACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 75.0

grupo

Autoevaluacion 0.0 10.0

Coevauacion 0.0 15.0
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Identificador : 2503012

NIVEL 2: Ambito de creacién IV: Creacién audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

7,5

7,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar otros comportamientos y otras actitu-
des con el fin de poder reproducirlos.

Conocer cada uno de |los elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias.

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos gjenos al propio utilizando todos | os recursos escénicos.

55.1.3 CONTENIDOS
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A12 - Ambito de creacion 1V: Creacion audiovisual
1. Introduccién ala Creacion Audiovisual: Origenes e historia,

referentes actualesy andlisis de obras en la Creacion Audiovisual.

1.1-Cine

1.2-Television

1.3.-Publicitat

2.- Interpretacion

2.1.- Aproximacion y concrecion de |as necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido y sus particularidades
audiovisuales.

2.2.-Especializacion de lainterpretacion en el ambito
audiovisual.

3.- Dramaturgia audiovisual.

3.1.- Conceptos bésicos.

3.2.-Lecturaideol 6gicadel texto teatral escogidoy su
funcionamiento dramético.

4.- Direccion

4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideol 6gicos del
montaje del texto de la Creacion Audiovisua escogido por
parte del profesor.

4.2.Especificidades de la direccion de la Creacién Audiovisual.
5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicacionesy concreciones escenogréficas, acsticasy
visuales del proceso de montaje del texto escogido.

5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenogréficos en
laCreacion Audiovisual.

6. Produccion audiovisual.

6.1.- Especificidades de planificacion en la produccion
audiovisual.

6.2.-Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacién aclsticay
escenografia.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oramente y por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBOQ9 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar lastécnicas de lavoz hablada y cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEO08 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud criticalas expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 36 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |12 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |12 10

Actividad préctica guiada 114 100

Préctica autbnoma 33 0

Préctica colectiva 168 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Practicas de verdad escénica: aplicada alas necesidades interpretativas, dramaturgicas y escenotécnicas del ambito de creacion

Trabgjo individual dirigido

Trabgjos colectivos
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

75.0

Autoevaluacion 0.0 10.0
Coevauacion 0.0 15.0
55NIVEL 1: Dramaturgia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Dramaturgia teatral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Literatura
ECTSNIVEL2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Pensar el espacio escénico de un modo holistico.

Ser capaz de presentar una propuesta escénica.

Conocer y disponer de |os textos més relevantes de la historia de la dramaturgia.

Comprender |as formalidades de un guién teatral, cinematogréfico o televisivo.

Saber comunicar |os contenidos de cada creacion alos actores o intérpretes.

Aplicar teorias criticas, retéricas, sociales y posmodernistas para analizar las organizaciones e identificar las implicaciones sociales y globales de su comportamiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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A13.- Dramaturgiateatral.

1. Dramaturgiay dramaturgias.

1.1.-Definicién y conceptos. Alcance de la dramaturgia en los medios artisticos narrativos: confluenciasy divergencias.

1.2.-Otras dramaturgias: concepcion de lateatralidad y diversidad histéricay espacial de las formas dramaturgicas. Las formas teatrales tradicionales del Oriente. El drama-danzaindio: el compendio dramatrgico del N#t-
ya-##stra. Laliteratura dramética tradicional china. Las dramaturgias japonesas. el N&y el kabuki. Otras dramaturgias orientales. Concepciones de lateatralidad en Africa, Oceaniay la América prehispanica
2. Laaccion dramética.

2.1.-Mecanismos bésicos de la accion dramética.

2.2.-Shakespeare y €l recurso alas tramas dobles en el teatro inglés. Laruptura con la narrativa dramética convencional en Biichner y Chéjov. La deconstruccion de laaccién en el teatro contemporaneo.

3. Laconstruccion del persongje.

3.1-Elementos de caracterizacion del persongje: discurso y accion. Conceptos de protagonistay antagonista. Tipos de persongje en el desarrollo de las dramaturgias occidentales.

3.2.-Persongje y actor: las teorfas de Stanislavsky sobre el trabgjo de

construccion del persongje. Lacrisis del concepto en el teatro del siglo XX: modelos alternativos.

4.Formas del discurso dramético.

5.Las unidades de tiempo y lugar.

5.1.-El tiempo y el espacio como unidades de significacion dramética. 5.2.-Relacion entre espacio y tiempo teatrales.

5.3.-Concepcion del tiempo inherente al espectéculo teatral. El ritmo dramético, la pausay el sumario. El orden de |as escenas.

6.L.0s géneros draméticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcion de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escritura teatral.

CEOQ7 - Identificar y analizar las teorias draméticas.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 525 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad préctica guiada 275 100

Préctica autbnoma 115 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Resolucién de problemasyy gjercicios

Seminarios: apoyo alos ambitos de creacion.

Sesiones précticas: andlisis de modalidades dramatirgicas en formato videogréfico y contextual .

Trabgjos: lectura, visionado y composicién de textos draméticos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

50.0

Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
NIVEL 2: Dramaturgia audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

4,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y disponer de |os textos més relevantes de |a historia de la dramaturgia.
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Comprender |as formalidades de un guién teatral, cinematogréfico o televisivo.

Saber comunicar los contenidos de cada creacion alos actores o intérpretes.

Pensar el espacio escénico de un modo holistico.

Aplicar teorias criticas, retéricas, socialesy posmodernistas para analizar las organizaciones e identificar lasimplicaciones socialesy globales de su comportamiento.

Ser capaz de presentar una propuesta escénica.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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A14.- Dramaturgia Audiovisual

1.1. Introduccidn: € relato cinematogréfico
1.1. Estructura narrativa

1.2 El paradigma clasico

1.3. Estructuras en actos

1.4. Género:

.-Modelos teméticos

.-Otros modelos de representacin

2 .Los modelos narrativos

2.1. Largo, corto, television, documental y otros.
2.2. Formatos de guién

2.3. Escalerillasy tratamientos

3. Proceso de desarrollo del guién

3.1. Premisas narrativas

3.2. Laestructura

3.3. Ladefinicion de persongjes

3.4. El tratamiento y laescaleta

3.5. Laescena: conflicto, climax y cambio.
3.6. El didlogo

3.7. El guion literario

4. Losfactores de laficcion (aplicados al guién adesarrollar por el aumno)
4.1. El tema

4.2 Lainstancia narrativa

4.3. Los personajes

4.4, Latrama

4.5. El tiempo

4.6. El espacio

4.7. Ritmo y tono

5. Estrategias narrativas (aplicadas a guion a desarrollar por el alumno)
6. Relatos, guiones y guionistas modelo

7. El documental

51/102

csv: 135729828985645206372080




i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO01 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos

determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO2 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Identificar, andizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramatica.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 62.5 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad préactica guiada 275 100

Préctica autbnoma 130 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas y jercicios

Seminarios: apoyo alos ambitos de creacion.

Sesiones précticas: andlisis de modalidades dramat(rgicas en formato videogréfico y contextual .

Trabajos: lectura, visionado y composicién de textos draméticos.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0
Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
55NIVEL 1: Escenotecnia
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Bases de la escenotecnia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
3
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

52/102

csv: 135729828985645206372080



= Identificador : 2503012
IpY: " GOBERNO  MINBTERO
-7 i DEESPARA DE EDUCACION, CULTURA
3 J'o ¥ DEPORTE

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

A.15.-Bases de la escenotecnia

-6 créditos ¢, Anual segundo curso

Carécter : Obligatorio

Rama; Artesy humanidades

1. Introduccién ala escenotecnia:

1.1.-Origenes de la estructura arquitectonica teatral .
1.2.-Escenografia Teatral y Escenografia Audiovisual
1.3.-Evolucion histérica de la escenografiay su relacion con la
arquitecturateatral.

1.4.-Teorias de la escenografia contemporénea.

1.5.-Breve Historiade laluz.

1.6.- El lenguaje del vestuario teatral: Vestuario, mascaras,
utileriay mobiliario como signos escénicos.

2. Oficioy técnica de las artes visuales aplicadas ala escenotecnia:
2.1.Espectécul os teatrales: Escenografia

2.2.Espectécul os de cine: Rodajes cinematogréficos.

2.3. Los procesos de montaje: 1luminacion,V estuario,Utileria, Carpinteria, Maquillgje, Sonido.
2.4.-Tratamiento de efectos y elementos escénicos.

2.5.-Fotografia procesos de realizacion y montaje. Procesos de
creacion de set fotograficos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los &mbitos

personal y profesional.

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 30 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad practicaguiada 30 100

Préctica autbnoma 40 0

Préctica colectiva 45 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Estudios previos

Resolucién de problemas y gjercicios

Précticas TIC

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

50.0

NIVEL 2: Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

A.16.Tecnol ogias emergentes aplicadas ala escenotecnia

-6 créditos ¢, Anual tercer curso

Carécter : Obligatorio

Rama; Artesy humanidades

1.- Metodologiay desarrollo del proyecto escenogréfico.

1.1.- Definicién y conceptos de lluminacion.

1.2.-Utilizacion de los recursos visual es, sonoros, interactivos

y efectos especiales en funcion de la creacion artistica

. 1.3.-Nuevas tecnologias: Sonido, video, luces, formas de |os espacios
escénicos, aplicacion de técnicas de construccion.

1.4.-Ultimos avances tecnol dgicos en el mundo aplicados a las artes
escénicas.

2.- Introduccién alos conceptos en € mundo transmedia.
2.1.Musicaaplicadaalaescena

2.2.Lainteractividad aplicada ala escena

2.3. Creatividad aplicada a la tecnologia de escena: mapas mentales,
brain writing y otros.

2.4.Robética aplicada ala escena. | nteraccion hombre-méguina.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

manera continuada.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

personal y profesional.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los dmbitos

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 30 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad practicaguiada 30 100

Préctica autonoma 40 0

Préctica colectiva 45 15

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Estudios previos

Resolucién de problemas y gjercicios

Précticas TIC

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

90.0

5.5 NIVEL 1: Expresionesde la cultura contemporanea

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Expresionesde la cultura contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

7

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

35

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

35

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer |os antecedentes sociales, politicos, histéricosy artisticos de |a historia de la humanidad.

Comprender |os marcos tedricos y conceptos clave del devenir y evolucién de las sociedades.

Entender |a epistemol ogia subyacente a los paradigmas de investigacion y su influencia sobre el desarrollo de las teorias sociol dgicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Descripcion

Este médul o constituye una aproximacion alas manifestaciones culturales que caracterizan y definen lo acontecido desde el inicio de lamodernidad hastala actualidad, es decir, desde la Segun-
da GuerraMundial hasta hoy. Su objetivo es profundizar en el significado de las producciones estéticas, relacionando el contexto histérico, politico y social con las diversas creaciones artisticas
que han surgido en cada periodo. Por lo tanto, el abordaje de las discusiones existentes en torno alo cultural y las produccionesy relaciones de sentido.
Principales temas

1.Videocreacion.

1.1.-Antecedentes del videoarte. Aspectos tecnol 6gicos, estéticosy

culturales.

1.2.-Delamusical accion en el video de Fluxus.

1.3. -Video: respuesta social y politicaala contracultura de |os afios 60

y 70.

1.4.- Video en los afios 80: Videoclips, circuitos cerrados e

instalaciones.

1.5.-Video en los afios 90: Del multicanal alatransgresion delos

limites del espacio.

1.6-.Lacreacion videogréfica en Espafia: De ¢Primera muerte, ( 1969)

a ¢Cacotopiac, ( 2011)

1.7.- Arteen lared:

1.7.1.-Antecedentes y pioneros del medio.

1.7.2.-Mundos virtuales.

1.7.3.-Nuevos mediosy culturadigital.

1.7.4.-Second life.

1.7.5.-El cibermundo como site de arte.

1.7.6.-Creacién colectivay activismo en red.

2. Video y presencia escénica

2.1.- Artes escénicas: La presencia audiovisual y latransformacion de la escena.
2.2.- DJy video-jockeys: Las nuevas pantallas.

3.Festivalesy Exposiciones.

3.1.-Ferias de arte vs. bienales.

3.2.-El Museo: reflexiones en torno a espacio.

3.3.-Lafiguradel comisario.

3.4.-Exposiciones y ferias: qué, coémoy por qué.

4.-Comunicacion visual .

4.1.-Arteyy disefio: funcionalidad y contenido.

4.2.-Publicidad: artey publicidad o publicidad y arte.

5. Ultimas tendencias: Reflexiones en torno a "Mobile Art".

6.Expresiones ¢massmediticas, del siglo XX. musica popular, comic, cine,
TV.

8.Arquitectura, artes plésticas, especulacién audiovisual, experimentacion actstica en los recorridos vanguardistas del arte del siglo XX.
9.Contextualizacién de la creacién escénica contemporanea.

9.1.- Lacreacion cinematogréfica, musical, coreogréfica, pléastica,
arquitectonica, de disefio y video artistico.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

personal y profesional.

CBO06 - Seleccionar y utilizar |as tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los dmbitos

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

politico, econémicoy social.

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcidn de su presente

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud criticalas expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 46 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad préctica guiada 25 100

Préctica autbnoma 96 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Estudios previos: se incluyen visitas a manifestaciones y exposicones culturales.

Resolucién de problemas y gjercicios

Seminarios

Sesidn préctica: apartir del andlisis de obras y manifestaciones de la cultura contemporanea.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen 0.0 50.0
Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
5.5 NIVEL 1: Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Direccion de actores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de utilizar en cualquier contexto las técnicas de lavoz

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabagjar técnicas del cuerpo en movimiento.

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno serd capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

5.5.1.3 CONTENIDOS

.-A17 ¢ Direccion de actores ¢, 6 créditos ¢,

Anual tercer curso

Carécter : Optativa

1. Ladireccion teatral: Construccion del personaje.
1.1.-El trabajo del director.

1.2.-Definicion de los persongjes.

1.3.-Modelos de interpretacion.

1.2.- Andlisis aplicadaal texto dramético.

1.3.- Visionado de ejemplos en la direccion de actores.
1.4.- Larelacion actor-director: lablsqueda de lasintesis.
1.5.-Unidades de accion dramética.

1.3.-El trabajo del director.

1.2.-Definicion de los personagjes

1.3.-Modelos de interpretacion.

1.4.- Andlisis aplicada al texto cinematografico.

2.1.- Visionado de ejemplos en la direccion de actores.
2.2.- Larelacion actor-director: la blisqueda de sintesis.
2. .-Unidades de accion dramética.

2. Ladireccion cinematogréfica: Construccion del persongje.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEOL1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir €l comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEOQ5 - Identificar, anadlizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CEL11 - Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préctica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas y gjercicios

Debates

Précticas TIC

Précticas de verdad escénica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0
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Autoevaluacion

0.0

15.0

Coevauacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Redaccion y desarrollo de textos draméticos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

.- Ser capaz de presentar una propuesta escénica.

55.1.3 CONTENIDOS
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.-A18 ¢, Redaccion y desarrollo de textos draméticos ¢, 6 créditos ¢,
Anual tercer curso

Carécter : optativa

1.-Lanarracion y los nuevos medios de comunicacion.
1.1-Premisa narrativas.

1.2-Laestructura.

1.2.-Proceso de desarrollo del texto dramético.

1.2.-Factores de laficcion aplicados a texto dramético.

1.3.-El texto literario.

1.4.-Estrategias narrativas del texto dramético

2.1.- Comprension del lenguaje narrativo y su relacion con los
contextos sociales actuales.

2.2.- Identificacion y conceptualizacion de la bisqueda
2.3.-Estrategias de buisqueda de informacion (Inventio, Dispositio)
2.4.- Procesos de seleccion (lalecturay ordenacion de
contenidos)

2.5.- Las fuentes de informacion. Tipologia de documentos.
2.6.- Valor y aspectos éticos de lainformacion.

2.7.- Recursos linguisti cos (propiedades del texto, falacias...)
2.8.- Redaccion del treball técnici cientific.

2.9.- Laentrevista.

2.10.- Objetivos: preguntar, informar, saber, descubrir, delatar.
2.11.-Metodologias y organizacion de lainformacion.

2.12.- Tratamiento y gestion documental.

2.13.- Gestion de labibliografiay documentos audiovisuales.

2.- El documentalismo: proceso de biisqueday acciones. Objetivos e investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcion de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CBQ9 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CEL11 - Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préactica guiada 40 100

Préctica autbnoma 84 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Estudios previos

Debates

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion

0.0

15.0

Coevauacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Interpretacion escénica: cantoy danza

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno serd capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

El alumno ser& capaz de utilizar en cualquier contexto las técnicas delavoz

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en movimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

.-A19¢ Interpretacion escénica: Canto y Danza 6 créditos

Anual tercer curso

Carécter : optativa

1.- El entrenamiento corporal y vocal. Tipologias aplicadas.

2.-Aproximacion al teatro musical americano.

3.- El cuerpoy lavoz en €l teatro y la danza contemporéneas: laidentidad proyectada. Espacio, lugar e identidad en la narrativa contemporénea.
4. Lasintesisdel cantoy laDanzaen el teatro musical.

5.-Composicién Coreogréficay Taller en ComediaMusical

6.-Laboratorio de creacion coreogréfica, aprendizaje de

metodol ogias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.
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CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préactica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Précticas TIC

Précticas de verdad escénica

Trabajos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion

0.0

15.0

Coevauacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Interpretacion escénica: lenguaje cor poral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy las de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en movimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

.-A20- Interpretacion escénicaLengugje corpora ¢, 6 créditos

Anual tercer curso

Carécter : optativa

1.Estudio profundizado sobre el actor y su relacién con el espacio escénico.
1.1.-El actor y lacémara

1.2.-Investigacion y desarrollo corporal

1.3.-Laintegracion del cuerpo en movimientoy el espacio escénico.

2. Formas de representacion del movimiento corporal y su expresion en el arte de la Performance.
3.-Taller de expresion corporal.

4.-Laboratorio de creacién de lenguajes corporales, aprendizaje de
metodologias.

5.-Visionado de trabajos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aguellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE11 - Articular el tiempo escénicoy articularse entorno a él.
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CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préactica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Précticas TIC

Précticas de verdad escénica

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion

0.0

15.0

Coevauacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Interpretacion escénica: compor tamiento humano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy las de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

El alumno serd capaz de utilizar en cualquier contexto |as técnicas delavoz

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en movimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

.-A21-Interpretacion escénica: comportamiento humano ¢, 6 créditos ¢,

Anual tercer curso

Carécter: optativa

1. Metodol ogias aplicadas ala comunicacion visual y expresion escénica
1.1.-Metodologias de trabajo. La préctica del gesto

1.2.-Psicologia aplicada al espacio escénico.

2. Antropologias socio-culturales. El sincretismo de las culturas africanas y su influencia en la cultura occidental.
2.1.- Trabajo de técnicas en ladanza primitiva: la unién de cuerpo, tiempo y espacio.
3.-Taller de comportamiento humano.

4. Lahoratorio de experimentacion del gesto.

5.-Visionado de trabgjos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias pararesolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEOL1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular el espacio escénicoy articularse en torno aél
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préctica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Précticas TIC

Précticas de verdad escénica

Trabgjos individuales

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion 0.0 15.0
Coevauacion 0.0 15.0
NIVEL 2: Produccién sonora

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.
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El alumno ser& capaz de usar y aplicar las nuevas tecnol ogias emergentes.

Ser capaz de entender el vocabulario y aplicar |as tecnol ogias especificas de la escenotecnia basica

Identificador : 2503012

55.1.3 CONTENIDOS

.-A22- Produccién Sonora.¢, 6 créditos ¢,

Anual tercer curso

Carécter : Optativa

1.-Ladramaturgia sonora

1.1-Lamlsica: elementosy estructuras de ambientacion
1.2.-Lanarracion sonora

1.3.-La experimentacion sonora: técnicas parasu desarrollo
escénico.

2.- Disefio y creacion del sonido digital

2.1.-latecnologia audiovisua y el sonido: aprendizaje de
equipos de sonido en la produccién audiovisual .
2.2.-Acustica de espacios: estudio de tipologias. Lafisicadel
sonido: captaciény propagacion.

2.3.- Produccién de disefio y creacion del sonido digital.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

personal y profesional.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar |aimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tetrica 20 100
Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20
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Actividad préactica guiada 40 100
Préctica autbnoma 30 0
Practica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Resolucion de problemas y gjercicios

Debates

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion

0.0

15.0

Coevauacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Tecnologias multimedia y audiovisuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de usar y aplicar las nuevas tecnol ogias emergentes.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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-A23¢Técnicas de multimediay audiovisuales ¢6 créditos ¢,
Anual tercer curso

Carécter : Optativa

1.- Operativa de camara.

1.1.- Tecnologia audiovisual.

1.2.- lluminacioén

1.3.- Captacion del sonido

2.- Técnicadel montaje de video :

2.1.- Edicién

2.2.- Postproduccion.

3.- Tecnologias Multimedia :

3.1.- El disefio web.

3.2.- Herramientas 2.0

4.- Disefio interactivo en |as artes escénicas.
4.1.- Animacio6n vectorial

4.2.- Aplicaciones para dispositivos méviles.
5.- Transmedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar |aimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100
Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20
Actividad practicaguiada 40 100
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Préctica autbnoma

30

Préctica colectiva

15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas y gjercicios

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Autoevaluacion 0.0 15.0

Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Técnicasdeiluminacion escénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno serd capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de usar y aplicar las nuevas tecnol ogias emergentes.

Ser capaz de entender el vocabulario y aplicar |as tecnol ogias especificas de |a escenotecnia basica

55.1.3 CONTENIDOS
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.-A24-Técnicas de |luminacin escénica-6 créditos- Anual tercer curso

Carécter: Optativa

1. Laprofesion de técnico de iluminacién

1.1.- Aplicacion de técnicas de control delaluz.

1.2.-El lenguaje luminico aplicado a lengugje teatral,

televisivo, cinematogréfico y fotogréfico. Tipologias.

2.L.adocumentacion técnica aplicada alailuminacion.

2.1.- LaPlanificacién técnica

Libreto técnico. Hojas de enfoque. Representaciones gréficas. I nterpretacion de planos. Hoja de grabacion y memorias. Listado de circuitos, patch y canales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préactica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Resolucién de problemas'y gjercicios

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0
grupo

Autoevaluacion 0.0 15.0
Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Direccion dearte: disefio de branding

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

Utilizar en cualquier contexto escénico las técnicas de la direccion de arte.

55.1.3 CONTENIDOS
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.-A25-Direccion de Arte: disefio de branding- 6 créditos-
Anual tercer curso

Carécter: Optativa

1.-Ladireccion de arte editorial: del papel alaprensadigital.
1.1.-El arte publicitario: la blsqueda de laimagen
publicitaria

1.2.-El lenguaje visual. Técnicasy tipos.

2. El concepto creativo: laidentidad corporativa
2.1.-Creatividad y expresion.

2.2.-Creacion del branding: tipologiasy técnicas.

3. El marketing y sustipologias: laformulacién del disefio.
3.1.-Metodologias y estrategias en la direccion de arte.
3.2.- Laestrategia publicitariay ladireccion de arte.
3.3.-El e-comerce: los nuevos paradigmas en ladireccion
artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcidn de objetivos
determinadosy de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estandares del marco europeo
dereferencia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacin escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad tedrica 20 100

771102

csv: 135729828985645206372080



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20
Actividad préactica guiada 40 100
Préctica autbnoma 30 0
Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas'y gjercicios

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion

0.0

15.0

Coevauacion

0.0

15.0

NIVEL 2: Direccién escénica: metodologiay d

esarrollo del proyecto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategias y |as de su equipo

para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de usar y aplicar las nuevas tecnol ogias emergentes.

Ser capaz de entender el vocabulario y aplicar las tecnologias especificas

de |la escenotecnia bésica
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5.5.1.3 CONTENIDOS

.-A26- Direccion escénica: metodologiay desarrollo del proyecto

escénico.

-6 créditos-Anual tercer curso

Carécter: Optativa

1. Puestaen escena: del texto ala escena.

1.1.-Laplanificacion y gestion del espacio escénico.

1.2.-Ensayosy funciones dentro del proyecto escénico

1.3-El guién técnico

1.4.-Procesos en la creacion y desarrollo de espectéculos

2. Laregiduria escénica.

2.1.- Herramientas fundamentales para el desarrollo de lafiguradel regidor.
2.2.-direccion y coordinacion de equipos técnicos y artisticos.

2.3.- Laplanificacion: planning técnico, documentacion, trabajo en equipo y procesos de trabajo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar |aimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100
Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20
Actividad practicaguiada 40 100
Préctica autbnoma 30 0
79/ 102
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Préctica colectiva

15

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Resolucién de problemas y gjercicios

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Autoevaluacion 0.0 15.0
Coevauacion 0.0 15.0
55NIVEL 1: Gestién y produccion teatrales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion y produccion teatrales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Producir un espectéaculo teatral, cinematogréfico o televisivo.

Saber estructurar y utilizar |os recursos necesarios para producir un espectacul o escénico.

55.1.3 CONTENIDOS
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Descripcion

Estudio de la supervision de todos |os aspectos relativos a la realizacion global de laobra. Larelacion de la produccion con lostécnicosyy e director de laobra. Estudio del entorno legal, econé-
micoy empresarial con especial atencién ala captacion de fondos. Asimismo, seincluye la gestion de equipamientos culturales como nueva drea de la gestion de las artes escénicas.
Principales temas

1.-Marcos legales de la produccién escénica

1.1. Derecho y propiedad intelectual

1.2. Sociedad general de autores

1.3 Marco lega y legislacion vigente

2.-Legislacion y economia: institucionalidad aplicable ala creacion

escénica. Ayudas'y subvenciones alacreacion.

3.- Producci6n escénica:

3.1. Produccién publica

3.2. Produccién privada

3.3. Produccién mixta

3.4. Equipo de administracion y equipo artistico

4.Lacreacion de una productora.

5. Gestion y direccion de empresas.

5.1.Captacion de recursos plblicos y privados.

5.2.Elaboracion de presupuestos.

5.3.Recursos humanos.

5.4.Marketing y comunicacion de |as artes escénicas:

Conocimiento del producto y requerimientos précticos.

5.5.Gestion de equipamientos culturales.

6.-Hacia un modelo de gestion plblica o de gestion privada de los espacios culturales: Esponsorizacion, patrocinio y mecenazgo.
2.1.-Tipologias.

2.1.-Donacio#n, mecenazgo y patrocinio como teticnicas de relaciones pu#blicas al servicio de la responsabilidad social corporativa .
2.2.-Fundraising, el arte de captar recursos.

2.3.-El Crowdfunding.

7. Nuevas tecnologias aplicadas ala captacion y difusién de recursos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aguellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos

personal y profesional.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE15 - Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econdmicasy legales que sustentan la produccion y la difusion teatral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 50 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad practicaguiada 40 100

Préctica autbnoma 127 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Estudios previos

Resolucién de problemasy gjercicios

Sesién practica:Simulaion de la produccion y lanzamiento de una produccién escénica

Trabgjos: andlisis de sistemas de produccion de una obra

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

50.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

50.0

5.5NIVEL 1: Seminarios complementarios

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Seminarios complementarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

7,5

7,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

Si

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las liltimas tendencias utilizadas en el &mbito escénico.

Profundizar y ampliar conocimientos tedricos y técnicos relativos a las artes escénicas.

Pensar cada uno de |os elementos que configuran la creacién escénica con todas sus posibilidades.

Contactar con profesionales del ambito escénico y obtener experiencias directas.

55.1.3 CONTENIDOS
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Descripcion

Con este médulo pretendemos introducir al alumno, ante las posibilidades y opciones que puede ofrecerle el futuro profesional. Ante el reto de convertirse en futuros profesionales de las artes
escénicas, queremos ponerle en conocimiento de todas aguellas herramientas y plataformas técnicas del momento.

Este médulo se divide en tres grandes blogues:

Por una parte queremos dar a conocer alos estudiantes nuevas salidas profesionales. En segundo lugar, queremos formarles en las tiltimas tendencias y las Ultimas tecnologias en el panorama de
las artes escénicas. Para finalmente invitar a profesionales en activo que ayuden a nuestros estudiantes a traves de su experiencia a descubrir cual puede ser su sitio en el mercado laboral.
Principales contenidos

1.El mercado laboral en las artes escénicas. Nuevas salidas profesionales.

1.1.- Agentes ocupacionales: gestion de empleo, estructura de los mercados profesionales, ofertay demanda. Propuestas'y acciones.

1.2.-Hacialacreacién de profesionales en el sector de |as artes escénicas.

1.3.-Conocimiento del mercado profesional. Como conocer y crear nuestro perfil y objetivos profesionales.

1.4..-Aprendizajey uso correcto de las herramientas y fuentes de informacion: |a optimizacion en la blisqueda de recursos existentes, redes sociales, creacion de sinergias.

2.Ultimas tendencias tecnol dgicas en |as artes escénicas.

2.1.- Taller multimedia

2.2.-Audiovisua y escena

2.3.- Lengugjes tecnol égicos

3. Experiencia profesional. Profesionales en activo

3.1.-Social mediaen las artes escénicas.

3.2.- Estado actual de las artes escénicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CB10 - Andlizar lasimplicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Pruebas practicas 25 20

Actividad practica guiada 150 100

Préctica autbnoma 200 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudios previos

Resolucién de problemasy gjercicios

Tutorias individuales

Seminarios

Debates

Trabgjos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales

0.0

100.0

5.5 NIVEL 1: Précticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Practicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Expresarse adecuadamente utilizando todas | as técnicas corporal es pertinentes.

Utilizar con naturalidad |os diversos recursos vocales, tanto hablados como cantados.

Intervenir el espacio escénico con todos |os elementos tecnol dgicos necesarios para cada espectéculo.

Reconocer cada uno de |os registros escénicos.

Controlar |as aptitudes presenciales en escena.

Improvisar segiin las multiplicidad de técnicas aprendidas.

Relacionarse con aspectos profesionales relativos a las artes escénicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ver annexo capitulo 5

http://ca.eram.cat/serveis/gae/
distribucion_plan.pdf

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y €l propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenioy la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de |as actuaciones profesional es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEOQ7 - Identificar y analizar las teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacin escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénicoy articularse en torno aél.
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CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

politico, econémico y social.

CE13 - Leer, andlizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcion de su presente

CE15 - Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econémicasy legales que sustentan la produccion y la difusion teatral.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 12 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |63 10

Actiidad préctica guiada tutor de empresa | 300 50

Actividad practicaguiada 3 100

Préctica autbnoma 72 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales

0.0

100.0

55NIVEL 1: Trabajo final de grado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo final de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Innovar y plantear nuevas estrategias escénicas.
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Utilizar todas |as técnicas corporales necesarias para reproducir |os diversos perfiles que configuran el comportamiento humano.

Utilizar los diversos modos discursivos y retéricos.

Pensar el escenario de un modo unitario.

Diferenciar |os requisitos escénicos dependiendo de los distintos contextos (teatral, cinematogréfico y/o televisivo).

Poder obtener |os recursos necesarios, tanto humanos como estructurales, para producir un trabajo escénico.

Interpretar y adecuar ala escena textos no pensados paralamisma.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Ver annexo capitulo 5

http://ca.eram.cat/serveis/gae/
distribucion_plan.pdf

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO07 - Expresarse en inglés oramente 'y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estandares del marco europeo
de referencia

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CBO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEOQ8 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar |aimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

88/ 102

csv: 135729828985645206372080



b w1 GOBERNO  MINISTERIO
L T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '3 ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

CE13 - Leer, analizar y reflexionar sobre |as necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcion de su presente

politico, econémico y social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 14 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |40 10

Actividad préactica guiada 14 100

Préctica autdnoma 307 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Tutorias individuales

Tutorias colectivas

Sesion préctica

Trabgjo individual dirigido

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales

0.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2503012

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Girona Otro personal 54.9 52 70
docente con
contrato laboral

Universidad de Girona Profesor 25.8 30 11
Visitante

Universidad de Girona Profesor Titular [12.9 100 11
de Universidad

Universidad de Girona Catedrético de 6.5 100 8
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

72

18

88

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes:

La Universidad de Girona ha participado en la convocatoria AUDIT de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Catalunya (AQU Ca-

talunya) para el disefio e implementacién del Sistema de aseguramiento de la calidad. El disefio del sistema fue aprobado para su aplicacion en tres
centros en la convocatoria 2010 y ampliado al resto de centros en la convocatoria 2011. Este sistema recoge una serie de 22 procesos enmarcados
en las directrices definidas por el programa AUDIT. Uno de los procesos es precisamente el de Seguimiento de los resultados y mejora de la titulacién,
aprobado por la Comisién de Calidad de la UdG.

Los primeros pasos en la implementacion de este sistema de garantia de calidad han sido el acuerdo para la Creacién de la comision de calidad (CQ)
y aprobacion de su reglamento de organizacion y funcionamiento, aprobado en el Consejo de Gobierno n° 4/10, de 29 de abril de 2010, y el acuerdo
de aprobacion del Reglamento de organizacién y funcionamiento de la estructura responsable del sistema de gestion interno de la calidad (SGIC) de
los estudios de la Universidad de Girona, del Consejo de Gobierno de 28 de octubre de 2010.

Son las comisiones de calidad de las unidades estructurales responsables de los estudios, creadas segun este Ultimo acuerdo, las responsables de
elaborar los informes de seguimiento y mejora anuales.

Para facilitar el seguimiento de los titulos se ha disefiado un aplicativo informético que guia el proceso de elaboracion del informe. Este informe, que
cada titulacién debe llevar a cabo anualmente, consta de 3 apartados:

1. El primero hace referencia a todalainformacién puablica disponible en el web. En esta pestafia se deben rellenar |os diferentes apartados con los enlaces que lle-
van alas paginas relacionadas.

1. El segundo apartado es el resultado de los indicadores seleccionados (se detallan a continuacion) para su andlisis. Teniendo en cuenta el afio de implantacion del
estudio, la serie evolutiva serd més o menos larga.
a Accesoy matricula. Se estudiala entrada de los alumnos segun diferentes parametros

NUmero de estudiantes matriculados
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NUmero de estudiantes matriculados de nuevo ingreso

Media de créditos matriculados por estudiante

Numero de plazas ofertas de nuevo acceso

Ratio demanda de plazas/oferta

Ratio de demanda de plazas en primera opcién/oferta

% Estudiantes de nuevo ingreso matriculados en primera preferencia
% Estudiantes matriculados de nuevo ingreso segun tipo de acceso
Nota de corte PAAU

Nota de corte FP

Nota de corte mayores de 25

% Estudiantes de nuevo ingreso matriculados por intervalos de créditos ordinarios matriculados
% Matriculados procedentes de PAAU por intervalo de nota de acceso
% Matriculados procedentes de FP por intervalo de nota de acceso

% Matriculados procedentes de mayores de 25 por intervalo de nota de acceso

1. Caracteristicas de los aumnos.

% Estudiantes de nuevo acceso segun el nivel de estudio de los padres
% Estudiantes de nuevo acceso segun CCAA de procedencia

% Estudiantes de nuevo acceso segin comarca de procedencia

1. Profesorado.

% Horas de docencia impartida por doctores

% Créditos realizados per categoria docente

1. Métodos docentes. Distribucién de los estudiantes segun € tipo de grupo y la actividad.
% Horas de cada tipo de grupo en que se despliega el plan docente

% Horas de cada tipo de actividad en que se despliega el plan docente
% Horas de cada tipo de grupo que recibe el estudiante

% Horas de cada tipo de actividad que recibe el estudiante

Promedio de estudiantes por tipo de grupo

Ratio de estudiantes por profesor

Promedio de accesos al campus virtual por estudiante

% Estudiantes titulados con practicas externas superadas

% Estudiantes propios que participan en programas de movilidad

1. Satisfaccion.

Satisfaccion de los estudiantes con el programa formativo
Satisfaccion de los titulados con la formacion recibida
Satisfaccion del profesorado con el programa formativo

Tasa de intencién de repetir estudios
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Tasa de intencién de repetir universidad

1. Resultados académicos. Se dispone de informacion anual. Dado que muchos estudios alin no han finalizado un ciclo completo, no se puede tener informacion so-
bre los indicadores relacionados con la graduacion.

Numero de titulados

Tasa de rendimiento en primer curso

Tasa de rendimiento

Tasa de rendimiento en primer curso desagregada por nota de acceso (PAAU)

Tasa de rendimiento en primer curso desagregada por nota de acceso (FP)

Tasa de rendimiento en primer curso desagregada por nota de acceso (M25)

Tasa de rendimiento desagregada por nota de acceso (PAAU)

Tasa de rendimiento desagregada por nota de acceso (FP)

Tasa de rendimiento desagregada por nota de acceso (M25)

Tasa de abandono en primer curso

Tasa de abandono

Tasa de graduacion en t

Tasa de eficiencia

Durada media de los estudios

Tasa de ocupacion

Tasa de adecuacion del trabajo a los estudios

1. Finadmente el tercer apartado hace referenciaal andlisis que los responsables de la titulacion hacen sobre los indicadores y ala propuesta de acciones de mejora.

Es a partir de estos informes que se realiza el seguimiento del progreso y la adquisicién del aprendizaje por parte de los estudiantes, asi como del
desarrollo general de la titulacion.

Este aplicativo se puso en marcha el curso 2010-2011, para los centros integrados de la Universidad. A lo largo del curso 2011-2012, se amplié a to-
dos los centros adscritos de forma que entraran dentro de la dindmica comudn de la Universidad de Girona.

Finalmente, a partir de los informes individuales de cada titulacién, la Comisién de Calidad de la Universidad elabora un informe global que recoge los
principales indicadores y su evaluacién.

Particularidades de la Escuela Universitaria ERAM

Es importante explicar que la Escuela Universitaria ERAM y la Universitat de Girona mantienen una estrecha relacion en todos los &mbitos. El propio
convenio de adscripcion considera a los estudiantes de nuestro centro como estudiantes de la UDG con los mismos derechos y obligaciones que cual-
quier estudiante de un centro integrado, implicando que la mayoria de procesos adoptados por nuestra escuela son idénticos a los que tiene la UDG.

Dentro de la Escuela Universitaria ERAM, la unidad estructural responsable del seguimiento y mejoras anuales es la comision de calidad esta com-
puesta por los siguientes responsables:

Director: tiene la responsabilidad de la calidad y coordinala comision pedagdgicay docente.

Jefes de Estudios de | os distintos grados.
Estudiantes en representacion de cada Grado que se imparte.
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- Responsables de |a gestion académica
. Agente externo por cada estudio relacionado profesionalmente con el contenido.
. Delegado de larectora paralos centros adscritos.

A continuacién, acompafiamos un enlace a la informacién especifica de la Escuela Universitaria ERAM sobre el progreso y resultados de nuestros es-
tudiantes, integrado totalmente a la metodologia y aplicaciones utilizadas por todos los centros de la UDG:

https://aserv.udg.edu/dstitulacions/taulell/public/3157G0109

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://ca.eram.cat/serveis/gag/sistema._intern_qualitat_eram.pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

| 2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
402674487 AnnaMaria Geli de Ciurana
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Doménec, 3 17071 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO
gpa@udg.edu 616903428 972418031 Rectora

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
402674482 AnnaMaria Geli de Ciurana
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Domenec, 3 17071 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO
gpa@udg.edu 616903428 972418031 Rectora

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

40525004Q Mireia Agusti Torrelles

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Domeénec, 3 17071 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gpa@udg.edu 616903428 972418031 Directoradel Gabinete de

Planificacion y Evaluacion
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : resposta al ega2+resposta al egal+justificacio.pdf
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Caodigo CSV : 135729346255352733900712
Ver Fichero: resposta alega2+resposta al egal+justificacio.pdf
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RESPUESTA A INFORME AQU CATALUNYA 4 DE JUNIO DE 2014

Modificaciones obligatorias

.Incorporar una prueba de acceso

Se modifica apartado 4.2. Requisitos de acceso y admisiéon de los estudiantes incorporando
una prueba.

.Corregir la informacién sobre el personal académico y adecuar sus funciones al tipo de
contrato

Comentamos las modificaciones efectuadas relativas a las observaciones realizadas en la
memoria.

El centro presenta un conjunto de profesores propios y de la UdG. El 73% de la docencia recae en personal poco
estable, de los cuales solo el 60% son doctores; el 27,6% recae sobre visitantes, de los que solo el 30% son
doctores.

La comision presenta estos datos que corresponden a los datos del anterior informe. No se
corresponden con los datos presentados en la Gltima memoria.

Adjuntamos a continuacién el cuadro de la memoria en el que queda patente que el 75% de la
docencia recae en personal estable.

Categoria % Horas docencia % Horas docencia | % doctores
con contrato indefinido a | otros
tiempo completo

Catedratico Universidad 8% 100%
Titular Universidad 11% 100%
Otro personal docente | 56% 65%

con contrato laboral
indefinido a tiempo
completo con EU ERAM

Otro personal docente 14% 0%
con contrato laboral
indefinido fijo discontinuo
con EU ERAM

Profesor visitante 11% 30%
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Total 75% 25%

Total % doctores 56%

Para reforzar esta informacién en el apartado 6.1.2. Dimensionado del profesorado se
implementaron unos nuevos cuadros con mayor detalle para explicar que la Escola
Universitaria ERAM es un centro adscrito y como tal tiene unas categorias profesionales que
son distintas a las categorias de las Universidades Publicas.

Nuestros profesores propios dentro de la tabla 6.1 del aplicativo del Ministerio sélo tienen
cabida en el apartado “Otro personal docente con contrato laboral” bajo esta etiqueta tenemos
a nuestro profesorado, ya que para un centro adscrito no existen las categorias profesionales
de las Universidades publicas.

El aplicativo no permite otras opciones por este motivo hemos decidido incluir estos cuadros
gue permiten mayor especificidad.

Dentro de la etiqueta “Otro personal docente con contrato laboral” en nuestro centro
distinguimos entre profesor con contrato indefinido a tiempo completo que imparten el 56% de
la docencia ( seria un equivalente a TU si fuéramos una Universidad publica ) y profesor
asociado con contrato indefinido fijo discontinuo ( equivalente al contrato de profesor asociado
en las Universidades Publicas ) que imparte el 14% de la docencia.

En estos cuadros podemos comprobar que el 75% de las horas impartidas en el Grado las
imparten profesores estables con contratos laborales indefinidos y a tiempo completo.

Toda esta informacion se ha explicado y desarrollado en el apartado 6.1.2. Dimensionado del
profesorado.

La Comisién considera que el porcentaje de profesores titulares y catedraticos de universidad es muy escaso para
una titulacion de grado.

En un centro adscrito no podemos aplicar las mismas categorias profesionales que en una
Universidad Publica, no tenemos las categorias de profesores titulares y catedraticos.
Posiblemente el acuerdo con la Universidad de Girona para que profesores de la Facultad de
Letras puedan impartir clases dentro del Grado ha generado esta confusion de categorias y
etiquetas, ya que ellos si que se basan en estas categorias.

Se recomienda que se potencie la contratacion de doctores.

En el apartado de recomendaciones se da respuesta a esta recomendacion, si que nos
gustaria apuntar que estamos trabajando intensamente en todos los frentes posibles en seguir
potenciando la incorporacion de doctores ya sea por la via de la contratacion ya sea por la via
de ayudar a la plantilla actual a desarrollar su carrera académica.
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Actualmente como se puede comprobar en los distintos cuadros la Escola Universitaria ERAM
cumple con todos los requisitos de profesorado que marca la ley, ain asi en aras de la
excelencia el objetivo es y sera incrementar los porcentajes de doctores y doctores acreditados.

En relacién a la tipologia de profesorado, se recuerda a la institucion que los profesionales del sector solo pueden
ser titulares de asignaturas si son contratados como profesores asociados.

En consecuencia, la titulacion debe optar o bien por evitar asignar la titularidad de las asignaturas a los profesionales
o bien modificar su contrato y transformarlo en asociatura, lo que permitiria la asignacion de la titularidad de
asignaturas a los mismos

Todos los profesores profesionales que imparten docencia en la Escola Universitaria ERAM
estdn dentro de la categoria profesional “ Profesor asociado con contrato indefinido fijo
discontinuo “, esta categoria seria equivalente en las Universidades publicas al contrato de
profesor asociado.

Podemos afirmar pues que todos los profesores profesionales tienen un contrato de profesor
asociado.

Se revisa el apartado 6 personal académico para aclarar que todos los profesores
profesionales tienen contrato de asociatura con la Escuela que les permite ser titulares de
asignatura si fuera necesatrio.

La titulacién utiliza la denominacién “doctor acreditado”, pero tal denominacién es ambigua y por lo tanto debe
aportarse la figura a la que esta realmente acreditado (ayudante doctor, contratado doctor,...)

Se cambia la denominacién de los profesores doctores acreditados dentro del apartado 6
personal académico y se introduce la figura de la acreditacion.

La Comision entiende que el profesorado perteneciente a la Universidad de Girona con un perfil més teorico se
encargue de las materias relacionadas con su especialidad pero, en cuanto a las materias practicas relacionadas
con la interpretacion, el cuerpo y la voz, se observan algunas incoherencias, como que sean profesores de Historia
del Arte, Filosofia y Bellas Artes quienes se encarguen de materias relacionadas con la interpretacion escénica

La comision observa algunas incoherencias en referencia a los profesores asignados a la
interpretacion escénica. Precisamente dentro del apartado 6 de personal académico se ha
introducido el punto 6.1.3.1 Asignacion de la docencia en el ambito de interpretacion para
permitir a la comision evaluar los profesores asignados a esta area. Ciertamente algunos de
estos profesores tienen carreras oficiales en otras especialidades sin embargo todos ellos
como se puede comprobar en su breve biografia adjuntada ha desarrollado paralelamente una
formacion en la interpretacion, precisamente este perfil tal y como explicamos en la memoria es
el que buscamos ya que seran claves en la titulacion por tener una doble vertiente, la
académica y la profesional.

Aportar el convenio entre la UDG y el centro
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Se aporta el acuerdo de colaboracion entre la Escola Universitaria ERAM y la Universidad de
Girona. Se adjunta al apartado 6.1 Personal académico.

Propuestas de mejora

.Considerar laincorporacion de complementos formativos a los estudiantes que
carezcan de una formacion minima en cuestiones corporales y vocales.

Se incorporan complementos formativos en el &mbito de la interpretacion que se describen en
el apartado 5.4 .Complementos formativos en el ambito de interpretacion.

.Se recomienda repartir la optatividad entre el tercer y el cuarto curso

Aunque entendemos las observaciones de la optatividad de la comision, por los siguientes
motivos consideramos una mejor opcién continuar con el plan de estudios

previsto ;

1.Los estudiantes en el tercer afio pueden con la optatividad realizar cierta especializacion,
esta especializacién tiene su continuidad en el cuarto afio dentro de las practicas individuales
de 15 creditos y en el trabajo final de grado de 15 créditos.

2.El resto de asignaturas de cuarto curso el médulo de seminarios complementarios pensado
para incorporar laboralmente a los estudiantes y el médulo de gestion y produccion teatrales
sélo tienen sentido en el dltimo curso.

.Se recomienda mejorar la formulacion del TFG

Se elimina el parrafo que diferenciaba entre los TFG profesionales y TFG académicos. Se
explica el panel de evaluacion.

.Se recomienda la ampliacion de plantilla con personal doctor

Segun se describe en el plan intensivo de mejora y adaptacion del profesorado se prevé que
parte de la plantilla del grado en Artes Escénicas se doctore en los proximos afios. A modo de
ejemplo podemos explicar que dentro del profesorado que actualmente imparte docencia en el
Grado en Audiovisuales y multimedia, durante el afio 2015 cuatro profesores tienen previsto
presentar su tesis y dos profesores estan trabajando en su redaccion para presentarla a lo
largo del 2016. Dos profesores doctores estan preparando la documentacion para pedir la
acreditacion en el 2015.
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RESPUESTA A INFORME AQU CATALUNYA 24 DE ABRIL DE 2014

Modificaciones obligatorias :

.- Incorporar una prueba de acceso

Después de analizar en profundidad la modificacion solicitada por la comision, y al considerar
los siguientes puntos ;

.- Las PAP son un mecanismo de admision que se establece cuando existe una mayor
demanda que oferta, y en este caso de momento no se prevé. Consideramos que estamos
dentro de la normativa, si no establecemos, en este caso, criterios de admision distintos de los
ya establecidos por el sistema.

.- Las PAP también sirven como mecanismo de garantias de un buen uso del gasto por parte de
la administracion. La Escola Universitaria ERAM es un centro adscrito de titularidad privada que
no recibe ayudas ni subvenciones por parte de ninguna administracion.

.- Nuestro plan de estudios ofrece una formacién global que contempla una formacion
transversal del profesional de las artes escénicas, de forma que no se circunscribe a la
formacion del intérprete sobre el escenario, para la cual podria ser de interés verificar las
habilidades previas.

Creemos que no procede en nuestro Grado aplicar unas pruebas de acceso excluyentes.

.- Corregir la informacién aportada en el apartado relativo a los criterios vy
procedimientos de transferencia de créditos.

Error detectado y modificado en el apartado 4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos.

.- Aportar lainformacion requerida sobre la evaluacién del TFG

Se analiza esta modificacion obligatoria por parte de la Escuela y se decide suprimir la
posibilidad de realizar un TFG colectivo.

Se modifica el texto del apartado 5.11. Descripcion de los distintos médulos dentro de la
descripcion del modulo TFG.

También se elimina el texto que relacionaba el TFG con una presentacion en un Festival.

.- Detallar en qué consiste la actividad formativa denominada précticas auténomas.
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En el apartado 5.7.- Actividades formativas : Practicas autobnomas y practicas colectivas
de la memoria se describen con mas profundidad las actividades formativas practica autbnoma
y préctica colectiva con un apartado especifico de explicacion en qué consisten y como se
organizan.

.- La Universidad debe comprometerse a realizar un plan intensivo de mejora y
adaptacion del profesorado en aras de conseguir la excelencia de la titulacion.

Se responde a la modificacion obligatoria en el apartado 6.1.2. Dimensionado del
profesorado.

Es importante explicar que la Escola Universitaria ERAM es un centro adscrito y como tal tiene
unas categorias profesionales que son distintas y no equivalentes a las Universidades Publicas.

Nuestros profesores propios se incluyen dentro de la tabla 6.1 del Ministerio en el apartado
“Otro personal docente con contrato laboral’. Dentro de esta categoria distinguimos entre
profesor con contrato indefinido que en este Grado imparten el 56% de la docencia y profesor
asociado que imparte el 14% de la docencia.

En el siguiente cuadro podemos ver la estabilidad del profesorado dentro del Grado en Artes
Escénicas.

Categoria % Horas docencia % Horas docencia | % doctores
con contrato indefinido otros

Catedratico Universidad 8% 100%
Titular Universidad 11% 100%
Otro personal docente 56% 65%

con contrato laboral
indefinido con EU ERAM

Otro personal docente 14% 0%
asociado

Profesor visitante 11% 30%
Total 75% 25%

Total % doctores 56%
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En este mismo apartado la Escola Universitaria ERAM aporta un compromiso con un plan
intensivo de mejora y adaptacién del profesorado.

.- Aportar mas informacién sobre los criterios de asignacién de la docencia de algunas
asignaturas y especificar las que imparte cada profesor.

Se desarrolla un nuevo punto dentro del apartado 6.1.3. Adecuacion del perfil del
profesorado a la oferta docente de la titulacién con el nombre 6.1.3.1 Asignacion de la
docencia en el ambito de la interpretacion.

Para justificar la asignacion de docencia se aporta un resumen autobiografico de los profesores
responsables de la imparticion de los mddulos y asignaturas relacionadas con la interpretacion
esceénica en el apartado.

En este apartado también se especifica la docencia que imparte cada profesor.

Propuestas de mejora ;

.- Considerar la incorporacion de complementos formativos a los estudiantes que
carezcan de una formacion minima en cuestiones corporales y vocales.

Nuestro plan de estudios ofrece una formacion global en las artes escénicas que contempla una
formacion transversal del profesional de las artes escénicas y no se circunscribe a la formacion
del intérprete sobre el escenario, por este motivo consideramos que todos los ambitos y todas
las materias se deben tratar igual. Por consiguiente consideramos que no son necesarios unos
complementos formativos en el ambito de la interpretacion.

.- Se recomienda repartir la optatividad entre el tercer y el cuarto curso

Por los siguientes motivos consideramos una mejor opcion continuar con el plan de estudios
previsto ;

1.- Los estudiantes en el tercer afio pueden con la optatividad realizar cierta especializacién,
esta especializacion tiene su continuidad en el cuarto afio dentro de las practicas individuales de
15 creditos y en el trabajo final de grado de 15 créditos.

2.- El resto de asignaturas de cuarto curso el médulo de seminarios complementarios pensado
para incorporar laboralmente a los estudiantes y el moédulo de gestién y produccion teatrales
solo tienen sentido en el dltimo curso.
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2. JUSTIFICACION:

2.1. El concepto holistico de las artes escénicas y su implicacién en la formulacion

del titulo, en su plan de estudios y en su estructura de gestion.

Las artes escénicas, cuya concepcion tiene mucho que ver con el concepto de
“perform”, en inglés se denominan performative arts. Son aquellas artes plasticas o
de representacion que se realizan en un escenario. Al ser también un tipo de
espectaculo, incluyen el teatro, el cine, la danza, el circo, la Opera, conciertos de

musica, etc.

Nos interesa abrir esta justificacion con este recuerdo conceptual, dado que es
crucial a la hora de analizar esta memoria, subrayar que este es el concepto de
artes esceénicas y no Unicamente el de “teatro”. Esta es la idea clave que quiere
potenciar la Universidad de Girona con estas ensefianzas, a través de la Escuela
Universitaria ERAM. De ahi la importancia que tienen los antecedentes de la EU
ERAM en la formacion de parte de las actividades que conforman las artes de la

escena en sentido amplio.

Aun asi, existe la concepcion mas estrecha de las artes escénicas, limitAndose al
estudio y préactica de cualquier tipo de obra escénica o escenificacion, toda forma de
expresion capaz de inscribirse en la escena: el teatro, la danza, la musica (en
particular la Opera, la zarzuela, el teatro musical, el cabaret, el music hall, los

conciertos o recitales, etc.)

Si trasladamos estos conceptos al proyecto actual, se observara que el Grado en
Artes Escénicas viene a cubrir el vacio existente en la imbricacion entre estudios
universitarios y necesidades profesionales de las artes escénicas en la provincia de
Girona, en particular, pero sobre todo en Catalunya. Mientras que los estudios de
las artes escénicas audiovisuales estan cubiertas por el Grado en Audiovisual y
Multimedia, los estudios sobre las artes escénicas en sentido mas estricto, estaban
pendientes, y ello a pesar de la tradicion existente en la sociedad civil catalana y en

la gerundense, como se vera mas adelante.
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Esta memoria para la solicitud del titulo oficial de grado en artes escénicas por la
Universidad de Girona (UdG) ha sido concebida desde su adecuaciéon a los
principales objetivos definidos en el Plan Estratégico 2008-2013 de la misma
universidad.

En este sentido la memoria desarrolla aspectos claves de los objetivos del Plan
Estratégico de la UdG en los ambitos de la investigacion, la docencia y el
aprendizaje, la referencia social, el desarrollo de la comunidad universitaria y la
organizacion y la gestion de sus propios recursos.

En el ambito de la investigacion la UdG se plantea en su plan estratégico
“incrementar la capacidad competitiva de la UdG en la creacion y transferencia del
conocimiento”, pues bien, el desarrollo del grado de artes escénicas aqui
proyectado significa contribuir a la generacién y transmision de conocimiento con la
aportacion de algunas de las mas innovadoras lineas de investigacion en el campo
de las artes escénicas, representadas por destacados investigadores vy
profesionales del sector. Dentro de este mismo apartado de “Justificacion” se dedica
el punto “2.2.2. Potencial investigador” a explicar el bagaje investigador del claustro
de profesores propuesto asi como las lineas de investigacion de futuro. Cabe
sefialar también que el nuevo grado supondra la dotacion y capacitacion de
personal investigador, asi como la creacién de nuevas infraestructuras que a modo
de laboratorios escénicos abriran nuevas areas de experimentacion y conocimiento
dentro de la UdG.

En el &mbito de la docencia y aprendizaje es importante subrayar el paso a delante
gue significa el nuevo grado en artes escénicas dentro del objetivo estratégico de la
UdG de “Implantar un mapa de titulaciones de grado, master y doctorado coherente
con los requerimientos sociales, dinamico e innovador”. Esta memoria recoge la
importancia de la creacion de un grado universitario de artes escénicas que seria la
primera titulacion de categoria universitaria en este campo en Catalufa. Pero
ademas su plan de estudios esta concebido des de la innovacion respecto a lo que
hasta ahora han sido la ensefianza de las artes escénicas en todo el estado
espafiol.

Todo debe contribuir por un lado a “reforzar la identidad de la universidad catalana
abierta al mundo y la responsabilidad de ser motor de progreso y desarrollo de la
sociedad y de las comarcas gerundenses en particular”, uno de los principales
objetivos del ambito que desarrolla la referencia social de la Universidad de Girona
en su Plan estratégico. El grado aqui proyectado nace en un entorno donde la
produccion y la exhibicion de artes escénicas cuenta con una de las plataformas
mas potentes y prestigiosas del estado espariol, el Festival Temporada Alta, con el
gue se ha establecido un acuerdo de colaboraciéon fundamental para el desarrollo
de las habilidades profesionales de los estudiantes en sus ultimos cursos. Por otro
lado el objetivo de la UdG de “Proyectar la UdG en el &mbito internacional” debe
tener en el grado de artes escénicas un aliado de primera magnitud, puesto que la
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situacion estratégica de Girona y Salt, dotadas con un aeropuerto internacional y
una linea de AVE, en el centro de una vasta euroregion que tiene en Marsella y
Toulouse los dos vértices septentrionales y Barcelona el vértice meridional,
favorecen absolutamente el intercambio de todo tipo de bienes y servicios,
especialmente aquellos de gran valor afiadido como los estudios superiores. En esta
misma direccion, el proyecto liderado por El Canal, Centre d’Arts Esceniques de
Girona y Salt y el Teatre de I'Archipel de Perpifian, Escena Catalana Transfronterera
(2009-2012), que recibié una importante aportacion de fondos por parte de la UE, ha
sido una gran experiencia y buen ejemplo de la potencialidad de las artes escénicas
en la region. El Canal, que tiene su sede en Salt al lado de la Escuela Universitaria
Eram, es una infraestructura clave en el plan de estudios de Artes Escénicas que
desarrolla esta memoria.

A si mismo es importante la aportacion positiva que los estudios pueden suponer
para la cohesion social de Salt y Girona en la linea de favorecer la creacion de
puestos de trabajo directos y abrir nuevas perspectivas en la oferta de formacién de
acuerdo con las nuevas demandas del mercado laboral. Una contribucion del grado
al objetivo estratégico de la UdG de “hacer de la UdG una entidad socialmente
responsable y solidaria, asumiendo un papel més activo en materia social sobre el
entorno y de cooperacion al desarrollo”.

Finalmente el estudiante del grado de artes escénicas sera a todos los efectos un
estudiante de la Universidad de Girona y en este sentido un enriquecedor de la
diversidad de su comunidad universitaria, también este uno de los objetivos de la
UdG.

Asi, la Universidad de Girona desde un mismo centro, como la EU ERAM, quiere
propiciar que puedan impartirse dos grados intimamente vinculados a la realidad
profesional transdisciplinar como estrategia fundamental. Hoy no hay actores “de
teatro” y actores “de cine”, como tampoco existen directores estrictamente “de
teatro” y directores “de cine”. llustres directores cinematograficos han puesto en
escena oOperas y obras de teatro (Ingmar Bergman o Joseph Losey, por ejemplo).
Del mismo modo que, a pesar de sus idiosincrasias, la realizacion televisiva y la
cinematografica son vasos comunicantes por los que suelen circular los mismos
directores, lo mismo ocurre con las artes audiovisuales y las no audiovisuales. ¢ Esta
incapacitado un dramaturgo para escribir un guion para un espectaculo audiovisual?

En absoluto. Ademas, es necesario obtener un conocimiento de los oficios técnicos.

La relacibn también es inversa. Asi, son muy destacables las incursiones

cinematograficas del reconocido director teatral Peter Brook.
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Pero en este mundo “interdisciplinar” o “interartistico” entre las diferentes artes
escénicas, las nuevas tecnologias han irrumpido también con fuerza. Piénsese en
los espectaculos de la Fura dels Baus, todo un alarde de retéricas escénicas y
multimedia, donde la informatica y la produccion multimedia constituyen un
elemento esencial de la puesta en escena. Con todo, en el campo de la aplicacion
de las nuevas tecnologias al teatro estamos en plena ebullicibn. Una de sus
manifestaciones es el “teatro digital”, una variante que aglutina nuevas TICs con
arte, cine o disefo y que seguramente tendra un notable auge en los proximos afos
(aunque precisamente esta tendencia rompe con el caracter “performativo” porque

no pide un publico concurrente).

Las experiencias contemporaneas de creacion escénica estan demostrado dia a
dia, que los saberes cerrados en ambitos como la direccidn escénica, la
interpretacion o la dramaturgia estdn siendo dinamitados por los creadores
contemporaneos.; demostrando que los profesionales de nuestro futuro escénico no
se reconocen en la viejas categorias de director, actor o dramaturgo, sino que son
personajes con formacion e in formacion multidisciplinar reelaborando una
experiencia creativa hibrida e heterogénea. Si n os fijamos en las compafiias lideres
en los paisajes escénicos puntales del teatro occidental: WOOSTER GROUP,
NEEDCOMPANY, SOCIETAS RAFAELLO SANZIO, o, sin ir mas lejos, el ultimo
proyecto T6 del Teatro Nacional de Cataluiia, donde los dramaturgos son al mismo
tiempo los directores de sus propios espectaculos, nos estan demostrando dia a dia
gue sus miembros participan también en el discurso dramatlrgico, escénico,
empresarial, ideoldgico, etc. En consecuencia la EU ERAM esta desarrollando una
nueva tipologia de profesional del teatro vinculada a los nuevos tiempos, a las
nuevas aptitudes de las artes escénica, contando para ello con unas plataformas
privilegiadas, como son el Festival Internacional Temporada Alta de Girona/Salt, el
Centro de Creacion EL CANAL o el centro de creacion ANIMAL A L'ESQUENA, que
deben garantizar no so6lo una nueva filoséfica pedagdgica, sino, y sobre todo, su
apuesta por la creacién de un nuevo concepto de profesional escénico, acorde con
el eco que el teatro occidental esta desarrollando. Durante los 4 afios del Grado,
cada alumno podra ir desarrollando sus intereses académicos mas especificos,

acercandose a aquellos ambitos de saber que le sean mas atractivos, obteniendo,
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no obstante, una formacion completa sobre los diversos parametros que confluyen

en el profesional escénico contemporaneo.

Nuestro plan de estudios tiene dos particularidades que lo diferencian del resto de
propuestas existentes.

Modelo transversal de aprendizaje.

El alumno recibe una formacion progresiva, donde va adquiriendo diferentes roles a
lo largo del plan de estudios, desde la direccidén a la interpretacion, pasando por la
escenotecnia. Con la obtencion progresiva de todas las competencias planificadas
el estudiante al término de sus estudios tiene una vision global y transversal de las
artes escenicas, con conocimientos de todas las areas que le permiten, si asi lo
desea, una especializacion futura en aquel campo que en cada momento sea de su
interés.

Durante sus afios de aprendizaje, se le proporciona al alumno formas distintas de
acercarse a problematicas técnicas diferenciadas; y que en el conjunto de sus
estudios, le permite apreciar la globalidad de sus posibilidades técnicas y expresivas
(espacio, vestuario, escritura teatral, disefio de sonido, creacion audiovisual, teatro
musical, caracterizacion, iluminacion, etc.).

Por lo tanto dotamos al alumno de la experiencia para encontrar soluciones técnicas
y dictaminar las necesidades expresivas propias de cada momento.

Estructura por fases : Idea, herramienta y expresion.

El disefio del plan de estudios del Grado de artes escénicas que aqui presentamos,
se desarrolla como la estructura secuencial del desarrollo de un proyecto, en primer
término tenemos idea, luego identificamos las mejores herramientas para ejecutarla,
y finalizamos con la expresion de este proyecto. A lo largo de los diferentes cursos
el estudiante recibe la formacion necesaria para adquirir aquellas competencias que
en un futuro le permiten ejecutar un proyecto escénico en todas sus partes.
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En un primera fase de manera intensa, el alumno trabaja el principio de Idea, cuyas
bases se estableceran bajo los siguientes conceptos:

.- ldeacion de contenidos y desarrollo creativo
.- Investigacién documental y evaluacién

.- Escritura y propuestas narrativas

Con los modulos siguientes : Literatura dramatica, Teorias draméticas, Dramaturgia
teatral, Expresiones de la cultura contemporanea.

Una vez desarrollada la busqueda de los contenidos de esta primera fase, el alumno

trabaja el uso de Herramienta y consigue ejecutar la Idea, centrando sus objetivos
en:

.- Planificacion de la produccién
.- Asuncion de tareas interdisciplinarias
.- Uso de los recursos técnicos

.- Lenguaje y expresion del cuerpo

Con la siguiente propuesta de modulos : Técnicas de interpretacion, Escenotecnia,
Gestion y produccion teatrales, Seminarios complementarios.

El objetivo, una vez desarrollados estas dos primeras fases, es culminar el proceso
con el desarrollo del principio de Expresion, y cuyos principios se traducen en:

.- Realizacion de los contenidos expresivos y artisticos
.- Consecucion de la obra

.- Comunicacion
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Con los modulos siguientes : Ambito de creacion, Practicas, Trabajo final de grado.

En resumen, el estudiante, de forma secuencial, y a lo largo del plan de estudios,
recibe conocimientos y habilidades para desarrollar las competencias de Idea y
Herramientas para finalizar con las competencias de Expresion.
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ORGANIGRAMA ESTUDIOS GRADO ARTES ESCENICAS

Organigrama

Jefe de investigacidn

Jefe de estudios H Dra. Paola Lacascin
Dr. Jose Luis Corazrdn Ardura

— Herramienta E i
Idea Xpresion
Jefe drea ldea Jefe area Interpretacién Jefe area Creacidén Jefe drea Expresidn
Dr. Jordi Sala Escénica ascénica Dra. Judith ¥idiella
Dra. Carclima Martinez Dr. Oscar Garcia

~Ambito de creacién
~Optativa:
-Redaccidn y desarrollo de
textos draméiticos
~Practicas
~Trabajo de final de Grado

~Literatura dramatica
~Teorias dramaticas
~Dramaturgia
~Expresiones de la cultura

Contemporanea

~Escanatecnia.
~Técnicas de Interpretacién ~Gestién y produccién teatrales
~Optativas: ~Optativas:

- Direccidn de actores - Produccidén sonora

- Interpretacion escénica: Canto y danza - Téenicas de Multimedia y audiovisual
- Interpretacion escénica: Lenguaje Corporal - Técnicas de lluminacién

- Interpretacion escénica: Comportamiento - Direccién de arte: disefio de bhranding
humano - Direccién escénica
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Un equipo docente liderado por un jefe de estudios, el cual gestiona y controla todas
las areas, y por otra parte un jefe de investigacion.

Para la escuela Universitaria ERAM es fundamental un alto nivel de coordinacion
académica, labor que recae en el jefe del area de estudios, responsable del
recorrido pedagogico de los alumnos, que permite que, al término de los estudios,
todos los estudiantes aprobados hayan adquirido las mismas competencias.

La organizacion del profesorado y la coordinacion de los estudios sigue la misma
estructura, por lo que se crean tres areas ; area de Idea, area de Herramienta, area
de Expresion.

Cada una de estas areas tiene un responsable, que colaborara estrechamente con
el jefe de estudios y el de investigacion, en aras de una completa y multidisciplinar
adquisicion de competencias por parte del estudiante. EI hecho que los contenidos
de los diferentes modulos que conforman cada area sean coordinados por un jefe
de area da coherencia y evita duplicidades.

En esta linea, la EU ERAM, con su experiencia y personal académico dedicado a
las artes escénicas audiovisuales y multimedia, ofrecera a los estudiantes del Grado
en Artes Escénicas la oportunidad de obtener una formacion integral y actual,
acorde con las ultimas tendencias del sector. Y viceversa, el Grado en Audiovisual y
Multimedia podra formar a futuros profesionales de las nuevas artes escénicas no

propiamente audiovisuales, aquellas que no pueden dar la espalda a la nuevas
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tecnologias, al tiempo que sus proyectos de realizacion audiovisual podran nutrirse

de estudiantes de interpretacion del Grado de Artes escénicas, asi como de

dramaturgos y directores en formacion.

Este es el gran potencial de este proyecto que, en el futuro, esperamos consolidar a

través de la formacién universitaria de postgrado.

Con todo, no se trata de un enfoque ajeno a lo que ocurre en el resto del mundo. El

ejemplo del Reino Unido y su zona de influencia es claro, hace décadas que tienen

departamentos o facultades de “Drama Studies”. Asi lo evidencian por ejemplo, los

Subject Benchmark Statements siguientes, entre otros, de:

Agencia de Calidad Universitaria Britanica (QAA-Quality Assurance Agency

for Higher Education):

http://www.qaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Documents/DDPO

7.pdf

Agencia de Calidad Australiana (Australian Learning and Teaching

Council): http://www.olt.gov.au/resources/38997?solrsort=im_vid_24%20asc

Agencia de Calidad de Sri Lanka (University Grants
Comission): http://www.gaacouncil.lk/ga_fw/SB_Reports/SBS%20-
%20Performing%20Arts.pdf
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2.2. La Escuela Universitaria ERAM: Historia y potencial interno
2.2.1. Antecedentes

La Escuela Universitaria ERAM (www.eram.es), que inicid6 su singladura con el
nombre de Escuela de Realizaciéon Audiovisual y Multimedia (ERAM), se cre6 en
2001, vinculada a la Universidad de Girona, para impartir el titulo propio de
Graduado en Realizacion Audiovisual y Multimedia. Este titulo funcionaba con una
estructura idéntica a una diplomatura con los mismos requisitos académicos y de

profesorado.

En junio de 2009, la ANECA verifico la memoria presentada por EU ERAM para la
imparticion del Grado en Audiovisual y Multimedia.

Este grado universitario que se imparte en la actualidad, se lleva a cabo en cuatro
afos y 240 créditos. La Escuela se transforma en adscrita a la Universitat de Girona

con el nombre Escola Universitaria ERAM.

El evidente vinculo entre las artes visuales y las artes escénicas es una realidad en
el resto de universidades europeas. Este hecho ha propiciado sinergias de
colaboracion entre las dos formaciones de una manera muy productiva, generando
profesionales capaces de dar una respuesta adecuada a la realidad competitiva de

estos ambitos.

Existe una relacion intima y necesaria entre la formacion en artes visuales y la
formacion en artes escénicas. La necesidad de poder ofrecer una propuesta
formativa basada en la experiencia en las artes visuales que lleve hacia una nueva
excelencia en las artes escénicas, nos garantiza que el futuro pasa por la

interdisciplinariedad y la transversalidad de conocimientos.

Desde esta perspectiva interdisciplinaria, existe una clara voluntad por parte de algunas
facultades de la Universidad de Girona, y en especial de la Facultad de Letras, de
evidenciar la necesidad de una nueva formacién que llene un vacio en el sector
profesional de las artes escénicas, reclamada, cada vez méas, desde el mundo

profesional. La Facultad de Letras de la UdG hace décadas que imparte asignaturas de
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Teoria e Historia del Teatro y de Historia de la Literatura Dramatica. Desde el primer
momento, tanto en el ambito de los estudios de Grado en Audiovisuales y Multimedia
como en los perfiles profesionales propuestos, se apostdé por un profesional
multidisciplinario, capaz de integrar el conocimiento audiovisual tradicional (lineal) con el
disefio grafico y crear productos interactivos (multimedia). El tiempo nos ha dado la
razon. Actualmente el mercado laboral necesita, cada vez mas, profesionales que
reunan las competencias de nuestros alumnos. Esto nos lleva a pensar que estamos en
la linea formativa adecuada y que, desde esta perspectiva de interdisciplinariedad,
vinculacidon y compromiso con los agentes formativos de la Universidad de Girona y la
marca de profesionalizaciéon que damos al Grado, debemos sacar adelante el Grado en

Artes Escénicas.

Es evidente que sin la implicacion, el interés y el apoyo de la Facultad de Letras de la
Universidad de Girona en esta iniciativa no hubiera sido posible un programa formativo
transversal que reuniera todos los requisitos que consideramos imprescindibles para

ofrecer una propuesta de calidad.

2.2.2. Potencial investigador

Al tratarse de unos nuevos estudios para describir nuestro potencial investigador
necesitamos en primer lugar hablar del pasado de nuestros futuros profesores y como a
partir de este pasado vamos a entrelazar sus investigaciones en un proyecto comun de

futuro.

2.2.2.1.- Pasado

Investigacion realizada en el pasado y vinculaciones que mantiene con Grupos de
investigacion ya consolidados de nuestros profesores. Asimismo, en cuanto a
investigacion y trayectoria académica se refiere, nuestro profesorado cuenta ya con
multiples vinculaciones a proyectos de investigacion inscritos en el campo de las artes

escénicas.
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A continuacion destacamos los principales proyectos y grupos vinculados;

- El Grupo de Investigacion y Creacion Escénica (ARTEA) (http://arte-a.org/),
en la Facultad de Bellas Artes del campus de Cuenca, de la Universidad de
Castilla-La Mancha, cuyo investigador principal es el Catedratico José A.
Sanchez. Entre sus proyectos de investigacion destacan Autonomia y
Complejidad (Proyecto de Investigacion HAR2008-06014-C02, financiado por
el Ministerio de Ciencia e Innovacion) y Arte es accion = Accion es
produccion (Ministerio de Cultura, Direccibn General de Bellas Artes.
Proyecto para Tabacalera-Madrid, 2010). Con ARTEA (http://arte-
a.org/home), con quien mantenemos una larga trayectoria de colaboraciones
como bien se puede comprobar a través de su pagina web. Algunos de los
profesores de EU ERAM han llevado a cabo diversas tareas de investigacion
con dicho grupo y han publicado articulos y ensayosconjuntamente. A su vez,
dos de los miembros fundadores del grupo entraran a formar parte de la
plantila que estamos creando en Artes Escénicas, uno a modo de
colaboraciones, el Catedratico José A. Sanchez, y la segunda, Carolina
Martinez, de manera estable, sumandose al corpus principal de nuestro

equipo docente y jugando un papel muy importante en nuestros estudios.

- EU ERAM ha colaborado con el proyecto de investigacion europeo
ELAA, siendo este uno de los proyectos que mas material de archivo ha
generado en el ambito espafiol, tarea indispensable para las futuras iniciativas
de estudio e investigacion sobre la historia de las artes escénicas

(http://www.liveartarchive.eu/who-we-are/). De hecho, una de nuestras

profesoras, y que a su vez ha estado en el grado de audiovisuales desde su
origen, Imma Prieto, ha sido manager y una de las investigadoras principales de
dicho proyecto de investigacion europeo ELAA (European Live Art Archive). El
proyecto se ha dirigido desde la Universidad de Girona y se llevado a cabo en
colaboracion con la Ruskin School of Drawing and Fine Arts de la Universidad de
Oxford y la Residencia de Artistas Glogauair, con sede en Berlin. El objetivo del
proyecto ha sido el de crear el primer archivo del estado espafiol especifico para

el ambito de la performance. Para ello, ha generado un material inédito a través
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de la realizacidén de entrevistas a los pioneros del arte de accion, o performance,
en el territorio espafol. Cada socio del proyecto ha llevado a cabo la misma
actividad, con lo que han generado un total de 54 entrevistas (18 cada centro),
todas ellas inéditas y centradas en los pioneros de la performance en el ambito

ibérico, inglés y aleman. Parte del material puede ser consultado en la pagina

web del proyecto (http://www.liveartarchive.eu/archive/) y de forma global en la
Universidad de Girona, pues al ser ésta la coordinadora del proyecto es la
responsable y directora del material a nivel fisico.

- A nivel europeo EU ERAM es también colaborador, especialmente a
través de nuestro profesorado, con la revista especializada en artes escénicas
MASKA(http://www.maska.si/index.php?id=19&L =1&tx_ttnews|tt news]=31&cHa
sh=c8cf2abc7848778400e6d296ca70c265). De hecho, su directora, Profesora

del Departamento de Artes Escénicas de la Universidad de Hamburgo, es

también una de las docentes que se integrara a la plantilla de nuestro centro a

modo de colaboracion.

- Carles Batlle, profesor asociado del nuevo grado, forma parte del Grupo de
Investigacion en Artes Escénicas (GRAE) integra diversos investigadores del
teatro, vinculados en universidades catalanas y  extranjeras

(http://grupsderecerca.uab.cat/grae/content/personal), con el objetivo de

crear una estructura de investigacion de referencia en los estudios teatrales
europeos. Como grupo de investigacion emergente, reconocido y financiado
por la AGAUR (2009 SGR 1034), los objetivos cientificos del GRAE se
articulan, en una primera etapa, alrededor del concepto de las "otras
Europas" aplicado en el eje cronoldgico del teatro contemporaneo y, desde
una perspectiva interdisciplinaria, se basan en cuatro grandes ejes de trabajo:
la configuracién de una idea de Europa y de una hipotética europeidad teatral
en las diversas dramaturgias, las relaciones de las dramaturgias europeas
con el teatro catalan, la proyeccion internacional de las compafias y los
dramaturgos catalanes y la atencidén a las dramaturgias mas minoritarias. A
través de Carles buscaremos sinergias de colaboracion con este grupo.

- Finalmente, la propia Universidad de Girona ha liderado proyectos de

investigacion competitivos sobre teoria del teatro e historia del teatro catalan.

csv: 135729346255352733900712



http://www.liveartarchive.eu/archive/

http://www.maska.si/index.php?id=19&L=1&tx_ttnews%5btt_news%5d=31&cHash=c8cf2abc7848778400e6d296ca70c265

http://www.maska.si/index.php?id=19&L=1&tx_ttnews%5btt_news%5d=31&cHash=c8cf2abc7848778400e6d296ca70c265

http://grupsderecerca.uab.cat/grae/content/personal



En el Departamento de Filologia y Comunicacion y en el Departamento de

Historia e Historia del Arte se han desarrollado proyectos de investigacion

vinculados a las artes escénicas por parte de varios grupos de investigacion.
Entre ellos cabe destacar proyectos sobre la teatralidad, la relacién entre
teatro y cine, historia del teatro catalan medieval, historia del teatro catalan
del Barroco, historia del teatro catalan de los siglos XIX y XX, historia del
teatro espariol de los Siglos de Oro, etc.De hecho, estas lineas de trabajo son
pujantes entre los investigadores de los mencionados departamentos,
especialmente entre aquellos que formaran parte de nuestro equipo docente.
Entre los trabajos actualmente en proceso de elaboracion y algunos futuros
trabajos a realizar por parte de estos investigadores, cabe hacer especial
mencion de una historia del teatro cataldn del Barroco y un estudio del
monologo teatral en dramaturgias de la edad moderna y su adaptacion a
diversas variedades discursivas en el relato cinematografico. También el
Grupo de investigacion consolidado "Lengua y literatura de la edad moderna”
y del Instituto de Lengua y Cultura Catalanas de la Universidad de Girona en
varias etapas durante 15 afios (1987-1990, 1997-2001 y 2004-2008), ha
tenido una dedicacion continuada al estudio del teatro catalan antiguo, tanto a
la docencia como a la investigacion. En el ambito de la docencia, desde el
afo 1987 hasta ahora ha impartido regularmente la asignatura de "Teatro
catalan antiguo” o "Teatro catalan de la edad moderna”, en la Universidad
Auténoma de Barcelona o la Universidad de Girona .En el ambito de la
investigacion, ha inventariado y exhumado manuscritos draméticos inéditos,
los ha editado o adaptado, ha propiciado que se representaran en teatros
como el Centro Dramatico de la Generalitat (adaptacion de Lo Desengafio,
1992) y ha traducido obras clasicas para a su representacion (Candido de
Voltaire, El jardin de los cerezos de Chéjov). Ha dirigido tesis doctorales
sobre teatro (Rosa Bertran, La traduccion de La Vedova scaltra de Goldoni
por Vicenc Alberti, 2010), ha organizado congresos sobre historia del teatro,
o ha formado parte de su comision organizadora, como el VII Coloquio de la
Sociedad Internacional para el estudio del Teatro Medieval (Girona, julio de
1992) y el Il Coloquio Problemas y Métodos de Literatura Catalana Antigua
sobre "Teatro catalan antiguo” (Girona, julio de 1998). Ha sido invitado a

presentar ponencias en congresos sobre teatro, como en el Congreso Josep
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Bernat y Baldovi y su tiempo, celebrado en Sueca (1999), el VI Festival de
Teatro y Musica Medieval de Elche (2000) o las Jornadas Vicencg Alberti y el
teatro entre la llustracion y el Romanticismo de Menorca (2010), asi como a
dar conferencias diversas sobre teatro catalan: el Departamento de Cultura
de la Generalidad de Cataluiia, en Barcelona (1992), en el Instituto de
Ciencias de la Educacion de la Universidad Rovira i Virgili de Tarragona
(1996), el Centro de Cultura "Sa Nostra" de Palma (2000) o en la Facultad de
Filologia de la Universidad de Barcelona (2000, 2006).Ha obtenido diversos
proyectos de investigacion relacionados con la investigacion teatral, como el
Repertorio de textos teatrales antiguos en lengua catalana, concedido por la
Direccion General de Ensefianza Superior e Investigacion Cientifica
(DGESIC), de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion del
Ministerio de Educacion y Ciencia, nim. PB98-0446 (1999-2002). Integraban
el grupo investigador Albert Rossich (investigador principal), Narcis Figueras,
Josep M. Martorell, Joan Mas i Vives, Francesc Massip, August Rafanell,
Gabriel Sansano, Antonio Serrano Campins, Pep Valsalobre y Mariangela
Vilallonga. Actualmente (2011 ...) es miembro de la Comision Cientifica y de
la Comision Ejecutiva del Proyecto de Investigacion sobre las Artes
Escénicas de Catalufia del Instituto del Teatro, que elabora una historia de
las Artes Escénicas en Catalufia y una Enciclopedia del teatro catalan que
sera consultable on line. Tiene el encargo de publicar, conjuntamente con
Eulalia Miralles, un Repertorio del teatro catalan catalan antiguo, que debe
conmemorar el centenario del Institut del Teatre de Barcelona (2013). El
Instituto de Lengua y Cultura Catalanas de la Universidad de Girona cuenta
con una estructura consolidada para acoger reuniones de grupo, celebracion
de jornadas y simposios, etc. Periédicamente se organizan los Coloquios
Problemas y Métodos de Literatura Catalana Antigua. Como grupo de
investigacion, nuestra actividad se centra en el estudio del teatro antiguo y la
edicion critica de las obras mas importantes del corpus, y tiene como
finalidad general la recuperacion del patrimonio teatral catalan antiguo. Por
un lado, a través de la confeccién de inventarios (el proyecto Repertorio de
teatro catalan antiguo que llevan a cabo Rossich y Miralles presenta un
inventario exhaustivo y completo de la produccion dramatica catalana los

origenes hasta el siglo XIX) y, por por otro, a traves de la edicion y estudio de
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obras: tenemos previsto continuar en la linea iniciada con el Arminda de Joan
Ramis i Ramis (a cargo de Pep Valsalobre y Vicemnt de Melchor) y publicar
la Historia llamada "Viaje del hombre "de Juan Pujol, al cuidado de Pep
Valsalobre y Eulalia Miralles, Amor, firmeza y provecho de Francesc
Fontanella, al cuidado de Albert Rossich, y algunas de las traducciones
catalanas setecientos y decimononicas de Metastasio, al cuidado de Eulalia
Miralles, entre otros. Parte de estos estudios y ediciones seran publicados en
la coleccion Philologica de Ediciones Vitel - la, que dirige Albert Rossich.

2.2.2.2.- Presente

La Universitat de Girona aprobd una normativa que permite la creacion de grupos de
investigacion adscritos a la Universitat. Aprovechando esta oportunidad y una vez
consolidados los estudios de Grado en Audiovisuales y Multimedia conjuntamente
con la creacion de los nuevos estudios del Grado en Artes Escénicas hemos tomado
la decision de crear un grupo de investigacion propio de la Escuela Universitaria

ERAM. Actualmente este grupo ya esté activo y aprobado por la UDG.

A partir del afio 2013 la Escuela Universitaria ERAM dispone de un grupo de

investigacion adscrito a la Universitat de Girona.

Grupo de investigacion en analisis y creacion de contenidos audiovisuales y

esceénicos en la cultura contemporéanea.

Adjuntamos la memoria presentada donde se describen los objetivos de este grupo

en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/gae/gruprecerca-eramudgq.pdf
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El objetivo principal de este grupo de investigacion, en lo que a las artes escénicas
se refiere, es el analisis de las intersecciones e intertextualidades entre disciplinas
artisticas y las tecnoldgicas.

Los integrantes del grupo han destacado hasta ahora por sus trayectorias
académicas y profesionales en relacién a la produccion y analisis de contenidos
audiovisuales y de las artes escénicas, asi como en la docencia en estos campos.
Dado el perfil de centro adscrito donde surge el grupo de investigacion permite la
colaboracion entre quien analiza con métodos cientificos las producciones ylos
profesionales que, efectivamente, se encargan de la produccion de contenidos, esta
representa una caracteristica singular y especifica del Equipo que nos permito
obtener resultados distintos.

El grupo se organiza de forma transversal con respecto a las dos tematicas que
tiene en consideracion, para continuar manteniendo los intercambios de
conocimientos y competencias de los miembros del grupo en cada accion y proyecto

concreto:

- Area de analisis de contenidos: la conforman todos los perfiles relacionados con la
teoria y la investigacion académica. Se encarga de llevar a cabo todas las tareas

relativas a los analisis y contextualizacién de las producciones.

- Area de Creacion de contenidos: la conforman todos los miembros que tanto en su
carrera académica como profesional se dedican a la creacion de contenidos

(cortometrajes, documentales, publicidad, series televisivas).

- Area de realizacion: la conforman todos los miembros con perfil claramente mas
profesionales, que pueden funcionar de enlace entre las tareas del grupo de

investigacion y el mundo de la produccion audiovisual y de artes escénicas.

Lineas de investigacion :

csv: 135729346255352733900712





La propuesta que se hace con la constitucion del grupo representa una apuesta
atrevida y novedosa, en el sentido que se intenta plantear, a partir de un trabajo
interdisciplinario, un tratamiento completo de las tematicas de interés del Grupo que

se concretan en tres lineas de investigacion fundamentales:

1.Pedagogias de las artes escénicas: Esta linea tiene como objeto analizar e
investigar las nuevas formas de ensefianza de las artes escénicas. En este caso, se
articulara a partir del liderazgo del jefe de los estudios, y tendr& como objeto el
estudio de la propia experiencia en la implantacion del plan de estudios de la EU
ERAM en Artes escénicas.

2.- La intertextualidad entre las tecnologias emergentes y las artes escénicas: Esta
linea de investigacion se asienta en las areas que engloban todo el conjunto de las
artes escenicas (teatro, danza, cine, television y publicidad) y aquellas disciplinas

vinculadas a los ultimos avances audiovisuales y en especial de la multimedia.

3.- Andlisis y produccién de contenidos audiovisuales: Esta linea tendrd como objeto
el analisis de las producciones audiovisuales y su contextualizacion, historica,
politica, artistica y social. Aqui también se plantea el trabajo conjunto de las tres
areas del grupo y aspira al analisis de una gran diversidad de productos
audiovisuales, des de perspectivas que van des de el analisis del discurso, hasta los

medios de realizacién y finalmente el impacto en el publico.

Este grupo de investigacion de reciente creacion esta permitiendo la integracion de
los trabajos previos realizados en otras Universidades o otros grupos de
investigacion por nuestro profesorado en sus ocupaciones anteriores, como se
puede comprobar en los curriculums de los distintos profesores que imparten clase
en la EU ERAM tienen un potencial investigador importante, con una gran
experiencia que ya ahora permiten realizar investigacion que esperemos en un
futuro empiece a dar sus frutos. Sin lugar a dudas la EU ERAM es un ecosistema
perfecto para dar rienda suelta a la imaginacion y hacer experimentos, todas sus
instalaciones estan pensadas en este sentido, principalmente el espacido de 850
metros cuadrados de libre creacién donde profesores y estudiantes realizan sus

investigaciones.
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En relacion a los aspectos econdmicos, el grupo cuenta con financiacion propia del
Centro Adscrito ERAM. El puesto de trabajo y las infraestructuras necesarias para
su desarrollo provendran del propio centro. En este sentido se configura de forma

auténoma e independiente.

El Grupo, a pesar de no tener financiacion externa en la actualidad, participa en las
diferentes Convocatorias competitivas para grupos de investigacion, tanto a nivel

cataldn como estatal, europeo.

Por otra parte, cabe destacar que el grupo tiene vocacion de internacionalizarse a
través de la colaboracion con otras unidades de investigacion, estatales e
internacionales y la firma de convenios de colaboracion con otras instituciones

universitarias.

Finalmente, se colaborard con el mundo de la empresa, con el objetivo de captar

financiacion externa y, sobre todo de realizar transferencia de conocimiento.

2.2.2.3.- Futuro

El hecho de disponer de un grupo de investigacion propio nos permite desarrollar la
linea de investigacion planteada. Nuestro primer proyecto, en esta linea, tiene como
objeto el analisis, creacion y produccion de herramientas de interactividad fisica en

las artes escénicas y expositivas.

Este proyecto tiene una primera fase que ira a cargo del Area de anélisis de
contenidos que lleva a cabo un estado de la cuestion previo en torno al uso
existente hoy en dia de estas herramientas, su contextualizacion en el panorama de

los recursos creativos y narrativos y su impacto en el publico.
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Una segunda fase, a cargo del Area de Creacion de Contenidos disefiara
herramientas especificas construidas sobre la base de los indicadores y de las

recomendacion contenidas en el estudio previo.

Una tercera fase, finalmente, que vera comprometidos en el trabajo las tres areas
del Grupo, sera dedicada a creacion y realizacién de un proyecto escénico concreto,

en el que ocuparan un lugar privilegiado las herramientas de interactividad fisica.

La realizacion del proyecto dara pie a publicaciones que recogen las conclusiones
del estudio previo y el esqueleto tedrico del proyecto escénico y un documental

audiovisual que retrate y ponga a la alcance de todos las fases de realizacion.

Se prevé que la primera fase del proyecto se desarrollara a lo largo del curso 2014-
2015y la segunda en el curso 2015-2016.

Los proyectos vinculados con la linea de investigacion de pedagogia de las artes

escénicas se desarrollard plenamente una vez implantados estos estudios.

En suma, nuestro potencial investigador interno para poder desarrollar con garantias
estos estudios universitarios se articula en funcion de la plantilla de profesores que

se describe en el apartado 6 de esta memoria.

2.2.3. Ambito de conocimiento
Objetivo

Nuestro proposito es que todos los estudiantes del campo de las artes escénicas
tengan la formacion necesaria para dar respuesta a cualquier necesidad, tanto

desde la perspectiva del actor como del dramaturgo, del director o del técnico.
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Nuestro objetivo es que todos los estudiantes tengan la posibilidad de acercarse a
diferentes ambitos de las artes escénicas durante su formacion, asi como vivir de
cerca las distintas realidades y experiencias de la vida profesional. Dicha razén
explica la relaciébn entre la productora ElI Canal y el Festival Internacional

Temporada Alta.

Estos estudios pretenden alcanzar reconocimiento internacional para llegar a

convertirse en referente mundial.
Nuestra razén de ser

Queremos ser un espacio de investigacion y de desarrollo de contenidos
académicos en el ambito de las artes escénicas desde un ideario y una perspectiva
realmente transversal y profesional, confeccionando un nuevo lenguaje, aglutinando
y dando respuesta a las necesidades profesionales reales del sector y
posicionandonos como centro de referencia en la actualizacion del conocimiento y

de la experimentacion en el mundo de las Artes Escénicas

Nuestro compromiso

Partiendo de los ambitos que mejor dominamos, y especialmente la pedagogia y la
tecnologia, queremos trabajar para conseguir que las instituciones colaboradoras y
Catalufia hagan frente comun y prosperen en este sector aprovechando el gran
abanico de iniciativas y oportunidades que ofrecen las nuevas tecnologias aplicadas
a las artes escénicas. Entre nuestras propuestas destaca el impulso de la
investigacion conjunta entre varias instituciones, la posibilidad de compartir
programas de grado y postgrado con otros agentes formativos de la Universidad de
Girona y externos a esta, aunque de reconocido prestigio, asi como la

materializacion de oportunidades comerciales y empresariales.

Funcion de las artes escénicas en la sociedad contemporanea
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Nuestros tiempos reclaman sistemas de representacion del individuo
contemporaneo para poder comprenderlo segun los modelos sociales y colectivos
gue la sociedad actual propicia y demanda. Estos sistemas de representacion se
evidencian a través de las artes escénicas, las cuales, como hasta ahora ha ido
sucediendo, seguiran siendo imprescindibles para dotar a nuestra sociedad de
modelos de representacion del individuo contemporaneo y facilitarle marcos de
interaccién colectiva, o para dotarnos de un espiritu critico sobre nuestros pactos de

convivencia.

La filosofia contemporanea define el teatro como uno de los ultimos ritos del hombre
contemporaneo para dotarse de capacidad de representacion y analisis.
Proporcionaremos a nuestros alumnos las estrategias y las herramientas necesarias
para que alcancen un amplio conocimiento de las funciones de los sistemas de
representacion del individuo en la cultura occidental, de sus formas contemporaneas
y de la manera como la filosofia, la antropologia, la linglistica o la sociologia

abordan estas funciones.

La formacion de los profesionales de las artes escénicas

Las formas escénicas del presente tienden a romper cada vez mas los ambitos de
especializacion en disciplinas aisladas. Los nuevos profesionales de las artes
escénicas tienden a entender el hecho escénico como un todo, en el que hay que
saber posicionarse globalmente ante la creacion escénica; este hecho posibilita la

especializacion en momentos avanzados de la formacion.

Las formas escénicas de vanguardia tienden a borrar las fronteras entre actores,
dramaturgos o creadores escénicos, y posibilitan una formacion comun que permite
la especializacion al tiempo que se consolida un compromiso vital y profesional. La
eliminacién de fronteras formativas es productiva en si misma por que responde a
los nuevos parametros profesionales que reclama la sociedad. Una sociedad que

de manera globalizada intercambia posibilidades y profesionales constantemente.
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La singularidad de los procesos formativos artisticos

¢,Como se forma un creador? ¢(Qué marca mas su proceso formativo: los
conocimientos técnicos o la investigacion de un imaginario? ¢Qué convierte en
singular una personalidad creativa? ¢COmo se ensefia el compromiso con una
época y un contexto social? La respuesta a estas preguntas pasa muy a menudo
por el conocimiento de las respuestas que muchos de los grandes creadores

contemporaneos han ido ofreciendo desde el testimonio de sus creaciones.

Nuevos vocabularios, nuevas sintaxis, nuevas tecnologias

Los continuos cambios sociales y culturales en un mundo plenamente globalizado
marcan la necesidad de adaptarse a la reconversion de los conocimientos. Te todos
los conocimientos, Y, por lo tanto también en el ambito de las Artes Escénicas. Este
paradmetro de renovacién en el lenguaje y el vocabulario de las Artes Escénicas es
una necesidad ineludible para dar respuesta a una realidad profesional que cambia

dia a dia.

En un mundo donde la globalizacion marca el lenguaje de la comunicacion, de la
transmision de informacion y emociones adaptarse a estos nuevos lenguajes,
vocabularios, sintaxis y tecnologia que se establecen diariamente es una necesidad

de cualquier proceso formativo.

Los vocabularios formativos han cambiado, cambian y cambiaran. Debemos
preparar a los futuros profesionales de las Artes Escénicas para saber dar
respuesta y ser capaces de conceptualizar estos nuevos parametros de

funcionamiento del mundo escénico.

La revolucion tecnoldgica, la velocidad en transmision de la informacion y
tendencias es una realidad que configura una nueva manera de entender el

panorama vinculado a las Artes Escénicas.
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Bajo esta necesidad evidente de renovacion y adaptacion a los constantes cambios
este Grado en Artes Escénicas da respuesta con su voluntad de transversalidad y

profesionalizacion a esta voluntad formativa.

A través de la formacion renovada y actualizada seremos capaces de ensefar a

crear imaginarios de presente y futuro.

Adaptacion de los procesos formativos a las nuevas realidades universitarias

Romper con determinadas tradiciones pedagdgicas hasta ahora vigentes , tal y
como hemos indicado al inicio de esta justificacién, supondrd encontrar nuevos
equilibrios entre los marcos legales imperantes y una nueva forma de entender la
pedagogia artistica. En esos nuevos equilibrios esta el futuro de la formacioén que

permite dar respuesta a las necesidades profesionales.

Girona

Las ciudades de Girona y Salt y sus alrededores inmediatos estan viviendo un
momento muy especial en relacion con las artes escénicas, gracias a la
consolidacion del Festival Internacional Temporada Alta y la aparicion del centro de
creacion El Canal.

Estas son —entre otras— unas plataformas extraordinarias que proporcionan a los
estudios de artes escénicas un contexto de relaciones con los grandes creadores de
nuestros tiempos y unos inmejorables escaparates desde donde se podra mostrar

todo cuanto se produzca en el Grado de Artes Escénicas que proponemos.

Asimismo, gracias al crecimiento experimentado por la Universidad y a su politica de
excelencia, la provincia de Girona se ha convertido en un marco extraordinario para

nuestra propuesta formativa.
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Partiendo de estas reflexiones y de la implicacion de los diferentes estudios de la
Universidad de Girona en esta propuesta, consideramos gque una de las premisas de
la oferta formativa lleva a relacionar la propuesta con el Festival Internacional

Temporada Alta y la productora El Canal.

Dicha propuesta gira alrededor de tres ejes fundamentales:

La singularidad. No debemos identificarnos como la competencia del Institut del
Teatre u otros centros de formacion. Nuestra propuesta sera distinta, pues parte de
una idea conceptual también distinta. Nuestros alumnos seran, por lo tanto, plurales

y diversos.

La construccion de un «ideario» propio. No hay modelos de referencia que trabajen
la formacion en artes escénicas desde una perspectiva realmente transversal y
profesionalizadora. Gracias a la informacioén y la experiencia de otros lugares, sera
necesario construir una estructura nueva y sélida, que nos permitira consolidarnos

como referente con personalidad y argumentario propio.

Una propuesta de futuro.

Transformaremos los actuales modelos que conocemos y confeccionaremos un
nuevo modelo que contemple, especialmente, el contacto con los creadores
contemporaneos mas relevantes y que se especialice en una formacion
eminentemente practica que lleve al alumno a investigar constantemente las formas
del imaginario creativo contemporaneo.

Construiremos un lenguaje creativo y formativo propio que permita la actualizacion y
renovacion constante y necesaria para dar respuesta a la realidad del mercado

profesional de las Artes Escénicas.
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2.3. Territorialidad de la oferta y potencialidad del entorno productivo y socio-
econémico

2.3.1. Territorialidad de la oferta

La formacion universitaria en Artes Escénicas es una realidad y unanecesidad
formativa que en Europa y en América tiene ya cabida en numerosas
universidades. La necesidad de ofrecer una formacion universitaria en este ambito
ha comportado que muchas universidades extranjeras de prestigio (Universidad de
Oxford, Universidad de Hamburg, Universidad de NuevaYork, entre algunas otras)
ofrezcan, con el rigor académico necesario un nuevo perfil de estudios que vincule
la realidad profesional que requiere este ambito con la tradicién historica y la
investigacion.

En Espafa fue pionera la Universidad de Nebrija ofreciendo estos estudioscon la
titulacion de Grado. Asi mismo, desde la Universidad de Castilla LaMancha,
encabezado por el Catedratico José A. Sanchez, con quien estamos en contacto y
es ya miembro colaborador del presente proyecto, se ha formado uno de los grupos
de investigacion mas potentes del Estado Espafiol, (ARTEA). Algunos de los
investigadores de ARTEA formaran parte de nuestro profesorado y, algunos otros,
estan ya dentro de nuestro cuerpo docente.Ante este panorama y teniendo en
cuenta que Catalunya tiene una largatradicion vinculada al mundo de las artes
escénicas en toda su amplitud (dramaturgia, escenografia, cine, danza,
performance, etc.) una formaciénuniversitaria de este &mbito se hace imprescindible
y necesaria.Como ya se ha comentado, la ubicacion geografica, privilegiada, de
laprovincia de Girona -en el espacio cercano a la frontera con Francia y en su
cercania a la Ciudad Condal-, acentta su vinculacion a las Artes Escénicas (Festival
Temporada Alta, Festival de Avignon, Festival de Teatro GREC, Festival de Cine de

Sitges, etc.) llena de argumentos y contenido a esta propuesta.

2.3.2. Potencialidad del entorno productivo: Ocupabilidad

El proyecto queda respaldado tanto a un nivel académico como profesionaldentro de
las diversas iniciativas que han tenido lugar en Girona, de lasque, como se vera a
continuacion, la EU ERAM ha sido miembro colaborador.

Girona y Salt son, después de Barcelona, las dos ciudades catalanas conmayor

actividad en el ambito de las artes escénicas. Si nos cifieramos soéloal municipio
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de Salt el sector integra a mas de 75 trabajadores ycolaboradores directos e
indirectos. Si ademas tenemos en cuenta que ambas ciudades acogen el Festival
Internacional Temporada Alta, el mas importante de Catalunya y Espafia (y uno de
los mejores de Europa). Ademas, en breve Salt acogera un centro de artes
esceénicas dedicado a la produccion y creacion escénica integrado en la red de
centros publicos, se entiende y se justifica de manera clara la idea de crear unos
estudios dedicados a este ambito.

También, cabe destacar la vinculacion actual de algunos de nuestrosprofesores con
actividades que se han originado en algunas de lasinstituciones mas relevantes, en
lo que al ambito de la escena a nivelprofesional se refiere, tanto en el
Estado Espafiol (Teatre Lliure, Mercat de les Flors, Teatro Espafiol de Madrid,
Festival de Cine de Valladolid, Festivalde Cine de San Sebastidn vy Institut del
Teatre). Como se explica endetalle mas adelante, el Teatre Lliure de Barcelona,
junto con el Festivalde Teatro y Danza de Girona, Temporada Alta, han creado el
Centro Nacional de produccibn 'y creacibn escénica ElI Canal
(http://www.elcanalteatre.cat/), ubicado en la misma estructura espacial en la que se

encuentra ERAM y la futura sede del grado de Arte Escénicas.

En ese sentido, estamos en contacto con la gestion y produccion de los festivales de
cine citados anteriormente.

Nuestro profesorado participa en algunos de los proyectos de investigacionllevados
a cabo desde el Mercat de les Flors (principal sede con dedicacionexclusiva al
ambito de la danza contemporanea), como por ejemplo lapublicacion de una serie
de libros de teoria de la escena actual, editadosdentro de la coleccion de danza y
pensamiento.

En el territorio gerundense se halla también el Centro de Creacidén elnvestigacion
L'animal a I'esquena, dirigido por Maria Mufioz y Pep Ramis(directores y fundadores
de la compafia de danza Mal Pelo, Premio Nacionalde Danza en 2009), es
importante destacar que Maria Mufioz y Pep Ramis formaran parte como
profesorado de nuestros estudios. Cuentan con una experiencia sobre la escena de
mas de 20 afios y fueron, a su vez, la segunda gran compairiia creada en el Estado
Espafiol tras el franquismo. Con dicho centro mantenemos una larga trayectoria de
colaboraciones: algunos de nuestros profesores han colaborado en seminarios y
talleres que han organizado en dicho centro, han participado en la publicacion de

articulos de investigacion incluidos en ediciones coordinadas por el centro y se han
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organizado actividades en las que ambas instituciones compartian la direccién y

produccion de las mismas.

A su vez, a través de los estudios de audiovisuales que se imparten,algunos de
nuestros profesores son los responsables de la gran mayoria deregistros
audiovisuales que se han generado a raiz del gran nimero deespectaculos que se
generan en el ambito urbano.

Estas correspondencias no hacen mas que acentuar las sinergias existentesentre el

ambito audiovisual y el ambito escénico.

Aunque no dispongamos de la experiencia de titulaciones anteriores de Artes
Escénicas, esta situacion favorece una tasa de ocupacion positiva para los futuros
graduados. Con todo, conviene destacar que la tasa de ocupabilidad de los titulados
del anterior Grado en Realizacién Audiovisual y Multimedia de la EU ERAM es muy
alta alrededor del 90 %. De hecho, en el afio académico anterior, EU ERAM ha
participado por primera vez en el estudio que AQU Catalunya realiza sobre
ocupabilidad. El resultado de esta encuesta mostré6 un 100% de ocupabilidad de

nuestros estudiantes.

2.3.3. Potencialidad del entorno socioeconémico de la zona de influencia

Las comarcas gerundenses —y concretamente las ciudades de Girona y Salt y su
entorno inmediato— son protagonistas desde hace afios de una oferta creciente y
consolidada en artes escénicas no solo desde la perspectiva de oferta para el
publico en general, sino también en cuanto a creacion y produccion. Esta realidad
hace que las instituciones publicas, como los ayuntamientos de Salt y de Girona,
consideren que esta apuesta formativa es un acierto que dara respuesta a las

necesidades del territorio en este &mbito.

En el marco de este mundo de la comunicaciéon y los audiovisuales, y ante la
creciente sensibilidad, demanda y oferta de profesionales vinculados al mundo de

las artes escénicas —qgracias a las caracteristicas actuales del mundo teatral, al
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Festival Internacional Temporada Alta, a la productora El Canal, a Bité Produccions
y al Centre de les Arts Escéniques, asi como a las actuaciones e iniciativas
vinculadas a las ciudades de Girona y Salt— pensamos que debemos aprovechar la
sensibilidad y el reclamo ciudadano que suponen estas realidades. Asimismo, la
situacion transfronteriza de nuestro territorio y la firme implicacion de las facultades
de la Universidad de Girona, nos obligan a elaborar una oferta formativa en este
ambito, y esta oferta formativa debe concretarse en el Grado de Artes Escénicas

que presentamos ahora.

Hay una serie de factores que responden a esta necesidad y oportunidad:

Las compafias, los profesionales (actores, actrices, directores...) y las empresas de

la zona son un buen activo que avala la iniciativa de este Grado en Artes Escénicas.

Entre ellos —y sin animo de ser exhaustivos— esta Bitd Produccions (la segunda
productora de Catalufia, con 14 afios de actividad y mas de 70 producciones
profesionales en exhibicion y gira por Cataluiia y Espafia); la productora La Troca; la
productora Atot; la productora La Minuscula; el centro L’animal a 'esquena, de Celra
(que actualmente tiene un convenio con el ICAC del Departamento de Cultura); la
compafilia Mal Pelo; la compafiia de Marcel Tomas; Cascai Teatre; Teatre de
Guerrilla; la compafiia Societat Doctor Alonso; la compafia La Planeta (rama
profesional del grupo Proscenium, con un proyecto artistico en convenio con el ICIC,
gue llevara a cabo un minimo de cinco espectaculos profesionales a lo largo de los
préximos tres afos); Mithistorima Produccions (productora de la sala La Planeta), y

las compafias profesionales que se forman puntualmente para proyectos concretos.

Ademas de las ciudades de Girona y Salt, en Celra encontramos el caso
excepcional de L'animal a I'esquena, un centro de creacién e investigacion con
vocacion interdisciplinaria que tiene como objetivo principal crear vinculos entre

creadores, pensadores y publico tomando el cuerpo como eje vertebrador.
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Asimismo, a los organismos oficiales y publicos (ya citados) que apoyan la iniciativa,
hay que sumar otras instituciones y asociaciones vinculadas al ambito que nos
ocupa y que también han mostrado su interés participando activamente en el

proceso académico y en la confeccion del plan de estudios.

Asi, centros de referencia en el &mbito de las artes escénicas amateurs o
profesionales como la sala de teatro independiente La Planeta (www.laplaneta.net);
El Galliner Centre de Formacié Teatral (www.elgalliner.cat), arraigado en las
comarcas gerundenses y vinculado a la Diputacion de Girona; o el centro L'animal a
'esquena (www.lanimal.org), del municipio de Celra, nos han acompafiado en este

proceso y se han implicado en la elaboracion del plan de estudios.

Ademas de un entorno socioeconémico comprometido que lo favorece, vale la pena
sefalar que el teatro amateur tiene un fuerte arraigo en las comarcas gerundenses.
Desde hace afos, la sala La Planeta, en su programacion estable, acoge gran parte
del teatro profesional y semiprofesional que se produce en las comarcas de Girona,
asi como teatro amateur con un nivel de ambicion y resultados artisticos mas que

aceptables.

Cada afo se estrenan entre 10 y 15 espectaculos de grupos profesionales y
amateurs en La Planeta, a quienes también se ofrece —siempre que no estén
previstas otras actuaciones— un espacio donde trabajar y acceso al equipamiento

técnico de la sala.

Asimismo, la Asociacion Gerundense de Teatro (AGT) —integrada por unos sesenta
socios entre actores, directores, escendgrafos y disefladores de vestuario de las
comarcas gerundenses— tiene su sede en la Casa de Cultura de la Diputacion de
Girona, y se encarga de gestionar la escuela de teatro El Galliner, ademas de
promover una campafa de teatro por los institutos y gestionar una bolsa de trabajo

con colaboraciones habituales con el Museo del Cine de Girona, el Museo de Arte
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de Girona, etc. La asociacion posee un almacén de vestuario y atrezzo que se
encarga de mantener y alquilar, ademas de ceder las aulas de la escuela para los

ensayos de las compafias que lo solicitan.

La recientemente creada Asociacion de Dramaturgos de las Comarcas
Gerundenses también ha mostrado su apoyo al proyecto destacando la necesidad

de ofrecer una oferta formativa en artes escénicas en la provincia de Girona.

Es evidente que la consolidacion del Festival Internacional Temporada Alta y del
centro de creacion El Canal son un revulsivo y el puntal necesario para valorar la

oportunidad de la propuesta.

También es cierto que los agentes sociales de la provincia que han valorado
positivamente el proyecto viven un momento especial en relacion con las artes
escenicas, gracias a la consolidacion del Festival Internacional Temporada Alta y a

la aparicion del centro de creacion El Canal.

Estas son algunas de las extraordinarias plataformas que permiten dotar a los
estudios de artes escénicas de un contexto de relaciones con los grandes creadores
de nuestro tiempo y unos escaparates inmejorables desde los que mostrar qué se

produce en la escuela.

Véanse los anexos con las cartas de apoyo de las diferentes instituciones y

entidades. www.eram.cat/serveis/gae
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2.4. Entorno educativo y prevision de la demanda

El nimero de plazas ofrecidas se ha determinado después de analizar las
caracteristicas de nuestros estudios y los factores socio-econémicos de nuestro
entorno. En los primeros afos se ofrecen 50 plazas, un nimero que consideramos

adecuado para empezar.

Este namero aparece al contrastar los datos que disponemos entre oferta y

demanda porque es el valor que se acerca al punto de equilibrio.

Datos de la oferta :

Se han de vincular los puntos de vista de la viabilidad econdmica, a los intereses del
profesorado (numero de alumnos necesario para que el plan docente pueda
funcionar correctamente) y de la salida profesional de los alumnos, para que el

mercado pueda absorber las distintas promociones.

La Escuela Universitaria ERAM empez6 sus estudios Universitarios en el afio 2001
como centro vinculado. A través de estos afos, ha adquirido una experiencia
importante en distintos campos, particularmente en el aspecto que estamos
describiendo. Después de diversos ensayos, llegamos a la conclusién de que en los
grupos practicos, debido a las caracteristicas de los estudios, era necesario
disponer de espacios adecuados donde realizar adecuadamente las clases
practicas, asi como la dotacién de material diverso (audiovisual, camaras, equipos
de iluminacion y sonido, vestidores, escenarios y espacios para la escenografia). En
ese sentido, el dimensionado del material y los espacios disponibles esta optimizado

para grupos de 25 personas.

Asimismo, la estructura de las ensefianzas esta orientada a que durante el Grado se
agrupen los estudiantes en dos “compaiiias teatrales” que, una vez acabado el
Grado, presenten su trabajo en el Festival Internacional Temporada Alta de Girona.

Esto es Unicamente posible si se gradudan el nimero de estudiantes necesarios para
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gestionar dos compafias teatrales. Mas de 50 alumnos, convertiria en inviable este

proyecto didactico innovador.

Para las clases tedricas la dimension de las aulas estan pensadas en grupos de

alrededor 50 personas, un nimero también contrastado con los profesores.

Estos numeros son necesarios a nivel econémico para la subsistencia de los
estudios y a nivel de profesorado es aceptable para impartir el nivel de calidad
adecuado.

En cuanto a las practicas disponibles y a las salidas profesionales hemos
entrevistado y realizado reuniones con distintos agentes relacionados con las artes
escénicas, llegando a la conclusién que promociones de 50 alumnos pueden ser

absorbidas por el mercado.

El tejido asociativo de la provincia de Girona —formado por festivales,
equipamientos y centros de artes escénicas, asi como el papel protagonista que
desempeiian Girona y Salt con el Festival Internacional Temporada Alta, el centro
de artes escénicas El Canal y Bitd Produccions, entre otros— permite garantizar a
estos grupos de estudiantes que podran realizar las practicas programadas.
Asimismo, los profesionales del sector consideran que el mercado laboral es capaz

de absorber sin dificultad a los estudiantes que se graduen cada afio.

Igualmente, no conviene pasar por alto el Aula de Teatro de la Universidad de
Girona. Fundada en 1992, con Mercé Mas como responsable, el Aula de Teatro de
la UdG ha ofrecido formacion teatral a la comunidad universitaria a través de varios
profesionales del mundo del espectaculo. Ha participado en iniciativas conjuntas con
otras aulas de teatro universitario y ha creado una estructura que permite participar

activamente en la vida teatral.

A medida que crezca y se consolide la propuesta formativa, se aumentara

progresivamente el nUmero de plazas de nuevo ingreso en grupos de 25 alumnos.
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Datos de la demanda :

Para obtener datos empiricos de la demanda nos hemos basado en los datos de los
alumnos que actualmente estan cursando la especialidad de Bachillerato en Artes
Escénicas que son nuestro publico objetivo principal.

Actualmente, en Catalunya observamos que existen 35 centros que imparten el
Bachillerato en Artes Escénicas, de los cuales 5 se encuentran ubicados en Girona.
Esto significa que aproximadamente 875 alumnos son potenciales estudiantes de
nuestro Grado soélo en Catalunya. Hemos de sefialar que actualmente a nivel
universitario sélo existen estudios parecidos en Madrid, y nuestra intencion es llegar
a nivel de todo el territorio nacional y con ambicion de ser un referente en la parte

sur de Europa, principalmente en Francia.

Indicaremos que al menos 56 centros en Catalunya ofrecen Artes Plasticas que, si
bien no son estudiantes de primer objetivo, tienen sensibilizacion respecto a estos

estudios y podrian ser un segundo objetivo para nuestra campafia de comunicacion.

Estos datos del departamento de Ensenyament de la Generalitat de Catalunya del
afio 2011-2012 garantizan una demanda social suficiente y pueden ser consultados

en el siguiente enlace:
http://www20.gencat.cat/docs/canaleducacio/Home/Estudis/Batxillerat/pdf/centres batxillerat art 201

2 2013.pdf

Una de las principales razones que justifican la creacion de estos estudios
universitarios, es que por primera vez, en Catalunya tenemos la continuidad logica
de los estudios de bachillerato en artes escénicas que se ofrecen, como hemos

manifestado, en 35 institutos de ensefianza secundaria de Cataluia.

Es decir, el Grado en Artes escénicas satisface plenamente las necesidades de
programacion en el marco del sistema universitario de Catalunya, pues abre la
puerta a la continuidad, en el ambito universitarios, de aquellos estudiantes que

provienen del bachillerato en Artes Escénicas. Es decir, que ademas de estar
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vinculada con las prioridades del mercado laboral (manifestadas anteriormente), la
propuesta del Grado en Artes Escénicas es una propuesta estrechamente vinculada
con un desarrollo universitario coherente en el territorio, al ofrecer la continuidad
I6gica a aquellos estudiantes que quieran continuar adquiriendo competencias en el
ambito de las Artes Escénicas, tanto en su dimension profesibon como de
investigacion.

Finalmente, conviene destacar el gran numero de estudiantes que no pueden
acceder al Institut del Teatre de Barcelona. A pesar de que los modelos son distintos
(el nuestro es universitario y el del Institut, no), que duda cabe que los estudiantes
gue no pueden acceder al Institut del Teatre y tienen los requisitos académicos
exigidos para acceder al Grado en Artes Escénicas de la UdG son un publico

potencial a tener en cuenta a la hora de valorar la prevision de la demanda.
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2.5. Referentes nacionales

- Universidad de Nebrija: Grado en Artes Escénicas

- Universidad Europea de Madrid: Grado en Artes Escénicas y Mediaticas

Los otros dos referentes nacen a partir de la reforma derivada de la aplicacién del
Espacio Europeo de Educacion Superior, por lo que son titulaciones de reciente
implantacion, cuyo analisis, dada la escasez de tradicion, se cifie a la oferta docente
gue realizan y a su enfoque, sin poder adentrarnos, todavia, en las metodologias

que aplican.

El Grado de la Universidad de Nebrija, segun informa la misma universidad, esta
adaptado a la realidad profesional del sector y disefiado para capacitar, desde el
ambito universitario, a profesionales de las Artes Escénicas en su faceta de actores,
guionistas y directores escénicos. La Intensificacion en Creacion Escénica ofrece
a los alumnos oportunidades de aprendizaje U(nicas, abriéndoles un camino
coherente para su incorporacién, a través de la escritura de guiones y de textos
dramaticos, al mundo profesional de la Creacién Escénica en el teatro, el cine, la
television y la creacion multimedia. También descubriran y se capacitaran en otros
ambitos como la Direccion de Arte, la escenografia, la produccion y la realizacion

audiovisual.

Consideramos que este punto de especial relevancia por lo expuesto al inicio de
este apartado de justificacion de la titulacion: la visibn amplia que también tiene de
las artes escénicas este referente nacional. No son artes del teatro, son artes de
cualquier representacion que conlleve la escenificacion y puesta en escena. Este

enfoque es el que compartimos.
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Desde esta misma perspectiva, la Universidad de Nebrija también hace hincapié en
la intensificacion en interpretacion escénica capacita al alumno en todos
aquellos recursos imprescindibles para representar con éxito diferentes pasajes o
modalidades teatrales, tanto gestuales como textuales, asi como de interpretacion
ante la camara televisiva o cinematografica. No formamos a actores y actrices
intelectualmente pasivos, sino mediante una solida formaciéon humanista, capaces
de leer en profundidad el texto dramatico, comprender su contenido estético e
ideoldgico, analizarlo y ensefiarlo para colaborar creativamente en su puesta en
escena mediante una amplia base de sélidos conocimientos artisticos vy
conceptuales. A través de estas intensificaciones o recorridos de especializacion, el
alumno puede desarrollar su talento, imaginacion y capacitacion profesional a través
de ejercicios practicos de taller y proyectos audiovisuales, en un ambiente
multidisciplinar y en estrecha relacion con los alumnos de Comunicacion
Audiovisual: Nuestros jovenes actores, guionistas, creadores escénicos, directores
escénicos, productores y realizadores trabajardn en equipo desarrollando
fascinantes proyectos de creacion escénica: Cortometrajes, largometrajes, videos,

montajes teatrales, performances y creaciones multimedia.

Por consiguiente, esta vision amplia de las artes escénicas permite a la Universidad
de Nebrija ofrecer, si el estudiante opta por ello, la doble titulacién Artes Escénicas +

Comunicacion Audiovisual.

Esta perspectiva también la ofrece el Grado en Artes Escénicas y Mediaticas de la
Universidad Europea de Madrid. Segun informa esta universidad, la formacion
interdisciplinar de su Grado, reflejada en sus tres médulos basicos (interpretacion,
direccion y gestion) y la importancia dada al aprendizaje de la lengua inglesa
afiaden aquellas competencias necesarias para que los estudiantes puedan
desarrollen una vida profesional a nivel internacional. A través del Grado en Artes
Escénicas y Mediaticas, se desarrollan aquellas competencias necesarias para el
desenvolvimiento de la profesion tanto a nivel de experiencias en directo como a
través de los medios de comunicacion masiva en sus diferentes formatos (internet,

telefonia mavil, o television).
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En cuanto a las referencias nacionales, y con el objetivo de constatar nuestra
propuesta como alternativa, cabe decir que nuestras alegaciones se fundamentan

en cinco puntos basicos:

1. En primer lugar, no hacemos referencia al Institut del Teatre o a la Escuela Eolia
ya que nuestros estudios se gestan dentro del ambito universitario, con todo lo que
ello conlleva a nivel de infraestructuras administrativas, académicas y demas
categorias de las que sélo la estructura universitaria disfruta. En este caso, nuestra
vinculacién a la Universidad de Girona y a aquellas universidades nacionales e
internacionales con las que colaboramos. Estas Escuelas dependen del

Departamento de Educacion de la Generalitat de Catalunya.

2. Como bien se muestra en el apartado en el que explicamos los contenidos de
nuestros estudios, el global de los mismos se acoge a una propuesta generalista.
Nuestros estudios no tienen especializaciones, siguiendo el esquema del Grado en
Audiovisual y Multimedia que tan buenos resultados nos estd dando y queremos
implantar una filosofia similar en estos nuevos estudios. Cuando terminen nuestros
alumnos sus estudios, tendran un conocimiento de todos los aspectos de las artes
escénicas y seran capaces de realizar posteriores especializaciones a través de un
Master del ambito que crean oportuno, sin perder ya nunca esta formaciéon amplia
gue les dota del lenguaje necesario para comprender y entender a todos los

profesionales de las artes escénicas.

3. En tercer lugar, cabe decir que contamos con los estudios en Audiovisual y
Multimedia. Este punto no so6lo se presenta como gran diferencia, sino que
representa uno de los puntales generadores de una multiplicidad de propuestas
escénicas basadas en el dialogo e intercambio entre diferentes lenguajes. Esta
transversalidad es en nuestro caso especialmente productiva pues audiovisual y
escena se han gestado de un modo casi paralelo en los ultimos 50 afios (no sélo a

un nivel de interpretacién), sino a un nivel semantico, morfoldgico y estético.

4. Es importante hacer constar que no solo nos interesa el ambito profesional de
estos estudios, sino que también pretendemos formar a tedricos y futuros profesores
0 académicos en lo que a Historia y Teoria de las Artes Escénicas se refiere. De
ahi, que estemos en contacto con investigadores que forman parte de masters y

doctorados, tanto a un nivel nacional como internacional. De ahi que una de las
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maximas a la hora de contratar a nuestro profesorado ha sido el constatar que su

actividad investigadora es activa en dichas areas de estudio.

5. En cuanto a su relacién con las artes y otros estudios relacionados con la cultura
contemporanea, es indispensable repensar el modo enel que se han venido
enseflando, a menudo con un enfoque demasiado especifico, algunas
manifestaciones artisticas. A modo de ejemplo, vale la pena recordar como ya en el
periodo de las vanguardias histéricas, pintores, actores, directores de teatro y/o
cine, y filésofos trabajaban y colaboraban con asiduidad. A su vez, el dotar al
alumnado de una buena base teoérica que les ayude a contextualizar (a nivel socio-

politico) las distintas manifestaciones escenicas se presenta indispensable.

Por consiguiente, el perfil de nuestro futuro graduado es de alguien que no sélo
viene a obtener un saber, sin6 a ser complice de la evolucién de las artes escénicas,
a especular sobre un ejercicio de futuribles: que quiere formarse como un futuro
agente de cambio del teatro en la linea de los cambios que esta sufriendo la escena

occidental.

A partir de las referencias formativas existentes en el Estado espafiol, hemos
valorado los planes de estudio de cada una de las propuestas y, después de
estudiarlas, hemos construido nuestra propia propuesta formativa que enriquece y

amplia cualquier formacion que pueda existir actualmente.
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2.6. Referentes externos en la Universidad

2.6.1. Libros blancos

Libro blanco. ElI 29 de diciembre del afio 2000 se aprob6 en el Parlamento de
Catalufia la creacién del Instituto Catalan de las Industrias Culturales (Ley 20/2000,
de 29 de diciembre) con el objetivo de impulsar el desarrollo de las industrias

culturales en Cataluia.

La creacion del Instituto Catalan de las Industrias Culturales ha sido una
herramienta clave para articular —de acuerdo con los distintos agentes publicos y
privados de los distintos sectores culturales—, las medidas necesarias para reforzar
este tejido industrial a través del didlogo, de nuevas férmulas de financiacién, de
nuevas ayudas a la exportacion de los productos culturales y garantizar su
presencia en el mercado interior. Para alcanzar los retos de futuro y seguir
trabajando desde el entusiasmo y el conocimiento global y sectorial de las industrias
de la cultura, la ICIC —de acuerdo con lo que establece la disposicion adicional
segunda de la Ley de su creacion— ha asumido la responsabilidad de encargar la

elaboracion de este Libro Blanco de las industrias culturales en Catalufa.

El estudio, entregado en el Parlamento de Catalufia en octubre de 2002, plantea,
indudablemente, una visién actual e innovadora, una vision positiva que ayudara a
consolidar las industrias de la cultura catalana del siglo xxi, apostando claramente

por una cultura catalana de prestigio, de calidad y con proyeccion internacional.

2.6.2. Planes de Estudio de universidades europeas e internacionales

Después de haber analizado numerosos modelos de planes de estudios de las
universidades mas prestigiosas del contexto internacional, asi como de algunas
escuelas no universitarias, destacamos que casi todos los modelos coinciden en
dirigir su atencion hacia ambitos de formacion que alternan las asignaturas teéricas

(Literatura Dramatica, Teoria Dramatica, Historia del Teatro) con las técnicas de
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formacion (cuerpo, voz, trabajo con el comportamiento y la emocion) y las practicas
escenicas. Todos los ambitos pedagodgicos estan profundamente implicados en las
tradiciones escénicas de sus contextos culturales. De ello se desprende la
necesidad de encontrar un modelo propio que posibilite una nueva concepcién de la
implicacion del alumno en el hecho escénico global (algo muy presente en los
modelos pedagogicos britanicos y alemanes), significando especialmente en la
hibridacién de los lenguajes escénicos contemporaneos. Ademas, se encarga de

dar autonomia gerencial a los proyectos con vocacion profesionalizadora.

Hemos analizado algunos de los modelos pedagdgicos mas sugerentes por su
capacidad de innovacion pedagogica o por la singularidad de insercion en su
contexto cultural que nos han proporcionado la informacién necesaria para poder
confeccionar un programa formativo que responda a la excelencia y cualidad que

precisa este Grado de Artes Escénicas que presentamos:

e Escuela del Teatro Nacional de Bretafia. Se ha valorado la especializacion en los
nuevos usos del lenguaje dramaturgico, de la perfeccién en el uso del espacio
escenico y de la consolidacion de su método de declamacion.

e Theaterakademie de Hamburgo. Se ha valorado también la especializacion en los
nuevos usos del lenguaje dramaturgico y el tratamiento innovador que se esta
trabajando de las distintas corrientes teatrales hasta el momento.

e Escuela de la compafiia de Heiner Goebbels. Se ha valorado la especializacion
en el movimiento corporal y sus implicaciones en la transmisién de sentimientos
por parte de los actores.

e Sistemas de residencias pedagogicas de la Needcompany de Bruselas. Se ha
valorado la capacidad de construir procesos creativos dramaturgicos de manera
colectiva pero con implicacion y protagonismo individual.

e Sasha Waltz & Ghuests. Se ha valorado el uso de la técnica y la tecnologia en
todos los elementos y partes que constituyen las necesidades audiovisuales de
las artes escénicas.

e Internationales Forum del Theatertreffen de Berlin. Se ha valorado también la

especializacion en los nuevos usos del lenguaje, la consolidacion de su método
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de declamacion y, a la vez, la elaboracién de un lenguaje espacial renovado y
con capacidad de adecuacion a cada una de las necesidades y realidades del
momento.

e Stary Teatr de Cracovia y Kristoph Lupa. Se ha valorado la creacion, a partir de
las realidades sociales y culturales distintas y a veces dispares, de un nuevo
lenguaje escénico que responde a los parametros culturales siempre
cambiantes.

e Escuela del Teatro Mali de San Petersburgo. Se ha valorado la capacidad de unir
declamacién, rigor y especializacion en la transmisibn de emociones Yy
contenido académico tedrico.

e Wooster Group de Nueva York. Se ha valorado su trayectoria y especializacién
en contenidos dramaturgicos, asi como su perfeccionamiento en las nuevas
tecnologias y usos actualizados y renovados de la Imagen y el Sonido, del

panorama vinculado con la formacion en audiovisuales.

2.6.3. Temporada Alta, Festival de Tardor de Catalunya

Debemos mencionar, de manera especial, el Festival Internacional Temporada Alta,
uno de los mas importantes de Cataluifia asi como del Estado espafiol. Es una
iniciativa que cuenta con el apoyo de los ayuntamientos de Girona y Salt, de la
Diputacion de Girona, del Departamento de Cultura de la Generalitat y también del
Ministerio de Cultura. El Festival ofrece una doble linea de programaciéon: por un
lado, es la puerta de entrada a nuestro pais de espectaculos internacionales de
primera linea que, de no ser por el Festival, no vendrian y, por otro, colabora en la
produccion de muchos espectaculos que en él se estrenan. El festival colabora en la
puesta en marcha de nuevas producciones e iniciativas (como esta del Grado) junto

a compaiiias, empresas y teatros publicos. (www.temporada-alta.net/)

2.6.4. Titulos catalogo vigentes con la entrada en vigor de la LOMLOU

No existen titulos vigentes.

csv: 135729346255352733900712





2.6.5. Subject Benchmark Statements

Como hemos manifestado en la introduccion a la Justificacion de esta memoria, se
han analizado los baremos que recomienda la QAA - Quality Assurance Agency for
Higher Education y otras agencias de evaluacion y garantia de la calidad. Una vez
analizados los baremos e items que recomienda la QAA (www.gaa.ac.uk/.) para
ofrecer un plus de calidad a los estudios formativos, en la EU ERAM hemos
aprovechado aquellos elementos que complementan nuestra formacion y podemos
afirmar que la calidad en nuestros estudios estd asegurada puesto que
consideramos las necesidades formativas y profesionales futuras de nuestros

estudiantes como una prioridad y las atendemos con especial atencion.

Se pueden consultar los documentos, referidos a la formacién en artes escénicas,
en los siguientes enlaces:

- Agencia de Calidad Universitaria ritanica (QAA-Quality Assurance Agency for
Higher Education):

http://www.qaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Documents/DDPO

7.pdf
- Agencia de Calidad Australiana (Australian Learning and Teaching

Council): http://www.olt.gov.au/resources/38997?solrsort=im_vid_24%20asc

- Agencia de Calidad de Sri Lanka (University Grants
Comission): http://www.gaacouncil.lk/ga_fw/SB_Reports/SBS%20-
%20Performing%20Arts.pdf
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2.7. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracién del plan de estudios

2.7.1. Internos

La evidente vinculacion de nuestra escuela al mundo y las tendencias de las artes
en general, y la realizaciéon audiovisual y multimedia en concreto, ha facilitado los
contactos y las relaciones con el tejido asociativo, cultural e institucional del
territorio; esto nos ha abierto las puertas del mundo audiovisual y también del

mundo de las artes en general.

Para la elaboracion del plan de estudios del Grado en Artes Escénicas, ademas del
personal encargado de ello de la Universidad de Girona, se ha creado una comision
de trabajo formada por el director de la Escuela, la coordinadora del proyecto,
profesores expertos de la Facultad de Letras de la Universidad de Girona y el
dramaturgo, director teatral y profesor Xavier Alberti.

Esta comision cred un primer documento de trabajo sobre el cual posteriormente se
debatid y trabajé en diversas reuniones mantenidas con agentes culturales y
expertos en artes escénicas del territorio (Temporada Alta, La Planeta...). Este
debate nos ha permitido enriquecer y perfeccionar este plan de estudios, el cual
estamos en disposicion de afirmar que es moderno, tiene perspectivas de futuro y

da respuesta a las necesidades de los futuros profesionales de las artes escénicas.

Se ha creado una comision de seguimiento formada por el director de la escuela, la
jefa de estudios del Grado, profesores de la Facultad de Letras de la UdG, la

coordinadora del proyecto y el director de Temporada Alta.

Se han recogido opiniones de expertos de cada materia con el objetivo de mejorar

los médulos.
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2.7.2. Externos

Se ha trabajado conjuntamente con empresas de referencia, con productores
teatrales y con organizadores teatrales (Bit0 Produccions, Temporada Alta, el centro
El Canal) para enriquecer y plantear de manera real el aspecto mas
profesionalizador del Grado.

Gracias a esta colaboracion podemos plantear una oferta formativa interdisciplinaria
gue dara respuesta a las realidades y a las necesidades profesionales del mundo de

las artes escénicas.

En cuanto a Universidades Internacionales, el estudio empez6 a partir de webs
especializadas en rankings universitarios por distintos ambitos de conocimiento,
seleccionamos las Universidades posicionadas en primer lugar en el apartado de
Artes escénicas Yy filtramos por distintas localizaciones geogréficas para realizar un
primer estudio a nivel mundial, podemos encontrar en el siguiente link un documento
con las Universidades escogidas en primer lugar, pero descartadas para estudios

posteriores:

http://www.eram.cat/serveis/gae/artsalmon.pdf.

Como conclusiones de esta primera seleccion podemos destacar que los estudios
en Artes escénicas estan presentes en el ambito universitario en todo el mundo y

gue la mayoria combinan Artes visuales con Artes Escénicas.

De esta seleccion, se escogié aquellas que por alguna caracteristica nos parecian
interesantes, aqui hay una pequefia selecciébn de las universidades y escuelas

estudiadas con sus enlaces web:

- Universitit der Kunste Berlin, www.udk-berlin.de
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- Hochschule fiir Musik und Theater Felix Mendelssohn Bartholdy, www.htm-leipzig.de
- Universitat Mozarteum Salzburg, www.moz.ac.at

- Université de Poitiers, www.univ-poitiers.fr

- Université de Toulouse-le-Mirail (Toulouse II), www.univ-tlse2.fr

- Université Paul Verlaine-Metz, www.univ-metz.fr

- Université de la Sorbonne Nouvell-Paris Ill, www.univ-paris3.fr

- Real Escuela Superior de Arte Dramatico (RESAD), www.resad.com

- Actors Movement Studio, www.actorsmovementstudio.com

- Columbia University, www.columbia.edu

- New York University School of Continuing and Professional Studies, www.scps.nyu.edu
- Université Catholique de Louvain, www.uclouvain.be

- University of London, Central School of Speech and Drama, www.lon.ac.uk

- University of the Arts London, www.arts.ac.uk

- University of Essex, www.essex.ac.uk

- The University of Kent, www.kent.ac.uk

- Trinity College, Carmarthen, www.trinuty-cm.ac.uk

- University of Birmingham, www.bham.ac.uk

Finalmente escogimos un reducido grupo que como ya se ha explicado en el apartado de

referentes externos que nos han servido como referencia.

csv: 135729346255352733900712



http://www.htm-leipzig.de/

http://www.moz.ac.at/

http://www.univ-poitiers.fr/

http://www.univ-tlse2.fr/

http://www.univ-metz.fr/

http://www.univ-paris3.fr/

http://www.resad.com/

http://www.actorsmovementstudio.com/

http://www.columbia.edu/

http://www.scps.nyu.edu/

http://www.uclouvain.be/

http://www.lon.ac.uk/

http://www.arts.ac.uk/

http://www.essex.ac.uk/

http://www.kent.ac.uk/

http://www.trinuty-cm.ac.uk/

http://www.bham.ac.uk/



		RespostaAQUGAE-Juny-2014-11

		RespostadocumentAQU-abril- 2014

		2 Justificacio



				2014-06-26T12:09:42+0200

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO










10.1. Cronograma de implantacion del titulo

Curso / afoPrimero Segundo Tercero Cuarto
académico

2014- 2015 X

2015-2016 X X

2016-2017 X X X

2017-2018 X X X X
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4.1. Sistemas de informacion previos a la matriculacion

Acciones marco

El Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC) es el 6rgano de coordinaciéon del
sistema universitario en Catalufia, y de consulta y asesoramiento del Gobierno de la
Generalitat en materia de universidades. Integra a representantes de todas las

universidades publicas y privadas de Catalufia.

La coordinacion de los procesos de acceso y admision a la universidad es una
prioridad estratégica del Consejo Interuniversitario de Catalufia mediante la cual se
pretende garantizar el acceso a la universidad de los estudiantes procedentes del
bachillerato y de los mayores de 25 afios, de forma que se respeten los principios de
publicidad, igualdad, mérito y capacidad. Asimismo, pretende garantizar la igualdad
de oportunidades en la asignacion de los estudiantes a los estudios que ofrecen las

universidades.

También cabe destacar las actuaciones del Consejo relativas a la orientacion para el

acceso a la universidad de los futuros estudiantes, y en concreto:

- Informaciéon y orientacion en relacion con la nueva organizacion de los
estudios universitarios y sus salidas profesionales, para que la eleccion se
realice con todas las consideraciones previas necesarias.

- Transicidon a la universidad desde ciclos formativos de grado superior.

- Presencia y acogida de estudiantes extranjeros.

La Comision de Acceso y Asuntos Estudiantilies es una comision de caricter
permanente del CIC que se constituye como instrumento que permite a las
universidades debatir, adoptar iniciativas conjuntas, pedir informacion y realizar

propuestas en materia de politica universitaria.
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Entre las competencias asignadas a esta comision destacan las relacionadas con la
gestion de las pruebas de acceso a la universidad, la gestion del proceso de
preinscripcion, el impulso de las medidas de coordinacion entre titulaciones
universitarias y de formacion profesional, la elaboracidon de recomendaciones
dirigidas a las universidades para facilitar la integracion a la universidad de personas
discapacitadas, las acciones de seguimiento del programa de promocion de las
universidades y la coordinacién de la presencia de las universidades en salones

especializados.

Orientacion para el acceso a la universidad

Las acciones de orientacion de aquellas personas que desean acceder a la
universidad, asi como las acciones de promocion de los estudios universitarios del
sistema universitario catalan en Catalufia y en el resto del Estado, se disefian,
programan y ejecutan en la Oficina de Orientacion para el Acceso a la Universidad
del CIC. Esta oficina también gestiona los procesos relativos al acceso a las
universidades publicas catalanas: preinscripcién universitaria y asignacion de

plazas.

El objetivo de las acciones de orientacion académica y profesional es que los
estudiantes alcancen la madurez necesaria para tomar la decision mas adecuada a
sus capacidades e intereses, eligiendo entre las opciones académicas Yy
profesionales que ofrece el sistema universitario catalan, insistiendo en la

integracion en el EEES.

Para alcanzar este objetivo, se han establecido las seis lineas de actuacion de la
Oficina de Orientacién para el Acceso a la Universidad, las cuales pretenden, por un

lado, implicar mas a las distintas partes que intervienen en el proceso y, por otro,
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dar a conocer el sistema universitario a los estudiantes para que basen su eleccion

en sus caracteristicas e intereses personales.

Estas lineas de actuacion son las siguientes:

-Crear un marco de relaciones estables con otras instituciones implicadas en la

orientacion para el acceso a la universidad.

-Potenciar las acciones de orientacion dirigidas a los agentes y colectivos del
mundo educativo: conferencias, jornadas de orientacibn académica vy

profesional, mesas redondas, etc.

-Ofrecer informacion y orientacion presencial, telefonica y telematica en la

Oficina de Orientacion para el Acceso a la Universidad.

-Participar en jornadas y salones de éambito educativo. EI Consejo
Interuniversitario de Catalufia participa cada afio en ferias y jornadas en el
ambito educativo con los objetivos de informar y orientar sobre el sistema
universitario catalan y, en concreto, sobre el acceso a la universidad y a los
estudios que se ofrecen. Los salones en los que participa anualmente el Consejo
Interuniversitario de Catalufia a través de la Oficina de Orientacién para el
Acceso a la Universidad son: Salén de la Ensefianza (Barcelona), AULA, Salén
Internacional del Estudiante y de la Oferta Educativa (Madrid), Jornadas de

Orientacion Universitaria y Profesional (Tarrega) y Espacio del Estudiante (Valls).

-Elaborar y difundir materiales sobre el acceso a la universidad y el nuevo

sistema universitario.

Las publicaciones que se editan anualmente tratan las siguientes materias:
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Guia de los estudios universitarios en Catalufia.

Preinscripcion universitaria.

Acceso a la universidad. Correspondencia entre las opciones de las pruebas
de acceso que se relacionan con las modalidades de bachillerato LOGSE y
los estudios universitarios.

Acceso a la universidad. Correspondencia entre los ciclos formativos de
grado superior y los estudios universitarios.

Acceso a la universidad. Correspondencia entre los primeros ciclos y los
segundos ciclos de los estudios universitarios.

Notas de corte. Tabla orientativa para estudiantes.

Pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afos.

Pruebas de acceso a la universidad para el alumnado de bachillerato.
Catalunya Master.

Masters oficiales de las universidades de Catalufia.

Centros y titulaciones universitarios en Catalufia.

-Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes discapacitados. Ante

la necesidad de promover lineas de atencion comunes a los estudiantes con

discapacidad, la Comision de Acceso y Asuntos Estudiantiles del CIC acordd, en

septiembre de 2006, la creacion de la Comisidbn Técnica UNIDISCAT

(Universidad y Discapacidad de Catalufia), en la que estan representadas todas

las universidades catalanas. Sus principales objetivos son:

Analizar la situacion actual y las necesidades de los estudiantes con
discapacidad para establecer un protocolo de actuacion y respuesta.

Crear un espacio de trabajo conjunto de las universidades catalanas para
mantener una buena coordinacidn en este aspecto y promover lineas de
actuacion comunes.

Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones
curriculares.

Establecer colaboraciones con otros departamentos y entidades que también
trabajen aspectos relacionados con personas discapacitadas.

Elevar propuestas a la Comisién de Acceso y Asuntos Estudiantiles del CIC.

Acciones propias de la UdG
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Paralelamente al sistema habitual de informacion de la Oficina de Orientacion para
el Acceso a la Universidad, la Universidad de Girona llevara a cabo las acciones
concretas siguientes para dar a conocer los estudios de Grado de Artes Escénicas
gue imparte la ERAM:

- Actuaciones de promocién y orientacion especificas que llevara a cabo el
area de Comunicacion de la UdG. Explicacion de las caracteristicas de personalidad

mas adecuadas para acceder a estos estudios.

- Jornadas de puertas abiertas generales de universidad y de centro.

- Contactos entre profesores universitarios y de secundaria gracias a
programas institucionales: becas Botet i Sis0 y premios de investigacion de
bachillerato.

- Participacion en salones dedicados a la educacion y la oferta universitaria.

- Sistemas de orientacién especifica. Algunos de estos sistemas seran:

- Orientacion a la preinscripcion universitaria a travées de la Seccion de
Atencion al Estudiante y de Acceso del Servicio de Gestion Académica y
Estudiantes y el CIAE (Centro de Informacion y Asesoramiento del

Estudiante).
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- Informacién no presencial a través de la red: informacion especificamente
dirigida a los estudiantes de nuevo acceso publicada en la pagina web de la

Universidad («Si et matricules a primer...»).

- Sesion informativa previa o coincidente con el primer dia de matricula (julio,
segunda quincena; septiembre, primera quincena):
- Mobdulos a los cuales pueden matricularse y horarios. Responsable:
coordinador de los estudios.
- Mecanica del proceso de matricula. Responsable: personal de
administracion.
- Tutorias especificas en funcion de la procedencia académica.

Responsable: coordinador de estudios o personal de administracion.

Acciones propias Escuela Universitaria ERAM

A continuacion se describen acciones especificas de nuestro centro:

- Tenemos un departamento de comunicacion propio responsable de
planificar las campafias de comunicacién anuales y la estrategia global de
marketing. Este departamento esta dirigido por el director de la escuela y cuenta
con dos personas de soporte a tiempo completo, una de ellas especializada en
medios sociales comunity manager y otra especializada en temas audiovisuales
para dar soporte a las demandas de documentos audiovisuales. Aparte tenemos

contratada una agencia de comunicacion externa http://www.minimilks.com

- Por el tipo de estudios que ofrecemos damos mucha importancia a la

informacion on-line, tenemos una pagina web, www.eram.cat, y una presencia

importante en las redes sociales, web 2.0.

- Asistimos con estand propio en las ferias educativas Expo-jove
realizada en Girona y el sal6é de 'ensenyament realizada en Barcelona.

- Ofrecemos una Jornada de puertas abiertas para visitar nuestras

instalaciones exclusiva para las familias.
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- Exclusivamente para el grado de Artes escénicas invitaremos a los
estudiantes del bachiller en artes escénicas de nuestro ambito de influencia a
una representacion en el Centro de Artes escénicas de una obra del festival
temporada Alta para mostrar nuestras instalaciones y explicar los estudios.

Perfil recomendable de ingreso

Para poder integrarse en nuestro plan de estudios se recomienda que los
estudiantes posean varias caracteristicas que acrediten capacidad suficiente para

poder seguir satisfactoriamente el desarrollo de la formacion superior.

En el analisis de las caracteristicas necesarias identificamos cuatro capacidades
gue permiten tener un éptimo punto de partida. En primer lugar, las capacidades
mMAas concretas para nuestros estudios son los siguientes: el futuro estudiante de
artes escénicas debe tener una vocacion creativa. Son necesarios talentos
histrionicos, apreciacion por la belleza y conocimiento en la rama de dramaturgia.
En concreto, un estudiante que aspire a matricularse en el Grado de Artes

Escénicas debe poseer:
« Vocacion artistica y gran sensibilidad estética

e la capacidad para dotar al propio cuerpo de la plasticidad necesaria para
convertirse en intérprete escénico. Son aquellas capacidades relacionadas
con el conjunto de conocimientos y habilidades asociados al uso técnico del
cuerpo, la voz, el movimiento y la reproduccion de emociones vy

comportamientos.
e Interés por el estudio de la cultura nacional y mundial.
« Conciencia social.
« FEtica personal.
« Creatividad.
o Capacidades representativas e interpretativas.

o« Capacidad para manejar técnicas escénicas que lo haran apto para

solucionar los variados desafios de la profesion.
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El resto de capacidades a las que queremos hacer referencia estan relacionadas
con las capacidades clave, asociadas a conductas observables en el individuo,
principalmente de tipo actitudinal. En consecuencia, son transversales, en el
sentido de que afectan a las distintas areas interdisciplinarias y son transferibles
a nuevas situaciones en el aprendizaje. Podemos, pues, destacar las

capacidades siguientes:

- Capacidad de organizaciéon, entendida como la disposicion y la habilidad
para crear las condiciones adecuadas de empleo de los recursos humanos
y/o materiales existentes, para llevar a cabo las tareas de aprendizaje con

la maxima eficacia.

- Capacidad de trabajo en equipo, entendida como la disposicién y la
habilidad para colaborar de manera coordinada en una tarea llevada a

cabo por un equipo de personas para lograr un objetivo propuesto.

- Capacidad de implicacion y compromiso, que incluye la disposicion a
actualizar conocimientos y procedimientos para garantizar un trabajo eficaz

y eficiente.

Este apartado incluye también un interés, un compromiso con los valores

culturales del ambito de la comunicacion audiovisual y multimedia.

También es plausible la manifestacion de una cierta inquietud vocacional.

El hecho de poseer inicialmente estas capacidades facilita la transicion y la
integracion a la formacion superior. Las caracteristicas de los sujetos
(personalidad, experiencias anteriores, etc.) determinan en gran medida la

situacion de partida para un aprendizaje de este tipo.

De todas formas, estas capacidades también seran tratadas a lo largo de la

actividad formativa, la cual prevé el desarrollo de aquellas habilidades
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personales fuertemente basadas en las actitudes y la afectividad.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Con el fin de planificar las ensefianzas, se han tenido en cuenta las realidades
actuales vinculadas a las propuestas formativas de otras universidades y centros
docentes, pero, sobre todo, el hecho singular de la provincia de Girona y los
referentes vinculados al mundo de las artes escénicas tanto desde una perspectiva
de consolidacion profesional como de la oferta teatral en la provincia, gracias a los

elementos consolidados de productoras, gestores teatrales y oferta de espectaculos.

La propuesta debe basarse en tres ejes fundamentales:

e La singularidad. Debemos huir de la identificacion de competencia del Institut del
Teatre u otros centros de formacién. Nuestra propuesta sera diferente, ya que
parte de una idea conceptual diferente.

e La construccién de un «ideario» propio. No hay modelos de referencia que
trabajen en la formacion en artes escénicas desde una perspectiva realmente
transversal y enfocada a la profesionalizacion. Por lo tanto sera necesario, con la
informacion y experiencia de otros lugares, construir una estructura innovadora y
sélida.

e La propuesta debe ser de futuro; transformaremos los modelos que tenemos y
conocemos, Yy confeccionaremos otro modelo que contemple, sobre todo, el
contacto con los creadores contemporaneos mas relevantes y que se especialice
con una formacién eminentemente practica que lleve al alumno a investigar

constantemente sobre las formas del imaginario creativo contemporaneo.

Partiendo de estas reflexiones, consideramos que una de las premisas de la oferta
formativa pasa por relacionar la propuesta en el marco del Festival Internacional
Temporada Alta, de la productora Bité Produccions y del centro de artes escénicas
El Canal.
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Este proceso de reflexion previo nos lleva al plan de estudios del grado, aunque
puede conducirnos también a realizar una propuesta de postgrado o master que

deberé valorarse en el futuro.

Actualmente no tiene demasiado sentido evaluar la situacion de las artes escénicas
(ni del resto de artes) y establecer estrategias para mejorar el nivel en funcién de la
estricta territorialidad de los participantes en cada espectaculo. Un director, un autor
0 un actor y todo el equipo necesario para llevar a cabo un espectaculo pueden
trabajar y vivir en Girona, en Barcelona, en Montpellier o en Prato sin que esto
condicione la calidad de sus espectaculos. Esta realidad nos lleva a promover que
este grado en Artes Escénicas sea un espacio de formacion que se convierta,
aprovechando las sinergias con las productoras existentes y vinculadas a la
formacion y al Festival Internacional Temporada Alta, en un centro de formacion
internacional que responda a las necesidades reales del mundo de las artes

escénicas.
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5.1. Estructura de las ensefianzas

5.1.1. Justificacion de la estructura

Nuestro plan de estudios tiene dos particularidades que lo diferencian del resto de
propuestas existentes.

5.1.1.1.- Modelo transversal de aprendizaje.

El alumno recibe una formacion progresiva, donde va adquiriendo diferentes roles a
lo largo del plan de estudios, desde la direccidén a la interpretacion, pasando por la
escenotecnia. Con la obtencion progresiva de todas las competencias planificadas
el estudiante al término de sus estudios tiene una vision global y transversal de las
artes escénicas, con conocimientos de todas las areas que le permiten, si asi lo
desea, una especializacion futura en aquel campo que en cada momento sea de su
interés.

Durante sus afios de aprendizaje, se le proporciona al alumno formas distintas de
acercarse a probleméticas técnicas diferenciadas; y que en el conjunto de sus
estudios, le permite apreciar la globalidad de sus posibilidades técnicas y expresivas
(espacio, vestuario, escritura teatral, disefio de sonido, creacién audiovisual, teatro
musical, caracterizacion, iluminacion, etc.).

Por lo tanto dotamos al alumno de la experiencia para encontrar soluciones técnicas
y dictaminar las necesidades expresivas propias de cada momento.

En el Ultimo curso, la culminacion de la formacion, se incorpora en el trabajo de
Final de Grado. Los alumnos se agrupan en compairiias con el objetivo de crear un
proyecto comercial que tenga una viabilidad dentro del circuito profesional. Este
proyecto serd programado dentro del Festival de Temporada Alta, lo que permite a
los estudiantes presentar una obra escénica en un plataforma totalmente profesional
y demostrar que estan capacitados para incorporarse al mercado laboral.
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5.1.1.2.- Estructura por fases : Idea, herramienta y expresion.

El disefio del plan de estudios del Grado de artes escénicas que aqui presentamos,
se desarrolla como la estructura secuencial del desarrollo de un proyecto, en primer
término tenemos idea, luego identificamos las mejores herramientas para ejecutarla,
y finalizamos con la expresion de este proyecto. A lo largo de los diferentes cursos
el estudiante recibe la formacion necesaria para adquirir aquellas competencias que
en un futuro le permiten ejecutar un proyecto escénico en todas sus partes.

En un primera fase de manera intensa, el alumno trabaja el principio de ldea, cuyas
bases se estableceran bajo los siguientes conceptos:

.- ldeacion de contenidos y desarrollo creativo
.- Investigacion documental y evaluacion

.- Escritura y propuestas narrativas

Con los modulos siguientes : Literatura dramatica, Teorias draméticas, Dramaturgia
teatral, Expresiones de la cultura contemporanea.

Una vez desarrollada la busqueda de los contenidos de esta primera fase, el alumno
trabaja el uso de Herramienta y consigue ejecutar la Idea, centrando sus objetivos
en:

.- Planificacion de la produccién
.- Asuncion de tareas interdisciplinarias
.- Uso de los recursos técnicos

.- Lenguaje y expresion del cuerpo

Con la siguiente propuesta de modulos : Técnicas de interpretacion, Escenotecnia,
Gestion y produccion teatrales, Seminarios complementarios.
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El objetivo, una vez desarrollados estas dos primeras fases, es culminar el proceso
con el desarrollo del principio de Expresion, y cuyos principios se traducen en:

.- Realizacion de los contenidos expresivos y artisticos
.- Consecucion de la obra

.- Comunicacion

Con los modulos siguientes : Ambito de creacion, Practicas, Trabajo final de grado.

En resumen, el estudiante, de forma secuencial, y a lo largo del plan de estudios,
recibe conocimientos y habilidades para desarrollar las competencias de Idea y
Herramientas para finalizar con las competencias de Expresion.
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ORGANIGRAMA ESTUDIOS GRADO ARTES ESCENICAS

Organigrama

Jefe de investigacidn

Jefe de estudios H Dra. Paola Lacascin
Dr. Jose Luis Corazrdn Ardura

— Herramienta E i
Idea Xpresion
Jefe drea ldea Jefe area Interpretacién Jefe area Creacidén Jefe drea Expresidn
Dr. Jordi Sala Escénica ascénica Dra. Judith ¥idiella
Dra. Carclima Martinez Dr. Oscar Garcia

~Ambito de creacién
~Optativa:
-Redaccidn y desarrollo de
textos draméiticos
~Practicas
~Trabajo de final de Grado

~Literatura dramatica
~Teorias dramaticas
~Dramaturgia
~Expresiones de la cultura

Contemporanea

~Escanatecnia.
~Técnicas de Interpretacién ~Gestién y produccién teatrales
~Optativas: ~Optativas:

- Direccidn de actores - Produccidén sonora

- Interpretacion escénica: Canto y danza - Téenicas de Multimedia y audiovisual
- Interpretacion escénica: Lenguaje Corporal - Técnicas de lluminacién

- Interpretacion escénica: Comportamiento - Direccién de arte: disefio de bhranding
humano - Direccién escénica
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Un equipo docente liderado por un jefe de estudios, el cual gestiona y controla todas
las areas, y por otra parte un jefe de investigacion.

Para la escuela Universitaria ERAM es fundamental un alto nivel de coordinacion
académica, labor que recae en el jefe del area de estudios, responsable del
recorrido pedagogico de los alumnos, que permite que, al término de los estudios,
todos los estudiantes aprobados hayan adquirido las mismas competencias.

La organizacion del profesorado y la coordinacion de los estudios sigue la misma
estructura, por lo que se crean tres areas ; area de Idea, area de Herramienta, area
de Expresion.

Cada una de estas areas tiene un responsable, que colaborara estrechamente con
el jefe de estudios y el de investigacion, en aras de una completa y multidisciplinar
adquisicion de competencias por parte del estudiante. EI hecho que los contenidos
de los diferentes modulos que conforman cada area sean coordinados por un jefe
de area da coherencia y evita duplicidades.

La Escuela Universitaria ERAM tiene distintos mecanismos de coordinacion del

titulo:

Organos colegiados: consejo escolar, comision de &reas, comision

académica y claustro de profesores.
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El consejo escolar esta formado por el director, el jefe de estudios, los jefes de
areas, los delegados de curso, un representante del personal de apoyo y dos
agentes externos. Entre otras funciones, en este consejo se debaten temas
relacionados con el plan de estudios, principalmente el punto de vista de los
alumnos y su percepcion de la evolucion de los distintos médulos que se imparten.

Se reune dos veces al ano.

La comision de areas esta formada por el director, el jefe de estudios, los jefes de
areas y el coordinador de investigacion. Esta comision es el 6rgano de coordinacion
docente basica, donde se coordinan las tareas de los diferentes profesores que
imparten docencia en el titulo y se recibe y centraliza la informacion que se genera a

lo largo del curso académico. Se redne una vez al mes.

La comision académica esta formada por dos miembros de la Facultad de Letras de
la Universidad de Girona escogidos por el degano de esta facultad, dos miembros
designados por la EU ERAM y por una persona independiente, representativa y
vinculada al mundo de las artes escénicas. Los objetivos y las funciones de esta
comision estan definidas en un acuerdo entre estos dos centros, este acuerdo se
puede encontrar en el siguiente

enlace http://www.eram.cat/serveis/gae/facultatlletresieram.pdf .

El claustro de profesores permite dar voz a todos los profesores y, al director,

coordinar diferentes aspectos. Se reune dos veces el afo.

.Organos unipersonales
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Los oOrganos unipersonales son los siguientes: director de la Escuela, jefe de
estudios, jefe de investigacion, jefe area idea, herramienta, interpretacion y
escenotecnia, coordinador docente de primer curso, coordinador docente del
segundo curso, coordinador docente del tercer curso y coordinador docente del

cuarto curso.

Entre las funciones de los Organos unipersonales esta la de coordinar a los
diferentes docentes que imparten formacion en el titulo. En este caso no hay
reuniones programadas; la coordinacién se realiza mediante reuniones informales.
Si en estas reuniones aparece informacién interesante para el resto de profesores,
esta informacion se incorpora al orden del dia para su debate en las distintas

reuniones de los 6rganos colegiados.

5.2.- Requisito de titulacidén de inglés para la obtencién del titulo

La Escuela Universitaria ERAM se rige para este Grado por la normativa de la
Universitat de Girona, a continuacion se adjunta un link a la normativa para la
tercera lengua http://www.udg.edu/tabid/14688/default.aspx

El nivel exigido para Artes Escénicas es el B2.1.

Recordamos que los estudiantes de la Escuela Universitaria ERAM segun el
convenio de adscripcion son estudiantes con los mismos derechos que un
estudiante de un estudio integrado, en este caso supone que pueden acceder a
todos los servicios que la UdG ofrece a los estudiantes para adquirir la competencia
necesaria del idioma.

Una de las novedades en los Planes de Estudio de Grado ha sido la importancia
gue se concede a la integracién de la tercera lengua, preferentemente el inglés.
Esta caracteristica ha sido también uno de los requisitos del CIC para la
autorizacion de la imparticion de los nuevos grados. Ademas, dentro del Plan para la
mejora de la financiacién de las universidades publicas catalanas (PMFUPC) del
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Comisionado para Universidades e Investigacion, algunos de los indicadores hacen
referencia a la mejora de la competencia linglistica en una tercera lengua de los
estudiantes, del profesorado y del PAS, entre otros.

En el momento de aprobar y enviar a verificar la mayoria de las memorias de la UdG
(octubre 2008), el Comisionado anuncid que regularia el nivel exigible y los minimos
a cursar en esta tercera lengua, pero no se concretd. La UdG, como otras
universidades, lo incorporé a la informacion sobre los nuevos grados, dado que era
un tema de preocupacion de los estudiantes. Asi, estas memorias de grado de la
UdG incorporan la tercera lengua con estrategias diversas para garantizar que los
estudiantes alcancen la competencia del conocimiento de la tercera lengua.

Estas estrategias tienen el apoyo del Servicio de Lenguas Modernas de la UdG, que
ademas ofrece cursos de idiomas y tiene la capacidad de evaluar el nivel de los
estudiantes.

En estos momentos no existe ninguna directriz estatal ni acuerdo entre todas las
universidades catalanas y el Comisionado para Universidades e Investigacion que
determine el nivel que se requerira una vez finalizados los estudios universitarios. La
Unica referencia es el nivel exigido en la prueba de selectividad, el B1 (ver las
competencias de cada nivel en el anexo | ), y la del Master de Secundaria (Orden
ECI 3858/2007), donde se formaliza que para acceder serd necesario acreditar un
nivel de tercera lengua B1, nivel que deberia ser el alcanzado en los estudios
preuniversitarios. Por otra parte, en las érdenes correspondientes a los requisitos de
los titulos de Maestro en Educacién Infantil y Maestro en Educacion Primaria, se
recoge que la competencia de lengua extranjera serd como minimo el Bl. Sin
embargo, otros estudios pueden exigir nivel de competencia superior, como por
ejemplo el nivel B2 en el grado de Turismo.

Finalmente, en la actualidad, se considera muy dificultoso conseguir que durante los
estudios de grado todos los estudiantes de la Universidad de Girona alcancen un
nivel de tercera lengua de como minimo el B2.

Tercera Lenqua v nivel

1. Para finalizar cualquier titulo de grado en la UdG sera necesario acreditar, como
minimo, el nivel B2.1 de una tercera lengua.

2. La Comision Académica y de Convalidaciones establecera y mantendra
actualizada las lenguas que tendran la consideracion de tercera lengua dentro de
cada ambito de conocimiento.

Procedimiento de acreditacion de conocimiento de la tercera lenqgua en la UdG los
estudios de grado
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1. En la UdG las vias para que los estudiantes acrediten haber alcanzado el nivel de
conocimiento de la tercera lengua, preferentemente el inglés, determinado son las
siguientes:

a) Presentacion de una certificacion reconocida externa segun la tabla adjunta
(Anexo II). Sera responsabilidad de la Comision Académica y de Convalidaciones de
la UdG, visto el informe del Servicio de Lenguas Modernas, mantener actualizada
esta tabla, asi como valorar la aceptacion de otros certificados no incluidos en la
tabla.

b) Superacién de una prueba especifica de conocimientos, organizada por el
Servicio de Lenguas Modernas, para acreditar el conocimiento del nivel B2.1.

c) Superacion de cualquier otra prueba especifica de conocimientos que acredite,
como minimo el nivel B2.1, organizada por las universidades publicas y privadas del
sistema universitario catalan o espafiol, con los requerimientos del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas, y avalada por los organismos pertinentes.

d) Superacién de asignaturas de idiomas incluidas en los planes de estudios que
evalien como minimo, este nivel B2.1.

e) Para el inglés, el francés y el aleman, superacién de los cursos organizados por
el Servicio de Lenguas Modernas para alcanzar el nivel deseado.

f) Algunas asignaturas impartidas integramente en una tercera lengua al grado, con
un minimo de 5 créditos, se podran utilizar para acreditar el conocimiento de la
lengua por parte del alumno en un nivel al nivel demandado.

A tal efecto, en estas asignaturas hay que prever, para garantizar la evaluacion de la
competencia en tercera lengua, la existencia de un mecanismo de evaluacion de
estos conocimientos linguisticos en algin momento de la docencia, tanto oral como
escrita. Dado que sera el mismo profesor que imparte la asignatura que evaluara
este nivel, sera necesario garantizar que este tiene la competencia linglistica
adecuada y que sabe como evaluar el nivel requerido al estudiante.

Dado que en la asignatura no se evaluara unicamente el nivel linguistico de los
estudiantes, la superacion de ésta no implica la superacién del nivel lingtistico
asociado.

2. Cualquiera de estas vias sera suficiente para acreditar el nivel exigido.

3. En ningun caso eximira al estudiante de cursar las asignaturas en una tercera
lengua que sean obligatorias en su estudio.

Aplicacion de la normativa
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1. La UdG informaré a los estudiantes de las diferentes posibilidades de acreditacion
del nivel de tercera lengua. La acreditacion quedara recogida ya que es susceptible
de constar en el SEP.

2. Los estudiantes que acrediten el nivel en tercera lengua a través del Servicio de
Lenguas Modernas de la UdG, ya sea porque aportan certificacion de no aparecer
en la tabla de correspondencias aprobada, ya sea porque han participado en los
examenes libres de cada afio, no sera necesario que aporten documentacion
alguna.

3. Los estudiantes que antes de iniciar sus estudios en la UdG dispongan de una
acreditacion identificada en la tabla mencionada, podran presentarla en la secretaria
académica del centro docente conjuntamente con el resto de documentacion
requerida para la primera matricula. Los que no lo hayan hecho asi y los que
obtengan la acreditacion identificada en la tabla mencionada a lo largo de sus
estudios, podran presentarla a la secretaria académica del centro docente en los
periodos que al efecto establecera el calendario académico de la UdG. Las
secretarias académicas de los centros docentes incorporan los documentos
acreditativos aportados por los estudiantes a los correspondientes expedientes
académicos.

4. El Servicio de Lenguas Modernas organizara durante cada curso académico
examenes libres, cuya superacion (en el nivel B2.1 como minimo) serviran a los
estudiantes para acreditar el nivel linglistico requerido. Estos examenes seran
gratuitos sélo en la primera convocatoria.

5. La UdG formalizara los procedimientos por los que, los profesores de las
asignaturas en que se evalla el nivel de la tercera lengua (art. 2, f), deberan
acreditar tanto su nivel de conocimiento de esta lengua, que sera como minimo el
Cl, como su capacidad para evaluarlo. Las vias para acreditar el nivel de
conocimiento linguistico del personal docente son las siguientes:

a) Presentacion de una certificacion reconocida externa segun la tabla adjunta.
Para aquellas titulaciones no incluidas en la tabla adjunta, sera necesario un informe
favorable del Servicio de Lenguas Modernas.

b) Superacién de los cursos organizados por el Servicio de Lenguas Modernas
para alcanzar el nivel deseado.

Para acreditar la capacidad de los profesores para evaluar el nivel linguistico de los
estudiantes, el servicio de Lenguas Modernas ofrecera formacion adecuada y
emitira, en ultimo término, un dictamen que garantice esta capacidad.

5.2.1.-Particularidades EU ERAM
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.- Se favorece el programa ERASMUS a todos los niveles de la Escuela,
particularmente a las Universidades donde el idioma de uso sea el inglés.
Actualmente un porcentaje importante de los alumnos participan 0 quieren
participar en algun programa que les permite adquirir el nivel exigido.

.- En los médulos de Ambitos de creacion y optativas uno de los idiomas de uso
sera el inglés.
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5.3.- lgualdad y no discriminacion

La Universidad de Girona quiere hacer constar expresamente que ha constituido,
por acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de mayo de 2007, la Comision para el
Plan de Igualdad en Materia de Discapacidad de la Universidad de Girona, con las
siguientes funciones:

e Elaborar el Plan de Igualdad en Materia de Discapacidad de la UdG.

e Estudiar las necesidades en materia de espacios, accesibilidad y uso de
infraestructuras y servicios.

e Estudiar las adaptaciones curriculares, de forma coordinada con los centros.

e Analizar y proponer mejoras sobre todos los temas que contribuyan a mejorar
el Plan de Igualdad en Materia de Discapacidad.

Esta comision dara respuesta y proporciona apoyo a los responsables del estudio y
a los tutores en la adecuacion de las actuaciones académicas para satisfacer las
necesidades educativas especiales y para prestar, a los interesados, servicios de
apoyo y asesoramiento adecuados.

En relacion con la descripcion de los mecanismos de apoyo y orientacion
especificos para la acogida de estudiantes una vez matriculados, véase la segunda
parte del apartado: «Procedimientos de acogida, orientacion y apoyo a los
estudiantes».
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5.4 .- Complementos formativos en el ambito de interpretacion

Para aquellos estudiantes que sean considerados “Apto con formacion
complementaria” en las pruebas de admision en el ambito de la interpretacion
podran inscribirse de forma gratuita a unos complementos formativos que se
describen a continuacion.

Estos complementos no tendran incidencia en el plan de estudios, no computaran
dentro de los 240 créditos previstos.

Estos complementos se desarrollaran a lo largo del primer y segundo curso y seran
un refuerzo del médulo de técnicas de interpretacion para ayudar en estas materias
donde las carencias en las habilidades interpretativas podrian impedir el
seguimiento de las dinamicas de grupo y en ultimo término la adquisicion de
los objetivos de competencias del médulo .

Primer curso;

Complemento formativo en técnicas de voz y canto de 6 créditos.

Conocimiento de los rudimentos basicos de las técnicas vocales habladas y
cantadas, los diferentes registros y sus aplicaciones, asi como las actitudes fisicas
gue las hacen posibles.

Complemento formativo en reproduccién del comportamiento humano de 6 créditos.
Conocimiento de los rudimentos basicos de la emocién y la motivacion en escena a
través de los procesos de comunicacion, el lenguaje emocional interpretativo y la

exploracion expresiva fisica.

Segundo curso;

Complemento formativo de interpretacion de los lenguajes corporales de 6 créditos.

Conocimiento de los rudimentos béasicos de la anatomia y biomecanica corporales,
conceptos fundamentales del movimiento y de la danza y capacidades expresivas
del cuerpo humano.

Se programaran como una asignatura normal sin implicacion en el expediente del
alumno esto implica que apareceran en los horarios de la Escuela, tendran el
espacio necesario para su correcto desarrollo, ya sea aula tedrica o aula practica.

Las metodologias docentes utilizadas combinaran una parte tedrica de soporte a las
asignaturas de interpretacion combinada con tutorias especificas para ayudar al
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desarrollo de las préacticas y ejercicios propuestos en las distintas asignaturas del
Grado que requieran de un trabajo interpretativo.

5.5.- Distribucién del plan

Tabla 5.1. Resumen de los modulos de la propuesta de titulo y distribucion en
créditos.

ECTS por tipo 1.5 curso |2.°curso |3.* curso |4.°curs | Total
de materia o]
Formacion 40 20 60
basica
Obligatorias 20 40 30 24 114
Optativas 30 30
Practicas
externas

15 15

Trabajo de final

de grado

15 15
Reconocimiento
académico

6 6
Créditos totales 60 60 60 60 240
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Tabla 5.2. Descripcion de los médulos y sus créditos

Modulos Créditos
M1 - Literatura dramatica 16
M2- Teorias dramaticas 12
M3-Técnicas de Interpretacion 36
M4-Ambito de creacién 50
M5-Dramaturgia 17
M6-Escenotecnia 12
M7-Expresiones de la cultura 7
contemporanea

M8-Optativas 30
M9-Gestion y producciones teatrales 9
M10-Seminarios complementarios 15
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M11-Practicas 15

M12-Trabajo de final de grado 15
Reconocimiento académico 6
Total créditos 240

Para facilitar la gestion académica (matriculacion, evaluacion, horarios, asignacion
de profesorado, etc.), se ha decidido separar en diferentes asignaturas los médulos
gue se imparten en distintos afnos.

Tabla 5.3 Propuesta de distribucion de cursos

Grado en Artes Escénicas

Plan de Estudios

Mdédulo Asignatura Caracter Semestr | Créditos
e/Anual
1r. Curso
M1- Literatura| Al - Literatura
dramatica dramatica | : De|
los inicios a la Basica S1 8
edad media.
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M1- Literatura| A2 — Literatura
dramaética draméatica Il : de la| .
edad moderna a Basica S2
nuestros dias
M2- A3-Teorias
) dramaéticas I: o
Teorias Béasica Al 6
dramaéticas Del greco-romano
al Renacimiento
M-3 A5-Reproduccion
o del L
Tecnlcas .,de comportamiento h Béasica S1 9
interpretacion | .00
M-3 A6-Técnicas de
o Interpretacion de .
Tecnlcas . ,de la Voz y Canto. Béasica S2 9
interpretacion
M-4 A9-Ambito de
o creacion I: Teatro _ _
Amblth de hasta el siglo XVIII, Obligatoria S1 10
creacion
M-4 A10-Ambito de
_— creacion Il: Teatro . .
Amblt.q de desde el siglo XIX Obligatoria S2 10
creacion hasta nuestros
dias.
Total 60
20 curso
M-2 A4 -Teorias
) dramaticas Il : o
Teorias Béasica A2 6
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dramaticas

Del Barroco a
nuestros dias

M-3

A7-Técnicas de
Interpretacion de

Técnicas de Obligatoria | A2 9
Interpretacion |los lenguajes
corporales.
M-3 A8- Técnicas de
o Interpretacion de
Técnicas .,de la danza | | A2 9
Interpretacion Obligatoria
M-4 Al11l-Ambito de
. creacion Il _ _
Ambito de Obligatoria A2 15
creacion Teatro musical.
M-5 Al13-Dramaturgia Basica A2 8
Dramaturgia | teatral
M-6 A15- Bases de la Basica A2 6
Escenotecnia | escenotecnia
M-7
Expresiones
de la cultura _ _
Obligatoria A2
Contemporan
ea.
Total 60
3r curso
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M-4

Al12-Ambito de

_— creacion IV: . .
Ambito de Obligatoria A3 15
creacion Creacion
audiovisual.
M-5 Al4-Dramaturgia
_ audiovisual _ _
Dramaturgia Obligatoria A3 9
M-6 A16-Tecnologias Obligatoria A3
Escenotecnia |emergentes
aplicadas a la 6
escenotecnia
M-8
Optativas
(escoger
cinco)
A17- Optativas: Optativa A3 6
Direccion de actores
A18- Optativas: 6
Redaccion y| Optativa A3
desarrollo de textos
dramaticos
A19- Optativas:
Interpretacion Optativa A3 6
escénica: Canto y
Danza
A20- Optativas: A3 6
Interpretacion Optativa

escénica: Lenguaje
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corporal

A21- Optativas:

Interpretacion
escénica:
comportamiento
humano

Optativa

A3

A22- Optativas:

Produccion Sonora

Optativa

A3

A23- Optativas:

Tecnologias
multimedia y
audiovisuales

Optativa

A3

A24-Optativas:
Técnicas de
iluminacion

escénica

Optativa

A3

A25- Optativas:

Direccion de Arte:
disefio de branding

Optativa

A3

A26- Optativas:
Direccion escénica:

metodologia y
desarrollo del
proyecto escénico.

Optativa

A3

Total

60
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4°, Curso

M-9 Gestidn
y Produccion
teatrales

Obligatoria

S7

M-10

Seminarios
complementar
ios

A4

15

M-11

Practicas

Obligatoria

S7

15

M12-

Trabajo de
final de grado

S8

15

M13-

Reconocimien
to

académico

Total

60

Total Grado

240
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Competencias generales
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5.6. Actividades formativas

Las actividades formativas se incluyen en la tabla del punto 5.6.

5.7. Metodologias docentes

Actividades
formativas

Metodologias
docentes

Descripcion

Actividad teodrica

Sesidn magistral

Exposicion de los
contenidos de la
asignatura a partir de la
exposicién de la teoria
y del andlisis de las
diferentes tradiciones
de las artes escénicas.

Actividad préctica
guiada

Seminarios

Trabajo en profundidad
de las herramientas
escenotécnicas.
Ensayo, repeticion,
entrenamiento fisico
sobre un tema
monografico.
Ampliacion, relacién y
sistematizaciéon
organica y kinésica de
los contenidos tratados
en las sesiones
magistrales.

Sesibn practica

Resolucion de
ejercicios relacionados
con la aplicacion
practica de los
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contenidos teoricos.

Debates

Actividad para su
realizacion por parte de
dos 0 mas grupos que
defienden posturas
contrarias sobre un
tema relacionado con
los contenidos de las
artes escénicas 'y sus
disciplinas afines.

Presentaciones
exposiciones

Presentacion oral por
parte de los alumnos de
un tema concreto o de
un trabajo.

Representacion de los

trabajos escénicos
frente a publicos
potenciales, sean

internos al grupo o
externos.

Practicas TIC

Aplicar las TIC a la
produccion y
realizacién de obras
escénicas.

Practicas de verdad
escénica

Actividades de
educacion técnica del
cuerpo vinculadas al
aparato motor y
respiratorio.

Préacticas externas

Estancias de formacion
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en teatros, compafiias
0 empresas del sector.
Visitas a empresas del
sector y eventos
culturales y otros
vinculados con las artes
escénicas.

Practicum

Estancias de formacion
de la titulacion en
general en empresas,
instituciones, teatros
publicos y privados,
compaiiias teatrales,
empresas
audiovisuales y

otras del sector.

Préactica autbnoma

Trabajos

Trabajos que realiza el
alumno.

Estudios previos

Basqueda, lectura y
trabajo de
documentacion, y
propuesta de solucién
de ejercicios, entre
otros aspectos, por
parte del alumno.

Resolucion de
problemas y ejercicios

Formulacién, analisis,
resolucién y debate de
un problema o ejercicio
relacionado con la
tematica de la
asignatura.

Practicas TIC

Aplicar de forma
practica la teoria de un
ambito de conocimiento
a través de las TIC.
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Préactica colectiva

Trabajos

Trabajos en equipo que
realiza el alumno

Pruebas de desarrollo

Pruebas que incluyen
preguntas abiertas
sobre un tema. El
alumno debe
desarrollar, relacionar,
organizar y presentar
los conocimientos que
tiene sobre la materia.
La respuesta que da el
alumno es extensa.

Pruebas objetivas de
preguntas cortas

Pruebas que incluyen
preguntas directas
sobre un aspecto
concreto. El alumno
debe responder de
forma directa haciendo
uso de los
conocimientos que
tiene sobre la materia.
La respuesta del
alumno es breve.

Pruebas objetivas tipo
test

Pruebas que incluyen
preguntas cerradas con
diferentes alternativas
de respuesta. El
alumno selecciona una
respuesta entre un
numero limitado de
posibilidades.

Pruebas orales

Pruebas que incluyen
preguntas abiertas y/o
cerradas sobre un tema
0 aspecto concreto. El
alumno debe responder
de modo directo y oral
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a la formulacion de la
pregunta.

Pruebas practicas

Pruebas que incluyen
actividades, problemas
0 casos para su
resolucién. El alumno
debe responder a la
actividad planteada y
plasmar de manera
practica los
conocimientos tedricos
y préacticos de la

asignatura o contenido.

Atencion personalizada

Tutorias individuales

Seguimiento por parte
del tutor para ayudar al
crecimiento del
estudiante.

Tutorias colectivas

Seguimiento por parte
del profesor de las
practicas colectivas.

Pruebas de evaluacion

Descripcién en el
apartado 5.7.

5.8.- Actividades formativas : Practicas autbnomas y practicas colectivas.

La practica autbnoma y colectiva son actividades formativas que realiza el alumno
normalmente sin la supervision de un profesor para desarrollar a partir de
actividades practicas las competencias propuestas en las distintas asignaturas.

En las actividades formativas practica autobnoma y practica colectiva se utilizaran
distintas metodologias, como la resolucion de trabajos propuestos por el profesor,

estudios previos, practicas TIC o resolucion de ejercicios o problemas.

Finalmente favorecemos la propia experimentacion y investigacion por parte de los

estudiantes.

csv: 135706305588205986919167





Es importante destacar que las précticas colectivas han sido siempre un principio de
la escuela, permiten al estudiante la potenciacion del trabajo en equipo y el
desarrollo de los principios de intercambio, colaboracién, coordinacién, ayuda, etc.

La gestion para favorecer que el estudiante pueda desarrollar estas actividades con
plenas garantias nos obliga a dedicar unos recursos y unas estrategias ya testadas
y probadas. La escuela universitaria ERAM desde sus inicios en el afio 2001 con la
imparticion de estudios en Audiovisuales y Multimedia ha adquirido la experiencia
necesaria.

Soporte pedagdgico y técnico al proyecto: Acciones de coordinaciéon

- Se establecen franjas horarias determinadas para las practicas autbnomas o
colectivas dentro del horario de la Escuela para los alumnos que lo deseen. Donde
disponemos de un docente de referencia (tutor, o coordinadores de cursos) que lee
puede asistir sobre cualquier duda pedagdgica acerca del desarrollo de su préctica.
También permite la reserva de las instalaciones y de las herramientas necesarias
para el desarrollo de sus proyectos.

- En este sentido, la escuela ofrece herramientas informaticas que permitan a los
estudiantes reservar las instalaciones y los recursos materiales que les permitan la
correcta ejecucion y desarrollo de las practicas autonomas o colectivas.

- En la Escuela universitaria ERAM los estudiantes del Grado de Audiovisual y
Multimedia realizan de forma habitual practicas autbnomas y colectivas dentro del
centro docente. Por esta razon todo el equipo del PAS cuentan con la experiencia
requerida para llevar a cabo el soporte de la citada actividad pedagogica. En
consecuencia si el estudiante del Grado de Artes escénicas decide realizar sus
practicas autbnomas o colectiva aprovechando las infraestructuras de les escuela,
tiene a su disposicion el equipo del PAS preparado para asistirle en todas las
cuestiones técnicas o administrativas que puedan surgir.

- Ante dudas o cuestiones que necesite aclarar, los alumnos disponen, de forma
permanente, del equipo técnico de apoyo de la Escuela durante el proceso de
realizacion de su practica autbnoma o colectiva.

- ElI material a su entrega y devolucion es supervisado y controlado
permanentemente por personal de soporte de la Escuela, perteneciente al PAS.

- En caso que los alumnos lo consideren necesario, pueden solicitar la presencia
del profesorado especifico previa autorizacion para la realizacion de la practica.
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5.9. Sistemas de evaluacion por asignatura o contenido

5.9.1. Pruebas tipo examen

5.9.2. Ejercicios evaluables individuales o en grupo.

Para comprobar la adquisicién de las competencias, se programaran unos ejercicios
especificos para cada una de ellas; estos tendran unos criterios claros donde se
especificara qué se espera del estudiante y el peso de cada criterio. Estos ejercicios
se definirhn como ejercicios evaluables individuales o en grupo, si se realizan a lo
largo del curso, 0 como una prueba de evaluacion, si hablamos de examen.

El disefio de los criterios de ejecucion plantea una serie de actividades evaluables,
de dindmicas y de pruebas variadas.

5.9.3. Autoevaluacioén

En la autoevaluacion permitiremos que el propio alumno se responsabilice a la hora
de valorar su nivel de competencias en cada asignatura, en base al nivel de
adquisicion de conocimientos a partir del cual cada alumno se responsabilizara de
valorar su tarea y el nivel de adquisicidon de las competencias. El objetivo es que
vaya incrementando su nivel a lo largo de los cuatro afios.

En este caso, el alumno dispondra de una serie de actividades para cada moédulo y
debera cuantificar, de 0 a 10, el nivel y la evolucién que considere haber alcanzado.

5.9.4.Coevaluacion

La Coevaluacion aplica un protocolo complementario para poder detectar con mayor
precision el grado de implicacion individual dentro de la actividad de grupo. Aqui se
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valorara la participacion respecto al resto de alumnos implicados en el trabajo de
equipo.

Valoracién del mdédulo

Cada asignatura o contenido tendra una nota individualizada resultante de los
porcentajes indicados en la descripcién del modulo. Esta nota tendra un valor de 0 a
10, del suspenso, <5, al excelente, 10.

La media ponderada, segun los créditos, de estos valores individuales de cada
contenido nos dara la nota final del modulo. Esta nota tendra un valor de 0 a 10, del
suspenso al excelente.

5.10. Descripcién de los distintos médulos

Todos los médulos los podemos encontrar descritos en el documento Excel
«Plantilla para la planificacion de las
enseflanzas» www.eram.cat/serveis/qae/planestudios cas.xls , que se ha utilizado
para entrar la informacion en el aplicativo.

Aparte también aparecen a continuacion los datos relevantes de estos modulos.

Los mddulos de Practicas y Trabajo fin de Grado se desarrollan en toda su amplitud
en las siguientes paginas.
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Los resultados de aprendizaje se adjuntan en el siguiente
link www.eram.cat/serveis/gae/mapaconceptual.pdf ya que para ellos se ha creado
un mapa conceptual que no tiene cabida en la actual estructura de este documento.

A continuacion se expone una tabla resumen.

MAPA CONCEPTUAL COMPETENCIAS Y RESULTADOS APRENDIZAJE

MODULOS COMPETENCIAS [COMPETENCIAS |RESULTADOS
BASICAS ESPECIFICAS APRENDIZAJE
M1 B1, B2, B3 E5, E9, E10 -El alumno sera
Literatura capaz de
Dramatica seleccionar
informacion

necesaria para la
elaboracion textos
y crear discursos
de un modo
efectivo.

- Conocer los
textos dramaticos
mas relevantes.

- Utilizar todas las
estrategias y
recursos
aprendidos con
creatividad e
imaginacion.

- Ser capaz de
comprender otras
formas de
pensamiento y
creacion en
funcion de sus
contextos

historicos y
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sociales

M2
Teorias
draméticas

B2, B10

E7, E8, E13

.- Conocer e
identificar las
teorias draméticas
mas significativas.

.- Desarrollar el
analisis y juicio
critico de las
teorias escénicas.

.- Conocer e
identificar los
diferentes modos
discursivos.

.- Reflexionar
sobre las
representaciones
de los individuos.

M3
Técnicas de
Interpretacion

B4, B5, B8

El, E2, ES, E4,
E12

.- Utilizar todos los
recursos
expresivos
adecuadamente.

.- Disponer de los
conocimientos
técnicos
corporales y
\vocales.

.- ldentificar cada
una de las

emociones

csv: 135706305588205986919167





humanas y
saberlas
reproducir.

M4
Ambito de
creacion

B3, B4, B5, B6,
B7, B8, B9

El, E2, ES, E4,
E6, ES8, E9, E11,
E12, E14

.- Disponer de la
capacidad
necesaria para
trabajar en grupo y
comunicarse
adecuadamente
con él.

.- Crear otras
realidades y
contextos ajenos
al propio utilizando
todos los recursos
escénicos.

.- ldentificar otros
comportamientos y
otras actitudes con
el fin de poder
reproducirlos.

.- Conocer cada
uno de los
elementos que
configuran la
escena.

.-Ser capaz de
aplicar las nuevas
tecnologias.

M5
Dramaturgia

B1, B2, B3

ES, E7, E9, E10

.-Conocery
disponer de los
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textos mas
relevantes de la
historia de la
dramaturgia.

.- Comprender las
formalidades de un
guidn teatral,
cinematografico o
televisivo.

.- Saber comunicar
los contenidos de
cada creacion a
los actores o
intérpretes.

.- Pensar el
espacio escénico
de un modo
holistico.

.- Aplicar teorias
criticas, retéricas,
sociales y
posmodernistas
para analizar las
organizaciones e
identificar las
implicaciones
sociales y globales
de su
comportamiento.

.- Ser capaz de
presentar una
propuesta
escénica.

M6
Escenotecnia

B5, B6, B8, B9

E6, E10

.-El alumno sera
capaz de decidir

Sus propias
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estrategias y las
de su equipo para
conseguir una

.-Ser capaz de
entender el
\vocabulario y
aplicar las
tecnologias
especificas de la
escenotecnia
basica.

~Utilizar en
cualquier contexto
escénico las
técnicas de la
direccién de arte.

-El alumno sera
capaz de usary
aplicar las
tecnologias
emergentes
asociadas a la

puesta en escena.

creacion escénica.

M7

Expresiones de la
Cultura
Contemporanea

B2, B6, B10

E13, E14

.- Conocer los
antecedentes
sociales, politicos,
historicos y
artisticos de la
historia de la
humanidad.

.- Comprender los
marcos teoricos y
conceptos clave
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del devenir y
evolucion de las
sociedades.

.- Entender la
epistemologia
subyacente a los
paradigmas de
investigacion y su
influencia sobre el
desarrollo de las
teorias
sociologicas.

M8

Optativas

B1, B3, B4, B5,
B6, B7, B8, B9,
B10

El, E2, ES, E4,
ES, E6, E10, E11,
E12

.- El alumno seré
capaz de decidir
Sus propias
estrategias y las
de su equipo para
conseguir un
objetivo
determinado.

.- Utilizar en
cualquier contexto
escénico las
técnicas de la
direccién de arte.

-.- Ser capaz de
presentar una
propuesta
escenica.

-Ser capaz de
entender el
\vocabulario y

aplicar las
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tecnologias
especificas de la
escenotecnia
basica

- El alumno sera
capaz de
seleccionar
aquellas técnicas
gue permiten
reproducir el
comportamiento
humanao.

- El alumno sera
capaz de utilizar
en cualquier
contexto las
técnicas de la voz

- El alumno sera
capaz de evaluar,
seleccionar y
trabajar técnicas
del cuerpo en
movimiento.

- El alumno sera
capaz de usary
aplicar las nuevas
tecnologias
emergentes.

M9

Gestion y

B2, B5, B6

E15

- Saber estructurar
y utilizar los
recursos
necesarios para
producir un
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produccion teatral

espectaculo
esceénico.

- Producir un
espectaculo
teatral,
cinematografico o
televisivo

M10
Seminarios
complementarios

B8, B10

- Profundizar y
ampliar
conocimientos
tedricos y técnicos
relativos a las
artes escénicas.

- Pensar cada uno
de los elementos
gue configuran la
creacion escénica
con todas sus
posibilidades.

- Conocer las
Gltimas tendencias
utilizadas en el
ambito escénico.

- Contactar con
profesionales del
ambito escénico y
obtener
experiencias
directas.

M11
Préacticas

B1, B3, B4, B5,
B6, B7, B8, B9,
B10

El, E2, ES, E4,
E6, E7, ES, E10,
El1l, E12, E13,
E15

- Expresarse
adecuadamente
utilizando todas las
técnicas
corporales

pertinentes.
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- Utilizar con
naturalidad los
diversos recursos
\vocales, tanto
hablados como
cantados.

- Intervenir el
espacio escénico
con todos los
elementos
tecnologicos
necesarios para
cada espectaculo.

- Reconocer cada
uno de los
registros
escenicos.

- Controlar las
aptitudes
presenciales en
escena.

- Improvisar segun
las multiplicidad de
técnicas
aprendidas.

- Relacionarse con
aspectos
profesionales
relativos a las
artes escénicas.

M12
Trabajo Final de

B1, B2, B3, B4,
BS5, B6, B7, B8,

E1,E2, ES3, E4, E6,
E7, E8, E10, E11,

- Innovar y
plantear nuevas
estrategias
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Grado

B9, B10

E12, E13

escénicas.

-Utilizar todas las
técnicas
corporales
necesarias para
reproducir los
diversos perfiles
que configuran el
comportamiento
humano.

- Utilizar los
diversos modos
discursivos y
retoricos.

- Pensar el
escenario de un
modo unitario.

- Diferenciar los
requisitos
escenicos
dependiendo de
los distintos
contextos (teatral,
cinematografico
y/0 televisivo).

- Poder obtener los
recursos
necesarios, tanto
humanos como
estructurales, para
producir un trabajo

esceénico.
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- Interpretar y
adecuar a la
escena textos no
pensados para la
misma.
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Modulo 1 — Literatura dramatica

Modulo 1 — Literatura dramética

1 - Datos basicos del modulo

Nombre
Catalan : Literatura Dramatica
Castellano : Literatura Dramética
Inglés : Dramatic Literature

Caracter: Basica

Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Literatura

Curso ; Primer curso

ECTS ; 16 créditos

Lenguas que se imparte ; Castellano, catalan

Modulo Unitario ; No

Asignaturas ; Si

Al- Literatura dramatica |: De los inicios a la edad media — 8 créditos —

Semestre S1 primer curso
Caracter ; Basica

Rama ; Artes y Humanidades
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Materia; Literatura y Filosofia
A2- Literatura dramatica II: De la edad moderna a nuestros dias — 8 créditos —
Semestre S2 primer curso

Carécter ; Basica

Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Literatura y Filosofia

2- Contenidos

Descripcion

Estudio y andlisis de los textos de la literatura dramética.

Lectura y analisis de los textos clasicos de la literatura dramatica dentro de los
parametros de la representacion, no solo en funcidn de criterios y valores literarios,
sino también como instrumentos de representacién espacio-temporales dentro de un
contexto historico, cultural, politico y social.

Estudio de las diferentes corrientes de la literatura dramatica, entendiendo la obra
teatral como una teoria de la representacion en el tiempo y como una parte
indisoluble de la historia de la humanidad.

La literatura dramatica como herramienta para descifrar los coédigos de
interpretacion espacio-temporales (politicos, ideoldgicos y estéticos) dandoles
validez en el contexto de la escena contemporanea.

Lectura ideoldgica de un texto dramatico descifrando las claves politicas, éticas y
estéticas de su tiempo y que puedan ser leidas y entendidas en el
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contexto actual.

Principales temas.

Al- Literatura dramética |: De los inicios a la edad media

1.Introduccion al texto dramatico

1.1.- El texto dramatico como género dramatico.
Teatro y literatura.
1.2.-El formato del texto dramético: texto discurso
didascélico.
1.3.-Los ambitos del texto dramatico y de la representacion
teatral. Confluencias y divergencias estéticas y semiéticas.
1.4.-Estructura basica del texto dramatico. Elementos que lo
configuran.
1.5.-El didlogo dramatico. Caracter y especificidad. Tipologia
del didlogo. Otras convenciones draméticas: mondlogo y aparte.
1.6.-El personaje teatral. Nocion, caracterizacion y analisis.
1.7.-Tipologia del personaje. Su deconstruccion en el teatro
contemporaneo.
1.8.-La narracion teatral. Ficcion dramatica y modelo actancial.
1.9.-Andlisis de la estructura de la trama dramética.
1.10.-Las unidades de tiempo y lugar dramaticos. Marcas espaciales y

temporales del texto dramatico.
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2.- La literatura dramatica en la Antigliedad clasica

2.1.-Contexto histérico, social vy literario. La épicay la lirica
grecolatinas.

2.2.-Carécter, géneros y representacion del teatro griego.

2.3.-La tragedia: espiritu, origen y desarrollo. Forma textual de la
tragedia griega.

2.4.-Reformulacion del formato textual. Origen y evolucion en la

comedia atica.

2.5.-Motivos y representacion social en la comedia de Aristofanes.

Formas de representacion y géneros.

3.-La literatura draméatica en la Edad Media

3.1.-Contexto histérico, social y literario. El desarrollo de la prosa
narrativa.

3.2.-Concepcion y formas teatrales de la Edad Media en el
occidente de Europa.

3.3.-El drama litdrgico latino y su desarrollo. Espacios publicos de
la teatralidad.

3.4.-Teatro litdrgico y teatro profano. Desarrollo del teatro

medieval espafiol.
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A2- Literatura dramatica Il: De la edad moderna a nuestros dias

4 -La literatura dramética en la Edad Moderna

4.1.- Contexto historico, social y literario. Poesia épica culta y lirica.

4.2.-La comedia renacentista italiana y el nacimiento del teatro
moderno.

4.3.-Caracter, temas y modelos de la comedia. Formas de
representacion.

4.4.La commedia dell'arte. Tipologia dramatica y sociologia de la

representacion.

5.-El teatro del siglo XIX

5.1.-Contexto social y literario. Romanticismo, Realismo vy la
transformacion del Simbolismo. La constitucion de la novela
decimonodnica.

5.2.-ldeologia y estética del teatro romantico.Constituciéon del

drama romantico.

5.3.-El paradigma naturalista. Bases ideoldgicas y nuevas formas
de la teatralidad.

5.4.-El teatro nérdico y el naturalismo ruso.

5.5.- El nacimiento del teatro burgués y la comedia.

6. El teatro del siglo XX.

6.1.-Contexto histérico, social y literario. La poesia postsimbolista
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y las vanguardias.

6.2.-La antinovela: reaccion a la novela clasica.

6.3.-El realismo psicolégico norteamericano. La pervivencia del
paradigma naturalista y sus primeras oposiciones.

6.4.-Las vanguardias de entreguerras.

6.5.-La disgregacion de las formas dramaticas y nuevas
dramaturgias.

6.6.-La aparicion de las dramaturgias no textuales.

6.7.-La diversidad de los espacios escénicos: hacia una nueva

definicion del espacio teatral.

7. La literatura dramética de nuestros dias.
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3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informacion de manera eficaz y
eficiente, en funcion de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B3 Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

3.2.- Competencias especificas

E5. Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.
E9 Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion esceénica.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Horas | Presenciali
dad
(0-100%)

Actividad tedrica Sesion magistral 125 100%
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Actividad practica guiada:

Actividad practica
auténoma

Pruebas de evaluacion

-Sesiones
practicas:Resefias de
textos dramaticos,
disefio del espacio
escénico vinculado a
textos dramaéticos.

-Debates ;

discusién sobre textos
de la historia de Ila
literatura dramatica.

Trabajos y estudios
previos : Lectura y
analisis de textos
dramaticos.

Pruebas de evaluacion

35

231

100%

0%

10%

5.- Sistemas de evaluaciéon
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Sistema de evaluaciéon Puntuacion minimaPuntuacion maxima
Pruebas de tipo examen 0 50

Ejercicios evaluables individualesO 50
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Modulo 2 — Teorias dramaticas

1 - Datos basicos del modulo

Nombre ;
Catalan : Teories dramatiques
Castellano : Teorias dramaticas

Inglés : Drama theories

Caracter ; Basica

Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Antropologia, Arte, Literatura y Filosofia
Curso ; Primer y segundo curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano
ECTS ; 12 créditos.

Mdédulo unitario ; No

Asignaturas ; Si

A3- Teorias dramaticas I: Del greco-romano al Renacimiento — 6 créditos —
Anual primer curso
Caracter ; Basica
Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Antropologia, Arte, Literatura y Filosofia
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A4- Teorias dramaticas Il: Del Barroco a nuestros dias — 6 créditos —
Anual segundo curso
Caracter ; Basica
Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Antropologia, Arte, Literatura y Filosofia

2- Contenidos

Descripcion

Analisis de los signos escénicos en su configuracién retorica, de la semiologia de la
representacion teatral, de las bases de las teorias dramaticas que contienen y de su
traduccién en las sintaxis escénicas contemporaneas.

Estudio y andlisis de las teorias de la representacién desde la Antigiiedad clasica
hasta nuestros tiempos: Platon, la poética de Aristételes, el pensamiento medieval,
teorias renacentistas sobre el teatro, teorias dramaticas del Barroco, Neoclasicismo
y Romanticismo, bases del moderno paradigma dramatico naturalista, siglo XX y
XXI.

Principales temas

A3 — Teorias dramaticas I: Del greco-romano al Renacimiento

1. Semiologia del teatro

1.1.- El teatro y las otras artes. La especificidad de la narrativa
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teatral. Mimesis, diégesis, mediacion y performatividad:
conceptos.

1.2.- El sistema de comunicacion teatral . Semiotica de la
representacion teatral. Andlisis de la representacion.

1.3.- El signo teatral.

2. Teoria y lenguajes escénicos en la Antigiiedad clasica y la Edad Media.

2.1.-Las primeras formulaciones sobre el teatro.
2.2.-La tragedia: Analisis sobre los conceptos aristotélicos.

2.3.-Pensamiento medieval.

3.Teoria teatral de la Edad Moderna y lenguajes de la escena europea.
3.1.-Desarrollo del espacio escénico en el Renacimiento.

3.2.-Las arquitecturas teatrales en la escena Europea.

A4 — Teorias dramaticas Il; Del Barroco a nuestros dias.

1.Poética dramética del Barroco.
1.1.- La poética de la doctrina clasica.

1.2.-Estudio de La paradoja del actor.

2. Teorias dramaticas y lenguajes escénicos en el siglo XIX.
2.1.-Evolucion del espacio teatral.

2.2.-Estética e ideologia del Romanticismo: ideas sobre el
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teatro.

3. Formacion y consolidacion del paradigma naturalista.
3.1.-Estética e ideologia del realismo y el naturalismo.

3.2.-El canon tedrico de Stanislavsky.

4. Teorias del teatro en las primeras décadas del siglo XX: hacia un nuevo
lenguaje esceénico.

5.Teorias dramaticas y nuevas formas de direccion después de la
Guerra Mundial.
5.1.-La teoria anti aristotélica de Bertolt Brecht.
5.2.-- La concepcion contemporanea del espacio.

5.3.--El nacimiento de la semibtica teatral. Principales trabajos
semidticos de analisis de la representacion.

6.Teorias dramaticas y nuevas formas de direccion en la escena actual
6.1.-Caminos de la direccion escénica y de la representacion
teatral en las Ultimas décadas.
6.2- Principales contribuciones hispénicas a la teoria del drama.
6.3- El teatro actual. Teoria y praxis. Confluencia de lenguajes y
relaciones con otras artes y otros medios. La performance, la
accion, el happening.Variabilidad estética e ideoldgica del

teatro contemporaneo.
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3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales
B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

3.2.- Competencias especificas
E7 Identificar y analizar las teorias draméaticas.
E8 Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del
individuo contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Horas | Presencialidad
(0-100%)

Actividad Tedrica: Sesion magistral 80 100%

Actividad préactica Sesiones practicas: 40 100%

guiada:
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Préactica autbnoma:

Presentaciones y
exposiciones:

Proyeccion y trabajo
sobre videos

para el analisis de la
representacion

teatral y de montajes de
directores

estudiados.

Seminarios:discusion
sobre las teorias
dramatica estudiadas.

trabajos:

resefias de montajes y
espectaculos
visionados.

Visionado de videos y
de espectaculos

en escena.

86

0%
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Préctica colectiva

Pruebas de evaluacion

Trabajos :

Aplicaciones practicas
de las teorias

dramaticas estudiadas.

Pruebas de evaluacion

85 15%

9 10%

IN.T.las précticas colectivas disponen de un seguimiento y apoyo continuado del

proyecto por parte de profesorado en caso de solicitarlo el alumnado.

5.- Sistemas de evaluaciéon

Sistema de evaluaciéon

Puntuacion minima

Puntuacion maxima

Pruebas de tipo

examen

0 50
Ejercicios  evaluables
individuales

0 50

i en grupo

csv: 135706305588205986919167





£91616986502885950€90.L5€ ) ASO





Modulo 3 — Técnicas de Interpretacion

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Tecniques d'interpretacio
Castellano : Técnicas de interpretacion
Inglés : Technical interpretation
Caracter ; Basica y obligatoria.
Rama ; Artes y Humanidades
Materia; Expresion Artistica
Curso ; Primer y segundo curso
Lenguas que se imparte; Catalan, castellano
ECTS ; 36 créditos.
Modulo unitario ; No
Asignaturas ; Si
-A5-Reproduccién del comportamiento humano— 9 créditos —
Semestral primer curso
Semestre S1 9 créditos
Caracter : Basica
Rama : Artes y humanidades

Materia : Expresion artistica

- A6 - Técnicas interpretacion de la Voz y el canto— 9 créditos —

Semestral primer curso

Semestre S2 9 créditos
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Caracter : Basica
Rama : Artes y humanidades
Materia : Expresion artistica

- A7 - Técnicas interpretacion de los lenguajes corporales — 9 créditos
Anual segundo curso

Caracter : Obligatoria
- AB— Técnicas interpretacion de la Danza— 9 créditos —
Anual segundo curso

Caracter Obligatoria

2- Contenidos

Descripcion

Cada uno de nosotros disponemos de nuestras propias verdades culturales

su propia tradicion escénica. Es decir, la verdad escénica como verdad cultural, en
el sentido de que la verdad escénica tiene que ver con la credibilidad y eso depende
de unos modelos culturales concretos.

Verdad escénica significa credibilidad para el espectador, aunque luego esto

se aplique a técnicas especificas de literaturas dramaticas. Puesto que no es lo
mismo interpretar a Séfocles que a lbsen, ya que ambos nada tienen que ver uno
con el otro; por consiguiente, todas las asignaturas de este modulo se basan en
trabajar sobre una metodologia con el objetivo de dirigir la capacidad actoral hacia
aqguella verdad escénica.

Un entrenamiento constante por parte del alumno en expresion corporal, en el que
trabaje su plasticidad, independientemente del tipo de lenguaje que esté
representando, bien sea tragedia clasica, bien sea drama contemporaneo.
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Lo que se le pide al alumno es que trabaje la plasticidad de su cuerpo y el
conocimiento de su memoria sensorial, asi como el conocimiento de su instrumento
expresivo. En definitiva, que investigue su cuerpo lejos de vincularlo a cualquier
estética historica alguna.

Las asignaturas de este modulo seguiran un orden cardinal, lejos de referencias
historicas concretas, dentro de un proceso que esta lejos de las pautas que seguiran
el resto de asignaturas que se impartiran en otros semestres.

El conocimiento del cuerpo como instrumento de expresion de una estética histérica
se realizara dentro de los ambitos de creacion.

Las técnicas de interpretacion al estar en constante proceso evolutivo, exige que el
actor trabaje con su propio cuerpo como base.

Por consiguiente, el modulo consiste en el aprendizaje, conocimiento vy
experimentacion evolutivos del instrumento expresivo del actor: kinésico, emocional
y vocal.

El material de trabajo en la asignatura, como en cualquier otra ensefianza artistica,
no es otra que el impulso creador del artista —motivado por sus emociones,
sentimientos y pasiones-, que se va a plasmar en una creacion llena de contenido,
Unica e irrepetible.

El actor se convierte a la vez en sujeto y objeto, todo ello al servicio de un papel, de
un texto y una puesta en escena.

Capacitar al alumno de los medios técnicos necesarios para poder llegar a la
construccion integral de un personaje. Sobre la base del proceso creador de la
Vivencia, nos centraremos en este grado en el proceso de Encarnacion del
personaje.

Principales temas
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A5 - Reproduccion del comportamiento humano.

1. Bases tedricas de la interpretacion escénica.
1.1.- Historia de la interpretacion.
1.2.- Técnicas de las distintas disciplinas que permitan la reproduccion
del comportamiento humano en diferentes estados emocionales.
1.3.- Filosofia y estudio del caracter humano en las artes escénicas.
1.4.- Métodos interpretativos teatrales.

1.4.1-Metodologias eclécticas: Lecoq, Stanislavski, Lecrou

2.- Emocion y motivacion en escena.
2.1.-Procesos de comunicacion.
2.2.- Lenguaje emocional en la actuacién y adquisicion de técnicas
de respiracion y relajacion.
2.3.-Exploracion de la expresion en el lenguaje dramatico: voz, cuerpo

y emocion.
3.- Improvisacion. Métodos y modos interpretativos.
3.1.- La gestualidad con relacién a las técnicas de improvisacion.
3.2.-La danza poética: Danza Butoh

4. Taller de reproduccion del comportamiento humano.

A6- Técnicas de Interpretacion de la Voz y el canto.
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1.-Técnicas vocales, habladas y cantadas.
1.1.- Técnicas de voz (modulacion y declamacion).
1.2.- Los registros de voz y sus aplicaciones.
1.3.- Relajacién y postura

1.4 Articulaciéon

2.- Anatomia de la voz

2.1.- Sistema respiratorio: descripcioin anatoimica y funcional.

Estructuras orgainicas del sistema. Mecanismo de la respiracioin.

2.2.- Sistema fonatorio. Oirgano de la fonacioin: laringe, cuerdas
vocales.
2.3.-Descripcioin anatoimica y funcional.
2.3.1-Sistema digestivo: proceso de deglucioin.
2.3.2.- Sistema articulatorio: descripcioin anatoimica y funcional
2.3.3.-Sistema resonancial: descripcioin anatoimica y funcional.

2.3.4.- Sistema auditivo: descripcioin anatoimica y funcional.

3. La respiracioin en el canto.
3.1.- Tipos de respiracioin: nasal, bucal.
3.2.- El apoyo: ubicacioin, descripcioin de la musculatura relacionada
con el mismo: estructuras anexas del sistema respiratorio.
3.3.-Coordinacioin fono respiratoria.
3.4.-La articulacioin del sonido y la correcta diccioin.

3.5.-El conocimiento del mecanismo del propio instrumento

4.Interpretacion individual y grupal.

4.1.-La interpretacioin adecuada del repertorio desde el punto de vista
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teicnico, musical y artiistico.
4.2.-El Conjunto Coral: Distribucioin de las voces y las cuerdas .

Empaste y afinacioin

5. Taller de Voz y canto.

A7 - Técnicas de Interpretacion de los lenguajes corporales.
1.- Técnicas de las distintas disciplinas del lenguaje corporal.
1.1.- Lenguaje corporal. (respiracion y diccion).
Actividades Coreograificas. El ritmo.
1.2.- Conceptos fundamentales del lenguaje no verbal.
(Kinesia e interpretacion).
1.3.- Ellenguaje corporal (Gesto y presencia).
1.3.1.-Dimensiones de la comunicacioin y la expresioin
corporal
1.3.2.- Desarrollo de la Capacidad Expresiva
1.4.-Anailisis del comportamiento cineisico. La capacidad
expresivo-motriz
1.4.1.-Aspectos metodoloigicos. La implicacioin expresiva,
el grupo, los objetos y la muisica.
1.5.- Lenguaje no verbal y lenguaje corporal con relacién a la
interpretacion escénica.
1.5.1.-Dramatizacioin. Juegos simboilicos, dramaiticos y

esceinicos

2. -Taller de lenguaje corporal.
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A8- Técnicas de Interpretacion de la Danza.

1. Historia y Pedagogia de la danza.

1.1.- Técnicas , elementos y expresividad en la danza.
1.1.1.-Técnica de la Danza Clasica
1.1.2.-Técnica de la Danza Contemporanea. De Martha

Graham a Merce Cunningham.

1.1.3.-Nuevos Lenguajes Contemporaneos

1.2.- La danza, expresion del cuerpo.
1.2.1.-Improvisacion y Composicion Coreografica
1.2.2.-Contact — Improvisacion

1.3.- Estudio de las diferentes disciplinas.
1.3.1.-Estudio del Movimiento Laban - Bartenieff
1.3.2.- Conocer la evolucion del lenguaje dancistico. De

Nijinsky a Pina Bausch.

2. Anatomia, Biomecanica. Dialogos del cuerpo.
2.1.- Andlisis del movimiento.
2.2.- Tendencias actuales.

2.3.- Interpretacion y escenificacion.

3.- El arte de la danza y su relacion con las artes visuales.
3.1.- Ladanzay el cine.

3.2.-Adecuar la danza a otros procesos de comunicacion. 3.3.-La
musica y la danza.
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4.-Taller Coreogréfico.

3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B4 Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar
potencialidades de cooperacion y mantenerlas de manera continuada.

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

3.2.- Competencias especificas

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano

E2 Dominar las retoricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento a través de la danza

E12 Articular el espacio escénico y articular en torno a él.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Horas | Presencialidad

(0-100%)
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Actividad teérica:

Actividad practica guiada:

-Sesion magistral:

para el contenido de las
bases tedricas de la
interpretacion escénica.

Practicas de verdad
escénica:

-Actividades de
educacién técnica del
cuerpo vinculadas al
aparato motor y
respiratorio.

-Entrenamientos sobre
la  reproduccién  del
comportamiento
humano y su
verosimilitud.

-Entrenamientos
kinésicos, emocionales
y vocales con otros
alumnos a partir de
escenas  previamente
seleccionadas y
mantenimiento de la
tonicidad  fisica  del
cuerpo.

Seminarios:

- Seminarios de
interpretacion escénica

71

363

100%

100%
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Préactica autbnoma:

Préactica colectiva:

Pruebas de evaluacion

Trabajos:Entrenamiento
individual de las
técnicas aprendidas

Trabajos:

Creacién de grupos de
trabajo sobre las
técnicas aprendidas

Trabajo individual
dirigido

Trabajos colectivos

280

170

0%

10%

15%

100%
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5.- Sistemas de evaluaciéon

Sistemas de evaluaciéon

Puntuacién minima

Puntuacion maxima

Pruebas tipo examen 0 10
Ejercicios  evaluables
individuales i en grupo

0 70
Coevaluacion 0 20
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Médulo 4 — Ambito de Creacion

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Ambit de creaci6
Castellano : Ambito de creacion

Inglés : Field’s project

Caracter ; Obligatoria

Curso ; Primer, segundo y tercer curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés.
ECTS ; 50 créditos.

Mdédulo unitario ; No

Asignaturas ; Si

.- A9— Ambito de creacion |: Teatro hasta el siglo XVIIIl — 10 créditos —
Semestral primer curso

Semestre S1 10 créditos
Caracter : Obligatoria

.- A10 - Ambito de creacion II: Teatro desde el siglo XIX hasta nuestros dias —
10 créditos — Semestral primer curso

Semestre S2 10 créditos

Caracter : Obligatoria
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.- A11 — Ambito de creacion Ill: Teatro musical — 15 créditos — Anual segundo
curso

Anual 15 créditos
Caracter Obligatoria

.- A12 - Ambito de creacién IV: Creacion audiovisual - 15 créditos- Anual
tercer curso

Anual 15 créditos

Caracter : Obligatoria

2- Contenidos

Descripcion

Este modulo, dividido en cuatro asignaturas, otorga todos los conocimientos y
herramientas necesarios para llevar a cabo una produccion. Para ello se dota al
alumno de toda una multiplicidad de técnicas y ensefianzas indispensables a la hora
de pensar el espacio escénico. Se requiere de un acercamiento a algunas de las
producciones mas relevantes, a través del andlisis minucioso de cada uno de los
elementos y detalles que la configuran.

Uno de los objetivos principales es el de acercaral alumno a un aspecto tecnologico
predominante y acumulativo, para que cada uno vaya descubriendo en qué espacio
se encuentra mas comodo. Asimismo, es también importante acercar al alumno a
los diferentes lenguajes que configuran la escena (teatro, danza, performance,
interpretacion, etc.) para observar como en las ultimas tendencias se han llevado a
cabo producciones en las que unos participan de los otros.

Para ello hay que tener en cuenta el aprendizaje en campos como vestuario,
iluminacién, sonido, audiovisuales, multimedia, creacion acustica y escenografia.
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En el primer afio los alumnos trabajaran dos proyectos, ambos con unos recursos
de vestuario, escenografia y escenotecnia limitados, de acuerdo con sus
capacidades de utilizacion de los mismos, todavia por desarrollar.

El primero de los proyectos se realizara en la asignatura Ambito de creacion I
Teatro hasta el siglo XVIII y el otro en la asignatura Ambito de creacién Il: Teatro
desde el siglo XIX hasta nuestros dias. El primero de ellos estara relacionado con
una representacion de una obra que podra abarcar el periodo desde la antigiedad
hasta el teatro del s. XVIII. El segundo proyecto estara vinculado a una obra del s.
XIX hasta nuestros dias.

Trabajo de planificacién de proyectos y coordinacion de equipos.

En el segundo curso se incrementara la presencia de contenidos relacionados con
la escenotecnia, centrando esfuerzos en Teatro Musical y la Creacion audiovisual, y
en el que se trabajard en un primer proyecto en una obra musical, y un segundo
proyecto en una creacion audiovisual.

Se aplicaran los conocimientos adquiridos y se integraran dentro de un equipo de
trabajo parecido a una compafiia escénica. En este sentido, se considera que estan
en disposicion de poder realizar proyectos, que a diferencia de los realizados en el
curso anterior, dichos trabajos podran ser representados en el ambito publico.

Es importante subrayar la experiencia que la escuela ha obtenido en los ultimos diez
afios en el Grado de Audiovisuales y Multimedia, donde los estudiantes también
realizan proyectos colectivos, y tal como hemos explicado al inicio de este punto,
estos proyectos colectivos tienen la garantia de coordinacion necesaria para su
correcto desarrollo.

A9 - Ambito de creacion |: Teatro hasta el siglo XVIII

Ampliacion, relacién y sistematizacion organica y kinésica de los contenidos tratados
en la sesiones magistrales.
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1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.

1.1.-Introduccién al funcionamiento de los proyectos escénicos. 1.2.-
Creacion del equipo escénico

1.3. Distribucion de tareas y roles.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido.
2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema

monografico.

3.- Literatura dramatica

3.1.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su funcionamiento

dramatico.

4.- Direccion.
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del montaje

del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y visuales

del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccion teatral.
6.1.- Planificacién del proyecto escogido: vestuario, iluminacion, sonido,

audiovisuales, multimedia, creacion acustica y escenografia,
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planificacion.

A10 - Ambito de creacion II: Teatro desde el siglo XIX hasta nuestros dias

Ampliacion, relacion y sistematizacion organica y kinésica de los contenidos tratados
en la sesiones magistrales.

1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.

1.1.-Creacion del equipo escénico

1.2. Distribucion de tareas y roles.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacién y concrecién de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido.
2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema

monografico.

3.- Literatura dramatica

3.1.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su funcionamiento

dramatico.
4.- Direccion.
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del montaje

del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia
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5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y visuales

del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccion teatral.
6.1.- Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,

sonido, audiovisuales, multimedia, creacion acustica y escenografia

A11 - Ambito de creacion Ill: Teatro musical

1.Caracteristicas del Teatro Musical: Origenes e historia, referentes actuales
y analisis de obras en el Teatro Musical.

2.- Interpretacion
2.1.- Aproximacién y concrecién de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido y sus particularidades
musicales y coreograficas.
2.2.-Especializacién de la interpretacion de la Voz y el canto en

el Teatro Musical.

3.- Dramaturgia
3.1.- Caracteristicas especiales de la dramaturgia musical.
3.2.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su
funcionamiento dramatico.
4.- Direccion
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del
montaje del texto de teatro musical escogido por parte del

profesor.
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4.2.Especificidades de la direccidon del Teatro Musical.
5.- Escenotecnia
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y
visuales del proceso de montaje del texto escogido.
5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenograficos en

el Teatro Musical.

6. Produccion teatral.
6.1.- Especificidades de planificacién en el Teatro Musical.
6.2.-Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacion acustica y

escenografia.

A12 - Ambito de creacion IV: Creacion audiovisual
1. Introduccion a la Creacion Audiovisual: Origenes e historia,
referentes actuales y analisis de obras en la Creacion Audiovisual.
1.1.-Cine
1.2.-Television

1.3.-Publicitat

2.- Interpretacion
2.1.- Aproximacién y concrecién de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido y sus particularidades
audiovisuales.
2.2.-Especializacion de la interpretacion en el &mbito

audiovisual.
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3.- Dramaturgia audiovisual.
3.1.- Conceptos basicos.
3.2.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su
funcionamiento dramatico.
4.- Direccion
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del
montaje del texto de la Creacion Audiovisual escogido por
parte del profesor.

4.2 Especificidades de la direccion de la Creacion Audiovisual.

5.- Escenotecnia
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y
visuales del proceso de montaje del texto escogido.
5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenograficos en

la Creacion Audiovisual.

6. Produccién audiovisual.
6.1.- Especificidades de planificacién en la produccién
audiovisual.
6.2.-Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacién acustica y

escenografia.
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3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B3. Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

B4. Analizar situaciones complejas y diseflar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo.

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua.

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente y
por escrito

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para
mejorarlos.

B9 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones

3.2.- Competencias especificas

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.
E2. Dominar las retéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

E6 ldentificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
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E8. Aplicar y analizar las reflexiones teoricas sobre el hecho escénico.
E9. Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica.

E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las
expresiones de la cultura contemporanea.
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4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Hora | Presencialidad
S
(0-100%)

Actividad tedrica Sesion magistral: marco | 120 | 100%

tedrico de los ambitos

de creacion.

-Practicas de verdad
Actividad Practica guiada : | €scenica: 380 |100%

aplicada a las
necesidades
interpretativas,
dramaturgicas y
escenotécnicas del
ambito de creacion.

-Practicas TIC:
Seleccion de las
herramientas
necesarias para los
distintos proyectos.

-Presentaciones o
Exposiciones : de los
trabajos esceénicos.

-Seminarios: Invitacion y
participacion de
creadores externos.

-Trabajo individual
dirigido

Trabajos colectivos : en
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Préctica colectiva

Préctica autbnoma

Pruebas de evaluacion

equipo desarrollo de los
proyectos planteados.

Trabajos

-Fases del proyecto

-Presentacion final del
proyecto

-Memoria del proyecto

560

110

24

16

40

15%

0%

100%

100%

10%

N.T. las practicas colectivas disponen de un seguimiento continuado del proyecto

por parte de profesor

6.- Sistemas de evaluaciéon
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, PUNTUACION PUNTUACION
SISTEMAS DE EVALUACION i .
MINIMA MAXIMA
Ejercicios evaluables individuales i e
en grupo
Autoevaluacion 0 10
Coevaluacion 0 15
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Moédulo 5 — Dramaturgia

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Dramaturgia
Castellano : Dramaturgia

Inglés : Drama

Caracter ; Basico y obligatorio
Rama ; Artes y humanidades
Materia ; Literatura y lengua
Curso ; segundo y tercer curso
Lenguas que se imparte; Catalan y castellano
ECTS ; 17 créditos.
Modulo unitario ; No
Asignaturas ; Si
.- A13 — Dramaturgia teatral — 8 créditos — Anual segundo curso
Semestre S3 y S4 8 créditos
Carécter : Basica
Rama ; Artes y humanidades
Materia ; Literatura
.- A14— Dramaturgia audiovisual — 9 créditos — Anual tercer curso
Semestre S5y S6 9 créditos

Caracter : Obligatoria
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2- Contenidos

Descripcién

La dramaturgia consiste en el arte de la composicién y representaciéon de un drama,
generalmente sobre un escenario y en presencia de un publico asistente. Las obras
estan escritas especificamente para su representacién sobre el escenario, mientras
gue otras son adaptaciones.

En un sentido amplio, la dramaturgia teatral consiste en darle forma a una historia
de manera que pueda ser interpretada y escenificada por uno o mas actores. La
dramaturgia da a la obra y a la actuacion una estructura. No es soOlo un escrito
propiamente dicho, el trabajo del dramaturgo puede definirse como el de un disefio.

Difiere de la literatura escrita comun por ser mas la estructuracion de una historia de
acuerdo con unos elementos especificos. El dramaturgo ha de crear los personajes
y conflictos que seran representados dando la impresién de que acontecen en un
espacio y tiempo concreto.

En la actualidad también se piensa la dramaturgia en relacion con el cine, la
publicidad o la television, en relacion a esta ultima, tanto a un nivel de series
televisivas como a un nivel de produccion y organizacion de un platd. Es importante
tener en cuenta que una obra dramatica puede adaptarse a diversos formatos. En
todos los casos, lo importante es que mantenga la estructura de actores
interactuando en el “aqui” y “ahora” frente a ojos del espectador que observa la
representacion de acciones.
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Asi, este modulo consistira en el analisis y control de los sistemas de escritura
teatral y audiovisual, con sus correspondientes entronques estéticos que el teatro, el
cine y la TV han ido desarrollando. Asimismo, se otorgaran al estudiante los
conocimientos técnicos para el desarrollo de la dramaturgia, sean textuales o no
textuales.

Contenidos

A13.- Dramaturgia teatral.

1. Dramaturgia y dramaturgias.

1.1.-Definicién y conceptos. Alcance de la dramaturgia en los medios
artisticos narrativos: confluencias y divergencias.

1.2.-Otras dramaturgias: concepcion de la teatralidad y diversidad historica y
espacial de las formas dramaturgicas. Las formas teatrales tradicionales del
Oriente. El drama-danza indio: el compendio dramatirgico del Natya-Uastra.
La literatura dramatica tradicional china. Las dramaturgias japonesas: el N3 y
el kabuki. Otras dramaturgias orientales. Concepciones de la teatralidad en
Africa, Oceania y la América prehispéanica.

2. La accion dramatica.
2.1.-Mecanismos basicos de la accion dramatica.

2.2.-Shakespeare y el recurso a las tramas dobles en el teatro inglés. La
ruptura con la narrativa dramatica convencional en Buchner y Chéjov. La
deconstruccion de la accidn en el teatro contemporaneo.

3. La construccién del personaje.

3.1-Elementos de caracterizacion del personaje: discurso y accion.
Conceptos de protagonista y antagonista. Tipos de personaje en el desarrollo
de las dramaturgias occidentales.

3.2.-Personaje y actor: las teorias de Stanislavsky sobre el trabajo de
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construccion del personaje. La crisis del concepto en el teatro del siglo XX:

modelos alternativos.

4 Formas del discurso dramatico.

5.Las unidades de tiempo y lugar.

5.1.-El tiempo y el espacio como unidades de significacién dramatica. 5.2.-

Relacion entre espacio y tiempo teatrales.

5.3.-Concepcidn del tiempo inherente al espectaculo teatral. El ritmo
dramatico, la pausa y el sumario. El orden de las escenas.

6.Los géneros dramaticos.

Al4.- Dramaturgia Audiovisual

1.1. Introduccion: el relato cinematografico
1.1. Estructura narrativa
1.2 El paradigma clésico
1.3. Estructuras en actos
1.4. Género:
.-Modelos tematicos
.-Otros modelos de representacion

2 .Los modelos narrativos
2.1. Largo, corto, television, documental y otros.

2.2. Formatos de guion
2.3. Escalerillas y tratamientos

3. Proceso de desarrollo del guion
3.1. Premisas narrativas
3.2. La estructura
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3.3. La definicion de personajes

3.4. El tratamiento y la escaleta

3.5. La escena: conflicto, climax y cambio.
3.6. El didlogo

3.7. El guion literario

4. Los factores de la ficcion (aplicados al guidn a desarrollar por el alumno)
4.1. El tema
4.2. La instancia narrativa
4.3. Los personajes
4.4. La trama
4.5. El tiempo
4.6. El espacio
4.7. Ritmo y tono

5. Estrategias narrativas (aplicadas al guién a desarrollar por el alumno)

6. Relatos, guiones y guionistas modelo

7. El documental

3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informaciéon de manera eficaz y
eficiente, en funcidn de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B2 Leer, comprender y comentar textos.

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito
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3.2.- Competencias especificas

E5. Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

E7 Identificar, analizar y comprender las teorias dramaticas.

E9 Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica.

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion esceénica.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Hora | Presencialid
S ad
(0-100%)
Actividad tedrica Sesiones magistrales: | 115 100%
teoria y andlisis de la
dramaturgia.
-Sesiones practicas:
Actividad préctica guiada Analisis de modalidades | 22 100%
dramaturgicas en
formato videografico y
textual.
-Seminarios: apoyo a
los ambitos de creacion.
100%
30

-Trabajos: lectura,
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Préactica autbnoma:

visionado y
composicion de textos
dramaticos.

- Resolucion de 245 | 0%
ejercicios y problemas.

-Pruebas evaluativas

-Presentacion de

ejercicios
Pruebas de evaluacion 6 100%

4 10%

5.- Sistemas de evaluacién
Sistema de evaluacién | Puntuacion minima Puntuacion maxima
Pruebas tipo examen 0 50
Ejercicios evaluables 0 50
individuales
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Modulo 6— Escenotecnia.

Nombre ;
Catalan : Escenotécnia
Castellano : Escenotecnia

Inglés : Scenotecnia

Caracter ; Basico y Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

Curso ; segundo y tercer curso

Lenguas que se imparte; Catalan y castellano
ECTS ; 12 créditos.

Mddulo unitario ; No

Asignaturas:Si

-A.15.- Bases de la Escenotecnia-
-6 créditos — Anual segundo curso
Carécter : Basica
Rama ; Artes y humanidades
Materia ; Expresion artistica
-A.16-Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia
-6 créditos — Anual tercer curso
Caracter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades
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Descripcidn

Escenotecnia se entiende por equipo, materiales y normas para la arquitectura,
mecanica, carpinteria, decorado, iluminacion, vestuario, utileria y cuanto contribuye
al ambiente y clima en teatro, danza, cine y television.

Lo que caracteriza al término son las técnicas, el conjunto de reglas practicas,
procedimientos, maneras y modos de resolver las artes de aquellos medios
escenicos, el uso de cuantos elementos intervienen en ella y los métodos que
establecen un orden en su ejecucion.

Sera fundamental saber utilizar dichos medios escénicos, y su ejecucion en el
complejo proceso de ejecucion de un trabajo teatral o audiovisual, de forma que se
consiga unificar todos estos medios escénicos.

Con el aprendizaje y el conocimiento, el alumno obtendra recursos para poder
desarrollar y realizar las tareas de escenotecnia.
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Principales temas;

A.15.-Bases de la escenotecnia
-6 créditos — Anual segundo curso
Caracter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

1. Introduccion a la escenotecnia:
1.1.-Origenes de la estructura arquitectonica teatral.
1.2.-Escenografia Teatral y Escenografia Audiovisual
1.3.-Evolucion historica de la escenografia y su relacion con la
arquitectura teatral.
1.4.-Teorias de la escenografia contemporanea.
1.5.-Breve Historia de la luz.
1.6.- El lenguaje del vestuario teatral: Vestuario, mascaras,

utileria y mobiliario como signos escénicos.

2. Oficio y técnica de las artes visuales aplicadas a la escenotecnia:
2.1.Espectéaculos teatrales: Escenografia.
2.2.Espectaculos de cine: Rodajes cinematograficos.

2.3. Los procesos de montaje: lluminacion,Vestuario,Utileria, Carpinteria,
Maquillaje, Sonido.

2.4.-Tratamiento de efectos y elementos escénicos.
2.5.-Fotografia: procesos de realizacion y montaje. Procesos de

creacion de set fotograficos.

A.16.Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia
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-6 créditos — Anual tercer curso
Caracter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

1.- Metodologia y desarrollo del proyecto escenografico.

1.1.- Definicidn y conceptos de lluminacion.
1.2.-Utilizacion de los recursos visuales, sonoros, interactivos
y efectos especiales en funcién de la creacion artistica
1.3.-Nuevas tecnologias:Sonido, video, luces, formas de los espacios
escénicos, aplicacion de técnicas de construccion.
1.4.-Ultimos avances tecnoldgicos en el mundo aplicados a las artes

escénicas.

2.- Introduccién a los conceptos en el mundo transmedia.
2.1.Musica aplicada a la escena
2.2.La interactividad aplicada a la escena
2.3. Creatividad aplicada a la tecnologia de escena: mapas mentales,
brain writing y otros.

2.4.Robdtica aplicada a la escena. Interaccion hombre-maquina.

Principales temas
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3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar
potencialidades de cooperacion y mantenerlas de manera continuada.

B6. Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para
mejorarlos.

B9.Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos.

3.2.- Competencias especificas

E6.ldentificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

E10. Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Horas Presencialidad

(0-100%)
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Actividad tedrica -Sesion magistral 60 100%

Actividad préactica guiada | -Préacticas TIC 60 100%
Practica autbnoma -Trabajos 60 0%
-Estudios previos 20 0%
-Resolucién problemas | 30 0%
y ejercicios.
o ) -Trabajos
Préactica colectiva 90 15%

» Pruebas practicas
Pruebas de evaluacion 6 60%

Pruebas de desarrollo
4 100%

N.T. las practicas autonomias y colectivas disponen de un seguimiento continuado
del proyecto por parte de profesor peticion del alumnado

5.- Sistemas de evaluacion
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Sistema de evaluaciéon

Puntuacion minima

Puntuacion maxima

Pruebas tipo examen

10

Ejercicios evaluables
individuales i en grupo

90
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Modulo 7— Expresiones de la Cultura Contemporanea

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Expressions de la cultura contemporania
Castellano : Expresiones de la cultura contemporanea

Inglés : Expressions of contemporary culture

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Segundo curso

Lenguas que se imparte; Catalan

ECTS ; 7 créditos.

Médulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ;
Anual en dos semestres.
Semestre S5 3,5 créditos

Semestre S6 3,5 créditos

2- Contenidos

Descripcion,
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Este modulo constituye una aproximacion a las manifestaciones culturales que
caracterizan y definen lo acontecido desde el inicio de la modernidad hasta la
actualidad, es decir, desde la Segunda Guerra Mundial hasta hoy. Su objetivo es
profundizar en el significado de las producciones estéticas, relacionando el contexto
histérico, politico y social con las diversas creaciones artisticas que han surgido en
cada periodo. Por lo tanto, el abordaje de las discusiones existentes en torno a lo
cultural y las producciones y relaciones de sentido.

Principales temas

1.Videocreacion.
1.1.-Antecedentes del videoarte. Aspectos tecnologicos, estéticos y
culturales.
1.2.-De la musica/ accion en el video de Fluxus.
1.3. -Video: respuesta social y politica a la contracultura de los afios 60
y 70.
1.4.- Video en los afios 80: Videoclips, circuitos cerrados e
instalaciones.
1.5.-Video en los afios 90: Del multicanal a la transgresiéon de los
limites del espacio.
1.6-.La creacion videogréfica en Espafia: De “Primera muerte” ( 1969)
a “Cacotopia” ( 2011)
1.7.- Arte en la red:
1.7.1.-Antecedentes y pioneros del medio.
1.7.2.-Mundos virtuales.
1.7.3.-Nuevos medios y cultura digital.
1.7.4.-Second life.

1.7.5.-El cibermundo como site de arte.
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1.7.6.-Creacion colectiva y activismo en red.

2. Video y presencia escénica.

2.1.- Artes escénicas: La presencia audiovisual y la transformacién de la escena.

2.2.- DJ y video-jockeys: Las nuevas pantallas.

3.Festivales y Exposiciones.
3.1.-Ferias de arte vs. bienales.
3.2.-El Museo: reflexiones en torno al espacio.
3.3.-La figura del comisario.

3.4.-Exposiciones y ferias: qué, cOmo y por qué.

4.-Comunicacion visual.
4.1.-Arte y disefo: funcionalidad y contenido.

4.2.-Publicidad: arte y publicidad o publicidad y arte.

5. Ultimas tendencias: Reflexiones en torno al "Mobile Art".

6.Expresiones “massmediaticas” del siglo XX. musica popular, comic, cine,

TV.

8.Arquitectura, artes plasticas, especulacion audiovisual, experimentacion acustica
en los recorridos vanguardistas del arte del siglo XX.

9.Contextualizacion de la creacidn escénica contemporanea.

9.1.- La creacion cinematografica, musical, coreogréfica, plastica,
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arquitectonica, de disefio y video artistico.

3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

3.2.- Competencias especificas

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del

individuo contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social.

E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las

expresiones de la cultura contemporanea.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes | Hora | Presencialidad(0-
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s 100%)
Actividad tedrica Sesion magistral 46 100%
Seminarios
Actividad practica guiada: Sesion practica ; A partir | 25 100%
del andlisis de obras y
manifestaciones de la
cultura contemporanea.
-Estudios previos ; se
incluyen visitas a
Practica autbnoma: manifestaciones y | 80 0%
exposiciones culturales.
-Resolucién de
problemas o ejercicios
16 0%
Pruebas de evaluacién 8 25%

N.T. las practicas autonomias y colectivas disponen de un seguimiento continuado

del proyecto por parte de profesor
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5.- Sistemas de evaluaciéon

Sistemas de evaluacion

Puntuacién minima

Puntuacién maxima

Pruebas tipo examen

50

Ejercicios evaluables
individuales

50
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Modulo 8 — Optativas

0 - Datos basicos del moédulo

Nombre:
Catalan : Optatives
Castellano :Optativas
Inglés : Optional
Caracter ; Optativo
Curso ; Tercer curso
Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS ; 30 créditos.
Mdédulo unitario ; No

Asignaturas ; Si

.-A17 — Direccion de actores — 6 créditos —
Anual tercer curso
Caracter : Optativa
.-A18 — Redaccion y desarrollo de textos draméticos — 6 créditos —
Anual tercer curso
Caracter : optativa
.-A19- Interpretacién escénica: Canto y Danza 6 créditos
Anual tercer curso
Caracter : optativa
.-A20- Interpretacion escénica:Lenguaje corporal — 6 créditos

Anual tercer curso
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Caracter : optativa
.-A21-Interpretacion escénica: comportamiento humano — 6 créditos —
Anual tercer curso
Caracter: optativa
.-A22- Produccion Sonora.— 6 créditos —
Anual tercer curso
Caracter : Optativa
.-A23-Tecnologias multimedia y audiovisuales—6 créditos —
Anual tercer curso
Caracter : Optativa
.-A24-Técnicas de lluminacion escénica -6 creditos- Anual tercer curso
Caracter: Optativa
.-A25-Direccion de Arte: disefio de branding- 6 créditos-
Anual tercer curso
Caracter: Optativa

.-A26- Direccion escénica : Metodologia y desarrollo del proyecto escénico-6
créditos-Anual tercer curso

Caracter: Optativa

Descripcion:

2- Contenidos

Las asignaturas optativas comprenden toda una serie de conocimientos de
Interpretacion escénica y de escenotecnia para los que, vista la transversalidad de
los estudios, se impartirdn a modo de cursos intensivos. Para ello, contaremos con
una especializacién en algunos de los contenidos mas relevantes de los modulos. A
su vez, sera la modalidad mediante la cual el alumno podra disfrutar de un tipo de
profesorado externo, invitado para la ocasion en seminarios o talleres que se
impartirdn dentro de estas asignaturas.
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Contara también con la inclusion de algunos contenidos relevantes para el
desarrollo exhaustivo de algunas categorias de reciente inclusion y no tratadas en el
resto de materias.

Se profundizara, pues, en aquellos elementos de interpretacion escénica y en
escenotecnia, que no se hayan profundizado en los médulos,

Este es el principal argumento de que estas asignaturas se realicen en el tercer
curso de los estudios y no en los anteriores, pues suponen un complemento a lo ya
estudiado y adquirido previamente. Su razén de ser radica precisamente en la
formacion previa.

Principales temas

.-A17 — Direccion de actores — 6 créditos —
Anual tercer curso

Caracter : Optativa

1. La direccidn teatral: Construccion del personaje.
1.1.-El trabajo del director.
1.2.-Definicién de los personajes.
1.3.-Modelos de interpretacion.
1.2.- Analisis aplicada al texto dramatico.
1.3.- Visionado de ejemplos en la direccion de actores.
1.4.- La relacion actor-director: la busqueda de la sintesis.
1.5.-Unidades de accion dramatica.
2. La direccion cinematografica: Construccion del personaje.
1.3.-El trabajo del director.
1.2.-Definicién de los personajes
1.3.-Modelos de interpretacion.
1.4.- Analisis aplicada al texto cinematografico.

2.1.- Visionado de ejemplos en la direccion de actores.
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2.2.- La relacion actor-director: la busqueda de sintesis.

2. .-Unidades de accion dramatica.

.-A18 — Redaccion y desarrollo de textos dramaticos — 6 créditos —
Anual tercer curso

Caracter : optativa

1.-La narracion y los nuevos medios de comunicacion.
1.1-Premisa narrativas.
1.2.-La estructura.
1.2.-Proceso de desarrollo del texto dramatico.
1.2.-Factores de la ficcidén aplicados al texto dramatico.
1.3.-El texto literario.

1.4.-Estrategias narrativas del texto dramatico

2.- El documentalismo: proceso de busqueda y acciones. Objetivos e
investigacion.

2.1.- Comprension del lenguaje narrativo y su relacion con los
contextos sociales actuales.

2.2.- ldentificacion y conceptualizacion de la busqueda

2.3.-Estrategias de busqueda de informacion (Inventio, Dispositio)

2.4.- Procesos de seleccion (la lectura y ordenaciéon de
contenidos)

2.5.- Las fuentes de informacion. Tipologia de documentos.

2.6.- Valor y aspectos éticos de la informacion.
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2.7.- Recursos linguisticos (propiedades del texto, falacias...)
2.8.- Redaccion del treball técnic i cientific.

2.9.- La entrevista.

2.10.- Objetivos: preguntar, informar, saber, descubrir, delatar.
2.11.-Metodologias y organizacion de la informacion.

2.12.- Tratamiento y gestion documental.

2.13.- Gestidn de la bibliografia y documentos audiovisuales.

.-A19- Interpretacion escénica: Canto y Danza 6 créditos

Anual tercer curso

Caracter : optativa

1.- El entrenamiento corporal y vocal. Tipologias aplicadas.

2.-Aproximacion al teatro musical americano.

3.- Elcuerpoy lavoz en el teatro y la danza contemporaneas: la identidad
proyectada. Espacio, lugar e identidad en la narrativa contemporanea.

4. La sintesis del canto y la Danza en el teatro musical.

5.-Composicion Coreografica y Taller en Comedia Musical

6.-Laboratorio de creacion coreografica, aprendizaje de

metodologias.
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.-A20- Interpretacion escénica:Lenguaje corporal — 6 créditos
Anual tercer curso

Caracter : optativa
1.Estudio profundizado sobre el actor y su relacién con el espacio escénico.
1.1.-El actor y la cAmara
1.2.-Investigacion y desarrollo corporal

1.3.-La integracion del cuerpo en movimiento y el espacio escénico.

2. Formas de representacion del movimiento corporal y su expresion en el
arte de la Performance.

3.-Taller de expresion corporal.

4.-Laboratorio de creacién de lenguajes corporales, aprendizaje de

metodologias.

5.-Visionado de trabajos.

.-A21-Interpretacion escénica: comportamiento humano — 6 créditos —

Anual tercer curso
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Caracter: optativa

1. Metodologias aplicadas a la comunicacion visual y expresion escénica.
1.1.-Metodologias de trabajo. La practica del gesto

1.2.-Psicologia aplicada al espacio escénico.

2. Antropologias socio-culturales. El sincretismo de las culturas africanas y su
influencia en la cultura occidental.

2.1.- Trabajo de técnicas en la danza primitiva: la unién de cuerpo, tiempo y
espacio.

3.-Taller de comportamiento humanao.

4. Laboratorio de experimentacion del gesto.

5.-Visionado de trabajos.

.-A22- Produccion Sonora.— 6 créditos —
Anual tercer curso

Caracter : Optativa

1.-La dramaturgia sonora
1.1.-La musica: elementos y estructuras de ambientacion
1.2.-La narracion sonora
1.3.-La experimentacion sonora: técnicas para su desarrollo

escénico.
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2.- Disefo y creacion del sonido digital
2.1.-la tecnologia audiovisual y el sonido: aprendizaje de
equipos de sonido en la produccién audiovisual.
2.2.-Acustica de espacios: estudio de tipologias. La fisica del
sonido: captacion y propagacion.

2.3.- Produccion de disefio y creacion del sonido digital.

.-A23-Tecnologias multimedia y audiovisuales —6 créditos —
Anual tercer curso

Caracter : Optativa

1.- Operativa de camara.
1.1.- Tecnologia audiovisual.
1.2.- lluminacién
1.3.- Captacion del sonido
2.- Técnica del montaje de video :
2.1.- Edicion
2.2.- Postproduccion.
3.- Tecnologias Multimedia :
3.1.- El diseio web.
3.2.- Herramientas 2.0
4.- Disefo interactivo en las artes escénicas.
4.1.- Animacion vectorial
4.2.- Aplicaciones para dispositivos moviles.

5.- Transmedia.
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.-A24-Técnicas de lluminacion escénica-6 creditos- Anual tercer curso
Caracter: Optativa
1. La profesion de técnico de iluminacion
1.1.- Aplicacion de técnicas de control de la luz.
1.2.-El lenguaje luminico aplicado al lenguaje teatral,

televisivo, cinematografico y fotogréafico. Tipologias.

2.La documentacion técnica aplicada a la iluminacion.
2.1.- La Planificacion técnica.

Libreto técnico. Hojas de enfoque. Representaciones graficas.
Interpretacion de planos. Hoja de grabaciéon y memorias. Listado de
circuitos, patch y canales.

.-A25-Direccion de Arte: disefio de branding- 6 créditos-
Anual tercer curso

Caracter: Optativa

1.-La direccion de arte editorial: del papel a la prensa digital.
1.1.-El arte publicitario: la busqueda de la imagen
publicitaria

1.2.-El lenguaje visual. Técnicas y tipos.

2. El concepto creativo: la identidad corporativa.
2.1.-Creatividad y expresion.

2.2.-Creacion del branding: tipologias y técnicas.
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3. El marketing y sus tipologias: la formulacion del disefio.
3.1.-Metodologias y estrategias en la direccion de arte.
3.2.- La estrategia publicitaria y la direccion de arte.
3.3.-El e-comerce: los nuevos paradigmas en la direccién

artistica.

.-A26- Direccién escénica: metodologia y desarrollo del proyecto
esceénico.
-6 créditos-Anual tercer curso
Caracter: Optativa
1. Puesta en escena: del texto a la escena.
1.1.-La planificacion y gestion del espacio escénico.
1.2.-Ensayos y funciones dentro del proyecto escénico
1.3-El guion técnico

1.4.-Procesos en la creacion y desarrollo de espectaculos

2. La regiduria escénica.
2.1.- Herramientas fundamentales para el desarrollo de la figura del regidor.
2.2.-direccién y coordinacion de equipos técnicos y artisticos.

2.3.- La planificacion: planning técnico, documentacion, trabajo en equipo y
procesos de trabajo

3 — Competencias
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3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informaciéon de manera eficaz y
eficiente, en funcidbn de objetivos determinados y de diferente procedencia y
formato.

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito.

B4 Analizar situaciones complejas y diseflar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo.

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacién y mantenerlas de forma continua.

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los &mbitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente y
por escrito

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

B10 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos.

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

3.2.- Competencias especificas

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano
E2 Dominar las retéricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

E5 ldentificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacién escénica
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E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio esceénico y articularse en torno a él

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa:

Metodologias
docentes

Horas

Presencialida
d

(0-100%)

Actividad tedrica

Actividad practica guiada

Préctica autbnoma

-Sesion magistral

-Debates

-Préacticas de verdad
escénica :experiment
acion de las técnicas
de interpretacion.

-Préacticas TIC:de los
lenguajes
escenotécnicos.

-trabajos : sobre
diferentes cédigos
escénicos requeridos
por el director de la
produccion.

200

400

300

100%

100%

0%
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Préctica colectiva

Pruebas de evaluacion

- Resolucion de

ejercicios

-Trabajos

Presentaciones/expo
siciones

-Trabajos

problemas y

540 15%

60 20%

N.T. las practicas autonomias y colectivas disponen de un seguimiento continuado

del proyecto por parte de profesor

Para poder calcular correctamente las cargas de profesorado en el calculo de
las horas de las actividades formativas se han tenido en cuenta todas las
optativas a impartir, en total 60 créditos que se corresponden con una carga

de 1500 horas parala Escuela, y de 750 para los estudiantes.

5.- Sistemas de evaluacién

Sistemas de evaluacion

Puntuacion minima

Puntuacion maxima

Ejercicios evaluables
individuales i en grupo

70
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Autoevaluacion

15

Coevaluacion

15
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Modulo 9 — Gestion y Produccion teatrales

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Gestio i produccio teatrals
Castellano : Gestion y produccion teatrales

Inglés : Management and theatre productions

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan
ECTS ; 9 créditos.

Médulo unitario ; Sl

Asignaturas ; No

Temporalidad ; Semestral

Semestre S7 9 créditos

2- Contenidos

Descripcion
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Estudio de la supervision de todos los aspectos relativos a la realizacion global de la
obra. La relacion de la produccion con los técnicos y el director de la obra. Estudio
del entorno legal, econdmico y empresarial con especial atencion a la captacion de
fondos. Asimismo, se incluye la gestion de equipamientos culturales como nueva
area de la gestion de las artes escénicas.

Principales temas

1.-Marcos legales de la produccion escénica.
1.1. Derecho y propiedad intelectual
1.2. Sociedad general de autores

1.3 Marco legal y legislacion vigente

2.-Legislacion y economia: institucionalidad aplicable a la creacion

escénica. Ayudas y subvenciones a la creacion.

3.- Produccion escénica:
3.1. Produccién publica
3.2. Produccion privada
3.3. Producciéon mixta

3.4. Equipo de administracion y equipo artistico

4.La creacion de una productora.

5. Gestion y direccion de empresas.

5.1.Captacion de recursos publicos y privados.

5.2.Elaboraciéon de presupuestos.
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5.3.Recursos humanos.
5.4.Marketing y comunicacion de las artes escénicas:
Conocimiento del producto y requerimientos practicos.

5.5.Gestion de equipamientos culturales.

6.-Hacia un modelo de gestion publica o de gestion privada de los espacios
culturales: Esponsorizacion, patrocinio y mecenazgo.

2.1.-Tipologias.

2.1.-Donacioin, mecenazgo y patrocinio como teicnicas de relaciones
puiblicas al servicio de la responsabilidad social corporativa .

2.2.-Fundraising, el arte de captar recursos.
2.3.-El Crowdfunding.

7. Nuevas tecnologias aplicadas a la captacion y difusion de recursos.

3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacién y mantenerlas de forma continua.

B6. Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

3.2.- Competencias especificas
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E15 Aplicar, utilizar y organizar las estructuras economicas y legales que apoyan la
produccion y la difusion teatral

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias Hor | Presencialidad
docentes as
(0-100%)
Actividad tedrica -Sesion magistral 50 100%
Actividad practica guiada: -Sesion  préactica : |40 100%
simulacion de la
produccion y

lanzamiento de una
produccion esceénica.

-Trabajos: analisis de
sistemas de
produccion de una

Préactica autbnoma:
obra.

127 | 0%

-Estudios previos

-Resolucion de
problemas o]
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Pruebas de evaluacion

ejercicios

Pruebas
examen.

tipo

8 10%

5.- Sistemas de evaluacién

Sistemas de evaluacion

Puntuaciéon méxima

Puntuaciéon minima

Pruebas tipo examen 0 50
Ejercicios evaluables
individuales i en grupo

0 50
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Mdédulo 10— Seminarios complementarios

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Seminaris complementaris
Castellano : Seminarios complementarios

Inglés : Extra Seminar

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS : 15 créditos.

Médulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ; Anual

2- Contenidos

Descripcién

Con este moddulo pretendemos introducir al alumno, ante las posibilidades y
opciones que puede ofrecerle el futuro profesional. Ante el reto de convertirse en
futuros profesionales de las artes escénicas, queremos ponerle en conocimiento de
todas aquellas herramientas y plataformas técnicas del momento.
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Este médulo se divide en tres grandes bloques:

Por una parte queremos dar a conocer a los estudiantes nuevas salidas
profesionales. En segundo lugar, queremos formarles en las ultimas tendencias y
las dltimas tecnologias en el panorama de las artes escénicas. Para finalmente
invitar a profesionales en activo que ayuden a nuestros estudiantes a traves de su
experiencia a descubrir cual puede ser su sitio en el mercado laboral.

Principales contenidos

1.El mercado laboral en las artes escénicas. Nuevas salidas profesionales.

1.1.- Agentes ocupacionales: gestion de empleo, estructura de los mercados
profesionales, oferta y demanda. Propuestas y acciones.

1.2.-Hacia la creacién de profesionales en el sector de las artes escénicas.

1.3.-Conocimiento del mercado profesional. Como conocer y crear nuestro
perfil y objetivos profesionales.

1.4..-Aprendizaje y uso correcto de las herramientas y fuentes de
informacion: la optimizacion en la biusqueda de recursos existentes, redes
sociales, creacion de sinergias.

2.Ultimas tendencias tecnolégicas en las artes escénicas.
2.1.- Taller multimedia
2.2.-Audiovisual y escena

2.3.- Lenguajes tecnolégicos

3. Experiencia profesional. Profesionales en activo
3.1.-Social media en las artes escénicas.

3.2.- Estado actual de las artes escénicas.
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3.- Competencias

2.1. Competencias basicas y generales

B8.Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para
mejorarlos.

B10. Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias Horas | Presencialida
docentes d
(0-100%)
Actividad practica guiada -Seminarios 80 100%
-Debates 10 100%
-Sesiones practicas
58 100%
- Tutorias .
individuales 2| 100%
-Trabajos
Practica autonoma _Estudios previos 75 0%
100 0%

-Resolucion de
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Pruebas practicas

problemas y
ejercicios

25 0%

25 20%

5.- Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluaciéon

Puntuacion maxima

Puntuacion minima

Ejercicios evaluables
individuales

100
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Mdédulo 11 (practicas externas) y modulo 12(trabajo de final de grado)

Debido a la singularidad y la trascendencia de estos médulos, hemos querido
explicar detalladamente por qué y cémo los enfocaremos.

A fin de que la profesionalizacion del grado sea Optima, estamos convencidos de
gue los estudiantes deben plantearse estos dos mdédulos como una necesidad
ineludible y de gran interés para su formacion académica global.

Modulo 11 — Practicas

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Practiques
Castellano : Practicas

Inglés : Practices

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS ; 15 créditos.

Médulo unitario ; Si

Asignaturas ; No
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Temporalidad ; Semestral

S7 15 créditos

2.- Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informacion de manera eficaz y
eficiente, en funcion de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito

B4 Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los @mbitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente y
por escrito

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

B9 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

3.2.- Competencias especificas
E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano
E2 Dominar las retoricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada
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E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

E6 ldentificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
E7 Identificar y analizar las teorias dramaticas

E8 Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico

E10 Utilizar de herramientas para desarrollar la imaginacién escénica

E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del

individuo contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social.

E15 Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econdmicas y legales que apoyan la

produccion y la difusion teatral

Para las practicas externas el grado en Artes Escénicas tomara, para este modulo,
como base el reglamento de practicas externas curriculares elaborado por la UDG,
se adjunta enlace http://www.udg.edu/tabid/17329/default.aspx .

Para el reconocimiento profesional se seguira el articulo 10 de este reglamento.

A continuacion se describen las particularidades que hemos introducido respecto al
reglamento.

El objetivo del médulo es que los alumnos profundicen en la practica integrada de
las artes escénicas, y completen su formacion a la vez que aplican, en las practicas
asignadas, los conocimientos adquiridos en el aprendizaje universitario.

Especificamente, se trata de posibilitar la preparacion, la realizaciéon y la revisiéon de
un practicum que tenga unos niveles adecuados de calidad de intervencién en una
empresa del sector de las artes escénicas, institucion cultural o Administracion
publica dedicada a las artes escénicas.
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Se proporcionan orientaciones y criterios que permitan afrontar con suficiente
solidez una intervencion relacionada con las tareas inherentes durante las practicas.

A continuacion se relacionan los contenidos docentes estudiados con la realidad
practica de la vida cotidiana y laboral de una organizacion para poder obtener una
implicacion mas responsable y eficiente por parte del alumno.

Las practicas en las empresas aparecen como un entorno necesario y coherente
con el espiritu de Bolonia. Es un campo de pruebas donde el alumno conoce el nivel
de consecucion de las diferentes competencias; al mismo tiempo, la Escuela tiene la
posibilidad de aprovechar la practica parahacer seguimiento y mejora comprobando
si la formacién que imparte es correcta o si debe modificar algunos aspectos para
adaptarse a los cambios que experimenta el mercado.

3.- Contenidos:

Funcionamiento de las organizaciones, industrias e instituciones relacionadas con
las artes escénicas

Analisis documental del sector vinculado a la practica.
Determinacion del grado de interdisciplinariedad del area de trabajo.

Funciones especificas de las areas principales (idea, herramienta y expresion).

Aplicacion directa y puesta en practica de las técnicas y los procesos de creacion,
realizacion y produccion escénica

Disefio de las técnicas y las estrategias de trabajo.
Desarrollo de criterios de actuacion para situaciones reales.
Elaboracion de un calendario (acciones y fechas clave).
Capacidad de trabajo en grupo dentro del ambito laboral.

Responsabilidad profesional.
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Trabajo practico en la empresa y elaboracion de la memoria de las practicas
Objetivos generales del trabajo.

Medios técnicos y recursos humanos.

Caracteristicas del contexto de intervencion.

Actividades desarrolladas en las préacticas.

Funcion del tutor designado por la entidad colaboradora.

Materiales didacticos complementarios.

Trabajo practico en la empresa.

Reflexiones finales y conclusiones del trabajo de préacticas.

Actividades formativas y su relacién con las competencias que deben desarrollarse.

Metodologia

El objetivo de estas actividades es trabajar principalmente el saber hacer
(competencia metodoldgica). Del mismo modo que se trabajan las actividades
tedricas, también se trabaja el saber, el saber ser y el saber estar.

En estas dinamicas el alumno adopta una funcién fundamentalmente activa, es
decir, actia, pone en practica, resuelve problemas y casos e interactla
profesionalmente.

Préacticas externas
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Contenidos

Horas

Metodologia

Competencias

01. Funcionamiento
de las
organizaciones,
industrias e
instituciones

relacionadas con las
artes escénicas

4CP

13SP

Sesion magistral

B6,810,B14

02. Aplicacion
directa y puesta en
practica de las
técnicas y los
procesos de
creacion, realizacion
y produccién
escénica.

4CP

13SP

Prueba practica

B11, E13

03. Trabajo practico
en la empresa vy
elaboracion de la
memoria de las
practicas.

Inicio y preparacion
de la memoria de las
practicas

4CP

13SP

Sesion magistral
Elaboracion

del trabajo

B1, B3, B4, B5,
B6, B7, B8, B9,
B10, B11, B12,
B13

El, E2, E3, E4,
E6, E8, EI10,
E1l1l, E12, E13

e Sesiones de
tutorias durante las

practicas

3CP

16SP

Tutorias

e Trabajo en la
empresa

300 TE

Trabajo
individual dirigido

e Realizacion
de la memoria

63 SP
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final

CP: 15, SP: 135, TE: 300, CP: con profesor, SP: sin profesor, TE: Trabajo
en empresa

Factor horas/ECTS 30
Horas de Trabajo dirigido 300
Horas de aprendizaje autbnomo 135
Horas presenciales 15
Horas totales de dedicacion al modulo 450

Trabajo dirigido: actividades que el alumno realiza de forma autonoma con el tutor
de la empresa y la supervision del profesor responsable del médulo.

Trabajo de aprendizaje autobnomo: actividades que el alumno realiza para preparar
los objetivos del médulo, consolidarlos y profundizar en ellos.
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Trabajo presencial: actividades destinadas a facilitar el seguimiento de los objetivos
del modulo.

Organizacion general

El profesor responsable del mddulo, que cuenta con el apoyo del personal de
administracion, se encarga de la gestion de las practicas.

En las practicas interviene un tutor designado por la empresa, el profesor
responsable del médulo (tutor de la practica) y el alumno.

El alumno puede buscar una empresa para realizar las practicas, por iniciativa
propia, o aprovechar la bolsa de practicas de la Escuela.

La comisiébn de areas determina qué instituciones y empresas se encuentran
disponibles, segun los convenios que se hayan establecido. Esta comisién
determina los criterios de concesion de un lugar de practicas para cada estudiante
segun su perfil y la tipologia de las plazas.

El alumno debe presentar una solicitud de la practica, en la que constara el tipo de
actividad de la entidad colaboradora, el objetivo del trabajo y los recursos técnicos
gue utilizara. Esta solicitud tiene que ser aceptada por la comision.

Una vez los alumnos disponen de entidad colaboradora y de la aceptacion de la
solicitud, el profesor del médulo de practicas imparte cuatro sesiones docentes. El
objetivo de estas sesiones es desarrollar los recursos conceptuales y metodologicos
necesarios para realizar las practicas.

A lo largo del semestre el alumno debe asistir a dos sesiones presenciales de tutoria
con el profesor de practicas para solucionar dudas, analizar el funcionamiento de la
practica e intercambiar impresiones. Una de las sesiones se reserva a la entrega de
la memoria final.
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El profesor de practicas y el tutor de la empresa se reinen dos veces, una al inicio
de la préactica y la otra, al finalizar. En el transcurso de estas reuniones deben
rellenar unas fichas de informacion del seguimiento de las préacticas, en las que se
recogen las posibles incidencias o los comentarios que se hayan producido.

Los tutores de la empresa deben emitir un informe final, el cuaderno de practicas
gue les proporciona la Escuela, sobre la tarea efectuada por el alumno.

4.- Sistema de evaluacion

La evaluacion contempla las valoraciones del tutor de la empresa y del profesor de
las practicas a partir de unos criterios especificos de evaluacion fijados por la
comision de areas , la evaluacion sera responsabilidad del tutor académico de las
practicas. La nota del tutor tendra dos partes diferenciadas un 60% partird de las
valoraciones del tutor de la empresa y un 40% de la valoracion directa.

Valoraciones del tutor de la empresa.

En el cuaderno de practicas el tutor valorara seis items (comportamiento personal,
rigor en el trabajo, iniciativa en el trabajo, eficiencia en las tareas, integracion en el
trabajo en grupo y comunicacion en la empresa) que seran puntuados del 0 al 10.

Criterios de evaluacién Competencias relacionadas
Comportamiento personal B4, B8, B9, E11, E12

Rigor en el trabajo B11, E4, E6

Iniciativa en el trabajo B6, E8

csv: 135706305588205986919167





Eficiencia en las tareas

B7, E3, E4, E6

Integracién en el trabajo en grupo

B5, E1, E7

Comunicacion

B1, B3, E2, E10

Estos valores seran utilizados de referencia por el tutor académico para evaluar el

60% de la nota del alumno.

El profesor de practicas aportara el 40% restante con la evaluacion del cumplimiento

por parte del alumno de:

e las tutorias y la participacion en las sesiones docentes: 10%,
e la elaboracion de la memoria final: 30%.

Criterios de evaluacion

Competencias relacionadas

Tutorias y participacion en
sesiones docentes

las

B6, E4, E6, E10

Memoria

B1, B3, B6, B8, B11, E4, E6, E10
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Se adjunta ejemplo del convenio de practicas

NUm. conveni 000/12-13

GIRONA, ..... de ....ccoouens de 200...

REUNITS

D'una part, el Sr. .o , en nom i representacio de
................................. , de Tlaltra l'estudiant/a ........................... amb DNI num.
...................... que viu al carrer ............. num. ... de .......... CP
......................... amb teléfon nim. ........................ceeeeeee. 1 assolits el 50% de

credits per obtenir el titol universitari dels estudis de Grau en Arts Escéniques de
'Escola Universitaria ERAM

Ambdues parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a aquest acte i
subscriuen el present Conveni de cooperacié educativa sota la normativa del Reial
Decret 1707/2011, 18 de novembre.

El desenvolupament d’aquest Conveni es regira pels seguents:

PACTES

1.- L'estudiant/a tindra com a tutor/a nomenat per I'empresa, el senyor
...................................... que vetllara per la seva formacioé i pel compliment del Pla de
Treball annex.

2.- El nombre total d’hores de dedicacié de I'estudiant/a a aquest programa sera de
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.............. realitzades en el periode compres entre

3.- L'empresa pagara a I'estudiant/a la quantitat total de ........ eurosen concepte de
beca o ajut a I'estudi, en quantitats mensuals de ........ euros.

4.- L’estudiant/a haura de complir els horaris i les normes que es fixen en el pla de
treball.

5.- En el cas que I'empresal/institucié retribueixi I'estudiant/a:

L’'empresa/institucié haura d’aplicar a I'estudiant/a una retencié minima del 2% en
concepte de I'lRPF.

6.- D’acord amb I'article 2 del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, la relacio
de l'estudiant/a amb I'empresa/instituci6 no té caracter laboral. L’asseguranca
escolar cobrira les contingencies dels estudiants que segueixen els programes de
cooperacié educativa en les condicions que s’estableixen a les disposicions legals
gue la regulen.

7.- En qualsevol moment, si hi ha causes que ho justifiquen, es podra rescindir
aquest conveni per iniciativa de qualsevol de les dues parts.

I, en prova de conformitat, signen aquest conveni en el lloc i data esmentats a
'encapcalament.

El representat de 'empresa L’estudiant/a
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CONVENI DE PROGRAMA DE COOPERACIO EDUCATIVA

ANNEX PLA DE TREBALL

El senyor ..., nomenat per 'empresa per exercir les funcions de
tutor d'un Conveni de cooperacié educativa de 'empresa ........c.cccceeeeeen...

DECLARA: que, en el cas que se signi aquest conveni, el pla de treball que haura
de realitzar I'estudiant/a...............c.ceeeee , sera el seguent:

1.- Descripcio de l'activitat que ha de fer I'estudiant/a

2.- Lloc geografic on es realitzara I'activitat .........ccccccceeveeeiiennnnnnnnn,
3.- Periode en el qual es realitzara l'activitat (1) I'.....oooovveeeeenennnnininn.
4.- Nombre total d’hores dintre d’aquest periode (2) .......ccccvvvvvevveeennen.
5.- HOrari: ....oevveeeeeeiiii,

6.- Coneixements especifics que ha de tenir I'estudiant/a per fer aquesta activitat:

8.- Forma prevista de seguiment i d’orientacié a I'estudiant/a en la realitzacio de
l'activitat
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Girona, a ....de ..o de 201..

Signat: Miquel Bisbe Fraixind

Director de I'Escola Universitaria ERAM

(1) El periode ha d’estar inclos entre el 15 de setembre de 2012 al 14 de setembre
de 2013. La data d'inici del Conveni sera com a minim 7 dies a partir de la data en
gue s'ompli aguest conveni.

(2) El nombre maxim d’hores sera de 600
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Modulo 12. Trabajo de final de grado

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Treball final de grau
Castellano : Trabajo final de grado

Inglés : Final project

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS ; 15 créditos.

Modulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ; Semestral

S8 15 créditos

3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informacion de manera eficaz y
eficiente, en funcion de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito
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B4 Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente y
por escrito

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

B9 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

3.2.- Competencias especificas

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano
E2 Dominar las retoricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
E7 Identifica y, analizar las teorias dramaticas

E8 Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica

E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del
individuo contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social.
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Aforismo de la EU ERAM: «Nuestra calidad es la competencia de nuestros
graduados».

Presentaciéon

Como norma general en el TFG los estudiantes estaran sujetos a la normativa que a
tal efecto tiene la Universitat de Girona, esta normativa se puede consultar en el
siguiente link: http://www.udg.edu/tabid/19049/default.aspx . A continuacion se
describen las particularidades de la Escuela Universitaria ERAM cuya normativa se
puede consultar en el siguiente
link : http://ca.eram.cat/serveis/gae/normativaTFG.pdf.

El trabajo de final de grado (TFG) es la culminacién de un aprendizaje en el que se
ven reflejadas las competencias adquiridas, asi como su aplicacion y desarrollo.

El TFG es el dltimo requisito académico que los estudiantes deben superar para
obtener el titulo de su especialidad.

El TFG seréd individual. Su seguimiento y evaluacion seran individuales.
Desarrollo competencial

Mediante el TFG, el estudiante debe integrar y aplicar, con criterio profesional,
creativo e innovador, las competencias adquiridas a lo largo del grado. Sin embargo,
se establece la importancia de asociar los procesos evaluadores al desarrollo y
potenciacion de la capacidad de autoaprendizaje del estudiante.

Es importante que el estudiante sepa generar y defender soluciones frente a los
retos conceptuales y creativos surgidos durante el proceso del TFG. Asimismo,
debe poner en préactica sus habilidades de investigacion y realizacién para llegar a
expresar un proyecto final de alto nivel.

El TFG es tanto el resultado final del proyecto como el método seguido para su
realizacion, ya que el proyecto debe afirmar su solidez argumental con la utilizacion
de metodologias precisas.

El TFG permitira al estudiante poner de manifiesto que sabe aplicar, de una forma
integrada, los diferentes conocimientos de la titulacién al estudio de una tematica o
a la resolucién de una problematica concreta de su ambito.

Orientacion y tipologia
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El TFG es tanto el resultado final del proyecto como el método seguido para su
realizacion, ya que el proyecto debe afirmar su solidez argumental con la utilizacion
de metodologias precisas.

El TFG debe permitir al estudiante poner de manifiesto que sabe aplicar, de una
forma integrada, los diferentes contenidos de la titulacion al estudio de una tematica
o0 a la resolucién de una problemética concreta de su ambito profesional.

Los temas podran hacer referencia a cualquiera de los ambitos propios de la
profesion o estar relacionados con ellos.

El TFG en relacion con el area especifica permitira que el estudiante profundice en
algunas de las vertientes conceptuales, creativas, teoricas, instrumentales y/o
expresivas, integrando las competencias adquiridas en otras asignaturas vinculadas
a los distintos médulos.

Contenidos

El contenido del trabajo final se desarrollard de manera progresiva, en fases
sucesivas. Estas se fundamentan en el equilibrio de tres areas principales: el area
de conocimiento (idea), la instrumental y metodolégica (herramienta) y el area de
lenguajes expresivos (expresion).

AREA DE CONOCIMIENTO (IDEA)

Fase 1. Idea y eleccion del tema

En esta primera fase el estudiante deberd desarrollar el conocimiento teérico del
ambito escogido, mediante una recogida de informacién, con su correspondiente
bibliografia y analisis para la elaboracion de conclusiones sobre la hipétesis que
quiere realizar.

Debera abordarse la actividad creativa desde la accion de la ideacion y la reflexion
para incrementar la capacidad inventiva en beneficio de la creacion de una
propuesta.

1.1. Identificacion del tema
Establecimiento y aplicacidon de los criterios.

Desarrollo de la investigacion identificando y localizando las fuentes documentales.
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Consideraciéon de la documentacion técnica y la bibliografia asociada al campo de
estudio.

Construccion del marco teérico del tema y contexto profesional.

1.2. Creacién y comunicacién de nuevas ideas y propuestas
Ideacién de contenidos y desarrollo creativo.

Borradores creativos, escritura y/o propuestas narrativas.

AREA INSTRUMENTAL Y METODOLOGICA (HERRAMIENTA)

Fase. 2. Herramienta

A partir de la idea obtenida en la primera fase en la segunda fase, el estudiante
debera realizar una actividad empirica, desde un punto de vista cuantitativo y/o
cualitativo, para abordar la hipotesis planteada y decidir que recursos son
necesarios utilizar de los aprendidos durante el Grado para la posterior realizacion
del proyecto.

Esta tarea se estructura en torno a una metodologia que debe vertebrar un plan de
produccion estandar.

Establecimiento de los objetivos que orientan la operatividad del trabajo
Definicion de los objetivos de caracter funcional.

Definicién de la estructura del trabajo y del contexto de aplicacion.
Planificacion y organizacion de la produccion.

Temporizacion de las distintas fases de realizacion del trabajo.

Concrecion de los recursos que deben utilizarse en funcion de los objetivos.

AREA DE LENGUAJES EXPRESIVOS (EXPRESION)

Con la fase 1y la fase 2 resueltas podemos pasar a la fase 3.
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Fase 3. Expresion

Fundamentos del marco teérico y orientacién de los planteamientos para elaborar la
ejecucion.

Resolucién y desarrollo de cada una de las etapas de realizacion fundamentales.

Grado de integracion y de colaboracién en la consecucion de objetivos comunes con
otras personas, areas y organizaciones.

Asuncion de tareas creativas, conceptuales e interdisciplinarias.
Implementacion y realizacion del proyecto realizacion.

Utilizaciéon de los recursos técnicos.

Fase 4.

4.1.- Autoevaluacion, mejora y prospectiva

Esta fase plantea la reflexion critica, constructiva y evaluadora respecto a todo el
proceso de trabajo y de creacion de conocimiento.

Informe razonado en relacién con los objetivos alcanzados por el trabajo y los que
guedan pendientes.

Ejes basicos que deberian desarrollarse en un trabajo de continuidad.

Informe de autoevaluacion final de caracter global. Procesamiento del conocimiento
adquirido y el proceso seguido para su adquisicion.

Evaluacion de los aprendizajes del trabajo de fin de grado.

Cada apartado tiene un valor de 0 a 10, el valor final ser4 una media aritmética.

Area de conocimiento | Competencias Puntuacion
maxima
Area idea B1, B2, B3, B4, B5, B7, B9, B10, E8 | 25
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Area herramienta B4, B5, B6, B9, E6, E7, E10 30

Area expresion B5, E1, E2, E3, E4, E7, E11, E12, | 25
E13

Memoria B1, B2, B3, B8 20

presentacion

Los tribunales de evaluacion estaran formados por tres miembros, presidente,
secretario y vocal, mas un suplente. Dos seran miembros de la comision de areas y
un tercero entre el profesorado que imparte clases en el Grado. El tutor no podra
formar parte del tribunal. EI miembro suplente de cada tribunal se asignara entre el
profesorado que imparte clase en el Grado.

La evaluacion corresponde a un 25% por parte del tutor del proyecto y un 75% por
parte de los miembros del tribunal.
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5.11. Planificacion y gestién de la movilidad de los estudiantes propios y de

acogida

La movilidad de los estudiantes se gestiona en la UdG a través de la Oficina de
Relaciones Externas (ORE), que depende del vicerrectorado de Proyectos

Estratégicos e Internacionalizacion.

La Universidad cuenta también con la Comisién de Relaciones con el Exterior,
formada por un miembro de cada centro docente (responsable de los aspectos
relativos a la movilidad en su centro) y presidida por el vicerrectorado de Proyectos
Estratégicos e Internacionalizacion. Esta comision se reune dos veces el afo y
determina temas de alcance general, como la politica de movilidad y las directrices,

y otros mas concretos, como el calendario anual de actividades.

La ORE tiene una estructura y unas funciones adecuadas para llevar a cabo esta
tarea de forma eficiente. Desde esta oficina se vela por la transparencia y la difusion
de la publicidad mediante presentaciones en los centros, la web del servicio y la
guia del estudiante. La transparencia en el proceso de otorgamiento de plaza queda
garantizada por el uso de una aplicacion informatica especifica a través de la cual, si

se desea, se puede realizar un seguimiento en tiempo real y solicitud a solicitud.

La opinién de los estudiantes se recoge en un cuestionario que incluye temas como
la difusion del programa, la facilidad de acceso a la informacién necesaria, la
agilidad y la eficiencia de los circuitos, los aspectos relativos a la universidad de
destino y las instalaciones, y también sobre el grado de satisfaccion del estudiante

con respecto al programa en general y a su estancia en particular.

5.12. Descripcion detallada de los modulos o materias de ensefanza-
aprendizaje que constituyen la estructura del plan de estudios (précticas
externas y Trabajo Final de Grado incluidas)
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Relacion de documentos anexos:

—-Anexo I: Estructuray descripcion del plan de estudios

http://www.eram.cat/serveis/plaestudisgae/pla estudis.xls

http://ca.eram.cat/serveis/gae/distribucion plan.pdf
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6. PERSONAL ACADEMICO:

6.1. Profesorado y recursos humanos disponibles

Nuestros estudios poseen un caracter decididamente profesionalizador. Su
cometido es dar respuesta a la realidad del mundo profesional de las artes
escenicas y, a su vez, proporcionar contenido conceptual y académico a

nuestros estudiantes.

Para conseguirlo, una de las caracteristicas de este graduado es la estructura
de la plantilla de profesores: la parte mas importante de la carga docente
sera impartida por profesores con contrato laboral indefinido a tiempo
completo, y la otra sera impartida por profesorado asociado con contrato
laboral fijo discontinuo y por profesorado invitado a participar en seminarios o

talleres.

Los profesores con contrato laboral indefinido a tiempo completo aportaran
estabilidad, coordinacion y direccion en las distintas areas. Los profesores
asociados, por su parte, aportaran la experiencia profesional de un mundo en

constante movimiento.

El perfil del profesorado combina dos aspectos primordiales para la titulacion,
como son el aspecto académico y el profesional. Muchos de los profesores
provienen del mundo académico e intelectual, mientras que otros estan
intimamente vinculados al mundo profesional de las artes escénicas (teatro,

escenografia, gestion teatral, audiovisual, publicidad...).
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Este aspecto es especialmente positivo si tenemos en cuenta el caracter

profesionalizador de esta titulacion.

Como introduccion a este apartado del Profesorado creemos importante
recordar que la Escuela Universitaria ERAM empezé sus estudios
universitarios en el afio 2001 como centro vinculado a la Universitat de
Girona, impartiendo un titulo propio. A lo largo de estos afios ha tenido la
oportunidad de crear una plantilla de profesorado, colaboradores y alianzas
con otras Universidades muy importante y consolidada, permitiendo disponer
de una plantilla altamente cualificada y estable.

Como exponemos en el apartado de Justificacidén, una de las caracteristicas
diferenciadoras de nuestros estudios es la estrecha relaciébn que queremos
aportar entre los dos estudios que imparte la Escuela Universitaria ERAM.
Siguiendo la tradicion de las Universidades Europeas, los estudios de Artes
Escénicas se incluyen dentro de las facultades de Arte y Disefio, ya que en
estas Facultades se imparten todos los estudios relacionados con el arte
como, por ejemplo, media, disefio grafico, fotografia, video u otros. Nosotros
entendemos las Artes escénicas no solo desde el teatro, sino en un sentido
amplio y plural, es el caso de las relaciones con el cine, publicidad, puestas
en escenas para eventos, etc. Esto implica interacciones entre los estudios

del Grado en Audiovisual y Multimedia y el Grado en Artes Escénicas.

Una parte del actual profesorado del Grado en Audiovisual y Multimedia
impartira clase en distintas asignaturas y contenidos especificos del nuevo
Grado. Estos profesores actualmente ya tienen contrato permanente con la
Escuela y algunos de ellos se convertiran en piezas clave de los futuros

estudios, aportando estabilidad y coordinacion.
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Para poder garantizar un control académico correcto a lo largo de los
estudios, tenemos que contemplar que son innovadores y nuevos en el
ambito universitario. Desde un primer momento, se decidié conjuntamente
con el equipo de Rectorado de la UDG colaborar con la Facultad de Letras.
Por este motivo, se firm6é un convenio especifico para garantizar la
estabilidad futura de la titulacion con personal de vinculacion fija a la
Universidad. En este convenio la Facultad de Letras se responsabiliza de la
imparticion de los siguientes médulos: Literatura Dramética, 16 créditos,
Teorias Dramaticas, 12 créditos, Dramaturgia, 18 créditos, Expresiones de la

cultura contemporanea, 6 créditos.

Asimismo, se crea una comision académica mixta EU ERAM — UDG con
representacion mayoritaria por parte de la UDG, las funciones de esta
comision es aprobar la propuesta de plan docente, valorar y supervisar el
diseio de las asignaturas y finalmente realizar un seguimiento de la
evaluacion de la formacion. Este acuerdo se pude encontrar en el siguiente

enlace:

http://www.eram.cat/serveis/gae/facultatlletresieram.pdf

La relacion y la vinculacion del profesorado con la Universidad de Girona sera
constante y, por lo tanto, aprovecharemos todos los recursos humanos que,
segun la legalidad vigente, podamos aportar al profesorado del Grado en
Artes Escénicas. La vinculacion en el proyecto por parte de la Universidad de
Girona es constante y prioritaria y, teniendo en cuenta las necesidades y
oportunidades de la formacion, facilitara siempre que sea posible, y dentro
del marco legal correspondiente, la integracion de los profesores en el
proyecto. Aprovechar las sinergias y la voluntad de trabajo en equipo es una
constante y una prioridad en la conceptualizacion y el ideario del Grado en

Artes Escénicas.

Una constante en la filosofia de la Escuela Universitaria ERAM es la

participacion en talleres y seminarios de profesores invitados, ya sea de otras
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Universidades esparfolas, como de Universidades de otros paises
especialmente de las Universidades de Northampton y la Universidad de
Lincoln, esto permite aire nuevo, la circulacion de nuevas ideas. Los alumnos
pueden disfrutar de grandes figuras académicas del mundo de las artes
Escénicas. En el siguiente punto realizamos una lista de los principales
profesores que ya han aceptado su participacion en nuestros estudios. Estos
profesores seran coordinados por los profesores titulares de las asignaturas
correspondientes, seran los responsables de asegurar la calidad de los

contenidos y su coherencia con el marco global de los estudios.

ERAM garantiza que la incorporacion de nuevo profesorado se hara
siguiendo criterios de igualdad entre hombres y mujeres y sin discriminacion
a personas con discapacidad. Algunos de los criterios que se aplicaran son la
trayectoria curricular o la adecuacién de la experiencia profesional de las

personas candidatas al perfil docente requerido.

Existen cinco vertientes distintivas que configuran el perfil general del

profesorado implicado en la titulacion.
Excelencia

Saber, crear, imaginar
Curiosidad intelectual
Sentido critico

Exitos académicos

Profesional
Orientacion a resultados
Adaptabilidad al cambio

Sentido de pertenencia

csv: 135729332827529153254165





Internacional
Plurilingliismo
Conviccion europea

Apertura al mundo

Innovacion
Autoaprendizaje
Metodologias diversas

Nuevas tecnologias

Valores

Etica del respeto
Cultura del esfuerzo

Autonomia y responsabilidad

Los profesores poseen una fuerte vocacion en sus respectivas disciplinas
académicas, comprenden bien los procesos de aprendizaje y de desarrollo de
los alumnos y se muestran abiertos a experimentar con métodos de

enseflanza y de aprendizaje para facilitar la transicion al nuevo modelo.

El perfil académico del profesorado estara vinculado al &mbito de las
humanidades, la psicologia, las bellas artes, la economia, el derecho, la
comunicacion, la arquitectura, los recursos multimedia, la imagen y el sonido

y la electronica.
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6.1.1 - Personal académico para impartir el Grado en Artes Escénicas

Para garantizar una correcta coordinacion académica de los estudios y

basandonos en los contenidos del plan de estudios tendremos el siguiente

organigrama;

ORGANIGRAMA ESTUDIOS ARTES ESCENICAS

Jefe de investigacidn

Jefe de estudios ” Dra. Pacla Locascin
Dr. Jase Luis Corazdn Ardura

— Herramienta
Idea Expresidn
Jefe drea ldea Jefe area Interpretacién Jefe area Creacidn Jefe drea Expresicn
Dr. Jordi Sala Escénica escénica Dra. Judith Midialla
Dira. Carolina Martinez Dr. Oscar Garcia

~Ambito de creacidn
~Optativa:
-Redaccidn y desarrollo de
textos draméticos
~Practicas
~Trabajo de final de Grado

~Literatura dramaética
~Teorias dramaticas
~Dramaturgia
~Expresiones de la cultura

Contemporanea

_ ] ~Escanatecnla
~Técnicas de Interpretacion ~Gestién y produccién teatrales
~Optativas: ~Optativas:
- Direccién de actores - Produccién sonora
- Interpretacion escénica: Canto y danza - Técnicas de Multimedia y audiovisual
- Interpretacion escénica: Lenguaje Corporal -  Técnicas de lluminacién
- Interpretacion escénica: Comportamiento - Direccién de arte: disefo de branding
humano - Direccién escénica
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Esta organizacion nos permite disponer de una vision general, transversal
entre modulos que permite a los estudiantes recibir correctamente la
formacion programada en los estudios y asegurar que la participacion de
profesores asociados o invitados sea adecuada a las necesidades de los
alumnos.

Finalmente destacar que la Facultad de Letras de la Universitat de Girona es
la responsable de los modulos incluidos dentro del area de idea para una
correcta coordinacion con el resto de modulos. El Jefe de esta &rea serd un
profesor de dicha facultad, lo que le permitira asistir a las distintas reuniones
de coordinacion y también tendra entre sus funciones representar a la
Universitat de Girona en la comision UDG-EU ERAM. El Dr. Jordi Sala Lleal

desempariara esta funcion.

Con este organigrama aseguramos también que los profesores asociados e
invitados sepan en cada momento el contenido a impatrtir, las competencias
gue son de su responsabilidad y su funcion dentro del plan de estudios
general. Con esta coordinacion y seguimiento los estudiantes reciben la
formacion prevista para asegurar el aprendizaje de las competencias

previstas en el plan de estudios y que la formacion sea progresiva.

En nuestra experiencia de los ultimos afios hemos constatado imprescindible
crear la figura de un coordinador docente por curso, para conseguir una
correcta coordinacion a nivel técnico, que permite garantizar el acoplamiento
entre las asignaturas de un mismo curso por ejemplo en las salidas o el uso
de determinados recursos técnicos. Los coordinadores docentes seran una
ayuda a los nuevos profesores contratados y participantes en el nuevo Grado
para ayudarles e introducirlos en las particularidades de nuestro centro, ya
sean de herramientas informaticas, de calendarios, de normativa y otras

cuestiones de gestién académica.

Curso Coordinador Docente
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Primero

Dra. Carolina Rua Fernandez

Segundo Dra. Isadora Guardia
Tercero Dra. Oscar Garcia Panella
Cuarto Dra. Paola Locascio
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A continuacion, detallamos los profesores que participaran en el Plan

Docente de los estudios de Grado en Artes .

10
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Cuadro resumen

NOMBRE PROFESOR TITULACION DEDICACION ASIGNATURAS EXPERIENCIA | EXPERIENCIA ANO
DOCENTE PROFESIONAL
INCORPO
RACION
Dra. Paola Lo cascio Doctora Otro personal Literatura Dramatica, 11 2009
Acreditada en docente con Teorias Draméticas,
Historia. contrato laboral : Dramaturgia Teatral
_ Contrato indefinido
Acreditada a tiempo completo
Lectora.
Dr. Oscar Garcia Pafiella | Doctor Otro personal Ambitos de creacion 13 4 2009
Acreditado en docente con (escenotecnia),
Ingenieria. contrato laboral : Optativas
Contrato indefinido | (escenotecnia).
a tiempo completo
Acreditado

Lector.
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Dr. Antoni Vives Riera Doctor Otro personal Ambitos de creacion 2009
Acreditado en docente con (dramaturgia)
Historia. contrato laboral :
_ Contrato indefinido
Acreditado a tiempo completo
Lector.
Dr. José Luis Corazén Doctor en Otro personal Literatura dramatica, 2014
Ardura Filosofia docente con Teorias Draméticas,
contrato laboral : dramaturgia.
Contrato indefinido
a tiempo completo
Dra. Carolina Rua Doctora en Otro personal Ambitos de creacion 2009
Fernandez Historia docente con (dramaturgia)
contrato laboral :
Contrato indefinido
a tiempo completo
Dra. Isadora Guardia Doctora Otro personal Ambitos de creacion 2012
Calvo acreditada docente con (escenotecnia),
Teoria de la contrato laboral : optativa

Comunicacion.

Acreditada

ayudante lector.

Contrato indefinido
a tiempo completo

(escenotecnia).
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Dra. Carolina Martinez Doctora en Otro personal Técnicas 8 14 2014
Lépez bellas artes. docente con interpretacion,
_ contrato laboral : ambitos de creacion
Diplomada en Contrato indefinido | (interpretacion),
artes o a tiempo completo | Optativas
dramaticas. (interpretacion
escenica)
Dra. Judith Vidiella Pages | Doctora Otro personal Técnicas 7 10 2014
Acreditada. docente con interpretacion,
_ contrato laboral : ambitos creacion
Acreditada Contrato indefinido | (interpretacion),
lectora. a tiempo completo | Optativas
Tesis en (interpretacion
practicas de escenica)
corporacion.
Dr. Jordi Sala Leal Profesor Literatura dramatica, 18 UbDG
Universidad de Teorias Draméticas,
Girona — Titular dramaturgia.
Universitario
Dr. Salvador Oliva Profesor Dramaturgia. 32 UDG

Universidad de
Girona —
Catedrético
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Universitario

Dra. Maria Josep Balsach Profesor Expresiones de la 23 UDG
Universidad de cultura
Girona — Titular contemporanea.
Universitario
Dra. Mita Casacuberta Profesor Literatura dramatica. 24 UDG
Universidad de
Girona — Titular
Universitario
Silvia Escuder Licenciada en Otro personal Técnica 6 6 2014
artes escénicas | docente con interpretacion,
contrato laboral : ambitos creacion
Contrato indefinido | (interpretacion),
a tiempo completo | Optativas
(interpretacion
escénica)
Carlota Subirés Licenciada en Otro personal Ambito creacion 6 16 2014
Artes Escénicas | docente con (direccion y
contrato laboral : dramaturgia),
Contrato indefinido | optativas
a tiempo completo | (escenotecnia)
Xavi Bové Licenciado en Otro personal Optativas 4 16 2016
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Ingenieria

docente con
contrato laboral :
Contrato indefinido
a tiempo completo

(escenotecnia)

Imma Prieto DEA en Historia | Otro personal Expresiones de la 13 2006
del Arte docente con cultura
contrato laboral : contemporanea
Contrato indefinido
a tiempo completo
Xicu Masso Otro personal Interpretacion 36 2014
docente con
contrato laboral :
Contrato indefinido
a tiempo completo
Maria Mufoz Licenciada en Otro personal Interpretacion ( 21 2015
Filosofia docente con Danza)
_ ) contrato laboral: . »
Premio nacional Profesor asociado A_\mblto Cl’ea-.C,:IOI‘]
de danza 2009. con contrato (mterpretacmn),
indefinido fijo Optativas
discontinuo. (Interpretacion
escenica)
Xavier Alberti Licenciado en Otro personal Teorias draméticas. 29 2014
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artes esceénicas.

docente con
contrato laboral:
Profesor asociado
con contrato
indefinido fijo
discontinuo.

Dr. Carles Batlle

Doctor en
Filologia

Otro personal
docente con
contrato laboral:
Profesor asociado
con contrato
indefinido fijo
discontinuo.

Ambitos creacion
(dramaturgia)

2016

Dr. Jordi Xifra

Profesor
Universidad —
Catedratico de
Universidad

Gestién i produccion
teatral

17

12

2014

Salvador Sunyer

Otro personal
docente con
contrato laboral:
Profesor asociado
con contrato
indefinido fijo

Gestidon y produccién
teatral

26

2017
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discontinuo.

Jordi Vidal

Licenciado en
arte dramético

Otro personal
docente con
contrato laboral:
Profesor asociado
con contrato
indefinido fijo
discontinuo.

Interpretacion en voz
y canto

15

2014

csv: 135729332827529153254165

17






OTRO PERSONAL DOCENTE CON CONTRATO LABORAL
PROFESORADO CON CONTRATO INDEFINIDO A TIEMPO COMPLETO
CON LA ESCUELA UNIVERSITARIA ERAM

Para poder acceder a los datos de los curriculos de los profesores en los
links es necesario introducir los siguientes datos que permiten la

confidencialidad de la informacion.

Usuari : eram
Password : gae

José Luis Corazon Ardura — Doctor

Jefe de estudios

Impartira docencia en el modulo de Literatura Dramatica, en Teorias

Dramaticas, Dramaturgia y interpretacion escénica.

Doctor en Filosofia por la Universidad Autbnoma de Madrid. Doctorando en

Teoria de la Literatura y Literatura Comparada (UAM).

Se especializd en Retdrica en la Universidad Autonoma con el Catedratico
Angel Gabilondo y sus intereses estan relacionados con la literatura

dramatica y la lirica moderna.

Es especialista en Filosofia del Arte y Teoria de la Literatura. En la actualidad
desarrolla su actividad como critico de arte y comisario de exposiciones,
vinculando la creacién videogréfica y la performance. Es colaborador del area
de Estética (Universidad Autonoma de Madrid) Entre sus publicaciones cabe
destacar La escalera da a la nada. Estética de Juan Eduardo Cirlot y La voz
remota. Es co-director del grupo curatorial COMMISSION, codirector de la
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revista Sublime y editor de Espafia e Iberoamérica de Cura Magazine. Forma

parte del Foro Internacional de Expertos en Arte Contemporaneo (ARCO) Es

colaborador de Publico, Revista de Occidente, Alegria de los Naufragios,

Nolens Volens, Contrastes, Microfisuras, entre otras.

Ha sido organizador de seminarios internacionales (Alegorias de la
Migracion, Hospicio Cabafas, Meéxico, 2010, Bajo el poder de Ila
gentrificacion, Casa De Espafia, 2009, Santo Domingo) Ha impartido
numerosas conferencias vinculadas a diferentes masters y seminarios
académicos relacionados con la Teoria de las Artes (UAM, UCM, USAL,
UEM) Entre las exposiciones que ha organizado cabe sefalar
Undergentryfication, La comunidad desobrada, Alegorias de la migracion,
Res Publicae. Intervenciones del capitalismo en el videoarte espafiol actual y

Extrarradio.

En la actualidad finaliza una tesis doctoral sobre la obra draméatica del poeta

César Vallejo en el Departamento de Teoria de la Literatura de la UAM.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/jluis corazon.pdf

Judith Vidiella Pages — Doctora acreditada — Acreditacion como lectora.

Jefa del area de expresion

Impartird docencia en los modulos de técnicas de interpretacion, ambitos de
creacion y en las optativas, especificamente en los contenidos tedricos de las
mismas.

Doctora por la Universidad de Barcelona con la tesis Practicas de
corporizacion y pedagogias de contacto y La construccion de la Identidad. Es
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coordinadora del Master Formacion de Profesorado en Secundaria y
profesora invitada en la Universidad de Evora (Portugal), en la Escuela de
Ciencias Sociales, Departamento de pedagogia y Educacién, y Directora del
Mestrado en Ensino de Artes Visuais. Ha organizado diversos cursos y
seminarios sobre teorias de género y feminismos, asi como diversos talleres
y cursos sobre técnicas de interpretacion y caracterizacion de personajes. Ha
participado en diversos proyectos de investigacion entre los que destacan
CECACE (Centro de Estudios sobre los cambios en la Cultura y en la
Educacion).

Como artista ha participado como actriz en el corto trimmings dirigido por
Miguel Angel Caro. (2013)

Como miembro del grupo de performance Corpus Deleicti entre 2004 y 2013
ha participado en méas de 20 acciones de performance y puesta en escena.

Ha codirigido Festival Internacional en acciones performaticas eBent, en su
novena y décima edicion 2009 y 2010.

Ha recibido la siguiente formacién complementaria, en el campo de las artes
escénicas: 2014, Seminario Mediatizac6es/Mediatizations sobre performance
y The Wooster group, con la presencia de Philip Auslander y Nancy Reilly en
la Igreja de S&o Vicente. Organiza Colec¢dao B, Associacdao cultural. Dias
15, 16, 20 y 21 de Enero; 2007, Seminario organizado por el MACBA y el ICE
(10 horas) EIl Arte, El Teatro y Su Doble, del 2 al 30 de Mayo en el MACBA,;
2005, Curso de Master Reading the performative, en el Departamento de
Cultura Visual del Goldsmiths College, Londres; 2004, Curso de verano
Indisciplinas: Artes y Politicas del Cuerpo, del 19 al 21 de Julio, organizado
por la Universidad Complutense de Madrid; 2004, Curso The Body and
Modern Society en la Universidad de Essex, Departamento de Sociologia,
Colchester.

Ha publicado numerosos articulos de investigacion en revistas especializadas
en el &mbito escénico. Ha llevado a cabo una gran labor investigadora en el
ambito de la interpretacion, especialmente en la relacion que presenta con
la busqueda de identidad del personaje, tarea que sigue adelante tanto a un
nivel personal como pedagogico dentro y fuera del &mbito universitario.

Entre otras publicaciones cabe destacar: Judit Vidiella “Escenarios y acciones
para una teoria de la performance”,Revista Zehar, n° 65, pp. 106-115,
Arteleku-Diputacion Foral de Gipuzkoa (2009); Articulo online: Judit Vidiella
“Actos indocentes, hacia una pedagogia de contacto” en Aula Abierta,
http://aulabierta.info/node/785 (2008); Judit Vidiella “Performatividad y poder.
Politicas de representacion e identidad: corporizacion y performance”, en
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Revista DCO, danzacuerpobsesion , n® 7 Poder,pp. 6-8, (Febrero-Abril
2007). http://www.danza.es/articulos/plonearticle.2007-02- 08.7826750458); Judit
Vidiella “Posiciones desubicadas?, espacios deslocalizados? Geografias del
performance” en la Revista Papers d’Art, Fundacié Espais. N° 88, pp. 49-54
(2005); Capitulo de libro: Judit Vidiella (2012) “Practicas y pedagogias
feministas de contacto. ¢ Es posible repensar la mediacion desde las politicas
de cuidado y afecto?” en Abierto a reflexion.Laboratorio de trabajo en red y
produccion artistica y cultural. Ayuntamiento de Tarragona y Generalitat de
Cataluiia: CA Tarragona Centro de Arte (pp. 49-61); Capitulo de libro: Vidiella
Judit (2012) “Espacios y politicas culturales de la emocion. Pedagogias de
contacto y practicas de experimentacion feministas”, en Collados Antonio y
Rodrigo Javier (coord.) Transductores: Pedagogias en red y practicas
instituyentes. Centro José Guerrero-Diputacion de Granada. Granada (pp: 62-
84); Capitulo de libro: Judit Vidiella (2010) “Pedagogias de contacto:
performance y practicas de corporizacion”, en Damiano Gilberto Aparecido;
Pereira Lucia Helena Pena; Oliveira Wanderley C. (comp.) (2010)
Corporeidade e educacao: tecendo sentidos... Sdo Paulo (Brazil): Cultura
Académica Editora (pp.175-202). ISBN 978-85-7983-080-8; Capitulo de libro:
Judit Vidiella (2009) “Queer subijectivities: practices of embodiment, politics of
experimentation and contact pedagogies through performance”, en Alvarez L.;
Pérez Carrefio F. Y Pérez H.J. (Eds.) (2009) The Expression of subjectivity in
the performing arts. Cambridge: Cambridge Scholars Publishing, cap. 16, pp-
262-276.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/judit vidiella.pdf

Carolina Martinez Lopez — Doctora
Doctora por la Universidad de Castilla-La Mancha.
Jefa del &rea de interpretacion escénica.

Impartira contenidos en los médulos de Técnicas de interpretacion y Ambito
de creacion. Nos ha confirmado su disponibilidad de trasladar su domicilio en

nuestra Ciudad.
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Doctora en Bellas Artes (UCLM, 2011), Licenciada en Humanidades (UCLM,
2000) y Diplomada en Teatro por el Centro de Formacion e Investigacion
Teatral "La Casona" (Barcelona, 2002), desde 1998 se forma en Teatro y
Danza en Centros de Europa (Institut for Dramaturgi -Universidad de Aarhus,
Dinamarca-, entre otros), Latinoamérica (Escuela de Teatro de Tandil -
Universidad del Centro de la Provincia de Buenos Aires-, y Graduacao de
Artes Cénicas -Universidade Federal de Minas Gerais, Brasil-), y Espafa
(Teatro de La Abadia, Cuarta Pared, Casa de América, La Casa Encendida,
etc.), aprendiendo diferentes técnicas interpretativas (Stanislavski, Grotowski,
Barba, Chéjov, etc.) de diferentes maestros (Torgeir Wethal y Julia Varley del
Odin Teatret, Ricardo Bartis, Ricardo Iniesta, Rodrigo Garcia, La Ribot, etc.).
Sus estancias en los centros citados le permiten conocer las diversas
tendencias pedagdgicas teatrales, y en ellos empieza a impartir seminarios y
a hacer ayudantias con profesores de interpretacion; acompafa su formacion
practica con formacion tedrica en Historia de las Artes Escénicas e
Interpretativas, y empieza a presentar sus primeras creaciones en solitario
como performer. Entre 1999 y 2006 trabaja profesionalmente como actriz en
diferentes proyectos y compafias de Espafia, Francia y Argentina (1999-
2006), siendo nominada en una ocasion a los Premios Max de Teatro.

En paralelo a su carrera como actriz, empieza a ejercer de Comisaria
de Artes Escénicas en diferentes festivales de caracter multidisciplinar,
formando parte de diversos proyectos nacionales e internacionales
relacionados con la practica e investigacién escénicas, ejerciendo de editora
del Archivo Virtual de Artes Escénicas. Desde 2006 se dedica
profesionalmente a la Gestién Cultural y Artistica, habiendo sido Jefa de
Produccion y Coordinadora de Talleres de Direccion e Interpretacion del
Festival de Cine Mujeres en Direccion (2006 a 2009), y Coordinadora de las
Aulas de Danza y de Teatro de la Universidad de Alcala de Henares (2007-
2010) -Universidad desde la que ayudé a lanzar y coordinar, en colaboracién
con la UCLM y el Museo Reina Sofia, el Master en Practica Escénica y
Cultura Visual-. También ha sido responsable y seleccionadora de los
proyectos escénicos del programa Artistas en Residencia de La Casa
Encendida, y, desde 2011, es Miembro del Equipo de Direccion y del Comité
de Seleccion de la Semana Internacional de Cine de Valladolid, donde
también coordina Talleres y Clases Magistrales de Direccién e Interpretacion,
y de cuya Seccion Oficial y de Documentales ha sido presentadora. Con
respecto a la gestion académica, desde 2012 ejerce de Secretaria en los
Cursos de Verano de El Escorial de la Universidad Complutense de Madrid.

Habla Inglés, Francés, Aleman, Portugués y Catalan, y ha publicado
articulos sobre artes escénicas y cine en diferentes medios y revistas de
impacto, asi como una antologia de traducciones de la “madre de la
videodanza”, Maya Deren. A nivel docente, ademas de poseer el Certificado
de Adaptacion Pedagdgica, en los ultimos afios ha ejercido de Profesora
Asociada en la Universidad de Castilla-La Mancha impartiendo clases de
Expresion Dramatica, Dramatizacion, Videodanza e Historia del Cine.
También ha sido artista colaboradora de la Fundacion Yehudi Menuhin —
dependiente del Ministerio de Educaciéon y Cultura- coordinando e
impartiendo clases de Interpretacion y Expresion Corporal.
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Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carolina martinez.pdf

Carolina Rua Fernandez — Doctora

Responsable de coordinacion del primer curso.
Impartird docencia en el modulo de &mbito de creacion, dramaturgia

audiovisual y en el modulo de practicas.

Es licenciada en Humanidades por la Universidad Pompeu Fabra (2002) y
doctora en Historia por la misma el afio 2010. Actualmente, trabaja como
profesora en la Escola Universitaria ERAM, impartiendo docencia en el
modulo de fundamentos de la comunicacion y el modulo de lenguaje
cinematograficos. Entre sus publicaciones destaca: “La privacio de llibertat
com a eina de repressio franquista: la situacié carceraria a I'Espanya de
Franco” en Expressos politics. Memoria dels ajuts concedits pel govern
catala, “Les xarxes mercantils” en Antoni Saumell i Soler: Miscel:lania in
memoriam o “La repressié a la universitat catalana” y “La repressio dels fets

de Palau” en El franquisme a Catalunya (1939-1945).

Podemos encontrar su curriculum en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carolia rua.pdf

Isadora Guardia — Doctora acreditada — Acreditacion como ayudante de

doctor.
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Responsable de coordinacion de segundo curso.

Sera la responsable de las asignaturas de ambitos de creacioén y del modulo

optativas en las asignaturas de Creacion Escénica.

Participara en los contenidos relacionados con el cine y el audiovisual en

general, aparte de su experiencia en el campo de la comunicacion.

Doctora en Comunicacion Audiovisual por la Universidad de Valencia.

Su trayectoria investigadora se inicia en 2002 con la realizacion de
documentales sobre la recuperacion de la memoria histérica en Espafa y
sobre conflictos laborales. Su tesis doctoral investiga la relacién estética y

historica entre el documental militante de los afios 60 y el tiempo presente.

Ha publicado numerosos articulos y comunicaciones en congresos
nacionales e internacionales asi como en revistas cientificas sobre ciencias

sociales y libros, publico su tesis en 2011.

En la actualidad esta elaborando un proyecto de investigacion sobre la
produccion documental, las técnicas etnograficas y la recuperacion de la
memoria. Este proyecto se inicia gracias a una estancia en la Universidad de
Manizales, (Colombia) en 2010.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/isadora quardia.pdf

Oscar Garcia Panella — Doctor acreditado — Acreditacion como lector.
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Jefe de la area de escenotecnia.
Responsable de coordinacion del tercer curso.

Impartira docencia en los modulos de ambito de creacion, en las optativas y

en los seminarios de escenotecnia.

Estudio Ingenieria de Telecomunicaciones, en la especialidad de Electronica
(1998) y realiz6 un doctorado en Informatica (2004), en Ingenieria y
Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull). Su tema de tesis versé sobre
la aplicacion de técnicas de procesamiento de imagen y realidad virtual en la
medicina, concretamente en la imagen meédica cardiaca (modalidad SPECT).
Este trabajo fue parcialmente subvencionado con el premio Rosina Ribalta
por mejor trabajo pre-doctoral (1999), gracias a EPSON Iberica. En calidad
de investigador, Oscar ha disfrutado de diversas estancias de investigacion
en los Estados Unidos: en el IMSC (Integrated Media Systems Center) de la
University of Southern California (Los Angeles, California, 1997-1998); en el
VIS Lab de la Henry Samueli School of Engineering, University of California at
Irvine (Irvine, California, 2005) y en el Entertainment Technology Center de
Carnegie Mellon University (Pittsburgh, Pennsylvania, 2008-2009). Profesor

de la Escuela Universitaria ERAM de los modulos de Tecnologias Multimedia.

Esto le permite trabajar sobre creacidn escénica en los contenidos de
Escenografita interactiva, sonido, iluminacion. Sera el responsable de la

incorporacion de las tecnologias emergentes en las artes escénicas.

Podemos encontrar su curriculum en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/oscar garcia.pdf
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Paola Locascio — Doctora acreditada — Acreditacion como lectora.

Responsable de coordinacion del cuarto curso.

Impartird clase en los contenidos de los modulos de dramaturgia audiovisual

y sera responsable de la coordinacion en el modulo Trabajo final de grado.

Licenciada en Ciencias Politicas por la Universidad La Sapienza, Roma
(Italia) y doctora en Historia por la Universidad de Barcelona (UB).
Investigadora del Centro de Estudios Histéricos Internacionales (CEHI) de la
UB, profesora en la Escola Universitaria ERAM en el modulo de fundamentos
de la comunicacionn y colaboradora docente del Area de Estudios Nacionales
e ldentitarios de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC).

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/paola locascio.pdf

Carlota Subirés Bosch
Impartird contenidos en los médulos de ambito de creacion y en las optativas.

Es licenciada en Direccion Escénica y Dramaturgia, con el Premio
Extraordinario del Instituto del Teatro (1997) y Licenciada en Filologia
Italiana, con el Premio de Honor de la Universidad de Barcelona (2001). En
1999 particip6 en la Royal Court International Residency (Londres), con una
beca del British Council. En 2000 recibié una beca del Goethe-Institut y de la
Generalitat de Catalunya para una estada de cuatro meses en Berlin. En
2001 participé en el Forum Junger Theaterangehdriger del Theatertreffen, en
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Berlin, conjuntamente con otros directores, autores, actores y escenografos
europeos. Recientemente ha recibido formacion en método Suzuki de
entrenamiento actoral y técnica de composicién escénica Viewpoints en el
Skidmore College de Saratoga Springs (Nueva York, 2012), curso impartido
por la directora norteamericana Anne Bogart, directora de la SITI company y

jefa del Departamento de Teatro de la Universidad de Columbia (NY).

En 2011 llevoé a cabo el Proyecto de investigacion teérica Mirar enrere per
tirar endavant, sobre la construcciéon de sentido en las artes escénicas

contemporaneas, con una beca del CoNCA.

Ha dirigido, La rosa tatuada de Tennessee Williams. Teatre Nacional de
Catalunya (2013); Les tres germanes, de Anton Chéjov. Sala Fabia
Puigserver, Teatre Lliure (2011); La febre de Wallace Shawn. Espai Lliure,
Teatre Lliure (2010); Alicia. Un viatge al pais de les meravelles, a partir de la
obra de Lewis Carroll. Adaptacion libre y direccion. Sala Fabia Puigserver,
Teatre Lliure (2009); Jugar amb un tigre de Doris Lessing. Espai Lliure,
Teatre Lliure (2008); Rodoreda. Un retrat imaginari, sobre la figura y la obra
de Mercé Rodoreda. Mercat de les Flors. Festival Grec en colaboracion con
La Secreta (2008); L’home de la flor a la boca, de Luigi Pirandello. La Perla
29, Biblioteca de Catalunya (2008); Apres moi, le déluge, de Lluisa Cunillé.
Teatre Lliure y Centro Dramético Nacional (2007); King, basado en la novela
de John Berger (2006). Temporada Alta, Festival Grec 2007, Hebbel Theater
(Berlin) y Escena Contemporanea (Madrid); Otelo, de William Shakespeare.
Teatre Lliure (2006); Els estiuejants, de Maksim Gorki. Teatre Lliure (2006);
Amor Fe Espranca, d'Odon von Horvath. Mercat de les Flors, Festival Grec
(2005); Nel mezzo del cammin di nostra vita, homenatge a Franco di
Francescantonio basado en una seleccion de la Divina Comedia de Dante.
Temporada Alta (2005); Marie i Bruce, de Wallace Shawn. Teatre Lliure.
(2005); Nits blanques, de Fiodor Dostoievski. Teatre Lliure (2004); L’oficiant
del dol, de Wallace Shawn. Teatre Lliure (2003); Liliom, de Ferenc Molnar.
Sala Beckett y La Perla 29; Paradis oblidat, de David Plana. Projecte T6.
Teatre Nacional de Catalunya (2002); | mai no ens separarem, de Jon Fosse.
Teatre Malic. (2001); Aria del diumenge. Dramaturgia y direccién escénica,

basado en la obra dramatica, poética y de ensayog de Joan Oliver. Teatre
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Nacional de Catalunya (1999); Dies de festa. Dramaturgia y direccion
escénica. Sitges Teatre Internacional, Festival Grec 1999 y Sala Beckett
(1999); Dramaturgia y direccion escénica de El vuite sentit, espectaculo
basado en el Concierto para piano y orquesta de Gyorgy Ligeti. Coproduccién
del Festival Grec 98 y Barcelona 216. Direccion musical de Ernest Martinez
Izquierdo. (1998); Dramaturgia y direccion escénica de El malaguanyat, una
recreacion escénica de la novela de Thomas Bernhard. Produccion del
Festival Grec 97 presentada al Teatre Lliure. Premio de la Critica por la
Creacion del Espacio Sonoro. (1997); La lligd, de Eugéne lonesco, a cargo de

Exic-teatre, montaje presentado en la Capella de Se7 i Se7 (1996).

Ha traducido al catalan, entre otras obras, Mein Name ist Programm, de
Oliver Kluck. (2012); L'uomo dal fiore in boccade Luigi Pirandello(Biblioteca
de Catalunya, 2008); Marie and Bruce (Teatre Lliure, 2005) y The
Designated Mourner (Teatre Lliure, 2003) de Wallace Shawn; Refuge de

Jessica Goldberg
(2005); Fewer Emergencies, de Martin Crimp. (2005); Bash. Latterday Plays

de Neil LaBute (2002) ; Enrico IV de Luigi Pirandello (2001); A Life in the
Theatre de David Mamet (2001); Knives in Hens de David Harrower (2000);
The Cryptogram de David Mamet (1999); Capire il teatro, de Marco de
Marinis (1998) y Moonlight (1996), de Harold Pinter.

Ha sido docente de dramaturgia y direccion de intérpretes en la ESAD vy el
CSD del Institut del Teatre de la Diputacion de Barcelona (2003, 2004 y
2005), en el Obrador de la Sala Beckett y en la Escuela Superior de Arte

Dramatico, Eolia.

Entre 2001 y 2003 fue miembro del Consejo Asesor de Teatre Nacional de
Catalunya y entre 2003 y 2011 ha sido miembro del Equipo de Direccion
Artistica del Teatre Lliure, con responsabilidades en la programaciéon del
teatro, asi como en la edicién de la publicacién DDT, Documents de Dansa i
de Teatre. Des del 2013, forma parte del Comité de Lectura del Teatre

Nacional de Catalunya.
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Silvia Escuder

Licenciada en Arte Dramatico (Instituto del Teatro de Barcelona) y Postgrado
de Pedagogia Teatral el afio 2007 en la Universidad de Vic. Tiene el titulo de
musica (solfeo y armonia, 1986) y el titulo elemental de piano por el
Conservatorio de Girona. Es diplomada en historia por la Universidad de
Barcelona (1993).

Obtuvo la Beca de estudios de reciclaje actoral en el afio 1997 (Generalitat
de Cataluiia) y en el curso 2000-2001 (Beca Fullbright) cursadas en Nueva
York (EUA). De esta manera prosiguié su formacién como intérprete con
diversas estancias en Nueva York: entre agosto de 1997 y julio de 1998
estudié Técnicas de danza y movimiento corporal con Barri Estes; teatro
musical con Virginia Gibson e interpretacion con Carol Goodheart, Salem
Ludwig y Jeanne Kaplan, ademas de diccidon inglesa con Ruth Berkovitch,
todo ello en el Herbert Berghof Studio de Nueva York. En 1999 realizé un
curso de doblajes para postgraduados de l'Institut del Teatre, impartido por

Jaume Comes .

Durante el curso 2000/2001 complet6 su formacion en Nueva York. Ademas
de un nuevo curso completo en el H.B. Studio con Carol Goodheart y Barri
Estes, realiz6 asignaturas de esgrima con Joe Daly y técnica vocal y canto
con Jack Waddell. Durante el mismo curso ingreso en la SITY Company (NY)
donde recibio formacién en el Suzuki training (niveles elemental y superior) y
Viewpoint (niveles elemental y superior) durante un trimestre. También recibio
formacion en el Actors Center de Nueva York, con Slava Dolgatchev (Técnica
avanzada); Jed Diamond (interpretacibn de Shakespeare); Jane Nichols
(comedia fisica i clown); Per Brahe (mascara) y Felix Ivanov (moviment
actoral). En la misma ciudad realizé cursos de interpretacion para cine y
television en la School for film and Television y en la Stella Adler School,
ademas de un curso de Commedia dell’arte con Lydia Biondi y Enzo Aronica

en la GLB Presents.
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Ha trabajado como actriz de teatro y cine en reconocidas producciones en
Cataluiia, a nivel nacional e internacional con F/X Productions
(Cientificamente Perfectos, 1995), BB Productions (Vecinas, 2007) o
NYUniversity (Roosvelt Island, 2000). Ha trabajado también en series de
television como El Cor de la Ciutat (2004) o Secrets de familia (1995).
También es profesora y directora de teatro dirigiendo espectaculos como
Desitjar viure en un pais sense vent, de Ferran Joanmiquel (2012), o Ismene
Apres Creont, de Janot Carbonell (2011). Como actriz a trabajado en diversas
producciones a las érdenes de Xicu Mas6 (Moliére), Lurdes Barba (Victor

Catala), Lluis Burset o Lluis Baulida.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/silvia escuder.pdf

Xicu Masso6
Impartira docencia en el ambito de interpretacion.

Se formo profesionalmente en el Teatre Lliure de Barcelona, como ayudante
de direccion de Fabia Puigserver y de Lluis Pasqual. Fundé el Talleret de Salt
el 1977, la escuela de teatro El Galliner de Girona y la productora La Mirada.

Como director ha llevado a escena numerosos espectaculos des del 1988,
de entre los que destacan Mi alma en otra parte de José Manuel Mora, en el
Centro Dramatico Nacional; L’dltima copa de Harold Pinter. Teatre Lliure
(1987); Jacques i el seu amo de Milan Kundera. Talleret de Salt (1988);
Historia de una mufieca abandonada de Sastre / Strelher. Centro Dramético
Nacional (1989); Els gegants de la muntanya de Luigi Pirandello. Teatre
Lliure (1990); L'escapi de Moliere. Talleret de Salt. Teatre Municipal de
Girona
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(1993); El princep de Dinamarca de T. Letser. Talleret de Salt (1993); Strictu
senso de Jordi Rabones y Xicu Maso6. Teatre de I'Estacié y Sala Planeta de
Girona (1995); Tot esperant I'esquerra de Clifford Odetts. Talleret de Salt y
Teatre de Salt (1997); Woyzeck de G. Blchner. Teatre de I'Estacio y Teatre
de Salt (1998); Absolutament lluny de Josep J. Julien. Centre Dramatic del
Vallés (1998); Réquiem de Antonio Tabucchi. Teatre Tantarantana (1999);
Revés de Antonio Tabucchi. Teatre de la ciutat (2002); El fantastic Francis
Hardy de Brian Friel. Teatre Romea (2004); Sota el til-ler de Connor
MacPherson. Centre Dramatic del Vallés i Sala Beckett (2004); Al vostre gust
de W. Shakespeare. Espectacle inaugural Festival Grec 2005; Els diaris
d’Adam i Eva de Mark Twain. Club Capitol (2008); La historia del sefior
Sommer de Patrick Suskind. Centre cultural de Sant Agusti de Durango
(2007); L’aigua de Jesus Moncada. Centre d’Arts Esceniques de Terrassa.
Temporada Alta y Sala Muntaner. (2007); L'estrada de Federico Fellini.
Teatre Romea (2006); L’home dels coixins de Martin McDonagh. Teatre Lliure
(2009); Concert tempestiu. Temporada Alta (2010); Alaska i altres deserts de
Harold Pinter (2010); y Petits crims conjugals de Eric-Emmanuel Schmitt.
Teatre Poliorama (2011). Ha recibido dos nominaciones a los premios Butaca
por L’home dels coixins (2009), y el Premio Serra d'Or y el Premio Butaca al
mejor espectaculo teatral y una nominacion a los premios Max por El mestre i
Margarita de Mijail Bulgakov (2004).En 2012 dirigié en el Teatro Nacional de
Catalunya una adaptacion de textos narrativos de Jesus Moncada,
Mequinensa. En 2014 ha dirigido también El cantador, un texto de Serafi

Pitarra que se ha estrenado el mes de abril en la Sala Tallers del TNC.

Como actor ha participado, entre otros, en Els feréstecs, de Carlo Goldoni,
direccidn de Lluis Pasqual (2013); Molly Sweeney de Brian Friel, direccion de
Miguel Gorriz, (Premi Quim Masé 2011); Una comédia espanyola de Yasmina
Reza, direccion de Silvia Munt, (2009); El silenci del mar de Vercors (Jean
Bruller), direccion de Miquel Gorriz (2008); Tres versions de la vida de
Yasmina Reza (2008); La mel de Tonino Guerra, direccion de Miquel Gorriz
(2005); Oncle Vania de Txékhov, direccion de Joan Ollé (2004); El fantastic
Francis Hardy de Brian Friel, direccidon de Xicu Mas6 (2004); Victor o els nens
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al poder de Roger Vitrac, direccion de Joan Ollé (2002); Candid de Voltaire,
direccién de Carles Alfaro (1999); Després del vol de Montserrat Mitjans,
direccion de Montserrat Mitjans (1999); Nit de reis de W. Shakespeare,
direccion de Konrad Zschiedrich (1998); L’hort dels cirerers de Txékhov,
direccion de Konrad Zschiedrich (1998); Tartuf de Moliére, direccién de
Konrad Zschiedrich, (1997); Prendre partit de R. Harwood, direccion de
Ferran Madico (1997); Informe per a una academia de F. Kafka, direccion de
Quim Maso (1989).

La temporada 2012/2013 también participé en el Teatre Lliure en las lecturas
dramatizadas de August Strindberg dentro del ciclo Memoria europea con
direccion de Lluis Pasqual. En 2013/2014 ha formado parte del reparto de Els
folls de Shakespeare, de Marc Rosich y Llatzer Garcia, direccion de Miquel
Gorriz, i de Adios a la infancia, una aventi de Marsé bajo la direccién de Oriol

Broggi.

En television, ha participado como intérprete en las series Kubala, Moreno i
Manchén, Polseres vermelles, Olor de colonia, Insensibles, Coses que
passen, Porca Miséria y Ventdelpla.

Xavi Bové Fernandez

Impartird docencia en el médulo de optativas en las asignaturas de creacion

escénica.

Licenciado en Ingenieria y Telecomunicaciones por la Universidad de La
Salle, mencion especial Trabajo Final de Carrera sobre Imagen y Sonido,
ambito en el que se especializ6 a través del Postgrado en Realizacion

Audiovisual de la Universidad Blanquerna de Barcelona y del Master en
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creacion y produccion audiovisual digital de la Universidad de La Salle.
Desde 1999 ha trabajado en el Gran Teatro El Liceu de Barcelona como
realizador audiovisual, desde donde ha dirigido mas de cincuenta titulos de
Opera y mas de un centenar de obras en directo. Ha combinado su labor
profesional con la investigacion a través de algunos proyectos y articulos
sobre los multiplos modos de interpretar la dramaturgia con el lenguaje
audiovisual. Ha dirigido transmisiones en directo para el ambito teatral,
cinematografico y televisivo, incluyendo la primera 6pera en vivo en 3D en el
estado espariol. Ha sido premiado por la critica nacional e internacional, asi
como por algunas de las discograficas mas prestigiosas, por sus trabajos en

Blu-Ray.

Ha sido el director de imagen y audiovisual del festival Summercase.
Colabora como productor y director independiente con TV3. Ha dirigido varios
cortometrajes y ha sido director artistico y de imagen de algunos
largometrajes. Ha impartido varios seminarios y cursos especializados en
realizacion de espectaculos para la Universidad de La Salle y la escuela
EMAYV de Barcelona.

Antoni Vives Riera — Doctor acreditado — Acreditacion como lector

Impartira docencia en el modulo de ambitos de creacion.

Doctor en Historia por la Universidad de Barcelona. Profesor asociado del
Departamento de Historia Contemporanea de la UB. Miembro del Grupo de
Investigacion Consolidado «Multiculturalisme i genere». Sus ambitos de
investigacién son la cultura popular, el campesinado, las migraciones y la
diversidad cultural, sobre los cuales ha publicado varios libros y articulos en

revistas cientificas.
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Imma Prieto Carrillo — Doctoranda en Teoria y Cultura Contemporanea.

Impartird docencia en el médulo de expresiones de la cultura contemporanea.

Licenciada en Historia del Arte por la Universidad de Girona, DEA en Teoria y
Cultura Contemporanea por la misma universidad. Actualmente prepara su

tesis sobre el lenguaje de la video-performance en el Estado Espafiol.

Ha impartido clases de Teoria e Historia del Arte s. XIX-XX
y Lenguajes Contemporaneos en la Universidad de Girona, Teoria y
Critica de los nuevos medios en la Universidad Ramon Llull y Visién Histérica
del MediaArt en el Master de Comisariado en Medios Audiovisuales de la

Universidad Ramon LlIull.

Ha realizado diversas tareas de documentacion e investigacion (Fundacion
Thyssen-Bornemisza, Instituto de Patrimonio de la UdG, Museo de Arte de
Girona, Centro de Arte George Pompidou de Paris, Asociacion de
Profesionales de la Danza de Catalunya, entre algunos otros). En 2007 y
2008 realiz6 una estancia de investigacion en la Universidad de Nueva York
(NYU), dentro del departamento de Performance Studies. Forma parte de los
grupos de investigacion universitarios «Teorias del arte contemporaneo» de
la UdG y «Politicas de archivo en las practicas artisticas contemporaneas»
del MECYD.

Es critica de arte y especialista en danza contemporanea en el suplemento
Cultura/s de La Vanguardia, en la revista Preséencia de El Punt Diari y en las
revistas especializadas BonArt y A*Desk. Es miembro de la Céatedra de Arte y
Cultura Contemporaneos de la UdG (CACC), del Instituto Espafiol de Arte
Contemporaneo (IAC) y de la Asociacion Internacional de Criticos de Arte
(AICA). Es comisaria de exposiciones con especial atencion al campo del
audiovisual y la performance. Es Manager del Proyecto de Investigacion
Europeo European Live Art Archive (ELAA), proyecto en colaboracion con la
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Universidad de Oxford y la Residencia de Artistas Glogauair de Berlin, para el
que esta creando el primer archivo en el Estado Espafiol en el ambito de la

performance y el arte de accion.

Podemos encontrar su curriculum en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/imma prieto.pdf

.- PROFESORADO DE LA UDG QUE COLABORARA EN EL GRADO.

Segun convenio la Facultad de letras de la Universitat de Girona sera la
responsable de la practica totalidad de los médulos incluidos dentro del area
de idea por esta razon creemos importante que para su correcta coordinacion
un profesor de esta Facultad debe ser el jefe del area de idea que a su vez

sera una de los integrantes de la comision mixta.

Jordi Sala Lleal — Titular de Universidad
Jefe del area de idea.

Impartira docencia en los modulos de Literatura dramatica, Teorias

dramaticas y dramaturgia.

Doctor en Filologia y comunicacion por la Universidad de Girona.
Actualmente imparte clases de Teoria de la Literatura y Historia de Teatro en
la misma Universidad. Ha llevado a cabo diversas lineas de investigacion
relacionadas con el teatro y el cine. Ha participado en los grupos de
investigaciéon participado en numerosos grupos de investigacion El
nacimiento del escritor periodista y la edicidon critica de la obra de Josep

Pla. Ha publicado numerosos ensayos sobre literatura y sociedad, con
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especial atencion al ambito catalan. Dentro de las estancias de investigacion
gue ha llevado a cabo en el extranjero destacan notablemente las que realizé
en la Universidad de Birmingham. Ha participado en numerosos congresos y
seminarios, tanto en el &mbito nacional como en el internacional. Entre
sus actividades destacan la organizacion de seminarios y algunos cursos
especializados en abrir las interpretaciones sobre la obra de William
Shakespeare. Es Cofundador y secretario de la Sociedad de Dramaturgos de
las comarcas Gironines y Miembro electo de Claustro de la Universidad de

Girona.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/jordi sala.pdf

Salvador Oliva — Catedratico de Universidad

Impartird docencia en el moédulo de literatura dramatica y en el médulo de

dramaturgia.

Profesor emérito de la Universitat de Girona. Profesor invitado en el Institut
del Teatre, responsable de la diccion en el Aula de teatre de la UDG,

traductor de la Obra completa en verso de William Shakespeare.

(a) Obras publicadas: Introduccié a Shakespeare, Ed. Empuries, Barcelona,
2000. Traducci6 Espanyola a Ed. Peninsula, Barcelona 2001.Tractat
d’elocucié, Ed. Empuries, Barcelona, 2006Nova introduccid a la métrica, Ed.
Dels Quaderns Crema, 2010.

(b) Traducciones: Elder Olson, Tragedy and Theory of Drama, Ed. Quaderns
Crema, Barcelona, 1971.Walter Kaufmann, Tragedy and philosophy, Ed. Seix
Barral, Barcelona, 1972.Elder Olson. Theory of Comedy, Ed. Seix Barral,
Barcelona, 1974. Dylan Thomas, Under Milk Wood. (En col-laboracié amb
Angela Buxton, Ed. Edhasa, Barcelona. 1987.Steven Berkoff, Harry's
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Christmas. (Estrenada el 14 de desembre de 1994. Sala Becket, Barcelona),
1994.Steven Berkoff, Greek. (Estrenada el 23 de novembre de 1995. Teatre
Adria Gual, Barelona), 1995.William Shakespeare, Teatre complet. Ed.
Vicens-Vives, Barcelona, 37 volums) 1984-1995.Robin Maugham, El criat,
Ed. 62, Barcelona. (Estrenada el 3 de marc del 2000. Mercat de les Flors,
Barcelona, 2000.David Harrower, Knives in hens, Ed. Proa, Barcelona, 2001.
(Estrenada al Teatre Nacional de Catalunya el Novembre del 2001.William
Shakespeare, The sonnets / Els sonets, Empuries-Ed. 62, 2003. Barcelona.

() Supervision de la diccion y traduccion: 1990: Nit de Reis. Direccio,
Konrad, Shiedrich. Mercat de les flors. 1997.. La Gavina. Direcciéo Josep
Maria Flotats. TNC (Revisié de la traduccid). 2000: El criat. Director Mario
Gas. Mercat de les flors. 2000: Titus Andronic, Director: Alex Rigola. Mercat
de les flors. 2005: Juli César, Director: Alex Rigola. Teatre Lliure de Gracia.
2005: Al vostre gust. Director; Xicu Maso. Teatre grec 2006. Santa Joana dels
escorxadors, Director: Alex Rigola: Teatre grec. 2006. Ricardo Il /Ricard IlI .

Director Alex Rigola. Festival d’Almagro / Teatre Lliure.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace

www.eram.cat/serveis/curriculumsqgae/salvador oliva.pdf

Mita Casacuberta — Titular de Universidad

Impartird docencia en el moédulo de literatura dramatica y en expresiones de

la cultura contemporanea.

Doctora en Filologia Catalana por la Universidad Autonoma de Barcelona. En
la actualidad es Profesora de Literatura Catalana en la Universidad de
Girona. Ha participado en diversos proyectos de investigacion, entre los que

destacan Historia i critica de la novela en Catalunya (1862-1939) y la edicion
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critica de la obra catalana de Eugenio d’Ors, su contexto histérico y literario y
Su recepcion critica. Forma parte del grupo de investigacion de Estudios de
Literatura Catalana Contemporania financiado por la Generalitat de
Catalunya. Ha publicado diversos articulos en revistas catalanas sobre
novela y sociedad a principios del siglo XX. Ha impartido algunas
conferencias y participado en algunos congresos sobre modernismo y la

relacion entre el catalanismo y los juegos florales.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace

www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/mita.pdf

Maria Josep Balsach Peig — Titular de Universidad

Impartira docencia en el modulo de expresiones de la cultura contemporanea.

Doctora en Historia del Arte por la Universidad de Barcelona. Es Profesora
Titular en el Departamento de Historia del Arte de la Universidad de Girona.
Es Directora de la Catedra de Arte y Cultura Contemporaneas de la misma
Universidad. Ha llevado a cabo diversos estudios e investigaciones sobre
teorias del arte contemporaneo. Ha sido una de las investigadoras principales
de los grupos de investigacion Practicas de archivo en las practicas artisticas
contempordneas y en el European Live Art Archive. Ha participado en
numMerosos congresos y seminarios de ambito nacional e internacional. Ha
sido galardonada con el Premio de Ensayo Ciutat de Barcelona por su
estudio sobre la obra de Joan Mir6. Ha llevado a cabo algunas practicas
como comisaria de exposiciones y critica de arte en el suplemento cultura/s
de La Vanguardia y en Avui. Actualmente esta preparando un estudio sobre

el arte ruso en la época de las vanguardias histoéricas.
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PROFESOR ASOCIADO CON CONTRATO LABORAL INDEFINIDO FIJO
DISCONTINUO EQUIVALENTE A UN CONTRATO DE PROFESOR
ASOCIADO DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS.

Xavier Alberti — Profesor asociado

Impartira docencia en el modulo optativo en las asignaturas de interpretacion

escénica.

Director del Teatro Nacional de Catalunya.

Titulo Superior de Direccion Escénica por el Institut del Teatre de la

Diputacion de Barcelona y la Universidad Autbnoma de Barcelona.

Fue director de servicios culturales del Institut del Teatre de Barcelona, donde
también imparti6 docencia y ejerci6 de coordinador pedagégico del
Conservatorio Superior de Danza. También ha sido docente en el Obrador de
la Sala Beckett, el Obrador de verano de Argelaguer, la Universidad de
Verano Menéndez Pelayo, la Universidad de Girona y la Universidad de
Lleida. -Musico, compositor autor, actor y director de escena. Ha obtenido los
siguientes galardones: Premio Extraordinario de Arte Dramatico 1991 del
Institut del Teatre de Barcelona; Premio Nacional Adria Gual otorgado por la
Generalitat de Catalufia y la Diputacion de Barcelona en 1994; Premio
Especial de la Critica temporada 94-95; Premio de la Critica Teatral de
Barcelona como mejor director de la temporada 1993-1994; Premio Serra
d'Or de Teatro temporada 1994-95; Premio Butaca 2004 a la mejor direccion
teatral por Vianants; Premio de Artes Escénicas 2005 de la Generalitat
Valenciana al mejor espectaculo no valenciano por Mestres antics; Premio
Butaca 2007 y Premio de la Critica 2007 al mejor espectaculo musical por El

ddo de La africana.
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Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/xavier alberti.pdf

Jordi Vidal - Profesor asociado
Impartird docencia en el &mbito de interpretacion.

Licenciado en Arte Dramatico por el Instituto del Teatre. Como actor ha
trabajado en diversas obras como El tinent d’Inishmore (2003) y Nit de Reis
(2010) dirigidas por Josep M2 Mestres en el TNC; Romeo i Ofelia escrita y
dirigida por Victor Alvaro en el Nou Tantarantana, Obra Vista escrita i dirigida
por Jordi Prat i Coll en la sala Beckett (2005) y EI hombre de teatro, dirigida
por Xavier Alberti en el Teatro de la Abadia de Madrid (2006). Ha participado
en diversos espectaculos musicales como The Full Monty, dirigida por Mario
Gas en el Teatre Novedades (2001); Gaudi en el Barcelona Teatre Musical
(2002) ; Sarao con Comediants (2005); John & Jen, estrenado en Versus
Teatre (2006, nominado a los premios Butaca como mejor actor de musical);
Senzillament (coses de I'Ovidi) estrenado en Barcelona en la sala Ovidi
Montllor (2008); Fats Jam, dirigida per Quim Lecina en el Teatreneu (2004); y
The Black Rider en el Almeria Teatre (2010, nominado a los premios Butaca
como mejor actor de musical). Entre sus ultimos trabajos cabe destacar Mon
Brel, un espectaculo musical a partir de canciones de Jacques Brel, dirigido
por Jordi Prat i Coll (2012); A la ville de...Barcelona, bajo la direccion de Joan
Ollé (2013); Manot Manat con Carles Santos (2012); y T'estimo ets perfecte
ja et canviaré de Joe di Pietro i Jimmy Roberts, dirigida por Elisenda Roca
(2013).

Salvador Sunyer Bover - Profesor asociado
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Impartira docencia en el modulo de la Gestion y produccion teatral.

Director del festival de teatro, musica y danza Temporada Alta-Festival de
Tardor de Catalunya (des de 1996), festival que ha sido premiado con Premi
Butaca (2000) i Premi Max de Noves Tendencies (2012). Ha sido director del
teatro de Salt desde 1997-2007. Es codirector artistico del proyecto Escena
Catalana Transfronterera, dentro del programa Interreg IV de la UE
(Ajuntament de Salt-Ajuntament de Perpinya). Es miembro del consejo de
administracion Théatre de I'Archipel. Es miembro asesor del Teatre Lliure de
Barcelona y es miembro del jurado de los Premios Nacionales de Cultura de
la Generalitat. Ha sido galardonado con el Premio de I'ACCA (Associacid
Catalana de Critics d’Art) a la mejor programacién de sala escénica en
Catalunya en la temporada 1991-1992.

Maria Mufioz Guillén - Profesor asociado

Impartird docencia en el médulo de &mbitos de creacion y en el modulo

optativas dentro de las asignaturas de interpretacién escénica.

Referente en las artes escénicas en la especialidad de danza, con su centro

de creacion y investigacion ha conseguido gran proyeccioén y conocimiento.

Lidera junto a Pep Ramis una de las compafias mas sélidas del pais,
Premio Nacional de Danza 2009 en la modalidad de creacion. Con una larga
trayectoria, Mal Pelo funciona hoy dia como referencia de la creacion
dancistica en Catalufia. Nacié en 1989 y fue uno de los frutos artisticos del

encuentro entre Maria Mufioz y el también creador Pep Ramis. El primero,
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surgio un afio antes con el soloCuarto trastero, primera obra en conjunto de
los dos coreégrafos. Desde entonces y hasta la fecha, mas de veinte
montajes componen el mosaico creativo de la compafila. Uno de
ellos, L"’Animal a I'esquena, se presenta como clave en su trayectoria. Con él
recibio Mal Pelo el Premio Nacional de Danza de la Generalitat de Catalufia,
y con este mismo nombre bautizaron el centro L’Animal a I'esquena foco
dancistico y hervidero creativo de varias compafias. Colaboraciones con
otros artistas como la coredgrafa Angels Margarit, con quien cred el
montaje Sao, y trabajos de video danza como Tango (1988)
y Mundana (1995), entre otros, completan la carrera artistica de Maria

Mufoz, creadora, directora y bailarina.

Jordi Xifra Triadu — Profesor asociado

Impartira docencia en el modulo de gestion y produccion teatrales.

Doctor acreditado en Publicidad y Relaciones Publicas por la Universidad
Autonoma de Barcelona vy licenciado en Derecho. Actualmente, su actividad
docente se desarrolla en la Universidad Pompeu Fabra. Fundador y director
de la Escuela de Publicidad y Relaciones Publicas, centro adscrito a la

Universidad de Girona.

Carles Batlle Jorda — Doctor - Profesor asociado

Impartird docencia en el médulo de ambitos de creacion.
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Doctor en Filologia Catalana por la Universidad Autonoma de Barcelona. Ha
impartido clases de Teoria y practica de la Dramaturgia en la UAB y en el
Institut del Teatre. Ha organizado numerosos cursos y seminarios sobre
dramaturgia y escritura dramatica tanto a nivel nacional como internacional.
Forma parte del grupo de investigacion GRAE (Grupo de investigacion en
Artes escénicas de la UAB). Ha disefiado numerosas asignaturas para la
UOC y es director de la revista teatral Pausa. Asi mismo ha escrito infinidad
de textos teatrales por los que ha sido premiado en diversas ocasiones:
Premio de la Critica “Serra D’Or”, Premio “Ubersetzerpreis der Stadt Bremen”
y “Premio Sociedad General de Autores y Editores (SGAE), entre muchos

otros.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carles batlle.pdf
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PROFESORADO VISITANTE, NACIONAL Y EXTRANJERO

Esta profesorado participard en seminarios o talleres. Todos han mostrado su
gran interés y entusiasmo por la propuesta, les atrae especialmente dos de
las caracteristicas de nuestros estudios, trabajar en proyectos y combinar
artes escénicas con tecnologias emergentes. Esto nos permite incorporar

grandes figuras universitarias de las artes escénicas.

Victor Molina - Doctor

Doctor en Filosofia por la Universidad de Barcelona.

Actualmente Profesor del Institut del Teatre, donde imparte clases de
Dramaturgia visual, estética, teatro contemporaneo, teoria y literatura
dramatica, también dentro de los estudios del postgrado formando parte del
grupo de investigacion de las artes escénicas de la Universidad Autonoma de

Barcelona.

Podemos encontrar su curriculum en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/victor molina.pdf

Ferran Dordal Lalueza — Suficiencia Investigadora

Actualmente, estd cursando el Master Oficial Interuniversitario de Estudios

Teatrales (Especialidad de Investigacién) impartido por la Universidad
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Autonoma de Barcelona, Instituto del Teatro de la Diputacion de Barcelona y

Universidad Pompeu Fabra.

Es Licenciado en Arte Dramatico (Especialidad de Direccién Escénica y
Dramaturga) por el Instituto del Teatro de Barcelona. Licenciado en
Humanidades (ltinerario de Literatura) por la Universidad Pompeu Fabra. Ha
estado becado en distintas ocasiones para hacer investigacion por el Consejo
Nacional de la Cultura i les Artes (2009), el Instituto del Teatro (2009) vy el

Centro de Documentacién del Instituto del Teatro (2002).

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/ferran dordal.pdf

Marta Galan Sala — Suficiencia investigadora

Actualmente esta realizando el Doctorado de Artes Escénicas de la
Universidad Autonoma de Barcelona, la UPF, Universidad Pompeu Fabray I
IT, Instituto del Teatro (tesina en curso)

Obtuvo el Master en Edicion IDEC de la UPF, Universidad Pompeu Fabra el
aflo 2000 y actualmente realiza el Master en Gestiobn Cultural, UOC,
Universidad Abierta de Catalufia y Catedra UNESCO de la Universidad de
Girona (2010-2012). Es Licenciada en Filologia Hispana y Literatura
Comparada por la UAB, Universidad Autonoma de Barcelona (BCN, 1996).
Ha realizado Estudios de dramaturgia y direcciébn escénica a la EMAD,
Escuela Municipal de Arte Dramético (Buenos Aires, 1997-1998) con Mauricio
Kartan, Horacio Pelletieri, Rafael Spregelburd, Beatriz Catani y los Estudios
de técnicas de interpretacion en la escuela teatral El Galliner (Girona, 1992-
1994), en El Colegio del teatro (BCN, 1994-1996) Sportivo Teatral Ricardo
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Bartis (Buenos Aires, 1997-1998) Periférico de Objetos / Daniel Veronese
(Buenos Aires, 1997-1998) i Universidad Autbnoma de Buenos Aires (1997-
1998).

Marta Galan es autora i directora de proyectos escénico basados en practicas
artisticas transdisciplinaria que ella misma produce, gestiona y comunica des
de 1999. Sus proyectos han sido producidos por distintos teatros y
plataformas de produccién nacional e internacional: CAET (Centre d"Arts
Escéniques de Terrassa), Teatre Lliure (BCN), Mercat de les Flors (BCN),
Festival Escena Contemporanea (Madrid), Festival Escena Abierta (Burgos),
FAR Festival (Nyon, Suiza), Festival MIRA! (Toulouse, Francia), Festival Les
Translatines (Baiona, Francia) o el festival Sitges Teatro Internacional (BCN).
Ha realizado diferentes talleres de creacion en Barcelona, Murcia, Valencia,
Sao Paolo, Toulouse, etc. Basados en les dramaturgias post dramaticas

contempordneas como procedimientos constitutivos del hecho escénico.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/marta galan.pdf

José Antonio Sanchez Martinez — Catedratico

Catedratico de Historia del Arte con docencia en la Facultad de Bellas Artes
de Cuenca y director del grupo de investigacion Artea. Doctor por la
Universidad de Murcia en el afio 1988 con una tesis sobre Bertolt Brecht y el

expresionismo aleman.

Ha realizado diversas estancias de investigacion: Berlin (1987, 1989) y

Florencia (1988). Se incorporé a la Universidad de Castilla-La Mancha en
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1990. Obtuvo la titularidad en 1993 y la Catedra en 2003. Realiz6 estancias
de investigacion postdoctorales en Universidades de Londres (1990 y 2010-
11), Nueva York (1992, 1995, 2000), México (2004) y Buenos Aires (2005).

Autor y/o editor de varios libros, entre los que destacan Brecht y el
expresionismo (1992), Dramaturgias de la imagen (1994 / 1999), La escena
moderna (1999),

Asesor del Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofia (Madrid, 2008-2010),

institucion con la que continda colaborando a través del MEPCV.

Ha sido investigador en dos proyectos competitivos (1999-2001; 2011-2014)
e investigador principal en 6; de éstos, dos nacionales (2004-2007; 2008-
2011), tres regionales (2002-2004, 2006-2009, 20010-12) y uno financiado
por la AECID (2007-2008). En el grupo participan o han participado
investigadores de 20 universidades en ocho paises (Argentina, Brasil, Chile,
Eslovenia, Espafa, Estados Unidos, México, Turquia). Ademas, coordina en
la UCLM el proyecto europeo: ECLAP (2010-2013). Ha dirigido diez tesis
doctorales, presentadas en las Universidades de Castilla-La Mancha, Malaga,

Pais Vasco, Valencia y Warwick (Reino Unido).

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgael/jas martinez.pdf

Ross Prior - Doctor

Esprofesor,actor,productor, director yagente. Actualmenteesprofesorlector en
funciones en elBA (Hons)del programa.Eles también relaciones exteriores
y coordinadorde la School of Arts.En 2007fue galardonado conuna beca dela
Ensefianza Universitaria. Ross es eleditor de la revistafundadorade la Journal

of Applied Arts & Health, Intellect Publishing.Ha ocupadodiversos cargosa lo
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largo desu carreratantodentro de la profesiony la educacion,después de

haber ensefadoa todos los nivelesde la educaciondurante muchos anos.

Educadoen  Australia,Rosstiene  un  doctoradode  GriffithUniversity,
dondeestudié y trabajé enel Centro delnvestigacion Aplicada deteatroque fue
uno delos primeros centros desu tipo en elmundo.Mientras que enla
Universidad de Griffithera becario dedoctorado,también fue galardonado
conuna beca de viajea la formacidn continua como actor deestudioen el
Reino Unido. Rosscomenz6 sus estudios enla Universidad de Deakin y la
Universidad de Melbourne. Completéun curso deDireccién enel Instituto
Nacional deArte Dramatico(NIDA)en Sydney.Rosstambién estudidproduccion
de la vozy la radioen elColegio Australiano deArtistas. Es miembrodel Colegio
Australianode Educadores(MACE) y la  Unioninternacional de
laMarioneta(UNIMA). Fue apadrinadoen Magiapor Geraldilusionistay
magoTaylor.Ha estudiadocon el
maestrotitiriteroanimismoPhilippeGenty(Francia). Ross esun consultor para
quelas escuelasde teatro yha participado recientementeen varios
estudiosimportantesenel gobiernode entrenamiento actoraly la prestacion

delas artesen Inglaterra.

Pertenece aorganizaciones profesionalesy tiene funcioneseditoriales en
diferentes instituciones como elColegio Australiano de
Educadores, UNIMA(Union Internacional de laMarioneta), Artes Aplicadasy la
Red deSalud y SCUDD(Conferencia Permanente de la Universidad

deDepartamentos de Drama).

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/ross prior.pdf

Renate Braeuninger - Doctora
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Tiene experiencia enla musica y ladanza. Obtuvouna maestria
enMusicologia, Artes Escénicas yLiteraturaAlemanade la
UniversidadMaxmiliansLudwig,Munich, Alemania.Una beca delServicio de
IntercambioAcadémico Aleman(DAAD)le permitidestudiar en elDepartamento
de ArtesEscénicasen laUniversidad de Nueva York. Durante su estanciaen
Nueva York,creo supropia coreografia, participando en
talleres coreograficosen elTaller de DanzaTeatrobajo la direccion
deBessieSchonberg.

Ensu pais natal,AlemaniafueProfesor Asociadoen laHumboldt y laUniversidad
Libre de Berlin, asi como la Universidaddel Ruhr en Bochum. Antes de
convertirse enliderdel cursoBAde la Universidad deNorthampton, fue Profesor
deDanza en laLiverpool Hope University. Antes fueprofesora dedanza y
coreografa en la Universidad deWinchester yAsistente de Investigacionen
laUniversidad de Middlesex,Londres, dondeella estaba trabajandocon el

Prof.SusanMelroseen el areade la practica dela investigacion.

Su doctorado essobre las estrategiasdiscursivasaplicadas alanalisis de la

relacionentre la musicay el movimientoen la danzay el cine.

Ellapresentalos papelesregularesen las conferencias internacionalesy ha sido
invitadacomo conferenciante enel Reino Unido yotros lugares de Europa. Ella
esmiembro de la RealAsociacion Musicaly delas AméricasMundial de la

Danzade la Alianza.

Daniel Meyer-Dinkgrafe - Doctor

Es Profesorde Arte Dramatico e imparte Habilidadesde
Comunicacionteatrales, Idiomas delTeatro, Drama enel Contexto
Global, Teatro Americano,TeatroBritanicoposmoderno, Teatromoderno

europeo.
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Podemos encontrar su curriculum completo en el seguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/daniel meyer.pdf

Kelly Jones - Doctor

Profesor Titular yJefe dePrograma dedrama
BA (Wales), MFA (Exeter), PhD (Wales)

Los principales interesesde investigacionson las realizacionesteatrales delo
sobrenaturalen laetapa de laépoca medieval inglesa hasta la
actualidad. Actualmente esté escribiendounlibro de estudiosobre lahistoria de
lapuesta en escena de lo sobrenatural deEveryman to The Woman in White.
Como historiadorde teatro, también ha publicado  trabajos
sobreShakespeareen el rendimiento conun enfoque principal enlas

representaciones dela autoriaen el rendimiento.

También estamos estrechando las relaciones con otras universidades con las
cuales hemos entrado en contacto por los distintos proyectos en artes que
participamos. Gracias a ello podemos presentar los siguientes profesores que
aportaran nuevas visiones, ademas de este factor de internacionalizacion a

los estudios.

Brian Catling - Doctor
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Doctor en Bellas Artes por la Universidad de Oxford.

Actualmente es profesor de la Ruskin School of Drawing and Fine Arts de la
misma Universidad de Oxford, donde ha sido decano de la misma durante
mas de una década. Ha dirigido diversos proyectos de investigacion
europeos. Es miembro fundador del grupo de arte de accion, o performance,
europeo The Wolf in the Winter. Ha publicado diversos estudios sobre escena

e interpretacion, asi como algunos de poesia y narrativa.

Ha participado en numerosos congresos y seminarios de ambito nacional e
internacional. Durante los ultimos dos afios ha formado parte del proyecto de
investigacién europeo ELAA (European Live Art Archive), con sede fisica en
Girona.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/brian catling.pdf

Bojana Kunst - Doctora

Doctora en Filosofia por la Universidad de Lubljiana.

Actualmente es Profesora en la Universidad de Hamburgo, desde dénde lleva
acabo diversas tareas de investigacion en relacion a las artes escénicas y al

significado que el cuerpo adquiere en las Udltimas teorias estéticas sobre
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cuerpo y violencia en las sociedades contemporaneas. Ha impartido clases
en las Universidades de Lubljana, Antweerp (Bélgica), Amsterdam, Girona,
Rotterdam y NewYork. Forma parte del grupo de investigaciéon de la
universidad de Hamburgo, grupo que se ha constituido como uno de los
primeros a nivel europeo en crear un departamento especifico para los
estudios especializados en artes escénicas. Es directora de la revista
especializada en artes escénicas MASKA, publicacién bimiensual de caracter
internacional. Partcipa asiduamente en diversos cursos, seminarios Yy

congresos a nivel internacional.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/bojana kunst.pdf

André Lepecki - Doctor
Doctor en Historia del Arte por la Universidad de Nueva York.

Actualmente es Profesor Asociado en el Departamento de Artes Escénicas
de la misma universidad. Ha llevado a cabo diversas tareas como comisario,
escritor y dramaturgo. Ha formado parte del Postgrado en Investigacion de
Estudios Sociologicos de la Universidad de Lisboa. Ha publicado diversos
libros especializados en el &mbito de la creacién corporal contemporanea,
entre los que destacan: Agotar la danza y Performance y Politica del
movimiento. Asi mismo ha editado las antologias Presencia del cuerpo,
Planos de composicion: teorias de la danza y Los sentidos en el rendimiento.
Colabora asiduamente en las revistas especializadas de ambito internacional:
The Drama review, Art Forum, Performance Research y Nouvelles de Danse.
Forma parte del equipo editorial Performace Research, actividad que
complementa con la curadoria del Festival de Artes Escénicas de Nueva

York. Ha recibido el Premio Internacional de Arte de la Asociacién de Criticos
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a la “Mejor Performance” en 2008, por su comisariado sobre el trabajo de
Allan Kaprow. En 2010 particip6 en la creacion del archivo internacional sobre

danza y artes visuales.

Eleonora Fabiao - Doctora

Doctora en Artes Escénicas por la Universidad de Nueva York.

Actualmente es Profesora Titular en el Departamento de Actuacion y
Dramaturgia de la Universidad de Rio de Janeiro. Durante la década de los
noventa actué con numerosas compafias de teatro. Ha impartido clases
como profesora invitada en la Universidad de Nueva York, en la Universidad
de Lisboa y en la Universidad de Berlin. Es miembro fundador del grupo de
investigacion Cuerpo Poético en Latinoamérica. Es ensayista y critica de
Teatro en algunas de las publicaciones mas relevantes del ambito
Latinoamericano. Forma parte del comité asesor de la editorial Performance

Research.

Nicola Savarese - Doctor

Doctor en Artes Escénicas por la Universidad de Roma.

Es Profesor Titular de Teatro e Historiade las Artes Escénicas en la
Universidad de Roma. Es uno de los grandes téoricos sobre la historia y
evolucion del teatro en la contemporanidad. Esuno de los pocos
especialistas capaz de vincular la investigacion histérica directamente a la
performance contemporanea. Ha estudiado las antiguas formas de teatro y la

compleja dinAmica mediante la que oriente y occidente se retroalimentan.
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Estas dilucidaciones lo han llevado a impartir seminarios y conferencias en
las Universidades de Kyoto, Montreal, Lecce y Bolonia. Es autor de uno de
los ensayos mas importantes sobre la antropologia teatral. Es miembro
permanente de la Escuela Internacional de Antropologia Teatral(ISTA), desde
su fundacion en 1980.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/nicola savarese.pdf
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6.1.2. Dimensionado del profesorado

. Se ha aprovechado la experiencia acumulada de los ultimos diez afos.

El dimensionado del profesorado serd progresivo en relacion con la

implantacion de los estudios.

. La dedicacién a la ERAM de un profesor en régimen de contrato laboral
indefinido a tiempo completo es de 1.760 horas anuales (representando una
jornada de 40 horas semanales).

. La dedicacién académica se refiere al conjunto de actividades en las que se
concreta el trabajo del profesorado universitario. Estas actividades son,

fundamentalmente, de tres tipos:

e Docencia: 70% - 1.232 horas anuales.
e Investigacion, transferencia e innovacion: 25% - 440 horas anuales.

e Actividad institucional: 5% - 88 horas anuales.

. La actividad docente comprende tres grandes tipos de tareas.

Para 1 crédito ECTS:

e Preparacion de la docencia: 10 horas.

e Imparticiébn de la docencia: segun el grado de experimentalidad del
modulo, entre 7 y 10 horas por crédito.
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e EIl conjunto formado por las tutorias académicas, el seguimiento no

presencial y la evaluacién del alumnado:

10

20

Esto implica que la dedicacion maxima por profesor y crédito sera de 1 ECTS
= 40 horas, si el profesor dispone de 1232 horas anuales para docencia 1

tiempo completo = 30 creditos.

. Distribucién de los grupos de alumnos por actividades formativas:

e Grupo maximo de 80 alumnos: actividad tedrica (sesion magistral,
prueba de evaluacion, examenes escritos).

e Grupo maximo de 60 alumnos: actividad practica guiada (clases
participativas, exposicion de los estudiantes, lectura y comentario de
textos, visionado y audicién de documentos, etc.).

e Grupo maximo de 25 alumnos: actividad practica guiada (clases

practicas, practicas TIC).

. Una estructura de 30 créditos optativos con una relacién 2:1, 15 créditos de

practicas, y 6 créditos de reconocimiento académico.

Basandonos en la experiencia acumulada y las caracteristicas de nuestros
estudios, establecemos la carga docente en 30 créditos/profesor. 1 tiempo
completo = 30 creditos.
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Estos datos nos permiten hacer una estimacion precisa del profesorado
necesario para la imparticion del Grado en Artes escénicas : se precisan
10,11 profesores a tiempo completo, repartidos entre profesores doctores,
asociados y invitados. Este profesorado se incorporara de forma progresiva a

la implantacion de los estudios.

Tabla aplicativo Ministerio

Universidad Categoria % Doctores % | Horas
imparticion
grado %

Universitat de | CU

_ 6,45% 100% 8,00%

Girona

Universitat de | TU

. 12,90% 100% 11,00%

Girona

Escola Otro personal

Universitaria docente  con

54,85% 52% 70,00%

ERAM contrato

laboral

Profesor

o 25,80% 30% 11,00%
visitante

La tabla anterior del ministerio no permite explicar con precisién el apartado
“otro personal docente con contrato laboral “ a continuacion realizamos este
detalle.

Es muy importante explicar que la Escola Universitaria ERAM es un centro
adscrito con categorias profesionales distintas de las Universidades publicas,
nuestros profesores propios estan incluidos en el apartado “Otro personal
docente con contrato laboral” del aplicativo del Ministerio a continuacién se
detalla esta categoria en nuestras subdivisiones para aclarar la estabilidad
del profesorado.

Otro personal docente con contrato laboral

Horas % doctores

imparticion  en
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el Grado
Contrato  indefinido a  tiempo 56% 65%
completo con la Escuela
Asociado con contrato indefinido fijo 14% 0%
discontinuo equivalente al contrato de
asociado de las Universidades
publicas.

Tabla subdividida por categorias.

Categoria % Horas | % Horas | %
docencia docencia doctores
con contrato | otros
indefinido a
tiempo
completo

Catedratico Universidad 8% 100%

Titular Universidad 11% 100%

Otro personal docente con contrato 56% 65%

laboral indefinido a tiempo completo

con EU ERAM

Otro personal docente asociado con 14% 0%

contrato  laboral indefinido fijo

discontinuo equivalente al contrato de

asociado de una Universidad publica.

Profesor visitante 11% 30%

Total 75% 25%

Total % doctores 56%

La Escola Universitaria ERAM en aras de mejorar de forma continuada la
excelencia de la titulacibon cdmo ya viene realizando con el Grado en
Audiovisuales y multimedia se compromete a realizar un plan intensivo de
mejora y adaptacion con el profesorado, a trabajar conjuntamente, para que
estos puedan desarrollar su carrera académica, con medidas que faciliten
estos objetivos comunes entre el PDI y la Escuela.
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.- La Escuela destinara una partida economica para el desarrollo de
proyectos de investigacion que favorezcan a la acreditacion de los
profesores.

.- La Escuela destinara una partida econ6mica conjuntamente con el
programa ERASMUS a facilitar el intercambio con otros profesores
internacionales para favorecer la movilidad y la participacion en congresos o
seminarios que permitan el desarrollo de las investigaciones del profesorado.

.- La Escuela analizara de forma individual con los profesores que lo
necesiten un plan de formacidn para realizar los pasos necesarios para
conseguir el doctorado y la acreditacién, principalmente su incorporacion u
desarrollo dentro del grupo adscrito de investigacion de la Escuela, en este
plan se estudiaran todos los detalles desde la disponibilidad horaria, los
créditos asignados, el soporte econémico y las medidas que conjuntamente
Se crean necesarias para conseguir el objetivo.

Con estos puntos la Escuela cree que sera capaz de conseguir evolucionar el
PDI hacia la excelencia.
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Distribucién del profesorado:

2014- 2015- 2016- 2017-
2015 2016 2017 2018
Créditos a impartir por afo 70,75 141,75 246,50 303,5
Profesorado  equivalente  tiempo 2,35 4,72 8,21 10,11
completo
1 profesor = 30 créditos
Profesores doctores equivalentes a 1,19 2,46 4,27 5,64
tiempo completo
% Profesores doctores equivalentes 51% 52% 52% 56%
a tiempo completo
Profesores doctores equivalentes 0,72 1,59 2,85 3,72
acreditados
% sobre doctores de profesores 61% 64% 66,9% 66,07%
doctores acreditados equivalentes a
tiempo completo
Profesores no doctores equivalentes a 1,15 2,25 3,93 4,46

tiempo completo

Los créditos a impartir por afio se calculan segun las necesidades de las
actividades formativas de mantener el grupo o de realizar particiones de este.

Légicamente, estos datos son aproximados, y curso tras curso se iran
ajustando a la realidad a partir de la aprobacion del plan docente que
establezca la Universidad. Siempre cumpliendo la normativa vigente para el

profesorado que establezcan las distintas leyes.
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6.1.3. Adecuacion del perfil del profesorado a la oferta docente de la
titulacion

Asi pues, disponemos de una plantilla fija que proporcionara estabilidad y
coordinacion a los estudios. se trata de profesores con una amplia
experiencia docente y con la titulacion necesaria y suficiente para cubrir las
exigencias y criterios establecidos por la nueva Ley de Universidades.
Ademas, contaran con el apoyo de un profesorado altamente profesional que
variard en funcion de las necesidades de los estudios y que permitira
garantizar a los estudiantes una formacién excelente y totalmente adaptada a
la realidad de su ambito. Esta mezcla de profesores y profesionales ya esta

dando sus frutos en los estudios que actualmente estamos impartiendo.

A continuacion, presentamos una tabla con el Plan de Estudios del Grado en
Artes Escénicas y la indicacion del profesorado capacitado para su

imparticion. Esta tabla también muestra la prevision de incorporacion anual y

para cada curso.
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Primer curso

Asignatura Profesor/Créditos totales Créditos | Creditos | Creditos
asignatura impartidos | doctor | acreditado
Literatura dramatica 16
Jordi Sala Lleal 7 7 7
Jose Luis Corazon Ardura 2 2
Salvador Oliva 5 5 5
Profesor visitante de 2
seminarios
Teorias Dramaticas I 6,75
Jordi Sala Lleal 4 4 4
Jose Luis Corazdén Ardura 2 2
Profesor visitante de 0,75
seminarios
T. I. : Comportamiento 11,5
humano
Carolina Martinez Lopez 2,5 2,5
Xicu Masso 4,5
Silvia escuder 3
Profesor visitante de 1,5
seminarios
T. I. : Voz y Canto 11,5
Carolina Martinez Lopez 1,5 1,5
Jordi Vidal 4,5
Silvia escuder 3
Profesor visitante de 2,5
seminarios
Ambito de creacién I 12,5
Oscar Garcia 1 1 1
Isadora Guardia 1 1 1
Carles Batlle 3 3
Carlota Subirds 4
Silvia escuder 2
Creador escénico visitante 1,5
Ambito de creacion II 12,5
Oscar Garcia 1 1 1
Isadora Guardia 1 1 1
Carles Batlle 3 3
Carlota Subiros 1
Judith Vidiella Pagés 2 2 2
Silvia escuder 3
Creador escénico visitante 1,5
Total curso 70,75 70,75 36 22
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Segundo curso

Asignatura Profesor/Créditos totales Créditos | Créditos | Créditos
asignatura impartidos | doctor | acreditado
Teorias Dramaticas II 6,75
Jordi Sala Lleal 6 6 6
Profesor visitante de 0,75
seminarios
T. L. : Lenguajes corporales 11,5
Carolina Martinez Lépez 5 5
Judith Vidiella Pagés 2,5 2,5 2,5
Silvia escuder 2
Profesor visitante de 2
seminarios
T. I. : Danza 11,5
Carolina Martinez Lopez 3,5 3,5
Maria Mufioz 6
Profesor visitante de 2
seminarios
Ambito de creacién IIT : 18,5
Teatro musical
QOscar Garcia 2 2 2
Isadora Guardia 2 2 2
Carles Batlle 1,5 1,5
Carlota Subirds 3
Carolina Martinez Lopez 2 2
Silvia escuder 2
Maria Mufioz Guillen 4
Creador escénico visitante 2
Bases de la escenotecnia 7
QOscar Garcia 2 2 2
Xavi Bové fernandez 4
Profesor visitante seminarios 1
Expresiones de la cultura 7,5
contemporanea
Maria Josep Balsach Peig 2 2 2
Mita Casacuberta 1,5 1,5 1,5
Imma Prieto Carrillo 4
Dramaturgia teatral 8,25
Jordi Sala Leal 1 1 1
Salvador Oliva 3 3 3
Jose Luis Corazon Ardura 4 4 4
Profesor visitante de 0,25
seminarios
Total Curso 71 71 38 26
Total aifio 2015/2016 141,75 141,75 74 48
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Tercer curso

Asignatura Profesor/Créditos totales Créditos | Créditos | Créditos
asignatura impartidos | doctor | acreditado
Ambito de creacién IV: 18,5
Audiovisual
Antoni Vives 1 1 1
Isadora Guardia 4 4 4
Carolina Rda Fernandez 1,5 1,5
Carlota Subirds 1
Carolina Martinez 5 5
Judith Vidiella Pagés 3 3 3
Silvia Escuder 1
Creador escénico visitante 2
Dramaturgia audiovisual 9,25
Antoni Vives 4 4 4
Paola Locascio 2 2 2
Carolina Rua Fernandez 2 2
Profesor visitante de 1,25
seminarios
Tecnologias emergentes 7
aplicadas
QOscar Garcia 2 2 2
Xavi Bové fernandez 4
Profesor visitante seminarios 1
Optativas
Direccion de actores 7
Carlota Subirds 1
Jose Luis Corazon Ardura 1 1 1
Xavier Alberti 3,5
Creador escénico visitante 1,5
Redaccién y desarrollo de 7
textos dramaticos
Carles Batlle 4 4
Jordi Sala Lleal 3 3 3
Interpretacion escénica:Canto 7
y danza
Jordi Vidal 2
Maria Mufioz 4
Profesor visitante de 1 1 1
Seminarios
Interpretacion 7
escénica:Lenguaje corporal
Xicu Masso 3
Carolina Martinez 2 2
Judith Vidiella Pagés 1 1 1
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Profesor visitante de 1 1 1
seminarios
Interpretacion 7
escénica:Comportamiento
Humano
Xicu Masso 3
Carolina Martinez Lopez 2 2
Judith Vidiella Pagés 1 1 1
Profesor visitante seminarios 1 1 1
Produccién sonora 7
Xavi Bové fernandez 3
Oscar Garcia 3 3 3
Profesor visitante 1
Tecnologias multimedia y 7
audiovisuales
Xavi Bové fernandez 3
Oscar Garcia 3 3 3
Profesor visitante 1
Técnicas de iluminacion 7
¥avi Bové fernandez 6
Profesor visitante 1
Direccion de arte 7
Jordi Xifra 7 7 7
Direccion escénica 7
Xavir Alberti 7
Total tercer curso 104,75 104,75 54,5 38
Total afo 2016/2017 246,5 246,5 128,5 86
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Cuarto curso
Asignatura Profesor/Créditos totales Créditos Créditos Créditos
asignatura impartidos doctor acreditado
Gestion y produccion teatrales 9
Salvador Sunyer Bover 6
Jordi Xifra Triadua 3 3 3
Seminarios complementarios 15
Salvador Sunyer 5
Jordi Xifra 5 5 5
Profesor visitante de 5
seminarios
Practicas 15
Carolina Rua fernandez 15 15
Trabajo final de Grado 18
Responsable coordinacion 18 18 18
Paola Locascio
Total Cuarto Curso a7 27 41 20
Total afio 2017/2018 303,5 303,5 169,5 112
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6.1.3.1 Asignacion de la docencia en el ambito de interpretacion

Para garantizar la estabilidad del profesorado del Grado en Artes Escénicas la
Escuela Universitaria ERAM tiene profesorado a tiempo completo que aparte
de realizar la docencia sera responsable de las coordinaciones de los distintos
cursos y de los distintos médulos. Este profesorado se encuentra descrito en
distintas tablas de la memoria.

Tres profesores son claves en este aspecto, Jose Luis Corazon Ardura,
Carolina Martinez y Judith Vidella, los tres con amplia formacion en la cultura
universitaria, en la coordinacion docente y en la investigacién universitaria.
Estos tres profesores permiten la conexion entre el mundo profesional y el
mundo universitario. Su CV consigue el equilibrio entre las exigencias del
sistema Universitario (todos son doctores) y las de la naturaleza
profesionalizadora de estos estudios. Todos ellos tienen en su curriculo
contactos importantes con el mundo de las artes escénicas que les permite
tener un pie en cada mundo y tener una visién transversal, por este motivo
dentro del grado tienen principalmente responsabilidades de coordinacion.
Ellos son nuestro compromiso para extender progresivamente el saber hacer
universitario a toda la cultura del Grado para garantizar la excelencia de los
estudios.

Se detalla la asignacion de profesor — asignatura en el ambito de interpretacion

T. I. : Comportamiento 11,5

humano
Carolina Martinez L6pez 2,5 2,5
Xicu Masso 4,5
Silvia escuder 3
Profesor visitante de 1,5
seminarios

T. 1. : Voz y Canto 11,5
Carolina Martinez Lopez 1,5 1,5
Jordi Vidal 4,5
Silvia escuder 3
Profesor visitante de 2,5
seminarios
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T. I. : Lenguajes corporales 11,5
Carolina Martinez Lopez 5 5
Judith Vidiella Pagés 2,5 2,5 2,5
Silvia escuder 2
Profesor visitante de 2
seminarios
T. 1. : Danza 11,5
Carolina Martinez Lépez 3,5 3,5
Maria Mufioz 6
Profesor visitante de 2
seminarios
Interpretacion 7
escénica:Canto y danza
Jordi Vidal 2
Maria Mufioz 4
Profesor visitante de 1 1 1
seminarios
Interpretacion 7
escénica:Lenguaje corporal
Xicu Masso 3
Carolina Martinez 2 2
Judith Vidiella Pagés 1 1 1
Profesor visitante de 1 1 1
seminarios
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Interpretacion
escénica:Comportamiento
Humano

Xicu Masso

Carolina Martinez Lopez

Judith Vidiella Pagés

Profesor visitante
seminarios
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A continuacion detallamos una pequefia autobiografia de los
profesores principales implicados en el area de interpretacion, para
justificar su asignacion en las distintas asignaturas relacionadas con
interpretacion.

Para poder acceder a los datos de los curriculos de los profesores en
los links es necesario introducir los siguientes datos que permiten la

confidencialidad de la informacion.

Usuari : eram
Password : gae

Judith Vidiella Pages — Doctora acreditada
Jefa del area de expresion

Impartird docencia en los modulos de técnicas de interpretacion,
ambitos de creacidbn y en las optativas, especificamente en los
contenidos tedricos de las mismas.

Doctora por la Universidad de Barcelona con la tesis Practicas de
corporizacion y pedagogias de contacto y La construccion de la
Identidad. Es coordinadora del Master Formacion de Profesorado en
Secundaria y profesora invitada en la Universidad de Evora (Portugal),
en la Escuela de Ciencias Sociales, Departamento de pedagogia y
Educacion, y Directora del Mestrado en Ensino de Artes Visuais. Ha
organizado diversos cursos y seminarios sobre teorias de género y
feminismos, asi como diversos talleres y cursos sobre técnicas de
interpretacion y caracterizacion de personajes. Ha participado en
diversos proyectos de investigacion entre los que destacan CECACE
(Centro de Estudios sobre los cambios en la Cultura y en la
Educacion).

Como artista ha participado como actriz en el corto trimmings dirigido
por Miguel Angel Caro. (2013)

Como miembro del grupo de performance Corpus Deleicti entre 2004 y
2013 ha participado en mas de 20 acciones de performance y puesta
en escena.

Ha codirigido Festival Internacional en acciones performaticas eBent,
en su novena y décima edicion 2009 y 2010.
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Ha recibido la siguiente formacion complementaria, en el campo de las
artes escénicas: 2014, Seminario Mediatizagbes/Mediatizations sobre
performance y The Wooster group, con la presencia de Philip
Auslander y Nancy Reilly en la Igreja de Sao Vicente. Organiza
Coleccdao B, Associacdao cultural. Dias 15, 16, 20 y 21 de Enero;
2007, Seminario organizado por el MACBA y el ICE (10 horas) El Arte,
El Teatro y Su Doble, del 2 al 30 de Mayo en el MACBA; 2005, Curso
de Master Reading the performative, en el Departamento de Cultura
Visual del Goldsmiths College, Londres; 2004, Curso de verano
Indisciplinas: Artes y Politicas del Cuerpo, del 19 al 21 de Julio,
organizado por la Universidad Complutense de Madrid; 2004, Curso
The Body and Modern Society en la Universidad de Essex,
Departamento de Sociologia, Colchester.

Ha publicado numerosos articulos de investigacion en revistas
especializadas en el ambito escénico. Ha llevado a cabo una gran
labor investigadora en el ambito de la interpretacion, especialmente en
la relacion que presenta con la bisqueda de identidad del personaje,
tarea que sigue adelante tanto a un nivel personal como pedagdgico
dentro y fuera del ambito universitario.

Entre otras publicaciones cabe destacar: Judit Vidiella “Escenarios y
acciones para una teoria de la performance”,Revista Zehar, n° 65, pp.
106-115, Arteleku-Diputacion Foral de Gipuzkoa (2009); Articulo
online: Judit Vidiella “Actos indocentes, hacia una pedagogia de
contacto” en Aula Abierta, http://aulabierta.info/node/785 (2008); Judit
Vidiella “Performatividad y poder. Politicas de representacion e
identidad: corporizacion 'y performance”, en Revista DCO,
danzacuerpobsesion , n°® 7 Poder,pp. 6-8, (Febrero-Abril
2007). http://www.danza.es/articulos/plonearticle.2007-02-
08.7826750458); Judit Vidiella “Posiciones desubicadas?, espacios
deslocalizados? Geografias del performance” en la Revista Papers
d’Art, Fundaci6 Espais. N° 88, pp. 49-54

(2005); Capitulo de libro: Judit Vidiella (2012) “Practicas y pedagogias
feministas de contacto. ¢Es posible repensar la mediacion desde las
politicas de cuidado y afecto?” en Abierto a reflexion.Laboratorio de
trabajo en red y produccion artistica y cultural. Ayuntamiento de
Tarragona y Generalitat de Catalufia: CA Tarragona Centro de Arte
(pp. 49-61); Capitulo de libro: Vidiella Judit (2012) “Espacios y politicas
culturales de la emocion. Pedagogias de contacto y practicas de
experimentacion feministas”, en Collados Antonio y
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Rodrigo Javier (coord.) Transductores: Pedagogias en red y practicas
instituyentes. Centro José Guerrero-Diputaciéon de Granada. Granada
(pp: 62-84); Capitulo de libro: Judit Vidiella (2010) “Pedagogias de
contacto: performance y practicas de corporizacion”, en Damiano
Gilberto Aparecido; Pereira Lucia Helena Pena; Oliveira Wanderley C.
(comp.) (2010) Corporeidade e educacdo: tecendo sentidos... Séo
Paulo (Brazil): Cultura Académica Editora (pp.175-202). ISBN 978-85-
7983-080-8; Capitulo de libro: Judit Vidiella (2009) “Queer
subjectivities: practices of embodiment, politics of experimentation and
contact pedagogies through performance”, en Alvarez L.; Pérez
Carrefio F. Y Pérez H.J. (Eds.) (2009) The Expression of subjectivity in
the performing arts. Cambridge: Cambridge Scholars Publishing, cap.
16, pp- 262-276.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/judit vidiella.pdf

Carolina Martinez Lépez — Doctora
Doctora en Historia del Arte por la Universidad de Castilla-La Mancha.
Jefa del area de interpretacion escénica.

Impartird contenidos en los mdédulos de Técnicas de interpretacion y
Ambito de creacion. Nos ha confirmado su disponibilidad de trasladar

su domicilio en nuestra Ciudad.

Doctora en Bellas Artes (UCLM, 2011), Licenciada en Humanidades
(UCLM, 2000) y Diplomada en Teatro por el Centro de Formacion e
Investigacion Teatral "La Casona" (Barcelona, 2002), desde 1998 se
forma en Teatro y Danza en Centros de Europa (Institut for Dramaturgi
-Universidad de Aarhus, Dinamarca-, entre otros), Latinoamérica
(Escuela de Teatro de Tandil -Universidad del Centro de la Provincia
de Buenos Aires-, y Graduacado de Artes Cénicas -Universidade
Federal de Minas Gerais, Brasil-), y Espafia (Teatro de La Abadia,
Cuarta Pared, Casa de América, La Casa Encendida, etc.),
aprendiendo diferentes  técnicas interpretativas  (Stanislavski,
Grotowski, Barba, Chéjov, etc.) de diferentes maestros (Torgeir Wethal
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y Julia Varley del Odin Teatret, Ricardo Bartis, Ricardo Iniesta,
Rodrigo Garcia, La Ribot, etc.). Sus estancias en los centros citados le
permiten conocer las diversas tendencias pedagogicas teatrales, y en
ellos empieza a impartir seminarios y a hacer ayudantias con
profesores de interpretacion; acompafia su formacion practica con
formacion tedrica en Historia de las Artes Escénicas e Interpretativas,
y empieza a presentar sus primeras creaciones en solitario como
performer. Entre 1999 y 2006 trabaja profesionalmente como actriz en
diferentes proyectos y comparfias de Espafia, Francia y Argentina
(1999-2006), siendo nominada en una ocasion a los Premios Max de
Teatro.

En paralelo a su carrera como actriz, empieza a ejercer de
Comisaria de Artes Escénicas en diferentes festivales de carécter
multidisciplinar, formando parte de diversos proyectos nacionales e
internacionales relacionados con la practica e investigacion escénicas,
ejerciendo de editora del Archivo Virtual de Artes Escénicas. Desde
2006 se dedica profesionalmente a la Gestion Cultural y Artistica,
habiendo sido Jefa de Produccion y Coordinadora de Talleres de
Direccion e Interpretacion del Festival de Cine Mujeres en Direccion
(2006 a 2009), y Coordinadora de las Aulas de Danza y de Teatro de
la Universidad de Alcala de Henares (2007-2010) -Universidad desde
la que ayudo a lanzar y coordinar, en colaboracion con la UCLM vy el
Museo Reina Sofia, el Master en Practica Escénica y Cultura Visual-.
También ha sido responsable y seleccionadora de los proyectos
escénicos del programa Artistas en Residencia de La Casa
Encendida, y, desde 2011, es Miembro del Equipo de Direccion y del
Comité de Seleccibn de la Semana Internacional de Cine de
Valladolid, donde también coordina Talleres y Clases Magistrales de
Direccion e Interpretacion, y de cuya Seccién Oficial y de
Documentales ha sido presentadora. Con respecto a la gestion
académica, desde 2012 ejerce de Secretaria en los Cursos de Verano
de El Escorial de la Universidad Complutense de Madrid.

Habla Inglés, Francés, Aleman, Portugués y Catalan, y ha
publicado articulos sobre artes escénicas y cine en diferentes medios
y revistas de impacto, asi como una antologia de traducciones de la
“madre de la videodanza”, Maya Deren. A nivel docente, ademas de
poseer el Certificado de Adaptacion Pedagogica, en los ultimos afos
ha ejercido de Profesora Asociada en la Universidad de Castilla-La
Mancha impartiendo clases de Expresion Dramatica, Dramatizacion,
Videodanza e Historia del Cine. También ha sido artista colaboradora
de la Fundacién Yehudi Menuhin —dependiente del Ministerio de
Educacién y Cultura- coordinando e impartiendo clases de
Interpretacion y Expresion Corporal.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace;

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carolina martinez.pdf
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Carlota Subirds Bosch

Impartira contenidos en los modulos de ambito de creacién y en las

optativas.

Es licenciada en Direccion Escénica y Dramaturgia, con el Premio
Extraordinario del Instituto del Teatro (1997) y Licenciada en Filologia
Italiana, con el Premio de Honor de la Universidad de Barcelona
(2001). En 1999 participd en la Royal Court International Residency
(Londres), con una beca del British Council. En 2000 recibié una beca
del Goethe-Institut y de la Generalitat de Catalunya para una estada
de cuatro meses en Berlin. En 2001 participé en el Forum Junger
Theaterangehdriger del Theatertreffen, en Berlin, conjuntamente con
otros directores, autores, actores y escendgrafos europeos.
Recientemente ha recibido formacion en método Suzuki de
entrenamiento actoral y técnica de composicién escénica Viewpoints
en el Skidmore College de Saratoga Springs (Nueva York, 2012),
curso impartido por la directora norteamericana Anne Bogart, directora
de la SITI company y jefa del Departamento de Teatro de la
Universidad de Columbia (NY).

En 2011 llevo a cabo el Proyecto de investigacion teorica Mirar enrere
per tirar endavant, sobre la construccion de sentido en las artes

esceénicas contemporaneas, con una beca del CoNCA.

Ha dirigido, La rosa tatuada de Tennessee Williams. Teatre Nacional
de Catalunya (2013); Les tres germanes, de Anton Chéjov. Sala Fabia
Puigserver, Teatre Lliure (2011); La febre de Wallace Shawn. Espai
Lliure, Teatre Lliure (2010); Alicia. Un viatge al pais de les meravelles,
a partir de la obra de Lewis Carroll. Adaptacién libre y direccion. Sala
Fabia Puigserver, Teatre Lliure (2009); Jugar amb un tigre de Doris
Lessing. Espai Lliure, Teatre Lliure (2008); Rodoreda. Un retrat
imaginari, sobre la figura y la obra de Merce Rodoreda. Mercat de les
Flors. Festival Grec en colaboracidon con La Secreta (2008); L’home de

la flor a la boca, de Luigi Pirandello. La Perla 29, Biblioteca de
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Catalunya (2008); Aprés moi, le déluge, de Lluisa Cunillé. Teatre Lliure
y Centro Dramatico Nacional (2007); King, basado en la novela de
John Berger (2006). Temporada Alta, Festival Grec 2007, Hebbel
Theater (Berlin) y Escena Contemporanea (Madrid); Otelo, de William
Shakespeare. Teatre Lliure (2006); Els estiuejants, de Maksim Gorki.
Teatre Lliure (2006); Amor Fe Espranca, d'Odén von Horvath. Mercat
de les Flors, Festival Grec (2005); Nel mezzo del cammin di nostra
vita, homenatge a Franco di Francescantonio basado en una seleccion
de la Divina Comedia de Dante. Temporada Alta (2005); Marie i Bruce,
de Wallace Shawn. Teatre Lliure. (2005); Nits blanques, de Fiodor
Dostoievski. Teatre Lliure (2004); L’oficiant del dol, de Wallace Shawn.
Teatre Lliure (2003); Liliom, de Ferenc Molnar. Sala Beckett y La Perla
29; Paradis oblidat, de David Plana. Projecte T6. Teatre Nacional de
Catalunya (2002); | mai no ens separarem, de Jon Fosse. Teatre
Malic. (2001); Aria del diumenge. Dramaturgia y direccion escénica,
basado en la obra dramatica, poética y de ensayog de Joan Oliver.
Teatre Nacional de Catalunya (1999); Dies de festa. Dramaturgia y
direccidn escénica. Sitges Teatre Internacional, Festival Grec 1999 y
Sala Beckett (1999); Dramaturgia y direccion escénica de EIl vuité
sentit, espectaculo basado en el Concierto para piano y orquesta de
Gyorgy Ligeti. Coproduccion del Festival Grec 98 y Barcelona 216.
Direccion musical de Ernest Martinez Izquierdo. (1998); Dramaturgia y
direccidn escénica de El malaguanyat, una recreacion escénica de la
novela de Thomas Bernhard. Produccion del Festival Grec 97
presentada al Teatre Lliure. Premio de la Critica por la Creacién del
Espacio Sonoro. (1997); La llicd, de Eugéne lonesco, a cargo de Exic-

teatre, montaje presentado en la Capella de Se7 i Se7 (1996).

Ha traducido al catalan, entre otras obras, Mein Name ist Programm,
de Oliver Kluck. (2012); L'uomo dal fiore in boccade Luigi
Pirandello(Biblioteca de Catalunya, 2008); Marie and Bruce (Teatre
Lliure, 2005) y The Designated Mourner (Teatre Lliure, 2003) de
Wallace Shawn; Refuge de Jessica Goldberg
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(2005); Fewer Emergencies, de Martin Crimp. (2005); Bash. Latterday
Plays

de Neil LaBute (2002) ; Enrico IV de Luigi Pirandello (2001); A Life in
the Theatre de David Mamet (2001); Knives in Hens de David
Harrower (2000); The Cryptogram de David Mamet (1999); Capire |l
teatro, de Marco de Marinis (1998) y Moonlight (1996), de Harold

Pinter.

Ha sido docente de dramaturgia y direccion de intérpretes en la ESAD
y el CSD del Institut del Teatre de la Diputacion de Barcelona (2003,
2004 y 2005), en el Obrador de la Sala Beckett y en la Escuela
Superior de Arte Dramatico, Eolia.

Entre 2001 y 2003 fue miembro del Consejo Asesor de Teatre
Nacional de Catalunya y entre 2003 y 2011 ha sido miembro del
Equipo de Direccion Artistica del Teatre Lliure, con responsabilidades
en la programacion del teatro, asi como en la edicion de la publicacion
DDT, Documents de Dansa i de Teatre. Des del 2013, forma parte del

Comité de Lectura del Teatre Nacional de Catalunya.

Silvia Escuder

Licenciada en Arte Dramatico (Instituto del Teatro de Barcelona) y
Postgrado de Pedagogia Teatral el afio 2007 en la Universidad de Vic.
Tiene el titulo de musica (solfeo y armonia, 1986) y el titulo elemental
de piano por el Conservatorio de Girona. Es diplomada en historia por

la Universidad de Barcelona (1993).

Obtuvo la Beca de estudios de reciclaje actoral en el afio 1997
(Generalitat de Cataluiia) y en el curso 2000-2001 (Beca Fullbright)
cursadas en Nueva York (EUA). De esta manera prosiguido su
formacion como intérprete con diversas estancias en Nueva York:

entre agosto de 1997 y julio de 1998 estudié Técnicas de danza y
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movimiento corporal con Barri Estes; teatro musical con Virginia
Gibson e interpretacion con Carol Goodheart, Salem Ludwig y Jeanne
Kaplan, ademds de diccion inglesa con Ruth Berkovitch, todo ello en el
Herbert Berghof Studio de Nueva York. En 1999 realiz6 un curso de
doblajes para postgraduados de [lInstitut del Teatre, impartido por

Jaume Comes .

Durante el curso 2000/2001 completé su formacion en Nueva York.
Ademas de un nuevo curso completo en el H.B. Studio con Carol
Goodheart y Barri Estes, realizo asignaturas de esgrima con Joe Daly
y técnica vocal y canto con Jack Waddell. Durante el mismo curso
ingresd en la SITY Company (NY) donde recibié formacion en el
Suzuki training (niveles elemental y superior) y Viewpoint (niveles
elemental y superior) durante un trimestre. También recibié formacién
en el Actors Center de Nueva York, con Slava Dolgatchev (Técnica
avanzada); Jed Diamond (interpretacion de Shakespeare); Jane
Nichols (comedia fisica i clown); Per Brahe (mascara) y Felix lvanov
(moviment actoral). En la misma ciudad realiz6 cursos de
interpretacion para cine y television en la School for film and Television
y en la Stella Adler School, ademas de un curso de Commedia

dell'arte con Lydia Biondi y Enzo Aronica en la GLB Presents.

Ha trabajado como actriz de teatro y cine en reconocidas
producciones en Catalufia, a nivel nacional e internacional con F/X
Productions (Cientificamente Perfectos, 1995), BB Productions
(Vecinas, 2007) o NYUniversity (Roosvelt Island, 2000). Ha trabajado
también en series de television como El Cor de la Ciutat (2004) o
Secrets de familia (1995). También es profesora y directora de teatro
dirigiendo espectaculos como Desitjar viure en un pais sense vent, de
Ferran Joanmiquel (2012), o Ismene Apres Creont, de Janot Carbonell

(2011). Como actriz a trabajado en diversas producciones a las
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ordenes de Xicu Mas6 (Moliére), Lurdes Barba (Victor Catala), Lluis

Burset o Lluis Baulida.

Podemos encontrar su curriculum completo en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/silvia escuder.pdf

Xicu Mass6

Se formo profesionalmente en el Teatre Lliure de Barcelona, como
ayudante de direccion de Fabia Puigserver y de Lluis Pasqual. Fundé
el Talleret de Salt el 1977, la escuela de teatro El Galliner de Girona y

la productora La Mirada.

Como director ha llevado a escena numerosos espectaculos des del
1988, de entre los que destacan Mi alma en otra parte de José Manuel
Mora, en el Centro Dramatico Nacional; L’Ultima copa de Harold
Pinter. Teatre Lliure (1987); Jacques i el seu amo de Milan Kundera.
Talleret de Salt (1988); Historia de una mufieca abandonada de
Sastre / Strelher. Centro Dramatico Nacional (1989); Els gegants de la
muntanya de Luigi Pirandello. Teatre Lliure (1990); L’escapi de

Moliére. Talleret de Salt. Teatre Municipal de Girona

(1993); El princep de Dinamarca de T. Letser. Talleret de Salt (1993);
Strictu senso de Jordi Rabones y Xicu Masé. Teatre de I'Estacid y
Sala Planeta de Girona (1995); Tot esperant I'esquerra de Clifford
Odetts. Talleret de Salt y Teatre de Salt (1997); Woyzeck de G.
Blchner. Teatre de I'Estacio y Teatre de Salt (1998); Absolutament
lluny de Josep J. Julien. Centre Dramatic del Vallés (1998); Réquiem
de Antonio Tabucchi. Teatre Tantarantana (1999); Revés de Antonio
Tabucchi. Teatre de la ciutat (2002); El fantastic Francis Hardy de
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Brian Friel. Teatre Romea (2004); Sota el til-ler de Connor
MacPherson. Centre Dramatic del Valles i Sala Beckett (2004); Al
vostre gust de W. Shakespeare. Espectacle inaugural Festival Grec
2005; Els diaris d’Adam i Eva de Mark Twain. Club Capitol (2008); La
historia del sefior Sommer de Patrick Stskind. Centre cultural de Sant
Agusti de Durango (2007); L'aigua de Jesus Moncada. Centre d’Arts
Escéniques de Terrassa. Temporada Alta y Sala Muntaner. (2007);
L'estrada de Federico Fellini. Teatre Romea (2006); L’home dels
coixins de Martin McDonagh. Teatre Lliure (2009); Concert tempestiu.
Temporada Alta (2010); Alaska i altres deserts de Harold Pinter
(2010); y Petits crims conjugals de Eric-Emmanuel Schmitt. Teatre
Poliorama (2011). Ha recibido dos nominaciones a los premios Butaca
por L’home dels coixins (2009), y el Premio Serra d’'Or y el Premio
Butaca al mejor espectaculo teatral y una nominacion a los premios
Max por El mestre i Margarita de Mijail Bulgakov (2004).En 2012
dirigid en el Teatro Nacional de Catalunya una adaptacion de textos
narrativos de Jesus Moncada, Mequinensa. En 2014 ha dirigido
también El cantador, un texto de Serafi Pitarra que se ha estrenado el

mes de abril en la Sala Tallers del TNC.

Como actor ha participado, entre otros, en Els feréstecs, de Carlo
Goldoni, direccion de Lluis Pasqual (2013); Molly Sweeney de Brian
Friel, direccion de Miquel Gorriz, (Premi Quim Mas6é 2011); Una
comedia espanyola de Yasmina Reza, direccion de Silvia Munt,
(2009); EIl silenci del mar de Vercors (Jean Bruller), direccion de
Miquel Goérriz (2008); Tres versions de la vida de Yasmina Reza
(2008); La mel de Tonino Guerra, direccion de Miquel Gorriz (2005);
Oncle Vania de Txékhov, direccion de Joan Ollé (2004); EIl fantastic
Francis Hardy de Brian Friel, direccion de Xicu Mas6 (2004); Victor o
els nens al poder de Roger Vitrac, direccion de Joan Ollé (2002);
Candid de Voltaire, direccion de Carles Alfaro (1999); Després del vol

de Montserrat Mitjans, direccion de Montserrat Mitjans (1999); Nit de
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reis de W. Shakespeare, direccion de Konrad Zschiedrich (1998);
L’hort dels cirerers de Txékhov, direccion de Konrad Zschiedrich
(1998); Tartuf de Moliere, direccion de Konrad Zschiedrich, (1997);
Prendre partit de R. Harwood, direccion de Ferran Madico (1997);
Informe per a una academia de F. Kafka, direccion de Quim Maso
(1989).

La temporada 2012/2013 también participd en el Teatre Lliure en las
lecturas dramatizadas de August Strindberg dentro del ciclo Memoria
europea con direccion de Lluis Pasqual. En 2013/2014 ha formado
parte del reparto de Els folls de Shakespeare, de Marc Rosich y
Llatzer Garcia, direccién de Miquel Gorriz, i de Adiés a la infancia, una
aventi de Marseé bajo la direccién de Oriol Broggi.

En television, ha participado como intérprete en las series Kubala,
Moreno i Manchoén, Polseres vermelles, Olor de coldnia, Insensibles,

Coses que passen, Porca Miséria y Ventdelpla.

Jordi Vidal
Impartira docencia en el ambito de interpretacion.

Licenciado en Arte Dramatico por el Instituto del Teatre. Como actor
ha trabajado en diversas obras como El tinent d’Inishmore (2003) y Nit
de Reis (2010) dirigidas por Josep M2 Mestres en el TNC; Romeo i
Ofelia escrita y dirigida por Victor Alvaro en el Nou Tantarantana, Obra
Vista escrita i dirigida por Jordi Prat i Coll en la sala Beckett (2005) y
El hombre de teatro, dirigida por Xavier Alberti en el Teatro de la
Abadia de Madrid (2006). Ha participado en diversos espectaculos
musicales como The Full Monty, dirigida por Mario Gas en el Teatre
Novedades (2001); Gaudi en el Barcelona Teatre Musical (2002) ;
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Sarao con Comediants (2005); John & Jen, estrenado en Versus
Teatre (2006, nominado a los premios Butaca como mejor actor de
musical); Senzillament (coses de I'Ovidi) estrenado en Barcelona en la
sala Ovidi Montllor (2008); Fats Jam, dirigida per Quim Lecina en el
Teatreneu (2004); y The Black Rider en el Almeria Teatre (2010,
nominado a los premios Butaca como mejor actor de musical). Entre
sus ultimos trabajos cabe destacar Mon Brel, un espectaculo musical a
partir de canciones de Jacques Brel, dirigido por Jordi Prat i Coll
(2012); A la ville de...Barcelona, bajo la direccion de Joan Ollé (2013);
Manot Manat con Carles Santos (2012); y T’estimo ets perfecte ja et
canviaré de Joe di Pietro i Jimmy Roberts, dirigida por Elisenda Roca
(2013).

Maria Mufioz

Crece en Valencia donde estudia musica. Alli se inicia también en la
danza y, posteriormente, viaja a Amsterdam y a Barcelona para
ampliar su formacion. Tiene su primera experiencia profesional con la
compaiiia japonesa residente en Holanda Shusaku & Dormu Dance
Theater en el espectaculo Era en 1982. En 1985, la formacion junto a
Maria Antonia Oliver del grupo La Dux marca el inicio de su propia
trayectoria en la creacion escénica. En el afio 1988 colabora con Pep
Ramis en la creacion del solo Cuarto trasteroy en 1989 forman el
grupo Mal Pelo (Premio Nacional de Danza 2009 en la modalidad de
creacion) en el que ambos comparten desde entonces la creacién y la
direccion. Dentro del grupo desarrolla una faceta de investigadora y
pedagoga del movimiento. También edita y estimula la creacion de
textos para la escena. Actualmente es coreografa, bailarina y
codirectora del centro de creacion L’'animal a I'esquena en Celra,
Girona.

Desde 1989 Mal Pelo ha presentado, entre otros, los

espectaculos Quarere (1989), Sur-Perros del

Sur (1992), Dol (1994), La Calle Del

Imaginero (1996), Orache (1998), El Alma del Bicho (1999), L'animal a
I'esquena (2001), Atras los ojos (2002), An el

silenci (2003),BACH (2004), ATLAS (2005), Testimoni de

llops (2006), He visto caballos (2008), Todos los nombres (2010), Cain
& Cain (2011) y La esperanza de vida de una liebre (2013).

En 2001 Maria Mufioz junto a Pep Ramis impulsan L’'animal a

'esquena, un centro de creacion e intercambio multidisciplinar
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emplazado en una masia de 19 hectareas situada en Celra (Girona).
Un refugio que fomenta la experimentacion y el intercambio de ideas y
experiencias entre directores de escena, musicos, videoartistas,
tedricos y bailarines que acuden a participar en residencias, talleres y
laboratorios.
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6.1.4.- Vinculacion del profesorado a las lineas de investigacion

La Universitat de Girona aprobd una normativa que permite la creacion de grupos de
investigacion adscritos a la Universitat. Aprovechando esta oportunidad y una vez
consolidados los estudios de Grado en Audiovisuales y Multimedia conjuntamente
con la creacion de los nuevos estudios del Grado en Artes Escénicas hemos tomado
la decision de crear un grupo de investigacion propio de la Escuela Universitaria

ERAM. Actualmente este grupo ya esta activo y aprobado por la UDG.

A partir del afio 2013 la Escuela Universitaria ERAM dispone de un grupo de
investigacion adscrito a la Universitat de Girona.

Grupo de investigacion en analisis y creacion de contenidos audiovisuales y

escénicos en la cultura contemporanea.

Adjuntamos la memoria presentada donde se describen los objetivos de este grupo

en el siguiente enlace:

http://www.eram.cat/serveis/gae/gruprecerca-eramudg.pdf

El objetivo principal de este grupo de investigacion, en lo que a las artes escénicas
se refiere, es el analisis de las intersecciones e intertextualidades entre disciplinas
artisticas y las tecnoldgicas.

Los integrantes del grupo han destacado hasta ahora por sus trayectorias
académicas y profesionales en relacién a la produccion y analisis de contenidos
audiovisuales y de las artes escénicas, asi como en la docencia en estos campos.
Dado el perfil de centro adscrito donde surge el grupo de investigacion permite la
colaboracion entre quien analiza con métodos cientificos las producciones ylos
profesionales que, efectivamente, se encargan de la produccion de contenidos, esta
representa una caracteristica singular y especifica del Equipo que nos permito

obtener resultados distintos.
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El grupo se organiza de forma transversal con respecto a las dos tematicas que
tiene en consideracion, para continuar manteniendo los intercambios de
conocimientos y competencias de los miembros del grupo en cada accion y proyecto

concreto:

- Area de analisis de contenidos: la conforman todos los perfiles relacionados con la
teoria y la investigacion académica. Se encarga de llevar a cabo todas las tareas

relativas a los analisis y contextualizacién de las producciones.

- Area de Creacion de contenidos: la conforman todos los miembros que tanto en su
carrera académica como profesional se dedican a la creacion de contenidos

(cortometrajes, documentales, publicidad, series televisivas).

- Area de realizacion: la conforman todos los miembros con perfil claramente mas
profesionales, que pueden funcionar de enlace entre las tareas del grupo de

investigacion y el mundo de la produccion audiovisual y de artes escénicas.

Lineas de investigacion :

La propuesta que se hace con la constitucion del grupo representa una apuesta
atrevida y novedosa, en el sentido que se intenta plantear, a partir de un trabajo
interdisciplinario, un tratamiento completo de las tematicas de interés del Grupo que

se concretan en tres lineas de investigacion fundamentales:

1.Pedagogias de las artes escénicas: Esta linea tiene como objeto analizar e
investigar las nuevas formas de ensefianza de las artes escénicas. En este caso, se
articulara a partir del liderazgo del jefe de los estudios, y tendr& como objeto el
estudio de la propia experiencia en la implantacion del plan de estudios de la EU
ERAM en Artes escénicas.

2.- La intertextualidad entre las tecnologias emergentes y las artes escénicas: Esta
linea de investigacion se asienta en las areas que engloban todo el conjunto de las
artes escenicas (teatro, danza, cine, television y publicidad) y aquellas disciplinas

vinculadas a los ultimos avances audiovisuales y en especial de la multimedia.
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3.- Analisis y produccion de contenidos audiovisuales: Esta linea tendrd como objeto
el andlisis de las producciones audiovisuales y su contextualizacion, historica,
politica, artistica y social. Aqui también se plantea el trabajo conjunto de las tres
areas del grupo y aspira al andlisis de una gran diversidad de productos
audiovisuales, des de perspectivas que van des de el analisis del discurso, hasta los

medios de realizacion y finalmente el impacto en el puablico

Este grupo de investigacion de reciente creacion esta permitiendo la integracion de
los trabajos previos realizados en otras Universidades o otros grupos de
investigacion por nuestro profesorado en sus ocupaciones anteriores, como se
puede comprobar en los curriculums de los distintos profesores que imparten clase
en la EU ERAM tienen un potencial investigador importante, con una gran
experiencia que ya ahora permiten realizar investigacion que esperemos en un
futuro empiece a dar sus frutos. Sin lugar a dudas la EU ERAM es un ecosistema
perfecto para dar rienda suelta a la imaginacion y hacer experimentos, todas sus
instalaciones estan pensadas en este sentido, principalmente el espacié de 850
metros cuadrados de libre creacién donde profesores y estudiantes realizan sus

investigaciones.

Tal y como hemos manifestado a la hora de tratar el potencial investigador interno
de la Escuela Universitaria ERAM, nuestra plantilla de profesorado esta vinculada a

las lineas de investigacion que actualmente se realizan en ERAM.

A continuacion se relacionan los profesores vinculados a cada una de las dos lineas

de investigacion vinculadas estrechamente con las artes escénicas.

LINEA DE INVESTIGACION: LA INTERTEXTUALIDAD ENTRE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS Y LAS ARTES ESCENICAS

Dra. Paola Lo Cascio

Dra. Carolina Rua

Dr. Oscar Garcia

Dra. Carolina Martinez L6pez

Dra. Judith Vidiella

Sra. Imma Prieto
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Sra. Carlota Subirds

Sr. Xavier Bové

LINEA DE INVESTIGACION: PEDAGOGIAS DE LAS ARTES ESCENICAS
Dr. José Luis Corazon Ardura

Dr. Jordi Xifra Triadd

Dr. Antoni Vives

Dra. Paola Lo Cascio

Dr. Oscar Garcia

Dra. Carolina Martinez Lépez

Dra. Judith Vidiella

Sra. Carlota Subirds
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Addenda a I’acord de col 1aboraci6 entre la Universitat de Girona i PEscola
Universitaria ERAM pel seguiment i control de la qualitat académica del
Grau d’Arts Escéniques signat el 12 de desembre de 201 |

Girona, 17 de juny de 2014
REUNITS

D’una part, el Sr. Sergi Bonet Marull, rector de la Universitat de Girona (UdG), que
actua en nom i representacié d’aquesta universitat, en virtut del Decret 259/2013 de 3
de desembre, de nomenament del rector de la Universitat de Girona (DOGC 6516 de
5 de desembre de 2013) , i de conformitat amb el que s’estableix als articles 93 i 97
dels Estatuts de la Universitat de Girona, aprovats per acord GOV/94/201 |, de 7 de
juny (DOGC nam. 5897, de 9 de juny de 2011), amb seu a Girona, plaga Sant
Domenc, n., 17071, i CIF Q-6750002E

De l'altra part, el Sr. Miquel Bisbe Fraixind, Director de I'Escola Universitaria ERAM
amb domicili al carrer Sant Antoni | de Salt, que actua en nom i representacio
d’aquesta Escola.

EXPOSEN

I Que donat el canvi en la memoria del Grau en Arts Escéniques es modifica
el contingut de la clausula segona de I'acord de col {aboracié entre la
Universitat de Girona i I'Escola Universitaria ERAM pel seguiment i control
de la qualitat academica del Grau d’Arts Esceniques, signat a Girona amb
data 12 de desembre de 201 1.

PACTEN

l. Que el Departament de Filologia i Comunicaci¢ i el d’Historia de 'Art de la
Universitat de Girona proposara anualment el professorat responsable
d'impartir les seglients assignatures amb aquesta atribucio de credits

Literatura dramatica |16 credits

Teoria Dramatica (abans Retoriques escéniques) 12 credits
Dramaturgia 17 credits

Expressions de la cultura contemporania 7 credits

| en prova de conformitat, les parts signen aquest acord per duplicat, en la data i el lloc
esmentats a I'enca :

Per la Unpersita

Miquel Bisbe Fraixino
Director
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		6.1 PDI

		Renate Braeuninger - Doctora

		También estamos estrechando las relaciones con otras universidades con las cuales hemos entrado en contacto por los distintos proyectos en artes que participamos. Gracias a ello podemos presentar los siguientes profesores que aportaran nuevas visiones...
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6.2. Otros recursos humanos disponibles:

Todo el personal tiene contrato indefinido a tiempo completo.

Perfil Cantidad Tareas

Gerencia 1 Gestion econdmica y comunicacion

Secretaria académica 1 Gestion académica

Jefe de informatica 1 Mantenimiento y actualizacién de hardware y software.
Redes

Responsable ORE1 Responsable relaciones internacionales

ERAM

Administracion y5 Apoyo a gerencia, direccion y profesorado

servicios

Apoyo a la docencia 3 Responsable de material audiovisual y recursos
docentes

Por las caracteristicas de nuestros alumnos y por la experiencia acumulada, hemos
detectado que es necesaria la figura de un psicoélogo que pueda dar respuesta a las
dudas que habitualmente aparecen en algunos alumnos a lo largo de los cuatro
afos.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS:

La ubicacién de la Escuela Universitaria ERAM es privilegiada porque esta ubicada
en un fantastico entorno, una antigua fabrica textil propiedad del Ayuntamiento de
Salt de 16.000 metros utiles preparados para convertirse en una Factoria Cultural
referente en Catalunya. Esto permite a los usuarios instalados en este complejo
disfrutar de las infraestructuras propias y de las compartidas por los usuarios de
ésta.

Se adjunta un enlace al convenio entre el Ayuntamiento de Salt y la Escuela
Universitaria ERAM, es importante resaltar que este convenio tiene una duraciéon de

50 afos, lo que nos permite actuar como si el espacio fuera de nuestra propiedad.

www.eram.cat/serveis/gae/comacros ajuntamentsalt eueram.pdf

Este apartado se divide en distintos puntos, en una primera parte se describen los
espacios propios dentro de la Factoria Cultural y aquellos espacios compartidos. En
estos, cabe mencionar un Centro de Artes Escénicas llamado “ ElI Canal” cuyo
gestor sera el propio Ayuntamiento de Salt y esto permite su uso compartido para
todos los usuarios establecidos dentro de la Factoria cultural coma cros, donde
inicialmente se desplegara la parte practica de nuestros estudios. Se adjunta un
documento del Ayuntamiento de Salt de total soporte a nuestra iniciativa y de uso de
las infraestructuras de uso compartido de la Factoria Cultural Coma Cros,
principalmente del Centro de Artes Escénicas:

www.eram.cat/serveis/gae/suport ajuntament.pdf

En una segunda parte, se describen los servicios que ofrece la Universidad de
Girona. Es importante recordar tal y como se menciona a lo largo de esta memoria
gue la relacién de nuestra Escuela con la Universidad es como si fuera un centro

integrado y esto permite tanto a nuestros estudiantes, como a los profesores usar
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las distintas instalaciones de que dispone la UdG segun el convenio de adscripcion
firmado.

En una tercera parte se describen los espacios de futuro y previstos de construir.

La distribucion de la docencia en los distintos espacios sera de la siguiente forma:

- La parte tedrica se realizara en las distintas aulas tedricas de la Escuela. En una
primera fase los dos grados que imparte la escuela compartiran espacios. Los
Estudios del Grado en Audiovisual y Multimedia se impartirdn basicamente por la
mafana y los estudios del Grado en Artes Escénicas mayoritariamente se impartiran

por las tardes.

- En cuanto a la parte practica se utilizaran como principales espacios las salas
polivalentes, los platds, los espacios del centro de artes escénicas “El Canal” y el
auditorio, ya disponibles para los primeros cursos. Posteriormente también podran
hacer uso de las instalaciones de futura construccion que se describen en el

siguiente punto.
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7.1. Descripcion del espacio fisico - Factoria Cultural Coma-Cross

Campus 1 - Descripcion de los espacios - Factoria Cultural Coma-Cross

Desde el mes de septiembre de 2009, la Escuela Universitaria ERAM dispone de
nuevas instalaciones: una antigua fabrica textil situada en el municipio de Salt

(17190), en la calle Sant Antoni, numero 1.

Espacios propios.

Espacios propios Cantidad Metros Total
Platé 1 60 60
Aula de informatica 1 60 60
Aula de informatica 1 55 55
Laboratorio medios

audiovisuales 1 30 30
Aula de teoria polivalente 1 85 85
Aulas de teoria 2 75 150
Sala de reuniones 1 10 10
Almaceén 1 42 42

Direccion-secretaria-
recepcion 1 100 100

Sala de reunion profesores 1 12 12
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Despachos de profesores
(2 x despacho) 3
Sala de estudio alumnos 2

Espacios de circulacion 1

15

75

200

Total

45

150

200

998
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Espacios compartidos Cantidad Metros Total

. Rehabilitados

Biblioteca 1 900 900
Comedor privado 1 80 80
Estudio de fotografia 1 60 60
Auditorio 1 500 500
Vivero de empresas 1 650 650
Sala Polivalente 1 100 100
Centro artes escenicas 1 2000 2000
Plato 1 150 150
Total 4440

Pendientes de rehabilitar

Sala de proyecciones 1 140 140
Sala de exposiciones 1 130 130
Bar restaurante 1 190 190
Sala polivalente 1 80 80
Total 540

A continuacion, se describen los espacios disponibles en el Centro de Artes

escénicas “El Canal:

- Salas de ensayo (2 salas de unos 150 m? cada una).
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- Una nave grande, sin escenario ni equipamientos sofisticados, pero
con la dotacidn técnica necesaria. Servira asimismo para el proceso
final de ensayos de todos los espectaculos y para la preparacion y
la exhibicién de espectaculos menos convencionales. Este espacio
completara los espacios de exhibicion que hay en la zona y llenara
el dnico vacio existente que consiste en un espacio neutro para
espectaculos.

- Espacio para el preparativos previos a los ensayos.

- Sala de lectura de textos, trabajo de mesa y reuniones (equipada
con video, DVD y otros medios).

- Almacenes para el atrezzo y vestuario de las producciones.

- Oficinas para tareas de apoyo, prensa, produccién, promocion.

- Almacenes para guardar escenografias mientras duran las giras.

- Una seccion de documentacion teatral, biblioteca, videoteca y
archivo de DVD de espectaculos en la futura biblioteca central de
Salt (ubicada en el mismo edificio Coma-Cross).

Instalaciones actuales de platé

Actualmente la Escuela EU ERAM cuenta con dos platos.

El plat6 de 60 metros se adapta perfectamente a las necesidades del Grado en
Artes Escénicas tanto desde el punto de vista de la dramaturgia, de la direccién,
como de la interpretacion y un plat6 de 150 metros cuya diferenciacion mas
importante es que en este caso el croma de fondo es negro en lugar de verde.

También dispone de vestuarios y una sala anexa polivalente de 100 metros.

Aun asi, para cubrir aquellas necesidades puntuales que a veces aparecen fuera de

programa por iniciativa de alumnos o profesores, 0 para practicas concretas,
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disponemos de diversos espacios como el Teatro Municipal de Girona, el Teatro
Municipal de Salt asi como varias salas en la ciudad de Girona y provincia (Centro

Cultural La Merce, La Planeta, L’animal a I'esquena, El Galliner, TV Girona...).

Otros servicios disponibles

La Escuela Universitaria ERAM vy los responsables de la biblioteca han firmado un
acuerdo por el cual la biblioteca de la factoria cultural Coma-Cross gestiona el
préstamo de libros y material audiovisual. Ademas de los servicios habituales, esta

biblioteca ofrece dos salas de estudio.

Adjuntamos un enlace al convenio:

www.eram.cat/serveis/gae/eueram biblioteca salt.pdf

En la Universidad de Girona, previa reserva y segun disponibilidad, por exigencias
de los contenidos o de los profesores, se pueden utilizar aulas concretas de otras

facultades (laboratorios, aulas magnas, etc.).

Ademas, los alumnos, los profesores y el PAS tienen derecho a utilizar todos los
servicios y recursos compartidos que ofrece la Universidad de Girona segun el
convenio firmado entre la Escuela Universitaria ERAM y la Universidad de Girona,

como por ejemplo:

e Bibliotecas ubicadas en los diferentes campus.
e Aulas de estudio.

e Servicio de Deportes, que permite acceder a las instalaciones deportivas de

la ciudad de Girona.
e Servicio de Lenguas Modernas.

e Servicio de Publicaciones.
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e Oficina de Relaciones Exteriores.

e Bolsa de trabajo.

Espacios de investigacion: en el Parque Cientifico y Tecnoldgico de la Universidad
de Girona se ha construido el edificio Narcis Monturiol donde se ubica el CIDPROM
(Centro de la Imagen Digital y la Produccion Multimedia); ahi es donde la Escuela

Universitaria ERAM tiene sus grupos de investigacion.

Espacios futuros

En el 2014 dispondremos de unos 400 m? adicionales donde poder llevar a cabo las
distintas actividades vinculadas al Grado en Artes Escénicas, y que se distribuiran

de la manera siguiente:

Espacios propios Cantidad Metros Total
Aula de ensayo grande 1 50 50
Aula de ensayo pequeiia 2 25 50
Aula de canto y musica 1 55 55
Taller de escenografia 1 50 50
Taller de vestuario 1 50 50
Sala de reuniones 1 10 10

Sala reuniones profesores 1 12 12
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Despachos profesores

(2 x despacho) 3 15 45
Aula de danza 1 60 60
Taller de caracterizacion 1 20 20
Espacios de circulacion 1 75 75
Vestuarios 2 30 60
Total 537

En el ultimo afio, el Ayuntamiento de Salt ha cerrado un convenio con la UNED, con
el fin de instalarse en la tercera planta de nuestra nave y ocuparan una superficie de
1.000 metros utiles. Esta previsto que terminen su rehabilitacion en el afio 2014.
Dentro de los distintos espacios es importante destacar distintas aulas de teoria que

hemos acordado utilizar de manera compartida.

Campus 2 - Descripcidon de espacios

También se dispone de los antiguos espacios que ocupaba la escuela Universitaria

ERAM en la carretera de Santa Coloma, 115 -17001 en Girona:

Descripcion del espacio Cantidad Metros Total
Aula teoria 2 60 120
Aula teoria 4 40 160
Aula informética 1 40 40

Despachos profesores (4 x despacho) 2 30 60
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Despacho profesor (2 x despacho) 3 15 45

Despacho direccion /  coordinadorl 18 18
estudios

Sala estudio alumnos individualizada 1 30 30
Sala estudio alumnos grupo 1 40 40
Sala reprografia 1 10 10
Almacén 1 20 20
Sala reuniones 1 10 10
Bar 1 40 40
Espacios circulacion 1 55 55
Recepcion/PAS 1 103 103
Total 751

Ademaés de los espacios mencionados, el area urbana de Girona dispone de una
amplia gama de espacios de exhibicidon para las artes escénicas que cubren casi

todo el abanico de salas que puede necesitar un Grado en Artes Escénicas.

El Teatro Municipal de Girona es también un teatro a la italiana con un aforo de
unos 650 espectadores. Actualmente tiene una programacion estable de teatro,
musica y danza profesionales y, ademas de la programacion estable, acoge los

espectaculos de mayor formato de Temporada Alta.

El Teatro de Salt, inaugurado en 1997, es una sala a la italiana de 300 localidades,
modelable y que, si hace falta, se puede llegar a convertir en un espacio neutro.
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Ofrece una programacion estable profesional, que incluye teatro, danza, musica y

circo.

La sala La Planeta, con una capacidad para 170 espectadores, lleva ofreciendo
desde la temporada 1996-97 una programacion estable profesional de teatro,
cancion y danza, con un centenar de representaciones anuales y la participacion de
mas de 60 compafiias cada temporada. Creada por Proscenium, grupo decano del
teatro aficionado gerundense, y gestionada por Mithistorima Produccions, La
Planeta es miembro y fundadora de la Coordinadora de Salas Alternativas de

Cataluna.

El auditorio del Centro Cultural La Merce es una sala con un aforo de 330 personas
donde se representa gran parte de la programaciéon musical estable de Girona.
Acoge también algunos conciertos de Temporada Alta y, esporadicamente, la
exhibicion de espectaculos no convencionales. Con la inauguraciéon del nuevo

Auditorio de Girona, se ha previsto que se destine a montajes multidisciplinares.

La sala La Mirona de Salt es una sala de conciertos con una capacidad maxima de

2.500 personas y una programacion musical estable.

El Auditorio de Girona es un nuevo equipamiento disefiado especialmente para la

musica, con tres salas, una de 1.230 butacas, otra de 400 y la pequefia de 178.
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7.2. Descripcion de los medios materiales

Tipo

Informético

Audiovisual

Tipo

Conexion Internet en las aulas
Ordenadores portétiles
Ordenadores para uso docente
Ordenador 3D

Ordenador sonido

Ordenadores de ediciéon de video

Televisores en las aulas

Video

DVD

Proyectores para presentaciones
Camaras profesionales de video
Tripodes

Dinkis de 650 W

Foco de cuarzo

Foco Fresnel de 1.000 W

Foco Fresnel de 2.000 W

Luz fria de 4

Magnetoscopios DV

Edirol

NUmero

Todas

56

25
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Tipo Tipo
Perchas de sonido
Microfonos profesionales
Foco PC DE 1.000 W
Foco de perfiles de 2.000 W
Microfonos profesionales

Artes

escénicas
Piano
Material gimnasio

Barras de danza

Los medios materiales y servicios disponibles en la ERAM observan los criterios de

accesibilidad universal y disefio para todos.

La ERAM ha contratado a una persona a tiempo completo que se encarga de la

NUimero

10

revision y el mantenimiento del material informatico y audiovisual.

En las reuniones anuales de coordinacion que se mantienen con el profesorado, se
estudia qué material informatico y audiovisual es necesario renovar o actualizar y se

deciden las nuevas adquisiciones que realizard la Escuela. De esta manera

aseguramos una mejora continua.
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En todos los presupuestos anuales se dedica una partida a la compra de

inmovilizado informatico y audiovisual.
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8.1. Valores cuantitativos estimados y su justificacion

Para el establecimiento de estos valores se han tomado como referencia, los datos
de las universidades publicas catalanas que imparten las titulaciones vinculadas a la
rama de Humanidades y Comunicacion. Se trata de datos extraidos del portal web
UNEIX del sistema universitario catalan.

Desde el curso 2001 la EU ERAM esta vinculada a la Universidad de Girona,
primero como centro vinculado para impartir el titulo propio en Realizacion
Audiovisual y Multimedia y, a partir del curso 2010, como centro adscrito, podemos
utilizar los datos correspondientes a estos afios de vinculacién y adscripcion como

referencia ya que la filosofia de la estructura interna de los dos estudios sera similar.

A partir de este afio la Universitat de Girona ha creado unos indicadores
automaticos que recogen la informacion directa de las bases de datos. Esta
informacion se ira acumulando a lo largo de los afios como archivo histérico y nos
servird de referencia, en el siguiente enlace encontramos datos de los resultados

previstos durante el pasado afio académico.

https://aserv.udg.edu/dstitulacions/taulell/public/3157G0109

Con la informacion disponible por las distintas fuentes podemos extrapolar los

siguientes datos.

8.1.1. Tasa de graduacién: 72%
8.1.2. Tasa de abandono: 18%
8.1.3. Tasa de eficiencia: 88%

Estos valores se revisaran en el momento en que se disponga de mas informacion.
La Escuela Universitaria ERAM explicard y justificard cualquier cambio que se

produzca en estos valores en el futuro.

Por lo que respecta a los antecedentes de la EU ERAM, los valores son los

siguientes
Tasa de graduacion: 74%

Tasa de abandono: 17%
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Tasa de eficiencia: 91%
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