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1. DADES IDENTIFICADORES

Universitat

Universitat de Girona

Nom del Centre

FACULTAT D’EDUCACIO I PSICOLOGIA

Dades de contacte

Campus Barri Vell, Placa Sant Doménec, 9 17004 Girona

Responsables de I’elaboracié de I'informe de seguiment

Nom i cognoms

Carrec

Responsabilitat

Beatriz M. Caparros Caparros

Vicedegana de Politica
Académica i Qualitat

Responsable de Qualitat del
Centre

Composici6 de la Comissi6 de Qualitat del Centre Docent que aprova 'informe de

seguiment

(allargueu / escurceu la llista tant com us calgui)

Nom i cognoms

Carrec

Responsabilitat

Montserrat Vila Suné

Degana

President/a de la CQC

Beatriz Caparrés Caparros

Vicedegana de Politica
Académica i Qualitat

Responsable de Qualitat del
Centre

Anna Planas i Llad6

Vicedegana de Coordinacid
Internacional i Practicum

Vicedegana de Coordinacio
Internacional i Practicum

M. del Roser Maeso Alemany

Administradora de centre

Administradora de centre

Carolina Puyalt6 Rovira

Coordinadora del Grau en
Educaci6 Social

Representant de la coordinaci6
del Grau en Educaci6 Social

Francesc Sidera Caballero

Coordinador del Grau en
Psicologia

Representant de la coordinaci6
del Grau en Psicologia

Xavier Casademont Falguera

Coordinador del Grau en Treball
Social

Representant de la coordinaci6
del Grau en Treball Social

Edgar Iglesias Vidal

Coordinador del Grau en
Pedagogia

Representant de la coordinaci6
del Grau en Pedagogia

Juan Gonzalez Martinez

Coordinador del Grau de Mestre
d'Educaci6 Primaria

Representant de la coordinaci6
del Grau en Mestre d'Educaci6
Primaria

Marta Peracaula Bosch

Coordinadora del Grau de Mestre
d'Educaci6 Infantil

Representant de la coordinaci6
del Grau en Mestre d'Educaci6
Infantil

Judit Fullana Noell

Coordinadora del Master
Universitari en Atencié a la
Diversitat en una Escola Inclusiva

Representant de la coordinacio
del Master en Atenci6 a la
Diversitat en una Escola Inclusiva

Jesus Granados Sanchez

Coordinador del Master
Universitari en Formacio del
Professorat d'ESO i Batxillerat,
Formacio6 Professional i
Ensenyament d'Idiomes

Representant de la coordinacio
del Master en Formaci6 del
Professorat d'ESO i Batxillerat,
Formaci6 Professional i
Ensenyament d'Idiomes
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Maria Aymerich Andreu Coordinadora del Master Representant de la coordinacio

Universitari en Psicologia
General Sanitaria

del Master en Psicologia General
Sanitaria

Monica Gonzélez Carrasco

Coordinadora del Master
Universitari en Recursos
Humans, Gesti6 del Talent i
Assessorament Laboral

Representant de la coordinacio
del Master Universitari en
Recursos Humans, Gesti6 del
Talent 1 Assessorament Laboral

Pere Soler Maso6

Coordinador del Master
Interuniversitari en Joventut 1
Societat

Representant de la coordinaci6
del Master Interuniversitari en
Joventut i Societat

Eduard Carrera Fossas

Coordinador Master Universitari
en Moviments Migratoris en el
Segle XXI: Conceptes, Realitats i
Accions

Representant de la coordinaci6
del Master en Moviments
Migratoris en el Segle XXI:
Conceptes, Realitats i Accions

Carles Serra Salamé Representant del PDI. Representant del PDI del
Departament de Pedagogia Departament de Pedagogia
Moises Esteban Guitart Representant del PDI. Representant del PDI del
Departament de Psicologia Departament de Psicologia
Jordi Cicres Bosch Representant del PDI. Representant del PDI del
Departament de Didactiques Departament de Didactiques
Especifiques Especifiques
Abril Ramon Armangué Estudiant Representant dels estudiants de
la Doble titulaci6 Mestre/a
d'Educacio Infantil/
Mestre/a d'Educacié Primaria
Paula Cros Ramirez Estudiant Representant dels estudiants del
Grau en Pedagogia
Francisco Antonio Martinez Estudiant Representant dels estudiants de
Flores Master
Carles Trémols Domingo Secretaria Académica Representant del PAS

Montserrat Bertran Tenas

Representant extern de I'ambit
educatiu/formal. (Departament
d'Ensenyament)

Representant extern ambit
educatiu

Lluis Puigdemont Reverter

Representant extern de I'ambit
socioeducatiu (SERGI)

Representant extern ambit
socioeducatiu

Laura Masferrer Boix

Representant extern de 1'ambit de
la salut

Representant extern ambit salut

Silvia Solé Sabater

Representant GPA (convidada)

Membre del GPA

Lluisa Martinez Prada

Tecnica de qualitat (PAS)

Secretaria CQC
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Titulacions impartides al Centre

Moviments Migratoris en el
Segle XXI: Conceptes,
Realitats i Accions

Denominacio Codi RUCT | Credits Any Responsable
ECTS d’implanta ensenyament/
cié Coordinador de
master
Grau en Educaci6 Social 2500327 240 2009-2010 Carolina M. Puyalt6
Rovira
Grau en Mestre/a en Educacio 2501003 240 2009-2010 Juan Gonzalez Martinez
Infantil
Grau en Mestre/a en Educacio 2500985 240 2009-2010 Marta Peracaula Bosch
Primaria
Doble titulacio - 369,0 2013 Juan Gonzalez Martinez
Grau en Pedagogia 2500328 240 2010-2011 Edgar Iglesias Vidal
Grau en Psicologia 2500325 240 2009-2010 Francesc Sidera
Caballero
Grau en Treball Social 2501596 240 2010-2011 Francesc Xavier
Casademont
Master Universitari en Atencio 4315316 60 2015/2016 | Judit Fullana Noell
a la Diversitat en una Educaci6
Inclusiva
Master Universitari en 4310522 60 2010/2011 | Jests Granados
Formaci6 del Professorat Sanchez
d’ESO, Batxillerat, Formaci6
Professional i Ensenyament
d’Idiomes
Master Universitari en 3500078 60 2024/25 Monica Gonzalez
Recursos Humans, Gestio Carrasco
del Talent i
Assessorament Laboral
Master Universitari en 4316835 90 2019/2020 Maria Aymerich
Psicologia General Sanitaria Andreu
Master Interuniversitari en 4315178 60 2015/2016 Pere Soler Maso
Joventut i Societat
Master Universitari en 4317114 90 2021/2022 Eduard Carrera Fossas

Data d’aprovaci6 de I'informe de seguiment:

e Aprovat per la Comissi6 de Qualitat del Centre en la sessi6 1/2026, de 12 de febrer de 2026.
e Aprovat pel Consell de Facultat en la sessi6 1/2026, de 12 de febrer de 2026.
e Aprovat per Comissi6 de Qualitat en la sessi6 2/2026, de 277 de febrer de 2026.
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2. PRESENTACIO DEL CENTRE

Breu historia de la Facultat d’Educacié i Psicologia

La Facultat d’Educaci6 i Psicologia (FEP) té els seus origens el 1844 amb la creacié de 1’Escola
Normal de Mestres de Girona. Des de la seva creaci6 fins lactualitat ha tingut diferents
emplacaments, diferents plans d’estudis i diferents graus d’autonomia. El desembre de 1991 es crea
la Universitat de Girona, en la qual s’integra ’Escola Universitaria que passa a ser la Facultat de
Ciéncies de ’Educaci6 amb els Estudis de Mestre, els estudis de Pedagogia i Psicologia. El 2004
canvia al nom actual, Facultat d’Educaci6 i Psicologia, i a partir d’aquest moment la Facultat aplega
els diferents estudis al voltant dels ambits cientifics de I'educacio6 i la psicologia.

Titulacions que s’‘imparteixen

A partir 2009-2010, i amb plena adaptacio a 'Espai Europeu d’Educacio6 Superior, la FEP ofereix les
titulacions de grau en Mestre en Educaci6 Infantil, Mestre en Educacié Primaria, Educacio6 Social i
Psicologia. El curs 2010-2011 s’amplia 'oferta amb dues noves titulacions: Pedagogiai Treball Social.
Finalment, el curs 2013-2014, i en el marc del Programa de Millora i Innovacié en la formacié de
Mestres (MIF) impulsat conjuntament entre el Departament d’Ensenyament i el Departament
d’Economia i Coneixement, la FEP ofereix, com a prova pilot, la doble titulaci6 en Mestre d’Infantil
i Primaria que es consolida fins I'actualitat. A partir del curs 2010-2011 es comenca a impartir el
master de Formaci6 del Professorat d’ESO i Batxillerat, Formaci6 Professional i Ensenyament
d’Idiomes (MUFPS), el curs 2013-2014 el master en Treball, Relacions Laborals i Recursos Humans
(MTRLRH), a partir del curs 2015-2016 s’imparteix I’actual Master Interuniversitari en Joventut i
Societat (juntament amb la UAB, UB, URV, UdL i UPF) i el master en Atenci6 a la Diversitat en una
Educaci6 Inclusiva (MADEI). El curs 2019-2020 es comencga a impartir el nou Master Universitari
en Psicologia General Sanitaria, una vegada extingit el Master Interuniversitari en Psicologia General
Sanitaria (juntament amb la UOC). El curs 2021-2022 s‘imparteix un nou master: Moviments
Migratoris en el segle XXI: conceptes, realitats i accions. El curs 2023-2024 es deixa d’oferir el
Master en Treball, Relacions Laborals i Recursos Humans que s’extingeix per donar pas a un nou
Master universitari en Recursos Humans, Gesti6 del Talent i Assessorament Laboral (MURHGTAL)
amb itinerari dual, verificat el 2024 per AQU Catalunya.

Aixi doncs, en el curs 2024-2025 la FEP ofereix els graus i masters segiients:
Graus

Educacio6 Social, Mestre/a en Educaci6 Infantil, Mestre/a en Educaci6 Primaria, Mestre en Educacio
Infantil i en Educaci6 Primaria (Doble Titulaci6), Pedagogia, Psicologia i Treball Social.

Masters

Masters universitaris coordinats per la UdG: Atenci6 a la Diversitat en una Educaci6é Inclusiva
(MADEI); Formaci6é del Professorat d’ESO, Batxillerat, Formacié Professional i Ensenyament
d’Idiomes (MUFPS); Master en Moviments Migratoris en el segle XXI: conceptes, realitats i accions,
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Master Universitari en Psicologia General Sanitaria (MUPGS) i Master Universitari en Recursos
Humans, Gesti6 del Talent i Assessorament Laboral.

Master Interuniversitari coordinat per la UdG: Interuniversitari en Joventut i Societat (MI1JS).

Altres masters en els que hi participa la FEP: Interuniversitari en Estudis de Dones, Génere i
Ciutadania; Interuniversitari en Gesti6 Cultural; Interuniversitari en Intervencidé Psicosocial
(MIPS); Interuniversitari en Psicologia de 'Educacié (MIPE); Interuniversitari en Politiques Socials
i Acci6 Comunitaria.

Amb l'oferta actual de graus i masters, la FEP assumeix sense ambigiiitats una gran responsabilitat
social en la formacio dels futurs graduats en mestre, en psicologia, pedagogia, educaci6 social i treball
social, i dels diferents masters de 'ambit de ’educacio i la psicologia. Els ambits dels masters de la
facultat son un eix fonamental en la construcci6 de la societat i tenen un rol molt important en la
seva aportacio al benestar i la millora de la societat.

Dades d’evolucio dels estudiants matriculats i titulats de la FEP

Durant els darrers cursos, la FEP com a centre docent ha oscil-lat entre la primera i la segona posicio
en nombre d’estudiants a la UdG. El curs 2024-2025 apareix com el segon centre docent de la UdG
quant a nombre d’estudiants matriculats, un total de 2230 estudiants, amb 1.985 de graui amb 330
de master. Durant el curs 2024-2025 la matricula per graus ha estat la segiient: Educaci6 Social 240,
Mestre en Educacié Primaria 353, Mestre en Educaci6é Infantil 317, Doble titulaci6 en Mestre en
Educaci6 Infantil i Primaria 262, Pedagogia 232, Psicologia 354 i Treball Social 227.

La matricula per masters, coordinats per la FEP, durant el curs 2024-2025 ha estat la segilient:
MADEI 13, MUPGS 63, MUFPS 130, MMMXXI 22, MIJS 13 i MURHGTAL 17. LA FEP és el centre
amb més estudiants de masters del conjunt de la UdG.

El total de credits matriculats als estudis de la FEP durant el curs 2024-2025 va ser de 129.296.

Dades de qualitat de les titulacions

Totes les titulacions universitaries oficials han de passar pel procés d'acreditaci6 abans dels sis anys
a comptar des de la seva verificaci6 inicial. Tots els graus de la FEP han estat acreditats
favorablement en dues ocasions, al 2016 i al 2022. Els masters MADEI, MUFPS i MIJS s’han
acreditat en dues ocasions favorablement, al 2017 i al 2023. La primera acreditaci6 que ha passat
Pactual MUPGS també ha estat favorable (2024). El MURHGTAL, actualment extingit, també va
obtenir l'acreditaci6 favorable el 2020.

Cada curs es fa el seguiment de totes les titulacions de la facultat, exceptuant tinicament els cursos
en els que les titulacions han estat immerses en el procés d’acreditacio.

El curs 2024-2025 es va iniciar el procés de Certificaci6 del SIGQ de la FEP, procés previ i necessari
per l'acreditacié de centre. Al setembre de 2025 es va presentar tota la documentacié del SIGQ a
AQU Catalunya. El 4 de novembre va tenir lloc la visita previa amb la presidenta i la secretaria de la
comissi6 d’avaluacio, al desembre va arribar I'informe d’aquesta visita previa en el que s’emplagava
ala FEP ala visita externa el 25 i 26 de febrer de 2026 a on la comissi6 avaluara, presencialment, el
SIGQ de la facultat.
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3. PROCES D’ELABORACIO DE L’INFORME DE SEGUIMENT (ISC)

El present Informe de Seguiment de Centre (ISC) s’ha elaborat d’acord amb el que estableix el
Sistema de Garantia Intern de la Qualitat (SGIQ) del Centre en el seu procés P202 Seguiment i
millora de la titulaci6 i abasta les segiients titulacions:

e Grau en Educacio Social

e Grau en Mestre Educacio infantil

e Grau en Mestre Educaci6 primaria

e Grau en Pedagogia

e Grau en Psicologia

e Grauen Treball Social

e Master Universitari en Atenci6 a la Diversitat en una Educacié Inclusiva

e Master Universitari en Formacié del Professorat d'Educacié Secundaria
Obligatoria i Batxillerat, Formacio Professional i Ensenyament d'Idiomes

e Master Universitari en Moviments Migratoris en el Segle XXI: Conceptes, Realitats
1 Accions

e Master Universitari en Psicologia General Sanitaria

e Master Universitari en Joventut i Societat (1U)

e Master Universitari en Recursos Humans, Gestié del Talent i Assessorament
Laboral

L’informe recull 'analisi del desenvolupament dels estudis a partir de la valoracié dels indicadors
inclosos en el cataleg d’evidencies i corpus d’indicadors definits per ’Agencia per a la Qualitat del
Sistema Universitari de Catalunya (AQU) i s’estructura seguint les dimensions i subdimensions
establertes per aquesta.

També incorpora un resum del pla de millora vigent i dels objectius tancats des del primer dia de
Pany previ a I'elaboraci6 d’aquest ISC. Cal destacar que el pla pot incloure objectius que poden
implicar petites modificacions de les titulacions i que hauran de ser incorporats formalment en una
futura revisi6 del pla d’estudis de la titulacid, d’acord amb el que s’especifica als procediments del
SIGQ. Alguns objectius de millora establerts en algunes de les titulacions de la FEP implicaran
modificacions substancials o verificacions de noves memories en un futur proper. Concretament la
revisio de les memories dels estudis de grau comportara la verificaci6 de les memories per acomplir
amb el RD822/2021 de 28 de setembre. La memoria del grau de Treball Social ja s’ha revisat, ha
estat aprovada per la Comissié de Qualitat i Consell de Facultat, ha estat en exposici6 pablica i en,
en aquests moments, tnicament falta 'aprovaci6 per la Comissi6 de Programaci6é d’Estudis i pel
Consell Social de la UdG, abans de ser enviada a AQU Catalunya. Les titulacions de master M1JS,
MMMXXI i MUFPS també estan en procés de revisio de les seves memories.

D’acord amb el procediment, la redacci6 i aprovacié d’aquest informe és responsabilitat de la
Comissi6 de Qualitat del Centre, que ’ha aprovat en la sessio 1/2026, de 12 de febrer de 2026.

Posteriorment, i seguint el procediment, també ha estat aprovat pel Consell de Facultat en la sessio6
1/2026, de 12 de febrer de 2026.
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Finalment, la Comissi6é de Qualitat de la Universitat de Girona també I’ha aprovat en la sessio
2/2026, de 27 de febrer de 2026.
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4. VALORACIO DE I’ASSOLIMENT DELS ESTANDARDS D’ACREDITACIO

Dimensio 1: Qualitat del programa formatiu

1.1. Resultats d'aprenentatge pretesos i pla d'estudis

El perfil de competéncies de totes les titulacions de la FEP és consistent amb els requisits de la
disciplina i amb el nivell formatiu corresponent del MECES. Els plans d’estudis i 'estructura dels
curriculums s6n coherents amb el perfil de competéncies i amb els objectius de cada una de les
titulacions. No s’ha produit cap modificaci6é substancial a cap de les titulacions de grau ni de master
des de I'altim procés d’acreditacié al que han estat sotmeses, i en el que totes les titulacions han
assolit 'acreditaci6 favorable.

Objectius vigents al pla de millora:

FEP (Pla de qualitat)
0BJ0003434 - Revisar que la formaci6 de grau i master de la FEP sigui de qualitat, [En curs 42%
i avalada per acreditacions externes.
Valoracié: Febrer 2026:

La valoraci6 del primer objectiu del pla de qualitat és molt positiva. La taxa de rendiment és molt elevada i es
troba per sobre del llindar d'excel-léncia, de 1a mateixa manera que la satisfacci6 global de I'estudiantat de la
FEP. La taxa d'ocupabilitat també és elevada i esta en un llindar d'excel-1éncia. Totes les titulacions de grau i
master estan acreditades positivament. A continuaci6 presentem els valors dels indicadors: Taxa de
rendiment: 0,95 (per sobre llindar d'excel-léencia)Taxa d'ocupabilitat: 89% graus/ 97.02% graus ( per sobre el
llindar d'excel-léncia)Satisfacci6 global de 1'estudiantat: 7.98 (llindar acceptable) Docencia professorat doctor:
66.96 (llindar acceptable)Acreditacions positives de titulacions oficials: totes les possibles acreditades (6
graus i 4 masters)

ACC0023061 - Revisi6 dels plans d'estudi de grau i master de la FEP En curs 40%
ACCo0023072 - Organitzaci6 d'espais de discussid, reflexio i formaci6, amb En curs 50%
professorat i estudiantat

FEP (seguiment)
OBJ0001239 - Incloure en el curriculum dels graus i dels programes de postgrau la [En curs 94%
promocio6 de la perspectiva de génere
Valoracié: En relaci6 a aquest subestandard la Facultat d'Educaci6 i Psicologia es planteja el curs 2018-19
un objectiu de millora general per totes les titulacions per tal d'acomplir l'article 28 de la Llei 17/2015, del 21
de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes, que exigeix "incloure en el curriculum dels graus i dels
programes de postgrau la promoci6 de la perspectiva de genere d'una manera transversal i dels estudis sobre
la contribuci6 de les dones al llarg de la historia en tots els ambits del coneixement i en l'activitat academica i
investigadora". Aquest curs s'han elaborat els qiiestionaris per les diferents titulacions de grau i es preveu
passar-los aquest segon semestre, per poder fer-ne la valoraci6 de la situaci6 actual. Es realitzen les analisis
dels resultats.

El curs 2019-2020 es crea un grup motor en perspectiva de génere a la FEP integrat per diferent professorat.
Es presenten i s'analitzen els resultats de les enquestes. Document adjunt al SN. El curs 2020-21 es presenta
un projecte per continuar treballant incorporaci6 de la perspectiva de génere en la docencia de graus i
masters de la FEP a la convocatoria del Programa d'Tmpuls per a la Innovacié Docent i la Millora de la
Qualitat de la Docencia. Model UdG21 (adjunt al SN), amb diferents objectius que s'incorporen al SN com a
accions. El mateix curs s'inaugura 1'exposicié permanent sobre DONES PEL 8 de MARC, que s'anira
ampliant cada any. S'inicia amb 8 dones. curs 2021-22: s'ha avancat en les diferents accions definides en
aquest objectiu de millora de manera satisfactoria. Curs 2023-24: de les 7 accions definides en 1'objectiu s'han
assolit satisfactoriament 4 d'elles. S'esta avancant també en les accions relatives a les estrategies concretes
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per incorporar la perspectiva de génere. Curs 2024-25: S'han realitzat formacions especifiques i es considera
assolit aquest objectiu de promocié de la perspectiva de génere.

ACC0001269 - Avaluar quina és la incorporaci6 en la perspectiva de génere en les [Tancada 100%
assignatures de graus i masters

ACC0001270 - En funci6 dels resultats obtinguts a través del qiiestionari, es Tancada 90%
portaran a terme propostes per incorporar la promoci6 de la perspectiva de génere

ACC0002963 - Avaluar i analitzar en profunditat el nivell de la incorporacié dela [Tancada 90%
perspectiva de genere als estudis de grau i master de la Facultat d'Educaci6 i

Psicologia

ACC0002964 - Establir estratégies adrecades al professorat per la incorporaci6 Tancada 100%)|

efectiva de la perspectiva de génere als estudis de grau i master de la FEP, en funci6
de les

ACC00029635 - Proporcionar ala comunitat universitaria estratégies Tancada 100%)|
d'incorporaci6 de la perspectiva de genere a 1'ambit universitari.
ACC0002966 - Donar visibilitat de la rellevancia de la perspectiva de génere en Tancada 100%

diferents ambits de la vida i les relacions socials, en el context de la FEP i adrecada a
to
ACC0002967 - Avaluar el projecte presentat. En curs 80%

OBJ0002143 - Desplegament de I'Estratégia d'Internacionalitzaci6 de la facultat  [En curs | 90%
'Valoracié: Els darrers anys la FEP ha anat sistematitzant el desplegament d'activitats per a la
internacionalitzaci6 de I'alumnat (sessions informatives per diferents col-lectius, promoci6 de programes de
mobilitat de curta durada, viatges d'estudis d'alumnat de diferents graus, difusio de la informacio6, augment
de l'oferta d'assignatures en angles, triptic de difusi6é de 'oferta en angles, etc.). Fruit d'aquest desplegament
la FEP ha vist incrementat el nombre d'alumnat amb mobilitat tant de curta com de llarga durada, tant
d'incoming com d'outgoing.

ACCo0002725 - Prioritzar tres programes: International Week, estudiant RECI i Tancada 100%
COIL

ACC0002726 - Informar sobre l'estratégia d'internacionalitzaci6é i elaborar un pla [Tancada 100%
de comunicaci6 que arribi a tots els col-lectius implicats

ACC0002727 - Organitzar i planificar la gesti6 de l'estratégia d'internacionalitzaci6 [En curs 70%
MEP

OBJ 0001286 - Definir amb major claredat la correspondéncia entre competéncies, [En curs 80%
activitats formatives i d'avaluacid

Valoracié: Cal continuar treballant per definir millor quines competéencies que es treballen a cada
assignatura i, en concret, la coherencia entre competéncies, activitats formatives i d'avaluaci6é de cada
materia. Tot i que és una preocupaci6 general als estudis, lligada a la inquietud de tota la Facultat per la
millora de la formaci6 i del nivell competencial de tots els estudis, els avencos concrets sén encara pocs i
caldra seguir treballant-hi.

24/02/2021: Ateses les circumstancies dels darrers dotze mesos des de l'informe de seguiment
immediatament anterior, s'han fet pocs avencos en aquest sentit. Continuarem treballant-hi.25/01/2024:
Atesa la incertesa juridica (especialment en relaci6 amb el procés de revisi6 dels plans d'estudis de Mestres),
s'han fet pocs avencos generals, excepte amb la revisié del TFG en concret. Continuarem treballant-
hi.22/12/2025: Atesa la incertesa juridica (especialment en relacié amb el procés de revisio dels plans
d'estudis de Mestres), s'han fet pocs avencgos generals, excepte amb la revisié del TFG en concret.
Continuarem treballant-hi.

ACC0001338 - Constitucio de grup de treball que promogui discussif i reflexid En curs 80%
ACC0001386 - Constitucio de grups de professors que facin revisié dels continguts [En curs 60%
i les activitats formatives i d'avaluacié

ACC0017218 - Millora del plantejament i del seguiment del TFG En curs 80%
ACCo017221 - Millora del procés de seguiment de les practiques [Tancada 100%
MADEI
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OBJ0001340 - Promoure la possibilitat de fer practiques a l'estranger mitjancant [En curs 75%]

els programes segiients: ERASMUS+ for traineeship i Acords bilaterals
Valoraci6: Degut a la brevetat de les practiques externes supervisades es fa dificil que es puguin fer
practiques a l'estranger durant els periodes de docéncia. Per aixo se segueix treballant per potenciar els
Erasmus Traineeship.

ACC0001466 - Cerca de centres de practiques a 1'estranger que siguin adients a les [En curs 0%
caracteristiques formatives del Master

ACC0001467 - Informaci6 als estudiants sobre ambdoés programes de mobilitat Tancada 100%)|
(I'ERASMUS+ for traineeship i acords bilaterals) i de les places que s'ofereixen

ACC0002974 - Treballar en 1'objectiu de portar a terme una experieéncia similar al [En curs 100%)|
COIL

ACC0003405 - Desenvolupar I'experiéncia de COIL durant el curs 2022-23 En curs 100%)|
MUFPS

OBJ0001366 - Repensar el master vers una modalitat semipresencial [En curs | 50%

Valoraci6: Actualment s'ha constituit la comissié perd no s'ha elaborat encara cap estrategia. Es preveu que
al segon semestre del curs 2019-2020 ja hi hagi un acord inicial que marqui les directrius de la transformacié
del master.

06-03-2023_ Durant aquest curs académic s'esta treballant en I'elaboraci6 de la nova memoria del master.
Aix0 ha implicat un treball ja inicial sobre el model de modalitat semipresencial que es vol aplicar al master a
la UdG. No s'ha avancat en aquest objectiu

ACC0001496 - Presentar i acordar una proposta inicial de modalitat En curs 50%
semipresencial
MMMXXI

OBJ0003162 - Modificaci6 de la memoria del master en MMMXXI [En curs | 40%

Valoracié: El nombre de nova matricula del master no ha arribat cap curs, des dels seus origens, a l'establert]
a la memoria de verificacio. Es per aquest motiu que es planteja la revisié de la memoria i modificacié
d'aquesta.

El curs 2025-26 és I'any amb menys matricules tot i augmentar la difusié del master. Es valora que cal una
revisié a fons de la memoria. El curs 2025-26 s'inicia el procés de revisi6 i modificacié de la memoria

ACC0017266 - Modificacié de la memoria del master [En curs | 40%
OBJ0003372 (UdG) - Actualitzar el procés Po201 amb la modificacié de I'abast, la [En curs 50%
revisio de la documentacio i els indicadors

ACC0021062 (UdG) - Modificaci6 de 1'abast del procés En curs 50%
ACC0021064 (UdG) - Revisio6 i definicié de nous indicadors En curs 50%
ACC0021066 (UdG) - Revisi6 de la documentaci6 del procés En curs 50%

Objectius tancats en el periode:

FEP
OBJ0002461 - Incorporaci6 de l'assignatura optativa, transversal de Facultat , de [Assoliment molt| 0%
I'assignatura: 'Ecosocial crisis: from analysis to intervention' satisfactori

Valoracié: S'identifica la necessitat de formaci6 tranversal en aquest ambit de l'estudiantat dels graus de la
FEP
El curs 2022-24 s'ofereix l'assignatura a tots els graus de la FEP. La matricula ha estat molt satisfactoria.

ACC0003497 - Incorporaci6 de l'assignatura optativa, transversal de facultat [Tancada | 100%
OBJ 0002473 - Incorporaci6 de 'assignatura optativa, transversal de Facultat: IAssoliment molt| 100%|
Support to sexual and gender diversity in educational, social and psychological satisfactori
intervention
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Valoracié: Curs 2022-23: S'identifica la necessitat de formaci6 en diversitat sexual i de génere en tots els
graus de la facultat. La formaci6 s'ofereix en angles.

Curs 2023-24: S'ha incorporat 'assignatura a tots els graus. La matricula ha estat molt satisfactoria.
ACC0003496 - Incorporacib de I'assignatura optativa com a transversal de facultat [Tancada | 100%

OBJ0002715 - Canviar 'adscripci6 dels titols de Grau i Master de la FEP als ambits |Assoliment molt| 100%
de coneixement definits en el RD 822/2021 satisfactori
Valoracié: Canviar I'adscripci6 dels titols de Grau i Master de la FEP de les branques de coneixement
actuals als ambits de coneixement definits en el RD 822/2021.

El curs 2024-2025 s'han fet efectives les modificacions relatives als ambits de coneixement dels graus i
masters de la FEP.

ACC0006361 - Canviar 'adscripci6 dels titols de Grau i Master de la FEP als ambits{Tancada 100%)|
de coneixement definits en el RD 822/2021

MEI/MEP
OBJo0001287 - Treballar per a que MEI i MEP incorporin la competéncia digital ~ |Assoliment 100%
docent definida pel "Projecte interdepartamental de Competéncia digital docent” satisfactori

Valoracié: La necessitat d'incloure la Competéncia Digital Docent (CDD) als estudis de mestres no només és
una exigéncia conceptual i cientifica, sin6 que des del punt de vista politic s'hi esta treballant (tant al context
del MIF, com als projectes ARMIF en queé hi participa professorat dels estudis, com des del Departament
d'Educacio). S'esta treballant en un diagnostic del desplegament de la CDD als estudis, i es participa
activament al programa MIF seguin les indicacions al respecte.

24/02/2021: Com que s'esta pendent dels resultats dels diferents projectes de recerca ARMIF en curs (i de la
concreci6 de les decisions politiques del moment), tot i la importancia de I'objectiu, no se'n plantegen noves
accions en aquest moment. 22/12/2025: El DEFP ja reconeix el nivell A2 de CDD dels egressats de manera
normativa. Atés que properament hi haura un canvi de pla d'estudis, aquest objectiu es tanca actualment
sense finalitzar com estava previst i es continuara formalment desplegant-lo quan arribi el moment de
concretar els propers periodes de practiques en relacié amb la vinculaci6 entre teoria i practica i
desplegament de la CDD.

ACC0001339 - Treballar per la incorporaci6 de la competencia digital docent Tancada 100%)
ACCo0001371 - Augment de la vinculaci6 entre la teoria explicada durant aquests  [Tancada 30%
seminaris i les practiques a l'escola que realitzen els estudiants.

OBJ0001347 - Millora del pla docent IAssoliment 100%
satisfactori

Valoracié: Cal anivellar les diferencies entre els graus.

24/02/2021: Poc a poc s'han anat introduint canvis menors a la distribucié de recursos docents que
s'encaminen en aquests sentit. Els equilibris entre els diferents agents implicats no son senzills, i valorem
preferentment avancar-hi poc sense confrontacid, i no fer imposicions. En principi, 1'objectiu no es tanca, tot i
que no se'n defineix cap acci6 de millora concreta, a I'espera dels nous condicionants contextuals i dels
resultats del propi procés d'acreditaci6.25/01/2025: Atesa la incertesa juridica (especialment en relacié amb
el procés de revisid dels plans d'estudis de Mestres), s'han fet pocs avengos en aquest sentit. Continuarem
treballant-hi.

ACC0001476 - Anilisi inicial Tancada 100%
ACC0001561 - Proposta de redistribuci6 dels recursos docents Tancada 100%
ACC0002412 - Proposta d'analisi de l'eficiéncia en 1'as de 1'encarrec docent per Tancada 100%
arees
ES

OBJ0001408 - Millorar la formaci6 de les competéncies vinculades amb la gesti6  |Assoliment molt| 100%
de les emocions satisfactori
Valoracié: S'ha creat un grup per treballar la millora de la formaci6 de la gesti6 de les emocions en el marc
del GES i s'ha realitzat un curs de formacid sobre la gesti6 de les emocions pel professorat del grau en ES.
ACC0001542 - Realitzaci6 d'un curs de formaci6 sobre la gesti6 de les emocions pel [Tancada 100%
professorat del grau en ES
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ACCo0001543 - Creaci6 d'un grup per treballar la millora de la formaci6 de la gesti6 [Tancada 100%
de les emocions en el marc del GES

ACCo0001544 - Millora de la formaci6 dels estudiants en relacié a la gestié deles  [Tancada 100%

emocions

OBJ0001410 - Transformar el modul "La practica socieducativa: relacio,
comunicacio i intervencié" del Grau en Educaci6 Social en un modul de segon
semestre

IAssoliment molt
satisfactori

100%

Valoracié: S'ha assolit 1'objectiu: el modul s'ha programat per efectuar-se en un tinic
programat per a aquesta finalitat.

semestre i s'’ha

ACC0001360 - Convertir el modul semestral "Disseny de projectes i estratégies Tancada 100%)|
basiques d'intervencib socioeducativa" en anual

ACC0001546 - Transformacié de modul anual La practica de I'acci6 socioeducativa [Tancada 100%)
de 12 credits en un modul del primer semestre de 3r curs d'ES
PSICO

OBJ0001414 - Valorar la separaci6 dels moduls obligatoris (12 ECTS) en IAssoliment 100%
assignatures (6 ECTS) satisfactori

per la coordinacid, que vetllara per 1'assoliment de 1'objectiu.

modificaci6 del grau.

Valoraci6: Aquest canvi sera estudiant i analitzat per una comissié de seguiment dels estudis, promoguda

Al gener del 2024 s'ha creat una comissi6 de seguiment (amb representants de les diferents arees) per
plantejar una modificaci6 de la memoria del grau. S'ha creat un nou objectiu de millora relatiu a la

ACC0001556 - Promoure la creaci6 d'una comissié docent mixta per iniciar I'estudi
sobre la separacié dels moduls obligatoris en assignatures

Tancada

100%

0BJ0002430 - Ampliar I'oferta d'assignatures optatives en el grau de Psicologia pel
curs 2023-2024

IAssoliment molt
satisfactori

100%

Valoracié: S'ha ampliat I'oferta d'assignatures optatives possibles del grau en psicologia.

orientacions elaborades pel COPEC

ACC0003400 - Optativa: Violéncia i Assetjament escolar Tancada 100%)
ACC0003426 - Optativa: Psicologia comparada i comportament animal [Tancada 100%
ACC0004234 - Optativa: Envellir a la comunitat Tancada 100%
PED

OBJ0001421 - Participaci6 a la International University Weeks de la xarxa Soc.Net |Assoliment 100%

satisfactori

Valoracié: Estudiants del grau de pedagogia hi han participat la International University Weeks de la xarxa
Soc.Net.

ACCo0001573 - Assistencia a la International University week la setmana del 20 Tancada 0%
d'abril

ACC0007072 - Participaci6 activa amb un grup d'estudiants a una edici6 de la IUW [Tancada 100%
ACC0007095 - Formalitzar de manera regular la participaci6 d'estudiants de Tancada 100%
pedagogia ala IUW

OBJ0001976 - Fer un analisi de l'optativitat per tal d'adequar-la a les sortides Desistiment 0%
laborals actuals del camp de la Pedagogia.

'Valoracié: Com que aquest objectiu i les seves accions de millora estan relacionats amb 1'0OM de revisi6 i
elaboraci6 de la nova memoria de Pedagogia, el tanquem per desistiment.

ACC0002440 - Crear un equip de treball que analitzi si 'optativitat que s'ofereix al [Tancada 0%
Grau en Pedagogia és adient.

ACC0007069 - Actualitzar 1'oferta de les mateéries optatives del grau a les Tancada 0%
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OBJ0001422 - Increment de la internacionalitzaci6 dels estudiants de Treball IAssoliment molt| 100%
Social a través de la International Week satisfactori

Valoraci6: L'objectiu s'ha assolit plenament ja que aquesta activitat ja esta consolidada en el grau i gauideix
d'un elevat interés entre els estudiants
ACCo0001566 - Participaci6 en la International Week de la xarxa SocNetg8 de 5 Tancada 100%
estudiants de treball social

OBJ0002320 - Modificacié del nom de l'assignatura optativa 'Politiques de IAssoliment molt| 100%
convivencia i igualtat' satisfactori
Valoracié: S'ha activat la nova assignatura optativa amb el nom modificat i s'ha desactivat I'anterior.
ACC0016931 - Modificaci6 del nom de l'assignatura optativa 'Politiques de Tancada 100%)|

convivencia i igualtat'

MADEI
0OBJ0002439 - Canvi de nom de l'assignatura Intervenci6 educativa amb alumnat |Desistiment 0%
amb Trastorn Generalitzat del Desenvolupament
Valoracié: Es proposa actualitzar el titol de 1'assignatura. El llibre de referéncia per les malalties mentals, el
Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders, versié 5 (DSM5), que és la versié més actual, ja no
parla de Trastorn Generalitzat de Desenvolupament siné de Trastorn de 1'Espectre Autista.

Es valora amb el GPA que en aquests moments és complicat poder canviar el nom de 1'assignatura del master
en ser una assignatura obligatoria. Es tindra en compte per una propera modificacio.

UdG
OBJo0002272 (UdG) - Millorar els mecanismes d'implementacié del pla docent per |Assoliment molt| 100%
a que es correspongui més amb el model tedric satisfactori

Valoracié: S'han implementat mecanismes de sistema per a la correspondéncia de I'aplicatiu, el model
teorici el pla docent.
ACC0003048 (UdG) - Revisar i actualitzar el cataleg d'activitats de 1'aplicacié PGA [Tancada | 100%

1.2. Accés i oferta de places

En el conjunt dels graus de la FEP els estudiants matriculats presenten un perfil d’accés que s’adiu
amb l'establert per la titulacid i el seu nombre és coherent amb les places ofertes. La valoraci6 que
fem d’aquesta subdimensio, per a tots els graus, és molt positiva. Quan als masters objecte de
seguiment, en el seu conjunt, el perfil de I'estudiantat és adequat per la titulaci6. En els masters
professionalitzadors, que habiliten per I'exercici de la professio, les dades de matricules sén molt
satisfactories i coherents amb les places ofertes. En alguns dels masters les dades de matricula estan
per sota de l'oferta explicitada a la memoria de verificacio, en aquest casos ja s’han establerts
objectius i accions de millora adregats a millorar la matricula.

A continuaci6 es presenten les taules amb els indicadors corresponents per a cada un dels graus i
masters i la seva valoracié.

[GRAUS |

Grau en Educacié Social
Taula 1.2.1.a. Oferta, demanda i matricula

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

Places ofertes 60 60 60 60 60
Demanda 1a opcié 122 80 83 98 63
Taxa de demanda en primera opcib sobre places ofertes 2,03 1,33 1,38 1,63 1,05
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| Percentatge d'accés en primera preferéncia | 90,32%] 85,48%| 93,33%| 81,25%| 79,66% ]

2020-21 2021-22 | 2022-23 2023-24 | 2024-25

Estudiants de nou ingrés Dona 51 57 52 53 50

Home 11 5 8 11 9

Taxa d'alumnat matriculat sobre les places Dona 0,85 0,95 0,87 0,88 0,83

ofertes 0,18 0,08 0,13 0,18 0,15
Home

Percentatge d’estudiants de nou accés que Dona | 27,45%| 17,54% | 23,08%| 30,19% 42%

estudia i treballa 45,45% 40%| 37,50% | 18,18% | 77,78%
Home

Percentatge d'estudiants d'origen estranger Dona 3,51% 7,55% 2%

Home | 9,00% 9,09%

62 62 60 64 59

1,03 1,03 1,00 1,07 0,98

30,65% | 19,35% 25% | 28,13% | 47,46%

1,61%| 3,23% 7,81% 1,60%

En relaci6 amb la demanda, les dades del curs 2024-25 mostren una disminuci6 significativa del nombre de
sol-licitants en primera opcio6 respecte al curs anterior, passant de 98 a 63 estudiants. Aquesta reducci6 es
reflecteix també en la taxa de demanda en primera opci6 sobre les places ofertes, que se situa en 1,05, després
del maxim assolit el curs 2023-24 (1,63). Tot i aquest descens, la demanda continua sent suficient per mantenir
Patractiu dels estudis, amb una ratio propera a una sol-licitud per placa ofertada.

El percentatge d’accés en primera preferencia continua la tendencia a la baixa iniciada el curs anterior, situant-
se en el 79,66%, gairebé dos punts per sota del curs 2023-24. Aquesta evolucié pot indicar una major
diversificaci6 de les vies d’accés o una variaci en els patrons de preferéncia de I'estudiantat.

Pel que fa a la matricula, el nombre total d’estudiants de nou ingrés se situa en 59, lleugerament per sota del
curs 2023-24 (64), amb una taxa total d’alumnat matriculat sobre les places ofertes de 0,98, inferior a la dels
darrers cursos, en qué s’havien superat o assolit les 60 places ofertes. Es manté, pero, la feminitzacio del grau,
amb una presencia majoritaria de dones (50 de 59), una tendéncia estructural que es reprodueix de manera
sostinguda al llarg dels cursos.

Un element destacable del curs 2024-25 és I'increment molt significatiu del percentatge d’estudiants de nou
accés que estudien i treballen, que arriba al 47,46% en el conjunt de 'estudiantat, gairebé vint punts per sobre
del curs anterior. Aquest augment és especialment rellevant en el col-lectiu d’homes (77,78%), perd també
s’observa un increment notable entre les dones (42%), fet que apunta a una creixent compatibilitzacié dels
estudis amb l’activitat laboral.

Finalment, pel que fa a I’estudiantat d’origen estranger, el percentatge total es redueix de manera significativa
respecte al curs 2023-24, passant del 7,81% a 1'1,69%. Aquesta davallada contrasta amb el pic observat el curs
anterior i situa els valors en nivells similars als dels cursos precedents, sense diferéncies destacables per sexe.

Taula 1.2.1.b. Estudiants matriculats i graduats

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

Nombre d'estudiants matriculats 205 214 220 209 207
45 42 34 34 33

Nombre de titulats 46 42 54 44 53
10 13 8 5 8
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Mitjana de crédits matriculats per estudiant Dona 55,48 | 55,02 55,62 55,72 54,48
Home| 53,33 51,14 49,41 56,56 49,36
250 256 254 243 240
56 55 62 49 61
5509 54,39 54,79| 5584| 53,78

Pel que fa als estudiants matriculats, les xifres del curs 2024-25 es mantenen estables respecte als darrers
cursos, situant-se en 240 estudiants, dins la franja compresa entre els 240 i els 255 estudiants observada en el
periode analitzat. El nombre de titulats experimenta un increment notable respecte al curs 2023-24, passant
de 49 a 61 titulats, fet que suposa una recuperaci6é dels valors assolits en cursos anteriors i interromp la
davallada registrada el curs precedent.

La mitjana de credits matriculats per estudiant, es manté en valors similars als dels darrers cursos, tot i que
s’observa un lleuger descens, situant-se en 53,78 crédits, per sota dels aproximadament 55 credits del curs
anterior.

Taula 1.2.1.c Estudiants de primera generacio, estudiants amb discapacitats o NEE

2020-21 2021-22  2022-23 2023-24 | 2024-25
Percentatge d'estudiants amb discapacitat o Dona |1,95% 4,67% 5%| 6,22%| 8,21%
necessitats educatives especials 6,67% 7,14% | 11,76% | 11,76% | 12,12%
Home
Percentatge d'estudiants de primera generacio Dona | 84,31%| 80,70% | 71,15%| 58,49% 60%
Home | 45,45% 60%| 62,50%| 27,27%| 77,78%
2,80% 5,08% 5,91% 7% 8,75%

77:42% | 79,03%|  70%| 53,13%| 62,71%

Respecte al perfil de 'estudiantat, es constata un augment progressiu i sostingut de 'alumnat amb discapacitat
o necessitats educatives especials al llarg dels darrers cursos. El curs 2024-25 se situa com el curs amb el
percentatge més elevat d’aquest perfil, arribant al 8,75%, gairebé dos punts per sobre del curs 2023-24 (7%).
Aquest increment pot estar relacionat amb la consolidacié de la Unitat d’'Inclusi6 de la Universitat, encarregada
deT’acollida i 'acompanyament d’aquest alumnat, aixi com amb una major consciéncia per part de I'estudiantat
dels recursos disponibles per donar resposta a les seves necessitats educatives en el context universitari.

Pel que fa als estudiants de primera generacio, després de la davallada significativa registrada el curs 2023-24
-que amb un 53,13% esdevé el curs amb el percentatge més baix d’aquest perfil-, el curs 2024-25 mostra una
recuperacio parcial, situant-se en el 62,71%. Tot i aquest increment, el percentatge es manté per sota dels valors
observats en cursos anteriors, fet que apunta a un possible canvi en el perfil d’accés al Grau que caldra seguir
monitorant en els propers cursos.

Taula 1.2.2. Evolucio de la nota de tall

Nota de tall juny PAU/CFGS

2020-21 8,99
2021-22 9,07
2022-23 8,60
2023-24 8,37
2024-25 7,72
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En els primers cursos del periode analitzat s’observa una tendencia a I’al¢a de la nota de tall de I’alumnat
provinent de les PAU/CFGS, amb un maxim el curs 2021-22 (9,07). A partir del curs 2022-23, aquesta
tendencia s’inverteix i es registra un descens progressiu de la nota de tall, que passa de 8,60 el curs 2022-23 a
8,37 el curs 2023-24 i se situa el curs 2024-25 en 7,72, el valor més baix del periode analitzat.

Taula 1. 2. 3. Nota d'admissio

Recompte de Nota Accés \ \

[ [ [ I
[5-6) [67)][7-8) [8-9) [9-10) | [10-11) | [11-12) [12-13)
2020-21 ‘

Proves d'accés a la universitat (PAU) 5,71% | 57,14% | 31,43% | 5,71%
Dona 6,67% | 56,67% 30% | 6,67%
Home 60% 40%

CFGS, FP2 o assimilats 15% 85%

Dona 17,65% | 82,35%

Home 100%
Proves especifiques per a majors de 25, 40 i 45 anys 50% 50%

Dona 100%

Home

2021-22

Proves d'accés a la universitat (PAU) 58,97% | 25,64% | 2,56% | 5,13%
Dona 2,78% | 61,11% | 27,78% | 2,78% | 5,56%
Home 66,67% | 33,33%

CFGS, FP2 o assimilats 4,35% | 13,04% | 43,48% | 30,43% | 8,70%

Dona 14,29% | 42,86% | 33,33% | 9,52%

0%

Home

Proves d'accés a la universitat (PAU) 53,33% 10% | 3,33% | 6,67%

Dona 26,92% | 53,85% | 7,60% | 3,85% | 7,60%
Home 25% 50% 25%

CFGS, FP2 o assimilats 9,52% | 19,05% | 33,33% | 23,81% | 14,29%
Dona 5,56% | 16,67% | 38,89% | 22,22% | 16,67%
Home 33,33% | 33,33% 33,33%

Proves especifiques per a majors de 25, 40 i 45 anys 100%

Dona 100%
Home 100%
2023-24 \ | ! |

Proves d'accés a la universitat (PAU) 60,71% 25% | 14,29%
Dona 68,42% | 21,05% | 10,53%
Home 44,44% | 33,33% | 22,22%

CFGS, FP2 o assimilats 60,71% 25% | 14,29%
Dona 57,60% | 26,92% | 15,38%
Home 100%

Proves especifiques per a majors de 25, 401 45 anys | 100%

Dona 100%
2024-25 \

Proves d'accés a la universitat (PAU) 4,17% | 12,50% | 37,50% | 16,67% 25% | 4,17%
Dona 4,17% | 12,50% | 37,50% | 16,67% 25% | 4,17%

CFGS, FP2 o assimilats 4% 4% 24% 44% 20% 4%

Dona 5% 5% 25% 45% 20%
Home 20% 40% 20% 20%

El curs 2024-25 es consolida un canvi en el perfil de nota d’admissi6 observat el curs anterior, amb una major
dispersi6 de les notes d’accés i un desplacament cap a franges mitjanes. La nota d’accés de 'alumnat de nou
ingrés se situa principalment entre els 71 9 punts, amb una preséncia rellevant també en la franja 9—10, tant
en Palumnat provinent de les PAU com dels CFGS.

En comparaci6é amb el curs 2023-24, es detecta una reduccio del pes de les notes més altes, especialment per
sobre de I'11, que practicament desapareixen en ambdues vies d’accés. Aquest fet és coherent amb el descens
observat en la nota de tall del grau i amb la menor pressi6é de demanda registrada el curs 2024-25. Pel que fa
a la via d’accés, 'alumnat provinent de les PAU accedeix majoritariament amb notes compreses entre 71i 9,
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mentre que en el cas dels CFGS la franja predominant se situa entre 8 i 9, amb una concentracié destacada
també entre 8 i 10.

Des d’'una perspectiva de génere, tant les dones que accedeixen des de les PAU com les que ho fan des de
CFGS presenten majoritariament notes entre 7i 9, amb una preséncia significativa de dones amb notes entre
9110, especialment en 'accés des de cicles formatius. En comparacié amb el curs anterior, es redueix el pes
de les dones amb notes superiors a 10 provinents de les PAU. En el cas dels homes, tant els provinents de les
PAU com dels CFGS accedeixen principalment amb notes situades entre 71 9. A diferéncia del curs 2023-24,
el curs 2024-25 s’observa una major diversificacié de les notes d’accés dels homes provinents de CFGS, amb
preséncia en franges superiors al 9, tot 1 que sense assolir valors molt elevats.

En conjunt, les dades apunten a una moderaci6 general de les notes d’admissi, amb diferencies de génere
menys acusades que en cursos anteriors i amb una clara disminuci6 de I'alumnat amb notes d’accés molt
elevades.

Taula 1.2.4. Evolucié alumnat de nou ingrés segons via d’accés
Estudiants de nou ingrés

Titulats Proves especifiques per a
Proves d'accésala CFGS,FP20  universitaris o majors de 25, 40145  Altre
universitat (PAU) assimilats assimilats anys
2020-21 35 20 1 2 4
2021-22 39 23
2022-23 30 21 6
2023-24 28 28 1 1 6
2024-25 24 25 9
Curs

@ Proves d'accés a la universitat (PAU)
CFGS, FP2 o assimilats
l Titulats universitaris o assimilats
I @ Proves especifiques per a majors de 25, 40..

Altres

0% 20% 40% 60% 80% 100%

A diferéncia del curs 2023-24 -en que es produia una coincidencia en el nombre d’estudiants que accedien al
grau des de les PAU i des dels CFGS (28 en ambdoés casos)-, el curs 2024-25 es torna a observar una diferéncia
entre les dues vies d’accés, amb un lleuger predomini de I’alumnat provinent dels CFGS, FP2 o assimilats (25
estudiants) respecte del que accedeix des de les PAU (24 estudiants).

El nombre d’estudiants que accedeixen amb titulaci6 universitaria prévia es manté estable i molt reduit, amb
1 estudiant, reproduint el mateix patr6 observat en cursos anteriors.

Finalment, destaca I'increment de 'alumnat classificat en la categoria “altres”, que passa de 6 a 9 estudiants,
fet que contribueix a una major diversificacié de les vies d’accés al grau el curs 2024-25 i que caldra seguir
analitzant en futurs informes per identificar-ne I'origen i la seva evolucio.
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Grau en Mestre Educacié Infantil
Taula 1.2.1.a. Oferta, demanda i matricula

2020-21 2021-22 | 2022-23 2023-24 2024-25

Places ofertes 80 80 80 80 80
Demanda 1a opcié 92 87 91 81 102
Taxa de demanda en primera opcib sobre places ofertes 1,15 1,09 1,14 1,01 1,28
Percentatge d'accés en primera preferéncia 77,50% | 86,00% | 67,44% | 84,34% 75%

2020-21 2021-22 3

Estudiants de nou ingré 76 78 76 70 82
Home 4 6 10 13 6

Taxa d'alumnat matriculat sobre les places ofertes Dona 0,95 0,98 0,95 0,88 1,03
Home 0,05 0,08 0,13 0,16 0,08

Percentatge d'estudiants de nowacees que estudiartreballa o o) - I T2 SRR P A RPN AP L s VA P R o)
Home 25% 50% 10% | 23,08% | 33,33%

Percentatge d'estudiants d'origen estranger Dona 1,32% | 2,56% 4,29%| 3,66%
80 84 86 83 88
1,00 1,05 1,08 1,04 1,10

20% | 28,57% | 22,090%| 25,30% 25%

1,25% | 2,38% 3,61% 3,41%

La taula mostra una demanda sostinguda i, en general, superior a I'oferta de places del grau al llarg
dels cursos analitzats, amb una taxa de demanda en primera opci6 que se situa habitualment per sobre de la
unitat. El percentatge d’accés en primera preferéncia és elevat, tot i presentar algunes oscil-lacions segons el
curs. Pel que fa als estudiants de nou ingrés, s’observa un clar predomini femeni, coherent amb el perfil
tradicional de la titulaci6, mentre que la preséncia masculina és minoritaria per6 amb una lleu tendéncia a
Paugment en els darrers cursos. La taxa de matricula sobre les places ofertades es manté estable i propera o
superior al 100%, cosa que confirma la capacitat del grau per cobrir 'oferta disponible. En relacié amb la
compatibilitzaci6 d’estudis i feina, els percentatges son moderats i relativament estables, amb una incidéncia
més elevada entre els homes, tot i el seu nombre reduit. Finalment, el percentatge d’estudiants d’origen
estranger és baix pero mostra una presencia constant, amb una lleu tendéncia a I'increment en els cursos més
recents.

Taula 1.2.1.b. Estudiants matriculats i graduats

Nombre d'estudiants matriculats Dona 206 295 290 286 289
Home 19 21 22 31 28

Nombre de titulats Dona 74 67 69 69 58
Home | 2 7 3 2 4

Mitjana de credits matriculats per estudiant Dona 56,00 54,87 56,10 56,19 54,85
Home| 6147| 59,76| 59,41 56,94| 58,57

315 316 312 317 317

76 74 72 71 62

56,33| 55,20| 56,33| 56,26] 55,18

El nombre total d’estudiants matriculats al grau es manté estable al llarg dels cursos analitzats, amb un clar
predomini femeni tant en la matricula com en els titulats. La preséncia masculina és minoritaria, tot i que
mostra una lleu tendéncia a I'augment en els darrers cursos. El nombre de graduats presenta petites
oscil-lacions, sense canvis significatius en la tendéncia general. La mitjana de credits matriculats per estudiant
es manté estable, indicant una dedicaci6é académica regular.
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Taula 1.2.1.c. Estudiants de primera generacio, estudiants amb discapacitats o NEE
2020-21 | 2021-22  2022-23 | 2023-24 2024-25

Percentatge d'estudiants amb discapacitat o necessitats Dona |1,69% 2,37% 2,41%| 3,85%| 6,23%

educatives especials 3,23% 3,57%
Home

Percentatge d'estudiants de primera generaci Dona | 67,11% | 74,36% | 72,37%| 71,43%| 64,63%

Home 75% 50% 60% | 61,54%| 66,67%
1,59% 2,22% | 2,24%| 3,79%| 5,99%

67,50% | 72,62% | 70,03% | 69,88% | 64,77%

La taula mostra un augment progressiu de 'alumnat amb discapacitat o necessitats educatives especials al llarg
dels cinc cursos analitzats, amb un increment especialment notable entre les dones, que passen d'un
percentatge molt baix a més del sis per cent el 2024-25, mentre que els homes presenten valors més moderats
pero també creixents. Paral-lelament, el percentatge d’estudiants de primera generacio, tot i continuar sent
majoritari, experimenta una tendencia lleugerament descendent després del maxim assolit el 2021-22, tant en
dones com en homes, amb oscil-lacions més marcades en aquest darrer grup

Taula 1.2.2. Evolucio de la nota de tall

Nota de tall juny PAU/CFGS

2020-21 8,08
2021-22 8,06
2022-23 8,77
2023-24 7,14
2024-25 8,32

La nota de tall del curs 2024-25 es recupera respecte del curs anterior, assolint un valor més semblant al de
cursos anteriors al 2023-24.

Taula 1.2.3. Nota d'admissi6
Recompte de Nota Accés

(56) (6-7) (7-8) (8-9) (9-10) | (10-11) (11-12) (12-13)

2020-21

Proves d'accés a la universitat (PAU) 2,27% 65,91% 4,55%

Dona 2,38% 66,67% 23,81% | 4,76%| 2,38%
Home 50% 50%
CFGS, FP2 o assimilats 7,14% |  78,57% 7,14% | 7,14%
Dona 7,14% 78,57% 7,14% 7,14%
2021-22 \

Proves d'accés a la universitat (PAU) 6,45% |  64,52% 9,68% | 12,00%| 3,23%| 3,23%
Dona 3,33% | 66,67% 10% | 13,33% | 3,33%| 3,33%
Home 100%

CFGS, FP2 o assimilats 4,55% | 65,91% 13,64% | 15,91%

Dona 5,13% 61,54% 15,38% | 17,95%
Home 100%
2022-23 \

Proves d'accés a la universitat (PAU) 20,41% | 47,06% | 13,73%| 7.84%| 1,06%
Dona 28,26% 45,05% | 15,22% | 8,70% | 2,17%
Home 40% 60%

CFGS, FP2 o assimilats 41,94% | 35,48% | 19,35%| 3,23%

Dona 40,74% 37,04% | 18,52%| 3,70%
Home 50% 25% 25%
Proves especifiques per a majors de 25,
401 45 anys 100%
Dona 100%
2023-24
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Proves d'accés a la universitat (PAU) 6,38% | 12,77% | 51,06% | 2553%| 2,13%| 2,13%
Dona 5,41% | 10,81% | 48,65% 20,73% | 2,70% | 2,70%
Home 10% 20% 60% 10%
CFGS, FP2 o assimilats 24% 24% 16% 16% 16% 4%
Dona 21,74% | 21,74% | 17,39% | 17,39%| 17,39% | 4,35%
Home 50% 50%

Proves d'accés a la universitat (PAU) 51,06% | 38,30%| 8,51%| 2,13%

Dona 46,51% | 41,86% 9,30% |2,33%
Home 100%

CFGS, FP2 o assimilats 54,05% | 32,43% 8,11% 5,41%
Dona 51,43% | 34,29% 8,57% | 5,71%
Home 100%

La distribuci6 de la nota d’admissi6 mostra que I'alumnat que accedeix al grau es concentra majoritariament
en trams de qualificacié mitjana-alta, especialment a través de les PAU. L’accés des de CFGS/FP2 presenta una
major diversitat de notes, amb preséncia tant en trams mitjans com més elevats. Les proves especifiques tenen
un pes molt reduit i corresponen a perfils puntuals. En conjunt, no s’observen canvis rellevants en el perfil
académic d’entrada al llarg dels cursos analitzats.

Taula 1.2.4. Evolucié alumnat de nou ingrés segons via d’accés
Estudiants de nou ingrés

Proves especifiques per a

Proves d'accés a la CFGS, FP2 o Titulats universitaris o majors de 25,401 45
universitat (PAU) assimilats assimilats anys Altres
2020-21 44 28 8
2021-22 31 44 1 8
2022-23 51 31 1 1 2
2023-24 47 25 11
2024-25 47 37 4
Curs
2020-21 55,00%

2021-22 36,90% @ Proves d'accés a la universitat (PAU)

CFGS, FP2 o assimilats
2022-23 59,30% I

Titulats universitaris o assimilats

2023.24 56.63% @ Proves especifiques per a majors de 25, 40...
i Altres

2024-25 5341%

20% 40% 60% 80% 100%

=
)
=

No hi ha canvis substancials en les proporcions de 1'alumnat segons la via d'accés per PAU (s'ha recuperat el
nombre d'estudiants que provenen de CFGS).

Grau en Mestre Educacié Primaria
Taula 1.2.1.a. Oferta, demanda i matricula

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

Places ofertes 80 80 80 8o 8o
Demanda 1a opcié 121 109 122 100 109
Taxa de demanda en primera opcib sobre places ofertes 1,51 1,36 1,53 1,25 1,36
Percentatge d'accés en primera preferencia 89,89% | 91,01%| 95,24% | 89,77% | 98,86%
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El grau presenta una demanda elevada i sostinguda al llarg de tots els cursos analitzats, clarament superior a
Poferta de places. La taxa de demanda en primera opci6 es manté de manera consistent per sobre de la unitat,
fet que confirma I’atractiu de la titulaci6. Alhora, el percentatge d’accés en primera preferencia és molt alt i
estable, amb una tendéncia a I'increment en els cursos més recents, cosa que indica un bon ajust entre la
demanda de I'alumnat i 'oferta disponible.

Estudiants de nou ingrés

Taxa d'alumnat matriculat sobre les places ofertes

0,78

0,31 0,33 0,28 0,25 0,23

Percentatge d’estudiants de nou accés que estudia i 23.44% | 11,11% | 25.81% | 23.53% | 2571%

treballa
24% | 11,54% | 22,73% 30% 50%
Percentatge d'estudiants d'origen estranger 1,50% 1,61% 1,43%
89 89 84 88 88
1,11 1,11 1,05 1,10 1,10

23,60% | 11,24% 25% 25% | 30,68%

1,12% 1,19% 1,14%

Quant a l'analisi des d’'una perspectiva de genere, no hi ha canvis substancials en relacié amb el curs anterior,
excepte la davallada gradual de demandes per part d'estudiants homes. Es significativa la dada que la meitat

dels homes matriculats compatibilitzen els estudis amb la feina. La preséncia d’estudiants d’origen estranger
és reduida i es manté estable al llarg del periode analitzat.

Taula 1.2.1.b Estudiants matriculats i graduats

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Nombre d'estudiants matriculats Dona 269 260 263 259 260

o us|  m4|  soa w06 o
Nombre de titulats Dona 72 59 63 64 54
o 28| a5 a9l 2y

Mitjana de credits matriculats per estudiant Dona 58,13 58,00 57,84 50,30 50,55

Home 58,14| 58,97 56,87 58,32 60,42

‘Total Nombre d'estudiants matriculats 384] 374 365 365 353
58,13| 58,36 57,57 59,01 59,78

No s’aprecien canvis substancials en relacié amb el curs anterior pel que fa al nombre d’estudiants matriculats
ni a la mitjana de credits matriculats per estudiant, que es mantenen estables. L'inica variaci6 destacable
correspon al nombre total de titulats, que és inferior. Caldra fer seguiment d’aquest indicador i, en cas que el
decrement es mantingui en cursos futurs, analitzar-ne les possibles causes.
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Taula 1.2.1.c Estudiants de primera generacio, estudiants amb discapacitats o NEE

2023-
24

2024-
25

Percentatge d'estudiants amb discapacitat o necessitats

educatives especials 1,12% | 1,92%| 3,04%| 4,25%| 6,54%
435% | 4,39%| 2,94%| 0,94% | 2,15%
Percentatge d'estudiants de primera generacio 59.38% | 68,25% | 58,06% | 55,88% | 51,43%

52% | 61,54% | 54,55% 65% 50%

2,08% | 2,67%| 3,01%| 3,29%| 5,38%
57,30% | 66,29% | 57,14% | 57,95% | 51,14%

Es consolida l'augment progressiu del percentatge d'estudiants amb NEE, sobretot dones. Pel que fa als
estudiants de primera generacio, es tracta d’'un col-lectiu ampliament representat, tot i que amb una lleugera
tendéncia a la disminuci6 en els darrers cursos. Les diferencies entre dones i homes s6n moderades i variables
segons el curs, sense alterar les tendéncies generals observades.

1.2 Evolucio de la nota de tall

‘ Nota de tall juny PAU/CFGS

2020-21 9,06
2021-22 9,11
2022-23 9,49
2023-24 9,13
2024-25 9,18

La nota de tall mostra una tendéncia generalment estable, amb un repunt puntual que torna rapidament
als valors habituals, indicant que els requisits d’accés es mantenen alts pero sense canvis drastics al llarg
dels anys.

Taula 1.2.3. Nota d'admissié

Recompte de
NotaAcces

[56) [6-7) [7-8) [8-9) [9-10) [10-11) [11-12) [12-13) [13-14]

2020-21 \
Proves d'accés a la
universitat (PAU) 1,59% | 1,59% | 57,14% | 26,08% | 7,04% | 4,76%
Dona 2% 2% 52% 28% 10% 6%
Home 76,92% | 23,08%
CFGS, FP2 o assimilats 61,11% | 33,33% | 5,56%
Dona 50% 50%
Home 75% | 12,50% | 12,50%

Proves especifiques per
a majors de 25, 401 45

anys 100%
Home 100%
2021-22 \ | \ | \
Proves d'accés a la
universitat (PAU) 4,48% | 47,76% | 29,85% | 14,93% | 1,49% 1,49%
Dona 2,04% | 46,94% | 32,65% | 16,33% 2,04%
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Home 11,11% 50% | 22,22% | 11,11% | 5,56%

CFGS, FP2 o assimilats 6,67% 53,33% | 13,33% | 26,67%
Dona 55,56% | 11,11% | 33,33%
Home 16,67% 50% | 16,67% | 16,67%

Proves especifiques per

a majors de 25, 401 45
anys 100%
Home 100%

Proves d'accés a la

universitat (PAU) 36,76% | 39,71% | 16,18% | 7,35%
Dona 34,62% | 38,46% | 19,23% | 7,60%
Home 43,75% | 43,75% | 6,25% | 6,25%

CFGS, FP2 o assimilats 40% 60%
Dona 66,67% | 33,33%
Home 100%

Proves d'accés a la

universitat (PAU) 5,63% | 40,85% | 33,80% | 8,45% | 11,27%
Dona 5,17% | 39,66% | 31,03% | 10,34% | 13,79%
Home 7,60% | 46,15% | 46,15%

CFGS, FP2 o assimilats 66,67% | 33,33%
Dona 80% 20%
Home 50% 50%

Proves especifiques per

a majors de 25, 401 45
anys 50% 50%
Dona 100%

Home 100%

Proves d'accés a la

universitat (PAU) 1,59% | 31,75% | 41,27% | 17,46% | 7,94%
Dona 1,85% | 35,19% | 40,74% | 14,81% | 7,41%
Home 11,11% | 44,44% | 33,33% | 11,11%

CFGS, FP2 o assimilats 50% | 16,67% | 33,33%
Dona 40% 20% 40%
Home 100%

Proves especifiques per

a majors de 25, 401 45
anys 50% 50%
Dona 100%
Home 100%

Les qualificacions d’accés es concentren principalment en els valors alts de I’escala, amb un rendiment
més elevat entre els estudiants procedents de les proves d’accés a la universitat i una lleugera variabilitat
entre els que accedeixen a través de CFGS o proves especifiques. La majoria d’estudiants prové de les PAU,
mentre que les altres vies tenen una preséncia menor i estable, i les diferéncies entre dones i homes so6n
minimes.

Taula 1.2.4. Evolucié alumnat de nou ingrés segons via d’accés
Estudiants de nou ingrés

A

It

Proves d'accés a Titulats Proves especifiques per r

la universitat CFGS,FP2 0 universitariso a majorsde 25,40i45 e

assimilats assimilats anys S

2020-21 63 18 1 1 6
2021-22 67 15 1 1 5
2022-23 68 10 3 3
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2023-24 71 9 1 > 5
2024-25 63 6 3 2 1

4
Curs

2020-21 70,79%

2022-23

2023-24 80,68%

2024-25

71,59%

20% 40% 60%

80%

6,74%

@ Altres

100%

@ Proves d'accés a la universitat (PAU)
CFGS, FP2 o assimilats

Titulats universitaris o assimilats

@ Proves especifiques per a majors de 25, 40. .

Es consolida la davallada d'estudiants que provenen de CFGS i pujada important de 1'alumnat que prové de

trasllat.

Grau en Pedagogia
Taula 1.2.1.a. Oferta, demanda i matricula

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Places ofertes 60 60 60 60 60
Demanda 1a opcié 79 68 64 79 70
Taxa de demanda en primera opcib sobre places 1,32 1,13 1,07 1,32 1,17
ofertes
Percentatge d'accés en primera preferéncia 85,48% | 70,49% 65,63% | 86,44%| 79,60%

Les dades corroboren regularitat en les places ofertes. Aquest darrer curs, si bé han disminuit els alumnes que
accedeixen per demanda de primera opcid, el nombre és alt. El mateix passa amb el percentatge d’accés en
primera preferéencia.

2020-21

2022-

2021-22

23

2023-
24

2024-
25

Estudiants de nou ingrés Dona 53 52 55 55 52
Home 9 9 9 4 12

Taxa d'alumnat matriculat sobre les places ofertes J)iE} 0,88 0,87 0,92 0,92 0,87
Home 0,15 0,15 0,15 0,07 0,20

Percentatge d’estudiants de nou accés que estudia i

treballa Dona 28,30% | 25,00% | 40,00% | 18,18% | 26,92%
Home 33,33% | 22,22%| 33,33% | 75,00% | 8,33%

Percentatge d'estudiants d'origen estranger Dona 1,89% 1,92%| 5,45%| 3,64%| 3,85%
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Hi ha dues variables que mostren una linia ascendent en el marc dels darrers anys: estudiants de nou ingrés i
taxa d’alumnat matriculat sobre les places ofertades. El percentatge de nou accés d'estudiants que estudien i
treballen ha augmentat lleugerament en comparacio6 al curs anterior.

Taula 1.2.1.b. Estudiants matriculats i graduats
2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Nombre d'estudiants matriculats Dona 217 224 222 214 203

Home 38 36 34 25 29
Nombre de titulats Dona 39 47 56 54 39
Mitjana de credits matriculats per estudiant J3tots 9 8 9 7 4

Dona 55,05| 54,23 55,31| 54,95| 56,85
Home| 51,87| 54,00 57,71 54,36 56,17
255 260 256 239 232
48 55 65 61 43
55,08| 54,20 55,63| 54,89 56,77

El nombre d’estudiants matriculats a Pedagogia mostra una lleugera disminuci6 al llarg dels cursos, amb una
presencia majoritaria de dones. Els titulats segueixen una tendéncia similar, amb un lleuger repunt en alguns
cursos abans de tornar a nivells més habituals. La mitjana de credits matriculats per estudiant es manté estable
i elevada, reflectint un compromis constant amb la carrega académica, i les diferéncies entre dones i homes
son minimes.

Taula 1.2.1.c. Estudiants de primera generacio, estudiants amb discapacitats o NEE

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Percentatge d'estudiants amb discapacitat o Dona |3,60% 4,91%| 5,86% 514% | 5,42%
necessitats educatives especials Home | 5,26% 5,56% 6,90%
Percentatge d'estudiants de primera generacio Dona | 67,92%| 76,02% | 81,82%| 72,73%| 61,54%
Home | 44,44% | 88,80% | 66,67% 25% | 66,67%
3,02% 5%| 5,08%| 4,60%| 5,60%

64,52% | 78,69% | 79,69% | 69,49% | 62,50%

Les dades corroboren regularitat en les places ofertes. A diferencia dels darrers anys, aquest darrer curs trobem
un increment en dues linies: els estudiants que accedeixen per demanda de primera opci6 i el percentatge
d’accés en primera preferencia. Hi ha dues variables que mostren una linia ascendent en el marc dels darrers
anys: estudiants de nou ingrés i taxa d’alumnat matriculat sobre les places ofertades. A diferéncia dels darrers
cursos, el percentatge de nou accés d'estudiants que estudien i treballen ha disminuit.

El percentatge d'estudiants amb discapacitat o necessitats educatives és el més alt dels darrers cinc cursos.

Taula 1.2.2. Evolucio de la nota de tall

Nota de tall juny PAU/CFGS

2020-21 8,08
2021-22 8,14
2022-23 8,21
2023-24 8,30
2024-25 8,14

La nota de tall del curs 2024-25 ha disminuit lleugerament, trencant la dinamica ascendent dels darrers tres
cursos
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Taula 1.2.3. Nota d’admissio

[12-  [13-
Recompte de Nota Accés (7-8) (89) (9-10) (10-11) (11-12) | 13) 14]
Proves d'accés a la universitat 5,41% | 51,35% | 21,62% | 10,81% | 10,81%
(PAU)
Dona 6,06% | 54,55% | 21,21% | 9,09% | 9,09%
Home 25% 25% 25% | 25%
CFGS, FP2 o assimilats 5% 80% 15%
Dona 5,56% | 77,78% | 16,67%
Home 100%
2021-22
( P)roves d'accés a la universitat 2,04% | 47,06% | 29,41% | 20,59%
PAU
Home 57,14% | 28,57% | 14,29%
CFGS, FP2 o assimilats 21,74% | 60,87% | 13,04% | 4,35%
Dona 19,05% | 61,00% | 14,20% | 4,76%
Home 50% 50%
Proves especifiques per a 100%
majors de 25, 40 i 45 anys
Dona 100%
Proves d'accés a la universitat (PAU) 2,63% | 52,63% | 34,21%| 7,89% | 2,63%
Dona 3,33% | 56,67% 30% | 6,67%| 3,33%
Home 37,50% 50% | 12,50%
CFGS, FP2 o assimilats 78,95% | 15,79% | 5,26%
Dona 77,78% | 16,67% | 5,56%
Home 100%
Proves especifiques per a majors de 50% | 50%
25, 40145 anys
Dona 50% | 50%
Proves d'accés a la universitat (PAU) 4,65% | 44,19% | 32,56% | 11,63% | 6,98%
Dona 5% | 42,50% | 32,50% | 12,50% | 7,50%
Home 66,67% | 33,33%
CFGS, FP2 o assimilats 7,69% 30,77% | 53,85% 7,69%
Dona 8,33% 33,33% 50% 8,33%
Home 100%
| 202425 ! ¢ [ [ [ |
Proves d'accés a la universitat (PAU) 38,10% | 40,48% | 11,90% | 4,76% | 2,38% | 2,38%
Dona 32,35% | 41,18% |14,71% |5,88% |2,04% | 2,94%
Home 62,50% | 37,50%
CFGS, FP2 o assimilats 30,77% | 53,85% | 15,38%
Dona 33,33% 50% | 16,67%
Home 100%
Proves especifiques per a 50% 50%
majors de 25, 40 i 45 anys
Dona 100%

La nota d’accés de I'alumnat provinent de les PAU se situa majoritariament a la franja 8-9, en canvi els
estudiants provinents de CFGS, FP o assimilats tenen notes superiors (9-10). Ambdoés indicadors continuen
evidenciant un increment amb relaci6 als cursos passats.

Taula 1.2.4. Evoluci6é alumnat de nou ingrés segons via d’accés

Estudiants de nou ingrés

Proves especifiques

Proves d'accés a la CFGS, FP2 o Titulats universitaris per a majors de 25,
universitat (PAU) assimilats o assimilats 401 45 anys Altres
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2020-21 37 20 1 4
2021-22 34 23 1 1 2
2022-23 38 19 1 2 4
2023-24 43 13 3
2024-25 42 13 1 2 6

Curs

2020-21

2021-22

2022-23

2023-24

59,68%

55,74%

59,38%

12,88%

IEIE

@ Proves d'accés a la universitat (PAU)
CFGS, FP2 0 assimilats
Titulats universitaris o assimilats
@ Proves especifiques per a majors de 25, 40...

@ Altres

_

100%

2024-25 65,63%

0% 20% 40% 60% 80%

Les dades de matriculaci6 indiquen que els darrers cinc anys, el percentatge d’accés d’estudiants provinents de
PAU i de CFGS ha estat similar. No obstant aix9, en els darrers dos cursos hi ha hagut un augment d'alumnes
que provenen de les PAU, disminuint alhora els provinents de CFGS, que aquest curs presenta el mateix
nombre que el curs passat.

Grau en Psicologia
Taula 1.2.1.a. Oferta, demanda i matricula

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

Places ofertes 80 80 80 80 80
Demanda 1a opci6 168 155 162 142 173
Taxa de demanda en primera opcid sobre places ofertes 2,10 1,94 2,03 1,78 2,16
Percentatge d'accés en primera preferéncia 94,94% | 77,53% | 95,24% | 74,71% | 84,27%

El Grau en Psicologia manté una oferta estable de places, amb una demanda constantment superior a l'oferta,
indicant un interes elevat i sostingut pel programa. Tot i algunes fluctuacions, la majoria dels estudiants
accedeix a través de la seva primera opci6, mostrant que el grau continua sent una preferéncia clara entre els
candidats.

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24  2024-25

Estudiants de nou ingrés Dona 67 71 65 67 76

Home 12 18 19 20 13

Taxa d'alumnat matriculat sobre les 3l 0,84 0,89 0,81 0,84 0,95

places ofertes Home 0,15 0,23 0,24 0,25 0,16

Percentatge d’estudiants de nou Dona 22.39% 9,86% 16,92% 22.39% 21,05%

accés que estudia i treballa Home 16,67% 11,11% 36,84% 25% 23,08%

Percentatge d'estudiants d'origen 1,49% 5,63% 1,54% 2,09% 2,63%
estranger Dona

Home 5,26% 5% 7,60%

79 89 84 87 89

0,99 1,11 1,05 1,09 1,11
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21,52% 10,11% 21,43% 22.909% 21,35%

1,27% 4,49% 2,38% 3,45% 3,37%

Els percentatges d'estudiants de nou ingrés segueixen la linia dels cursos anteriors, amb un lleuger augment
del percentatge de dones respecte al d'homes. També ressaltaria el fet que més d'un 20% de 'alumnat del
grau treballa, fet que s'ha de tenir en compte en la planificacio dels estudis.

Taula 1.2.1.b. Estudiants matriculats i graduats
2020-21 2021-22 2022-

23

2023-24  2024-25

Nombre d'estudiants matriculats

Nombre de titulats

Mitjana de crédits matriculats

per estudiant

Seguint la linia de cursos anteriors, el nombre de credits matriculats és proper a 60; per tant, la majoria
d'estudiants poden completar tots els crédits del seu curs. Veiem un repunt en el nombre d'estudiants
matriculats. En l'informe del curs passat vam hipotetitzar que aquesta baixada estigués relacionada amb les
afectacions provocades en cursos anteriors per la COVID-19. Aixi doncs, aquest repunt mostraria que els
estudiants que no van poder acabar en 4 anys en cursos anteriors, estan acabant ara. Per tant, esperariem
una estabilitzacié del nombre de matriculats en els propers cursos.

Taula 1.2.1.c. Estudiants de primera generacio, estudiants amb discapacitats o NEE
2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
21 22 23 24 25

Percentatge d'estudiants amb discapacitat o 5,42% | 4,90%| 5,02%| 4,36%| 3,86%
necessitats educatives especials Dona

Home | 3,77% 3,85% | 5,08%| 2,82%| 5,80%

Percentatge d'estudiants de primera generaci6 Dona | 76,12% | 54,93% | 67,69% | 59,70% | 47,37%

Home | 33,33% | 61,11% | 52,63% 60% | 46,15%

515% | 4,73% | 5,03% | 4,05%| 4,24%

69,62% | 56,18% | 64,29% | 59,77% | 47,19%

En el curs 24-25 el percentatge d'estudiants amb discapacitat es manté entre el 4 i 5%, com en els darrers anys.
Per altra banda, el percentatge d'estudiants de primera generaci6 segueix la tendéncia a la baixa dels darrers
anys, i en aquest curs 24-25 fa una baixada pronunciada (12 punts).

Taula 1.2.2. Evolucié de la nota de tall
Nota de tall juny PAU/CFGS

2020-21 9,25
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2021-22 9,69

2022-23 10,03

2023-24 9,68

2024-25 9,79

La nota de tall del curs 24-25 puja gairebé una decima respecte el curs 23-24, i es manté en el rang d'entre

9.51 10 dels darrers 3 cursos.

Taula 1.2.3. Nota d’admissio
Recompte de Nota Accés

(5-6) (6-7) (7-8) (8-9) (9-10) (10-11) (11-12) (12-13) (13-14)
2020-21
Proves d'accés a la universitat
(PAU) 65,15% | 22,73% | 7,58% | 4,55%
Dona 63,16% | 24,56% | 7,02% | 5,26%
Home 77,78% | 11,11% | 11,11%
CFGS, FP2 o assimilats 66,67% | 33,33%
Dona 66,67% | 33,33%

Proves especifiques per a
majors de 25, 40 i 45 anys

50%

50%

Dona

50%

50%

Proves d'accés a la universitat

(PAU) 35,82% | 43,28% | 14,93% | 5,97%
Dona 33,93% | 48,21% | 12,50% | 5,36%
Home 45,45% | 18,18% | 27,27% | 9,00%
CFGS, FP2 o assimilats 9,00% | 81,82% | 9,09%

Dona 11,11% | 77,78% | 11,11%

Home 100%

Proves especifiques per a

majors de 25, 40 i 45 anys 33,33% | 33,33% | 33,33%

Dona 100%

Home 50% 50%

26222237 [ e e e e e
Proves d'accés a la universitat

(PAU) 3,39% | 61,02% | 22,03% | 11,86% | 1,69%
Dona 4% 60% 22% 12% 2%
Home 66,67% | 22,22% | 11,11%

CFGS, FP2 o assimilats 57,14% | 42,86%

Dona 50% 50%

Home 100%

Proves especifiques per a
majors de 25, 40 i 45 anys

25%

50%

25%

Dona

100%

Home

2023-24

Proves d'accés a la universitat
(PAU)

33,33%

1,61%

33,33% 33,33%

3,23%

38,71%

20,97%

27,42%

8,06%

Dona

1,89%

3,77%

33,96%

22,64%

28,30%

9,43%

Home

66,67%

11,11%

22,22%

CFGS, FP2 o assimilats

60%

40%

Dona

50%

50%

Home

66,67%

33,33%

Proves especifiques per a
majors de 25, 40 i 45 anys

75%

25%

Dona

100%

Home

100%

2024-25
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Proves d'accés a la universitat

(PAU) 2,00% |24,64% | 36,23% | 27,54% | 8,70%
Dona 1,72% | 24,14% |37,93% |27,59% | 8,62%
Home 9,09% |27,27% |27,27% |27,27% | 9,09%
CFGS, FP2 o assimilats 60% 20% 20%

Dona 50% 25% 25%

Home 100%

Proves especifiques per a

majors de 25, 40 1 45 anys 100%

Dona 100%

Els indicadors d’aquesta taula suggereixen el curs 24-25 una millor nota d'accés en les dones que en els homes
(tot i que no disposar de mitjanes dificulta la comparacié) pels estudiants que venen de les PAU, fet que ja
haviem observat en el curs 23-24.

ons via d’accés

Taula 1.2.4. Evolucié alumnat de nou ingrés se

Estudiants de nou ingrés

Proves d'accés a la CFGS, FP2 o  Titulats universitaris Proves especifiques per a

universitat (PAU) assimilats o0 assimilats majors de 25, 40 i 45 anys
2020-21 66 3 2 8
2021-22 67 11 2 3 6
2022-23 59 7 3 4 11
2023-24 62 5 1 4 15
2024-25 69 5 2 1 12

Curs

@Proves d'accés a la universitat (PAU)

2019-20 7391% .

2020-21 85,07%
CFGS, FP2 o assimilats
2021-22 T I Titulats universitaris o assimilats
2022-23 75.76% I @ Proves especifiques per a majors de 25, 40 __.

Altres

2023-24 79,10%

2
]
=

40% 60% 80% 100%

En la linia de cursos anteriors, pero encara una mica més, I'alumnat entra sobretot per via PAU. L'alumnat que
entra per altres vies sobn molt pocs. Per aquest motiu no s'han comentat els percentatges de notes de 1'alumnat
que entra per aquestes vies en funci6 del genere, que es mostraven a la taula 1.3

Grau en Treball Social
Taula 1.2.1.a. Oferta, demanda i matricula

2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25

Places ofertes 60 60 60 60 60
Demanda 1a opcié 84 71 65 55 50
Taxa de demanda en primera opcib sobre places ofertes 1,40 1,18 1,08 0,92 0,83
Percentatge d'accés en primera prefereéncia 78,33% | 78,13% | 75,81% | 64,41%| 73,85%

El Grau en Treball Social manté una oferta constant de places, pero la demanda ha anat disminuint
gradualment al llarg dels cursos. Tot i aix0, la majoria dels estudiants continua accedint a través de la seva
primera opcid, indicant que el grau segueix sent una eleccioé preferida, encara que amb una pressié sobre les
places menor que en altres titulacions.
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2020- 2021- 2022- 2023- 2024-
21 22 20 24 25
Estudiants de nou ingrés 53 54 54 50 61
7 10 8 9 4
Taxa d'alumnat matriculat sobre les places ofertes 0,88 0,90 0,90 0,83 1