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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 20/09/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Girona Escuela Universitaria (ERAM) 17015151

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Artes Escénicas

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Artes Escénicas por la Universidad de Girona

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Artesy Humanidades No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Mireia Agusti Torrelles

Vicegerente del Area Académicay de Calidad

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

40525004Q

CARGO

JOAQUIN SALVI MAS

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

40524831G

CARGO

JOAQUIN SALVI MAS

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

40524831G

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pl. Sant Domenec, 3 17004 Girona 616903428
E-MAIL PROVINCIA FAX
gpa@udg.edu Girona 972418031
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Girona, AM 8 de junio de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Artes Escénicas por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Girona Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Artesy Humanidades

espectaculo

Mdusicay artes del

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaper alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Girona

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

043

Universidad de Girona

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

10

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36 119 15
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Girona

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

17015151

Escuela Universitaria (ERAM)

1.3.2. Escuela Universitaria (ERAM)
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

50

50

50

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO
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[ 3
50 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 60.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

59.0

RESTO DE ANOS

240

59.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Permanenci a-i-progressi o-en-estudis-de-grau

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

494
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CBO1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de maneraeficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oramente y por escrito.

CBO04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesionales.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escritura teatral.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEOQ7 - Identificar y analizar las teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcién de su presente
politico, econémico y social.
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CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporanea.

CE15 - Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econdmicas y legales que sustentan la produccion y la difusion teatral.

CEQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISI ON

4.2 Requisitos de acceso y criterios de admision:

Los que determina el Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ense-
flanzas universitarias oficiales del Grado en Arte Escénicas (BOE 138, de 7/6/2014).

Los procedimientos de admisién se describen a continuacion.

El procedimiento general para acceder al primer curso de un estudio de grado en cualquiera de las siete universidades publicas de Catalufia (Universi-
tat de Barcelona, Universitat Autonoma de Barcelona, Universitat Politécnica de Catalunya, Universitat Pompeu Fabra, Universitat de Girona, Universi-
tat de Lleida y Universitat Rovira i Virgili) y de la Universitat de Vic - Universitat Central de Catalunya, requiere formalizar la preinscripcién universitaria
en el sistema gestionado por la Oficina de Acceso a la Universidad del Consejo Interuniversitario de Catalunya.

Se trata de un sistema de distribucion de los estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el proceso de ingreso y de admisién al primer
curso de los estudios de grado.

En el momento de formalizar la preinscripcion universitaria, el estudiante puede solicitar hasta 8 preferencias (centros de estudio), ordenadas segun el
grado de interés. (No es obligatorio solicitar las 8 preferencias).

Pueden hacer la preinscripcién universitaria los:

- Estudiantes que hayan superado las pruebas de acceso a la universidad y asimilados
- Estudiantes con titulo de técnico superior de formacién profesional y asimilada.

- Estudiantes con estudios extranjeros.

- Titulados universitarios y asimilados.

- Estudiantes mayores de 25 afios.

- Estudiantes mayores de 45 afios.

Transitoriamente el sistema universitario catalan ha acordado el mantenimiento de las PAU (pruebas de acceso para la universidad), organizadas por
la Comisién Coordinadora de las Pruebas de Acceso a las Universidades de Catalunya del Consejo Interuniversitario de Catalunya, a las que puede
inscribirse:

- El alumnado que termina el segundo curso de bachillerato en Catalufia el afio de las pruebas.

- El alumnado con el bachillerato o equivalente de cursos anteriores.

- El alumnado de sistemas educativos extranjeros.

- El alumnado de ciclos formativos de grado superior (CFGS).

El actual modelo de acceso a la universidad mantiene las dos fases de las PAU de manera que el resultado proporciona nota de admisién especifica

para cada titulo de grado y universidad a la que solicite ser admitido.

La nota de admisién (minimo 5 y maximo 14) a un determinado estudio de grado incorpora las calificaciones de las materias de la fase especifica, pon-
derandolas segun el coeficiente que corresponda (0,1 o0 0,2). A continuacién, como ejemplo, se expone el sistema de ponderacién para todas las ense-
flanzas de grado de la Universitat de Girona para el curso 2018-2019.

Parametros de ponderacion de las materias de modalidad de la fase especifica de las PAU para la Preinscripcion Universitaria 2018

Actualizado a marzo de 2018

6/94
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Como sea que los bachilleres LOE que obtienen su titulo a partir del 2016 pueden acceder a la universidad sin necesidad de superar las PAU, a conti-
nuacion, se detalla el orden de prioridades para el acceso en las dos convocatorias establecidas.

En la convocatoria ordinaria: ordenados por nota de admision o por nota de acceso Unicamente:

- Los que han superado los PAU en el afio en curso o en afios anteriores.
- Los poseedores de titulo de Técnico superior de Formacién Profesional, de Artes Plasticas y Disefio o de Técnico Deportivo Superior.
- Los procedentes de sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdo internacional que dispongan de la acreditacion UNEDassis.

- Los procedentes de sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado las PCE de la UNED

En la convocatoria extraordinaria:

Primero, todos los anteriores.

Segundo, los que acreditan los mismos méritos que los anteriores, pero en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Tercero, bachilleres LOE que han obtenido su titulo a partir del 2016 y en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en afios anteriores.

Cuarto, bachilleres LOE que han obtenido su titulo en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Quinto, poseedores de titulo equivalente al de bachiller de sistemas educativos de la UE o de otros estados con régimen de reciprocidad, que no cum-
plan los requisitos académicos exigidos en sus sistemas para acceder a sus universidades y que no se han presentado a ninguna prueba de acceso; y
poseedores de titulos, diplomas o estudios, homologados al titulo de bachiller realizados en sistemas educativos de estados que no son miembros de
la UE con los cuales no se han suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de bachiller en régimen de reciprocidad y que no se
han presentado a ninguna prueba de acceso.

La admisién de estudiantes que acceden a la universidad por la via prevista para los mayores de 25 afios se lleva a cabo conjuntamente para todo el
sistema universitario de Catalunya por la Oficina de Acceso a la Universidad del Consejo Interuniversitario de Catalunya de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 412/2014 citado.

El 3% de las plazas se destina a esta via.

Las pruebas de acceso correspondientes las organiza también la Comisién Coordinadora de las Pruebas de Acceso a las Universidades de Catalunya
del Consejo Interuniversitario de Catalunya.
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Asimismo, la Universitat de Girona tiene normativa propia para acceder a sus grados:

A) Mayores de 40 afios y de 45 afios:

"Normativa reguladora de acceso a los estudios universitarios oficiales de grado de la Universitat de Girona para los mayores de 40 afios, mediante
experiencia profesional y para los mayores de 45 afios mediante una prueba de acceso"

Aprobada por el Consejo de Gobierno, en la sesién ordinaria nim. 5/2014, de 19 de junio de 2014. Se reproduce su contenido a continuacion:

indice

=

. Régimen juridico

N

. Naturaleza y finalidad del procedimiento de valoracién

w

. Requisitos

4. Convocatoria del proceso de admisién

(&2

. Matricula para el acceso

o

. Estructura

. Calificacion final del acceso a la universidad

~

©

. Comision evaluadora de centro

©

. Compatibilidad con otras vias de acceso
10. Reclamaciones

11. Calendario

12. Disposiciones

El Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, regula las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los proce-
dimientos de admision a las universidades publicas espafiolas.

Ademas de las condiciones de acceso a la universidad con estudios previos, el Real Decreto establece otras orientadas a personas que se han visto
privadas de acceder a la universidad por las vias tradicionales. Asi, incorpora una nueva via de acceso para los mayores de 45 afios, dirigida a los que
no posean ninguna titulaciéon que habilite para acceder a la universidad ni puedan acreditar experiencia laboral o profesional. Mantiene también la co-
nocida via para mayores de 25 afios y establece otra para aquellas personas mayores de 40 afios con experiencia laboral o profesional vinculada a la
titulacién a la que quieren acceder.

La disposicion transitoria Unica del citado Real Decreto establece que los procedimientos de admisién por las vias mencionadas en el parrafo anterior
seran de aplicacion en el curso 2010-2011.

El Real Decreto prevé la posibilidad de constituir comisiones organizadoras de las pruebas de acceso para mayores de 25 afios y para los mayores de
45 afios en el ambito de la comunidad auténoma. El Consejo Interuniversitario de Catalunya asi lo ha decidido.

Ahora bien, el Real Decreto no prevé esta posibilidad en relacién al acceso a la universidad mediante la acreditacién de experiencia laboral o profesio-
nal, por lo que se hace necesario que la Universidad de Girona establezca, de acuerdo con el Real Decreto citado, la normativa que regule el acceso
por esta via.

El Consejo de Gobierno aprobd, en la sesién nim. 2/10, de 25 de febrero de 2010, la normativa reguladora del acceso a las ensefianzas universita-
rias oficiales de grado de la Universidad de Girona para los mayores de 40 afios mediante experiencia profesional, que fue modificada por acuerdo del
Consejo de Gobierno en la sesién nim. 3/11, de 31 de marzo de 2011. Debido a que el CIC, a través de la Oficina de Acceso, ofrece a las universida-
des la posibilidad de acogerse a los procedimientos comunes de matricula para el acceso a la universidad para los mayores de 40 afios mediante ex-
periencia profesional y para las pruebas de acceso a la universidad para los mayores de 45 afios, es preciso adaptar aquella normativa a los requisitos
del procedimiento comdn mencionado, que contempla, sobre todo, un calendario comin.

Fruto de la experiencia en la aplicacién de la normativa mencionada, con los objetivos de mejorar la descripcion de los procedimientos de acceso pa-
ra los mayores de 40 afios mediante experiencia profesional y de incorporar la regulaciéon del acceso para los mayores de 45 afios, que, a pesar de ba-
sarse en una prueba de acceso organizada por el Consejo Interuniversitario de Catalunya contempla una fase de entrevista personal a desarrollar por
la universidad, se hace necesario aprobar una nueva normativa.

Articulo 1. Régimen juridico

El acceso a la Universidad de Girona para los mayores de 40 afios y para los mayores de 45 afios se regira por lo establecido en los articulos 36 a 44
del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de
grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas, y el articulo 42.4 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, en la redaccion dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, y por lo dispuesto en la presente normativa.
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Articulo 2. Naturaleza y finalidad del procedimiento de valoracion

2.1 El acceso para los mayores de 40 afios permite valorar, de manera objetiva, la experiencia laboral y profesional del solicitante y apreciar su madu-
rez e idoneidad para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial de grado elegida, con el fin de determinar qué candidatos pueden acceder a las
plazas que se ofrecen para cada una de las ensefianzas oficiales de grado que tengan prevista esta via de acceso en la memoria del plan de estudios
verificada.

A la valoracion de los méritos acreditados la seguird, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36.4 del RD 892/2008, una entrevista personal con el
candidato.

2.2 El acceso para los mayores de 45 afios permite valorar, mediante una prueba de acceso, la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir
con éxito los estudios universitarios, asi como su capacidad de razonamiento y de expresion escrita.

A la superacion de la prueba la seguird, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 38.3 del RD 1892/2008, una entrevista personal con el candidato
previa manifestacion del centro o estudio a que quiere acceder.

La prueba de acceso, una vez superada, tiene validez indefinida, mientras que la entrevista personal, obligatoria y con resolucion final de "Apto", solo
tendra validez el afio en que se realiza, y para acceder a un solo centro o estudio.

Articulo 3. Requisitos

3.1 Las personas que soliciten participar en el procedimiento de acceso a la Universidad de Girona mediante la acreditacién de experiencia laboral o
profesional deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 40 afios antes del 1 de octubre del afio en que se inicia el curso académico para el que se solicita el acceso.
b) No poseer ninguna titulacién que habilite para acceder a la universidad.
c¢) Acreditar experiencia laboral o profesional en relacién a la ensefianza de grado para la que se solicita el acceso.

3.2 Las personas que soliciten participar en el procedimiento de acceso a la Universidad de Girona mediante las pruebas de acceso a la universidad
para mayores de 45 afios deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 45 afios antes del 1 de octubre del afio en que se inicia el curso académico para el que se solicita el acceso.
b) No poseer ninguna titulacién que habilite para acceder a la universidad.
Articulo 4. Convocatorias

El acceso para mayores de 40 afios y las pruebas de acceso para mayores de 45 afios se convocan una vez al afio para los titulos oficiales de grado
gue imparte la Universidad de Girona. La Universidad de Girona seguira los procesos de admisién por ambos accesos de acuerdo con el calendario
establecido por el Consejo Interuniversitario de Catalunya. El calendario y la convocatoria se publicaran en la pagina web de la Universidad de Girona,
en el apartado de acceso a la Universidad: http://www.udg.edu/acces

- Acceso para mayores de 40 afios

- Pruebas de acceso para mayores de 45 afios

En virtud de lo establecido en el articulo 50 del Real Decreto 1892/2008, se fija para estas dos vias de acceso una reserva del 1 % de las plazas de
cada ensefianza universitaria oficial de grado, salvo que en la memoria se establezca lo contrario, y redondeando a la unidad inferior.

Articulo 5. Matricula para el acceso

Las personas solicitantes deberan formalizar la matricula para el acceso a través de internet, en el portal https://accesnet.gencat.cat, dentro del perio-

do establecido en el calendario del CIC.

5.1. En el procedimiento de acceso para mayores de 40 afios, cada candidato debera indicar la ensefianza universitaria oficial de grado que desea cur-
sar, y solo podra solicitar la participacién en un unico estudio de una universidad, cuando realice la matricula por internet, en el portal Accesnet: https://
accesnet.gencat.cat. En el mismo portal existir4 un enlace que remitird al candidato a la pagina web de la Universidad de Girona donde se especifique
la documentacion a entregar, dentro del plazo fijado por el Consejo Interuniversitario de Catalunya.

La documentacion requerida y el resguardo de la matricula se presentaran en la sede de la Oficina de Orientacién para el Acceso a la Universidad ubi-
cada en Girona, en la Seccién de Atencion a los Estudiantes y de Acceso de la UdG, o en cualquier otra de las sedes, durante el periodo de matricula
establecido en la convocatoria.

Deberé adjuntarse a la solicitud necesariamente la siguiente documentacion:

a) Comprobante de la matricula sellado por la entidad bancaria (o bien comprobante bancario) conforme se ha abonado el precio publico para partici-
par en el procedimiento de acceso para mayores de 40 afios, con las exenciones y bonificaciones aplicables que establezca la legislacion vigente.

b) Una fotocopia del documento de identidad, NIE o pasaporte.

¢) Curriculum vitae documentado con fotografia reciente. Para cada mérito aducido en el curriculo (experiencia laboral, formacién relacionada con la
titulacién, catalan y lenguas extranjeras, etc.) se debera indicar el nimero del documento acreditativo que se presenta. Los méritos del curriculo deben
acreditarse obligatoriamente, para ser valorados.
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c.1.Documentacion acreditativa de la experiencia laboral o profesional relacionada con la ensefianza de grado: contrato o nombramiento y certificacion
oficial de periodos de cotizacién a la Seguridad Social o cualquier otro medio que permita su acreditacion.

c.1.1 Certificado de la vida laboral emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social (original y fotocopia).

c.1.2 Contratos de trabajo (original y fotocopia).

c.1.3 Certificados de empresa en que se especifiquen las funciones desarrolladas (original y fotocopia).

c.1.4 En el caso de un trabajador autbnomo o por cuenta propia, certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social con los periodos de alta
en la Seguridad Social, en el régimen especial correspondiente, y descripcion de la actividad desarrollada y el tiempo en que se ha realizado (original y
fotocopia).

.2 La formacion (relacionada o no con la ensefianza universitaria de grado elegida) se acreditara mediante el correspondiente certificado del curso
(original y fotocopia o bien fotocopia compulsada) en el que deberan constar, necesariamente: la denominacién del curso, el periodo de realizacién y
las horas de duracion.

¢.3 La documentacion acreditativa del conocimiento de catalan, en su caso (original y fotocopia).

¢.4 La documentacion acreditativa del conocimiento de terceras lenguas, en su caso (original y fotocopia).

d) Carta de motivacién. En una sola hoja (preferiblemente), por delante (o por delante y por detras), con espacio de interlineado simple, y con una ex-
tensién de entre 500 y 600 palabras, el candidato debe:

o describir brevemente los motivos por los que ha decidido iniciar estudios universitarios y los motivos de la eleccion del estudio de grado en concreto;
o informar de por qué piensa que esos estudios son idéneos para su formacién personal;

o destacar los aspectos que considere pertinentes e importantes de su formacién y preparacion profesional que puedan ayudar a evaluar su aptitud y
motivacién para cursar el estudio de grado;

o explicitar sus intereses y aspiraciones futuras.
5.2. Para el acceso para mayores de 45 afios, los candidatos que quieran realizar las pruebas de acceso deben formalizar la matricula en https://

accesnet.gencat.cat.

Mas adelante, cuando haya superado las pruebas de acceso, y antes de la entrevista, el candidato entregara una carta de motivacion, preferiblemente
en una sola hoja, por delante (o por delante y por detras), con espacio de interlineado simple, y con una extensién de entre 500 y 600 palabras, en la
gue debera:

o describir brevemente los motivos por los que ha decidido iniciar estudios universitarios y los motivos de la eleccion del estudio de grado en concreto;

o informar de por qué piensa que esos estudios son idéneos para su formacién personal;

o destacar los aspectos que considere pertinentes e importantes de su formacién y preparacién profesional que puedan ayudar a evaluar su aptitud y
motivacion para cursar el estudio de grado

o explicitar sus intereses y aspiraciones futuros.
El candidato que, teniendo la prueba de acceso para mayores de 45 afios superada en convocatorias anteriores, quiera realizar la entrevista personal,

también debera formalizar la matricula dentro del plazo establecido en la convocatoria. En este caso podra optar por presentarse también a la prueba
escrita, y siempre se le tendra en cuenta la mejor de las calificaciones.

5.3. En ambos accesos:

- Los candidatos pueden presentar cualquier otra documentacion que consideren relevante.
- En caso de que la documentacién se envie por correo postal, deberd estar compulsada o autenticada.
- Los documentos redactados en lenguas extranjeras deben ir acompafados de la correspondiente traduccién jurada.

- La matricula solo ser& vélida si el candidato efectla el pago y presenta toda la documentacién necesaria dentro de plazo.

Articulo 6. Estructura

El procedimiento de admisién a la universidad para personas mayores de 40 afios mediante la acreditacién de experiencia laboral y profesional se es-
tructura en dos fases: valoracién y entrevista personal.
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El procedimiento de admisién a la universidad por las pruebas de acceso para mayores de 45 afios se estructura en dos fases: prueba de acceso y en-
trevista personal.

6.1. Fase de valoracién, en el acceso para mayores de 40 afios

La valoracion de los méritos se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Experiencia laboral y profesional:

Se valorara con una calificacién numérica expresada con tres decimales, no pudiendo ser superior a 6 puntos. Efectuara la valoracion la comisién eva-
luadora de centro, siempre y cuando la experiencia laboral y profesional se haya desarrollado dentro de las familias profesionales adscritas a la ra-

ma de conocimiento a la que esté vinculada la ensefianza universitaria oficial de grado elegida, segln la vinculacién que establece el anexo Il del RD
1892/2008, de 14 de noviembre, en la redaccion dada por la Orden EDU/3242/2010, de 9 de diciembre. Para determinar la familia profesional a la que
corresponde la experiencia acreditada se utilizara el catadlogo nacional de cualificaciones profesionales, INCUAL: http://www.educacion.es/educa/in-
cuallice_CualCatalogo.html

En particular, se valorara la experiencia adquirida y demostrable en trabajos que se relacionen especificamente con la ensefianza universitaria oficial
de grado solicitada con 0,05 puntos por mes completo de experiencia profesional, y con 0,025 puntos por mes completo para la experiencia no espe-
cifica de las familias profesionales adscritas a la rama de conocimiento a la que esté vinculada la ensefianza universitaria oficial de grado elegida. La
experiencia profesional se considerara acreditada si se aporta certificacion oficial de periodos de cotizacién a la Seguridad Social, o si se aporta cual-
quier otro medio que posibilite dicha acreditacién. La valoracién resultante de multiplicar los meses de experiencia por 0,05 o por 0,025 se ponderara
por 1 si se acredita en el informe de vida laboral de la Seguridad Social grupo de cotizacién 3; por 0,5 si se acredita grupo de cotizacién 4 o 5; por 0,25
para los grupos 6, 7y 8, y por 0,1 para el grupo 9.

b) Formacién:
Se valorara con un maximo de 2 puntos.

Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento realizados por la persona interesada, cuyo contenido esté directamente relacionado con la
ensefianza universitaria oficial de grado solicitada, de duracion igual o superior a 15 horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,002 puntos por hora.

Se valoraran los cursos de formacion y perfeccionamiento realizados por la persona interesada, cuyo contenido esté incluido en las familias profesio-
nales adscritas a la rama de conocimiento, pero no esté directamente relacionado con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitada, de dura-
cién igual o superior a 15 horas, de acuerdo con la siguiente escala: 0,001 puntos por hora.

La acreditacion de la formacion se realizara mediante el correspondiente certificado del curso, en el que deberan constar, necesariamente, la denomi-
nacion, el periodo de realizacion y la duracién.

Los titulos oficiales de formacion reglada de al menos un curso académico de duracion, directamente relacionados con la ensefianza universitaria ofi-
cial de grado solicitada, otorgaran un punto.

c) Conocimiento de catalan:

El conocimiento de catalan se valorara con 1 punto como maximo, si se acredita estar en posesion del correspondiente certificado expedido u homolo-
gado por la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o por las escuelas o servicios de lenguas modernas de las universidades
catalanas, de acuerdo a la siguiente escala:

o Certificado de nivel elemental (A): 0,300 puntos.

o Certificado de nivel intermedio (B): 0,600 puntos.

o Certificado de nivel suficiencia (C): 0,900 puntos.

o Certificado de nivel superior (D): 1,000 puntos.

La valoracion del conocimiento de catalan se efectuara puntuando exclusivamente el nivel méas alto obtenido.
d) Conocimiento de terceras lenguas:

El conocimiento de terceras lenguas se valorara en total con 1 punto como maximo.

La valoracion del conocimiento de cada lengua se efectuard puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido en cada una de ellas, de acuerdo a
la siguiente escala:

o Certificado de nivel A2: 0,100 puntos.
o Certificado de nivel B1: 0,300 puntos.
o Certificado de nivel B2: 0,500 puntos.
o Certificado de nivel C1: 0,800 puntos.
o Certificado de nivel C2: 1,000 puntos.

Estos certificados deberan haber sido expedidos por la Escuela Oficial de Idiomas o por las escuelas o servicios de lenguas modernas de las universi-
dades catalanas.
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Del mismo modo, podran ser valorados por la comisién evaluadora las certificaciones equivalentes emitidas por entidades académicas de reconocido
prestigio de acuerdo con el marco comun europeo de referencia (MECR), asi como otros que puedan establecer las autoridades competentes.

El resultado de la fase de valoracion sera una puntuacion entre 0 y 10 puntos, con tres cifras decimales, que se publicara en la mencionada pagina
web de la universidad: http://www.udg.edu/acces.

Contra el resultado de la fase de valoracion, los candidatos podran formular reclamacion en el plazo de 3 dias habiles a partir de la publicacién de di-
cho resultado. La reclamacion la resolvera la comisién evaluadora del centro previamente a la convocatoria de la fase de entrevista personal.

Para acceder a la fase de entrevista ser& necesario haber obtenido una puntuacion igual o superior a 5 puntos.

Sin embargo, en la fase de entrevista la comisién evaluadora podra ajustar la relacién entre la experiencia laboral o profesional y la titulacion para la
gue se solicita el acceso.

6.2. Estructura de la prueba, en el acceso para mayores de 45 afios

La prueba de acceso, igual para todos los candidatos, consta de tres examenes:

a. Comentario de texto

b. Lengua catalana

c. Lengua castellana

Los temarios y la estructura de cada uno de los tres exdmenes se podran consultar en: http://www.udg.edu aEstudia en la UdG aAcceso a la universi-
dad a Pruebas de acceso para mayores de 45 afios aTemarios y estructura de los examenes:

- Cada uno de los exdmenes se califica con una puntuacién de 0 a 10 puntos.
- Es obligatorio entregar todos los examenes para obtener la calificacion final.

- La calificacion final de la prueba se obtiene de la media aritmética de los tres ejercicios que la integran (comentario de texto, lengua catalana y lengua
castellana). Sélo se podra hacer la media cuando la calificacién de cada uno de los examenes sea igual o superior a cuatro puntos.

- El candidato habra superado la prueba de acceso cuando obtenga un minimo de cinco puntos en la calificacion final.

- Una vez superada la prueba de acceso, los candidatos podrén presentarse a convocatorias posteriores, para mejorar la calificacion.

6.3. Entrevista personal, para ambos procesos

Una vez que los candidatos han superado la fase de valoracién en el procedimiento de acceso para mayores de 40 afios o la prueba en el procedi-
miento de acceso para mayores de 45 afios con una puntuacién igual o superior a 5 puntos, estos realizardn una entrevista personal en la UdG, aun-
que ¢en el segundo casog, hayan superado la prueba en otra universidad del sistema catalan.

El momento para solicitar el centro o estudio, siempre a través del portal Accesnet, sera:

- en el caso del acceso para mayores de 40 afios, el momento de la matricula,

- en el caso del acceso para mayores de 45 afios, una vez que se haya superado la prueba se abrira un plazo especifico, generalmente la primera se-
mana de junio.

La comision evaluadora de centro convocara a los candidatos a la entrevista, indicandoles lugar, dia y hora de celebracion, a través de la pagina web
de la Universidad de Girona, en el apartado de acceso a la Universidad http://www.udg.edu, o bien mediante correo electrénico o llamada telefénica.
Los candidatos que no asistan a ella decaeran en sus derechos.

En la entrevista se valoraran y apreciaran la madurez e idoneidad de los candidatos para seguir con éxito la ensefianza universitaria oficial de grado
elegida y la motivacion por los estudios de grado que quieren cursar. Se identificaran como minimo madurez, motivacion, idoneidad de la formacion
previa e idoneidad de la experiencia laboral y profesional. Esta fase se calificara cuantitativamente entre 0 y 10 puntos, con hasta tres cifras decima-
les. La comisién evaluadora manifestard, en la correspondiente acta de calificaciones, los aspectos valorados y la calificacion parcial obtenida por cada
uno de los candidatos.

La comisién evaluadora manifestara en la correspondiente acta de calificaciones la calificacién global obtenida en esta fase.

El coordinador de las pruebas de acceso a la UdG proporcionara a las comisiones evaluadoras de centro un dossier con las pautas y los criterios de
evaluacion de la entrevista.
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Articulo 7. Calificacién final

La comision evaluadora de centro determinara la calificacion final de acceso y admisién para acceder a las ensefianzas universitarias oficiales de gra-
do solicitadas. La correspondiente resolucién se publicara en las paginas web http://www.udg.edu/acces/MG40 y http://www.udg.edu/acces/MG45.

7.1. La calificacion final para el acceso para mayores de 40 afios sera la media entre la calificacion de la primera fase y la de la segunda. Sera necesa-
rio haber obtenido una nota minima de 5 en ambas fases para poder tener nota media. La calificacion de admisiéon debera ser cuantitativa, de 5 a 10,
con tres decimales. En caso contrario, el aspirante obtendra una calificacion final de ¢ No Apto¢,.

7.2. La calificacion final para el acceso para mayores de 45 afios es la obtenida en la prueba superada, siempre y cuando se haya obtenido un minimo
de 5 puntos en la entrevista personal.

Para ambas vias de acceso existe una reserva de un 1 % de las plazas totales. Si hay mas candidatos que han superado el acceso que plazas, los
gue no obtengan plaza quedan en lista de espera durante la convocatoria de la preinscripcién en la que participan por si procede una reasignacion de
plaza.

La calificacion final tiene validez exclusivamente para acceder al curso académico que se iniciara después de obtenerla. No es valida para cursos pos-
teriores.

Los candidatos que no obtengan plaza pero que hayan superado el proceso de seleccion formaran parte de una lista de espera para posibles reasig-
naciones, en caso de que los candidatos asignados no se matriculen en el estudio.

Articulo 8. Comision evaluadora de centro

La Universidad de Girona nombrara una comision evaluadora de centro para cada uno de los centros propios que ofrezcan grados. A los efectos de
este proceso de admision, esta resolucién determinara a cudl de las comisiones evaluadoras nombradas vincula los centros adscritos a la Universidad
de Girona que ofrezcan grados.

La comisién evaluadora de centro estara constituida por el responsable de Acceso a la UdG y coordinador de las pruebas, que la preside; por el de-
cano o decana o director o directora del centro docente; por el coordinador o coordinadora de estudios de las titulaciones en las que haya candidatos y
por el director o directora de la secretaria académica del area de estudios del centro docente, que actuard como secretario/a de la comision.

La Seccién de Atencion al Estudiante y de Acceso trasladara los expedientes de los candidatos mayores de 40 afios a las diferentes comisiones eva-
luadoras de centro, que valoraran los méritos acreditados por los aspirantes y realizaran las entrevistas de acuerdo con lo establecido en el articulo 6
de esta normativa, a fin de otorgar la calificacién final, como se establece en el articulo 7.

A los efectos de posibles recusaciones, la composicion de las diferentes comisiones evaluadoras de centro se publicaran en la pagina web de la Uni-
versidad de Girona, en el apartado de Acceso a la Universidad: www.udg.edu/acces.

Los miembros de la comisién evaluadora de centro deberan abstenerse y podran ser recusados por los interesados cuando concurran en ellos las cir-
cunstancias previstas en los art. 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 9. Compatibilidad con otras vias de acceso

Las personas que puedan acceder a la universidad por las vias para mayores de 25 afios y para mayores de 40 o 45 afios y quieran hacer uso de am-
bas vias podran hacerlo matriculandose en las dos pruebas y abonando las tasas correspondientes a ambas matriculas.

Es preciso mencionar, sin embargo, que, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, que regula las condiciones
para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas, el acceso
a la universidad para los mayores de 45 afios esta vedado a las personas con experiencia laboral o profesional acreditada que les permita optar por la
via que regula esta normativa.

Articulo 10. Reclamaciones

La persona interesada podra presentar reclamacion sobre la calificacién final obtenida. El plazo de presentacién de reclamaciones seré de tres dias
habiles, contados a partir de la fecha de publicacién de las calificaciones. Dicha solicitud se presentara en cualquiera de las oficinas de registro de la
Universidad de Girona, dirigida al presidente de la correspondiente comision evaluadora de centro.

Transcurrido el plazo de presentacion de reclamaciones, y una vez resueltas las mismas, en el caso de que se hubiera presentado alguna, se elabora-
ra la resolucion rectoral correspondiente y se publicara la relacion definitiva de calificaciones.

Articulo 11. Calendario
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El calendario anual de los procesos que regula esta normativa debera elaborarse atendiendo al calendario que establezca la Oficina de Orientacion
para el Acceso a la Universidad del Consejo Interuniversitario de Catalunya. Correspondera a la Seccién de Atencién a los Estudiantes y de Acceso
elaborar la propuesta de calendario de la convocatoria de cada afio para este procedimiento de acceso.

Disposicion transitoria primera

La Universidad velara porque las memorias de planes de estudios que se elaboren con posterioridad a la entrada en vigor de esta normativa identifi-
guen si se ofrecen plazas para el acceso mediante la acreditacion de la experiencia profesional y laboral y, si es asi, cuéles son los &mbitos especifica-
mente relacionados con la ensefianza universitaria oficial de grado de que se trata.

Disposicién transitoria segunda
Si las memorias de los planes de estudio no indican lo contrario, se considerara que los estudios de grado ofrecen plazas para esta via de acceso.

Sin embargo, si no lo especifican las memorias, correspondera a la comisién evaluadora de centro determinar los &mbitos de experiencia profesional
y laboral relacionados especificamente con la ensefianza universitaria oficial de grado solicitada y los que, a pesar de corresponder a familias profesio-
nales vinculadas con la rama de conocimiento a la que esté adscrita, no presentan relacién especifica con ella.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas:

1. Normativa reguladora del acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado de la Universidad de Girona para los mayores de 40 afios me-
diante experiencia profesional, aprobada por el Consejo de Gobierno en la sesién nim. 2/10, de 25 de febrero de 2010, y modificada por el Consejo de
Gobierno en la sesién ndm. 3/11, de 31 de marzo de 2011.

2. Cualquier otra normativa o disposicién de rango igual o inferior que se oponga a lo establecido en esta norma.

Disposicion final

Esta normativa entrara en vigor para el acceso al curso académico 2014-2015

B) Estudiantes de grado con un minimo de 30 créditos reconocidos

¢Normativa de acceso para los estudiantes de grado con un minimo de 30 créditos reconocidos,

Aprobada por el Consejo de Gobierno en la sesién nim. 5/10, de 3 de junio de 2010, y modificada por el Consejo de Gobierno en las sesiones nim.
6/10, de 15 de julio de 2010, nim. 10/11, de 22 de diciembre de 2011 y sesién nim. 4/2014 de 29 de mayo de 2014). Se reproduce a continuacion:
indice

Art. 1. Preambulo

Art. 2. Oferta de plazas

Art. 3. Periodo y lugar de presentacion de solicitudes

Art. 4. Requisitos de acceso y acreditacion de estudios previos

Art. 5. Resolucién del estudio del expediente

Art. 6. Baremacion de expedientes

Art. 7. Resolucién y adjudicacién de plazas

Art. 8. Matricula

Disposicion final

Preambulo

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales (BOE nim. 260, de 30/10/2007),
dispone en sus articulos 6 y 13 las condiciones para el reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales previos en el expediente académico
de los estudios a los que se accede. También establece que las universidades se dotaran de una norma para aplicar dicho reconocimiento.

La Universidad de Girona aprobd, en la sesion del Consejo de Gobierno nim. 5/09, de 28 de mayo de 2009, la Normativa de reconocimiento y transfe-
rencia de créditos en estudios de grado.

Por otra parte, el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas (BOE num. 283, de 24/11/2008), determina que los conse-
jos de gobierno de las universidades estableceran los criterios que permitan la resolucién rectoral de las solicitudes de admisién de estudiantes con es-
tudios universitarios espafioles o extranjeros iniciados, con un minimo de 30 créditos reconocidos en el estudio en el que se solicite la admision.

En virtud de todo ello, esta normativa tiene la pretensién de establecer los procedimientos para determinar las plazas a ofertar para este tipo de acceso
y para resolver las solicitudes de admisién que se presenten.
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Articulo 1. Oferta de plazas

Se establece que para cada curso académico se destinara para este tipo de acceso, en cada estudio de grado, un minimo de una plaza, ampliable a
propuesta del decano o director del centro docente, en funcién de los resultados de ocupacion de las plazas de nuevo acceso del curso o cursos ante-
riores. Esta propuesta se sometera a aprobacion de la Comisién Delegada de Docencia y Estudiantes en el mes de febrero, de acuerdo con lo estable-
cido en el Reglamento de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno de la Universidad de Girona.

Articulo 2. Periodo y lugar de presentacion de solicitudes

El periodo de presentacion de solicitudes sera del 15 al 30 de abril. Las solicitudes se dirigiran a las secretarias académicas de los centros docentes
mediante un impreso de solicitud especifico, que podra ser un formulario electrénico, en los términos que establezca la UdG.

Articulo 3. Requisitos de acceso y acreditacion de estudios previos

La acreditacion de estudios previos, ademas de permitir baremar los expedientes para determinar su prelacién en el acceso, debe posibilitar el recono-
cimiento y la transferencia de los créditos obtenidos.

Para determinar los créditos que pueden ser reconocidos seré preciso llevar a cabo el estudio del expediente académico y la aplicacion de los precios
publicos establecidos en el decreto por el que se fijan, para cada curso académico, los precios de los servicios académicos en las universidades publi-
cas de Catalunya y en la Universidad Abierta de Catalunya.

Los estudiantes con estudios previos realizados en la UdG no deberan aportar mas documentacién que la acreditativa de la bonificacién o exencién de
los precios mencionados en el parrafo anterior. Sila UdG ha establecido un formulario electrénico, los estudiantes de la UdG podran tramitar la solici-
tud a través de la Secretaria en Red.

Los estudiantes procedentes de estudios oficiales espafioles parciales deberan aportar, ademas de la solicitud, los siguientes documentos:

- original y fotocopia del documento de identificacién personal (DNI, pasaporte o NIE),

- certificacion académica del estudio de origen (que incluya todas las asignaturas cursadas, con calificaciones y valor en créditos o equivalente),

- documentacion acreditativa del acceso a la universidad (a menos que ya se acredite en la certificacién académica),

- referencia de la publicacién en el BOE del plan de estudios cursado,

- fotocopia de los programas de las asignaturas aprobadas sellada por el centro de origen,

- documentacion acreditativa de bonificacién o exencién de precios,

- otros documentos que el interesado considere pertinentes.

Los documentos expedidos en el extranjero deben cumplir los siguientes requisitos:

- Deben ser oficiales y estar expedidos por las autoridades competentes para ello, de acuerdo con el ordenamiento juridico del pais de que se trate.

- Deben presentarse legalizados por via diplomatica o, en su caso, mediante la apostilla del Convenio de La Haya. Este requisito no se exige a los do-
cumentos expedidos por las autoridades de los estados miembros de la Unién Europea o signatarios del acuerdo sobre el espacio econémico europeo.

- Deben ir acompafiados, en su caso, de la correspondiente traduccién oficial al catalan o castellano.

En el caso de estudiantes procedentes de estudios extranjeros, los centros deberdn comprobar la competencia de los solicitantes en las lenguas de
imparticion del estudio ¢ catalan, castellano o inglés¢, para la adjudicacion de las plazas, y podran excluir a los solicitantes que no cumplan este requisi-
to.

Los centros podran realizar una entrevista o prueba para evaluar la adecuacion del curriculo de los candidatos a los estudios a los que quieren acce-
der.

Articulo 4. Resolucion del estudio del expediente académico

Para determinar si los solicitantes retnen el requisito del minimo de 30 créditos reconocidos en el estudio de grado al que solicitan acceder, correspon-
de resolver esta cuestion previamente a la baremacion de los expedientes.

En virtud del acuerdo de la Comision Académica y de Convalidaciones, en la sesién de 27 de febrero de 2003, de delegacién de competencias (publi-
cado en el DOGC num. 3937, de 31/7/2003), corresponde a los decanos y directores de centro docente determinar el nimero de créditos y las asigna-
turas o médulos susceptibles de ser reconocidos.

Los solicitantes a los que no se les pueda reconocer el minimo establecido de 30 créditos seran excluidos del proceso de baremacion. Se les notificara
esta resolucién con las garantias procedimentales que corresponde.

Articulo 5. Procedimiento de baremacion de expedientes

En caso de que el nimero de solicitudes de admisién que hayan superado el requisito del minimo de 30 créditos sea superior al nimero de plazas dis-
ponibles, se baremaran los expedientes académicos de origen con la aplicacion de la férmula siguiente: se multiplicaran las calificaciones de las asig-
naturas reconocidas por su peso en créditos y se sumaran los resultados obtenidos. A los créditos que no contengan calificacion numérica (CV, AD,
reconocidos, aptos, etc.) se les asignara un 5.

Las calificaciones sin expresiéon numérica se reduciran a un valor fijo segln la tabla de equivalencias siguiente:
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- Aprobado: 5,5

- Notable: 7,5

- Sobresaliente: 9

- Matricula de honor: 10

En los expedientes de planes de estudios no organizados en créditos se adjudicara un peso de 12 a las asignaturas anuales y de 6 a las semestrales.

No se utilizarén otros pesos.

Los expedientes de estudios extranjeros con sistemas de calificacion diferentes se ajustaran al sistema descrito mas arriba utilizando las equivalencias
que fije el Ministerio de Ciencia e Innovacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 57 del Real Decreto 1892/2008. En caso de que el Ministe-
rio no haya establecido equivalencias, los expedientes se baremaran manteniendo las proporciones. Correspondera a la secretaria del centro docente
elevar la propuesta de calificaciones adaptada a cada expediente de solicitud.

En virtud de lo establecido en el articulo 56.4 del Real Decreto 1892/2008, se otorgara preferencia a los deportistas de alto nivel y alto rendimiento que
tengan que cambiar de residencia por motivos deportivos.
Articulo 6. Resolucién y adjudicacion de plazas

De acuerdo con lo establecido en los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, la admisién de estudiantes por la via que regula esta normativa se
resolvera por resolucién rectoral.

En caso de que el nimero de solicitudes de admisién que hayan superado el requisito del minimo de 30 créditos sea inferior al nimero de plazas de
oferta especifica, se asignara plaza a todos los solicitantes.

En caso contrario, una vez baremados los expedientes de las solicitudes, se asignaran plazas por un nimero igual al de las plazas de oferta, y los soli-
citantes sin plaza asignada quedaran en lista de espera, en el orden establecido en el proceso de baremacion.

La adjudicacion de plazas se hara publica el Ultimo dia habil del mes de mayo en los centros docentes con titulaciones implicadas.

Los estudiantes con estudios previos en universidades espafiolas que no hayan obtenido plaza también pueden optar por solicitarla mediante la
preinscripcion universitaria.

Articulo 7. Matricula

Los estudiantes a los que se haya asignado una plaza deberan matricularse en las fechas previstas para los estudiantes de nuevo acceso de primera
preferencia, en el mes de julio, de acuerdo con las normas de matricula vigentes en la UdG.

Los estudiantes con estudios previos en universidades espafiolas deberan formalizar la solicitud de traslado en la universidad de origen y satisfacer los
derechos correspondientes antes de matricularse en la UdG, lo que debera acreditarse documentalmente.

Si un estudiante admitido no formaliza su matricula en las fechas previstas, la Universidad entendera que desiste de su solicitud y su plaza podra ser
adjudicada a otro solicitante.

Disposicion final Unica. Entrada en vigor

La normativa modificada de acceso a los estudios de grado con un minimo de 30 créditos reconocidos entrara en vigor en el curso académico
2014/2015.

C) Estudiantes que pueden solicitar traslado entre estudios que comparten, en el primer curso, un minimo de 30 créditos.
"Normativa para el traslado entre estudios que comparten en primer curso un minimo de 30 créditos"

Aprobada por el Consejo de Gobierno en la sesién nim. 3/11, de 31 de marzo de 2011 y modificada por el Consejo de Gobierno en la sesién nim.
4/2014 de 29 de mayo de 2014. Se reproduce a continuacion:

indice

Preambulo

Art. 1. Determinacion de los estudios afectados y oferta de plazas
Art. 2. Requisitos exigibles

Art. 3. Periodo y lugar de presentacion de solicitudes

Art. 4. Resolucién y adjudicacién de plazas

Art. 5. Matricula

Disposiciones
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Anexo

Predmbulo

La Universidad de Girona aprobé la Normativa de acceso a los estudios de grado con un minimo de treinta créditos reconocidos en la sesién del Con-

sejo de Gobierno nim. 5/10, de 3 de junio de 2010 (modificada en la sesién del Consejo de Gobierno nim. 6/10, de 15 de julio de 2010), para dar res-
puesta al requerimiento del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas uni-

versitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas (BOE nim. 283, de 24/11/2008), que determina
gue los consejos de gobierno de las universidades estableceran los criterios que permitan la resolucién rectoral de las solicitudes de admisién de estu-
diantes con estudios universitarios espafioles o extranjeros iniciados, con un minimo de 30 créditos reconocidos en el estudio en que se solicite la ad-

mision.

Por otra parte, el Decreto que fija para cada curso académico los precios de los servicios académicos en las universidades publicas de Catalunya y en
la Universidad Abierta de Catalunya viene estableciendo que para la convalidacion, adaptacién y reconocimiento de créditos debera abonarse un por-
centaje de la matricula, y determinando que ¢los y las estudiantes estaran exentos de abonar a la universidad el porcentaje sefialado en supuestos es-
peciales relacionados con la planificacion de las trayectorias curriculares de los grados que la universidad ofrece a los estudiantes. Estos supuestos
seran determinados por la universidad con la autorizacion del Consejo Socialy,.

El hecho de que algunos estudios de grado de la Universidad de Girona compartan un buen nimero de créditos de primer curso porque se inscriben
en una trayectoria curricular comudn, cursando las mismas asignaturas, con los mismos cédigos, aconseja discriminar los procedimientos para la reso-
lucién de los traslados de expediente de estudiantes que procedan de estudios que se encuentran en este caso y los del resto de estudiantes con ex-
pedientes que pueden contener créditos superados susceptibles de ser reconocidos, pero no idénticos.

En virtud de todo ello, esta normativa establece los procedimientos para determinar las plazas a ofertar para este tipo de acceso y para resolver las so-
licitudes de admision que se presenten.

Articulo 1. Determinacion de los estudios afectados y oferta de plazas

Se establece que para cada curso académico los centros docentes propondran qué estudios son susceptibles de admitir estudiantes por esta modali-
dad, con identificacién de los estudios de procedencia relacionados. El minimo de créditos compartidos en primer curso, en virtud de lo establecido en
el RD 1892/2008 citado es de treinta, teniendo en cuenta que la comparticion debe ser identificable por los codigos idénticos de médulo o asignatura.

La propuesta de los centros docentes, que identificara el nimero de plazas disponibles para cada estudio, se sometera a aprobacion de la Comisién
Delegada de Docencia y Estudiantes en el mes de febrero, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de las comisiones delegadas del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Girona. El acuerdo que identifica las plazas de acceso por esta via en cada uno de los estudios de grado de la Uni-
versidad de Girona debera hacerse publico antes del 31 de mayo de cada afio.

Articulo 2. Requisitos exigibles

Los estudiantes de un estudio que comparta el minimo de créditos establecidos en esta normativa con otro estudio de la UdG podran solicitar el trasla-
do de su expediente académico a este segundo estudio, siempre y cuando hayan superado todos los créditos de primer curso que compartan ambos
estudios.

Articulo 3. Periodo y lugar de presentacion de solicitudes

El periodo de presentacion de solicitudes sera del 15 al 30 de junio. Las solicitudes se dirigiran a las secretarias académicas de los centros docentes
mediante un impreso de solicitud especifico, que podra ser un formulario electrénico, en los términos que establezca la UdG.

Debido a que necesariamente los solicitantes son estudiantes de la UdG y a que las actuaciones a tener en cuenta estan en el expediente académico
correspondiente, los estudiantes no deberan aportar ninguna documentacion.

Todas las solicitudes se resolveran el 15 de julio de cada afio.
Articulo 4. Resolucién y adjudicacién de plazas

De acuerdo con lo establecido en los articulos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, la admisién de estudiantes por la via que regula esta normativa se
resolvera por resolucién rectoral.

En caso de que el nimero de solicitudes de admisién que hayan superado los requisitos establecidos sea inferior al nimero de plazas de oferta espe-
cifica, se asignara plaza a todos los solicitantes.

En caso contrario, los expedientes de solicitud se ordenaran por la nota media del expediente académico y se asignaran plazas por un nimero igual al
de plazas en oferta. Los solicitantes sin plaza asignada quedaran en lista de espera por el orden establecido en este proceso.

La adjudicacion de plazas se hara publica, al dia siguiente al de la resolucién, en los centros docentes con titulaciones implicadas.
Articulo 5. Matricula

Los estudiantes admitidos deberan matricularse en las fechas previstas del mes de julio para estudiantes de nuevo acceso de primera preferencia, de
acuerdo con las normas de matricula vigentes en la UdG.

Si el estudiante admitido no formaliza su matricula en las fechas previstas, la Universidad entendera que desiste de su solicitud y su plaza podréa ser
adjudicada a otro solicitante.

Las asignaturas superadas en el estudio de procedencia que también sean asignaturas del estudio de destino se incorporaran al nuevo expediente
académico sin mas tramite, manteniendo la calificacién obtenida. Sélo tendran esta consideracion las asignaturas que se identifiquen con el mismo cé-
digo, pero sera posible el reconocimiento académico de otras asignaturas superadas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de la Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos en estudios de grado de la UdG. En este caso, los estudiantes deberan satisfacer el importe establecido en
el decreto de precios vigente para el reconocimiento de créditos.

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
o
)
3]
o
2
®©
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
IS
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
o)
=
e
c
[3)
@
Q
[
o
=
=
o
>
]
o
©
s
©
<
I
<t
o)
©
@
-
o)
o)
©
©
o)
I5e)
©
o
©
o)
o)
I52)
©
>
n
(@]

17794



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539960535669518654245062

Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022
GOBERMO MIMISTERID:
& ¥ DEPORTE

Disposicién transitoria Unica. Estudios afectados:

En el anexo figura la lista de los estudios que cumplen las condiciones determinadas en esta normativa.
Cada curso, si procede, se publicaran las variaciones que se produzcan en dicha lista.

Disposicion final Ginica. Entrada en vigor

Esta normativa modificada entrara en vigor en el curso académico 2014-2015

Anexo. Estudios de grado que se consideran afines a los efectos de esta normativa
Facultad de Educacioén y Psicologia:

- Los grados de Maestro entre ellos.

- Los grados de Pedagogia y de Trabajo Social.

Facultad de Letras:

- Todos los grados de la facultad entre si.

Facultad de Ciencias:

- Todos los grados de la facultad entre si.

Facultad de Derecho:

- Todos los grados de la facultad entre si.

Escuela Politécnica Superior:

- Los grados de Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica, Ingenieria Mecéanica e Ingenieria Quimica entre si.
- Los grados de Ingenieria Agroalimentaria y de Innovacion y Seguridad Alimentaria entre si.
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales:

- Todos los grados de la facultad entre si.

Admisién especifica del Grado en artes escénicas;

Aunque la formacién del Grado en Artes Escénicas es genérica, los aspectos relativos a la voz, el canto y las destrezas corporales requieren una aten-
cion especial, ya que la dificultad expresiva en alguna de estas materias impediria el correcto aprendizaje de las materias propuestas y dada la singu-
laridad de las ensefianzas a cursar incorporamos una prueba en el &mbito de la interpretacion.

Los estudiantes asignados al Grado realizaran,-antes-de-la-matricula; una prueba de-admisién antes de empezar el curso para evaluar las aptitudes
personales en el &mbito de los recursos vocales, corporales y expresivos, cuyo resultado servira para orientar al estudiante con respecto a la matricu-
la.

Caracteristicas de las pruebas de-admision en el &mbito de interpretacion

- Se constituird una comision formada por profesores del centro y autorizada por el director. La comisién podra ser asesorada por profesionales.

- Las caracteristicas y criterios de calificacion de las pruebas estaran aprobados por los érganos del centro. El centro publicitara las orientaciones rela-
tivas a las pruebas asi como los criterios de puntuacion sobre la calificacién con suficiente antelacion.

- Los aspirantes con discapacidad realizaran una Prueba adaptada a sus condiciones especiales que determine las capacidades motrices minimas pa-
ra garantizar la autonomia del aspirante para cursar los estudios. Todos los y las aspirantes con algin tipo de discapacidad lo tendran que acreditar
previamente con la presentacion del certificado acreditativo oficial.
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- Se evaluara al candidato a través de una breve interpretacién dramatica con algiin cambio de registro. El objetivo es evaluar la aptitud, la capacidad
de adaptacion sobre la interpretacion y la capacidad de comprensién de una situacién dramatica y del personaje.

La calificacion final se expresa en :

- Apto

-Apto condicionado eon-complementos-formativoes ; Se recomienda al estudiante una concentraciéon y un esfuerzo

rios-de-formacién en la materia de interpretacion para poder incrementar su nivel ereados-a tal-efecto. Deseritos-en-el-apartado-5:4.Complementos-for-
i ambi i i6n. El equipo docente estara informado de esta situacién para poder crear grupos compuestos por estudiantes de

distintos niveles para permitir el crecimiento de estos estudiantes y uniformizar durante el primer afio el nivel de estos.

- No apto; Se le recomendara que no realice la matricula.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Con independencia de les actuaciones especificas de cada centro docente y titulacion, que se explicitan mas adelante, la Universitat de Girona ofre-
ce a sus estudiantes de grado una pagina web del Plan de Accién Tutorial que contiene una guia para el cambio de estudios, una herramienta de auto-
evaluacién de competencias y un portafolio.

https://www.udg.edu/estudia/Formacio/Pladacciotutorial/tabid/19807/language/es-ES/Default.aspx

En la docencia del espacio europeo de educacion superior el estudiante toma un papel més clave que el que ya tenia. Se pone énfasis en la centrali-
dad de su figura. Es el estudiante quien debe aprender. El nuevo papel del profesor es hacer de guia para el aprendizaje y proponer al estudiante las
mejores actividades para que llegue al maximo grado posible de adquisicién de las competencias propias de los estudios que esté cursando.

Pero hacer de guia no es solamente proponer actividades, es también aconsejar, estar al tanto de como van los aprendizajes, para mejorarlos, de faci-
litar su profundizacioén y la méxima calidad. Aqui es donde toma fuerza el concepto de tutoria.

Entendemos la tutoria como el proceso de atencién a los estudiantes con el fin de facilitarles la integracién en la universidad, el maximo rendimiento en
los procesos de aprendizaje y la orientacion en la toma de decisiones de cara al futuro. Entendemos que los tres objetivos estan intimamente relacio-
nados.

Procedimientos de acogida, orientacion y apoyo a los estudiantes

El objetivo de los procedimientos de acogida es facilitar la incorporacién de los nuevos estudiantes a la Universidad en general y a la titulacién en parti-
cular. Los procedimientos de acogida para los estudiantes de nuevo acceso que se contemplan en la UdG y en la Escuela Universitaria ERAM son:

Matricula

La Escuela Universitaria ERAM al ser un centro adscrito a la Universitat de Girona se rige por la normativa y calendarios establecidos por la Generali-
tat de Catalunya para las Universidades Publicas. Esto implica que los periodos de matriculacion son los que se establecen desde la Oficina de Orien-
tacion para el Acceso a la Universidad, para los estudiantes que provienen de las PAAU de junio. Normalmente este periodo es la tercera semana de
Julio para los estudiantes en primera preferencia, o la primera semana de septiembre para los estudiantes de segunda a octava asignacién y en dife-
rentes asignaciones a lo largo del mes de octubre para estudiantes que hayan realizado las PAAU en septiembre. No se establecen pruebas de aptitud
personal ni criterios de admision especificos.

En estos periodos de matriculacion la Escuela Universitaria ERAM desde sus inicios en el afio 2001, realiza los martes dos sesiones informativas pre-
vias a la matriculacién una a las 10 horas y otra a las 12 horas. Esta informacion se publica en la pagina web de la Escuela Universitaria ERAM y en

la pagina web de la Universitat de Girona. Ademas, desde el PAS una vez recibida la lista con los alumnos preinscritos y aceptados se les llama perso-
nalmente para explicar los horarios y las fechas de matriculacién, y se aprovecha para recordar los documentos necesarios para la matriculacion.

Si en la llamada telefénica realizada por el PAS se detecta que un futuro estudiante no puede asistir a las sesiones informativas se le convoca en un
dia y fecha concreta donde personalmente es atendido por el Director, el Jefe de Estudios o el Tutor.

En esta sesion informativa se ayuda a los estudiantes en el proceso de matricula para evitar errores posteriores y tutorizarlos para personalizar la ma-
tricula de las asignaturas incluidas en el plan docente a las necesidades de cada estudiante.

El dia previsto para la matricula de los estudiantes de primero, sea en la convocatoria de julio o en la de septiembre, todos son convocados a una se-
sion informativa que tiene lugar en la Escuela ERAM aula T2. En esta sesién son recibidos por el Director y el Jefe de Estudios correspondiente, se les
explica los pasos que deben seguir para hacer la matricula correctamente. Normalmente hacemos dos de estas sesiones, para poder distribuir mas
comodamente los estudiantes y facilitar y acortar los tramites. A continuacion, la matricula se realiza in situ, con el asesoramiento del personal de la
Secretaria académica.

Bienveniday sesién informativa

Los responsables de la sesion de bienvenida de los nuevos estudiantes seran el Director del ERAM y el coordinador de estudios.

El contenido de esta sesion incluird explicaciones sobre:

- Ubicacion fisica de los estudios dentro de la Universidad (aulas, laboratorios, etc.);

- Objetivos formativos de la titulacion. Motivacion para cursar estudios de Artes Escénicas;

- Estructuracion de los estudios;

- Importancia del aprendizaje auténomo;

- Importancia de los resultados del estudio (notas) para estudios posteriores 0 acceso a becas, plazas de residencia, etc.;
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- Servicios de la Universidad: biblioteca, sala de ordenadores, correo electrdnico, Internet, intranet y toda la red informética a disposicion de los estu-
diantes para que la utilicen con finalidad exclusivamente académica;

- Presentaciéon con més detalle de lo que el estudiante puede encontrar en la intranet docente de la UdG: "La Meva UdG";

- Informacion de las normas de permanencia.

Dossier informativo para los estudiantes de nuevo acceso
Jornada de acogida a los estudiantes de primero

El dia del inicio de curso se lleva a cabo una Jornada de acogida a los estudiantes de primero. En primer lugar, son todos recibidos por el Director, que
los saluda y les da la bienvenida, y acto seguido sus respectivos coordinadores se presentan. Alli se les ofrecen unas sesiones introductorias sobre va-
rios aspectos de sus respectivos estudios. El contenido de estas sesiones puede variar en funcién del estudio, pero en todo caso incluyen:

- Presentacién PAS y PDI con responsabilidad en el Grado en Artes Escénicas;

- Ubicacion fisica de los estudios dentro de la Universidad (aulas, laboratorios, etc.);

- Sesidn por parte de la Jefa de Gestién Académica;

- Servicios de la Universidad: biblioteca. Presentacion detallada del contenido de la intranet docente de la UdG, «La meva UdG», al servicio del estu-
diante y presentacion de la intranet propia de la Escuela Universitaria ERAM;

- Consulta expediente académico;

- Sesion del Jefe de Informatica y material. Material disponible, reserva o uso del mismo. Sala de ordenadores, correo electronico, internet, intranet y
toda la red informética a disposicion de los estudiantes para uso exclusivamente académico;

Funcionamiento de la Universidad y la Escuela y sus érganos de gobierno;

- Presentacion con cierto detalle del plan de estudios que deberan seguir, haciendo especial mencion a las asignaturas optativas, las practicas y el
TFG;

- una explicacion sobre las opciones de movilidad nacional e internacional, y sobre la necesidad de la tercera lengua para optar; también se insiste en
la necesidad de la tercera lengua para obtener el titulo de grado;

- 'Y finalmente, una explicacién sobre los procedimientos administrativos esenciales que les conviene conocer y el funcionamiento de las diferentes
aplicaciones informaticas que ofrece la Escuela.

La Jornada se organiza desde Direccion conjuntamente con los coordinadores de los grados.

En la sesién de bienvenida, se entrega un dosier informativo al estudiante que contendra:

# Informacion general de la Escuela ERAM (responsables y direcciones de secretaria académica de la Escuela, coordinacion de estudios, seccion in-
formatica, conserjeria, biblioteca, delegacién de estudiantes, servicio de fotocopias, Servicio de Lenguas Modernas, planos de la Facultad, etc.);

# Informacién académica (plan de estudios, calendario académico, estructura y horarios de las unidades de aprendizaje por objetivos, fechas y meto-
dologia de las evaluaciones, etc.);

# Informacién de los recursos tecnolégicos a disposicion de los estudiantes de la UdG (web institucional, La Meva UdG, intranet docente, catalogo de
servicios informaticos, correo electrénico, etc.);

# Guia para la adaptacion de la UdG al espacio europeo de educacion superior. Cuaderno 3:¢, Vuestro papel, estudiantesg,;

# Agenda-calendario que incluye unas hojas de reflexion sobre el aprendizaje para que el estudiante las rellene durante el curso y se discuta posterior-
mente con su tutor en las reuniones del Plan de Accién tutorial.

Organizacion de sesiones informativas especificas

Paralelamente, y durante las primeras semanas del curso, los alumnos asistiran a sesiones informativas especificas sobre los recursos que la Escuela
ERAM y la UdG ponen a su alcance, como, por ejemplo:

# Una sesion sobre el servicio Ol (Oficina Internacional) para explicar el funcionamiento del programa Erasmus, Prometheus;
# Una sesion explicativa del funcionamiento de la asignatura de practicas;

# Una sesion explicativa de la asignatura del TFG;

# Una sesion explicativa de los contenidos de orientacién psicolégica;

# Una sesion de orientacion socio-profesional;

# Una sesion para explicar las optativas, donde cada profesor hace un pequefio pitch.

Independientemente, a lo largo de los dos primeros meses se realizan sesiones informativas que varian cada afio para explicar recursos especificos
de la Escuela y su funcionamiento. Estas sesiones son variables y no tienen fecha concreta, la persona responsable es el Jefe de Informatica y mate-
rial.

Plan de Accién Tutorial

Este Plan de Accion tutorial (PAT) pretende recoger el conjunto de acciones emprendidas desde la Escuela Universitaria ERAM encaminadas a dar el
maximo apoyo a los estudiantes de grado durante su estancia en la Universidad, para que puedan completar con éxito sus estudios. No incluimos en
este apartado las acciones de promocion, difusion e informacién a los potenciales, porque se encuentran incluidas en el Plan de acciones para captar
nuevos estudiantes de la Escuela ERAM; asimismo, tampoco se incluyen acciones relativas a la orientacion profesional ni temas de movilidad y practi-
cas externas, que cuentan con sus propios documentos o procedimientos establecidos.

Todos los grupos tienen un tutor académico de referencia. Este tutor ofrece apoyo y orientacién a los estudiantes en todos aquellos temas que afectan
al grupo.

Para el disefio y desarrollo de posibles acciones o planes de accion tutorial, el profesorado podré contar con el apoyo del Equipo de Apoyo a la Docen-
cia de la UdG. El tutor tiene que velar por la integracion de los alumnos en el centro y lleva a cabo las funciones de supervisién y guia de la globalidad
de los estudios.

El Plan de Accién Tutorial (PAT) se organiza en torno a la figura de un tutor, que es un profesor de amplia experiencia docente en el primer ciclo de las
titulaciones, actuando en sesiones generales, colaborativas y concertadas durante todo el curso académico con un grupo de cémo maximo 15 alum-
nos/as. El objetivo principal del PAT es el desarrollo de una competencia transversal definida en la Guia 2 para la adaptacion al EEES que publica la
Universidad de Girona y a la par competencia generalista nimero 7 definida en la seccion 3.2 de este documento: Evaluar la propia actividad y el pro-
pio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

Se pretende promover un aprendizaje activo y proporcionar a los estudiantes una evaluacion y un feedback continuo en su progreso. Se tiene en cuen-
ta también que el estudiante aprende en multiples contextos a parte de las clases presenciales y a través de contactos formales e informales entre pro-
fesores, estudiantes, compafieros, etc. Se prevé la orientacion del estudiante a través de la autorizacion colectiva e individual, més alla de la informa-
cién institucional, con el objetivo de motivar la exploracién y el desarrollo de sus intereses, a fin que progresivamente se responsabilicen de su propio
aprendizaje.
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El PAT implica el reconocimiento institucional de la actividad tutorial de los profesores que participan, la formacién en el proceso de autorizacién y la
elaboracion de materiales de asesoramiento especificos para la actividad de tutoria. Se promueve también la calidad facilitando la ayuda administrati-
va y finalmente se definen los mecanismos para conseguir los objetivos y los procedimientos de evaluacion del nivel de progresion de los estudiantes.

Los tutores proporcionaran informacioén a los nuevos alumnos sobre los aspectos organizativos y de funcionamiento tanto de la Universidad como de la
Facultad, estableceran los objetivos del PAT, en especial informar en una primera reunién colectiva (15 alumnos como méximo) sobre métodos espe-
cificos de estudio en referencia con el EEES, horarios de teoria, practicas de laboratorio y exadmenes, ubicacién de aulas, aulas informaticas, teléfonos
institucionales, informacién sobre los tutores, servicio de fotocopias, servicio de lenguas modernas, servicio de becas, delegacién de estudiantes, etc.
En esta primera tutoria, por tanto, se estableceran las llamadas necesidades fisiol6gicas (primer escalén en la teoria de Maslow).

Los tutores ademas mostraran los factores de seguridad, segundo escal6n en la teoria motivacional de Maslow, basados principalmente en el acceso
a ¢La meva UdG¢, en donde los alumnos pueden encontrar el calendario de pruebas por semestres, disefios de las asignaturas en donde se especifi-
can los contenidos, competencias especificas, tareas y sistemas de evaluacion, asi como la posibilidad de encontrar notas, avisos que los diferentes
entes de la Universidad van anunciando de manera regular.

Al final de cada semestre se plantea una tutoria concertada (tres alumnos como méaximo) en donde el tutor plantea la progresion del estudiante en el
propio aprendizaje. Se pretende ayudar a incrementar la autoestima del estudiante (tercer escalén en la teoria motivacional de Maslow) como factor
motivador del aprendizaje. La relacién estrecha entre el tutor y los alumnos deberia permitir al tutor hacer reflexionar individualmente a cada alumno
sobre su progresion en la autoestima y pertinencia en el marco global de la carrera. Al final de la tutoria concertada el tutor elaborara un informe de
progresién de cada uno de los alumnos autorizados.

Los alumnos eligen delegados de curso, estos hacen cuando es necesario de interlocutores tanto con los Tutores de curso como con el Jefe de estu-
dios o la direccion.

Ademas, los estudiantes pueden pedir cita para encontrarse con el Director de la Escuela o el Jefe de estudios. Una vez puesto en marcha el curso,
una vez al mes se hace una reunion de coordinacion entre delegados y direccion.

Todos los profesores disponen de un horario especifico de atencion a los estudiantes. Sin embargo, las dimensiones de nuestra Escuela permiten al
estudiante un contacto muy directo con el profesorado y facilitan notablemente que se establezcan espacios de encuentro y tutoria informales mas alla
de aquellos que estan estrictamente establecidos. Ademas, todos los estudiantes via web disponen del correo electrénico del profesorado y se pueden
poner en contacto por este medio, si es necesario. También pueden contactar mediante el servicio de mensajes de Moodle de las diversas asignatu-
ras. La comunidad ERAM dispone de un aplicativo interno con el nombre "intreram". Este aplicativo es online y accesible desde todos los dispositivos.
Aqui los alumnos encuentran informacién académica, documentos para desarrollar las tareas y los profesores les permite programar sus tutorias y ha-
cer la comunicacion publica y los estudiantes pueden solicitarlas también via online.

Los alumnos también disponen de una aplicacion "App ERAM" con toda la informacion referente a asignaturas, horarios y tutorias (con esta aplicacion
pueden gestionar online las tutorias). Esta App también tiene un apartado de incidencias o mejoras.

Las matriculaciones del resto de cursos, pueden ser online o presenciales. En este caso el tutor de curso esta presente para ayudar y orientar a los es-
tudiantes.

Los alumnos internacionales que llegan a ERAM en diferentes programas de intercambio disponen de un mentor (un estudiante del Grado) que les
ayuda en la adaptacion.

Consulta del expediente académico del alumno

Los estudiantes podran consultar su expediente académico en red con informacion sobre las unidades de aprendizaje que estan cursando y su curri-
culum, con un resumen gréafico de los créditos superados y pendientes, clasificados por tipos de créditos en la titulacion, y de las calificaciones provi-
sionales y definitivas.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 120
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 36

De acuerdo con los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007,

actualmente derogado y sustituido por el RD 822/2021, de 28 de septiembre

, por el cual se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, se procederd a la transferencia de
los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales universitarias cursadas previamente siempre que no hayan conduci-
do a la obtencién de un titulo oficial, y al reconocimiento de los obtenidos en materias de formacién basica de la mis-
ma rama de conocimiento, atendiendo, sin embargo, a lo que pueda establecer el Gobierno sobre condiciones de los

0
Q
s
o
o
o
9
[$]
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
w
=
[%2]
o
=
e
®©
c
[
ke
©
°
=}
(@]
o
)
3]
o
2
®©
(@]
>
°
(]
L
(2]
)
Qo
o)
s)
c
S
o
IS
o
>
©
)
@
o
)
(2]
=
(%2}
o
=
e
c
[3)
@
Q
[
(]
=
=
o
>
]
o
©
s
©
<
I
<t
o)
©
@
-
o)
o)
©
©
o)
I5e)
©
o
©
o)
o)
I52)
©
>
n
(@]

21/94



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539960535669518654245062

= Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022
RS SPER  BEREen cumm
i I i

planes de estudios que conduzcan a titulos que habiliten para el ejercicio de actividades profesionales y las necesi-
dades formativas de los estudiantes.

Nota aclaratoria: el Real decreto 1393/2007, de 29 de octubre ha sido derogado y sustituido por el real decreto RD
822/2021 de 28 de septiembre.

También podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales que
acrediten la consecucién de competencias y conocimientos asociados a materias del plan de estudios, con tal que
los reconocimientos Gnicamente pueden aplicarse a las asignaturas o los médulos definidos en el plan de estudios,
y no a partes de estos. Esta afirmacion hace referencia a la necesidad de reconocer unidades enteras matriculables
y evaluables del plan de estudios. En el Grado en Artes Escénicas tendremos médulos unitarios y modulos con asig-
naturas, por lo tanto los médulos unitarios ¢y cuando corresponda las asignaturas¢, seran las unidades minimas que
permitan reconocimiento y en ningin caso podra ser reconocida una parte del modulo o de la asignatura.

En todos los casos de reconocimiento de créditos procedentes de ensefianzas universitarias oficiales, debera trasla-
darse la calificacion correspondiente y ponderarla si es necesario. El procedimiento para el reconocimiento de crédi-
tos se iniciara de oficio teniendo en cuenta los expedientes académicos previos de los estudiantes que acceden a la
titulacién. La identificacion de la existencia de expedientes académicos previos queda garantizada por el sistema de
preinscripcion y asignacion de plazas establecido para las universidades publicas en Catalufia.

En virtud de lo que establece el articulo 12.9 del Real Decreto 1393/2007, los estudiantes podran obtener hasta seis
créditos de reconocimiento académico por su participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias y de cooperacion que la Universidad de Girona identificara para cada curso académico.

A los estudiantes también se les podran reconocer créditos correspondientes a asignaturas cursadas en programas
de movilidad siendo posible el reconocimiento de asignaturas con contenidos no coincidentes con las asignaturas
previstas siempre que el convenio que regule la actuacién asi lo explicite.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

no procede.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Fecha: 20/09/2022

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad tedrica

Pruebas orales

Pruebas précticas

Atencion personalizada

Pruebas de evaluacion

Pruebas de evaluacion con profesor 100%

Pruebas de evaluacion con profesor 20%

Pruebas de evaluacion con profesor 10%

Actividad préctica guiada tutor de empresa

Actividad préactica guiada

Précticas externas

Préacticum

Préctica autbnoma

Préactica colectiva

Pruebas de desarrollo

Pruebas objetivas de preguntas cortas

Pruebas objetivas de tipo test

53 METODOLOGIASDOCENTES

Session magistral

Seminarios

Seminarios: discusion sobre las teorias draméticas estudiadas

Seminarios; seminarios de interpretacion escénica.

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Seminarios: apoyo alos ambitos de creacion.

Sesion préctica

Sesiones practicas. Resefias de textos draméticos, disefio del espacio escénico vinculado a textos draméticos

Sesiones préacticas: andlisis de modalidades dramaturgicas en formato videogréfico y contextual.

Sesion préctica: a partir del andlisis de obras y manifestaciones de la cultura contemporanea.

Sesion préctica: Simulacion de la produccion y lanzamiento de una produccidn escénica

Debates

Debates: discusion sobre textos de la historia de la literatura dramética.

Presentaciones 0 exposiciones

directores estudiados

Presentaciones y exposiciones. proyeccion y trabajo sobre videos para el andlisis de la representacion teatral y de montajes de

Précticas TIC

Précticas de verdad escénicas

Practicas de verdad escénicas: actividades de educacion técnica del cuerpo vinculadas al aparato motor y respiratorio.

Practicas de verdad escénicas: entrenamientos sobre |la reproduccién del comportamiento humano y su verosimilitud.

seleccionadas y mantenimiento de latonicidad fisica del cuerpo.

Préacticas de verdad escénicas: entrenamientos kinésicos, emocionalesy vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
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CSV: 539960535669518654245062 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539960535669518654245062

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

Précticas de verdad escénicas: aplicada a las necesidades interpretativas, dramatUrgicas y escenotécnicas del ambito de creacion

Trabajos individuales

Trabajos: resefias de montajes y espectacul os visionados.

Trabgjos: visionado de videos de espectacul os de escenas.

Trabgjos: aplicaciones précticas de | as teorias draméticas estudiadas.

Trabajos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabajos: creacion de grupos de trabajo sobre las técnicas aprendidas

Trabajos: lectura, visionado y composicidn de textos draméticos.

Trabgjos: andlisis de sistemas de produccion de una obra

Trabajo individual dirigido

Trabgjos colectivos

Estudios previos

Estudios previos.Lecturay andlisis de textos dramaticos

Estudios previos: se incluyen visitas a manifestaciones y exposicones culturales.

Resolucién de problemasy gjercicios

Tutorias individuales

Tutorias colectivas

Pruebas de evaluacion

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas tipo examen

Ejercicios evaluables individuales y en grupo

Autoevaluacion

Coevauacion

Ejercicios evaluables individuales

5,5 NIVEL 1: Literatura Dramatica

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Literaturadramatica |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Literatura
ECTSNIVEL2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

4

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES

24194
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de seleccionar informacion necesaria para la elaboracion textos y crear discursos de un modo efectivo.
Conocer los textos dramaticos més relevantes.
Utilizar todas las estrategias y recursos aprendidos con creatividad e imaginacién.

Ser capaz de compren- der otras formas de pen- samiento y creacién en funcién de sus contextos histéricos y sociales

55.1.3 CONTENIDOS

Al- Literatura dramatica |: De los inicios a la edad media 1.Introduccion al texto draméatico
1.1.- El texto draméatico como género dramatico. Teatro y literatura.
1.2.-El formato del texto dramatico: texto discurso didascalico.

1.3.-Los ambitos del texto dramético y de la representacion teatral. Confluencias y divergencias estéticas y semiéticas. 1.4.-Estructura basica del texto
dramético. Elementos que lo configuran.

1.5.-El didlogo dramético. Caracter y especificidad. Tipologia del didlogo. Otras convenciones dramaticas: mondlogo y aparte. 1.6.-El personaje teatral.
Nocién, caracterizacion y analisis.

1.7.-Tipologia del personaje. Su deconstruccion en el teatro contemporaneo.

1.8.-La narracion teatral. Ficcion dramatica y modelo actancial. 1.9.-Andlisis de la estructura de la trama dramatica.
1.10.-Las unidades de tiempo y lugar dramaticos. Marcas espaciales y temporales del texto dramatico.
2.- La literatura dramética en la Antigliedad clasica

2.1.-Contexto histérico, social y literario. La épica y la lirica grecolatinas.

2.2.-Carécter, géneros y representacion del teatro griego.

2.3.-La tragedia: espiritu, origen y desarrollo. Forma textual de la tragedia griega.

2.4.-Reformulacion del formato textual. Origen y evolucién en la comedia atica.

2.5.-Motivos y representacion social en la comedia de Aristéfanes. Formas de representacion y géneros.
3.-La literatura dramatica en la Edad Media

3.1.-Contexto histérico, social y literario. El desarrollo de la prosa narrativa.

3.2.-Concepcién y formas teatrales de la Edad Media en el occidente de Europa.

3.3.-El drama litargico latino y su desarrollo. Espacios publicos de la teatralidad.

3.4.-Teatro litargico y teatro profano. Desarrollo del teatro medieval espafiol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escritura teatral.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramatica.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginaci6n escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 63 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |5 10

Actividad préactica guiada 17 100

Préctica autbnoma 115 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Sesiones précticas: Resefias de textos draméticos, disefio del espacio escénico vinculado a textos draméticos

Debates: discusion sobre textos de la historia de la literatura dramética.

Estudios previos.Lecturay andlisis de textos dramaticos

Pruebas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0

Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0

NIVEL 2: Literaturadraméticall

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Literatura

ECTSNIVEL2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno seré capaz de seleccionar informacién necesaria para la elaboracion textos y crear discursos de un modo efectivo.

Conocer los textos dramaticos mas relevantes.
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Utilizar todas las estrategias y recursos aprendidos con creatividad e imaginacion.

Ser capaz de compren- der otras formas de pen- samiento y creacién en funcién de sus contextos histéricos y sociales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A2- Literatura dramatica Il: De la edad moderna a nuestros dias 4.-La literatura dramatica en la Edad Moderna

4.1.- Contexto historico, social y literario. Poesia épica culta y lirica. 4.2.-La comedia renacentista italiana y el nacimiento del teatro moderno.
4.3.-Carécter, temas y modelos de la comedia. Formas de representacion.

4.4.La commedia dell¢ arte. Tipologia dramética y sociologia de la representacion.

5.-El teatro del siglo XIX

5.1.-Contexto social y literario. Romanticismo, Realismo y la transformacién del Simbolismo. La constitucién de la novela decimondnica.
5.2.-Ideologia y estética del teatro romantico.Constitucién del drama romantico.

5.3.-El paradigma naturalista. Bases ideol6gicas y nuevas formas de la teatralidad.

5.4.-El teatro nérdico y el naturalismo ruso.

5.5.- El nacimiento del teatro burgués y la comedia.

1. El teatro del siglo XX.

6.1.-Contexto historico, social y literario. La poesia postsimbolista y las vanguardias.

6.2.-La antinovela: reaccion a la novela clasica.

6.3.-El realismo psicol6gico norteamericano. La pervivencia del paradigma naturalista y sus primeras oposiciones.
6.4.-Las vanguardias de entreguerras.

6.5.-La disgregacion de las formas dramaticas y nuevas dramaturgias.

6.6.-La aparicion de las dramaturgias no textuales.

6.7.-La diversidad de los espacios escénicos: hacia una nueva definicién del espacio teatral.

La literatura dramatica de nuestros dias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oramente y por escrito.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escriturateatral.

CEOQ9 - Leer, andizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 63 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |5 10

Actividad practicaguiada 17 100

Préctica autbnoma 115 0
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Sesiones practicas: Resefias de textos draméticos, disefio del espacio escénico vinculado a textos dramaticos

Debates: discusion sobre textos de la historia de la literatura dramética.

Estudios previos.Lecturay andlisis de textos drdmaticos

Pruebas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

50.0

Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
55NIVEL 1: Teoriasdramaticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Teoriasdramaticas|

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Artesy Humanidades Filosofia
Bésica Artesy Humanidades Arte
Bésica Artesy Humanidades Literatura
Bésica Artesy Humanidades Antropologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer e identificar las teorias draméticas més significativas.

Desarrollar el andlisisy juicio critico de las teorias escénicas.

Conocer eidentificar |os diferentes modos discursivos.

28194
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Reflexionar sobre |as representaciones de los individuos.

Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

55.1.3 CONTENIDOS

A3 ¢, Teorias dramaticas I: Del greco-romano al Renacimiento

1. Semiologia del teatro

1.3.- El signo teatral.

2. Teoria y lenguajes escénicos en la Antigliedad cléasica y la Edad Media.
2.1.-Las primeras formulaciones sobre el teatro.
2.2.-La tragedia: Andlisis sobre los conceptos aristotélicos.

2.3.-Pensamiento medieval.

3. Teoria teatral de la Edad Moderna y lenguajes de la escena europea.

3.1.-Desarrollo del espacio escénico en el Renacimiento.

3.2.-Las arquitecturas teatrales en la escena Europea.

1.1.- El teatro y las otras artes. La especificidad de la narrativa teatral. Mimesis, diégesis, mediacién y performatividad: conceptos.

1.2.- El sistema de comunicacion teatral. Semiética de la representacion teatral. Andlisis de la representacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ7 - Identificar y analizar las teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

politico, econémico y social.

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las hecesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcién de su presente

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 40 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Actividad practicaguiada 20 100

Préctica autbnoma 47 0

Préctica colectiva 41 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: discusion sobre |as teorias dramaéticas estudiadas

Sesion préctica
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Presentaciones y exposiciones: proyeccion y trabajo sobre videos para el andlisis de la representacion teatral y de montajes de

directores estudiados

Trabajos: resefias de montajes y espectacul os visionados.

Trabgjos: visionado de videos de espectacul os de escenas.

Trabajos: aplicaciones précticas de | as teorias draméticas estudiadas.

Resolucién de problemas y gjercicios

Pruebas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

50.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 50.0

grupo

NIVEL 2: Teoriasdramaticas||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Arte

Bésica Artesy Humanidades Literatura
Bésica Artesy Humanidades Antropologia
Bésica Artesy Humanidades Filosofia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer e identificar las teorias draméticas mas significativas.

Desarrollar el andlisisy juicio critico de |as teorias escénicas.

Conocer eidentificar los diferentes modos discursivos.
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Reflexionar sobre |as representaciones de los individuos.

55.1.3 CONTENIDOS

A4 .- Teorias draméticas II: Del-Barroco-a-nuestros-dias:

1.- Poética dramética del Barroco.

1.1.- La poética de la doctrina clasica.

1.2.-Estudio de La paradoja del actor.

2.- Teorias dramaéticas y lenguajes escénicos en el siglo XIX.
2.1.-Evolucién del espacio teatral.

2.2.-Estética e ideologia del Romanticismo: ideas sobre el teatro.

3.- Formacion y consolidacion del paradigma naturalista.
3.1.-Estética e ideologia del realismo y el naturalismo.

3.2.-El canon tedrico de Stanislavsky.

4.- Teorias del teatro en las primeras décadas del siglo XX: hacia un nuevo lenguaje escénico.

5.- Teorias dramaticas y nuevas formas de direccién después de la Il Guerra Mundial.
5.1.-La teoria anti aristotélica de Bertolt Brecht.
5.2.-- La concepcién contemporanea del espacio.

5.3.-- El nacimiento de la semidtica teatral. Principales trabajos semiéticos de analisis de la representacion.

6.- Teorias dramaticas y nuevas formas de direccion en la escena actual
6.1.-Caminos de la direccién escénica y de la representacion teatral en las Ultimas décadas.
6.2- Principales contribuciones hispanicas a la teoria del drama.

6.3- El teatro actual. Teoria y praxis. Confluencia de lenguajes y relaciones con otras artes y otros medios. La performance, la accién, el happening.
Variabilidad estética e ideoldgica del teatro contemporaneo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CB10 - Analizar las implicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.
5.5.15.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ7 - Identificar y analizar las teorias draméticas.

CEO8 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE13 - Leer, andlizar y reflexionar sobre |las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcion de su presente
politico, econémicoy social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 40 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Actividad practicaguiada 20 100

Préctica autbnoma 47 0

Préctica colectiva 41 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: discusion sobre | as teorias dramaéticas estudiadas

Sesién practica

Presentacionesy exposiciones: proyeccion y trabajo sobre videos para el andlisis de la representacion teatral y de montajes de

directores estudiados

Trabajos: resefias de montajes 'y espectécul os visionados.

Trabgjos: visionado de videos de espectacul os de escenas.

Resolucién de problemas'y gjercicios

Pruebas de evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 50.0

grupo

55NIVEL 1: Técnicasdeinterpretacion

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Reproduccion del comportamiento humano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos |os recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporales y vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A5 - Reproduccién del comportamiento humano.

1. Bases tedricas de la interpretacion escénica.

1.1.- Historia de la interpretacion.

1.2.- Técnicas de las distintas disciplinas que permitan la reproduccién
del comportamiento humano en diferentes estados emocionales.

1.3.- Filosofia y estudio del caracter humano en las artes escénicas.

1.4.- Métodos interpretativos teatrales.

2.- Emocién y motivacion en escena.
2.1.-Procesos de comunicacion.

de respiracion y relajacion.

y emocion.

3.2.-La danza poética: Danza Butoh

1.4.1-Metodologias eclécticas: Lecoq, Stanislavski, Lecrou

2.2.- Lenguaje emocional en la actuacién y adquisicién de técnicas
2.3.-Exploracion de la expresion en el lenguaje dramatico: voz, cuerpo

3.- Improvisacion. Métodos y modos interpretativos.
3.1.- La gestualidad con relacion a las técnicas de improvisacion.

4. Taller de reproduccién del comportamiento humano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

55152 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir €l comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CEOQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 18 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 15

Actividad préctica guiada 91 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 42 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Précticas de verdad escénicas: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Practicas de verdad escénicas: entrenamientos sobre la reproduccién del comportamiento humano y su verosimilitud.
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Précticas de verdad escénicas: entrenamientos kinésicos, emocionales y vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de la tonicidad fisicadel cuerpo.

Trabajos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabgjos: creacion de grupos de trabajo sobre | as técnicas aprendidas
Trabgjo individual dirigido

Trabgjos colectivos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Coevauacion 0.0 20.0

NIVEL 2: Técnicasdeinterpretacion delavozy el canto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos |os recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporales y vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

55.1.3 CONTENIDOS

AB- Técnicas de Interpretacion de la Voz y el canto.
1.-Técnicas vocales, habladas y cantadas.

1.1.- Técnicas de voz (modulacién y declamacion).
1.2.- Los registros de voz y sus aplicaciones.

1.3.- Relajacion y postura

1.4.Articulacion

2.- Anatomia de la voz
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2.1.- Sistema respiratorio: descripcio#n anato#mica y funcional.
Estructuras orga#nicas del sistema. Mecanismo de la respiracio#n.
2.2.- Sistema fonatorio. O#rgano de la fonacio#n: laringe, cuerdas
vocales.

2.3.-Descripcio#n anato#mica y funcional.

2.3.1-Sistema digestivo: proceso de deglucio#n.

2.3.2.- Sistema articulatorio: descripcio#n anato#mica y funcional
2.3.3.-Sistema resonancial: descripcio#n anato#mica y funcional.
2.3.4.- Sistema auditivo: descripcio#n anato#mica y funcional.

3. La respiracio#n en el canto.

3.1.- Tipos de respiracio#n: nasal, bucal.

3.2.- El apoyo: ubicacio#n, descripcio#n de la musculatura relacionada
con el mismo: estructuras anexas del sistema respiratorio.
3.3.-Coordinacio#n fono respiratoria.

3.4.-La articulacio#n del sonido y la correcta diccio#n.

3.5.-El conocimiento del mecanismo del propio instrumento
4.Interpretacion individual y grupal.

4.1.-La interpretacio#n adecuada del repertorio desde el punto de vista
te#cnico, musical y arti#stico.

4.2.-El Conjunto Coral: Distribucio#n de las voces y las cuerdas .
Empaste y afinacio#n

5. Taller de Voz y canto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE12 - Articular el espacio escénicoy articularse en torno aél

CEO3 - Usar las técnicas de lavoz hablada y cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 18 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 15

Actividad préactica guiada 91 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 42 10

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Précticas de verdad escénicas: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Précticas de verdad escénicas: entrenamientos sobre la reproduccion del comportamiento humano y su verosimilitud.

Practicas de verdad escénicas: entrenamientos kinésicos, emocionalesy vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de la tonicidad fisicadel cuerpo.

Trabgjos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabgjos: creacion de grupos de trabajo sobre |as técnicas aprendidas

Trabgjo individual dirigido
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Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Coevaluacion 0.0 20.0

NIVEL 2: Técnicasde interpretacion de los lenguajes cor por ales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos | os recursos expresivos adecuadamente

Disponer de |os conocimientos técnicos corporales y vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

55.1.3 CONTENIDOS

A7 - Técnicas de Interpretacion de los lenguajes corporales.
1.- Técnicas de las distintas disciplinas del lenguaje corporal.

1.1.- Lenguaje corporal. (respiracion y diccion).
Actividades Coreograt#ficas. El ritmo.

1.2.- Conceptos fundamentales del lenguaje no verbal.

(Kinesia e interpretacion).
1.3.- El lenguaje corporal (Gesto y presencia).

1.3.1.- Dimensiones de la comunicacio#n y la expresio#n

corporal
1.3.2.- Desarrollo de la Capacidad Expresiva

1.4.-Anatlisis del comportamiento cine#tsico. La capacidad

expresivo-motriz

1.4.1.-Aspectos metodolo#gicos. La implicacio#n expresiva,

el grupo, los objetos y la muf#sica.

1.5.- Lenguaje no verbal y lenguaje corporal con relacion a la

interpretacion escénica.

1.5.1.-Dramatizacio#n. Juegos simbo#licos, drama#ticos y

esce#nicos
2. -Taller de lenguaje corporal.
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[ : Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO

5‘? DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,

LN ¥ DEPORTE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aguellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 18 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 15

Actividad préactica guiada 91 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 42 10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Seminarios; seminarios de interpretacion escénica.

Précticas de verdad escénicas: actividades de educacion técnicadel cuerpo vinculadas a aparato motor y respiratorio.

Practicas de verdad escénicas: entrenamientos sobre la reproduccién del comportamiento humano y su verosimilitud.

Précticas de verdad escénicas: entrenamientos kinésicos, emocionalesy vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de latonicidad fisicadel cuerpo.

Trabgjos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabajos: creacion de grupos de trabajo sobre las técnicas aprendidas
Trabgjo individual dirigido

Trabajos colectivos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Coevaluacion 0.0 20.0

NIVEL 2: Técnicasde interpretacion dela danza
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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= Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022
,‘_‘ T GOBERND  MIMISTERD
b v Q DE ESPARMA DE EDUCACION. CULTURA,
a & ¥ DEPORTE

9
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todos |os recursos expresivos adecuadamente

Disponer de los conocimientos técnicos corporales y vocales.

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir.

55.1.3 CONTENIDOS

AB8- Técnicas de Interpretacion de la Danza.

1. Historia y Pedagogia de la danza.

1.1.- Técnicas , elementos y expresividad en la danza.
1.1.1.-Técnica de la Danza Clasica

1.1.2.-Técnica de la Danza Contemporanea. De Martha
Graham a Merce Cunningham.

1.1.3.-Nuevos Lenguajes Contemporaneos

1.2.- La danza, expresion del cuerpo.
1.2.1.-Improvisacion y Composicion Coreografica
1.2.2.-Contact ¢, Improvisacion

1.3.- Estudio de las diferentes disciplinas.
1.3.1.-Estudio del Movimiento Laban - Bartenieff

1.3.2.- Conocer la evolucién del lenguaje dancistico. De
Nijinsky a Pina Bausch.

2. Anatomia, Biomecéanica. Dialogos del cuerpo.

2.1.- Andlisis del movimiento.

2.2.- Tendencias actuales.

2.3.- Interpretacién y escenificacion.

3.- El arte de la danza y su relacién con las artes visuales.
3.1.- Ladanzay el cine.

3.2.-Adecuar la danza a otros procesos de comunicacion. 3.3.-La musica y la danza.
4.-Taller Coreogréfico.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 18 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |2 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |2 15

Actividad practicaguiada 91 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 42 10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Seminarios: seminarios de interpretacion escénica.

Practicas de verdad escénicas: actividades de educacion técnica del cuerpo vinculadas al aparato motor y respiratorio.

Practicas de verdad escénicas: entrenamientos sobre |la reproduccién del comportamiento humano y su verosimilitud.

Précticas de verdad escénicas: entrenamientos kinésicos, emocionalesy vocales con otros alumnos a partir de escenas previamente
seleccionadas y mantenimiento de latonicidad fisica del cuerpo.

Trabajos: entrenamiento individual de las técnicas aprendidas.

Trabagjos: creacion de grupos de trabajo sobre las técnicas aprendidas

Trabgjo individual dirigido

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

70.0

Coevauacion

0.0

20.0

5.5 NIVEL 1: Ambito de creacién

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Ambito de creacion |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

L ]
[ 3

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos ajenos a propio utilizando todos | os recursos escénicos.

Identificar otros comportamientos
y otras actitudes con €l fin de poder
reproducirlos.

Conocer cada uno de los elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar |as nuevas tecnol ogias.

55.1.3 CONTENIDOS

A9 - Ambito de creacion I: Teatro hasta el siglo XVIII

Ampliacién, relacion y sistematizacién orgénica y kinésica de los contenidos tratados en la sesiones magistrales.
1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.
1.1.-Introduccién al funcionamiento de los proyectos escénicos. 1.2.-Creacién del equipo escénico
1.3. Distribucién de tareas y roles.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido.

2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema

monogréfico.

3.- Literatura dramatica

3.1.-Lectura ideolégica del texto teatral escogido y su funcionamiento
dramético.

4.- Direccion.

4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideolégicos del montaje

del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acUsticas y visuales
del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccion teatral.

6.1.- Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion, sonido,
audiovisuales, multimedia, creacion acustica y escenografia,
planificacién.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oramente 'y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los esténdares del marco europeo
de referencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CE14 - Andlizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporanea.

CEOQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 24 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |8 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad practicaguiada 76 100

Préctica autbnoma 22 0

Préctica colectiva 112 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Précticas de verdad escénicas: aplicada a las necesidades interpretativas, dramaturgicas y escenotécnicas del ambito de creacion

Trabgjo individual dirigido

Trabajos colectivos

Tutorias individuales

Tutorias colectivas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 75.0

grupo

Autoevaluacion 0.0 10.0

Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Ambito de creacién |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar otros comportamientos y otras actitu-
des con el fin de poder reproducirlos.

Conocer cada uno de los elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias.

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos ajenos a propio utilizando todos | os recursos escénicos.

55.1.3 CONTENIDOS

1.1.-Creacion del equipo escénico
1.2. Distribucién de tareas y roles.
interpretativas al texto escogido.

monogréafico.
3.- Literatura draméatica

dramético.
4.- Direccion.

del texto escogido por parte del profesor.
5.- Escenotecnia

6. Produccion teatral.

A10 - Ambito de creacién II: Teatro desde el siglo XIX hasta nuestros dias
Ampliacion, relacién y sistematizaciéon organica y kinésica de los contenidos tratados en la sesiones magistrales.
1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas e

2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema
3.1.-Lectura ideolégica del texto teatral escogido y su funcionamiento
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideol6gicos del montaje
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acUsticas y visuales

del proceso de montaje del texto escogido.

6.1.- Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacién acustica y escenografia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

personal y profesional.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los &mbitos

de referencia.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito a nivel equivaente del B2.1 de acuerdo con |os esténdares del marco europeo

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.
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Identificador : 2503012

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Fecha: 20/09/2022

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar |as técnicas de la escritura teatral.

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud criticalas expresiones de la cultura contemporanea.

CEO3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 24 100

Pruebas de eval uacion con profesor 100% |8 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad préactica guiada 76 100

Préctica autbnoma 22 0

Préctica colectiva 112 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Practicas de verdad escénicas: aplicada alas necesidades interpretativas, dramaturgicas y escenotécnicas del ambito de creacién

Trabajo individual dirigido

Estudios previos

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 75.0

grupo

Autoevauacion 0.0 10.0

Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Ambito de creacion I11: Teatro musical

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

15
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos gjenos al propio utilizando todos | os recursos escénicos.

Identificar otros comportamientos y otras actitu-
des con el fin de poder reproducirlos.

Conocer cada uno de los elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A11 - Ambito de creacion Ill: Teatro musical

2.- Interpretacion

2.1.- Aproximacion y concrecién de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido y sus particularidade
musicales y coreogréficas.

2.2.-Especializacion de la interpretacion de la Voz y el canto en
el Teatro Musical.

3.- Dramaturgia

3.1.- Caracteristicas especiales de la dramaturgia musical.
3.2.-Lectura ideolégica del texto teatral escogido y su
funcionamiento dramatico.

4.- Direccion

4.1. Justificacién de los procesos estéticos e ideoldgicos del
montaje del texto de teatro musical escogido por parte del
profesor.

4.2 .Especificidades de la direccién del Teatro Musical.

5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y
visuales del proceso de montaje del texto escogido.

5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenogréaficos en
el Teatro Musical.

6. Produccion teatral.

6.1.- Especificidades de planificacién en el Teatro Musical.
6.2.-Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacién acustica y
escenografia.

1.Caracteristicas del Teatro Musical: Origenes e historia, referentes actuales y andlisis de obras en el Teatro Musical.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

CBO04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivaente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEO2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEO08 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramatica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CE14 - Andlizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporanea.

CEO3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 36 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |12 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |12 10

Actividad préctica guiada 114 100

Préctica autdnoma 33 0

Préctica colectiva 168 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones o exposiciones

Précticas TIC

Précticas de verdad escénicas: aplicada alas necesidades interpretativas, dramatUrgicas y escenotécnicas del ambito de creacién

Trabgjo individual dirigido

Trabajos colectivos

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 75.0

grupo

Autoevaluacion 0.0 10.0

Coevauacion 0.0 15.0

45/ 94

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
©
s
©
<
I
<t
o)
©
@
-
o)
o)
©
©
o)
I52)
©
o
©
o)
o)
I52)
©
>
n
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539960535669518654245062

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

NIVEL 2: Ambito de creacién IV: Creacién audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

7,5

7,5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de la capacidad necesaria para trabajar en grupo y comunicarse adecuadamente con él.

Crear otras realidades y contextos gjenos al propio utilizando todos | os recursos escénicos.

Identificar otros comportamientos y otras actitu-
des con el fin de poder reproducirlos.

Conocer cada uno de |los elementos que configuran la escena.

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias.

55.1.3 CONTENIDOS

A12 - Ambito de creacion IV: Creacion audiovisual

1. Introduccion a la Creacién Audiovisual: Origenes e historia,
referentes actuales y andlisis de obras en la Creacién Audiovisual.
1.1.-Cine

1.2.-Television

1.3.-Publicitat

2.- Interpretacion

2.1.- Aproximacién y concrecion de las necesidades técnicas e
interpretativas al texto escogido y sus particularidades
audiovisuales.

2.2.-Especializacion de la interpretacion en el &mbito
audiovisual.

3.- Dramaturgia audiovisual.

3.1.- Conceptos basicos.

3.2.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su
funcionamiento dramatico.

4.- Direccién

4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del
montaje del texto de la Creacién Audiovisual escogido por
parte del profesor.

4.2.Especificidades de la direccion de la Creacion Audiovisual.
5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicaciones y concreciones escenogréaficas, acusticas y
visuales del proceso de montaje del texto escogido.

5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenograficos en
la Creacién Audiovisual.
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6. Produccion audiovisual.

6.1.- Especificidades de planificacion en la produccién
audiovisual.

6.2.-Planificacién del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacion acustica y
escenografia.

Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los &mbitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo con |os estandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CEOQ8 - Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CEOQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramética.

CE11 - Articular el tiempo escénico y articularse entorno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporanea.

CEO3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 36 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |12 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |12 10

Actividad préactica guiada 114 100

Préctica autbnoma 33 0

Préctica colectiva 168 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Seminarios: invitacion y participacion de creadores externos

Presentaciones 0 exposiciones

Précticas TIC

Practicas de verdad escénicas: aplicada alas necesidades interpretativas, dramaturgicasy escenotécnicas del ambito de creacidn

Trabgjo individual dirigido
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Trabagjos colectivos

Tutorias individuaes

Tutorias colectivas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 75.0
Autoevaluacion 0.0 10.0
Coevauacion 0.0 15.0
55NIVEL 1: Dramaturgia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Dramaturgia teatral

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Literatura
ECTSNIVEL2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

8

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Pensar el espacio escénico de un modo holistico.

Ser capaz de presentar una propuesta escénica.

Conocer y disponer de los textos més relevantes de la historia de la dramaturgia.

Comprender |as formalidades de un guidn teatral, cinematogréfico o televisivo.

Saber comunicar |os contenidos de cada creacion alos actores o intérpretes.

Aplicar teorias criticas, retéricas, sociales y posmodernistas para analizar las organizaciones e identificar las implicaciones sociales y globales de su comportamiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A13.- Dramaturgia teatral.
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Identificador : 2503012

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

1. Dramaturgia y dramaturgias.
1.1.-Definicién y conceptos. Alcance de la dramaturgia en los medios artisticos narrativos: confluencias y divergencias.

1.2.-Otras dramaturgias: concepcion de la teatralidad y diversidad histérica y espacial de las formas dramaturgicas. Las formas teatrales tradicionales
del Oriente. El drama-danza indio: el compendio dramatlrgico del N#tya-##stra. La literatura dramatica tradicional china. Las dramaturgias japonesas:

el N6 y el kabuki. Otras dramaturgias orientales. Concepciones de la teatralidad en Africa, Oceania y la América prehispanica.
2. La accion dramética.
2.1.-Mecanismos basicos de la accion dramatica.

2.2.-Shakespeare y el recurso a las tramas dobles en el teatro inglés. La ruptura con la narrativa dramética convencional en Biichner y Chéjov. La de-

construccién de la accion en el teatro contemporaneo.
3. La construccion del personaje.

3.1-Elementos de caracterizacién del personaje: discurso y accién. Conceptos de protagonista y antagonista. Tipos de personaje en el desarrollo de

las dramaturgias occidentales.

3.2.-Personaje y actor: las teorias de Stanislavsky sobre el trabajo de

construccion del personaje. La crisis del concepto en el teatro del siglo XX: modelos alternativos.

4.Formas del discurso dramatico.

5.Las unidades de tiempo y lugar.

5.1.-El tiempo y el espacio como unidades de significacion dramética. 5.2.-Relacién entre espacio y tiempo teatrales.
5.3.-Concepcién del tiempo inherente al espectaculo teatral. El ritmo dramatico, la pausa y el sumario. El orden de las escenas.
6.Los géneros dramaticos.

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacién de manera eficaz y €eficiente, en funcién de objetivos

determinadosy de diferente precedenciay formato.

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEQ5 - Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEOQ7 - Identificar y analizar las teorias draméticas.

CEQ9 - Leer, analizar y contextualizar laliteratura dramatica.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacin escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 55 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad préactica guiada 25 100

Préctica autbnoma 115 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: apoyo alos ambitos de creacion.

Sesiones précticas: andlisis de modalidades dramat(rgicas en formato videogréfico y contextual .

Trabajo individua dirigido

Resolucién de problemas y gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen 0.0 50.0
Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
NIVEL 2: Dramaturgia audiovisual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9
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ol T GOBERND  MIMISTERD
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

4,5

4,5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y disponer de |os textos més relevantes de |a historia de la dramaturgia.

Comprender |as formalidades de un guion teatral, cinematogréfico o televisivo.

Saber comunicar |os contenidos de cada creacion alos actores o intérpretes.

Pensar el espacio escénico de un modo holistico.

Ser capaz de presentar una propuesta escénica

Aplicar teorfas criticas, retdricas, socialesy posmodernistas para analizar las organizaciones e identificar las implicaciones sociales y globales de su comportamiento.

55.1.3 CONTENIDOS

Al4.- Dramaturgia Audiovisual

1.1. Introduccién: el relato cinematografico
1.1. Estructura narrativa

1.2 El paradigma clasico

1.3. Estructuras en actos

1.4. Género:

.-Modelos tematicos

.-Otros modelos de representacion

2 .Los modelos narrativos

2.1. Largo, corto, television, documental y otros.
2.2. Formatos de guién

2.3. Escalerillas y tratamientos

3. Proceso de desarrollo del guién

3.1. Premisas narrativas

3.2. La estructura

3.3. La definicién de personajes

3.4. El tratamiento y la escaleta

3.5. La escena: conflicto, climax y cambio.
3.6. El didlogo

3.7. El guién literario

4. Los factores de la ficcién (aplicados al guién a desarrollar por el alumno)
4.1. El tema

4.2. La instancia narrativa

4.3. Los personajes

4.4. Latrama

4.5. El tiempo

4.6. El espacio

4.7. Ritmo y tono

5. Estrategias narrativas (aplicadas al guién a desarrollar por el alumno)
6. Relatos, guiones y guionistas modelo

7. El documental
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Identificador : 2503012

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO2 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ5 - Identificar, andizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEQ9 - Leer, andlizar y contextualizar laliteratura dramatica.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 55 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad préactica guiada 25 100

Préctica autbnoma 115 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Seminarios: apoyo alos ambitos de creacion.

Sesiones précticas: andlisis de modalidades dramaturgicas en formato videogréfico y contextual.

Trabgjos: lectura, visionado y composicidn de textos draméticos.

Resolucién de problemas'y gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0
Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0

5.5 NIVEL 1: Escenotecnia

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Bases dela escenotecnia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

51/94
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= Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022
,‘_‘ T GOBERND  MIMISTERD
b v Q DE ESPARMA DE EDUCACION. CULTURA,
a & ¥ DEPORTE

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategias y |as de su equipo para conseguir una puesta en escena

Ser capaz de entender el vocabulario y aplicar |as tecnol ogias especificas de la escenotecnia basica

Utilizar en cualquier contexto las técnicas de la direccion de arte.

55.1.3 CONTENIDOS

A.15.-Bases de la escenotecnia

-6 créditos ¢ Anual segundo curso

Carécter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

1. Introduccion a la escenotecnia:

1.1.-Origenes de la estructura arquitecténica teatral.
1.2.-Escenografia Teatral y Escenografia Audiovisual
1.3.-Evolucion histérica de la escenografia y su relacion con la
arquitectura teatral.

1.4.-Teorfas de la escenografia contemporanea.

1.5.-Breve Historia de la luz.

1.6.- El lenguaje del vestuario teatral: Vestuario, mascaras,

utileria y mobiliario como signos escénicos.

2. Oficio y técnica de las artes visuales aplicadas a la escenotecnia:
2.1.Espectaculos teatrales: Escenografia.

2.2.Espectaculos de cine: Rodajes cinematograficos.

2.3. Los procesos de montaje: lluminacién,Vestuario,Utileria, Carpinteria, Maquillaje, Sonido.
2.4.-Tratamiento de efectos y elementos escénicos.

2.5.-Fotografia: procesos de realizacion y montaje. Procesos de
creacion de set fotograficos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad tedrica 30 100

52 /94
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100
Actividad préactica guiada 30 100
Préctica autbnoma 55 0
Préctica colectiva 30 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Précticas TIC

Estudios previos

Resolucién de problemasy gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

50.0

NIVEL 2: Tecnologias emer gentes aplicadas a la escenotecnia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategias y las de su equipo para conseguir una puesta en escena

Ser capaz de entender el vocabulario y aplicar |as tecnol ogias especificas de la escenotecnia basica

Utilizar en cualquier contexto las técnicas de ladireccion de arte.

El alumno ser& capaz de usar y aplicar las tecnologias emergentes asociadas a la creacion escénica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A.16.Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia

53/94
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

-6 créditos ¢, Anual tercer curso

Caréacter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

1.- Metodologia y desarrollo del proyecto escenogréfico.

1.1.- Definicién y conceptos de lluminacion.

1.2.-Utilizacion de los recursos visuales, sonoros, interactivos

y efectos especiales en funcién de la creacion artistica

. 1.3.-Nuevas tecnologias:Sonido, video, luces, formas de los espacios
escénicos, aplicacion de técnicas de construccion.

1.4.-Ultimos avances tecnoldgicos en el mundo aplicados a las artes
escénicas.

2.- Introduccién a los conceptos en el mundo transmedia.

2.1.Msica aplicada a la escena

2.2.Lainteractividad aplicada a la escena

2.3. Creatividad aplicada a la tecnologia de escena: mapas mentales,
brain writing y otros.

2.4.Robética aplicada a la escena. Interaccién hombre-méaquina.

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

manera continuada.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

personal y profesional.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y e propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 30 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |5 100

Actividad préactica guiada 30 100

Préctica autbnoma 55 0

Préctica colectiva 30 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sessién magistral

Précticas TIC

Estudios previos

Resolucién de problemas'y gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen 0.0

10.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0
grupo

90.0

5.5 NIVEL 1: Expresiones de la cultura contempor anea

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Expresionesde |a cultura contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

5494
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ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

7

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer |os antecedentes sociales, politicos, histéricosy artisticos de |a historia de la humanidad.

Comprender |os marcos tedricos y conceptos clave del devenir y evolucién de las sociedades.

Entender |a epistemol ogia subyacente a los paradigmas de investigacion y su influencia sobre el desarrollo de |as teorias sociol 6gicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripcion

Principales temas
1.Videocreacion.

culturales.

y 70.

instalaciones.

limites del espacio.

a "Cacotopia” (2011)

1.7.- Arte en la red:
1.7.1.-Antecedentes y pioneros del medio.
1.7.2.-Mundos virtuales.

1.7.3.-Nuevos medios y cultura digital.
1.7.4.-Second life.

1.7.5.-El cibermundo como site de arte.
2. Video y presencia escénica.
3.Festivales y Exposiciones.
3.1.-Ferias de arte vs. bienales.

3.3.-La figura del comisario.

4.-Comunicacion visual.

1.2.-De la musica/ accién en el video de Fluxus.
1.3. -Video: respuesta social y politica a la contracultura de los afios 60

1.7.6.-Creacion colectiva y activismo en red.

3.2.-El Museo: reflexiones en torno al espacio.
3.4.-Exposiciones y ferias: qué, como y por qué.

4.1.-Arte y disefio: funcionalidad y contenido.
4.2.-Publicidad: arte y publicidad o publicidad y arte.

5. Ultimas tendencias: Reflexiones en torno al "Mobile Art".
6.Expresiones "massmediaticas” del siglo XX. musica popular, cédmic, cine, TV.

Este mddulo constituye una aproximacion a las manifestaciones culturales que caracterizan y definen lo acontecido desde el inicio de la modernidad
hasta la actualidad, es decir, desde la Segunda Guerra Mundial hasta hoy. Su objetivo es profundizar en el significado de las producciones estéticas,
relacionando el contexto histérico, politico y social con las diversas creaciones artisticas que han surgido en cada periodo. Por lo tanto, el abordaje de
las discusiones existentes en torno a lo cultural y las producciones y relaciones de sentido.

1.1.-Antecedentes del videoarte. Aspectos tecnoldgicos, estéticos y

1.4.- Video en los afios 80: Videoclips, circuitos cerrados e
1.5.-Video en los afios 90: Del multicanal a la transgresion de los

1.6-.La creacidn videogréfica en Espafia: De "Primera muerte" ( 1969)

2.1.- Artes escénicas: La presencia audiovisual y la transformacion de la escena.
2.2.- DJ y video-jockeys: Las nuevas pantallas.

55/94
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i
"M comerno
CHRLT  DE ESPANA
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FMIPISTERMD:
DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

8.Arquitectura, artes plasticas, especulacion audiovisual, experimentacién acustica en los recorridos vanguardistas del arte del siglo XX.
9.Contextualizacion de la creacién escénica contemporanea.
9.1.- La creacién cinematografica, musical, coreogréafica, plastica,

arquitectonica, de disefio y video artistico.

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos

personal y profesional.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de |as actuaciones profesionales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE13 - Leer, andlizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcion de su presente

politico, econdmico y social .

CE14 - Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 46 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 25

Actividad préctica guiada 25 100

Préctica autbnoma 96 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sessién magistral

Seminarios

Sesion préctica: apartir del andlisis de obras y manifestaciones de la cultura contemporanea.

Estudios previos: se incluyen visitas a manifestacionesy exposicones culturales.

Resolucién de problemas'y gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas tipo examen 0.0 50.0
Ejercicios evaluables individuales 0.0 50.0
55NIVEL 1: Optativas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Direccion de actores

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno seré capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

El alumno sera capaz de utilizar en cualquier contexto |as técnicas delavoz

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabagjar técnicas del cuerpo en movimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

A 17 ¢, Direccién de actores
6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caracter: Optativa

Contenido

1. La direccion teatral: Construccion del personaje.

2. La direccién cinematogréafica: Construccion del personaje.
3. Visionado de ejemplos en la direccién de actores.

4. La relacién actor-director: la busqueda de sintesis.

5. Unidades de accién dramatica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacién de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CBO04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los &mbitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente 'y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estandares del marco europeo
de referencia

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de |as actuaciones profesional es.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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L Identificador : 2503012
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Fecha: 20/09/2022

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEOQ5 - Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CEOQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad préctica guiada 60 100

Préctica autbnoma 60 0

Préctica colectiva 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabgjos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 100.0
grupo

NIVEL 2: Interpretacion escénica: lenguaje corporal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno sera capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en movimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Anual tercer curso
Caréacter : optativa

1.1.-El actor y la cAmara
1.2.-Investigacion y desarrollo corporal
3.-Taller de expresion corporal.

metodologias.
5.-Visionado de trabajos.

-A20- Interpretacion escénica:Lenguaje corporal 6 créditos
1.Estudio profundizado sobre el actor y su relacién con el espacio escénico.
1.3.-La integracion del cuerpo en movimiento y el espacio escénico.

2. Formas de representacién del movimiento corporal y su expresién en el arte de la Performance.

4.-Laboratorio de creaciéon de lenguajes corporales, aprendizaje de

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias pararesolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno aél.

CE12 - Articular el espacio escénicoy articularse en torno aél

CEO3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préctica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sessién magistral

Précticas TIC

Précticas de verdad escénicas

Trabgjos individuales

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0
grupo

Autoevaluacion 0.0 15.0
Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Interpretacion escénica: comportamiento humano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno serd capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

El alumno sera capaz de utilizar en cualquier contexto las técnicas delavoz

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabagjar técnicas del cuerpo en movimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

.-A21-Interpretacién escénica: comportamiento humano ¢, 6 créditos ¢,

Anual tercer curso
Caracter: optativa

1. Metodologias aplicadas a la comunicacién visual y expresién escénica.
1.1.-Metodologias de trabajo. La practica del gesto

1.2.-Psicologia aplicada al espacio escénico.

2. Antropologias socio-culturales. El sincretismo de las culturas africanas y su influencia en la cultura occidental.

2.1.- Trabajo de técnicas en la danza primitiva: la unién de cuerpo, tiempo y espacio.

3.-Taller de comportamiento humano.

4. Laboratorio de experimentacion del gesto.

5.-Visionado de trabajos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

60/ 94

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
©
s
©
<
I
<t
o)
©
@
-
o)
o)
©
©
o)
I52)
©
o
©
o)
o)
I52)
©
>
n
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539960535669518654245062

L]
7
a

w ¥ GOBERNO
T DE ESPARIA

MIMISTERICH
DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

manera continuada.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

CEQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préctica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sessién magistral

Précticas TIC

Practicas de verdad escénicas

Trabgjos individuales

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Autoevauacion 0.0 15.0

Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Direccién de arte: disefio de branding

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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¥ GOBIERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

Utilizar en cualquier contexto escenico las técnicas de la direccion de arte.

55.1.3 CONTENIDOS

.-A25-Direccion de Arte: disefio de branding- 6 créditos-
Anual tercer curso

Caracter: Optativa

1.-La direccion de arte editorial: del papel a la prensa digital.
1.1.-El arte publicitario: la busqueda de la imagen
publicitaria

1.2.-El lenguaje visual. Técnicas y tipos.

2. El concepto creativo: la identidad corporativa.
2.1.-Creatividad y expresion.

2.2.-Creacion del branding: tipologias y técnicas.

3. El marketing y sus tipologias: la formulacién del disefio.
3.1.-Metodologias y estrategias en la direccion de arte.
3.2.- La estrategia publicitaria y la direccién de arte.
3.3.-El e-comerce: los nuevos paradigmas en la direccién
artistica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO01 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcion de objetivos
determinadosy de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginaci 6n escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividad tedrica 20 100
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20
Actividad préactica guiada 40 100
Préctica autbnoma 30 0
Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabagjos colectivos

Resolucién de problemas y ejercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Autoevauacion 0.0 15.0

Coevaluacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Direccién escénica: metodologiay d

esarrollo del proyecto escénico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

3

3

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

El alumno ser& capaz de usar y aplicar las nuevas tecnol ogias emergentes.

Ser capaz de entender el vocabulario y aplicar |as tecnologias especificas de |a escenotecnia bésica
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ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

.-A26- Direccién escénica: metodologia y desarrollo del proyecto

escénico.

-6 créditos-Anual tercer curso

Caracter: Optativa

1. Puesta en escena: del texto a la escena.

1.1.-La planificacién y gestion del espacio escénico.

1.2.-Ensayos y funciones dentro del proyecto escénico

1.3-El guién técnico

1.4.-Procesos en la creacion y desarrollo de espectaculos

2. La regiduria escénica.

2.1.- Herramientas fundamentales para el desarrollo de la figura del regidor.
2.2.-direccion y coordinacion de equipos técnicos y artisticos.

2.3.- La planificacién: planning técnico, documentacion, trabajo en equipo y procesos de trabajo

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacion de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CBO04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los dmbitos
personal y profesional.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica

CEL11 - Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 20 100

Pruebas de evaluacion con profesor 20% |6 20

Actividad préctica guiada 40 100

Préctica autbnoma 30 0

Préctica colectiva 54 15

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sessién magistral

Précticas TIC

Trabgjos individuales

Trabagjos colectivos

Resolucién de problemasyy gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 70.0

grupo

Autoevaluacion 0.0 15.0
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= Identificador : 2503012
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Fecha: 20/09/2022

Coevauacion 0.0 15.0

NIVEL 2: Direccion de Arte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de decidir sus propias estrategiasy |as de su equipo para conseguir un objetivo determinado.

Utilizar en cualquier contexto escénico las técnicas de la direccion de arte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

.-A25-Direccién de Arte
6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caracter: Optativa

Contenido

1.- Aproximacién al concepto de arte
2.- Conceptos de la direccion de arte
3.- Ambitos de la direccién de arte
4.- Estilos y tendencias

5.- Laidea

6.- La herramienta

7.- La expresion.

8.- Sesiones de profesionales

9.- El proyecto

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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! Identificador : 2503012
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacin escénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 10 100

Actividad préactica guiada 50 100

Préctica autbnoma 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabgjos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 100.0

grupo

NIVEL 2: Escena en espacios publicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Utilizar todas |as estrategias y recursos aprendidos con creatividad e imaginacion
Utilizar todos |os recursos expresivos adecuadamente
Ser capaz de presentar una propuesta escénica

Conocer las liltimas tendencias utilizadas en el dmbito escénico

55.1.3 CONTENIDOS

A27 Escena en espacios publicos

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caracter: Optativa

Contenido

66/ 94

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
]
o
©
s
©
<
I
<t
o)
©
@
-
o)
o)
©
©
o)
I52)
©
o
©
o)
o)
I52)
©
>
n
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539960535669518654245062

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Esta asignatura tiene como objetivo recorrer la historia contemporanea de las artes en las calles europeas, asi como llevar a la practica los conoci-

mientos adquiridos en clase a partir de diversos ejercicios escénicos en las calles.

1. Teatro de calle vs. Artes de calle
2. Aspectos legales y seguridad
3. La calle como motor de relato escénico

4. Participacion y practicas comunitarias

5. Grandes eventos y produccion de espectaculos de gran formato

6. Vision del mercado global contemporaneo y Ultimas tendencias creativas

7. Practicas escénicas en espacios publicos

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesionales.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse en torno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcién de su presente

politico, econémico y social.

CE14 - Andlizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las expresiones de la cultura contemporanea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad préactica guiada 60 100

Préctica autbnoma 20 0

Préctica colectiva 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabagjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

100.0

NIVEL 2: Interpretacion Escénica: Danza l |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE
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j=1a}

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno ser& capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en movimiento

Expresarse adecuadamente utilizando todas | as técnicas corporal es pertinentes

55.1.3 CONTENIDOS

.- A28 - Interpretacién Escénicas: Danza Il

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caréacter: Optativa

Contenido

5. La creacion

1. Entrenamiento: conocimiento del propio cuerpo. La respiracion, la concentracion y la atencion.

4. La improvisacion: la imaginacion y la creatividad al servicio del movimiento.

2. Herramientas técnicas: practica y desarrollo de los parametros basicos de la danza en relacién con las leyes fisicas del movimiento.

3. Herramientas de composicion: practica y desarrollo del cuerpo como herramienta para la escritura en escena.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

manera continuada.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE11 - Articular €l tiempo escénicoy articularse en torno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad practicaguiada 60 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 100.0
grupo

NIVEL 2: Interpretacion Escénica: Voz |1

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disponer de los conocimientos técnicos, corporalesy vocales
El alumno ser& capaz de utilizar en cualquier contexto las técnicas de lavoz

Utilizar con naturalidad |os diversos recursos vocales, tanto hablados como cantados

55.1.3 CONTENIDOS

A29 - Interpretacién Escénica: Voz Il

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Carécter: Optativa

Contenido

1. Teoria de la voz
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[ : Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO

5‘? DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,

LN ¥ DEPORTE

2. Anatomia de la voz
3. Miedo escénico, autoestima, empoderamiento. Creacién del avatar
4. Por qué calentamos la voz. Ejercicios y técnica de vocalizacion

5. Higiene vocal. Cémo mantener la voz sana

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan afl orar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

55152 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir €l comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CEOQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad préactica guiada 60 100

Préctica autbnoma 70 0

Préctica colectiva 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabgjos individuales

Trabajos colectivos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 100.0

grupo

NIVEL 2: Tecnologias audiovisuales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

GOBERNG MIMISTERIDY
- DE ESPARMA DE EDUCACION, CULTURA,
A ¥ DEPORTE
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias
Producir un espectéculo teatral, cinematogréfico o televisivo

Intervenir el espacio escénico con todos |os elementos tecnol gi cos necesarios para cada espectaculo

5.5.1.3 CONTENIDOS

.- A30 - Tecnologias audiovisuales

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caréacter: Optativa

Contenido

Estudio de las diferentes tecnologias relacionadas con el audiovisual como complemento de los conocimientos de la escena en vivo. La asignatura se
propone como objetivo dotar al alumno de artes escénicas de un conocimiento especifico del universo técnico con respecto a los tratamientos del soni-
doy laimagen.

1. Ambito documental de las tecnologias audiovisuales

1.1. Redaccion, desarrollo de guion audiovisual

1.2. Elaboracién de piezas documentales audiovisuales

2. Ambito préctico de las tecnologias audiovisuales
2.1. Lailustracién digital
2.2. La edicién audiovisual

2.3. Tecnologias del sonido y la luz

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacién y la comunicacion mas adecuadas a cada situacién, en |os ambitos
personal y profesional.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad practicaguiada 60 100

Préctica autbnoma 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Sesion préctica

Trabajos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales 0.0 100.0
NIVEL 2: Préctica Escénica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Producir un espectéculo teatral, cinematogréfico o televisivo

Poder obtener |os recursos necesarios, tanto humanos como estructurales, para producir un trabajo escénico

55.1.3 CONTENIDOS

A31 - Practica Escénica

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caracter: Optativa

Contenido

y escenografia

4. El montaje

6. Presentacion publica del proyecto

1. Proyecto colectivo de presentacién escénica

5. Ensayo del montaje. Trabajo més colectivo.

2. Seleccién del proyecto. Conocimiento de los materiales textuales de base. Trabajo de mesa

3. Lectura ideolégica del texto teatral escogido y su funcionamiento dramatico

Realizacién practica de un montaje escénico, atendiendo a las diferentes facetas del mundo escénico, interpretacion, dramaturgia, direccién escénica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

72194
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w ¥ GOBERNO HIMISTERSC
e DE FA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

No existen datos

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEOQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad préactica guiada 60 100
Préctica colectiva 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabgjos colectivos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluablesindividualesy en 0.0 100.0
grupo

NIVEL 2: Interpretacion escénica: Lenguajescorporales||

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir

Utilizar todos |os recursos expresivos adecuadamente

El alumno ser& capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano

El alumno serd capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en movimiento

55.1.3 CONTENIDOS

.- A32 - Interpretacién escénica: Lenguajes corporales Il

73194
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Identificador : 2503012

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caréacter: Optativa

Contenido

Investigacion y desarrollo corporal.
Integracién del cuerpo en movimiento y espacio escénico.

Taller de expresion corporal y aprendizaje de metodologias.

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizajey elaborar estrategias para mejorarlos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEOQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno aél.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

CEO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad practica guiada 60 100

Préctica autbnoma 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Sesion préctica

Trabgjos individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales 0.0 100.0

55NIVEL 1: Gestién y produccion teatrales

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Gestion y produccion teatrales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

74194
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ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

No Si No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber estructurar y utilizar los recursos necesarios para producir un espectaculo escénico.

Producir un espectéculo teatral, cinematogréfico o televisivo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripcion

Estudio de la supervision de todos los aspectos relativos a la realizacion global de la obra. La relacién de la produccion con los técnicos y el director de
la obra. Estudio del entorno legal, econémico y empresarial con especial atencién a la captacién de fondos. Asimismo, se incluye la gestién de equipa-
mientos culturales como nueva area de la gestion de las artes escénicas.

Principales temas

1.-Marcos legales de la produccién escénica.

1.1. Derecho y propiedad intelectual

1.2. Sociedad general de autores

1.3 Marco legal y legislacion vigente

2.-Legislacién y economia: institucionalidad aplicable a la creacién

escénica. Ayudas y subvenciones a la creacion.

3.- Produccién escénica:

3.1. Produccién publica

3.2. Produccién privada

3.3. Produccién mixta

3.4. Equipo de administracién y equipo artistico

4.La creacion de una productora.

5. Gestion y direccion de empresas.

5.1.Captacion de recursos publicos y privados.

5.2.Elaboracién de presupuestos.

5.3.Recursos humanos.

5.4.Marketing y comunicacion de las artes escénicas:

Conocimiento del producto y requerimientos practicos.

5.5.Gestion de equipamientos culturales.

6.-Hacia un modelo de gestién publica o de gestién privada de los espacios culturales: Esponsorizacion, patrocinio y mecenazgo.
2.1.-Tipologias.

2.1.-Donacio#n, mecenazgo y patrocinio como te#cnicas de relaciones pu#blicas al servicio de la responsabilidad social corporativa .
2.2.-Fundraising, el arte de captar recursos.

2.3.-El Crowdfunding.

7. Nuevas tecnologias aplicadas a la captacién y difusiéon de recursos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBO02 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos
personal y profesional.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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GOBIERMD MIMISTERID

DE EDUCACION, CULTURA,
¥ DEPORTE

Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Aplicar, utilizar y organizar |as estructuras economicasy legales que sustentan la produccion y ladifusion teatral .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 50 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |8 10

Actividad préactica guiada 40 100

Préctica autbnoma 127 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Sesion préctica:Simulacion de la produccidn y lanzamiento de una produccion escénica

Trabajos: andlisis de sistemas de produccién de una obra

Estudios previos

Resolucién de problemasyy gjercicios

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas tipo examen

0.0

50.0

Ejercicios evaluablesindividualesy en
grupo

0.0

50.0

55NIVEL 1: Seminarios complementarios

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Seminarios complementarios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

20

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Profundizar y ampliar conocimientos tedricos y técnicos relativos a las artes escénicas.

76/ 94
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

ERMNC HIMISTERSC
ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
¥ DEPORTE

38

Pensar cada uno de |os elementos que configuran la creacion escénica con todas sus posibilidades.

Conocer las (iltimas tendencias utilizadas en el &mbito escénico.

Contactar con profesionales del &mbito escénico y obtener experiencias directas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Descripcion

Con este médulo pretendemos introducir al alumno, ante las posibilidades y opciones que puede ofrecerle el futuro profesional. Ante el reto de conver-
tirse en futuros profesionales de las artes escénicas, queremos ponerle en conocimiento de todas aquellas herramientas y plataformas técnicas del
momento.

Este médulo se divide en tres grandes blogues:

Por una parte queremos dar a conocer a los estudiantes nuevas salidas profesionales. En segundo lugar, queremos formarles en las uUltimas tenden-
cias y las Ultimas tecnologias en el panorama de las artes escénicas. Para finalmente invitar a profesionales en activo que ayuden a nuestros estudian-
tes a traves de su experiencia a descubrir cual puede ser su sitio en el mercado laboral.

Principales contenidos

1.El mercado laboral en las artes escénicas. Nuevas salidas profesionales.

1.1.- Agentes ocupacionales: gestién de empleo, estructura de los mercados profesionales, oferta y demanda. Propuestas y acciones.

1.2.-Hacia la creacion de profesionales en el sector de las artes escénicas.

1.3.-Conocimiento del mercado profesional. Como conocer y crear nuestro perfil y objetivos profesionales.

1.4..-Aprendizaje y uso correcto de las herramientas y fuentes de informacién: la optimizacién en la busqueda de recursos existentes, redes sociales,
creacion de sinergias.

2.Ultimas tendencias tecnolégicas en las artes escénicas.

2.1.- Taller multimedia

2.2.-Audiovisual y escena

2.3.- Lenguajes tecnolégicos

3. Experiencia profesional. Profesionales en activo

3.1.-Social media en las artes escénicas.

3.2.- Estado actual de las artes escénicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBO08 - Evauar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de | as actuaciones profesional es.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Pruebas préacticas 25 20

Actividad practicaguiada 195 100

Préctica autbnoma 280 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios

Debates

Trabgjos individuales

Estudios previos

Resolucién de problemas y ejercicios

Tutorias individuales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales 0.0 100.0

55 NIVEL 1: Préacticas

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

NIVEL 2: Practicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

10

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer cada uno de |os registros escénicos.

Controlar |as aptitudes presenciales en escena.

Improvisar seglin las multiplicidad de técnicas aprendidas.

Relacionarse con aspectos profesionales relativos a las artes escénicas.

Expresarse adecuadamente utilizando todas | as técnicas corporal es pertinentes.

Utilizar con naturalidad |os diversos recursos vocales, tanto hablados como cantados.

Intervenir el espacio escénico con todos |os elementos tecnol dgicos necesarios para cada espectéculo.

55.1.3 CONTENIDOS

nes y fechas clave).

Funciones especificas de las areas principales (idea, herramienta y expresion).

Capacidad de trabajo en grupo dentro del &mbito laboral. Responsabilidad profesional.

78194

Funcionamiento de las organizaciones, industrias e instituciones relacionadas con las artes escénicas

Analisis documental del sector vinculado a la practica. Determinacion del grado de interdisciplinariedad del area de trabajo.

Aplicacién directa y puesta en préactica de las técnicas y los procesos de creacion, realizacién y produccién escénica

Disefio de las técnicas y las estrategias de trabajo. Desarrollo de criterios de actuacién para situaciones reales. Elaboracién de un calendario (accio-

Trabajo practico en la empresa y elaboracién de la memoria de las practicas Objetivos generales del trabajo.
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

Medios técnicos y recursos humanos. Caracteristicas del contexto de intervencion. Actividades desarrolladas en las practicas.
Funcioén del tutor designado por la entidad colaboradora. Materiales didacticos complementarios. Trabajo practico en la empresa.

Reflexiones finales y conclusiones del trabajo de practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacién de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CB04 - Andlizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO5 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los &mbitos
personal y profesional.

CBO07 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evaluar lapropiaactividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Andlizar lasimplicaciones éticas de |as actuaciones profesionales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO01 - Dominar aguellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO4 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEO8 - Aplicar y andlizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénicoy articularse en torno a él

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcién de su presente
politico, econémico y social.

CE15 - Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econdmicasy legales que sustentan la produccion y la difusion teatral.

CEO03 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 4 100

Pruebas de evaluacion con profesor 100% |3 100

Actividad practica guiada tutor de empresa | 250 50

Préctica autbnoma 43 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Session magistral

Trabgjos individuales
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Identificador : 2503012

Fecha: 20/09/2022

Trabgjo individual dirigido

Tutorias individuaes

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Ejercicios evaluables individuales

0.0

100.0

55NIVEL 1: Trabajo final degrado

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo final de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

15

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si Si No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Innovar y plantear nuevas estrategias escénicas.

Utilizar los diversos modos discursivos y retéricos.

Pensar el escenario de un modo unitario.

Interpretar y adecuar ala escena textos no pensados paralamisma.

Utilizar todas |as técnicas corporal es necesarias para reproducir los diversos perfiles que configuran el comportamiento humano.

Diferenciar los requisitos escénicos dependiendo de |os distintos contextos (teatral, cinematogréfico y/o televisivo).

Poder obtener |os recursos necesarios, tanto humanos como estructurales, para producir un trabajo escénico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

http://ca.eram.cat/serveis/gae/distribucion_plan.pdf
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CBOL1 - Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir lainformacidn de manera eficaz y eficiente, en funcién de objetivos
determinados y de diferente precedenciay formato.

CBO2 - Leer, comprender y comentar textos.

CBO03 - Comunicarse de manera efectiva, oralmentey por escrito.

CB04 - Analizar situaciones complejasy disefiar estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo.

CBO05 - Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de
manera continuada.

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de lainformacion y la comunicacion mas adecuadas a cada situacion, en los &mbitos
personal y profesional.

CBO7 - Expresarse en inglés oralmente y por escrito anivel equivalente del B2.1 de acuerdo con los estéandares del marco europeo
dereferencia

CBO08 - Evaluar lapropia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para mejorarlos.

CBO09 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos.

CB10 - Analizar lasimplicaciones éticas de |as actuaciones profesionales.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOL1 - Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir €l comportamiento humano.

CEQ2 - Dominar las retéricas de la emocion

CEO04 - Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas a hecho escénico.

CEOQ7 - Identificar y analizar |as teorias draméticas.

CEO08 - Aplicar y analizar |as reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

CE10 - Utilizar herramientas para desarrollar laimaginacion escénica.

CE11 - Articular €l tiempo escénico y articularse entorno a él.

CE12 - Articular €l espacio escénico y articularse en torno a él

CE13 - Leer, andizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo contemporaneo en funcién de su presente
politico, econémico y social.

CEOQ3 - Usar las técnicas de lavoz habladay cantada.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Actividad tedrica 14 100

Pruebas de evaluacion con profesor 10% |40 10

Actividad practicaguiada 14 100

Préctica autbnoma 307 5

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Session magistral

Sesion préctica

Trabgjo individual dirigido

Tutoriasindividuales

Tutorias colectivas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Ejercicios evaluables individuales 0.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Girona Otro personal 100 50.2 50,2
docente con
contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 15 95
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2. Procedimiento general de la Universidad de Girona para valorar el progreso y resultado de aprendizaje de los estudiantes del Grado:

La Universidad de Girona dispone de un SGIC aprobado por la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Catalunya (AQU Catalunya) para
el disefio e implementacion del Sistema de aseguramiento de la calidad.

Este sistema recoge una serie de 30 procesos enmarcados en las directrices definidas por el programa AUDIT.

Los primeros pasos en la implementacién de este sistema de garantia de calidad fueron el acuerdo para la Creacién de la comisién de calidad (CQ) y
aprobacion de su reglamento de organizacion y funcionamiento, aprobado en el Consejo de Gobierno n° 4/10, de 29 de abril de 2010, y el acuerdo de

aprobacion del Reglamento de organizacion y funcionamiento de la estructura responsable del sistema de gestién interno de la calidad (SGIC) de los
estudios de la Universidad de Girona, del Consejo de Gobierno de 28 de octubre de 2010.

Posteriormente y atendiendo a los cambios en la visién del marco VSMA, en el cual se da una importancia primordial tanto a la acreditacion de los es-
tudios como al seguimiento que debe realizarse para poder alcanzar esta acreditacion sin dificultades, la Universidad consider6 conveniente modificar
esta estructura y crear las comisiones de calidad de centro que son las encargadas del seguimiento de la calidad de las titulaciones y del despliegue
del SGIC en el centro. Este cambio se realiz6 con la aprobacién del Reglamento de organizacién y funcionamiento de las estructuras responsables de
la calidad de los estudios de los centros docentes de la Universitat de Girona en la sesion 4/15 de 28 de mayo del Consejo de Gobierno de la Universi-
dad.

Para realizar este seguimiento la Universidad de Girona sigue las disposiciones de la Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya
(AQU Catalunya) y analiza las evidencias e indicadores necesarios en base a 6 estandares de acreditacion:

Calidad del programa formativo

Pertinencia de la informacion publica

Eficacia del sistema de garantia interna de la calidad de la titulacién

Adecuacion del profesorado al programa formativo

Eficacia de los sistemas de apoyo al aprendizaje

Calidad de los resultados de los programas formativos

Las evidencias e indicadores que se analizan son las que se solicitan en el documento de AQU Catalunya Evidencias e indicadores recomendados pa-
ra la acreditacion de grados y masteres, asi como todos aquellos que el centro crea necesarios.
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Los informes de seguimiento, pues, analizan con detenimiento los resultados de aprendizaje de los estudiantes en el estandar 6. Para ello se cuenta
con datos de las principales tasas de resultados (tasa de rendimiento, tasa de eficiencia, tasa de graduacion, tasa de abandono, tiempo medio de gra-
duaciong) asi como informacion detallada de cada una de las asignaturas.

Dentro de los indicadores de resultados debe tenerse en cuenta también los datos sobre la insercién laboral de los titulados. Para ello se cuenta con la
informacién procedente de los informes periédicos de insercién laboral que lleva a cabo AQU Catalunya, junto con los Consejos Sociales de las univer-
sidades catalanas. Actualmente se cuenta ya con 7 estudios desde el afio 2001 al 2020 aunque los mésteres se incorporaron Unicamente en las tres
Ultimas ediciones. Estos estudios ofrecen informacion no sélo del estado de ocupacion de los egresados sino también de su satisfaccion con los estu-
dios y de la utilidad de la formacion recibida.

A partir de estos informes de acreditacién y seguimiento, la Comisién de Calidad del centro docente establece un Plan de Mejora en el cual se estable-
cen los objetivos de mejora y las acciones que se deben llevar a cabo para alcanzarlos. Este Plan de Mejora es aprobado por Junta de centro y es pu-
blico en la pagina web de calidad de la Universidad.

Este proceso de deteccién de areas de mejora e implementacién de medidas correctoras se encuentra descrito en los diferentes procedimientos del
Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UdG:

P0101 Gesti6n de la mejora continua

P0102 Revision del SGIC

P0202 Seguimiento y mejora de la titulacién

P0204 Acreditacion de titulaciones

P0903 Encuestas de insercién de graduados

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE | https://www.eram.cat/es/eu-eram/indicadores-de-calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2014
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSERNANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
40524831G JOAQUIN SALVI MAS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Doménec, 3 17004 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gpa@udg.edu 616903428 972418031 Rector

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
40524831G JOAQUIN SALVI MAS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Doménec, 3 17004 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gpa@udg.edu 616903428 972418031 Rector
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Identificador : 2503012 Fecha: 20/09/2022

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

40525004Q Mireia Agusti Torrelles

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Domenec, 3 17000 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gpa@udg.edu 616903428 972418031 Vicegerente del Area
Académicay de Calidad
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2.- Respuesta Alegat+Justificacion+Objetivos GAE.pdf
HASH SHA1: 08B2D290D75E2C8C7F48CADSED89C175B8FDFI2F

Codigo CSV : 538841288662491545151422
Ver Fichero: 2.- Respuesta Alega+Justificacion+Objetivos GAE.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4.1 Sist. Inf. Previo_GAE.pdf
HASH SHA1 : B26EBC028398402B34CCOBF7DAEEASAF3ADDES74

Caodigo CSV : 539382181204094049182801
Ver Fichero: 4.1 Sist. Inf. Previo_GAE.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: 5.- PlanificacionEns GAE.pdf
HASH SHA1: 1EAF53401CD691A53EE6350D2FA5015477F299DE

Caodigo CSV : 539942094574123247820639
Ver Fichero: 5.- PlanificacionEns_GAE.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre: 6.1- Profesorado_Grado Artes Escénicas.pdf
HASH SHA1: 4D0302431F6AF162043D2BDE9314FD9EA4866E3E

Codigo CSV : 497212571872541098440561
Ver Fichero: 6.1- Profesorado_Grado Artes Escénicas.pdf
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Respuesta al informe preliminar realizado por la comision
responsable de la evaluacién de la modificacion del Grado en Artes
escénicas

Escuela Universitaria ERAM centro adscrito a la
Universidad de Girona

GRADO en ARTES ESCENICAS
Verificacion: 07.10.2014
Acreditacion: 11.03.2021

Justificacion de la respuesta a las alegaciones realizadas por la comision.

Se ha decidido mantener las modificaciones aceptadas por la comision, y se han eliminado
el resto de modificaciones a la espera de realizar una reverificacion siguiendo la
recomendacion de la comision.

Cambios realizados

A continuacion, se describen las modificaciones realizadas en la memoria del Grado en Artes

Escénicas, las cuales han sido aprobadas durante el proceso de Acreditacién del grado
(febrero 2021).

Memoria de Grado modificaciones realizadas
Apartado 1 - Descripcion del titulo
e 1.2. Distribucion de créditos en el titulo: Se actualiza la informacion de los créditos

por los distintos cambios realizados a partir de distintos objetivos de mejora (OM).
e 1.5. Criterios y requisitos de matriculacion: Se actualiza la informacién a la nueva

normativa.
Apartado 2 - Justificacion
Este apartado ha sufrido modificaciones en su indice por parte de AQU, reordenando la
informacion solicitada de distinta manera. Hemos aprovechado esta modificacion para
adaptarnos al nuevo indice y realizar actualizaciones menores de su contenido.

Apartado 3 - Objetivos

No se han realizado modificaciones en este apartado.
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Apartado 4 - Acceso y admision de los estudiantes

Este apartado se ha visto modificado de manera importante. La Escuela Universitaria ERAM
como centro adscrito a la Universitat de Girona aplica distintos procedimientos de calidad que
son conjuntos a los distintos centros que forman la Universidad. El acceso y admision de
estudiantes es uno de ellos, nosotros aplicamos la normativa de la UdG y de la Generalitat

de Catalunya en todos los procesos relacionados con el acceso y admision de los estudiantes.

La informacion de este apartado se ha actualizado a la nueva normativa, en gran parte este
apartado ha sido redactado por el departamento de orientacion de la UdG y es comun a las
distintas memorias que presenta la UdG. La ERAM en algunos apartados ha explicado sus

especificidades.

Especificamente, se han actualizado:
Punto 4:
- Acciones marco UdG
- Informacién para el ingreso a la universidad
- Acciones especificas de la UdG
- Acciones especificas de nuestro centro ERAM
Seccién 4.1:
- Se ha actualizado informacion de contacto: Coordinadora de estudios, responsable
matricula y responsable académico.
Seccién 4.2:
- No hay modificaciones
Seccién 4.3:
- Actualizacién procedimiento de acogida, orientacion y apoyo a los estudiantes
- Sesiones informativas
- Plan de Accion Tutorial
- En esta seccion se ha eliminado el nivel de detalle de los tutores de curso.
Seccién 4.4:
- Reconocimiento de créditos cursados en ensefanzas superiores no universitarios:
Minimo 0 — Maximo 120
- Reconocimiento de créditos cursados por acreditacién de experiencia laboral y

profesional: Minimo 0 — Maximo 36

Apartado 5 - Planificacién de las enseiianzas
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Incorporar el requerimiento que los estudiantes acrediten el nivel B2 del MECR de una
tercera lengua para la obtencién de los titulos de grado del centro (OBJ0001477).

Implementacion de nuevas optativas (OBJ0001480):
- 3157G03032 Escena en espacios publicos (curso 2016/2017)
- 3157G03033 Interpretacion escénica: Danza Il (curso 2016/2017)
- 3157G03034 Interpretacion escénica: Voz Il (curso 2016/2017)
- 3157G03035 Tecnologias Audiovisuales (curso 2017/2018)

Se mejora la coherencia de la distribucién de los créditos en el cuarto curso de GAE.
- Asignatura de Seminarios Complementarios: pasa de 15 a 20
créditos.(OBJ0002283)
- La asignatura de Practicas: pasa de 15 a 10 créditos. (OBJ0001565)

Implementacion de nueva optativa (OBJ0001567):
- 3157G03018 Direccion de actores (curso 2018/2019).

Implementacion de una nueva optativa(OBJ0001782).
- 3157G04051 Direccion de arte (curso 2019/2020).

Implementacion nuevas optativas (OBJ0O001683)
- 3157G03039 Practica Escénica (curso 2019/2020)
- 3157G03038 Interpretacion escénica: Lenguajes corporales |l (curso
2019/2020)

Eliminar las siguientes optativas (OBJ0002073):

- (M8-A18) Redaccion y desarrollo de textos dramaticos
(M8-A19) Interpretacion escénica: canto y danza
(M8-A22) Produccion sonora
(M8-A23) Tecnologias multimedia y audiovisuales
(M8-A24) Técnicas de iluminacion escénica

Eliminar la segunda parte del nombre de las siguientes asignaturas (OBJ0002282):
- “Literatura Dramatica I” CODIGO 3157G03001 (eliminar “De los inicios a la

Edad Media’)

“Literatura Dramatica 11* CODIGO 3157G030 (eliminar: “De la Edad Moderna

a nuestros dias”)

- “Teorias draméticas I” CODIGO 3157G03003 (eliminar: “Del greco romano al
Renacimiento”)

- “Teorias dramaticas II” CODIGO 3157G03008 (eliminar: “Del Barroco a
nuestros dias”)

- “Ambito de creacion I” CODIGO 3157G03006 (eliminar: Teatro hasta el siglo
XVIII)

- “Ambito de creacion II” CODIGO 3157G03007 (eliminar: Teatro desde el siglo
XIX hasta nuestros dias)
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M12: Actualizacién de la normativa de TFG y revision del Reglamento técnico-
administrativo del Trabajo Final de Grado (OBJ0001639)

Siguiendo la recomendacion de la comision en sus alegaciones, se procede a eliminar
los complementos formativos.

Cambios en el plan de estudios para mejorar la transversalidad y las habilidades
interpretativas (OBJ0001906):

A partir de la informacién que hemos recogido en distintos indicadores de calidad,
vemos como un beneficio para el aprendizaje de los estudiantes reforzar la
interpretacion que realizamos en primer curso y esponjar las asignaturas tedricas
entre primero y segundo. La comision de acreditacion consideré que los ambitos de
creacion eran asignaturas muy ricas en la formacion de los estudiantes y que habia
que dar a estas asignaturas el mayor protagonismo posible. Los cambios propuestos
permitiran un mejor aprovechamiento de los estudiantes de los ambitos de creacion,
ya que dispondran de mejores conocimientos en interpretacion y habran crecido en
madurez. Por estos motivos efectuamos los cambios temporales de las asignaturas
sin afectar a su contenido, competencias, actividades o metodologia.

Antes

Ahora

1r GAE:
Literatura dramatica Il (8 créditos)
Ambito de creacion Il (10 créditos)

2n GAE:
Literatura dramatica Il (8 créditos)
Ambito de creacion Il (10 créditos)

2n GAE:

Interpretacion danza (9 créditos)
Interpretacion lenguajes corporales (9
créditos)

1r GAE:

Interpretacion danza (9 créditos)
Interpretacion lenguajes corporales (9
créditos)

- Se adapta la temporalidad de algunas asignaturas de primero y segundo curso para
mantener la proporcionalidad entre semestres después de las modificaciones propuestas.
Se actualiza también algunas temporalidades de otras asignaturas por los cambios
realizados en cuarto, ya que no se mantenia la proporcionalidad de 30 créditos por

semestre.

- Eliminacién del coordinador docente llamado “Cap d’Area” (OBJ0002284)

En los anos que llevamos implementando el Grado de Artes Escénicas nos hemos dado

cuenta que la figura del coordinador docente llamado “Cap d’Area” es redundante y no ofrece
un valor anadido para mejorar la coordinacion y gestion del Grado. Por esta razon, en
Comision de Areas se decidio eliminar esta figura.

- Se incorpora el informe sobre como se trata la perspectiva de género en el plan de

estudios realizado para la acreditacion del Grado.

Apartado 6 - Personal Académico

En este apartado no tenemos modificaciones relevantes.
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e 6.1.- Personal académico: Se ha actualizado el apartado con los datos actuales, con
las bajas y las nuevas altas en el equipo docente. También se han actualizado los
distintos datos.

6.2.- Personal de soporte: Se ha actualizado la informacion.

6.3.- Perspectiva de género: Se ha incorporado a la memoria un nuevo texto sobre
coémo se trabaja la perspectiva de género en el personal académico y de soporte en
el Grado de Artes Escénicas.

Apartado 7 - Recursos Materiales y servicios

e 7.1.- Recursos materiales: Este apartado se ha actualizado con los nuevos espacios
construidos.

Apartado 8 - Resultados previstos
e 8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores que se relacionan a

continuacion y su justificacion: Se ha actualizado los resultados con los valores reales

obtenidos los ultimos anos.
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

Durante los afios de implementacion del Grado en Artes Escénicas a partir del sistema de
calidad se han detectado mejoras en el plan de estudios y en general en otros aspectos
relacionados con el Grado. Esta modificacién nos servira para actualizar la memoria del
Grado con los objetivos de mejora aplicados y las recomendaciones realizadas por la
comisién de acreditacion.

2.1. Interés del titulo en relacion con la planificaciéon de las ensefianzas en el marco
del sistema universitario de Cataluna.
La propuesta debe justificar el interés del titulo y poner de relieve su pertinencia dentro del

contexto de la programacion del sistema universitario en que se inscribe

Las artes escénicas, cuya concepcion tiene mucho que ver con el concepto de “perform”,
en inglés se denominan performative arts. Son aquellas artes plasticas o de representacion
que se realizan en un escenario. Al ser también un tipo de espectaculo, incluyen el teatro,

el cine, la danza, el circo, la 6pera, conciertos de musica, etc.

Nos interesa abrir esta justificacion con este recuerdo conceptual, dado que es crucial a la
hora de analizar esta memoria, subrayar que este es el concepto de artes escénicas y no
unicamente el de “teatro”. Esta es la idea clave que quiere potenciar la Universidad de
Girona con estas ensefnanzas, a través de la Escuela Universitaria ERAM. De ahi la
importancia que tienen los antecedentes de la EU ERAM en la formacién de parte de las

actividades que conforman las artes de la escena en sentido amplio.

Aun asi, existe la concepcion mas estrecha de las artes escénicas, limitandose al estudio
y practica de cualquier tipo de obra escénica o escenificacion, toda forma de expresion
capaz de inscribirse en la escena: el teatro, la danza, la musica (en particular la 6pera, la

zarzuela, el teatro musical, el cabaret, el music hall, los conciertos o recitales, etc.)

Si trasladamos estos conceptos al proyecto actual, se observara que el Grado en Artes
Escénicas viene a cubrir el vacio existente en la imbricaciéon entre estudios universitarios y
necesidades profesionales de las artes escénicas en la provincia de Girona, en particular,
pero sobre todo en Catalunya. Mientras que los estudios de las artes escénicas
audiovisuales estan cubiertas por el Grado en Audiovisual y Multimedia, los estudios sobre

las artes escénicas en sentido mas estricto, estaban pendientes, y ello a pesar de la
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tradicion existente en la sociedad civil catalana y en la gerundense, como se vera mas

adelante.

Esta memoria para la solicitud del titulo oficial de grado en artes escénicas por la
Universidad de Girona (UdG) ha sido concebida desde su adecuacion a los principales
objetivos definidos en el Plan Estratégico 2008-2013 de la misma universidad.

En este sentido la memoria desarrolla aspectos claves de los objetivos del Plan Estratégico
de la UdG en los ambitos de la investigacion, la docencia y el aprendizaje, la referencia
social, el desarrollo de la comunidad universitaria y la organizacion y la gestién de sus
propios recursos.

En el ambito de la investigacion la UdG se plantea en su plan estratégico “incrementar la
capacidad competitiva de la UdG en la creacion y transferencia del conocimiento”, pues
bien, el desarrollo del grado de artes escénicas aqui proyectado significa contribuir a la
generacion y transmisién de conocimiento con la aportacion de algunas de las mas
innovadoras lineas de investigacién en el campo de las artes escénicas, representadas por
destacados investigadores y profesionales del sector. Dentro de este mismo apartado de
“Justificacion” se dedica el punto “2.2.2. Potencial investigador’ a explicar el bagaje
investigador del claustro de profesores propuesto, asi como las lineas de investigacién de
futuro. Cabe sefalar también que el nuevo grado supondra la dotacién y capacitacioén de
personal investigador, asi como la creacion de nuevas infraestructuras que a modo de
laboratorios escénicos abrirdn nuevas areas de experimentacion y conocimiento dentro de
la UdG.

En el ambito de la docencia y aprendizaje es importante subrayar el paso a delante que
significa el nuevo grado en artes escénicas dentro del objetivo estratégico de la UdG de
“Implantar un mapa de titulaciones de grado, master y doctorado coherente con los
requerimientos sociales, dinamico e innovador”. Esta memoria recoge la importancia de la
creacion de un grado universitario de artes escénicas que seria la primera titulacion de
categoria universitaria en este campo en Catalufia. Pero ademas su plan de estudios esta
concebido des de la innovacion respecto a lo que hasta ahora han sido la ensefanza de
las artes escénicas en todo el estado esparniol.

Todo debe contribuir por un lado a “reforzar la identidad de la universidad catalana abierta
al mundo y la responsabilidad de ser motor de progreso y desarrollo de la sociedad y de
las comarcas gerundenses en particular’, uno de los principales objetivos del ambito que
desarrolla la referencia social de la Universidad de Girona en su Plan estratégico. El grado
aqui proyectado nace en un entorno donde la produccion y la exhibicion de artes escénicas
cuenta con una de las plataformas mas potentes y prestigiosas del estado espanol, el
Festival Temporada Alta, con el que se ha establecido un acuerdo de colaboracion
fundamental para el desarrollo de las habilidades profesionales de los estudiantes en sus
ultimos cursos. Por otro lado el objetivo de la UdG de “Proyectar la UdG en el ambito
internacional” debe tener en el grado de artes escénicas un aliado de primera magnitud,
puesto que la situacion estratégica de Girona y Salt, dotadas con un aeropuerto
internacional y una linea de AVE, en el centro de una vasta euro region que tiene en
Marsella y Toulouse los dos vértices septentrionales y Barcelona el vértice meridional,
favorecen absolutamente el intercambio de todo tipo de bienes y servicios, especialmente
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aquellos de gran valor afiadido como los estudios superiores. En esta misma direccién, el
proyecto liderado por El Canal, Centre d’Arts Escéniques de Girona y Salt y el Teatre de
'Archipel de Perpifian, Escena Catalana Transfronterera (2009-2012), que recibié una
importante aportacién de fondos por parte de la UE, ha sido una gran experiencia y buen
ejemplo de la potencialidad de las artes escénicas en la region. El Canal, que tiene su sede
en Salt al lado de la Escuela Universitaria Eram, es una infraestructura clave en el plan de
estudios de Artes Escénicas que desarrolla esta memoria.

A si mismo es importante la aportacion positiva que los estudios pueden suponer para la
cohesién social de Salt y Girona en la linea de favorecer la creacién de puestos de trabajo
directos y abrir nuevas perspectivas en la oferta de formacion de acuerdo con las nuevas
demandas del mercado laboral. Una contribuciéon del grado al objetivo estratégico de la
UdG de “hacer de la UdG una entidad socialmente responsable y solidaria, asumiendo un
papel mas activo en materia social sobre el entorno y de cooperacién al desarrollo”.

Finalmente, el estudiante del grado de artes escénicas sera a todos los efectos un
estudiante de la Universidad de Girona y en este sentido un enriquecedor de la diversidad
de su comunidad universitaria, también este uno de los objetivos de la UdG.

Asi, la Universidad de Girona desde un mismo centro, como la EU ERAM, quiere propiciar
que puedan impartirse dos grados intimamente vinculados a la realidad profesional
transdisciplinar como estrategia fundamental. Hoy no hay actores “de teatro” y actores “de
cine”, como tampoco existen directores estrictamente “de teatro” y directores “de cine”.
llustres directores cinematograficos han puesto en escena éperas y obras de teatro (Ingmar
Bergman o Joseph Losey, por ejemplo). Del mismo modo que, a pesar de sus
idiosincrasias, la realizacion televisiva y la cinematografica son vasos comunicantes por los
que suelen circular los mismos directores, lo mismo ocurre con las artes audiovisuales y
las no audiovisuales. ¢Esta incapacitado un dramaturgo para escribir un guion para un
espectaculo audiovisual? En absoluto. Ademas, es necesario obtener un conocimiento de

los oficios técnicos.

La relacién también es inversa. Asi, son muy destacables las incursiones cinematograficas

del reconocido director teatral Peter Brook.

Pero en este mundo “interdisciplinar” o “interartistico” entre las diferentes artes escénicas,
las nuevas tecnologias han irrumpido también con fuerza. Piénsese en los espectaculos
de la Fura dels Baus, todo un alarde de retéricas escénicas y multimedia, donde la
informatica y la produccion multimedia constituyen un elemento esencial de la puesta en
escena. Con todo, en el campo de la aplicacion de las nuevas tecnologias al teatro estamos
en plena ebullicion. Una de sus manifestaciones es el “teatro digital”, una variante que

aglutina nuevas TICs con arte, cine o disefio y que seguramente tendra un notable auge
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en los préoximos afios (aunque precisamente esta tendencia rompe con el caracter

“performativo” porque no pide un publico concurrente).

Las experiencias contemporaneas de creacidén escénica estan demostrado dia a dia, que
los saberes cerrados en ambitos como la direccidon escénica, la interpretacion o la
dramaturgia estan siendo dinamitados por los creadores contemporaneos.; demostrando
que los profesionales de nuestro futuro escénico no se reconocen en la viejas categorias
de director, actor o dramaturgo, sino que son personajes con formacién e in formacion
multidisciplinar reelaborando una experiencia creativa hibrida e heterogénea. Si n os
fijamos en las compafiias lideres en los paisajes escénicos puntales del teatro occidental:
WOOSTER GROUP, NEEDCOMPANY, SOCIETAS RAFAELLO SANZIO, o, sin ir mas
lejos, el ultimo proyecto T6 del Teatro Nacional de Catalufia, donde los dramaturgos son al
mismo tiempo los directores de sus propios espectaculos, nos estan demostrando dia a dia
que sus miembros participan también en el discurso dramaturgico, escénico, empresarial,
ideoldgico, etc. En consecuencia la EU ERAM esta desarrollando una nueva tipologia de
profesional del teatro vinculada a los nuevos tiempos, a las nuevas aptitudes de las artes
escénica, contando para ello con unas plataformas privilegiadas, como son el Festival
Internacional Temporada Alta de Girona/Salt, el Centro de Creacién EL CANAL o el centro
de creacion ANIMAL A L’ESQUENA, que deben garantizar no solo una nueva filosofica
pedagdgica, sino, y sobre todo, su apuesta por la creacion de un nuevo concepto de
profesional escénico, acorde con el eco que el teatro occidental esta desarrollando.
Durante los 4 anos del Grado, cada alumno podra ir desarrollando sus intereses
académicos mas especificos, acercandose a aquellos ambitos de saber que le sean mas
atractivos, obteniendo, no obstante, una formacién completa sobre los diversos parametros
que confluyen en el profesional escénico contemporaneo.

Nuestro plan de estudios tiene dos particularidades que lo diferencian del resto de
propuestas existentes.

Modelo transversal de aprendizaje.

El alumno recibe una formacion progresiva, donde va adquiriendo diferentes roles a lo largo
del plan de estudios, desde la direccion a la interpretaciéon, pasando por la escenotécnica.
Con la obtencion progresiva de todas las competencias planificadas el estudiante al término
de sus estudios tiene una vision global y transversal de las artes escénicas, con
conocimientos de todas las areas que le permiten, si asi lo desea, una especializacion
futura en aquel campo que en cada momento sea de su interés.

Durante sus afos de aprendizaje, se le proporciona al alumno formas distintas de
acercarse a problematicas técnicas diferenciadas; y que en el conjunto de sus estudios,
le permite apreciar la globalidad de sus posibilidades técnicas y expresivas (espacio,
vestuario, escritura teatral, disefio de sonido, creacion audiovisual, teatro musical,
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caracterizacion iluminacion, etc.).
Por lo tanto dotamos al alumno de la experiencia para encontrar soluciones técnicas y
dictaminar las necesidades expresivas propias de cada momento.

Estructura por fases: Idea, herramienta y expresion

El disefio del plan de estudios del Grado de Artes Escénicas que aqui presentamos se
desarrolla como la estructura secuencial del desarrollo de un proyecto, en primer término
tenemos idea, luego identificamos las mejores herramientas para ejecutarla, y finalizamos
con la expresién de este proyecto. A lo largo de los diferentes cursos el estudiante recibe
la formaciéon necesaria para adquirir aquellas competencias que en un futuro le permiten
ejecutar un proyecto escénico en todas sus partes.

En una primera fase de manera intensa, el alumno trabaja el principio de Idea, cuyas bases
se estableceran bajo los siguientes conceptos:

.- ldeacion de contenidos y desarrollo creativo
.- Investigacion documental y evaluacién
.- Escritura y propuestas narrativas

Con los modulos siguientes: Literatura dramatica, Teorias dramaticas, Dramaturgia teatral,
Expresiones de la cultura contemporanea.

Una vez desarrollada la busqueda de los contenidos de esta primera fase, el alumno trabaja
el uso de Herramienta y consigue ejecutar la Idea, centrando sus objetivos en:

.- Planificacion de la produccion

.- Asuncién de tareas interdisciplinarias
.- Uso de los recursos técnicos

.- Lenguaje y expresion del cuerpo

Con la siguiente propuesta de modulos: Técnicas de interpretacion, Escenotécnica,
Gestiodn y produccién teatrales, Seminarios complementarios.

El objetivo, una vez desarrollados estas dos primeras fases, es culminar el proceso con el
desarrollo del principio de Expresion, y cuyos principios se traducen en:

.- Realizacion de los contenidos expresivos y artisticos

.- Consecucion de la obra

.- Comunicacion

Con los médulos siguientes: Ambito de creacién, Practicas, Trabajo final de grado.

En resumen, el estudiante, de forma secuencial, y a lo largo del plan de estudios, recibe
conocimientos y habilidades para desarrollar las competencias de Idea y Herramientas
para finalizar con las competencias de Expresion.
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En esta linea, la EU ERAM, con su experiencia y personal académico dedicado a las artes

esceénicas, audiovisuales y multimedia, ofrecera a los estudiantes del Grado en Artes
Escénicas la oportunidad de obtener una formacion integral y actual, acorde con las ultimas
tendencias del sector. Y viceversa, el Grado en Audiovisual y Multimedia podra formar a
futuros profesionales de las nuevas artes escénicas no propiamente audiovisuales,
aquellas que no pueden dar la espalda a las nuevas tecnologias, al tiempo que sus
proyectos de realizacion audiovisual podran nutrirse de estudiantes de interpretacion del

Grado de Artes escénicas, asi como de dramaturgos y directores en formacion.

Este es el gran potencial de este proyecto que, en el futuro, esperamos consolidar a través

de la formacion universitaria de postgrado.

Con todo, no se trata de un enfoque ajeno a lo que ocurre en el resto del mundo. El ejemplo
del Reino Unido y su zona de influencia es claro, hace décadas que tienen departamentos
o facultades de “Drama Studies”. Asi lo evidencian, por ejemplo, los Subject Benchmark

Statements siguientes, entre otros, de:

- Agencia de Calidad Universitaria Britanica (QAA-Quality Assurance Agency for Higher
Education):
http://www.qaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Documents/DDPO7.pdf
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- Agencia de Calidad Australiana (Australian Learning and Teaching Council):

http://www.olt.gov.au/resources/3899?solrsort=im vid 24%20asc

- Agencia de Calidad de Sri Lanka (University Grants Comission):
http://www.qaacouncil.lk/qa_fw/SB_Reports/SBS%20-%20Performing%20Arts.pdf

2.1.1. Previsiéon de la demanda (evoluciéon de la demanda en titulaciones anteriores
o similares. Numero de graduados en las titulaciones que dan acceso. Prevision de
captacion)

El numero de plazas ofrecidas se ha determinado después de analizar las caracteristicas
de nuestros estudios y los factores socioecondmicos de nuestro entorno. En los primeros

anos se ofrecen 50 plazas, un numero que consideramos adecuado para empezar.

Este numero aparece al contrastar los datos que disponemos entre oferta y demanda

porque es el valor que se acerca al punto de equilibrio.

Datos de la oferta:

Se han de vincular los puntos de vista de la viabilidad econdémica, a los intereses del
profesorado (numero de alumnos necesario para que el plan docente pueda funcionar
correctamente) y de la salida profesional de los alumnos, para que el mercado pueda

absorber las distintas promociones.

La Escuela Universitaria ERAM empez6 sus estudios Universitarios en el afio 2001 como
centro vinculado. A través de estos afos, ha adquirido una experiencia importante en
distintos campos, particularmente en el aspecto que estamos describiendo. Después de
diversos ensayos, llegamos a la conclusién de que en los grupos practicos, debido a las
caracteristicas de los estudios, era necesario disponer de espacios adecuados donde
realizar adecuadamente las clases practicas, asi como la dotacion de material diverso
(audiovisual, camaras, equipos de iluminacién y sonido, vestidores, escenarios y espacios
para la escenografia). En ese sentido, el dimensionado del material y los espacios

disponibles esta optimizado para grupos de 25 personas.

Asimismo, la estructura de las ensefianzas esta orientada a que durante el Grado se
agrupen los estudiantes en dos “compafiias teatrales” que, una vez acabado el Grado,
presenten su trabajo en el Festival Internacional Temporada Alta de Girona. Esto es
unicamente posible si se graduan el nimero de estudiantes necesarios para gestionar dos
companias teatrales. Mas de 50 alumnos, convertiria en inviable este proyecto didactico

innovador.
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Para las clases tedricas la dimension de las aulas estan pensadas en grupos de alrededor

50 personas, un numero también contrastado con los profesores.

Estos numeros son necesarios a nivel econdémico para la subsistencia de los estudios y

con respecto a profesorado es aceptable para impartir el nivel de calidad adecuado.

En cuanto a las practicas disponibles y a las salidas profesionales hemos entrevistado y
realizado reuniones con distintos agentes relacionados con las artes esceénicas, llegando a

la conclusién que promociones de 50 alumnos pueden ser absorbidas por el mercado.

El tejido asociativo de la provincia de Girona —formado por festivales, equipamientos y
centros de artes escénicas, asi como el papel protagonista que desempefian Girona y Salt
con el Festival Internacional Temporada Alta, el centro de artes escénicas El Canal y Bito
Produccions, entre otros— permite garantizar a estos grupos de estudiantes que podran
realizar las practicas programadas. Asimismo, los profesionales del sector consideran que
el mercado laboral es capaz de absorber sin dificultad a los estudiantes que se graduen

cada ano.

Igualmente, no conviene pasar por alto el Aula de Teatro de la Universidad de Girona.
Fundada en 1992, con Mercé Mas como responsable, el Aula de Teatro de la UdG ha
ofrecido formacion teatral a la comunidad universitaria a través de varios profesionales del
mundo del espectaculo. Ha participado en iniciativas conjuntas con otras aulas de teatro
universitario y ha creado una estructura que permite participar activamente en la vida

teatral.

A medida que crezca y se consolide la propuesta formativa, se aumentara progresivamente

el numero de plazas de nuevo ingreso en grupos de 25 alumnos.

Datos de la demanda:

Para obtener datos empiricos de la demanda nos hemos basado en los datos de los
alumnos que actualmente estan cursando la especialidad de Bachillerato en Artes

Escénicas que son nuestro publico objetivo principal.

Actualmente, en Catalunya observamos que existen 35 centros que imparten el
Bachillerato en Artes Escénicas, de los cuales 5 se encuentran ubicados en Girona. Esto
significa que aproximadamente 875 alumnos son potenciales estudiantes de nuestro Grado

solo en Catalunya. Hemos de sefialar que actualmente a nivel universitario solo existen
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estudios parecidos en Madrid, y nuestra intencion es llegar a nivel de todo el territorio
nacional y con ambicion de ser un referente en la parte sur de Europa, principalmente en

Francia.

Indicaremos que al menos 56 centros en Catalunya ofrecen Artes Plasticas que, si bien no
son estudiantes de primer objetivo, tienen sensibilizacion respecto a estos estudios y

podrian ser un segundo objetivo para nuestra campafia de comunicacion.

Estos datos del departamento de Ensenyament de la Generalitat de Catalunya del afio
2011-2012 garantizan una demanda social suficiente y pueden ser consultados en el
siguiente enlace:
http://www20.gencat.cat/docs/canaleducacio/Home/Estudis/Batxillerat/pdf/centres batxille
rat art 2012 2013.pdf

Una de las principales razones que justifican la creacion de estos estudios universitarios,
es que, por primera vez, en Catalunya tenemos la continuidad légica de los estudios de
bachillerato en artes escénicas que se ofrecen, como hemos manifestado, en 35 institutos

de ensefianza secundaria de Cataluia.

Es decir, el Grado en Artes escénicas satisface plenamente las necesidades de
programacion en el marco del sistema universitario de Catalunya, pues abre la puerta a la
continuidad, en el ambito universitario, de aquellos estudiantes que provienen del
bachillerato en Artes Escénicas. Es decir, que ademas de estar vinculada con las
prioridades del mercado laboral (manifestadas anteriormente), la propuesta del Grado en
Artes Escénicas es una propuesta estrechamente vinculada con un desarrollo universitario
coherente en el territorio, al ofrecer la continuidad I6gica a aquellos estudiantes que quieran
continuar adquiriendo competencias en el ambito de las Artes Escénicas, tanto en su

dimensién profesion como de investigacion.

Finalmente, conviene destacar el gran niumero de estudiantes que no pueden acceder al
Institut del Teatre de Barcelona. A pesar de que los modelos son distintos (el nuestro es
universitario y el del Institut, no), qué duda cabe que los estudiantes que no pueden acceder
al Institut del Teatre y tienen los requisitos académicos exigidos para acceder al Grado en
Artes Escénicas de la UdG son un publico potencial a tener en cuenta a la hora de valorar

la prevision de la demanda.
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2.1.2. Territorialidad de la oferta (titulos parecidos impartidos en el territorio)

La formacion universitaria en Artes Escénicas es una realidad y una necesidad formativa
que en Europa y en América tiene ya cabida en numerosas universidades. La necesidad
de ofrecer una formacion universitaria en este ambito ha comportado que muchas
universidades extranjeras de prestigio (Universidad de Oxford, Universidad de Hamburg,
Universidad de Nueva York, entre algunas otras) ofrezcan, con el rigor académico
necesario un nuevo perfil de estudios que vincule la realidad profesional que requiere este
ambito con la tradicion histérica y la investigacion.

En Espafia fue pionera la Universidad de Nebrija ofreciendo estos estudios con la titulacion
de Grado. Asi mismo, desde la Universidad de Castilla La Mancha, encabezado por el
Catedratico José A. Sanchez, con quien estamos en contacto y es ya miembro colaborador
del presente proyecto, se ha formado uno de los grupos de investigacion mas potentes del
Estado Espafiol (ARTEA). Algunos de los investigadores de ARTEA formaran parte de
nuestro profesorado y, algunos otros, estan ya dentro de nuestro cuerpo docente. Ante este
panorama y teniendo en cuenta que Catalunya tiene una larga tradicion vinculada al mundo
de las artes escénicas en toda su amplitud (dramaturgia, escenografia, cine, danza,
performance, etc.) una formacion universitaria de este ambito se hace imprescindible y
necesaria.

Como ya se ha comentado, la ubicacién geografica, privilegiada, de la provincia de Girona
-en el espacio cercano a la frontera con Francia y en su cercania a la Ciudad Condal-,
acentua su vinculacién a las Artes Escénicas (Festival Temporada Alta, Festival de
Avignon, Festival de Teatro GREC, Festival de Cine de Sitges, etc.) llena de argumentos y
contenido a esta propuesta.

2.1.3. Potencialidad del entorno productivo:

Ocupabilidad — Tasas de ocupacion y calidad de la insercion de titulaciones similares
0 equivalentes

El proyecto queda respaldado tanto a nivel académico como profesional dentro de las
diversas iniciativas que han tenido lugar en Girona, de las que, como se vera a
continuacion, la EU ERAM ha sido miembro colaborador.

Girona y Salt son, después de Barcelona, las dos ciudades catalanas con mayor actividad
en el ambito de las artes escénicas. Si nos cefimos soélo al municipio de Salt, el sector
integra a mas de 75 trabajadores y colaboradores directos e indirectos. Si ademas tenemos
en cuenta que ambas ciudades acogen el Festival Internacional Temporada Alta, el mas
importante de Catalunya y Estado Espafiol (y uno de los mejores de Europa). Ademas, en
breve Salt acogera un centro de artes escénicas dedicado a la produccion y creacion
escénica integrado en la red de centros publicos, se entiende y se justifica de manera clara
la idea de crear unos estudios dedicados a este ambito.

También, cabe destacar la vinculacion actual de algunos de nuestros profesores con
actividades que se han originado en algunas de las instituciones mas relevantes, en lo que
al ambito de la escena a nivel profesional se refiere, tanto en el Estado Espanol (ej.: Teatre
Lliure, Mercat de les Flors, Teatro Espafiol de Madrid, Festival de Cine de Valladolid,
Festival de Cine de San Sebastian y Institut del Teatre). Como se explica en detalle mas
adelante, el Teatre Lliure de Barcelona, junto con el Festival de Teatro y Danza de Girona,
Temporada Alta, han creado el Centro Nacional de produccion y creaciéon escénica El
Canal (http://www.elcanalteatre.cat/), ubicado en la misma estructura espacial en la que se
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encuentra ERAM vy la futura sede del grado de Arte Escénicas.

En ese sentido, estamos en contacto con la gestion y produccion de los festivales de cine
citados anteriormente.

Nuestro profesorado participa en algunos de los proyectos de investigacion llevados a cabo
desde el Mercat de les Flors (principal sede con dedicacion exclusiva al ambito de la danza
contemporanea), como por ejemplo la publicacion de una serie de libros de teoria de la
escena actual, editados dentro de la coleccién de danza y pensamiento.

En el territorio gerundense se halla también el Centro de Creacioén e Investigacion L'animal
a l'esquena, dirigido por Maria Mufioz y Pep Ramis (directores y fundadores de la compania
de danza Mal Pelo, Premio Nacional de Danza en 2009). Es importante destacar que Maria
Mufioz y Pep Ramis formaran parte como profesorado de nuestros estudios. Cuentan con
una experiencia sobre la escena de mas de 20 anos y fueron, a su vez, la segunda gran
compania creada en el Estado Espanol tras el franquismo. Con dicho centro mantenemos
una larga trayectoria de colaboraciones: algunos de nuestros profesores han colaborado
en seminarios y talleres que han organizado en dicho centro, han participado en la
publicacion de articulos de investigacion incluidos en ediciones coordinadas por el centro
y se han organizado actividades en las que ambas instituciones compartian la direccion y
produccién de las mismas.

A su vez, a través de los estudios de audiovisuales que se imparten, algunos de nuestros
profesores son los responsables de la gran mayoria de registros audiovisuales que se han
generado a raiz del gran numero de espectaculos que se generan en el ambito urbano.

Estas correspondencias no hacen mas que acentuar las sinergias existentes entre el
ambito audiovisual y el ambito escénico.

Aunque no dispongamos de la experiencia de titulaciones anteriores de Artes Escénicas,
esta situacién favorece una tasa de ocupacioén positiva para los futuros graduados. Con
todo, conviene destacar que la tasa de ocupabilidad de los titulados del anterior Grado en
Realizacién Audiovisual y Multimedia de la EU ERAM es muy alta, alrededor del 90%. De
hecho, en el afo académico anterior, EU ERAM ha participado por primera vez en el
estudio que AQU Catalunya realiza sobre ocupabilidad. El resultado de esta encuesta
mostré un 100% de ocupabilidad de nuestros estudiantes.

Potencialidad del entorno socioeconémico de la zona de influencia

Las comarcas gerundenses —y concretamente las ciudades de Girona y Salt y su entorno
inmediato— son protagonistas desde hace afos de una oferta creciente y consolidada en
artes escénicas no solo desde la perspectiva de oferta para el publico en general, sino
también en cuanto a creacion y produccion. Esta realidad hace que las instituciones
publicas, como los ayuntamientos de Salt y de Girona, consideren que esta apuesta
formativa es un acierto que dara respuesta a las necesidades del territorio en este ambito.

En el marco de este mundo de la comunicacion y los audiovisuales, y ante la creciente
sensibilidad, demanda y oferta de profesionales vinculados al mundo de las artes escénicas
—gracias a las caracteristicas actuales del mundo teatral, al Festival Internacional
Temporada Alta, a la productora El Canal, a Bitd6 Produccions y al Centre de les Arts
Escéniques, asi como a las actuaciones e iniciativas vinculadas a las ciudades de Girona
y Salt— pensamos que debemos aprovechar la sensibilidad y el reclamo ciudadano que
suponen estas realidades. Asimismo, la situacién transfronteriza de nuestro territorio y la
firme implicacion de las facultades de la Universidad de Girona, nos obligan a elaborar una
oferta formativa en este ambito, y esta oferta formativa debe concretarse en el Grado de
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Artes Escénicas que presentamos ahora.
Hay una serie de factores que responden a esta necesidad y oportunidad:

- Las compaifiias, los profesionales (actores, actrices, directores...) y las empresas de la
zona son un buen activo que avala la iniciativa de este Grado en Artes Escénicas.

- Entre ellos —y sin animo de ser exhaustivos— esta Bité Produccions (la segunda
productora de Catalufia, con 14 anos de actividad y mas de 70 producciones profesionales
en exhibicion y gira por Catalufia y Espafia); la productora La Troca; la productora Atot; la
productora La Minuscula; el centro L’animal a I'esquena, de Celra (que actualmente tiene
un convenio con el ICAC del Departamento de Cultura); la compafia Mal Pelo; la companiia
de Marcel Tomas; Cascai Teatre; Teatre de Guerrilla; la compania Societat Doctor Alonso;
la compania La Planeta (rama profesional del grupo Proscenium, con un proyecto artistico
en convenio con el ICIC, que llevara a cabo un minimo de cinco espectaculos profesionales
a lo largo de los proximos tres afos); Mithistorima Produccions (productora de la sala La
Planeta), y las companias profesionales que se forman puntualmente para proyectos
concretos.

- Ademas de las ciudades de Girona y Salt, en Celra encontramos el caso excepcional de
L'animal a I'esquena, un centro de creacion e investigacion con vocacion interdisciplinaria
que tiene como objetivo principal crear vinculos entre creadores, pensadores y publico
tomando el cuerpo como eje vertebrador.

- Asimismo, a los organismos oficiales y publicos (ya citados) que apoyan la iniciativa,
hay que sumar otras instituciones y asociaciones vinculadas al ambito que nos ocupa y
que también han mostrado su interés participando activamente en el proceso académico y
en la confeccion del plan de estudios.

- Asi, centros de referencia en el ambito de las artes escénicas amateurs o profesionales
como la sala de teatro independiente La Planeta (www.laplaneta.net); El Galliner Centre de
Formacio Teatral (www.elgalliner.cat), arraigado en las comarcas gerundenses y vinculado
a la Diputacion de Girona; o el centro L'animal a 'esquena (www.lanimal.org), del municipio
de Celra, nos han acompafiado en este proceso y se han implicado en la elaboracién del
plan de estudios.

- Ademas de un entorno socioeconémico comprometido que lo favorece, vale la pena
sefalar que el teatro amateur tiene un fuerte arraigo en las comarcas gerundenses. Desde
hace afos, la sala La Planeta, en su programacion estable, acoge gran parte del teatro
profesional y semiprofesional que se produce en las comarcas de Girona, asi como teatro
amateur con un nivel de ambicién y resultados artisticos mas que aceptables.

- Cada afio se estrenan entre 10 y 15 espectaculos de grupos profesionales y amateurs
en La Planeta, a quienes también se ofrece —siempre que no estén previstas otras
actuaciones— un espacio donde trabajar y acceso al equipamiento técnico de la sala.

- Asimismo, la Asociacion Gerundense de Teatro (AGT) —integrada por unos sesenta
socios entre actores, directores, escenografos y disefiadores de vestuario de las comarcas
gerundenses— tiene su sede en la Casa de Cultura de la Diputaciéon de Girona, y se
encarga de gestionar la escuela de teatro El Galliner, ademas de promover una campana
de teatro por los institutos y gestionar una bolsa de trabajo con colaboraciones habituales
con el Museo del Cine de Girona, el Museo de Arte de Girona, etc. La asociacion posee un
almacén de vestuario y atrezzo que se encarga de mantener y alquilar, ademas de ceder
las aulas de la escuela para los ensayos de las companias que lo solicitan.
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- La recientemente creada Asociacion de Dramaturgos de las Comarcas Gerundenses
también ha mostrado su apoyo al proyecto destacando la necesidad de ofrecer una oferta
formativa en artes escénicas en la provincia de Girona.

- Es evidente que la consolidacion del Festival Internacional Temporada Alta y del centro
de creacion El Canal son un revulsivo y el puntal necesario para valorar la oportunidad de
la propuesta.

- También es cierto que los agentes sociales de la provincia que han valorado
positivamente el proyecto viven un momento especial en relacion con las artes escénicas,
gracias a la consolidacion del Festival Internacional Temporada Alta y a la aparicion del
centro de creacién El Canal.

Estas son algunas de las extraordinarias plataformas que permiten dotar a los estudios de
artes escénicas de un contexto de relaciones con los grandes creadores de nuestro tiempo
y unos escaparates inmejorables desde los que mostrar qué se produce en la escuela.

Véanse los anexos con las cartas de apoyo de las diferentes instituciones y entidades:
www.eram.cat/serveis/gae

Situacion R+D+l en el sector académico y profesional: grupos de investigacion,
proyectos, publicaciones, infraestructuras de investigacion

Parte del profesorado doctor forma parte del grupo de investigacion del Eram denominado
ERAMSCI (Analisis y creacién de contenidos audiovisuales y escénicos en la cultura
contemporanea) con la referencia GRADQO003.

Actualmente tiene en curso un proyecto de investigacion financiado:

2019-2022 Pleasurescapes. Port Cities’ Transnational Forces of Integration (PCI2019-
103743). Entidad HERA Joint Research Programme: “Public Spaces: Culture and
Integration in Europe”. Lider del proyecto europeo: Lisa Kosok (Haburg University).
Investigadores Principales: Judit Vidiella (ERAM); Paul van de Laar (Erasmus University
Rotterdam); Heiko Droste (Stockholm University). Dotacion: 1.000.000€.

Las publicaciones realizadas por los diversos miembros de investigacion se publican en la
siguiente pagina del grupo: https://recerca.eram.cat/publicacions

Respecto a las infraestructuras de investigacion contamos tanto con los espacios de la
Escuela Universitaria ERAM (platd, salas de edicidn de video, salas de ensayo, despachos)
como las diversas infraestructuras de la Universidad de Girona al ser centro escrito
(Bibliotecas, etc.).

Consonancia con las lineas de investigacion prioritarias de las administraciones
competentes

Las lineas de investigacion de los diferentes miembros del grupo de investigacion
ERAMSCI se alinean con el grado de artes escénicas perteneciente al area de
conocimiento de Arte y Humanidades. En este sentido giran alrededor de 3 ejes:

1.- INNOVACION EN PEDAGOGIAS EN ARTES ESCENICAS: esta linea tiene como
objetivo analizar e investigar nuevas formas de ensefianza-aprendizaje de las artes
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esceénicas desde el marco de la Investigacién Educativa Basada en las Artes (Arts Based
Educational Research).

2.- INTERTEXTUALIDAD ENTRE NUEVAS TECNOLOGIAS Y ARTES ESCENICAS: en
esta linea de investigacion se explora el conjunto de las artes escénicas (teatro, danza,
cine y television) y aquellas disciplinas vinculadas con los ultimos avances audiovisuales y
multimedia y su relacién con la Investigacion Basada en las Artes.

3.- ANALISIS Y PRODUCCION DE CONTENIDOS: esta linea tiene como objetivo el
analisis de las producciones escénicas y su contextualizacion histdrica, politica, artistica y
social.

2.2. Interés académico de la propuesta justificado mediante referentes externos

(nacionales o internacionales)

2.2.1. Referentes externos a la universidad que se han utilizado para evaluar la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales. Aportacion de
estos referentes.

Libros blancos

Libro blanco. El 29 de diciembre del afio 2000 se aprobd en el Parlamento de Cataluia la
creacion del Instituto Catalan de las Industrias Culturales (Ley 20/2000, de 29 de diciembre)
con el objetivo de impulsar el desarrollo de las industrias culturales en Cataluna.

La creacion del Instituto Catalan de las Industrias Culturales ha sido una herramienta clave
para articular —de acuerdo con los distintos agentes publicos y privados de los distintos
sectores culturales—, las medidas necesarias para reforzar este tejido industrial a través
del dialogo, de nuevas férmulas de financiacion, de nuevas ayudas a la exportacion de los
productos culturales y garantizar su presencia en el mercado interior. Para alcanzar los
retos de futuro y seguir trabajando desde el entusiasmo y el conocimiento global y sectorial
de las industrias de la cultura, la ICIC —de acuerdo con lo que establece la disposicion
adicional segunda de la Ley de su creacion— ha asumido la responsabilidad de encargar
la elaboracion de este Libro Blanco de las industrias culturales en Cataluia.

El estudio, entregado en el Parlamento de Catalufa en octubre de 2002, plantea,
indudablemente, una visién actual e innovadora, una visidbn positiva que ayudara a
consolidar las industrias de la cultura catalana del siglo XXI, apostando claramente por una
cultura catalana de prestigio, de calidad y con proyeccion internacional.

Planes de Estudio de universidades europeas e internacionales

Después de haber analizado numerosos modelos de planes de estudios de las
universidades mas prestigiosas del contexto internacional, asi como de algunas escuelas
no universitarias, destacamos que casi todos los modelos coinciden en dirigir su atencion
hacia ambitos de formacién que alternan las asignaturas teéricas (Literatura Dramatica,
Teoria Dramatica, Historia del Teatro) con las técnicas de formacion (cuerpo, voz, trabajo
con el comportamiento y la emocion) y las practicas escénicas. Todos los ambitos
pedagdgicos estan profundamente implicados en las tradiciones escénicas de sus
contextos culturales. De ello se desprende la necesidad de encontrar un modelo propio que
posibilite una nueva concepcién de la implicacion del alumno en el hecho escénico global
(algo muy presente en los modelos pedagdgicos britanicos y alemanes), significando
especialmente en la hibridacion de los lenguajes escénicos contemporaneos. Ademas, se
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encarga de dar autonomia gerencial a los proyectos con vocacion profesionalizadora.

Hemos analizado algunos de los modelos pedagdgicos mas sugerentes por su capacidad
de innovacion pedagoégica o por la singularidad de insercion en su contexto cultural que
nos han proporcionado la informacién necesaria para poder confeccionar un programa
formativo que responda a la excelencia y calidad que precisa este Grado de Artes
Escénicas que presentamos:

- Escuela del Teatro Nacional de Bretafia. Se ha valorado la especializacién en los nuevos
usos del lenguaje dramaturgico, de la perfeccion en el uso del espacio escénico y de la
consolidacién de su método de declamacion.

- Theaterakademie de Hamburgo. Se ha valorado también la especializacién en los
nuevos usos del lenguaje dramaturgico y el tratamiento innovador que se esta trabajando
de las distintas corrientes teatrales hasta el momento.

- Escuela de la compania de Heiner Goebbels. Se ha valorado la especializacion en el
movimiento corporal y sus implicaciones en la transmision de sentimientos por parte de los
actores.

- Sistemas de residencias pedagdgicas de la Needcompany de Bruselas. Se ha valorado
la capacidad de construir procesos creativos dramaturgicos de manera colectiva, pero con
implicacion y protagonismo individual.

- Sasha Waltz & Ghuests. Se ha valorado el uso de la técnica y la tecnologia en todos los
elementos y partes que constituyen las necesidades audiovisuales de las artes escénicas.

- Internationales Forum del Theatertreffen de Berlin. Se ha valorado también la
especializacion en los nuevos usos del lenguaje, la consolidacion de su método de
declamacion y, a la vez, la elaboracion de un lenguaje espacial renovado y con capacidad
de adecuacién a cada una de las necesidades y realidades del momento.

- Stary Teatr de Cracovia y Kristoph Lupa. Se ha valorado la creacion, a partir de las
realidades sociales y culturales distintas y a veces dispares, de un nuevo lenguaje escénico
que responde a los parametros culturales siempre cambiantes.

- Escuela del Teatro Mali de San Petersburgo. Se ha valorado la capacidad de unir
declamacion, rigor y especializacién en la transmision de emociones y contenido
académico teodrico.

- Wooster Group de Nueva York. Se ha valorado su trayectoria y especializacion en
contenidos dramaturgicos, asi como su perfeccionamiento en las nuevas tecnologias y
usos actualizados y renovados de la Imagen y el Sonido, del panorama vinculado con la
formacion en audiovisuales.

Temporada Alta, Festival de Tardor de Catalunya

Debemos mencionar, de manera especial, el Festival Internacional Temporada Alta, uno
de los mas importantes de Cataluia, asi como del Estado espafiol. Es una iniciativa que
cuenta con el apoyo de los ayuntamientos de Girona y Salt, de la Diputacién de Girona, del
Departamento de Cultura de la Generalitat y también del Ministerio de Cultura. El Festival
ofrece una doble linea de programacion: por un lado, es la puerta de entrada a nuestro pais
de espectaculos internacionales de primera linea que, de no ser por el Festival, no vendrian
y, por otro, colabora en la produccion de muchos espectaculos que en él se estrenan. El
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festival colabora en la puesta en marcha de nuevas producciones e iniciativas (como esta
del Grado) junto a companias, empresas y teatros publicos. (www.temporada-alta.net/)

2.2.2. Procedimientos de consulta utilizados y como la informaciéon resultante ha
contribuido al plan de estudios

Como hemos manifestado en la introduccion a la Justificacidon de esta memoria, sé han
analizado los baremos que recomienda la QAA - Quality Assurance Agency for Higher
Education y otras agencias de evaluacion y garantia de la calidad. Una vez analizados los
baremos e items que recomienda la QAA (www.qaa.ac.uk/.) para ofrecer un plus de calidad
a los estudios formativos, en la EU ERAM hemos aprovechado aquellos elementos que
complementan nuestra formacién y podemos afirmar que la calidad en nuestros estudios
esta asegurada, puesto que consideramos las necesidades formativas y profesionales
futuras de nuestros estudiantes como una prioridad y las atendemos con especial atencién.

Se pueden consultar los documentos, referidos a la formacion en artes escénicas, en los
siguientes enlaces:

- Agencia de Calidad Universitaria Britanica (QAA-Quality Assurance Agency for Higher
Education):

- http://www.gaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Documents/DDPO7 .pdf

- Agencia de Calidad Australiana (Australian Learning and Teaching Council):
http://www.olt.gov.au/resources/38997solrsort=im_vid_24%20asc

- Agencia de Calidad de Sri Lanka (University Grants Comission):
http://www.qaacouncil.lk/qga_fw/SB_Reports/SBS%20-%20Performing%20Arts.pdf

2.2.3. Colectivos internos y externos consultados en la elaboracién del plan de
estudios, como se ha llevado a cabo la consulta y la aprobacién del plan de estudios.

Internos

La evidente vinculacion de nuestra escuela al mundo y las tendencias de las artes en
general, y la realizacion audiovisual y multimedia en concreto, ha facilitado los contactos y
las relaciones con el tejido asociativo, cultural e institucional del territorio; esto nos ha
abierto las puertas del mundo audiovisual y también del mundo de las artes en general.

Para la elaboracién del plan de estudios del Grado en Artes Escénicas, ademas del
personal encargado de ello de la Universidad de Girona, se ha creado una comision de
trabajo formada por el director de la Escuela, la coordinadora del proyecto, profesores
expertos de la Facultad de Letras de la Universidad de Girona y el dramaturgo, director
teatral y profesor Xavier Alberti.

Esta comision cred un primer documento de trabajo sobre el cual posteriormente se debatid
y trabajo en diversas reuniones mantenidas con agentes culturales y expertos en artes
esceénicas del territorio (Temporada Alta, La Planeta...). Este debate nos ha permitido
enriquecer y perfeccionar este plan de estudios, el cual estamos en disposicion de afirmar
que es moderno, tiene perspectivas de futuro y da respuesta a las necesidades de los
futuros profesionales de las artes escénicas.

Se ha creado una comision de seguimiento formada por el director de la escuela, la jefa de
estudios del Grado, profesores de la Facultad de Letras de la UdG, la coordinadora del
proyecto y el director de Temporada Alta.
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Se han recogido opiniones de expertos de cada materia con el objetivo de mejorar los
modulos.

Externos

Se ha trabajado conjuntamente con empresas de referencia, con productores teatrales y
con organizadores teatrales (Bitd Produccions, Temporada Alta, el centro El Canal) para
enriquecer y plantear de manera real el aspecto mas profesionalizador del Grado.

Gracias a esta colaboracion podemos plantear una oferta formativa interdisciplinaria que
dara respuesta a las realidades y a las necesidades profesionales del mundo de las artes
escénicas.

En cuanto a Universidades Internacionales, el estudio empez6 a partir de webs
especializadas en rankings universitarios por distintos ambitos de conocimiento,
seleccionamos las Universidades posicionadas en primer lugar en el apartado de Artes
escénicas y filtramos por distintas localizaciones geograficas para realizar un primer
estudio a nivel mundial, podemos encontrar en el siguiente link un documento con las
Universidades escogidas en primer lugar, pero descartadas para estudios posteriores:
http://www.eram.cat/serveis/gae/artsalmon.pdf

Como conclusiones de esta primera seleccion podemos destacar que los estudios en Artes
escénicas estan presentes en el ambito universitario en todo el mundo y que la mayoria
combinan Artes visuales con Artes Escénicas.

De esta seleccion, se escogido aquellas que por alguna caracteristica nos parecian
interesantes, aqui hay una pequefia seleccion de las universidades y escuelas estudiadas
con sus enlaces web:

- Universitat der Kunste Berlin, www.udk-berlin.de

- Hochschule fir Musik und Theater Felix Mendelssohn Bartholdy, www.htm-leipzig.de
- Universitat Mozarteum Salzburg, www.moz.ac.at

- Université de Poitiers, www.univ-poitiers.fr

- Université de Toulouse-le-Mirail (Toulouse II), www.univ-tlse2.fr

- Université Paul Verlaine-Metz, www.univ-metz.fr

- Université de la Sorbonne Nouvell-Paris Ill, www.univ-paris3.fr

- Real Escuela Superior de Arte Dramatico (RESAD), www.resad.com

- Actors Movement Studio, www.actorsmovementstudio.com

- Columbia University, www.columbia.edu

- New York University School of Continuing and Professional Studies, www.scps.nyu.edu
- Université Catholique de Louvain, www.uclouvain.be

- University of London, Central School of Speech and Drama, www.lon.ac.uk

- University of the Arts London, www.arts.ac.uk

- University of Essex, www.essex.ac.uk

- The University of Kent, www.kent.ac.uk

- Trinity College, Carmarthen, www.trinuty-cm.ac.uk

- University of Birmingham, www.bham.ac.uk

Finalmente escogimos un reducido grupo que como ya se ha explicado en el apartado de
referentes externos que nos han servido como referencia.
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2.3. Coherencia con el potencial de la universidad y su tradicion en la oferta de

enseifianzas

2.3.1. Adecuacion a los objetivos estratégicos de la UdG

La Universitat de Girona aprobé un plan estratégico con vistas al 2030. Este plan se articula
alrededor de la suma de inteligencias.

La Universidad de Girona decide anticiparse a los eventos que regiran el futuro vy
singularizarse en la suma de inteligencias. En efecto, el hilo conductor del aprendizaje, de
la ciencia, de la cultura y, en general, de la evolucion de la humanidad en los préximos
afios vendra determinado por la combinacion de la inteligencia natural, la inteligencia
colectiva y la inteligencia artificial. Esta sinergia o suma de inteligencias es, por tanto, la
nueva fuente de oportunidades que la UdG quiere desarrollar para su comunidad, para el
territorio con el que se siente comprometida y, especialmente, para los estudiantes, que
viviran situaciones muy exigentes y deberan adaptarse a conocimientos y profesiones que
todavia no existen.

Entre otros puntos la UDG apuesta por la transversalidad y la formacién multidisciplinar, en
este contexto la posibilidad de ofrecer un nuevo grado artistico amplia los horizontes de
formacion de nuestros estudiantes.

En la suma de inteligencias multiples la cultura, el arte ofrece una perspectiva unica como
contrapunto a la inteligencia artificial que esta por llegar, nuestros estudiantes y docentes
complementaran al resto de estudios de la Universidad aportando y sumando con puntos
de vista unicos, que ayudaran, seguro, a los objetivos planteados por la UDG.

El equipo de gobierno actual de la UDG apuesta por la concentracién de conocimientos y
por la consolidacion de los centros que ya existen, la consolidacion de un centro
Universitario basado en las artes, unico en nuestra region, con titulos universitarios
novedosos, que permitan la evolucion académica de los estudiantes que provienen de
bachilleres artisticos o de ciclos de disciplinas artisticas es un objetivo estratégico clave
para este equipo de gobierno de la UDG, la implantacion del Grado en Artes Escénicas es
una pieza clave en esta evolucion y consolidacion.

2.3.2. Coherencia con otros titulos existentes o tradicion previa

La Fundacié Privada Joan Bosch (FPJB) 1998 comenzé a ofrecer estudios especializados
en el campo del audiovisual y la Multimedia, primeramente como estudio privado (1999),
posteriormente ofrecié un diploma de especializacion conjuntamente con la Fundacion de
la Universidad de Girona (2000). Estos estudios nacieron con la idea de llenar un vacio de
formacion en el sector profesional de la comunicacion audiovisual, en concreto dentro de
la comunicacién multimedia. Desde un primer momento, en el plan de estudios y en los
perfiles profesionales se aposté por un profesional multidisciplinar, que fuera capaz de
integrar el audiovisual tradicional (lineal) con el disefio grafico para crear productos
interactivos (multimedia). Asimismo, la FPJB ha continuado su colaboraciéon con la
Fundacién de la Universidad de Girona ofreciendo diplomas de especializaciéon en los

campos del disefio grafico, el disefio web, la realizacién audiovisual y la fotografia.
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La FPJB en fecha 12/05/2000 acord¢ solicitar a la Universidad de Girona la creacién del
titulo propio de Graduado en Realizacion Audiovisual y Multimedia con el fin de
desarrollarlo como centro vinculado a la Universidad de Girona. La FPJB en fecha
28/03/2001 acordé la creaciéon de un nuevo 6rgano supeditado al patronato de la FPJB,
con la denominacion de Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia con el fin de
desarrollar el titulo propio de Graduado en Realizacion Audiovisual y Multimedia. La
Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia estaba dirigida por una Junta de Gobierno
formada por tres miembros de la FPJB y tres miembros de la Universidad de Girona. Este
estudio universitario, actualmente extinguido, tenia una duracion de tres afios y 180
creéditos. Estos estudios se englobaban dentro del sistema universitario actual, y se
inscriben en el catalogo de titulos propios universitarios de la Generalidad de Catalufa
desde el afo 2001. La entrada de alumnos se realizaba utilizando el proceso de
preinscripcion universitaria de la Generalidad de Catalufa para las universidades publicas,
cbdigo S833, y la calidad exigida era la misma que la que se exigia en cualquier otro estudio

oficial.

La FPJB en fecha 23/06/2008 se acordd solicitar a la Universidad de Girona la creacion del
titulo oficial de Grado en Audiovisual y Multimedia con el fin de desarrollarlo en un centro
adscrito, asimismo en esta misma reunién se cred un nuevo 6rgano con la denominacion
de Escuela Universitaria ERAM con el fin de desarrollar el Grado en Audiovisual y

Multimedia. El centro se adscribi6 el afio 2011.

En 2008 se solicita a ANECA la aprobacion del Grado en Audiovisual y Multimedia.
Recibiendo la verificacion positiva el 6 de julio de 2009 por parte del Consejo de

Universidades.

En 2009-2010 se pone en marcha la primera promocion del titulo oficial de Grado en
Audiovisual y Multimedia por la Universidad de Girona en la rama de Ciencias Sociales y

Juridicas.

La Escuela Universitaria ERAM apuesta por el gran potencial de la comunicacién
audiovisual en la creacion de nuevos perfiles profesionales, con lo cual ofrece una
respuesta a las nuevas profesiones emergentes. Nuestros graduados son artistas con
conocimientos de comunicacion, técnicos y creativos, capaces de actuar en el campo de
la comunicacién transmedia, que exige consolidar una mentalidad interdisciplinaria debido
a la diversidad de actuaciones que necesita el uso de la tecnologia, los conocimientos de

los medios de expresidn, y la formacién ética y estética adecuada.

Siempre con un enfoque relacionado con las artes visuales.
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El 27.11.2014 se aprueba por parte de la Generalitat la propuesta de cambio de nombre

de Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia al de Escuela Universitaria ERAM.

La FPJB esta convencida de que en Girona y su demarcacion necesita un centro potente
Universitario que desarrolle formacién de alto nivel en el campo de las artes de ahi que
para complementar el Grado en Audiovisual y Multimedia se decidié apostar por un nuevo
Grado en el campo de las artes escénicas por ello se acordo solicitar a la Universidad de

Girona la creacion del titulo de Grado en Artes escénicas.

El evidente vinculo entre las artes visuales y las artes escénicas es una realidad en el resto
de universidades europeas. Este hecho propiciara sinergias de colaboracion entre las dos
formaciones de una manera muy productiva, generando profesionales capaces de dar una

respuesta adecuada a la realidad competitiva de estos ambitos.

Hay una relacion intima y necesaria entre la formacion en artes visuales y la formacién en
artes escénicas. La necesidad de poder ofrecer una propuesta formativa basada en la
experiencia en las artes visuales que lleve hacia una nueva excelencia en las artes
esceénicas, nos garantiza que el futuro pasa por la interdisciplinariedad y la transversalidad

de conocimientos.

2.3.3. Lineas de investigacion asociadas (grupos de investigacion, proyectos,

convenios, tesis...)

La Universitat de Girona aprobd una normativa que permite la creacion de grupos de
investigacion adscritos a la Universitat. Aprovechando esta oportunidad y una vez
consolidados los estudios de Grado en Audiovisuales y Multimedia conjuntamente con la
creacion de los nuevos estudios del Grado en Artes Escénicas hemos tomado la decision
de crear un grupo de investigacion propio de la Escuela Universitaria ERAM. Actualmente
acta Aruno actA O N_NO a A_nartir deal anQ 0 a

este grupo ya esta activo y aprobado por la UdG desde el afio 2013 bajo el nombre de
ERAMSCI (Analisis y creacién de contenidos audiovisuales y escénicos en la cultura
contemporanea) con la referencia GRADO0O03 (https://recerca.eram.cat/).

Grupo de investigacion en analisis y creacion de contenidos audiovisuales y escénicos en
la cultura contemporanea.

Adjuntamos la memoria presentada donde se describen los objetivos de este grupo en el
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siguiente enlace: http://www.eram.cat/serveis/qgae/gruprecerca-eramudg.pdf

Los integrantes del grupo han destacado hasta ahora por sus trayectorias académicas y
profesionales en relacion a la produccién y analisis de contenidos audiovisuales y de las

artes escénicas, asi como en Ia docen0|a en estos campos Daeleel—pe{:m-deeen#e-adseﬂ%e

Lineas de investigacion:

La propuesta que se hace con la constitucion del grupo representa una apuesta atrevida y
novedosa, en el sentido que se intenta plantear, a partir de un trabajo interdisciplinario, un
tratamiento completo de las tematicas de interés del Grupo que se concretan en tres lineas
de investigacion fundamentales:

1. Pedagogias de las artes escénicas: Esta linea tiene como objeto analizar e investigar
las nuevas formas de ensefianza-aprendizaje de las artes escénicas desde el marco de la

Investlgamon Educatlva Basada en Ias Artes (Research) Enest&ease—s&amebdam—a—pam

2. La intertextualidad entre las tecnologias emergentes y las artes escénicas: Esta linea
de investigacion se asienta en las areas que engloban todo el conjunto de las artes
escénicas (teatro, danza, cine, television y-publicidad) y aquellas disciplinas vinculadas a
los ultimos avances audiovisuales y en especial de la multimedia y su relaciéon con la
Investigacion Basada en las Artes.

3. Analisis y produccion de contenidos audiovisuales: Esta linea tendra como objeto el
analisis de las producciones audiovisuales y su contextualizacidon historica, politica,
artistica y social. Aqui también se plantea el trabajo conjunto de las tres areas del grupo y
aspira al analisis de una gran diversidad de productos audiovisuales y escénicos, desde
perspectivas que van desde el analisis del discurso, hasta los medios de realizacién y
finalmente el impacto en el publico.

Este grupo de investigacién de reciente creacion esta permitiendo la integracion de los
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trabajos previos realizados en otras Universidades o otros grupos de investigacion por
nuestro profesorado en sus ocupaciones anteriores, como se puede comprobar en los
curriculums de los distintos profesores que imparten clase en la EU ERAM tienen un
potencial investigador importante, con una gran experiencia que ya ahora permiten realizar
investigacion que esperemos en un futuro empiece a dar sus frutos. Sin lugar a dudas la
EU ERAM es un ecosistema perfecto para dar rienda suelta a la imaginacion y hacer
experimentos, todas sus instalaciones estan pensadas en este sentido, principalmente el
espacio de 850 metros cuadrados de libre creacion donde profesores y estudiantes realizan
sus investigaciones.

En relacién a los aspectos econdmicos, el grupo cuenta con financiacién propia del Centro
Adscrito ERAM. El puesto de trabajo y las infraestructuras necesarias para su desarrollo
provendran del propio centro. En este sentido se configura de forma auténoma e
independiente.

El Grupo, a pesar de no tener financiacion externa en la actualidad, participa en las
diferentes Convocatorias competitivas para grupos de investigacion, tanto a nivel catalan
como estatal, europeo.

En la actualidad el grupo de investigacion forma parte de un proyecto de investigacion
europeo competitivo:

2019-2022 Pleasurescapes. Port Cities’ Transnational Forces of Integration (PCI2019-
103743). Entidad HERA Joint Research Programme: “Public Spaces: Culture and
Integration in Europe”. Lider del proyecto europeo: Lisa Kosok (Haburg University).
Investigadores Principales: Judit Vidiella (ERAM); Paul van de Laar (Erasmus University
Rotterdam); Heiko Droste (Stockholm University). Dotacion: 1.000.000€.

Por otra parte, cabe destacar que el grupo tiene vocacion de internacionalizarse a través
de la colaboracién con otras unidades de investigacion, estatales e internacionales y la
firma de convenios de colaboracidn con otras instituciones universitarias, como la
Université Paris 8.

Finalmente, se colaborara con el mundo de la empresa, con el objetivo de captar
financiacion externa y, sobre todo, de realizar transferencia de conocimiento.

Futuro

En un futuro préximo se llevara a cabo una propuesta innovadora de creacién de
contenidos en el marco del proyecto de investigacién financiado en curso, que consistira
en producir una pieza escénica como output del proyecto de investigacion historico sobre
los espacios de ocio, placer y resistencia en las ciudades portuarias del siglo XIX. Dicha
pieza escénica formara parte también de una serie de producciones cientificas vy
académicas como publicaciones en revistas indexadas, una publicacion-catalogo con
informacion de la investigacion y sus resultados y una exposicion itinerante.
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3. Objetivos

3.1. Objetivos y competencias generales de la titulacién:
3.1.1. Objetivos:

En relacion con el ambito profesional para el cual se prepara, como hemos indicado, el
perfil del graduado/graduada en Artes Escénicas es el de un profesional que, ademas
de tener un saber tedrico, sera un agente de cambio de las artes escénicas en la linea

de los cambios que esta sufriendo la escena occidental.

Los objetivos académicos del Grado en Artes Escénicas, reposan en esta idea de
cambio y todo lo que implica, tal y como se ha explicado en las paginas anteriores,
destacando la transversalidad de conocimientos y un concepto amplio de artes

escénicas que incluye también las audiovisuales.

La Escuela Universitaria ERAM, centro adscrito a la Universitat de Girona, quiere ofrecer
el Grado en Artes Escénicas, con un programa que prepara a los estudiantes para una
carrera profesional donde el objetivo principal del aprendizaje es, por un lado, ofrecer al

alumno una inmersion integra en la creacion escénica contemporanea y, por otro,
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capacitarlo con las habilidades y competencias necesarias para generar producciéon

esceénica.

Este objetivo general se puede subdividir en los siguientes cuatro, estos objetivos siguen
el modelo desarrollado a lo largo de la memoria, relacionada en el proceso de creacion
de todo proyecto, en primer lugar tenemos la idea, modelada con las herramientas

disponibles para finalmente realizar la expresion.

Idea

. -Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas con la capacidad analitica,
critica, reflexiva y la predisposicién a la innovacion en relacion con el hecho escénico en
general y especificamente en relacién con las sintaxis escénicas contemporaneas, a
través del conocimiento de las estrategias de representacion del individuo
contemporaneo y sus fundamentos antropolégicos, filoséficos, e ideoldgicos que les

permita el dominio del lenguaje escénico.

Herramienta

. - Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas en el dominio de las

distintas técnicas que configuran el instrumento interpretativo.

. - Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas con una excelente

capacitacion escenotecnia.

Expresion

. - Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas para capacitar para la
toma de decisiones profesionales, asi como para la gestidn de los recursos tecnolégicos
y humanos a partir de un conocimiento exhaustivo de las técnicas y los procesos de
creacion y produccion escénicas en sus diversas fases, asi como de las interrelaciones
entre los ambitos artisticos, técnicos, empresariales, institucionales, mediaticos y la

recepcion.

El espiritu de integracion de los contenidos y la perspectiva transversal de los estudios
generan la interdisciplinariedad necesaria con la que se pretende satisfacer la creciente

demanda de profesionales polivalentes capaces de desarrollarse en el actual paisaje de
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la creacion escénica.

3.1.2. Competencias generales y especificas:

3.1.2.1. Competencias basicas o generales:

Se trata de competencias definidas por la Universidad de Girona para todos sus

estudios. Toman como referencia los descriptores de Dublin.

B1. Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir la informacién de manera eficaz y

eficiente, en funcién de objetivos determinados y de diferente precedencia y formato.

B2. Leer, comprender y comentar textos.

B3. Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

B4. Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para resolverlas,

individualmente y en equipo.

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar

potencialidades de cooperacién y mantenerlas de manera continuada.

B6. Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas

adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

B7. Expresarse en inglés oralmente y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo

con los estandares del marco europeo de referencia.

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para

mejorarlos.

B9. Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas

inéditos.

B10. Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.
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3.1.2.2. Competencias especificas:

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

ES. Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

E6. Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

E7. Identificar y analizar las teorias dramaticas.

E8. Aplicar y analizar las reflexiones teoricas sobre el hecho escénico.

E9. Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica.

E10. Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacién escénica.

E11. Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

E12. Articular el espacio escénico y articularse en torno a él.

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacién del individuo

contemporaneo en funcion de su presente politico, econdémico y social.

E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las

expresiones de la cultura contemporanea.

E15. Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econdmicas y legales que sustentan la

produccioén y la difusion teatral.
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de Girona

ESCOLA UNIVERSITARIA ——

Escuela Universitaria ERAM centro adscrito a la
Universidad de Girona

GRADO en ARTES ESCENICAS
Verificacion: 07.10.2014
Acreditacion: 11.03.2021

Justificacion de la modificacion

A partir del sistema de calidad de la Escuela Universitaria ERAM y el de la Universidad de
Girona, durante los anos de implementaciéon del Grado en Artes Escénicas se han detectado
mejoras en el plan de estudios y, en general, en otros aspectos relacionados con el Grado.
Esta modificacién nos servira para actualizar la memoria del Grado con los objetivos de
mejora aplicados y también aplicar las recomendaciones realizadas por la Comision de
Acreditacion.

Cambios realizados

A continuacion, se describen las modificaciones realizadas en la memoria del Grado en Artes
Escénicas, las cuales han sido aprobadas durante el proceso de Acreditacion del grado
(febrero 2021). En el documento anexo del plan de estudios se identifican marcados en rojo
para facilitar su localizacion.

Memoria de Grado modificaciones realizadas
Apartado 1 - Descripcion del titulo
e 1.2. Distribucion de créditos en el titulo: Se actualiza la informacion de los créditos

por los distintos cambios realizados a partir de distintos objetivos de mejora (OM).
e 1.5. Criterios y requisitos de matriculaciéon: Se actualiza la informacién a la nueva

normativa.
Apartado 2 - Justificacion
Este apartado ha sufrido modificaciones en su indice por parte de AQU, reordenando la

informacion solicitada de distinta manera. Hemos aprovechado esta modificacion para

adaptarnos al nuevo indice y realizar actualizaciones menores de su contenido.
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Apartado 3 - Objetivos

No se han realizado modificaciones en este apartado.

Apartado 4 - Acceso y admision de los estudiantes

Este apartado se ha visto modificado de manera importante. La Escuela Universitaria ERAM
como centro adscrito a la Universitat de Girona aplica distintos procedimientos de calidad que
son conjuntos a los distintos centros que forman la Universidad. El acceso y admisién de
estudiantes es uno de ellos, nosotros aplicamos la normativa de la UdG y de la Generalitat

de Catalunya en todos los procesos relacionados con el acceso y admision de los estudiantes.

La informacion de este apartado se ha actualizado a la nueva normativa, en gran parte este
apartado ha sido redactado por el departamento de orientacion de la UdG y es comun a las
distintas memorias que presenta la UdG. La ERAM en algunos apartados ha explicado sus

especificidades.

Especificamente, se han actualizado:
Punto 4:
- Acciones marco UdG
- Informacion para el ingreso a la universidad
- Acciones especificas de la UdG
- Acciones especificas de nuestro centro ERAM
Seccién 4.1:
- Se ha actualizado informacion de contacto: Coordinadora de estudios, responsable
matricula y responsable académico.
Seccién 4.2:
- No hay modificaciones
Seccién 4.3:
- Actualizacién procedimiento de acogida, orientacion y apoyo a los estudiantes
- Sesiones informativas
- Plan de Accion Tutorial
Seccion 4.4:
- Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores no universitarios:
Minimo 0 — Maximo 60
- Reconocimiento de créditos cursados por acreditacién de experiencia laboral y

profesional: Minimo 0 — Maximo 36

[%]
o
o
[¢]
=
c
kel
(8]
©
=
2
£
S
o
T
[}
°©
o}
2
=
[%2]
Q.
=
e
©
c
S
o
©
o
3
O
©
3
©
o
2
©
O
>
el
o
o
(2]
Q
o
[}
o
c
Q
[}
©
o
=}
©
Q
[}
©
@
(2
=
[%2]
Q.
=
<
c
[
Q@
o)
[of
o
=
=
o
>
:
N
N
<
-
0
-~
0
<t
0
-
o
<
N
©
©
@
o
N
-
<
o
oo}
I}
[t}
>
(]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=538841288662491545151422



Apartado 5 - Planificaciéon de las enseianzas

- Incorporar el requerimiento que los estudiantes acrediten el nivel B2 del MECR de una
tercera lengua para la obtencion de los titulos de grado del centro (OBJ0001477).

- Implementacion de nuevas optativas (OBJ0001480):
- 3157G03032 Escena en espacios publicos (curso 2016/2017)
- 3157G03033 Interpretacion escénica: Danza Il (curso 2016/2017)
- 3157G03034 Interpretacion escénica: Voz Il (curso 2016/2017)
- 3157G03035 Tecnologias Audiovisuales (curso 2017/2018)

- Se mejorar la coherencia de la distribucion de los créditos en el cuarto curso de GAE
(OBJ0001565) antes de la acreditacion:
- Asignatura de Practicas: pasa de 15 a 10 créditos
- Asignatura de Seminarios Complementarios: pasa de 15 a 20 créditos.

- Posteriormente en el OBJ0002283 para dar respuesta al requerimiento de la
acreditacion de incrementar el numero de optativas en el cuarto curso se decide volver
a modificar los créditos de la asignatura Seminarios Complementarios de 20 créditos
a 14 créditos y esta reduccion de 6 créditos permite la creacion de una nueva optativa.

- Implementar la optativa de “Direccién de actores” CODIGO 3157G03018 (GAE)
(OBJ0001567) (curso 2018/2019).

- Eliminar las siguientes optativas (OBJ0002073):

- (M8-A18) Redaccion y desarrollo de textos dramaticos
(M8-A19) Interpretacion escénica: canto y danza
(M8-A22) Produccion sonora
(M8-A23) Tecnologias multimedia y audiovisuales
(M8-A24) Técnicas de iluminacion escénica

- Eliminar la segunda parte del nombre de las siguientes asignaturas (OBJ0002282):
- “Literatura Dramatica I” CODIGO 3157G03001 (eliminar “De los inicios a la

Edad Media’)

- “Literatura Dramatica II* CODIGO 3157G030 (eliminar: “De la Edad Moderna
a nuestros dias”)

- “Teorias dramaticas I” CODIGO 3157G03003 (eliminar: “Del greco romano al
Renacimiento”)

- “Teorias dramaéticas II” CODIGO 3157G03008 (eliminar: “Del Barroco a
nuestros dias”)

- “Ambito de creacion I” CODIGO 3157G03006 (eliminar: Teatro hasta el siglo
XVIII)

- “Ambito de creacion II” CODIGO 3157G03007 (eliminar: Teatro des del siglo
XIX hasta nuestros dias)

M1-A1: “Literatura Dramaética I” (CODIGO 3157G03001):

- Actualizacién del sistema de evaluacién y de las actividades formativas
(OBJ0001583):
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Actividades formativas: Analisis/estudio de casos, Clases participativas,
Prueba de evaluacion

Horas con profesor: 80; Horas sin profesor: 120; Total: 200

Sistema de evaluacion: Prueba tipo examen 40%; Ejercicios evaluables
individuales o en grupo 50%; Asistencia y actitud 10%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001604):
Indicamos solo el contenido que se incorporan a los ya existentes:
4. La renovacion teatral al Renacimiento y al Barroco
5. Shakespeare
6. La literatura dramatica del siglo XVIIl. Neoclasicismos
7. Prerromanticos y romanticos

M1-A2: “Literatura Dramatica II“ (CODIGO 3157G030):

- Actualizacién del sistema de evaluacion y de las actividades formativas
(OBJ0001584):
Actividades formativas: Andlisis/estudio de casos, Clases participativas,
Elaboracién de trabajos, Prueba de evaluacion
Horas con profesor: 80; Horas sin profesor: 120; Total: 200
Sistema de evaluacion: Prueba tipo examen 40%; Ejercicios evaluables
individuales o en grupo 50%; Asistencia y actitud 10%

- Actualizacién del contenido (OBJ0001605)

Indicamos solo el contenido que se anulan a los ya existentes:

4. La literatura dramatica en la Edad Moderna

5.1.-Contexto social y literario. Romanticismo, Realismo y la
transformacion del Simbolismo. La constitucion de la novela
decimondnica.

5.2.-Ideologia y estética del teatro romantico. Constitucion del
drama romantico.

6.2.-La antinovela: reaccién a la novela clasica.

M2-A3: “Teorias dramaticas I” (CODIGO 3157G03003):

- Actualizaciéon del sistema de evaluacién y de las actividades formativas
(OBJ0001585):
Actividades formativas: Busqueda de informacién, Clases participativas,
Elaboracién de trabajos, Trabajo en equipo
Horas con profesor: 60; Horas sin profesor: 90; Total: 150
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 100%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001607):
Indicamos solo el contenido que se incorporan a los ya existentes:
4. Teatro renacentista Europeo

M2-A4: “Teorias dramaticas II” (CODIGO 3157G03008):
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- Actualizaciéon del sistema de evaluacién y de las actividades formativas
(OBJ0001586):
Actividades formativas: Analisis/estudio de casos, Clases expositivas,
Elaboracion de trabajos
Horas con profesor: 60; Horas sin profesor: 90; Total: 150
Sistema de evaluacién: Pruebas tipo examen 40%, Ejercicios evaluables
individuales o en grupo 55%, Asistencia y actitud 5%

- Actualizacién de su contenido (OBJ0001606):
Indicamos sélo el contenido que se anula:
1.Poética dramatica del Barroco.

1.1.- La poética de la doctrina clasica.
1.2.-Estudio de la paradoja del actor.

M3-A5: “Reproduccion del comportamiento humano” (CODIGO 3157G03004):

- Actualizacién del sistema de evaluacibn y de las actividades formativas
(OBJ0001587):
Actividades formativas: Clases expositivas, Lectura/comentario de textos,
Simulaciones
Horas con profesor: 90; Horas sin profesor: 135; Total: 225
Sistema de evaluacién: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 90%,
Asistencia y actitud 10%

- Actualizacion de su contenido (OBJ0001609):
El enfocamiento de la asignatura cambia, por este motivo proponemos una
descripcion nueva de contenidos.
1. Concepto general del teatro. Ideas generales sobre el intérprete y la
interpretacion.
1.1. El teatro como vehiculo transmisor de historias
1.2. El teatro es un ritual
1.3. El actor es instrumento e instrumentista
2. Verdad escénica
3. Verdad escénica versus naturalismo
4. Dimensién escénica de la lectura
5. Herramientas interpretativas
5.1. Lo esencial
5.2. La memoria sensitiva y las acciones fisicas (el método
Stanislavsky)
5.3. La mascara
5.4. El Clown

M3-A6: “Técnicas de interpretacion de la voz y el canto” (CODIGO 3157G03005):

- Actualizacién del sistema de evaluacién y de las actividades formativas
(OBJ0001588):
Actividades formativas: Analisis/estudio de casos, Clases participativas,
Clases practicas
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Horas con profesor: 90; Horas sin profesor: 135; Total: 225
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 100%

- Actualizacién del contenido (OBJ0001610):
Indicamos solo el contenido que se incorporan a los ya existentes:
1.4. Articulacion. Las curvas de la columna vertebral.
6. El mecanismo anti gravitatorio.

M3-A7: “Técnicas de interpretacion de los lenguajes corporales” (CODIGO 3157G03009):

- Actualizacién del sistema de evaluacién y de las actividades formativas
(OBJ0001589):
Actividades formativas: Analisis/estudio de casos, Elaboracion de trabajos
Horas con profesor: 90; Horas sin profesor: 135; Total: 225
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 90%,
Asistencia y actitud 10%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001611):
El enfocamiento de la asignatura cambia, por este motivo proponemos una
descripcion nueva de contenidos.
1. Training
1.1. Autonomia. Rigor. Fortalecimiento.
2. Puntos de vista escénicos.
2.1. Tiempo-tempo, duracion, respuesta, repeticion.
2.2. Espacio
2.2.1. Forma: lineal, curvas, redondas, angulares,
estacionarias, movibles, cuerpo en el espacio, a la
arquitectura, a los otros cuerpos.
2.2.2. Gesto: de comportamiento (privado, publico), expresivo.
2.2.3. Arquitectura: sélida, textura, luz, color, sonido
2.2.4. Relacioén espacial: distancias
2.2.5. Topografia

3. Antropologia teatral.
3.1. Energia extra-cotidiana
3.2. Presencia. El ahora y el aqui.
3.3. Organicidad. Equilibrio Fisico, emocional, mental.
3.4. Silencios. Pausas. Transiciones
3.5. Ritmo
3.6. Centro-desequilibrio
3.7. Comodidad / riesgo
4. Movimiento expresivo
4.1. Cualidades del movimiento
4.2. Respiracidn/visualizacién/concentracion
4.3. Disociacion
4.4. Partituras
5. Inspiracion y movimiento
5.1. Musica
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5.2. Imagenes
5.3. Emociones
5.4. Objetos
5.5. Texto
6. Dramaturgia corporal
6.1. Improvisacion grupal.
6.2. Punto de partida-inicio-desarrollo-final
6.3. Formas de entrar en contacto: compartir, impulso, conducir.
Confianza.
6.4. Creatividad. Autenticidad. Motivacion
6.5. Composicién

M3-A8: “Técnicas de interpretacion de la danza” (CODIGO 3157G03010):

- Actualizacion del sistema de evaluacion y de las actividades formativas
(OBJ0O001590):
Actividades formativas: Clases practicas; Lectura / comentario de textos
Horas con profesor: 90h, Horas sin profesor: 135h, Total: 225h
Sistema de evaluacioén: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 100%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001612):
Apartados que se afiaden:
5. La composicion
5.1. La improvisacién a partir de una variedad de estructuras, de
situaciones y de estimulos.
5.2. Corporalizar una idea.
5.3. Estrategias para solventar problemas creativos, estrategias
para crear nuevas formas de expresion de movimiento y de
escenificacion.
5.4. El lenguaje simbdlico: transformar una idea o vivencia en una
forma simbdlica a través del movimiento, del espacio y de objetos.
5.5. Calidades de movimiento.
5.6. Trabajo individual y en grupo.
5.7. Relacionarse con el espacio y con el otro-otros intérpretes y el
publico.

M4-A9: “Ambito de creacion 17 (CODIGO 3157G03006):

- Actualizacién del sistema de evaluacion (OBJ0001591):
Actividades formativas: Analisis / estudio de casos; Clases practicas, Clases
participativas
Horas con profesor: 100h, Horas sin profesor: 150h, Total: 250h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 90%,
Asistencia y actitud 10%

M4-A10: “Ambito de creacién II” (CODIGO 3157G03007):
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- Actualizacion del sistema de evaluacién (OBJ0001592):
Actividades formativas: Analisis / estudio de casos; Clases participativas;
Lectura / comentario de texto; Trabajo en equipo
Horas con profesor: 150h, Horas sin profesor: 100h; Total: 250h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 100%

- Actualizacién del contenido (OBJ0001613):
Contenido que se anula con respecto a la descripcion inicial:
5.- Escenotecnia
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y
visuales del proceso de montaje del texto escogido.

M4-A11: “Ambito de creacién llI” (CODIGO 3157G03011):

- Actualizacion del sistema de evaluacién (OBJO001594):
Actividades formativas: Analisis / estudio de casos; Clases participativas;
Clases practicas; Clases expositivas
Horas con profesor: 225h, Horas sin profesor: 150h; Total: 375h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 95%,
Asistencia y actitud 5%

- También se elimina la segunda parte del nombre de la asignatura: “Ambito de creacion
[II” (se elimina ‘Teatro musical’).

M5-A12: “Ambito de creacién IV: Creacién audiovisual” (CODIGO 3157G03015)

- Actualizacién del sistema de evaluacion (OBJ0002289)
Actividades formativas: Analisis / estudio de casos, Elaboracion individual de
trabajos, Exposicion de estudiantes, Sesidn participativa, Sesion practica,
Trabajo en equipo
Horas con el profesor: 150h, Horas sin profesor: 225h, Total: 375h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales y en grupo 90%,
Autoevaluacion 10%

- Actualizacién del contenido (OBJ0002288)
Contenido completamente nuevo:

1. Introduccién a la creacion y a la interpretacién audiovisual.

2. Introduccion a la tecnologia de la creacién audiovisual.

3. La interpretacion audiovisual
3.1 Analisis del guion audiovisual
3.2 Practica interpretativa delante de la camera

4. Rodaje
4.1 Conocimiento del equipo técnico del rodaje. Ensayo.
4.2 Rodaje

M5-A13: “Dramaturgia teatral” (CODIGO 3157G03012):
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- Actualizacién del sistema de evaluacion (OBJ0001595):
Actividades formativas: Analisis / estudio de casos; Elaboracion de trabajos;
Exposicion de estudiantes; Resolucién de ejercicios
Horas con profesor: 80h, Horas sin profesor: 120h; Total: 200h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 90%,
Asistencia y actitud 10%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001614):

Asignatura con un enfocamiento totalmente nuevo, por eso presentamos el nuevo

programa entero:
1. Escribir teatro, una cuestion politica. ;Qué queremos explicar? Cada
obra necesita encontrar su lenguaje y estilo. Relacion de contenido y forma.
2. Teatro derivado de la situacion y teatro derivado de la palabra como
generadora de accion.
3. La palabra: opciones de lengua, musicalidad y teatralidad. ¢Como
podemos especular formas de teatralidad a través del lenguaje?
4. De la recreacion de la " realidad "": del hiperrealismo a la ruptura de
canones realistas.
5. Tipologia de dialogos y mondlogos.
6. Dosificaciéon y sustraccion de la informacion.
7. Género.
8. Escuchar la voz de cada obra. La configuracion de los personajes a
través de la palabra y el trabajo de analisis del director / actor para
encontrar las logicas de pensamiento y organizacion de la escena. Saber
encontrar la voz y saber leer en la puesta en escena.
9. Estructuracion de la obra. Toma de decisiones narrativas: espacio y
tiempo.
10. La creacién de expectativas y de estados atmosféricos

M5-A14: “Dramaturgia audiovisual” (CODIGO 3157G03016):

- Actualizacion del sistema de evaluacion (OBJ0O001596):
Actividades formativas: Analisis / estudio de casos; Elaboracién de trabajos;
Lectura / comentario de textos; Seminarios
Horas con profesor: 90h, Horas sin profesor: 135h; Total: 225h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 65%,
Autoevaluacién 5%; Prueba tipo examen 30%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001615):
Apartados que se amplian:
8. Nacimiento del espectaculo cinematografico
8.1. La creacion del relato cinematografico y los origenes del cine
documental
8.2. Primeras poéticas filmicas europeas
8.3. El teatro dentro del cine
8.4. Recorrido a través de la historia de la video danza
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M6-A15: “Bases de la escenotecnia” (CODIGO 3157G03013):

Actualizacion del sistema de evaluacion (OBJ0001597):

Actividades formativas: Analisis / estudio de casos; Clases expositivas; Clases
participativas; Clases practicas; Elaboracion de trabajos; Resolucion de
ejercicios; Salida de campo

Horas con profesor: 60h, Horas sin profesor: 90h; Total: 150h

Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 55%,
Asistencia y Actitud 5%

M6-A16: “Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia” (CODIGO 3157G03017):

Actualizacion del sistema de evaluacion (OBJ0001598):

Actividades formativas: Asistencia en actos externos; Clases expositivas;
Clases practicas; Prueba de evaluacion; Elaboracién de trabajos; Analisis /
estudio de casos

Horas con profesor: 60h, Horas sin profesor: 90h; Total: 150h

Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 70%,
Prueba tipo examen 10%, Asistencia y Actitud 20%

M7: “Expresiones de la cultura contemporanea (CODIGO 3157G03014):

Actualizacion del sistema de evaluacion (OBJ0001642):

Actividades formativas: Trabajo en equipo, Clases practicas, Clases
participativas, Lectura/comentario de textos, Busqueda de informacion

Horas con profesor: 75h, Horas sin profesor: 100h; Total: 175h

Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 90%,
Asistencia y actitud 10%

Actualizacion de contenido (OBJ0001648)

BLOQUE 1: Del mito del artista genio al trabajo cultural: Modernidad,
Postmodernidad y paradigmas de educacion-produccién artistica.

BLOQUE 2: La transformacion de la escena, la crisis de la representacion y el
giro teatral en las practicas artisticas y culturales de vanguardia.

BLOQUE 3: Contextualizacion de la creacion escénica contemporanea:
Investigacion Basada en las Artes.

M8-A17: “Direccién de actores” (CODIGO 3157G03018, OBJ0001567)

M8-A20: “Interpretacion escénica: lenguaje corporal” (CODIGO 3157G03021):

Actualizacion del sistema de evaluacién (OBJO001599):

Actividades formativas: Clases practicas, Elaboracién de trabajos
Horas con profesor: 60h, Horas sin profesor: 90h; Total: 150h
Sistema de evaluacién: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 100%

Actualizacion del contenido (OBJ0001616):

Temas que se anulan del contenido inicial:
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1.1. El actor y la camara
M8-A21: “Interpretacion escénica: comportamiento humano” (CODIGO 3157G03022):

- Actualizacion del sistema de evaluacion (OBJ0001600):
Actividades formativas: Clases practicas, Clases expositivas,
Lectura/Comentario de textos
Horas con profesor: 60h, Horas sin profesor: 90h; Total: 150h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 85%,
Asistencia y actitud 15%

- Actualizacion del contenido (OBJ0001608):

Apartados que se anulan del contenido inicial:
2. Antropologias socio-culturales. El sincretismo de las culturas
africanas y su influencia en la cultura occidental.
2.1.- Trabajo de técnicas en la danza primitiva: la union de cuerpo,
tiempo y espacio.

Apartados que se incluyen del contenido inicial:
6.- La cuarta pared. Posibilidades.

M8-A25: “Direccion de Arte” (OBJ0001782), implementacion de una nueva optativa.

M8-A26: “Direccién escénica: metodologia y desarrollo del proyecto” (CODIGO
3157G03027):

- Actualizacién del sistema de evaluacion (OBJ0001602):
Actividades formativas: Analisis / Estudio de casos, Clases expositivas, Clases
practicas
Horas con profesor: 60h, Horas sin profesor: 90h; Total: 150h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 100%

Implementacion de nuevas optativas (OBJ0001683) en el curso 2019-2020:
- M8 - A31: “Practica Escénica”
- M8 - A32: “Interpretacion escénica: Lenguajes corporales II”

M9: “Gestion y produccion teatrales” (CODIGO 3157G03028)

- Actualizacion del sistema de evaluacion (OBJO001603):
Actividades formativas: Elaboracion de trabajos, Clases participativas,
Simulaciones, Visionado/audicion de documentos
Horas con profesor: 90h, Horas sin profesor: 135h; Total: 225h
Sistema de evaluacion: Ejercicios evaluables individuales o en grupo 80%,
Asistencia y actitud 20%

M10: “Seminarios Complementarios” (CODIGO 3157G03036)
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- Modificacién de contenido de la asignatura (OBJO001656):
Nuevos contenidos: 4. Salidas profesionales
- Modificacion del numero de créditos (de 20 a 14 créditos) (OBJ0002283)

M11: “Practicas” (CODIGO 3157G03037)
- Actualizacién del sistema de evaluacion (OBJ0001647):
Actividades formativas: Elaboracion de trabajos individuales, Practicas en
empresas/instituciones, Sesion participativa
Horas con profesor: 120h, Horas sin profesor: 130h; Total: 250h
Sistema de evaluacion: Clases y tutoriales 10%, Practicas en empresas 60%,
Memoria de practicas 30%

M12: Actualizacion de la normativa de TFG y revisién del Reglamento técnico-administrativo
del Trabajo Final de Grado (OBJ0001639)

M12: “Trabajo final de grado” (CODIGO 3157G03031)

- Actualizacion de las actividades formativas (OBJO001781):
Actividades formativas: Elaboracion de trabajos individuales, Busqueda de

informacion, Analisis/estudio de casos, Otros
Horas con profesor: 32h, Horas sin profesor: 343h; Total: 375h
Sistema de evaluacién: Ejercicio evaluable individual 100%

Complementos formativos (OBJO001714):

En la memoria inicial del GAE comentamos que los complementos formativos serian durante
el primer y el segundo ano. En la experiencia que nos ha proporcionado las distintas
promociones hemos detectado que con un complemento formativo durante el primer afio es
suficiente para equilibrar a los estudiantes.

Mejorar la comunicacién (OBJ0001712):

Tenemos una tasa de abandono de primer curso de GAE superior a la media de la resta de
los estudios. A través de una encuesta que hacemos cuando se dan de baja hemos detectado
que una de las causas es la diferencia entre lo que se imaginan y lo que realmente hacen en
el Grado, por este motivo queremos ajustar el mensaje comunicativo.

Cambios en el plan de estudios para mejorar la transversalidad y las habilidades
interpretativas (OBJ0001906):

A partir de la informacién que hemos recogido en distintos indicadores de calidad vemos como
un beneficio para el aprendizaje de los estudiantes reforzar la interpretacion que realizamos
en primer curso y esponjar las asignaturas tedricas entre primero y segundo.

La comision de acreditacion considerd que los ambitos de creacion eran asignaturas muy
ricas en la formacion de los estudiantes y que habia que dar a estas asignaturas el mayor
protagonismo posible. Los cambios propuestos permitiran un mejor aprovechamiento de los
estudiantes de los ambitos de creacion, ya que dispondran de mejores conocimientos en
interpretacion y habran crecido en madurez.

Por estos motivos efectuamos los cambios temporales de las asignaturas sin afectar a su
contenido, competencias, actividades o metodologia.
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Antes

Ahora

1r GAE:
Literatura dramatica Il (8 créditos)
Ambito de creacion Il (10 créditos)

2n GAE:
Literatura dramatica Il (8 créditos)
Ambito de creacion Il (10 créditos)

2n GAE:

Interpretacion danza (9 créditos)
Interpretacion lenguajes corporales (9
créditos)

1r GAE:

Interpretacion danza (9 créditos)
Interpretacién lenguajes corporales (9
créditos)

Cambios en el plan de estudios sugeridos por el equipo de Acreditacion: Nos dijeron que no

hay suficientes optativas a 4rt, por eso hacemos estas modificaciones, las cuales han sido
aprobadas por Comisién de Areas del ERAM (OBJ0002283):

TFG (15 créditos)

Antes Ahora
4t GAE: 3r GAE:
Gestion y produccidn teatrales (9 créditos) | Gestidon y produccion teatrales (12 créditos)
3r GAE: 3r GAE:
5 optativas 3 optativas
4t GAE:
2 optativas
4t GAE: 4t GAE:

TFG (12 créditos)

4t GAE:
Seminarios Complementarios (20 créditos)

4t GAE:
Seminarios complementarios (14 créditos)
1 optativa mas

- Eliminacién del coordinador docente llamado “Cap d’Area” (OBJ0002284)

En los anos que llevamos implementando el Grado de Artes Escénicas nos hemos dado
cuenta que la figura del coordinador docente llamado “Cap d’Area” es redundante y no ofrece
un valor afadido para mejorar la coordinacion y gestion del Grado. Por esta razon, en

Comision de Areas se decidié eliminar esta figura.

- Cambios en el sistema de avaluacion (OBJ0001582)

Incorporacion de un nuevo sistema de evaluacién llamado “Asistencia y actitud” para poder

valorar la asistencia y la participacion del alumnado.

- Actualizacion de la nomenclatura de las actividades formativas para adaptarla al
formato del aplicativo que se utiliza en la UdG para programar las asignaturas.

(OBJ0001580).

Apartado 6 - Personal Académico
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En este apartado no tenemos modificaciones relevantes.

e 6.1.- Personal académico: Se ha actualizado el apartado con los datos actuales, con
las bajas y las nuevas altas en el equipo docente. También se han actualizado los
distintos datos.

6.2.- Personal de soporte: Se ha actualizado la informacion.
6.3.- Perspectiva de género: Se ha incorporado a la memoria un nuevo texto sobre
como se trabaja la perspectiva de género en el Grado de Artes Escénicas.

Apartado 7 - Recursos Materiales y servicios

e 7.1.- Recursos materiales: Este apartado se ha actualizado con los nuevos espacios
construidos.

Apartado 8 - Resultados previstos
e 8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores que se relacionan a

continuacion y su justificacion: Se ha actualizado los resultados con los valores reales

obtenidos los ultimos anos.
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2. Justificacion

Durante los afos de implementacion del Grado en Artes Escénicas a partir del sistema
de calidad se han detectado mejoras en el plan de estudios y en general en otros
aspectos relacionados con el Grado. Esta modificacion nos servira para actualizar la
memoria del Grado con los objetivos de mejora aplicados y las recomendaciones
realizadas por la comision de acreditacion.

2.1. Interés del titulo en relacion con la planificacion de las ensefanzas en el
marco del sistema universitario de Cataluia.
La propuesta debe justificar el interés del titulo y poner de relieve su pertinencia dentro

del contexto de la programacién del sistema universitario en que se inscribe

Las artes escénicas, cuya concepcion tiene mucho que ver con el concepto de “perform”,
en inglés se denominan performative arts. Son aquellas artes plasticas o de
representacion que se realizan en un escenario. Al ser también un tipo de espectaculo,

incluyen el teatro, el cine, la danza, el circo, la 6pera, conciertos de musica, etc.

Nos interesa abrir esta justificacion con este recuerdo conceptual, dado que es crucial
a la hora de analizar esta memoria, subrayar que este es el concepto de artes escénicas
y no unicamente el de “teatro”. Esta es la idea clave que quiere potenciar la Universidad
de Girona con estas ensefianzas, a través de la Escuela Universitaria ERAM. De ahi la
importancia que tienen los antecedentes de la EU ERAM en la formacién de parte de

las actividades que conforman las artes de la escena en sentido amplio.

Aun asi, existe la concepcion mas estrecha de las artes escénicas, limitandose al
estudio y practica de cualquier tipo de obra escénica o escenificacion, toda forma de
expresion capaz de inscribirse en la escena: el teatro, la danza, la musica (en particular
la épera, la zarzuela, el teatro musical, el cabaret, el music hall, los conciertos o recitales,

etc.)

Si trasladamos estos conceptos al proyecto actual, se observara que el Grado en Artes
Escénicas viene a cubrir el vacio existente en la imbricacion entre estudios universitarios
y necesidades profesionales de las artes escénicas en la provincia de Girona, en
particular, pero sobre todo en Catalunya. Mientras que los estudios de las artes
escénicas audiovisuales estan cubiertas por el Grado en Audiovisual y Multimedia, los

estudios sobre las artes escénicas en sentido mas estricto, estaban pendientes, y ello a
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pesar de la tradicion existente en la sociedad civil catalana y en la gerundense, como

se vera mas adelante.

Esta memoria para la solicitud del titulo oficial de grado en artes escénicas por la
Universidad de Girona (UdG) ha sido concebida desde su adecuacion a los principales
objetivos definidos en el Plan Estratégico 2008-2013 de la misma universidad.

En este sentido la memoria desarrolla aspectos claves de los objetivos del Plan
Estratégico de la UdG en los ambitos de la investigacion, la docencia y el aprendizaje,
la referencia social, el desarrollo de la comunidad universitaria y la organizacion vy la
gestion de sus propios recursos.

En el ambito de la investigacion la UdG se plantea en su plan estratégico “incrementar
la capacidad competitiva de la UdG en la creacién y transferencia del conocimiento”,
pues bien, el desarrollo del grado de artes escénicas aqui proyectado significa contribuir
a la generacioén y transmision de conocimiento con la aportacion de algunas de las mas
innovadoras lineas de investigacion en el campo de las artes escénicas, representadas
por destacados investigadores y profesionales del sector. Dentro de este mismo
apartado de “Justificacion” se dedica el punto “2.2.2. Potencial investigador” a explicar
el bagaje investigador del claustro de profesores propuesto, asi como las lineas de
investigacion de futuro. Cabe sefalar también que el nuevo grado supondra la dotacion
y capacitacion de personal investigador, asi como la creacion de nuevas infraestructuras
que a modo de laboratorios escénicos abrirdn nuevas areas de experimentacion y
conocimiento dentro de la UdG.

En el ambito de la docencia y aprendizaje es importante subrayar el paso a delante que
significa el nuevo grado en artes escénicas dentro del objetivo estratégico de la UdG de
“Implantar un mapa de titulaciones de grado, master y doctorado coherente con los
requerimientos sociales, dinamico e innovador”. Esta memoria recoge la importancia de
la creacién de un grado universitario de artes escénicas que seria la primera titulacion
de categoria universitaria en este campo en Catalufia. Pero ademas su plan de estudios
esta concebido des de la innovacién respecto a lo que hasta ahora han sido la
ensefianza de las artes escénicas en todo el estado espanol.

Todo debe contribuir por un lado a “reforzar la identidad de la universidad catalana
abierta al mundo y la responsabilidad de ser motor de progreso y desarrollo de la
sociedad y de las comarcas gerundenses en particular”, uno de los principales objetivos
del ambito que desarrolla la referencia social de la Universidad de Girona en su Plan
estratégico. El grado aqui proyectado nace en un entorno donde la produccion y la
exhibicion de artes escénicas cuenta con una de las plataformas mas potentes y
prestigiosas del estado espanol, el Festival Temporada Alta, con el que se ha establecido
un acuerdo de colaboraciéon fundamental para el desarrollo de las habilidades
profesionales de los estudiantes en sus ultimos cursos. Por otro lado el objetivo de la
UdG de “Proyectar la UdG en el ambito internacional” debe tener en el grado de artes
escénicas un aliado de primera magnitud, puesto que la situacion estratégica de Girona
y Salt, dotadas con un aeropuerto internacional y una linea de AVE, en el centro de una
vasta euro region que tiene en Marsella y Toulouse los dos vértices septentrionales y
Barcelona el vértice meridional, favorecen absolutamente el intercambio de todo tipo de
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bienes y servicios, especialmente aquellos de gran valor afadido como los estudios
superiores. En esta misma direccion, el proyecto liderado por El Canal, Centre d’Arts
Esceniques de Girona y Salt y el Teatre de I'Archipel de Perpifan, Escena Catalana
Transfronterera (2009-2012), que recibié una importante aportacién de fondos por parte
de la UE, ha sido una gran experiencia y buen ejemplo de la potencialidad de las artes
escénicas en la region. El Canal, que tiene su sede en Salt al lado de la Escuela
Universitaria Eram, es una infraestructura clave en el plan de estudios de Artes
Escénicas que desarrolla esta memoria.

A si mismo es importante la aportacién positiva que los estudios pueden suponer para
la cohesion social de Salt y Girona en la linea de favorecer la creacion de puestos de
trabajo directos y abrir nuevas perspectivas en la oferta de formacion de acuerdo con
las nuevas demandas del mercado laboral. Una contribucién del grado al objetivo
estratégico de la UdG de “hacer de la UdG una entidad socialmente responsable y
solidaria, asumiendo un papel mas activo en materia social sobre el entorno y de
cooperacion al desarrollo”.

Finalmente, el estudiante del grado de artes escénicas sera a todos los efectos un
estudiante de la Universidad de Girona y en este sentido un enriquecedor de la
diversidad de su comunidad universitaria, también este uno de los objetivos de la UdG.
Asi, la Universidad de Girona desde un mismo centro, como la EU ERAM, quiere
propiciar que puedan impartirse dos grados intimamente vinculados a la realidad
profesional transdisciplinar como estrategia fundamental. Hoy no hay actores “de teatro”
y actores “de cine”, como tampoco existen directores estrictamente “de teatro” y
directores “de cine”. llustres directores cinematograficos han puesto en escena éperas
y obras de teatro (Ingmar Bergman o Joseph Losey, por ejemplo). Del mismo modo que,
a pesar de sus idiosincrasias, la realizacion televisiva y la cinematografica son vasos
comunicantes por los que suelen circular los mismos directores, lo mismo ocurre con las
artes audiovisuales y las no audiovisuales. ¢Esta incapacitado un dramaturgo para
escribir un guion para un espectaculo audiovisual? En absoluto. Ademas, es necesario

obtener un conocimiento de los oficios técnicos.

La relacibn también es inversa. Asi, son muy destacables las incursiones

cinematograficas del reconocido director teatral Peter Brook.

Pero en este mundo ‘“interdisciplinar” o “interartistico” entre las diferentes artes
esceénicas, las nuevas tecnologias han irrumpido también con fuerza. Piénsese en los
espectaculos de la Fura dels Baus, todo un alarde de retdricas escénicas y multimedia,
donde la informatica y la produccion multimedia constituyen un elemento esencial de la
puesta en escena. Con todo, en el campo de la aplicaciéon de las nuevas tecnologias al

teatro estamos en plena ebullicion. Una de sus manifestaciones es el “teatro digital”’, una
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variante que aglutina nuevas TICs con arte, cine o disefio y que seguramente tendra un
notable auge en los proximos afios (aunque precisamente esta tendencia rompe con el

caracter “performativo” porque no pide un publico concurrente).

Las experiencias contemporaneas de creacion escénica estan demostrado dia a dia,
que los saberes cerrados en ambitos como la direccién escénica, la interpretacion o la
dramaturgia estan siendo dinamitados por los creadores contemporaneos.;
demostrando que los profesionales de nuestro futuro escénico no se reconocen en la
viejas categorias de director, actor o dramaturgo, sino que son personajes con formacién
e in formacion multidisciplinar reelaborando una experiencia creativa hibrida e
heterogénea. Si n os fijamos en las compafias lideres en los paisajes escénicos
puntales del teatro occidental: WOOSTER GROUP, NEEDCOMPANY, SOCIETAS
RAFAELLO SANZIO, o, sin ir mas lejos, el ultimo proyecto T6 del Teatro Nacional de
Catalufia, donde los dramaturgos son al mismo tiempo los directores de sus propios
espectaculos, nos estan demostrando dia a dia que sus miembros participan también
en el discurso dramaturgico, escénico, empresarial, ideoldgico, etc. En consecuencia la
EU ERAM esta desarrollando una nueva tipologia de profesional del teatro vinculada a
los nuevos tiempos, a las nuevas aptitudes de las artes escénica, contando para ello
con unas plataformas privilegiadas, como son el Festival Internacional Temporada Alta
de Girona/Salt, el Centro de Creacion EL CANAL o el centro de creacion ANIMAL A
L’ESQUENA, que deben garantizar no solo una nueva filosofica pedagdgica, sino, y
sobre todo, su apuesta por la creacion de un nuevo concepto de profesional escénico,
acorde con el eco que el teatro occidental esta desarrollando. Durante los 4 afos del
Grado, cada alumno podra ir desarrollando sus intereses académicos mas especificos,
acercandose a aquellos ambitos de saber que le sean mas atractivos, obteniendo, no
obstante, una formacion completa sobre los diversos parametros que confluyen en el
profesional escénico contemporaneo.

Nuestro plan de estudios tiene dos particularidades que lo diferencian del resto de
propuestas existentes.

Modelo transversal de aprendizaje.

El alumno recibe una formacioén progresiva, dénde va adquiriendo diferentes roles a lo
largo del plan de estudios, desde la direccion a la interpretacién, pasando por la
escenotécnica. Con la obtencion progresiva de todas las competencias planificadas el
estudiante al término de sus estudios tiene una vision global y transversal de las artes
escénicas, con conocimientos de todas las areas que le permiten, si asi lo desea, una
especializacion futura en aquel campo que en cada momento sea de su interés.
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Durante sus afos de aprendizaje, se le proporciona al alumno formas distintas de
acercarse a problematicas técnicas diferenciadas; y que en el conjunto de sus estudios,
le permite apreciar la globalidad de sus posibilidades técnicas y expresivas (espacio,
vestuario, escritura teatral, disefio de sonido, creacién audiovisual, teatro musical,
caracterizacion, iluminacion, etc.).
Por lo tanto dotamos al alumno de la experiencia para encontrar soluciones técnicas y
dictaminar las necesidades expresivas propias de cada momento.

Estructura por fases: Idea, herramienta y expresion

El disefio del plan de estudios del Grado de Artes Escénicas que aqui presentamos se
desarrolla como la estructura secuencial del desarrollo de un proyecto, en primer término
tenemos idea, luego identificamos las mejores herramientas para ejecutarla, y
finalizamos con la expresion de este proyecto. A lo largo de los diferentes cursos el
estudiante recibe la formacion necesaria para adquirir aquellas competencias que en un
futuro le permiten ejecutar un proyecto escénico en todas sus partes.

En una primera fase de manera intensa, el alumno trabaja el principio de Idea, cuyas
bases se estableceran bajo los siguientes conceptos:

.- [deacion de contenidos y desarrollo creativo
.- Investigacion documental y evaluacion
.- Escritura y propuestas narrativas

Con los modulos siguientes: Literatura dramatica, Teorias dramaticas, Dramaturgia
teatral, Expresiones de la cultura contemporanea.

Una vez desarrollada la busqueda de los contenidos de esta primera fase, el alumno
trabaja el uso de Herramienta y consigue ejecutar la Idea, centrando sus objetivos en:

.- Planificacion de la produccion

.- Asuncion de tareas interdisciplinarias
.- Uso de los recursos técnicos

.- Lenguaje y expresion del cuerpo

Con la siguiente propuesta de médulos: Técnicas de interpretacion, Escenotécnica,
Gestion y produccion teatrales, Seminarios complementarios.

El objetivo, una vez desarrollados estas dos primeras fases, es culminar el proceso
con el desarrollo del principio de Expresion, y cuyos principios se traducen en:

.- Realizacion de los contenidos expresivos y artisticos
.- Consecucion de la obra
.- Comunicacion

Con los médulos siguientes: Ambito de creacién, Practicas, Trabajo final de grado.
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En resumen, el estudiante, de forma secuencial, y a lo largo del plan de estudios, recibe
conocimientos y habilidades para desarrollar las competencias de Idea y Herramientas
para finalizar con las competencias de Expresion.

En esta linea, la EU ERAM, con su experiencia y personal académico dedicado a las
artes escénicas audiovisuales y multimedia, ofrecera a los estudiantes del Grado en
Artes Escénicas la oportunidad de obtener una formacién integral y actual, acorde con
las ultimas tendencias del sector. Y viceversa, el Grado en Audiovisual y Multimedia
podra formar a futuros profesionales de las nuevas artes escénicas no propiamente
audiovisuales, aquellas que no pueden dar la espalda a las nuevas tecnologias, al
tiempo que sus proyectos de realizacién audiovisual podran nutrirse de estudiantes de
interpretaciéon del Grado de Artes escénicas, asi como de dramaturgos y directores en

formacion.

Este es el gran potencial de este proyecto que, en el futuro, esperamos consolidar a

través de la formacion universitaria de postgrado.

Con todo, no se trata de un enfoque ajeno a lo que ocurre en el resto del mundo. El
ejemplo del Reino Unido y su zona de influencia es claro, hace décadas que tienen
departamentos o facultades de “Drama Studies”. Asi lo evidencian, por ejemplo, los

Subject Benchmark Statements siguientes, entre otros, de:
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- Agencia de Calidad Universitaria Britanica (QAA-Quality Assurance Agency for
Higher Education):

http://www.gaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Documents/DDPOQ7.

pdf
- Agencia de Calidad Australiana (Australian Learning and Teaching Council):

http://www.olt.gov.au/resources/38997?solrsort=im vid 24%20asc

- Agencia de Calidad de Sri Lanka (University Grants Comission):
http://www.gaacouncil.lk/ga fw/SB Reports/SBS%20-
%20Performing%20Arts.pdf

2.1.1. Prevision de la demanda (evolucién de la demanda en titulaciones anteriores
o similares. Numero de graduados en las titulaciones que dan acceso. Prevision
de captacion)

El numero de plazas ofrecidas se ha determinado después de analizar las
caracteristicas de nuestros estudios y los factores socioeconémicos de nuestro entorno.
En los primeros afios se ofrecen 50 plazas, un nimero que consideramos adecuado

para empezar.

Este numero aparece al contrastar los datos que disponemos entre oferta y demanda

porque es el valor que se acerca al punto de equilibrio.

Datos de la oferta:

Se han de vincular los puntos de vista de la viabilidad econdmica, a los intereses del
profesorado (numero de alumnos necesario para que el plan docente pueda funcionar
correctamente) y de la salida profesional de los alumnos, para que el mercado pueda

absorber las distintas promociones.

La Escuela Universitaria ERAM empezé sus estudios Universitarios en el aio 2001
como centro vinculado. A través de estos afos, ha adquirido una experiencia importante
en distintos campos, particularmente en el aspecto que estamos describiendo. Después
de diversos ensayos, llegamos a la conclusion de que en los grupos practicos, debido a
las caracteristicas de los estudios, era necesario disponer de espacios adecuados
donde realizar adecuadamente las clases practicas, asi como la dotacion de material
diverso (audiovisual, camaras, equipos de iluminacion y sonido, vestidores, escenarios
y espacios para la escenografia). En ese sentido, el dimensionado del material y los

espacios disponibles esta optimizado para grupos de 25 personas.
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Asimismo, la estructura de las ensefianzas esta orientada a que durante el Grado se
agrupen los estudiantes en dos “companias teatrales” que, una vez acabado el Grado,
presenten su trabajo en el Festival Internacional Temporada Alta de Girona. Esto es
unicamente posible si se graduan el numero de estudiantes necesarios para gestionar
dos companias teatrales. Mas de 50 alumnos, convertiria en inviable este proyecto

didactico innovador.

Para las clases tedricas la dimensién de las aulas estan pensadas en grupos de

alrededor 50 personas, un numero también contrastado con los profesores.

Estos numeros son necesarios a nivel econdmico para la subsistencia de los estudios y

con respecto a profesorado es aceptable para impartir el nivel de calidad adecuado.

En cuanto a las practicas disponibles y a las salidas profesionales hemos entrevistado
y realizado reuniones con distintos agentes relacionados con las artes escénicas,
llegando a la conclusion que promociones de 50 alumnos pueden ser absorbidas por el

mercado.

El tejido asociativo de la provincia de Girona —formado por festivales, equipamientos y
centros de artes escénicas, asi como el papel protagonista que desempefian Girona y
Salt con el Festival Internacional Temporada Alta, el centro de artes escénicas El Canal
y Bité Produccions, entre otros— permite garantizar a estos grupos de estudiantes que
podran realizar las practicas programadas. Asimismo, los profesionales del sector
consideran que el mercado laboral es capaz de absorber sin dificultad a los estudiantes

que se graduen cada ano.

Igualmente, no conviene pasar por alto el Aula de Teatro de la Universidad de Girona.
Fundada en 1992, con Mercé Mas como responsable, el Aula de Teatro de la UdG ha
ofrecido formacién teatral a la comunidad universitaria a través de varios profesionales
del mundo del espectaculo. Ha participado en iniciativas conjuntas con otras aulas de
teatro universitario y ha creado una estructura que permite participar activamente en la

vida teatral.

A medida que crezca y se consolide la propuesta formativa, se aumentara

progresivamente el numero de plazas de nuevo ingreso en grupos de 25 alumnos.

Datos de la demanda:
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Para obtener datos empiricos de la demanda nos hemos basado en los datos de los
alumnos que actualmente estan cursando la especialidad de Bachillerato en Artes

Escénicas que son nuestro publico objetivo principal.

Actualmente, en Catalunya observamos que existen 35 centros que imparten el
Bachillerato en Artes Escénicas, de los cuales 5 se encuentran ubicados en Girona. Esto
significa que aproximadamente 875 alumnos son potenciales estudiantes de nuestro
Grado solo en Catalunya. Hemos de sefalar que actualmente a nivel universitario solo
existen estudios parecidos en Madrid, y nuestra intencion es llegar a nivel de todo el
territorio nacional y con ambicion de ser un referente en la parte sur de Europa,

principalmente en Francia.

Indicaremos que al menos 56 centros en Catalunya ofrecen Artes Plasticas que, si bien
no son estudiantes de primer objetivo, tienen sensibilizacion respecto a estos estudios

y podrian ser un segundo objetivo para nuestra campana de comunicacion.

Estos datos del departamento de Ensenyament de la Generalitat de Catalunya del ano
2011-2012 garantizan una demanda social suficiente y pueden ser consultados en el
siguiente enlace:
http://www20.gencat.cat/docs/canaleducacio/Home/Estudis/Batxillerat/pdf/centres batx
illerat _art 2012 2013.pdf

Una de las principales razones que justifican la creacion de estos estudios universitarios,
es que, por primera vez, en Catalunya tenemos la continuidad l6gica de los estudios de
bachillerato en artes escénicas que se ofrecen, como hemos manifestado, en 35

institutos de ensefianza secundaria de Cataluna.

Es decir, el Grado en Artes escénicas satisface plenamente las necesidades de
programacion en el marco del sistema universitario de Catalunya, pues abre la puerta a
la continuidad, en el ambito universitario, de aquellos estudiantes que provienen del
bachillerato en Artes Escénicas. Es decir, que ademas de estar vinculada con las
prioridades del mercado laboral (manifestadas anteriormente), la propuesta del Grado
en Artes Escénicas es una propuesta estrechamente vinculada con un desarrollo
universitario coherente en el territorio, al ofrecer la continuidad légica a aquellos
estudiantes que quieran continuar adquiriendo competencias en el ambito de las Artes

Escénicas, tanto en su dimensién profesion como de investigacion.

Finalmente, conviene destacar el gran numero de estudiantes que no pueden acceder

al Institut del Teatre de Barcelona. A pesar de que los modelos son distintos (el nuestro
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es universitario y el del Institut, no), qué duda cabe que los estudiantes que no pueden
acceder al Institut del Teatre y tienen los requisitos académicos exigidos para acceder
al Grado en Artes Escénicas de la UdG son un publico potencial a tener en cuenta a la

hora de valorar la previsién de la demanda.

2.1.2. Territorialidad de la oferta (titulos parecidos impartidos en el territorio)

La formacién universitaria en Artes Escénicas es una realidad y una necesidad
formativa que en Europa y en América tiene ya cabida en numerosas universidades.
La necesidad de ofrecer una formacion universitaria en este ambito ha comportado
que muchas universidades extranjeras de prestigio (Universidad de Oxford,
Universidad de Hamburg, Universidad de Nueva York, entre algunas otras) ofrezcan,
con el rigor académico necesario un nuevo perfil de estudios que vincule la realidad
profesional que requiere este ambito con la tradicién histérica y la investigacion.

En Espafia fue pionera la Universidad de Nebrija ofreciendo estos estudios con la
titulacion de Grado. Asi mismo, desde la Universidad de Castilla La Mancha,
encabezado por el Catedratico José A. Sanchez, con quien estamos en contacto y
es ya miembro colaborador del presente proyecto, se ha formado uno de los grupos
de investigacion mas potentes del Estado Espafol (ARTEA). Algunos de los
investigadores de ARTEA formaran parte de nuestro profesorado y, algunos otros,
estan ya dentro de nuestro cuerpo docente. Ante este panorama y teniendo en
cuenta que Catalunya tiene una larga tradicion vinculada al mundo de las artes
escénicas en toda su amplitud (dramaturgia, escenografia, cine, danza,
performance, etc.) una formacién universitaria de este ambito se hace imprescindible
y hecesaria.

Como ya se ha comentado, la ubicacién geografica, privilegiada, de la provincia de
Girona -en el espacio cercano a la frontera con Francia y en su cercania a la Ciudad
Condal-, acentua su vinculacion a las Artes Escénicas (Festival Temporada Alta,
Festival de Avignon, Festival de Teatro GREC, Festival de Cine de Sitges, etc.) llena
de argumentos y contenido a esta propuesta.

2.1.3. Potencialidad del entorno productivo:

Ocupabilidad — Tasas de ocupacion y calidad de la insercion de titulaciones
similares o equivalentes

El proyecto queda respaldado tanto a nivel académico como profesional dentro de
las diversas iniciativas que han tenido lugar en Girona, de las que, como se vera a
continuacién, la EU ERAM ha sido miembro colaborador.

Girona y Salt son, después de Barcelona, las dos ciudades catalanas con mayor
actividad en el ambito de las artes escénicas. Si nos cefiimos soélo al municipio de
Salt, el sector integra a mas de 75 trabajadores y colaboradores directos e indirectos.
Si ademas tenemos en cuenta que ambas ciudades acogen el Festival Internacional
Temporada Alta, el mas importante de Catalunya y Estado Espafiol (y uno de los
mejores de Europa). Ademas, en breve Salt acogera un centro de artes escénicas
dedicado a la produccién y creacion escénica integrado en la red de centros publicos,
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se entiende y se justifica de manera clara la idea de crear unos estudios dedicados
a este ambito.

También, cabe destacar la vinculacion actual de algunos de nuestros profesores con
actividades que se han originado en algunas de las instituciones mas relevantes, en
lo que al ambito de la escena a nivel profesional se refiere, tanto en el Estado Espanol
(ej.: Teatre Lliure, Mercat de les Flors, Teatro Espafiol de Madrid, Festival de Cine de
Valladolid, Festival de Cine de San Sebastian y Institut del Teatre). Como se explica
en detalle mas adelante, el Teatre Lliure de Barcelona, junto con el Festival de Teatro
y Danza de Girona, Temporada Alta, han creado el Centro Nacional de produccién y
creacion escénica ElI Canal (http://www.elcanalteatre.cat/), ubicado en la misma
estructura espacial en la que se encuentra ERAM vy la futura sede del grado de Arte
Escénicas.

En ese sentido, estamos en contacto con la gestion y produccion de los festivales de
cine citados anteriormente.

Nuestro profesorado participa en algunos de los proyectos de investigacion llevados
a cabo desde el Mercat de les Flors (principal sede con dedicacion exclusiva al ambito
de la danza contemporanea), como por ejemplo la publicacion de una serie de libros
de teoria de la escena actual, editados dentro de la coleccion de danza y
pensamiento.

En el territorio gerundense se halla también el Centro de Creacion e Investigacion
L’animal a 'esquena, dirigido por Maria Mufioz y Pep Ramis (directores y fundadores
de la compania de danza Mal Pelo, Premio Nacional de Danza en 2009). Es
importante destacar que Maria Mufioz y Pep Ramis formaran parte como profesorado
de nuestros estudios. Cuentan con una experiencia sobre la escena de mas de 20
anos y fueron, a su vez, la segunda gran compainiia creada en el Estado Espanol tras
el franquismo. Con dicho centro mantenemos una larga trayectoria de
colaboraciones: algunos de nuestros profesores han colaborado en seminarios y
talleres que han organizado en dicho centro, han participado en la publicacion de
articulos de investigacion incluidos en ediciones coordinadas por el centro y se han
organizado actividades en las que ambas instituciones compartian la direccion y
produccién de las mismas.

A su vez, a través de los estudios de audiovisuales que se imparten, algunos de
nuestros profesores son los responsables de la gran mayoria de registros
audiovisuales que se han generado a raiz del gran numero de espectaculos que se
generan en el ambito urbano.

Estas correspondencias no hacen mas que acentuar las sinergias existentes entre el
ambito audiovisual y el ambito escénico.

Aunque no dispongamos de la experiencia de titulaciones anteriores de Artes
Escénicas, esta situacion favorece una tasa de ocupacién positiva para los futuros
graduados. Con todo, conviene destacar que la tasa de ocupabilidad de los titulados
del anterior Grado en Realizacion Audiovisual y Multimedia de la EU ERAM es muy
alta, alrededor del 90%. De hecho, en el afio académico anterior, EU ERAM ha
participado por primera vez en el estudio que AQU Catalunya realiza sobre
ocupabilidad. El resultado de esta encuesta mostré un 100% de ocupabilidad de
nuestros estudiantes.

Potencialidad del entorno socioecondémico de la zona de influencia
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Las comarcas gerundenses —y concretamente las ciudades de Girona y Salt y su
entorno inmediato— son protagonistas desde hace anos de una oferta creciente y
consolidada en artes escénicas no solo desde la perspectiva de oferta para el publico
en general, sino también en cuanto a creacion y produccién. Esta realidad hace que
las instituciones publicas, como los ayuntamientos de Salt y de Girona, consideren
que esta apuesta formativa es un acierto que dara respuesta a las necesidades del
territorio en este ambito.

En el marco de este mundo de la comunicacion y los audiovisuales, y ante la creciente
sensibilidad, demanda y oferta de profesionales vinculados al mundo de las artes
escénicas —gracias a las caracteristicas actuales del mundo teatral, al Festival
Internacional Temporada Alta, a la productora El Canal, a Bité Produccions y al Centre
de les Arts Esceniques, asi como a las actuaciones e iniciativas vinculadas a las
ciudades de Girona y Salt— pensamos que debemos aprovechar la sensibilidad y el
reclamo ciudadano que suponen estas realidades. Asimismo, la situacion
transfronteriza de nuestro territorio y la firme implicacion de las facultades de la
Universidad de Girona, nos obligan a elaborar una oferta formativa en este ambito, y
esta oferta formativa debe concretarse en el Grado de Artes Escénicas que
presentamos ahora.

Hay una serie de factores que responden a esta necesidad y oportunidad:

- Las compainias, los profesionales (actores, actrices, directores...) y las empresas
de la zona son un buen activo que avala la iniciativa de este Grado en Artes
Escénicas.

- Entre ellos —y sin animo de ser exhaustivos— esta Bité Produccions (la segunda
productora de Catalufia, con 14 afios de actividad y mas de 70 producciones
profesionales en exhibicién y gira por Catalufa y Espafa); la productora La
Troca; la productora Atot; la productora La Minuscula; el centro L’animal a
lesquena, de Celra (que actualmente tiene un convenio con el ICAC del
Departamento de Cultura); la compafia Mal Pelo; la comparia de Marcel Tomas;
Cascai Teatre; Teatre de Guerrilla; la compafia Societat Doctor Alonso; la
compania La Planeta (rama profesional del grupo Proscenium, con un proyecto
artistico en convenio con el ICIC, que llevara a cabo un minimo de cinco
espectaculos profesionales a lo largo de los préximos tres afos); Mithistorima
Produccions (productora de la sala La Planeta), y las companias profesionales
que se forman puntualmente para proyectos concretos.

- Ademas de las ciudades de Girona y Salt, en Celra encontramos el caso
excepcional de L'animal a I'esquena, un centro de creacion e investigacion con
vocacion interdisciplinaria que tiene como objetivo principal crear vinculos entre
creadores, pensadores y publico tomando el cuerpo como eje vertebrador.

- Asimismo, a los organismos oficiales y publicos (ya citados) que apoyan la
iniciativa, hay que sumar otras instituciones y asociaciones vinculadas al ambito
que nos ocupa y que también han mostrado su interés participando activamente
en el proceso académico y en la confeccién del plan de estudios.

- Asi, centros de referencia en el ambito de las artes escénicas amateurs o
profesionales como la sala de teatro independiente La Planeta
(www.laplaneta.net); El Galliner Centre de Formacio Teatral (www.elgalliner.cat),
arraigado en las comarcas gerundenses y vinculado a la Diputacién de Girona;
o el centro L'animal a 'esquena (www.lanimal.org), del municipio de Celra, nos
han acompafado en este proceso y se han implicado en la elaboracién del plan
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de estudios.

- Ademas de un entorno socioeconémico comprometido que lo favorece, vale la
pena sefialar que el teatro amateur tiene un fuerte arraigo en las comarcas
gerundenses. Desde hace anos, la sala La Planeta, en su programacién estable,
acoge gran parte del teatro profesional y semiprofesional que se produce en las
comarcas de Girona, asi como teatro amateur con un nivel de ambicion y
resultados artisticos mas que aceptables.

- Cada ano se estrenan entre 10 y 15 espectaculos de grupos profesionales y
amateurs en La Planeta, a quienes también se ofrece —siempre que no estén
previstas otras actuaciones— un espacio donde trabajar y acceso al
equipamiento técnico de la sala.

- Asimismo, la Asociacion Gerundense de Teatro (AGT) —integrada por unos
sesenta socios entre actores, directores, escendgrafos y disefiadores de
vestuario de las comarcas gerundenses— tiene su sede en la Casa de Cultura
de la Diputacién de Girona, y se encarga de gestionar la escuela de teatro El
Galliner, ademas de promover una campafia de teatro por los institutos y
gestionar una bolsa de trabajo con colaboraciones habituales con el Museo del
Cine de Girona, el Museo de Arte de Girona, etc. La asociaciéon posee un
almacén de vestuario y atrezzo que se encarga de mantener y alquilar, ademas
de ceder las aulas de la escuela para los ensayos de las compafias que lo
solicitan.

- La recientemente creada Asociacion de Dramaturgos de las Comarcas
Gerundenses también ha mostrado su apoyo al proyecto destacando la
necesidad de ofrecer una oferta formativa en artes escénicas en la provincia de
Girona.

- Es evidente que la consolidacion del Festival Internacional Temporada Alta y del
centro de creacion El Canal son un revulsivo y el puntal necesario para valorar
la oportunidad de la propuesta.

- También es cierto que los agentes sociales de la provincia que han valorado
positivamente el proyecto viven un momento especial en relacion con las artes
esceénicas, gracias a la consolidaciéon del Festival Internacional Temporada Alta
y a la aparicion del centro de creacion El Canal.

Estas son algunas de las extraordinarias plataformas que permiten dotar a los
estudios de artes escénicas de un contexto de relaciones con los grandes creadores
de nuestro tiempo y unos escaparates inmejorables desde los que mostrar qué se
produce en la escuela.

Véanse los anexos con las cartas de apoyo de las diferentes instituciones y
entidades: www.eram.cat/serveis/gae

Situaciéon R+D+l en el sector académico y profesional: grupos de
investigacion, proyectos, publicaciones, infraestructuras de investigacion

Parte del profesorado doctor forma parte del grupo de investigacion del Eram
denominado
ERAMSCI (Analisis y creacion de contenidos audiovisuales y escénicos en la cultura
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contemporanea) con la referencia GRAD0003.
Actualmente tiene en curso un proyecto de investigacion financiado:

2019-2022 Pleasurescapes. Port Cities’ Transnational Forces of Integration (PCI2019-
103743). Entidad HERA Joint Research Programme: “Public Spaces: Culture and
Integration in Europe”. Lider del proyecto europeo: Lisa Kosok (Haburg University).
Investigadores Principales: Judit Vidiella (ERAM); Paul van de Laar (Erasmus University
Rotterdam); Heiko Droste (Stockholm University). Dotacion: 1.000.000€.

Las publicaciones realizadas por los diversos miembros de investigacion se publican en
la siguiente pagina del grupo: https://recerca.eram.cat/publicacions

Respecto a las infraestructuras de investigacion contamos tanto con los espacios de la
Escuela Universitaria ERAM (platd, salas de edicion de video, salas de ensayo,
despachos) como las diversas infraestructuras de la Universidad de Girona al ser centro
escrito (Bibliotecas, etc.).

Consonancia con las lineas de investigacion prioritarias de las
administraciones competentes

Las lineas de investigacion de los diferentes miembros del grupo de investigacion
ERAMSCI se alinean con el grado de artes escénicas perteneciente al area de
conocimiento de Arte y Humanidades. En este sentido giran alrededor de 3 gjes:

1.- INNOVACION EN PEDAGOGIAS EN ARTES ESCENICAS: esta linea tiene como
objetivo analizar e investigar nuevas formas de ensefianza-aprendizaje de las artes
esceénicas desde el marco de la Investigacion Educativa Basada en las Artes (Arts Based
Educational Research).

2.- INTERTEXTUALIDAD ENTRE NUEVAS TECNOLOGIAS Y ARTES ESCENICAS: en
esta linea de investigacion se explora el conjunto de las artes escénicas (teatro, danza,
cine y television) y aquellas disciplinas vinculadas con los ultimos avances audiovisuales
y multimedia y su relacion con la Investigacién Basada en las Artes.

3.- ANALISIS Y PRODUCCION DE CONTENIDOS: esta linea tiene como objetivo el
analisis de las producciones escénicas y su contextualizacion histérica, politica, artistica
y social.
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2.2. Interés académico de la propuesta justificado mediante referentes

externos (nacionales o internacionales)

2.2.1. Referentes externos a la universidad que se han utilizado para evaluar la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales.
Aportacion de estos referentes.

Libros blancos

Libro blanco. El 29 de diciembre del afio 2000 se aprob6 en el Parlamento de
Cataluia la creacion del Instituto Catalan de las Industrias Culturales (Ley 20/2000,
de 29 de diciembre) con el objetivo de impulsar el desarrollo de las industrias
culturales en Cataluia.

La creacion del Instituto Catalan de las Industrias Culturales ha sido una herramienta
clave para articular —de acuerdo con los distintos agentes publicos y privados de
los distintos sectores culturales—, las medidas necesarias para reforzar este tejido
industrial a través del didlogo, de nuevas férmulas de financiacion, de nuevas
ayudas a la exportacion de los productos culturales y garantizar su presencia en el
mercado interior. Para alcanzar los retos de futuro y seguir trabajando desde el
entusiasmo y el conocimiento global y sectorial de las industrias de la cultura, la ICIC
—de acuerdo con lo que establece la disposicién adicional segunda de la Ley de su
creacion— ha asumido la responsabilidad de encargar la elaboracion de este Libro
Blanco de las industrias culturales en Cataluia.

El estudio, entregado en el Parlamento de Catalufia en octubre de 2002, plantea,
indudablemente, una vision actual e innovadora, una visién positiva que ayudara a
consolidar las industrias de la cultura catalana del siglo XXI, apostando claramente
por una cultura catalana de prestigio, de calidad y con proyeccion internacional.

Planes de Estudio de universidades europeas e internacionales

Después de haber analizado numerosos modelos de planes de estudios de las
universidades mas prestigiosas del contexto internacional, asi como de algunas
escuelas no universitarias, destacamos que casi todos los modelos coinciden en
dirigir su atencion hacia ambitos de formacion que alternan las asignaturas teéricas
(Literatura Dramatica, Teoria Dramatica, Historia del Teatro) con las técnicas de
formacion (cuerpo, voz, trabajo con el comportamiento y la emocion) y las practicas
esceénicas. Todos los ambitos pedagdgicos estan profundamente implicados en las
tradiciones escénicas de sus contextos culturales. De ello se desprende la
necesidad de encontrar un modelo propio que posibilite una nueva concepcién de la
implicacion del alumno en el hecho escénico global (algo muy presente en los
modelos pedagdgicos britanicos y alemanes), significando especialmente en la
hibridacion de los lenguajes escenicos contemporaneos. Ademas, se encarga de dar
autonomia gerencial a los proyectos con vocacion profesionalizadora.

Hemos analizado algunos de los modelos pedagoégicos mas sugerentes por su
capacidad de innovacién pedagdgica o por la singularidad de insercién en su
contexto cultural que nos han proporcionado la informacidon necesaria para poder
confeccionar un programa formativo que responda a la excelencia y calidad que
precisa este Grado de Artes Escénicas que presentamos:

- Escuela del Teatro Nacional de Bretafia. Se ha valorado la especializacién en los
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nuevos usos del lenguaje dramaturgico, de la perfeccién en el uso del espacio
esceénico y de la consolidacion de su método de declamacion.

- Theaterakademie de Hamburgo. Se ha valorado también la especializacion en
los nuevos usos del lenguaje dramaturgico y el tratamiento innovador que se
esta trabajando de las distintas corrientes teatrales hasta el momento.

- Escuela de la compafiia de Heiner Goebbels. Se ha valorado la especializacion
en el movimiento corporal y sus implicaciones en la transmision de sentimientos
por parte de los actores.

- Sistemas de residencias pedagdgicas de la Needcompany de Bruselas. Se ha
valorado la capacidad de construir procesos creativos dramaturgicos de manera
colectiva, pero con implicacion y protagonismo individual.

- Sasha Waltz & Ghuests. Se ha valorado el uso de la técnica y la tecnologia en
todos los elementos y partes que constituyen las necesidades audiovisuales de
las artes escénicas.

- Internationales Forum del Theatertreffen de Berlin. Se ha valorado también la
especializacidon en los nuevos usos del lenguaje, la consolidacion de su método
de declamacién y, a la vez, la elaboracion de un lenguaje espacial renovado y
con capacidad de adecuacién a cada una de las necesidades y realidades del
momento.

- Stary Teatr de Cracovia y Kristoph Lupa. Se ha valorado la creacién, a partir de
las realidades sociales y culturales distintas y a veces dispares, de un nuevo
lenguaje escénico que responde a los parametros culturales siempre
cambiantes.

- Escuela del Teatro Mali de San Petersburgo. Se ha valorado la capacidad de unir
declamacion, rigor y especializacion en la transmision de emociones y contenido
académico teorico.

- Wooster Group de Nueva York. Se ha valorado su trayectoria y especializacion
en contenidos dramaturgicos, asi como su perfeccionamiento en las nuevas
tecnologias y usos actualizados y renovados de la Imagen y el Sonido, del
panorama vinculado con la formacién en audiovisuales.

Temporada Alta, Festival de Tardor de Catalunya

Debemos mencionar, de manera especial, el Festival Internacional Temporada Alta,
uno de los mas importantes de Catalufa, asi como del Estado espafol. Es una
iniciativa que cuenta con el apoyo de los ayuntamientos de Girona y Salt, de la
Diputacién de Girona, del Departamento de Cultura de la Generalitat y también del
Ministerio de Cultura. El Festival ofrece una doble linea de programacion: por un
lado, es la puerta de entrada a nuestro pais de espectaculos internacionales de
primera linea que, de no ser por el Festival, no vendrian y, por otro, colabora en la
produccion de muchos espectaculos que en él se estrenan. El festival colabora en
la puesta en marcha de nuevas producciones e iniciativas (como esta del Grado)
junto a compainias, empresas y teatros publicos. (www.temporada-alta.net/)
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2.2.2. Procedimientos de consulta utilizados y como la informacion resultante
ha contribuido al plan de estudios

Como hemos manifestado en la introduccion a la Justificacion de esta memoria, sé
han analizado los baremos que recomienda la QAA - Quality Assurance Agency for
Higher Education y otras agencias de evaluacion y garantia de la calidad. Una vez
analizados los baremos e items que recomienda la QAA (www.qaa.ac.uk/.) para
ofrecer un plus de calidad a los estudios formativos, en la EU ERAM hemos
aprovechado aquellos elementos que complementan nuestra formacién y podemos
afirmar que la calidad en nuestros estudios esta asegurada, puesto que
consideramos las necesidades formativas y profesionales futuras de nuestros
estudiantes como una prioridad y las atendemos con especial atencion.

Se pueden consultar los documentos, referidos a la formacion en artes escénicas,
en los siguientes enlaces:

- Agencia de Calidad Universitaria Britanica (QAA-Quality Assurance Agency for
Higher Education):

- http://www.gaa.ac.uk/Publications/InformationAndGuidance/Documents/DDPO7.
pdf

- Agencia de Calidad Australiana (Australian Learning and Teaching Council):
http://www.olt.gov.au/resources/38997solrsort=im_vid_24%20asc

- Agencia de Calidad de Sri Lanka (University Grants Comission):
http://www.qaacouncil.lk/qa_fw/SB_Reports/SBS%20-
%20Performing%20Arts.pdf

2.2.3. Colectivos internos y externos consultados en la elaboracién del plan de
estudios, como se ha llevado a cabo la consulta y la aprobacion del plan de
estudios.

Internos

La evidente vinculacion de nuestra escuela al mundo y las tendencias de las artes
en general, y la realizacion audiovisual y multimedia en concreto, ha facilitado los
contactos y las relaciones con el tejido asociativo, cultural e institucional del territorio;
esto nos ha abierto las puertas del mundo audiovisual y también del mundo de las
artes en general.

Para la elaboracion del plan de estudios del Grado en Artes Escénicas, ademas del
personal encargado de ello de la Universidad de Girona, se ha creado una comision
de trabajo formada por el director de la Escuela, la coordinadora del proyecto,
profesores expertos de la Facultad de Letras de la Universidad de Girona vy el
dramaturgo, director teatral y profesor Xavier Alberti.

Esta comision cred un primer documento de trabajo sobre el cual posteriormente se
debatié y trabajo en diversas reuniones mantenidas con agentes culturales y
expertos en artes escénicas del territorio (Temporada Alta, La Planeta...). Este
debate nos ha permitido enriquecer y perfeccionar este plan de estudios, el cual
estamos en disposicion de afirmar que es moderno, tiene perspectivas de futuro y
da respuesta a las necesidades de los futuros profesionales de las artes escénicas.

Se ha creado una comision de seguimiento formada por el director de la escuela, la
jefa de estudios del Grado, profesores de la Facultad de Letras de la UdG, la
coordinadora del proyecto y el director de Temporada Alta.
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Se han recogido opiniones de expertos de cada materia con el objetivo de mejorar
los modulos.

Externos

Se ha trabajado conjuntamente con empresas de referencia, con productores
teatrales y con organizadores teatrales (Bité Produccions, Temporada Alta, el centro
El Canal) para enriquecer y plantear de manera real el aspecto mas
profesionalizador del Grado.

Gracias a esta colaboracién podemos plantear una oferta formativa interdisciplinaria
que dara respuesta a las realidades y a las necesidades profesionales del mundo
de las artes escénicas.

En cuanto a Universidades Internacionales, el estudio empezd a partir de webs
especializadas en rankings universitarios por distintos ambitos de conocimiento,
seleccionamos las Universidades posicionadas en primer lugar en el apartado de
Artes escénicas y filtramos por distintas localizaciones geograficas para realizar un
primer estudio a nivel mundial, podemos encontrar en el siguiente link un documento
con las Universidades escogidas en primer lugar, pero descartadas para estudios
posteriores: http://www.eram.cat/serveis/gae/artsalmon.pdf

Como conclusiones de esta primera seleccion podemos destacar que los estudios
en Artes escénicas estan presentes en el ambito universitario en todo el mundo y
que la mayoria combinan Artes visuales con Artes Escénicas.

De esta seleccion, se escogio aquellas que por alguna caracteristica nos parecian
interesantes, aqui hay una pequena seleccion de las universidades y escuelas
estudiadas con sus enlaces web:

- Universitat der Kunste Berlin, www.udk-berlin.de

- Hochschule fur Musik und Theater Felix Mendelssohn Bartholdy, www.htm-
leipzig.de

- Universitat Mozarteum Salzburg, www.moz.ac.at

- Université de Poitiers, www.univ-poitiers.fr

- Université de Toulouse-le-Mirail (Toulouse II), www.univ-tlse2.fr

- Université Paul Verlaine-Metz, www.univ-metz.fr

- Université de la Sorbonne Nouvell-Paris 1ll, www.univ-paris3.fr

- Real Escuela Superior de Arte Dramatico (RESAD), www.resad.com

- Actors Movement Studio, www.actorsmovementstudio.com

- Columbia University, www.columbia.edu

- New York University School of Continuing and Professional Studies,
WWW.SCps.nyu.edu

- Université Catholique de Louvain, www.uclouvain.be

- University of London, Central School of Speech and Drama, www.lon.ac.uk

- University of the Arts London, www.arts.ac.uk

- University of Essex, www.essex.ac.uk

- The University of Kent, www.kent.ac.uk

- Trinity College, Carmarthen, www.trinuty-cm.ac.uk

- University of Birmingham, www.bham.ac.uk

Finalmente escogimos un reducido grupo que como ya se ha explicado en el
apartado de referentes externos que nos han servido como referencia.
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2.3. Coherencia con el potencial de la universidad y su tradicion en la oferta de

enseifianzas

2.3.1. Adecuacion a los objetivos estratégicos de la UdG

La Universitat de Girona aprobd un plan estratégico con vistas al 2030. Este plan se
articula alrededor de la suma de inteligencias.

La Universidad de Girona decide anticiparse a los eventos que regiran el futuro y
singularizarse en la suma de inteligencias. En efecto, el hilo conductor del aprendizaje,
de la ciencia, de la cultura y, en general, de la evolucion de la humanidad en los proximos
anos vendra determinado por la combinacion de la inteligencia natural, la inteligencia
colectiva y la inteligencia artificial. Esta sinergia o suma de inteligencias es, por tanto, la
nueva fuente de oportunidades que la UdG quiere desarrollar para su comunidad, para
el territorio con el que se siente comprometida y, especialmente, para los estudiantes,
que viviran situaciones muy exigentes y deberan adaptarse a conocimientos y
profesiones que todavia no existen.

Entre otros puntos la UDG apuesta por la transversalidad y la formacion multidisciplinar,
en este contexto la posibilidad de ofrecer un nuevo grado artistico amplia los horizontes
de formacién de nuestros estudiantes.

En la suma de inteligencias multiples la cultura, el arte ofrece una perspectiva Unica
como contrapunto a la inteligencia artificial que esta por llegar, nuestros estudiantes y
docentes complementaran al resto de estudios de la Universidad aportando y sumando
con puntos de vista Unicos, que ayudaran, seguro, a los objetivos planteados por la
UDG.

El equipo de gobierno actual de la UDG apuesta por la concentracion de conocimientos
y por la consolidacion de los centros que ya existen, la consolidacion de un centro
Universitario basado en las artes, unico en nuestra region, con titulos universitarios
novedosos, que permitan la evolucidén académica de los estudiantes que provienen de
bachilleres artisticos o de ciclos de disciplinas artisticas es un objetivo estratégico clave
para este equipo de gobierno de la UDG, la implantacion del Grado en Artes Escénicas
es una pieza clave en esta evolucion y consolidacion.

2.3.2. Coherencia con otros titulos existentes o tradicion previa

La Fundacié Privada Joan Bosch (FPJB) 1998 comenzé a ofrecer estudios
especializados en el campo del audiovisual y la Multimedia primeramente como estudio
privado (1999), posteriormente ofrecié un diploma de especializacién conjuntamente
con la Fundacion de la Universidad de Girona (2000). Estos estudios nacieron con la
idea de llenar un vacio de formaciéon en el sector profesional de la comunicacion
audiovisual, en concreto dentro de la comunicacion multimedia. Desde un primer
momento, en el plan de estudios y en los perfiles profesionales se apostd por un

profesional multidisciplinar, que fuera capaz de integrar el audiovisual tradicional (lineal)
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con el diseno grafico para crear productos interactivos (multimedia). Asimismo, la FPJB
ha continuado su colaboracion con la Fundacion de la Universidad de Girona ofreciendo
diplomas de especializacion en los campos del disefio grafico, el disefio web, la

realizacion audiovisual y la fotografia.

La FPJB en fecha 12/05/2000 acordé solicitar a la Universidad de Girona la creacion del
titulo propio de Graduado en Realizacién Audiovisual y Multimedia con el fin de
desarrollarlo como centro vinculado a la Universidad de Girona. La FPJB en fecha
28/03/2001 acordo la creacion de un nuevo 6rgano supeditado al patronato de la FPJB,
con la denominacion de Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia con el fin de
desarrollar el titulo propio de Graduado en Realizacion Audiovisual y Multimedia. La
Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia estaba dirigida por una Junta de
Gobierno formada por tres miembros de la FPJB y tres miembros de la Universidad de
Girona. Este estudio universitario, actualmente extinguido, tenia una duracion de tres
afios y 180 créditos. Estos estudios se englobaban dentro del sistema universitario
actual, y se inscriben en el catalogo de titulos propios universitarios de la Generalidad
de Catalufa desde el ano 2001. La entrada de alumnos se realizaba utilizando el
proceso de preinscripcion universitaria de la Generalidad de Catalufia para las
universidades publicas, codigo S833, y la calidad exigida era la misma que la que se

exigia en cualquier otro estudio oficial.

La FPJB en fecha 23/06/2008 se acord6 solicitar a la Universidad de Girona la creacion
del titulo oficial de Grado en Audiovisual y Multimedia con el fin de desarrollarlo en un
centro adscrito, asimismo en esta misma reunion se cre6 un nuevo 6rgano con la
denominacién de Escuela Universitaria ERAM con el fin de desarrollar el Grado en

Audiovisual y Multimedia. El centro se adscribié el afio 2011.

En 2008 se solicita a ANECA la aprobacién del Grado en Audiovisual y Multimedia.
Recibiendo la verificacion positiva el 6 de julio de 2009 por parte del Consejo de

Universidades.

En 2009-2010 se pone en marcha la primera promocion del titulo oficial de Grado en
Audiovisual y Multimedia por la Universidad de Girona en la rama de Ciencias Sociales

y Juridicas.

La Escuela Universitaria ERAM apuesta por el gran potencial de la comunicacion
audiovisual en la creacidon de nuevos perfiles profesionales, con lo cual ofrece una
respuesta a las nuevas profesiones emergentes. Nuestros graduados son artistas con
conocimientos de comunicacion, técnicos y creativos, capaces de actuar en el campo

de la comunicacion transmedia, que exige consolidar una mentalidad interdisciplinaria
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debido a la diversidad de actuaciones que necesita el uso de la tecnologia, los

conocimientos de los medios de expresion, y la formacion ética y estética adecuada.
Siempre con un enfoque relacionado con las artes visuales.

El 27.11.2014 se aprueba por parte de la Generalitat la propuesta de cambio de nombre

de Escuela de Realizacion Audiovisual y Multimedia al de Escuela Universitaria ERAM.

La FPJB esta convencida de que en Girona y su demarcacién necesita un centro potente
Universitario que desarrolle formacion de alto nivel en el campo de las artes de ahi que
para complementar el Grado en Audiovisual y Multimedia se decididé apostar por un
nuevo Grado en el campo de las artes escénicas por ello se acordd solicitar a la

Universidad de Girona la creacion del titulo de Grado en Artes escénicas.

El evidente vinculo entre las artes visuales y las artes escénicas es una realidad en el
resto de universidades europeas. Este hecho propiciara sinergias de colaboracion entre
las dos formaciones de una manera muy productiva, generando profesionales capaces

de dar una respuesta adecuada a la realidad competitiva de estos ambitos.

Hay una relacion intima y necesaria entre la formacion en artes visuales y la formacion
en artes escénicas. La necesidad de poder ofrecer una propuesta formativa basada en
la experiencia en las artes visuales que lleve hacia una nueva excelencia en las artes
escénicas, nos garantiza que el futuro pasa por la interdisciplinariedad y la

transversalidad de conocimientos.

2.3.3. Lineas de investigacion asociadas (grupos de investigacién, proyectos,

convenios, tesis...)

La Universitat de Girona aprobé una normativa que permite la creacién de grupos de
investigacion adscritos a la Universitat. Aprovechando esta oportunidad y una vez
consolidados los estudios de Grado en Audiovisuales y Multimedia conjuntamente con
la creacion de los nuevos estudios del Grado en Artes Escénicas hemos tomado la
decision de crear un grupo de investigacion propio de la Escuela Universitaria ERAM.

Actualmente este grupo ya esta activo y aprobado por la UdG desde el afio 2013 bajo
el nombre de ERAMSCI (Analisis y creacion de contenidos audiovisuales y escénicos
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en la cultura contemporanea) con la referencia GRADO00O03 (https://recerca.eram.cat/).

Grupo de investigacion en analisis y creacion de contenidos audiovisuales y escénicos
en la cultura contemporanea.

Adjuntamos la memoria presentada donde se describen los objetivos de este grupo en
el siguiente enlace: http://www.eram.cat/serveis/gae/gruprecerca-eramudg.pdf

Los integrantes del grupo han destacado hasta ahora por sus trayectorias académicas
y profesionales en relacion a la produccién y analisis de contenidos audiovisuales y de
las artes escénicas, asi como en la docen0|a en estos campos Qad&ei—peml—éeeen#e

Lineas de investigacion:

La propuesta que se hace con la constitucion del grupo representa una apuesta atrevida
y novedosa, en el sentido que se intenta plantear, a partir de un trabajo interdisciplinario,
un tratamiento completo de las tematicas de interés del Grupo que se concretan en tres
lineas de investigacion fundamentales:

1. Pedagogias de las artes escénicas: Esta linea tiene como objeto analizar e
investigar las nuevas formas de ensefianza-aprendizaje de las artes escénicas
desde el marco de Ia InvestlgaC|on Educatlva Basada en las Artes (Research)

2. Laintertextualidad entre las tecnologias emergentes y las artes escénicas: Esta
linea de investigacion se asienta en las areas que engloban todo el conjunto de
las artes escénicas (teatro, danza, cine, television y—publicidad) y aquellas
disciplinas vinculadas a los ultimos avances audiovisuales y en especial de la
multimedia y su relacion con la Investigacion Basada en las Artes.
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3. Analisis y produccion de contenidos audiovisuales: Esta linea tendra como
objeto el analisis de las producciones audiovisuales y su contextualizacion
historica, politica, artistica y social. Aqui también se plantea el trabajo conjunto
de las tres areas del grupo y aspira al andlisis de una gran diversidad de
productos audiovisuales y escénicos, desde perspectivas que van desde el
andlisis del discurso, hasta los medios de realizacion y finalmente el impacto en
el publico.

Este grupo de investigacion de reciente creacion esta permitiendo la integracion de los
trabajos previos realizados en otras Universidades o otros grupos de investigacion por
nuestro profesorado en sus ocupaciones anteriores, como se puede comprobar en los
curriculums de los distintos profesores que imparten clase en la EU ERAM tienen un
potencial investigador importante, con una gran experiencia que ya ahora permiten
realizar investigacion que esperemos en un futuro empiece a dar sus frutos. Sin lugar a
dudas la EU ERAM es un ecosistema perfecto para dar rienda suelta a la imaginacion y
hacer experimentos, todas sus instalaciones estan pensadas en este sentido,
principalmente el espacio de 850 metros cuadrados de libre creacion donde profesores
y estudiantes realizan sus investigaciones.

En relacién a los aspectos econdmicos, el grupo cuenta con financiacion propia del
Centro Adscrito ERAM. El puesto de trabajo y las infraestructuras necesarias para su
desarrollo provendran del propio centro. En este sentido se configura de forma
autonoma e independiente.

El Grupo, a pesar de no tener financiacion externa en la actualidad, participa en las
diferentes Convocatorias competitivas para grupos de investigacion, tanto a nivel
catalan como estatal, europeo.

En la actualidad el grupo de investigacion forma parte de un proyecto de investigacion
europeo competitivo:

2019-2022 Pleasurescapes. Port Cities’ Transnational Forces of Integration (PCI2019-
103743). Entidad HERA Joint Research Programme: “Public Spaces: Culture and
Integration in Europe”. Lider del proyecto europeo: Lisa Kosok (Haburg University).
Investigadores Principales: Judit Vidiella (ERAM); Paul van de Laar (Erasmus University
Rotterdam); Heiko Droste (Stockholm University). Dotacion: 1.000.000€.

Por otra parte, cabe destacar que el grupo tiene vocacion de internacionalizarse a través
de la colaboracion con otras unidades de investigacion, estatales e internacionales y la
firma de convenios de colaboracion con otras instituciones universitarias, como la
Université Paris 8.

Finalmente, se colaborara con el mundo de la empresa, con el objetivo de captar
financiacion externa y, sobre todo, de realizar transferencia de conocimiento.

Futuro

En un futuro proximo se llevara a cabo una propuesta innovadora de creaciéon de
contenidos en el marco del proyecto de investigacion financiado en curso, que consistira
en producir una pieza escénica como output del proyecto de investigacion histérico
sobre los espacios de ocio, placer y resistencia en las ciudades portuarias del siglo XIX.
Dicha pieza escénica formara parte también de una serie de producciones cientificas y
académicas como publicaciones en revistas indexadas, una publicacion-catalogo con
informacion de la investigacién y sus resultados y una exposicion itinerante.
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3. Objetivos

3.1. Objetivos y competencias generales de la titulacion:
3.1.1. Objetivos:

En relacion con el ambito profesional para el cual se prepara, como hemos indicado, el
perfil del graduado/graduada en Artes Escénicas es el de un profesional que, ademas
de tener un saber tedrico, sera un agente de cambio de las artes escénicas en la linea

de los cambios que esta sufriendo la escena occidental.

Los objetivos académicos del Grado en Artes Escénicas, reposan en esta idea de
cambio y todo lo que implica, tal y como se ha explicado en las paginas anteriores,
destacando la transversalidad de conocimientos y un concepto amplio de artes

escénicas que incluye también las audiovisuales.

La Escuela Universitaria ERAM, centro adscrito a la Universitat de Girona, quiere ofrecer
el Grado en Artes Escénicas, con un programa que prepara a los estudiantes para una
carrera profesional donde el objetivo principal del aprendizaje es, por un lado, ofrecer al
alumno una inmersion integra en la creacién escénica contemporanea y, por otro,
capacitarlo con las habilidades y competencias necesarias para generar produccién

esceénica.

Este objetivo general se puede subdividir en los siguientes cuatro, estos objetivos siguen
el modelo desarrollado a lo largo de la memoria, relacionada en el proceso de creacion
de todo proyecto, en primer lugar tenemos la idea, modelada con las herramientas

disponibles para finalmente realizar la expresion.

Idea

. -Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas con la capacidad analitica,
critica, reflexiva y la predisposicién a la innovacion en relacion con el hecho escénico en
general y especificamente en relacion con las sintaxis escénicas contemporaneas, a
través del conocimiento de las estrategias de representacion del individuo
contemporaneo y sus fundamentos antropolégicos, filoséficos, e ideoldgicos que les

permita el dominio del lenguaje escénico.
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Herramienta

. - Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas en el dominio de las

distintas técnicas que configuran el instrumento interpretativo.

. - Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas con una excelente

capacitacion escenotecnia.

Expresion

. - Preparar a los futuros profesionales de las artes escénicas para capacitar para la
toma de decisiones profesionales, asi como para la gestion de los recursos tecnoldgicos
y humanos a partir de un conocimiento exhaustivo de las técnicas y los procesos de
creacion y produccion escénicas en sus diversas fases, asi como de las interrelaciones
entre los ambitos artisticos, técnicos, empresariales, institucionales, mediaticos y la

recepcion.

El espiritu de integracion de los contenidos y la perspectiva transversal de los estudios
generan la interdisciplinariedad necesaria con la que se pretende satisfacer la creciente
demanda de profesionales polivalentes capaces de desarrollarse en el actual paisaje de

la creacion escénica.

3.1.2. Competencias generales y especificas:

3.1.2.1. Competencias basicas o generales:

Se trata de competencias definidas por la Universidad de Girona para todos sus

estudios. Toman como referencia los descriptores de Dublin.

B1. Recopilar, seleccionar, evaluar y transmitir la informacién de manera eficaz y

eficiente, en funcién de objetivos determinados y de diferente precedencia y formato.

B2. Leer, comprender y comentar textos.

B3. Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

B4. Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para resolverlas,
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individualmente y en equipo.

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar

potencialidades de cooperacién y mantenerlas de manera continuada.

B6. Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informaciéon y la comunicacion mas

adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

B7. Expresarse en inglés oralmente y por escrito a nivel equivalente del B2.1 de acuerdo

con los estandares del marco europeo de referencia.

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para

mejorarlos.

B9. Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas

inéditos.

B10. Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

3.1.2.2. Competencias especificas:

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

ES. Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

E6. Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

E7. Identificar y analizar las teorias dramaticas.

E8. Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.
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EO. Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica.

E10. Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacién esceénica.

E11. Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

E12. Articular el espacio esceénico y articularse en torno a él.

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo

contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social.

E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las

expresiones de la cultura contemporanea.

E15. Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econémicas y legales que sustentan la

produccién y la difusion teatral.
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4.1. Sistemas de informacioén previos a la matriculacion
Orientacién para el ingreso a la universidad

Acciones marco

El Consejo Interuniversitario de Catalufia (CIC) es el érgano de coordinacion del sistema
universitario de Catalufia y de consulta y asesoramiento del Gobierno de la Generalitat en
materia de universidades. Esta compuesto por representantes de todas las universidades
publicas y privadas de Cataluna.

La coordinacion de los procesos de acceso y admision a la universidad es una prioridad
estratégica del Consejo Interuniversitario de Cataluia a través de la cual se pretende
garantizar el acceso a la universidad de los estudiantes que provienen de bachillerato y de
ciclos formativos de grado superior, de los mayores de 25 afos, de 40 afos (si procede) y
de 45 anos, de forma que se respeten los principios de publicidad, igualdad, mérito y
capacidad. Ademas, garantiza la igualdad de oportunidades en la asignacién de los
estudiantes en los estudios que ofrecen las universidades.

También cabe destacar las actuaciones del Consejo relativas a la informacién del acceso a
la universidad de nuevos estudiantes, en concreto:

- Informacién en relacion con la nueva organizacion de los estudios universitarios y sus
salidas profesionales, para que los estudiantes puedan escoger con todas las
consideraciones previas necesarias.

- Transicion a la universidad desde los ciclos formativos de grado superior.

- Presencia y acogida de los estudiantes extranjeros.

La Comision de Acceso y Asuntos Estudiantiles es una comision de caracter permanente
del CIC que se constituye como un instrumento que permite a las universidades debatir,
adoptar iniciativas conjuntas, pedir informacion y realizar propuestas en materia de politica
universitaria.

Entre las competencias asignadas a esta comisién destacan las relacionadas con la gestion
de las pruebas de acceso a la universidad, la gestion del proceso de preinscripcion, el
impulso de las medidas de coordinacion entre titulaciones universitarias y de formacién
profesional, la elaboracion de recomendaciones dirigidas a las universidades para facilitar la
integracion a la universidad de personas discapacitadas, las acciones de seguimiento del
programa de promocion de las universidades y la coordinacién de la presencia de las
universidades en salones especializados.

Informacion para el ingreso a la universidad

Las acciones de informacion de las personas que quieran acceder a la universidad, asi
como las acciones de promocion de los estudios universitarios del sistema universitario
catalan en Catalufa y en el resto del Estado son disenadas, programadas y ejecutadas por
la Oficina de acceso a la Universidad del CIC. También gestiona los procesos relativos al
acceso a las universidades publicas catalanas: pruebas de acceso a la universidad,
preinscripcion universitaria y asignacion de plazas.

Las acciones de informacion académica y profesional tienen como objetivo que los
estudiantes consigan tener la informacion necesaria para tomar la decision mas adecuada
de acuerdo con sus capacidades e intereses entre las opciones académicas y profesionales
que ofrece el sistema universitario catalan.
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Para conseguir este objetivo, se han propuesto seis lineas de actuacion que son ejecutada #
por la Oficina de Acceso a la Universidad y que pretenden, por un lado, implicar mas a las i
partes que intervienen en el proceso y, por el otro, dar a conocer el sistema universitario a [E]p3
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los estudiantes para que su eleccidn se base en sus caracteristicas personales y en sus
intereses.

Estas lineas de actuacién son las siguientes:

- Crear un marco de relaciones estables con otras instituciones implicadas en la
informacion para el acceso a la universidad.

- Potenciar las acciones de informacion dirigidas a los agentes y colectivos del mundo
educativo, como por ejemplo conferencias, jornadas de informaciéon académica y
profesional, mesas redondas, etc.

- Ofrecer informacion presencial, telefonica y telematica a la Oficina de Orientacién para
el Acceso a la Universidad.

- Participar en jornadas y salones de ambitos educativos. El Consejo Interuniversitario de
Catalufia participa cada afo en jornadas del ambito educativo con los objetivos de
informar sobre el sistema universitario catalan y, en concreto, sobre el acceso a la
universidad y a los estudios que se ofrecen en ella. Los salones en los que participa
anualmente el Consejo Interuniversitario de Catalufia a través de la Oficina de Acceso a
la Universidad son: Sal6é de 'Ensenyament (Barcelona), Saldon Internacional del
Estudiante y de la Oferta Educativa (AULA - Madrid), Jornadas de Orientacion
Universitaria y Profesional (Tarrega) y Espacio del Estudiante (Valls).

- Elaborar y difundir materiales sobre el acceso a la universidad y el nuevo sistema
universitario. Anualmente se actualizan las paginas web que tratan de las siguientes
materias:

- Guia de los estudios universitarios en Cataluia,

- Preinscripcion Universitaria,

- Acceso a la universidad.

- Notas de corte. Tabla informativa para los estudiantes.

- Pruebas de acceso a la universidad para mayores de 25 afos y 45 afios.
- Pruebas de acceso a la universidad para estudiantes de bachillerato.

- Masteres oficiales de las universidades de Cataluna.

- Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidades. Frente
la necesidad de promover lineas de atencién comunes a los estudiantes con
discapacidad, la Comision de Acceso y Asuntos Estudiantiles del CIC acordé en
septiembre de 2006 la creacion de la Comision Técnica UNIDISCAT (Universidad y
discapacidad de Catalufia), en la que estan representadas todas las universidades
catalanas, los objetivos principales son:

- Analizar la situacion actual y las necesidades de los estudiantes con
discapacidades para establecer un protocolo de actuacién y respuesta.

- Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para
mantener una buena coordinacién en este aspecto y promover lineas de
actuacioén conjuntas.

- Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones
curriculares.

- Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que traten
aspectos relacionados con las personas con disminuciones.

- Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos Estudiantiles del CIC.

- Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes deportistas de alto
nivel y de alto rendimiento.
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Para promover los estudios que se ofrecen en Catalunya para los estudiantes internacionales la
Generalitat ha creado una pagina web “study in catalonia” con toda la informacion que un
estudiante internacional pueda necesitar, habilitando también un canal de comunicacion en caso ¢
cuestiones especificas.




http://studyincatalonia.gencat.cat/en/inici/index.html
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A lo largo de este documento veremos que la relacién entre la UDG y sus centros adscritos es muy
estrecha, una de las consecuencias de esta relacion es que en la pagina web de la UDG aparece
informacion relevante de nuestros estudios, por ejemplo en el caso de estudiantes internacionales
tenemos diversas paginas que les informa del procedimiento de acceso y los requerimientos
legales necesarios como podemos comprobar en el siguiente link “UDG international students”

Acciones especificas de la UdG

Paralelamente al sistema habitual de informacién de la Oficina de Orientacién para el Acceso a la
Universidad, la Universidad de Girona llevara a cabo las siguientes acciones concretas para dar a
conocer los estudios de Grado en Artes Escénicas que imparte la Escuela Universitaria ERAM:

- Actuaciones de promocién y orientacién especificas que llevara a cabo el Area de
Comunicacion de la UdG. Explicacion de las caracteristicas de personalidad mas adecuadas
para acceder a estos estudios:

- Jornadas de puertas abiertas generales de universidad y de centro.

- Contactos entre profesores universitarios y de secundaria favorecidos por programas
institucionales como los premios de investigacion de bachillerato.

- Participacién en salones de educacion y oferta universitaria.
- Sistemas de orientacion especifica. Algunos de estos sistemas seran:

- Orientacion a la preinscripcion universitaria mediante la Seccion de Atencion al
Estudiante y de Acceso del Servicio de Gestion Académica y Estudiantes y el CIAE
(Centro de Informacioén y Asesoramiento del Estudiante).

- Informacién no presencial a través de la red: informacion especificamente dirigida a los
estudiantes de nuevo acceso publicada en la pagina web de la Universidad (“Orienta’t en
57).

- Sesion informativa previa o coincidente con el primer dia de matricula (julio, segunda
quincena; septiembre, primera quincena):

- Mddulos en los que pueden matricularse y horarios. Responsable: coordinador de los
estudios.

- Mecanica del proceso de matricula. Responsable: personal de administracion.

- Tutorias especificas en funcién de la procedencia académica. Responsable: coordinador
de los estudios o personal de administracion.

A continuacién, se describen acciones especificas de nuestro centro:

e Tenemos un departamento de comunicacion propio responsable de planificar las campanas
de comunicacion anuales y la estrategia global de marketing. Este departamento esta
dirigido por el director de la escuela y cuenta con dos personas de soporte a tiempo
completo, una de ellas especializada en medios sociales comunity manager y otra
especializada en temas audiovisuales para dar soporte a las demandas de documentos
audiovisuales. Aparte tenemos contratada una agencia de comunicacion externa
http://www.minimilks.com

e Por el tipo de estudios que ofrecemos damos mucha importancia a la informacién on-line,
tenemos una pagina web, www.eram.cat, y una presencia importante en las redes
sociales, web 2.0.

e Asistimos con estand propio a las ferias educativas Expojove realizada en Girona y el sal6
de I'ensenyament realizada en Barcelona.
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https://www.udg.edu/ca/internacional/Would-you-like-to-come-to-the-UdG

http://www.minimilks.com/

http://www.minimilks.com/

http://www.minimilks.com/

http://www.eram.cat/

http://www.eram.cat/
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e Ofrecemos una Jornada de puertas abiertas para visitar nuestras instalaciones exclusiva
para las familias.

e Asignaturas en los que pueden matricularse y horarios. Responsable: coordinadora de los
estudios.

e Mecanica del proceso de matricula. Responsable: Jefa de la secretaria académica.

e Tutorias especificas en funciéon de la procedencia académica. Responsable: coordinadora de
los estudios.

Perfil recomendable de ingreso

Para poder integrarse en nuestro plan de estudios se recomienda que los estudiantes posean
varias caracteristicas que acrediten capacidad suficiente para poder seguir satisfactoriamente el

desarrollo de la formacion superior.

En el analisis de las caracteristicas necesarias identificamos cuatro capacidades que permiten
tener un 6ptimo punto de partida. En primer lugar, las capacidades mas concretas para nuestros
estudios son los siguientes: el futuro estudiante de artes escénicas debe tener una vocacion
creativa. Son necesarios talentos histridnicos, apreciacion por la belleza y conocimiento en la
rama de dramaturgia. En concreto, un estudiante que aspire a matricularse en el Grado de Artes

Escénicas debe poseer:
Vocacion artistica y gran sensibilidad estética

la capacidad para dotar al propio cuerpo de la plasticidad necesaria para convertirse en
intérprete escénico. Son aquellas capacidades relacionadas con el conjunto de
conocimientos y habilidades asociados al uso técnico del cuerpo, la voz, el movimiento y la

reproduccion de emociones y comportamientos.
Interés por el estudio de la cultura nacional y mundial.
Conciencia social.

Etica personal.

Creatividad.

Capacidades representativas e interpretativas.

Capacidad para manejar técnicas escénicas que lo haran apto para solucionar los variados

desafios de la profesion.

El resto de capacidades a las que queremos hacer referencia estan relacionadas con las
capacidades clave, asociadas a conductas observables en el individuo, principalmente de tipo

actitudinal. En consecuencia, son transversales, en el sentido de que afectan a las distintas
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areas interdisciplinarias y son transferibles a nuevas situaciones en el aprendizaje. Podemos,

pues, destacar las capacidades siguientes:
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- Capacidad de organizacion, entendida como la disposicion y la habilidad para crear las
condiciones adecuadas de empleo de los recursos humanos y/o materiales existentes,

para llevar a cabo las tareas de aprendizaje con la maxima eficacia.

- Capacidad de trabajo en equipo, entendida como la disposicion y la habilidad para
colaborar de manera coordinada en una tarea llevada a cabo por un equipo de personas

para lograr un objetivo propuesto.

- Capacidad de implicaciéon y compromiso, que incluye la disposicion a actualizar

conocimientos y procedimientos para garantizar un trabajo eficaz y eficiente.

Este apartado incluye también un interés, un compromiso con los valores culturales del ambito

de la comunicacion audiovisual y multimedia.

También es plausible la manifestacion de una cierta inquietud vocacional.

El hecho de poseer inicialmente estas capacidades facilita la transicion y la integracion a la
formacion superior. Las caracteristicas de los sujetos (personalidad, experiencias anteriores,

etc.) determinan en gran medida la situacion de partida para un aprendizaje de este tipo.

De todas formas, estas capacidades también seran tratadas a lo largo de la actividad formativa,
la cual prevé el desarrollo de aquellas habilidades personales fuertemente basadas en las

actitudes y la afectividad.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las enseiianzas

5.1.1. Justificacion de la estructura

Nuestro plan de estudios tiene dos particularidades que lo diferencian del resto de propuestas
existentes.

5.1.1.1.- Modelo transversal de aprendizaje.

El alumno recibe una formacién progresiva, dénde va adquiriendo diferentes roles a lo largo
del plan de estudios, desde la direccion a la interpretacion, pasando por la escenotecnia. Con
la obtencion progresiva de todas las competencias planificadas, el estudiante al término de
sus estudios tiene una vision global y transversal de las artes escénicas, con conocimientos
de todas las areas que le permiten, si asi lo desea, una especializacion futura en aquel campo
que en cada momento sea de su interés.

Durante sus afos de aprendizaje, se le proporciona al alumno formas distintas de acercarse
a problematicas técnicas diferenciadas; y que en el conjunto de sus estudios, le permite
apreciar la globalidad de sus posibilidades técnicas y expresivas (espacio, vestuario, escritura
teatral, disefio de sonido, creacién audiovisual, teatro musical, caracterizacion, iluminacién,
etc.).

Por lo tanto, dotamos al alumno de la experiencia para encontrar soluciones técnicas vy
dictaminar las necesidades expresivas propias de cada momento.

En el dltimo curso, la culminacién de la formacion, se incorpora en el trabajo de Final de
Grado. Los alumnos se agrupan en compafias con el objetivo de crear un proyecto comercial
que tenga una viabilidad dentro del circuito profesional. Este proyecto sera programado
dentro del Festival de Temporada Alta, lo que permite a los estudiantes presentar una obra
escénica en una plataforma totalmente profesional y demostrar que estan capacitados para
incorporarse al mercado laboral.

5.1.1.2.- Estructura por fases: Idea, herramienta y expresion.
El disefio del plan de estudios del Grado de artes escénicas que aqui presentamos, se

desarrolla como la estructura secuencial del desarrollo de un proyecto, en primer término,
tenemos idea, luego identificamos las mejores herramientas para ejecutarla, y finalizamos
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con la expresion de este proyecto. A lo largo de los diferentes cursos el estudiante recibe la
formaciéon necesaria para adquirir aquellas competencias que en un futuro le permiten
ejecutar un proyecto escénico en todas sus partes.

En una primera fase de manera intensa, el alumno trabaja el principio de Idea, cuyas bases
se estableceran bajo los siguientes conceptos:

- Ideacion de contenidos y desarrollo creativo
- Investigacion documental y evaluacion
- Escritura y propuestas narrativas

Con los médulos siguientes: Literatura dramatica, Teorias dramaticas, Dramaturgia teatral,
Expresiones de la cultura contemporanea.

Una vez desarrollada la busqueda de los contenidos de esta primera fase, el alumno trabaja
el uso de Herramienta y consigue ejecutar la Idea, centrando sus objetivos en:

- Planificacién de la produccion

- Asuncién de tareas interdisciplinarias
- Uso de los recursos técnicos

- Lenguaje y expresion del cuerpo

Con la siguiente propuesta de médulos: Técnicas de interpretacion, Escenotecnia, Gestiéon y
produccion teatrales, Seminarios complementarios.

El objetivo, una vez desarrollados estas dos primeras fases, es culminar el proceso con el
desarrollo del principio de Expresion, y cuyos principios se traducen en:

- Realizacién de los contenidos expresivos y artisticos
- Consecucion de la obra
- Comunicacion

Con los médulos siguientes: Ambito de creacién, Practicas, Trabajo final de grado.

En resumen, el estudiante, de forma secuencial, y a lo largo del plan de estudios, recibe
conocimientos y habilidades para desarrollar las competencias de Idea y Herramientas para
finalizar con las competencias de Expresion.

5.1.2 La Escuela Universitaria ERAM tiene distintos mecanismos de coordinacion del

titulo:

Como ERAM es una escuela pequefa y con pocos estudiantes, la comunicacién entre todos
los miembros de la comunidad ERAM es rapida, fluida y eficiente, permitiendo actuar
rapidamente alli donde sea necesario y establecer mejoras. Por lo tanto, consideramos que

las herramientas de coordinacién funcionan y son efectivas.

Los centros adscritos de la UdG participan activamente en los érganos de coordinacion de
la Universidad, forman parte de las diferentes comisiones, tienen asignado un delegado

para centros adscritos, mantienen de forma regular reuniones de coordinacién con el equipo
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directivo de la Universidad, son convocados a las diferentes reuniones de coordinacion de los
servicios internos como, por ejemplo, de calidad, de secretaria académica, de relaciones
internacionales, etc. En definitiva, los mecanismos de coordinacién entre la UdG y sus centros

adscritos son muy adecuados.

Aparte de los 6rganos de coordinacion establecidos por la UdG, la Escuela Universitaria

ERAM tiene particularidades propias que describimos a continuacion.
La Escuela Universitaria ERAM tiene la siguiente estructura:

Para la Escuela es fundamental un alto nivel de coordinacion académica. Esta tarea recae
principalmente en el Jefe de Estudios del Grado, ya que él es el responsable del recorrido
pedagogico de los estudiantes. Esto permite garantizar que, al finalizar los estudios, todos los

estudiantes aprobados hayan adquirido las mismas competencias.
La organizacion prevista de la Escuela Universitaria ERAM es la siguiente:

- Organo Colegiado: Junta de Gobierno.

- Organos Unipersonales: Director de la Escuela, el Jefe de Estudios, el Jefe de
Investigacion, Coordinadores Docentes o Tutores de curso de primero, segundo,
tercero y cuarto.

- Organos Consultivos: Consejo Escolar, Comision de Areas, Comision de Calidad de

Centro (CCC) y otros (Consejo Asesor del GAE y Reuniones de Evaluacién del GAE).

ORGANO COLEGIADO
La Junta de Gobierno es el Organo de representacién y gobierno de la ERAM.
Composicion:

La Junta de Gobierno esta compuesta por seis miembros, tres miembros elegidos por el
patronato de la Fundacion Privada Escuela de Gestion y tres miembros elegidos por la

Universidad de Girona.

Funciones:
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— Elegir el Director de la ERAM, que sera propuesto por el patronato de la Fundacion
Privada Escuela de Gestion y que debera ser nombrado por el Rector. Si llega el caso,
proponer la revocacion mediante el procedimiento de mocion de censura.

— Aprobar la memoria anual de las actividades del centro.
— Aprobar las lineas generales de actuacion del centro.
— Debatir aquellos asuntos en que ERAM se considere afectado directamente.

En el grupo de trabajo de la Comision de Acreditacion hemos colgado evidencias de las

ultimas reuniones realizadas (evidencia 3.1.5.1 Reuniones Junta de Gobierno).
ORGANOS UNIPERSONALES

Entre las funciones de los 6rganos unipersonales esta la de coordinar los profesores y las
profesoras de las diferentes asignaturas de los estudios. En estos casos no tenemos
reuniones programadas, ya que la coordinacion se efectia mediante reuniones informales. Si
en estas reuniones sale informacién importante para el resto de profesores, esta informacion
se incorpora a la orden del dia para poder explicarla o debatirla en las diferentes reuniones

de los 6rganos de la Escuela.
a. Director
Funciones:

— Convocar y presidir el Consejo de Estudios y la CCC.

— Velar por la correcta organizacion de la docencia.

— Orientar los curriculos de los estudiantes mediante el sistema de tutorias
establecido. Proponer la aprobacién o la revocacién de las solicitudes de
convalidacién presentadas al estudio.

— Convocar a los profesores que imparten docencia en el estudio para resolver con ellos
cuestiones particulares.

— Dirigir y coordinar las funciones y las actividades del centro. Dirigir la gestion
administrativa y presupuestaria del centro.

— Representar al centro.

— Convocar y presidir el Consejo Escolar.

— Cualquier otra funcion que le atribuye el Patronato.

— Ejercer la direccion funcional del personal de administracion y servicios adscritos a la
Escuela Universitaria ERAM.

— Delegar temporalmente al Jefe de Estudios las funciones de Director por vacante,
ausencia o enfermedad.

b. Jefe de Estudios

Funciones:
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— Sera un profesor de los cuerpos docentes de la Escuela Universitaria ERAM. Sera
nombrado por el Director;

— Aconsejar, por medio de los profesores que realizan tutorias, los curriculos de los
estudiantes;

— Velar por el buen funcionamiento de los estudios impartidos en la Escuela
Universitaria ERAM;

— Convocar la Comision de Areas;

— Mantener reuniones periddicamente con el profesorado que imparte docencia en el
estudio;

— Coordinar los estudios, asegurando que todos los estudiantes terminen con las
mismas competencias, que los contenidos se ajusten a la propuesta de la Escuela y
que la calidad del profesorado acorde con la exigencia de los estudiantes.

c. Jefe de Investigacion
Funciones:

— Coordinar todos los trabajos de investigacion que se realizan en las diferentes areas.

— Coordinar los trabajos de investigacion con el mundo empresarial de la zona de
Girona.

— Buscar financiacion para poder desarrollar los distintos proyectos que presenta cada
area.

— Organizar y ejecutar cursos necesarios para la formacion continuada y reciclaje
dirigidos a profesionales del sector.

— Otras funciones encomendadas por el Director.

ORGANOS CONSULTIVOS
d. Consejo Escolar
Composicién y convocatoria:

Estara compuesto por el Director del ERAM, que sera el Presidente y tendra voto de calidad,
por el Jefe de Estudios y por los delegados de cada curso. El Consejo Escolar se reunira dos
veces al afio, a partir de la fecha del inicio del curso. Sin embargo, el Director del curso puede

convocar reuniones extraordinarias.
Funciones:

— Hacer el seguimiento del cumplimiento de la programacién de cada curso

académico.

— Discutir las diferentes problematicas que puedan aparecer durante el curso
académico.

— Establecer las fechas de las reuniones que se realizaran durante el curso
académico.
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e. Comision de Areas
Composicién y convocatoria:

Estara compuesto por el Director, el Jefe de Estudios, el Jefe de Investigacion y los tutores

de curso.

Siempre que quiera, el Jefe de Estudios podra convocar la Comisién de Areas, pero al

menos se debera realizar una reuniéon bimensual.

La Comision de Areas de la Escuela Universitaria ERAM es el érgano colegiado competente

en el estudio y discusion de todo lo que afecta a la docencia del dia a dia de la titulacion.
Funciones:

— Garantizar la coherencia y la coordinacion de las materias de cada ensefianza en el
plan de estudios.

— Velar por la calidad de la docencia y por el cumplimiento de la normativa que en
materia de evaluaciones establezca la Universidad.

— Elaborar un informe sobre los resultados académicos de cada curso académico.

— Recoger datos del funcionamiento del curso académico para estudiar y poder aplicar
las mejoras necesarias que permitan seguir el camino hacia la excelencia.

f. Comision de Calidad del Centro (CCC)

Nombre y Apellidos Cargo Responsabilidad

Miquel Bisbe Fraixin6 Presidente de la CCC

Director Responsable de Calidad del
Centre
Natalia Ferrer Roca Profesora Suporte calidad

Eduard Molner Closas

Judit Vidiella Pageés

Eva Ferrer Bernabeu

Jefe de Estudios GAE

Profesora

Coordinador del GAE

Representante PDI

Jefe de Investigacion

Ex-alumno
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Nekane Bea Blasco Alumno GAE Representante alumnos

Jessica Robles Gallego Jefe Secretaria Académica  Representante PAS

Jordi Xifra Triadu Representante externo
Pilar del Acebo Pefia Técnica GPA Miembro del GPA
Francesc Font Andreu ée(f:i M/GA:\jﬂe Estudios Jefe de Estudios

Jordi Marquez Puig Profesor GCAM Representante PDI

Pau Rodriguez Carreio E-alumno GAM Representante estudiantes
Julia Recarens Bisbe Alumno GAM Representante estudiantes

Encuentro anual de profesorado

Cada ano durante el mes de septiembre, antes del inicio de curso, se convoca una reunién
de coordinacion con todo el profesorado de la Escuela Universitaria ERAM. A lo largo de
una jornada se crea red entre el profesorado, se informan y se debaten todas las novedades

del afo académico y cdmo mejorar la coordinacion.
Calendario académico

El ERAM sigue el calendario académico de la UdG, que podemos encontrar en este enlace.

Los estudiantes disponen de diferentes aplicaciones en linea proporcionadas por ERAM, que

les permiten seguir su calendario y horario de forma personalizada.
OTROS
g. Consejo Asesor del GAE

El Consejo Asesor del Grado en Artes Escénicas de la Universidad de Girona es un érgano

encargado de velar por la vinculacion de estos estudios con el presente de las artes
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escénicas y audiovisuales, y su innovacion permanente. También contribuye a la mejora de

la calidad del Grado con la aportacién de ideas sobre su desarrollo.

En estos momentos forman parte del Consejo Asesor del GAE los siguientes profesionales
y personalidades del mundo de las artes escénicas en Catalufia: Francesc Casadesus, Xavier
Alberti, Salvador Sunyer, Tena Busquets y Jordi Duran. Para mas informacion puedevisitar

este enlace.
h. Reuniones de Evaluacion del GAE

Las reuniones de evaluacion del GAE se celebran dos veces durante el curso, al final de cada
parcial (febrero y junio), para cada uno de los cursos del GAE con el claustro de cada curso

y el Jefe de Estudios. Estas reuniones sirven para:

- Comunicar informacion a los profesores relativa al ERAM y al Grado en Artes
Escénicas en general y su funcionamiento.

- Poner en comun los resultados de las evaluaciones de las asignaturas.
- Tratar la evolucién concreta de cada alumno del curso, segun la perspectiva de cada
asignatura y hacer su seguimiento, haciendo un analisis de las materias o actividades en

las que necesita mejorar.

- Tratar con especial atencion aquellos alumnos que tienen dificultades para seguir
correctamente la marcha del curso.

- Escuchar las demandas de los profesores en cuanto al funcionamiento pedagadgico.

- Poner en contacto a los profesores de diferentes asignaturas y fomentar su
colaboracion.
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5.2.- Requisito de titulacion de inglés para la obtencion del titulo

La Universidad de Girona exige que para la obtencion del titulo de Grado en Artes
Escénicas es necesario que los estudiantes acrediten el nivel B2 del marco comun europeo
de referencia de una tercera lengua.

La Escuela Universitaria ERAM se rige para este Grado por la normativa de la Universitat de
Girona, a continuaciéon, se adjunta un link a la normativa para la tercera lengua

http://www.udg.edu/tabid/14688/default.aspx

Objetivo de Mejora:
Incorporar el requerimiento que los estudiantes acrediten el nivel B2 del MECR de una tercera
lengua para la obtencién de los titulos de grado del centro (OBJ0001477).
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E1 nivel osiaid Artos Escéni 1B2 4.

Recordamos que los estudiantes de la Escuela Universitaria ERAM segun el convenio de
adscripcion son estudiantes con los mismos derechos que un estudiante de un estudio
integrado, en este caso supone que pueden acceder a todos los servicios que la UdG ofrece
a los estudiantes para adquirir la competencia necesaria del idioma.

Una de las novedades en los Planes de Estudio de Grado ha sido la importancia que se
concede a la integracion de la tercera lengua, preferentemente el inglés. Esta caracteristica
ha sido también uno de los requisitos del CIC para la autorizacién de la imparticion de los
nuevos grados. Ademas, dentro del Plan para la mejora de la financiacion de las
universidades publicas catalanas (PMFUPC) del Comisionado para Universidades e
Investigacion, algunos de los indicadores hacen referencia a la mejora de la competencia
lingUistica en una tercera lengua de los estudiantes, del profesorado y del PAS, entre otros.

Tercera Lenqua y nivel

1. Para finalizar cualquier titulo de grado en la UdG sera necesario acreditar, como minimo,
el nivel B2 de una tercera lengua.
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2. La Comision Académica y de Convalidaciones establecera y mantendra actualizada las
lenguas que tendran la consideracion de tercera lengua dentro de cada ambito de
conocimiento.

Procedimiento de acreditacién de conocimiento de la tercera lengua en la UdG los estudios
de grado

1. En la UdG las vias para que los estudiantes acrediten haber alcanzado el nivel de
conocimiento de la tercera lengua, preferentemente el inglés, determinado son las siguientes:

a) Presentacién de una certificacion reconocida externa segun la tabla adjunta
(Anexo Il). Sera responsabilidad de la Comision Académica y de Convalidaciones de
la UdG, visto el informe del Servicio de Lenguas Modernas, mantener actualizada esta
tabla, asi como valorar la aceptacion de otros certificados no incluidos en la tabla.

b) Superacion de una prueba especifica de conocimientos, organizada por el Servicio
de Lenguas Modernas, para acreditar el conocimiento del nivel B2.

c) Superacion de cualquier otra prueba especifica de conocimientos que acredite,
como minimo el nivel B2, organizada por las universidades publicas y privadas del
sistema universitario catalan o espafiol, con los requerimientos del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas, y avalada por los organismos pertinentes.

d) Superacién de asignaturas de idiomas incluidas en los planes de estudios que
evaluen como minimo, este nivel B2.

e) Para el inglés, el francés y el aleman, superacion de los cursos organizados por el
Servicio de Lenguas Modernas para alcanzar el nivel deseado.

f) Algunas asignaturas impartidas integramente en una tercera lengua al grado, con
un minimo de 5 créditos, se podran utilizar para acreditar el conocimiento de la lengua
por parte del alumno en un nivel al nivel demandado.

A tal efecto, en estas asignaturas hay que prever, para garantizar la evaluacién de la
competencia en tercera lengua, la existencia de un mecanismo de evaluacion de estos
conocimientos linguisticos en algun momento de la docencia, tanto oral como escrita. Dado
que sera el mismo profesor que imparte la asignatura que evaluara este nivel, sera necesario
garantizar que este tiene la competencia linglistica adecuada y que sabe como evaluar el
nivel requerido al estudiante.

Dado que en la asignatura no se evaluara unicamente el nivel linglistico de los estudiantes,
la superacion de esta no implica la superacion del nivel linglistico asociado.

2. Cualquiera de estas vias sera suficiente para acreditar el nivel exigido.

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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3. En ningun caso eximira al estudiante de cursar las asignaturas en una tercera
lengua que sean obligatorias en su estudio.

Aplicacién de la normativa

1. La UdG informara a los estudiantes de las diferentes posibilidades de acreditacion
del nivel de tercera lengua. La acreditacion quedara recogida, ya que es susceptible
de constar en el SEP.

2. Los estudiantes que acrediten el nivel en tercera lengua a través del Servicio de
Lenguas Modernas de la UdG, ya sea porque aportan certificaciéon de no aparecer
en la tabla de correspondencias aprobada, ya sea porque han participado en los
examenes libres de cada afo, no sera necesario que aporten documentacion alguna.

3. Los estudiantes que antes de iniciar sus estudios en la UdG dispongan de una
acreditacion identificada en la tabla mencionada, podran presentarla en la secretaria
académica del centro docente conjuntamente con el resto de documentacién
requerida para la primera matricula. Los que no lo hayan hecho asi y los que obtengan
la acreditacién identificada en la tabla mencionada a lo largo de sus estudios, podran
presentarla a la secretaria académica del centro docente en los periodos que al efecto
establecera el calendario académico de la UdG. Las secretarias académicas de los
centros docentes incorporan los documentos acreditativos aportados por los
estudiantes a los correspondientes expedientes académicos.

4. El Servicio de Lenguas Modernas organizara durante cada curso académico
examenes libres, cuya superacién {en—el-nivel B2-1-como-minimeo) serviran a los
estudiantes para acreditar el nivel linguistico requerido. Estos examenes seran
gratuitos solo en la primera convocatoria.

5. La UdG formalizara los procedimientos por los que, los profesores de las
asignaturas en que se evalua el nivel de la tercera lengua (art. 2, f), deberan acreditar
tanto su nivel de conocimiento de esta lengua, que sera como minimo el C1, como su
capacidad para evaluarlo. Las vias para acreditar el nivel de conocimiento linguistico
del personal docente son las siguientes:

a) Presentacion de una certificacion reconocida externa segun la tabla

adjunta. Para aquellas titulaciones no incluidas en la tabla adjunta, sera
necesario un informe favorable del Servicio de Lenguas Modernas.

b) Superacion de los cursos organizados por el Servicio de Lenguas
Modernas para alcanzar el nivel deseado.

Para acreditar la capacidad de los profesores para evaluar el nivel linglistico de los
estudiantes, el servicio de Lenguas Modernas ofrecera formacion adecuada y emitira, en
ultimo término, un dictamen que garantice esta capacidad.
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Particularidades EU ERAM

- Se favorece el programa ERASMUS a todos los niveles de la Escuela, particularmente a las
Universidades donde el idioma de uso sea el inglés. Actualmente un porcentaje importante
de los alumnos participan o quieren participar en algun programa que les permiteadquirir el
nivel exigido.

- Enlos médulos de Ambitos de creacion y optativas uno de los idiomas de uso sera el inglés.

Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida
La movilidad de los estudiantes se gestiona en la UdG a través de la Oficina Internacional

(Ol), que depende del vicerrectorado de Proyectos Estratégicos e Internacionalizacion.

La Universidad cuenta también con la Comisién de Relaciones con el Exterior, formada por
un miembro de cada centro docente (responsable de los aspectos relativos a la movilidad
en su centro) y presidida por el vicerrectorado de Proyectos Estratégicos e
Internacionalizacion. Esta comision se reune dos veces al afio y determina temas de alcance
general, como la politica de movilidad y las directrices, y otros mas concretos, comoel

calendario anual de actividades.

La Ol tiene una estructura y unas funciones adecuadas para llevar a cabo esta tarea de forma
eficiente. Desde esta oficina se vela por la transparencia y la difusién de la publicidad
mediante presentaciones en los centros, la web del servicio y la guia del estudiante. La
transparencia en el proceso de otorgamiento de plaza queda garantizada por el uso de una
aplicacion informatica especifica a través de la cual, si se desea, se puede realizar un

seguimiento en tiempo real y solicitud a solicitud.

La opinion de los estudiantes se recoge en un cuestionario que incluye temas como la difusion
del programa, la facilidad de acceso a la informacion necesaria, la agilidad y la eficiencia de
los circuitos, los aspectos relativos a la universidad de destino y las instalaciones, y también
sobre el grado de satisfaccion del estudiante con respecto al programa en general y a su

estancia en particular.
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5.3 Igualdad y no discriminacion

La Universidad de Girona quiere hacer constar expresamente que ha constituido, por
acuerdo del Consejo de Gobierno de 31 de mayo de 2007, la Comision para el Plan
de Igualdad en Materia de Discapacidad de la Universidad de Girona, con las
siguientes funciones:

e Elaborar el Plan de Igualdad en Materia de Discapacidad de la UdG.

e Estudiar las necesidades en materia de espacios, accesibilidad y uso de
infraestructuras y servicios.

e Estudiar las adaptaciones curriculares, de forma coordinada con los centros.

e Analizar y proponer mejoras sobre todos los temas que contribuyan a mejorar
el Plan de Igualdad en Materia de Discapacidad.

Esta comision dara respuesta y proporciona apoyo a los responsables del estudio y
a los tutores en la adecuacién de las actuaciones académicas para satisfacer las
necesidades educativas especiales y para prestar, a los interesados, servicios de
apoyo y asesoramiento adecuados.

En relacion con la descripcion de los mecanismos de apoyo y orientacién especificos
para la acogida de estudiantes una vez matriculados, véase la segunda parte del
apartado: «Procedimientos de acogida, orientacion y apoyo a los estudiantes»
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5.4.- Distribucion del plan de estudios

Se actualiza e incorpora distintos cuadros para adaptarse a la nueva normativa

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de materia

Tabla 5.1. Resumen de distribucién de créditos segun tipologia de materias

Créditos ECTS

Formacion Basica 60

Practicas Externas 10

Obligatorios 119

Trabajo de fin de grado 15

Optativos 30

Créditos de reconocimiento académico 6

Créditos totales 240

Resumen de distribucién de créditos de formacién basica por materias,
asignaturas y semestres

Curso |Asignatura Tipo Semestre
1 Literatura dramatica | Beles-iricies-ala-edad-media- Basica | A1
2 Literatura dramatica || Be-la-edad-mederna-anuestros-dias- Basica |S3
1 Reproduccién del comportamiento humano Basica | S1
1 Técnicas de interpretacion. Voz y canto Basica | S1
1 Teorias dramaticas | Belgreco-romano-al-Renacimiento- Basica | A1
2 Bases de la escenotecnia Basica |S3
2 Dramaturgia teatral Basica | S4
2 Teorias dramaticas Il Basica | S3

Resumen de distribucién de créditos por moédulos

Moédulo Asignaturas Créditos
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M1 Literatura (M1-A1) Literatura dramatica | Deles-inicios-ala-edad-media- 8
Dramatica
(M1-A2) Literatura dramatica |l Bela-edad-modernha-anuestros-dias- 8
Totales créditos M1| 16
M2 Teorias (M2-A3) Teorias dramaticas | Del-greco-romano-al-Renacimiento: 6
Dramaticas
(M2-A4) Teorias dramaticas || DelBarroco-anuestros-dias- 6
Totales créditos M2] 12
M3 Técnicas de (M3-A5) Reproduccion del comportamiento humano 9
Interpretacion
(M3-A6) Técnicas de interpretacion de la voz y el canto 9
(M3-A7) Técnicas de interpretacion de los lenguajes corporales 9 §,
(OBJ0001589) S
(M3-A8) Técnicas de interpretacion de la danza 9 %
Totales créditos M3 36 5
M4 Ambito de (M4-A9) Ambito de creacion |- TFeatro-hasta-el-siglo-X\VH 10 §
creacion - &
(M4-A10) Ambito de creacion |l Teatro-desde-el-sigloXbhasta 10 <
(M4-A11) Ambito de creacion lll-Featro-musical 15 é’
(M4-A12) Ambito de creacién IV: Creacién audiovisual 15 ‘é
Totales créditos M4| 50 %
M5 Dramaturgia (M5-A13) Dramaturgia teatral 8 E
(M5-A14) Dramaturgia audiovisual 9 g
Totales créditos M5| 17 g
M6 Escenotecnia | (M6-A15) Bases de la escenotecnia 6 %
(M6-A16) Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia 6 é
Totales créditos M6| 12 E
M7 Expresiones Expresiones de la cultura contemporanea 7 =
de la cultura >
contemporanea Totales créditos M7| 7 2
M8 Optativas (M8-A17) Direccién de actores (OBJ0001567) 6 %
(M8-A18) Redaccién y desarrollo de textos dramaticos (OBJ0002073) 6 %
3
M8-A19Hnterpretacion-esceénica—ecanto-y-danza (OBJ0002073) 6 §
(2]
O
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(M8-A20) Interpretacién escénica: lenguaje corporal

(M8-A21) Interpretacion escénica: comportamiento humano

M8-A22) Produceion-sonora(OBJ0002073)

M8-A23) Tecnologias-multimediay-audiovisuales(OBJ0002073)

M8-A24) Técnicas-de-iluminacion-escénica(OBJ0002073)

M8-A25) Direccion de arte(OBJ0001782)

M8-A26) Direccidn escénica: metodologia y desarrollo del proyecto

M8-A27) Escena en espacios publicos (OBJ0001480)

M8-A29) Interpretacion Escénica: Voz Il (OBJ0001480)

M8-A30) Tecnologias audiovisuales (OBJ0001480)

)
)
)
M8-A28) Interpretacion Escénica: Danza || (OBJ0001480)
)
)
)

M8-A31) Practica escénica(OBJ0001683)

(
(
(
(
(
(
(
(

M8-A32) Interpretacion escénica: Lenguajes corporales
[I(OBJ0001683)

oOjloj]ojojlojlo|lojlo|l®m|loo|»m»] o] o

Totales créditos M8| 66

M9 Gestion y Gestion y produccion teatrales 9
produccion
teatrales Totales créditos M9| 9
M10 Seminarios Seminarios complementarios 20
complementarios

Totales créditos M10{ 20
M11 Practicas Practicas 10

Totales créditos M11| 10
M12 Trabajo final | Trabajo final de grado 15
de grado

Totales créditos M12]| 15

Practicas pasan de 15 a 10 créditos (OBJ0001565), y los Seminarios complementarios de

15 a 20 créditos (OBJ0002283).

Distribucion temporal de los mdodulos en el Plan de estudios y competencias basicas y

especificas asociadas:
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=2

L - S :
Total-eréditos 240
Propuesta de distribucion de cursos:
Asignaturas de 1°
curso
Tempora
Médulo Asignatura Caracter |lidad Créditos|Semestre 1 |Semestre 2 {
M1- Literatura A1 - Literatura Basica A1 8 E
dramatica dramatica | Beles 9
M2 - Teorias dramaticas|A3-Teorias dramaticas | |Basica A1 6 E
Delgreco-remane ol 1
Renacimiento 3 %
M3 - Técnicas de A5-Reproduccion del Basica S1 9 E
interpretacion comportamiento E
humano 9 g
M3 - Técnicas de ABG-Técnicas de Basica S1 9 g
interpretacion Interpretacién de la Voz L“
y Canto. 9 q
M4 - Ambito de A9-Ambito de creacion |Obligatoria |A1 10 d
creacion I: Teatro-hasta-elsiglo f
St Sl
M3 - Técnicas de A8- Técnicas de Obligatoria | S2 9
Interpretacion Interpretacion de la .
danza
M3 - Técnicas de A7-Técnicas de Obligatoria | S2 9 E
Interpretacién Interpretacién de los 3
lenguajes corporales. g
Total 60 30 3¢
&
3
Asignaturas de 2° 8
curso B
Ol
Tempora g
Médulo Asignatura Caracter |lidad Créditos|Semestre 3 |Semestre 4 =
M2 - Teorias dramaticas|A4 -Teorias dramaticas |Basica S3 6 g
Il Bel Barrecoa N
M4 - Ambito de A10-Ambito de creacion |Obligatoria |S3 10 3
creacion Il Featro-desdeelsigle 10 4

5
[}
O
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XPhastanuestros
dias-

académico

M1- Literatura A2 — Literatura Basica S3 8
dramatica dramatica Il deta-edad
rredeme-anuesires
dias 8
M4 - Ambito de A11 - Ambito de Obligatoria | S4 15
creacion creacion lll Teatro
musical. 15
M5 - Dramaturgia A13-Dramaturgia teatral | Basica S4 8 8
M6 - Escenotecnia A15- Bases de la Basica S3 6
escenotecnia 6
M7 - Expresiones de la Obligatoria | S4 7
cultura contemporanea. 7
Total 60 30 3Q§-
Asignaturas de 3° 8
curso 2
7
Tempora §
Médulo Asignatura Caracter |lidad Créditos|Semestre 5 |Semestre 6 7
M6 - Escenotecnia A16-Tecnologias Obligatoria | S6 6
emergentes aplicadas a
la escenotecnia >
g
M4 - Ambito de A12-Ambito de creacion | Obligatoria |A3 15
creacion IV: Creacion g
audiovisual. 7,5 7,5]
M5 - Dramaturgia A14-Dramaturgia Obligatoria | A3 9 E
audiovisual 4,5 4,54
M8 - Optativas (escoger | Optativas Optativo 30 9
cinco) 18 123
Total 60 30 308
Asignaturas de 4° g
curso -
a
Tempora i
Médulo Asignatura Caracter |lidad Créditos|Semestre 7 |Semestre 8 3
M10 - Seminarios Obligatoria | S7 20 9
complementarios 20 5
M11 - Practicas Practicas Practicas |S8 10 16
M12 - Trabajo de final |TFG TFG S8 15 ]
de grado 15
M13 - Reconocimiento |RA RA 6 %
O
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M9 - Gestién y Obligatoria | S5 9
Produccion teatrales 9
Total 60 30 30

Optativas
A17- Direccion de Optativa |ST 6
actores
A20 - Interpretacion Optativa |ST 6
escénica: Lenguaje
corporal
A21 - Interpretacion Optativa |ST 6
esceénica:
comportamiento
humano
A25 - Direccion de Arte: Optativa |ST 6
disefo de branding
A26- Direccion Optativa |ST 6
escénica
A27 - Escena en Optativa |ST 6
espacios publicos
A28 - Interpretacion Optativa |ST 6
Escénicas: Danza Il
A29 - Interpretacion Optativa |ST 6
Escénicas: Voz I
A30 - Tecnologias Optativa |ST 6
audiovisuales
A31 - Practica Escénica Opativa ST 6
A32 - Interpretacion Optativa |ST 6
escénica: Lenguajes
corporales Il

66
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Competencias generales

M12

X

M11

M10

M9

M8

M7

M6

M5

M4

M3

M2

M1

B1

B2

B3

B4

B5

B6

B7

B8

B9
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Competencias especificas

M12

M11

M10

M9

M8

M7

M6

M5

M4

M3

M2

M1

E1

E2

E3

E4

ES

E6

E7
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5.5 Actividades formativas

Las actividades formativas se incluyen en la tabla del punto 5.6.

5.6 Metodologias docentes

Actividades
formativas

Metodologias
docentes

Descripcion

Actividad teodrica

Sesion magistral

Exposicion de los contenidos
de la asignatura a partir de la
exposicion de la teoria y del
analisis de las diferentes
tradiciones de las artes
esceénicas.

Actividad practica
guiada

Actividad practica
guiada tutor de
empresa

Seminarios

Seminarios: discusion
sobre las teorias
dramaticas
estudiadas.
Seminarios:
seminarios de
interpretacion
escenica.
Seminarios: invitacion
y participacion de
creadores externos.

Seminarios: apoyo a
los ambitos de
creacion.

Trabajo en profundidad de las
herramientas escenotécnicas.
Ensayo, repeticion,
entrenamiento fisico sobre

un tema monografico.
Ampliacion, relacion y
sistematizacion organica 'y
kinésica de los contenidos
tratados en las sesiones
magistrales.

Sesion practica

Sesiones practicas:
Resefas de textos
dramaticos, diseno del
espacio escénico
vinculado a textos
dramaticos.

Sesiones practicas:
analisis de
modalidades
dramaturgicas en
formato videografico y

contextual.

Resolucion de ejercicios
relacionados con la aplicacién
practica de los

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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- Sesiodn practica: a
partir del analisis de
obrasy
manifestaciones de la
cultura
contemporanea.

Sesion practica:
Simulacion de la
produccion y
lanzamiento de una
produccién escénica.
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contenidos tedricos.

Debates Actividad para su realizacion
por parte de dos 0 mas grupos
Debates: que defienden posturas
disousiéﬁ sobre contrarias sobre un tema
textos de la relacionado con los contenidos
historia de la de las artes escénicas y sus
literatura disciplinas afines.
dramatica.
Presentaciones Presentacion oral por parte de

0 exposiciones

- Presentaciones y
exposiciones:
proyeccion y
trabajo sobre
videos para el
analisis de la
representacion
teatral y de
montajes de
directores
estudiados.

los alumnos de un tema
concreto o de un trabajo.

Representaciéon de los trabajos
escénicos frente a publicos
potenciales, sean
internos al grupo o externos.

Practicas TIC

Aplicar las TIC a la
produccion y realizacion de
obras escénicas.

Practicas de verdad
Escénicas

Actividades de

vinculadas al aparato motor
respiratorio.

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Practicas de verdad
escénicas:
actividades de
educacion técnica
del cuerpo
vinculadas al
aparato motor y
respiratorio.
Practicas de verdad
esceénicas:
entrenamientos
sobre la
reproduccion del
comportamiento
humano y su
verosimilitud.
Practicas de verdad
esceénicas:
entrenamientos
Kinésicos,
emocionales y
vocales con otros
alumnos a partir de
escenas
previamente
seleccionadas y
mantenimiento de la
tonicidad fisica del
cuerpo.

Practicas de verdad
escénicas: aplicada
a las necesidades
interpretativas,
dramaturgicas y
escenotécnicas del
ambito de creacion.

Practicas externas

Estancias de formacion

en teatros, companias o
empresas del sector.
Visitas a empresas del
sector y eventos
culturales y otros
vinculados con las artes
esceénicas.
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Practicum

Estancias de formacion

de la titulacién en
general en empresas,
instituciones, teatros
publicos y privados,
compafias teatrales,
empresas
audiovisuales y

otras del sector.

Practica autbnoma

Trabajos individuales

e Trabajos: resefias
de montajes y
espectaculos
visionados.

e Trabajos: visionado
de videos de
espectaculos de
escenas.

e Trabajos:
aplicaciones
practicas de las
teorias dramaticas
estudiadas.

e Trabajos:
entrenamiento
individual de las
técnicas aprendidas.

e Trabajos: lectura,
visionado y
composicion de
textos dramaticos.

e Trabajos: analisis de
sistemas de
produccion de una
obra.

e Trabajo individual
dirigido

e Trabajos: creacidn
de grupos de trabajo
sobre las técnicas
aprendidas.

Trabajos que realiza el

alumno.

Estudios previos

e Estudios previos:
Lectura y analisis de
textos dramaticos

e Estudios previos: se
incluyen visitas a
manifestaciones y

Busqueda, lectura 'y

trabajo de
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exposiciones
culturales.

documentacion, y
propuesta de solucién
de ejercicios, entre
otros aspectos, por

parte del alumno.

Resolucion de

problemas y ejercicios

Formulacion, analisis,
resolucion y debate de
un problema o ejercicio
relacionado con la

tematica de la
asignatura.

0
o
Q0
[¢)
o
c
Q9
@)
I
=
2
=
£
S
«
(o)
o
o)
2
=
[2]
o
=
N
©
o
[
o
©
o
3
O
©
8
9]
o
2
[
O
>
°
o
L
(%2}
3]
Qo
[¢)
o)
c
Qo
&}
@
o
=]
S
3]
()
e
o)
2
=
(%2}
o
=
e
o
o
Q@
e
[
O
=
=
o
>
\
o
1o}
©
=}
I
©
N~
<
N
I
I3\
—
o
N~
0
<
[
S
Y
<
o
o
1o}
0
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



Practica colectiva

Trabajos colectivos

Trabajos en equipo que
realiza el alumno

Pruebas de desarrollo

Pruebas que incluyen
preguntas abiertas
sobre un tema. El
alumno debe
desarrollar, relacionar,
organizar y presentar
los conocimientos que
tiene sobre la materia.
La respuesta que da el
alumno es extensa.

Pruebas objetivas de
preguntas cortas

Pruebas que incluyen
preguntas directas
sobre un aspecto
concreto. El alumno
debe responder de
forma directa haciendo
uso de los
conocimientos que
tiene sobre la materia.
La respuesta del
alumno es breve.

Pruebas obijetivas tipo
test

Pruebas que incluyen
preguntas cerradas con
diferentes alternativas
de respuesta. El
alumno selecciona una
respuesta entre un
numero limitado de
posibilidades.

Pruebas orales

Pruebas que incluyen
preguntas abiertas y/o
cerradas sobre un tema
0 aspecto concreto. El
alumno debe responder
de modo directo y oral
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a la formulacién de la
pregunta.

Pruebas practicas Pruebas que incluyen
actividades, problemas
0 casos para su
resolucion. El alumno
debe responder a la
actividad planteada y
plasmar de manera
practica los
conocimientos teoricos
y practicos de la
asignatura o contenido.

Atencién personalizada Tutorias individuales Seguimiento por parte
del tutor para ayudar al
crecimiento del
estudiante.

Tutorias colectivas Seguimiento por parte
del profesor de las
practicas colectivas.

Pruebas de evaluacion; Pruebas de
e con profesor evaluacion.
100% o
con profesor Descripcion en
[
20% el apartado 5.8.
e con professor
10%

5.7 Actividades formativas: Practicas auténomas y practicas colectivas.

La practica autébnoma y colectiva son actividades formativas que realiza el alumno,
normalmente sin la supervision de un profesor, para desarrollar a partir de actividades
practicas, las competencias propuestas en las distintas asignaturas.

En las actividades formativas, practica autbnoma y practica colectiva se utilizaran
distintas metodologias, como la resolucion de trabajos propuestos por el profesor,
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estudios previos, practicas TIC o resolucion de ejercicios o problemas.

Finalmente, favorecemos la propia experimentacion y investigacion por parte de los
estudiantes.

Es importante destacar que las practicas colectivas han sido siempre un principio de
la escuela, permiten al estudiante la potenciacién del trabajo en equipo y el desarrollo
de los principios de intercambio, colaboracion, coordinacion, ayuda, etc.

La gestidon para favorecer que el estudiante pueda desarrollar estas actividades con
plenas garantias nos obliga a dedicar unos recursos y unas estrategias ya testadas y
probadas. La escuela universitaria ERAM desde sus inicios en el afio 2001 con la
imparticion de estudios en Audiovisuales y Multimedia ha adquirido la experiencia
necesaria.

Soporte pedagdgico y técnico al proyecto: Acciones de coordinacion

- Se establecen franjas horarias determinadas para las practicas autébnomas o
colectivas dentro del horario de la Escuela para los alumnos que lo deseen. Donde
disponemos de un docente de referencia (tutor, o coordinadores de cursos) que lee
puede asistir sobre cualquier duda pedagdgica acerca del desarrollo de su practica.
También permite la reserva de las instalaciones y de las herramientas necesarias para
el desarrollo de sus proyectos.

- En este sentido, la escuela ofrece herramientas informaticas que permitan a
los estudiantes reservar las instalaciones y los recursos materiales que les permitan
la correcta ejecucion y desarrollo de las practicas autbnomas o colectivas.

- En la Escuela universitaria ERAM los estudiantes del Grado de Audiovisual y
Multimedia realizan de forma habitual practicas auténomas y colectivas dentro del
centro docente. Por esta razon, todo el equipo del PAS cuentan con la experiencia
requerida para llevar a cabo el soporte de la citada actividad pedagodgica. En
consecuencia, si el estudiante del Grado de Artes escénicas decide realizar sus
practicas autbnomas o colectiva, aprovechando las infraestructuras de la escuela,
tiene a su disposicion el equipo del PAS preparado para asistirle en todas las
cuestiones técnicas o administrativas que puedan surgir.

- Ante dudas o cuestiones que necesite aclarar, los alumnos disponen, de forma
permanente, del equipo técnico de apoyo de la Escuela durante el proceso de
realizacion de su practica auténoma o colectiva.

- El material a su entrega y devolucidbn es supervisado y controlado
permanentemente por personal de soporte de la Escuela, perteneciente al PAS.

-En caso de que los alumnos lo consideren necesario, pueden solicitar la presencia
del profesorado especifico previa autorizacion para la realizacion de la practica.
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5.8 Sistemas de evaluacién por asignatura o contenido

5.8.1 Pruebas tipo examen
5.8.2 Ejercicios evaluables individuales y en grupo

5.8.3 Ejercicios evaluables individuales

Para comprobar la adquisicion de las competencias, se programaran unos ejercicios
especificos para cada una de ellas; estos tendran unos criterios claros donde se
especificara qué se espera del estudiante y el peso de cada criterio. Estos ejercicios
se definiran como ejercicios evaluables individuales o en grupo, si se realizan a lo
largo del curso, o0 como una prueba de evaluacion, si hablamos de examen.

El disefio de los criterios de ejecucion plantea una serie de actividades evaluables, de
dinamicas y de pruebas variadas.

5.8.4 Autoevaluacion

En la autoevaluacion permitiremos que el propio alumno se responsabilice a la hora
de valorar su nivel de competencias en cada asignatura, en base al nivel de
adquisicion de conocimientos a partir del cual cada alumno se responsabilizara de
valorar su tarea y el nivel de adquisicion de las competencias. El objetivo es que vaya
incrementando su nivel a lo largo de los cuatro afos.

En este caso, el alumno dispondra de una serie de actividades para cada modulo y
debera cuantificar, de 0 a 10, el nivel y la evolucién que considere haber alcanzado.

5.8.5 Coevaluacion

La Coevaluacion aplica un protocolo complementario para poder detectar con mayor
precision el grado de implicacion individual dentro de la actividad de grupo. Aqui sé valorara
la participacion respecto al resto de alumnos implicados en el trabajo de equipo.

Valoracion del médulo

Cada asignatura o contenido tendra una nota individualizada resultante de los
porcentajes indicados en la descripcion del modulo. Esta nota tendra un valor de 0 a
10, del suspenso, <5, al excelente, 10.

La media ponderada, segun los créditos, de estos valores individuales de cada
contenido nos dara la nota final del médulo. Esta nota tendra un valor de 0 a 10, del
suspenso al excelente.
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5.9 Descripcion de los distintos médulos

Aparte también aparecen a continuacion los datos relevantes de estos modulos.

Los modulos de Practicas y Trabajo fin de Grado se desarrollan en toda su amplitud
en las siguientes paginas.

Los resultados de aprendizaje se adjuntan en el siguiente
link www.eram.cat/serveis/gae/mapaconceptual.pdf ya que para ellos se ha creado
un mapa conceptual que no tiene cabida en la actual estructura de este documento.

A continuacion, se expone una tabla resumen.

MAPA CONCEPTUAL COMPETENCIAS Y RESULTADOS APRENDIZAJES

MODULOS COMPETENCIAS COMPETENCIAS RESULTADOS
BASICAS ESPECIFICAS APRENDIZAJES

M1 B1, B2, B3 E5, E9, E10 -El alumno sera capaz de

Literatura seleccionar informacién

Dramatica necesaria para la

elaboracion textos y crear
discursos de un modo
efectivo.

- Conocer los
textos dramaticos mas
relevantes.

- Utilizar todas las
estrategias y recursos
aprendidos con
creatividad e
imaginacion.

- Ser capaz de
comprender otras formas
de pensamiento y
creacion en funcion de
sus contextos

histéricos y sociales

M3 B4, B5, B8 E1, E2, E3, E4, E12 .- Utilizar todos los
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Técnicas de
Interpretacién

recursos expresivos
adecuadamente.

.- Disponer de los
conocimientos técnicos
corporales y vocales.

.- Identificar cada
una de las
emociones
humanas y
saberlas
reproducir.

M4
Ambito de
creacion

B3, B4, B5, B6,
B7, B8, B9

E1, E2, E3, E4,
E6, E8, E9, E11, E12,
E14

.- Disponer de la
capacidad necesaria para
trabajar en grupo y
comunicarse
adecuadamente con él.

.- Crear otras realidades y
contextos ajenos al propio
utilizando todos los
recursos escenicos.

.- Identificar otros
comportamientos y otras
actitudes con el fin de
poder reproducirlos.

.- Conocer cada uno de
los elementos que
configuran la escena.
.-Ser capaz de aplicar las
nuevas tecnologias.

M5
Dramaturgia

B1, B2, B3

ES, E7, E9, E10

.-Conocer y disponer

de los textos mas
relevantes de la

historia de la
dramaturgia.

.- Comprender las
formalidades de un guién
teatral, cinematografico o
televisivo.

.- Saber comunicar los
contenidos de cada
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creacién a los actores o
intérpretes.

.- Pensar el espacio
escénico de un modo
holistico.

.- Aplicar teorias criticas,
retéricas, sociales y
posmodernistas para
analizar las
organizaciones e
identificar las
implicaciones sociales y
globales de su
comportamiento.

.- Ser capaz de
presentar una
propuesta escénica.

M6
Escenotecnia

B5, B6, B8, B9

E6, E10

.-El alumno sera
capaz de decidir sus
propias

estrategias y las de su
equipo para conseguir
una puesta en escena.

Ser capaz de entender
el vocabulario y aplicar
las tecnologias
especificas de la
escenotecnia basica.

Utilizar en cualquier
contexto escénico las
técnicas de la direccion
de arte.

El alumno sera capaz
de usar y aplicar las
tecnologias emergentes
asociadas a la creacion
escénica.

M7

B2, B6, B10

E13, E14

.- Conocer los
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Expresiones de la
Cultura
Contemporanea

antecedentes sociales,
politicos, historicos y
artisticos de la historia de
la humanidad.

.- Comprender los
marcos teéricos y
conceptos clave del
devenir y evolucion de
las sociedades.

.- Entender la
epistemologia
subyacente a los
paradigmas de
investigacion y su
influencia sobre el
desarrollo de las teorias
sociolégicas

M8

Optativas

B1, B3, B4, BS,
B6, B7, B8, B9,
B10

E1, E2, E3, E4, E5,
E6, E10, E11, E12

.- El alumno sera capaz
de decidir sus propias
estrategias y las de su
equipo para conseguir un
objetivo determinado.

.- Utilizar en cualquier
contexto escénico las
técnicas de la direccion
de arte.

.- Ser capaz de
presentar una
propuesta escénica.
-Ser capaz de
entender el

vocabulario y

aplicar las tecnologias
especificas de la
escenotecnia basica

- El alumno sera
capaz de seleccionar
aquellas técnicas que
permiten reproducir el
comportamiento
humano.
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- El alumno sera
capaz de utilizar en
cualquier contexto las
técnicas de la voz

- El alumno sera
capaz de evaluar,
seleccionar y trabajar
técnicas del cuerpo en
movimiento.

El alumno sera capaz de
usar y aplicar las nuevas
tecnologias emergentes.

M9 B2, B5, B6 E15 - Saber estructurar y

utilizar los recursos
. necesarios para

Gestion y producir un espectaculo

produccién teatral esCANIco.
- Producir un espectaculo
teatral, cinematografico o
televisivo

M10 B8, B10 - Profundizar y

Seminarios ampliar conocimientos

complementarios

tedricos y técnicos
relativos a las artes
escénicas.

- Pensar cada uno
de los elementos que
configuran la creacion
esceénica con todas sus
posibilidades.

- Conocer las
ultimas tendencias
utilizadas en el ambito

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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escénico.

- Contactar con
profesionales del ambito
esceénico y obtener
experiencias directas.

M11
Practicas

B1, B3, B4, B5,
B6, B7, B8, B9,
B10

E1, E2, E3, E4,
E6, E7, E8, E10, E11,
E12, E13, E15

- Expresarse
adecuadamente utilizando
todas las técnicas
corporales

pertinentes.

- Utilizar con
naturalidad los diversos
recursos vocales, tanto
hablados como
cantados.

- Intervenir el
espacio escénico con
todos los elementos
tecnoldgicos necesarios
para cada espectaculo.

- Reconocer cada
uno de los registros
€esceénicos.

- Controlar las
aptitudes presenciales
en escena.

- Improvisar segun
las multiplicidad de
técnicas aprendidas.

- Relacionarse con
aspectos profesionales
relativos a las artes
escénicas.

M12
Trabajo Final de

B1, B2, B3, B4,
B5, B6, B7, B8,

E1,E2, E3, E4, EG6, E7,
E8, E10, E11, E12,E13

- Innovary
plantear nuevas
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grado

B9,B10

estrategias
escénicas.

-Utilizar todas las
técnicas corporales
necesarias para
reproducir los diversos
perfiles que configuran
el comportamiento
humano.

- Utilizar los
diversos modos
discursivos y retoricos.

- Pensar el
escenario de un modo
unitario.

- Diferenciar los
requisitos escénicos
dependiendo de los
distintos contextos
(teatral, cinematografico
y/o televisivo).

- Poder obtener los
recursos necesarios, tanto
humanos como
estructurales, para
producir un trabajo
esceénico

- Interpretar y adecuar a
la escena textos no
pensados para la

misma.
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Moédulo 1 - Literatura dramatica

1 - Datos basicos del médulo

Descripcion médulo:

Nombre
Catalan : Literatura Dramatica
Castellano : Literatura Dramatica
Inglés : Dramatic Literature
Caracter: Basica
Rama ; Artes y Humanidades
Materia; Literatura
Curso ; Primer curso y segundo curso ECTS ; 16 créditos
Lenguas que se imparte ; Castellano, catalan Mddulo
Unitario ; No

Asignaturas ; Si

Descripcion asignaturas:

A1- Literatura dramatica |: Peles-inicios-ala-edad-media —
8 créditos — Anual A1 primer curso

Caracter ; Basica

Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Literatura y Filosofia

A2- Literatura dramatica |l: Dela-edad-meoderna-a-nuestros-dias —
8 créditos — Semestre S3 segundo curso

Caracter ; Basica Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Literatura y Filosofia
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2- Contenidos

Descripcion

Estudio y analisis de los textos de la literatura dramatica.

Lectura y analisis de los textos clasicos de la literatura dramatica dentro de los
parametros de la representacion, no solo en funcion de criterios y valores literarios,
sino también como instrumentos de representacion espacio-temporales dentro de un
contexto histérico, cultural, politico y social.

Estudio de las diferentes corrientes de la literatura dramatica, entendiendo la obra
teatral como una teoria de la representacién en el tiempo y como una parte indisoluble
de la historia de la humanidad.

La literatura dramatica como herramienta para descifrar los cédigos de interpretacion
espacio-temporales (politicos, ideoldgicos y estéticos) dandoles validez en el contexto
de la escena contemporanea.

Lectura ideologica de un texto dramatico, descifrando las claves politicas, éticas y
estéticas de su tiempo y que puedan ser leidas y entendidas en el contexto actual.
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Principales temas.

A1- Literatura dramatica I: De los inicios a la edad media

1.Introduccion al texto dramatico

1.1.- El texto dramatico como género dramatico.
Teatro y literatura.

1.2.-El formato del texto dramatico: texto discurso
didascalico.

1.3.-Los ambitos del texto dramatico y de la representacion
teatral. Confluencias y divergencias estéticas y
semioticas.

1.4.-Estructura basica del texto dramatico. Elementos que
lo configuran.

1.5.-El didlogo dramatico. Caracter y especificidad. Tipologia

del didlogo. Otras convenciones dramaticas: mondlogo y aparte.

1.6.-El personaje teatral. Nocién, caracterizacion y
analisis. 1.7.-Tipologia del personaje. Su deconstruccion
en el teatro

contemporaneo.
1.8.-La narracion teatral. Ficcion dramatica y modelo
actancial. 1.9.-Andlisis de la estructura de la trama

dramatica.

1.10.-Las unidades de tiempo y lugar dramaticos. Marcas espaciales

y temporales del texto dramatico.
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2.- La literatura dramatica en la Antigiledad clasica

2.1.-Contexto histérico, social y literario. La épicay la lirica
grecolatinas.

2.2.-Caracter, géneros y representacion del teatro griego.

2.3.-La tragedia: espiritu, origen y desarrollo. Forma textual de
la tragedia griega.

2.4 -Reformulacion del formato textual. Origen y evolucion en
la comedia atica.

2.5.-Motivos y representacion social en la comedia de Aristofanes.

Formas de representacion y géneros.

3.-La literatura dramatica en la Edad Media

3.1.-Contexto histérico, social y literario. El desarrollo de la prosa
narrativa.

3.2.-Concepcion y formas teatrales de la Edad Media en
el occidente de Europa.

3.3.-El drama liturgico latino y su desarrollo. Espacios publicos
de la teatralidad.

3.4.-Teatro liturgico y teatro profano. Desarrollo del teatro

medieval espafiol.
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A2- Literatura dramatica Il: De la edad moderna a nuestros dias

4 -La literatura dramatica en la Edad Moderna

4.1.- Contexto historico, social y literario. Poesia épica culta 'y
lirica. 4.2.-La comedia renacentista italiana y el nacimiento del
teatro

moderno.

4.3.-Caracter, temas y modelos de la comedia. Formas
de representacion.
4.4.La commedia dell'arte. Tipologia dramatica y sociologia de

la representacion.

5.-El teatro del siglo XIX

5.1.-Contexto social y literario. Romanticismo, Realismo y la
transformacion del Simbolismo. La constitucién de la
novela decimondnica.
5.2.-ldeologia y estética del teatro romantico.Constitucion
del drama romantico.
5.3.-El paradigma naturalista. Bases ideoldgicas y nuevas
formas de la teatralidad.

5.4 -El teatro nordico y el naturalismo ruso.

5.5.- El nacimiento del teatro burgués y la comedia.

6. El teatro del siglo XX.

6.1.-Contexto historico, social y literario. La poesia postsimbolista
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y las vanguardias.
6.2.-La antinovela: reaccion a la novela clasica.

6.3.-El realismo psicologico norteamericano. La pervivencia
del paradigma naturalista y sus primeras oposiciones.

6.4.-Las vanguardias de entreguerras.

6.5.-La disgregacion de las formas dramaticas y
nuevas dramaturgias.

6.6.-La aparicion de las dramaturgias no textuales.

6.7.-La diversidad de los espacios escénicos: hacia una

nueva definicion del espacio teatral.

7. La literatura dramatica de nuestros dias.
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3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informaciéon de manera eficaz y
eficiente, en funcion de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B3 Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

3.2.- Competencias especificas

E5. Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura
teatral.
E9 Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacién escénica.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes Horas Presenciali dad
(0-100%)
Actividad tedrica Sesion magistral 126 100%
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Actividad practica guiada:

Practica autébnoma

Pruebas de evaluacion con
profesor 10%

-Sesiones
practicas:Resefas
de textos
dramaticos, disefio
del espacio
esceénico vinculado a
textos dramaticos.

-Debates ;

discusion sobre textos
de la historia de la
literatura dramatica.

Trabajos y estudios
previos : Lectura vy
analisis de textos
dramaticos.

Pruebas de evaluacion

34 100%

230 0%

10 10%

5.- Sistemas de evaluacion

Sistema de evaluacién Puntuacién Puntuaciéon maxima
minima
Pruebas de tipo examen 0 50
Ejercicios evaluables individuales | O 50
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Moédulo 2 — Teorias dramaticas
Descripcion médulo:

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Teories dramatiques
Castellano : Teorias dramaticas

Inglés : Drama theories

Caracter ; Basica

Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Antropologia, Arte, Literatura y Filosofia
Curso ; Primer y segundo curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano
ECTS ; 12 créditos.

Maodulo unitario ; No Asignaturas ; Si

Descripcion asignaturas ;

A3- Teorias dramaticas |: Delgreco-romanoc-al-Renacimiento —

6 créditos — Anual primer curso

Caracter ; Basica
Rama ; Artes y Humanidades
Materia; Antropologia, Arte, Literatura y Filosofia
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Ad4- Teorias dramaticas |l;: Del-Barroco-a-nuestros-dias —

6 créditos — Semestral S3 segundo curso
Caracter ; Basica
Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Antropologia, Arte, Literatura y Filosofia

2- Contenidos

Descripcion

Analisis de los signos escénicos en su configuracion retorica, de la semiologia de la
representacion teatral, de las bases de las teorias dramaticas que contienen y de su
traduccion en las sintaxis escénicas contemporaneas.

Estudio y analisis de las teorias de la representacion desde la Antigliedad clasica
hasta nuestros tiempos: Platon, la poética de Aristételes, el pensamiento medieval,
teorias renacentistas sobre el teatro, teorias dramaticas del Barroco, Neoclasicismo
y Romanticismo, bases del moderno paradigma dramatico naturalista, siglo XX y
XXI.

Principales temas

A3 — Teorias draméaticas |:-Del-greco-romano-al-Renacimiento

1. Semiologia del teatro

1.1.- El teatro y las otras artes. La especificidad de la narrativa
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teatral. Mimesis, diégesis, mediacion y
performatividad: conceptos.

1.2.- El sistema de comunicacion teatral . Semiodtica de
la representacion teatral. Analisis de la
representacion.

1.3.- El signo teatral.

2. Teoria y lenguajes escénicos en la Antigliedad clasica y la Edad
Media.
2.1.-Las primeras formulaciones sobre el teatro.
2.2.-La tragedia: Analisis sobre los conceptos
aristotélicos.
2.3.-Pensamiento medieval.
3.Teoria teatral de la Edad Moderna y lenguajes de la escena europea.
3.1.-Desarrollo del espacio escénico en el
Renacimiento.

3.2.-Las arquitecturas teatrales en la escena Europea.

A4 — Teorias dramaticas |l: DelBarroco-a-nuestros-dias-

1. Poética dramatica del Barroco.
1.1.- La poética de la doctrina
clasica.
1.2.-Estudio de La paradoja del

actor.

2. Teorias dramaticas y lenguajes esceénicos en el

siglo XIX.

2.1.-Evolucién del espacio teatral.

2.2.-Estética e ideologia del Romanticismo: ideas sobre el teatro.
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3. Formacién y consolidacién del paradigma

naturalista.

3.1.-Estética e ideologia del realismo y el

naturalismo.

3.2.-El canon tedrico de Stanislavsky.

4. Teorias del teatro en las primeras décadas del siglo XX: hacia un
nuevo lenguaje escénico.

5. Teorias dramaticas y nuevas formas de direccion después de la
I Guerra Mundial.
5.1.-La teoria anti aristotélica de Bertolt
Brecht.
5.2.-- La concepcion contemporanea del espacio.

5.3.--El nacimiento de la semidtica teatral. Principales
trabajos semiéticos de analisis de la representacion.

6. Teorias dramaticas y nuevas formas de direccién en la escena
actual
6.1.-Caminos de la direccion escénica y de la

representacion teatral en las ultimas décadas.

6.2- Principales contribuciones hispanicas a la teoria del
drama.

6.3- El teatro actual. Teoria y praxis. Confluencia de lenguajes
y relaciones con otras artes y otros medios. La performance,
la accion, el happening. Variabilidad estética e ideoldgica del

teatro contemporaneo.
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3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales
B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

3.2.- Competencias especificas
E7 Identificar y analizar las teorias dramaticas.
E8 Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del
individuo contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes Hora Presencialidad
s
(0-100%)
Actividad Tedrica: Sesién magistral 80 100%
Actividad Sesiones practicas: 40 100%
practica guiada:
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Pruebas de evaluacion
con profesor 100%

Practica colectiva

Practica auténoma:

Presentaciones y
exposiciones:

Proyeccion y trabajo
sobre videos

para el analisis de la
representaciéon

teatral y de montajes de
directores

estudiados.

Seminarios:discusion
sobre las teorias
dramatica estudiadas.

Pruebas de evaluacion

Trabajos: Aplicaciones
practicas de las teorias
dramaticas estudiadas

trabajos:

resefias de montajes y
espectaculos
visionados.

Visionado de videos y
de espectaculos

en escena.

Resolucion de problemas y
ejercicios.

82

94

100%

15%

0%
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'N.T.las practicas colectivas disponen de un seguimiento y apoyo continuado del
proyecto por parte de profesorado en caso de solicitarlo el alumnado.

5.- Sistemas de evaluacion

Sistema de evaluacion

Puntuacion minima

Puntuaciéon maxima

Pruebas de

tipo examen 0 50
Ejercicios

evaluables individuales 0 50

i en grupo
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Moédulo 3 — Técnicas de Interpretacion

Descripcion del médulo

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Técniques d'interpretacio
Castellano : Técnicas de interpretacion
Inglés : Technical interpretation

Caracter ; Basica y obligatoria.

Rama ; Artes y Humanidades

Materia; Expresion Artistica

Curso ; Primer y-segunde curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano

ECTS ; 36 créditos.

Moédulo unitario ; No Asignaturas ; Si

Descripcion asignaturas:

-A5-Reproduccién del comportamiento humano—
9 créditos — Semestral primer curso

Semestre S1 9 créditos

Caracter : Basica

Rama : Artes y humanidades

Materia : Expresién artistica

- A6 - Técnicas interpretacion de la Voz y el canto—
9 créditos — Semestral primer curso

Semestre S1 primer curso 9 créditos

Caracter : Basica
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Rama : Artes y humanidades

Materia : Expresién artistica

A7 - Técnicas interpretacion de los lenguajes corporales

9 créditos S2 primer curso

Caracter : Obligatoria

A8- Técnicas interpretacion de la Danza— 9
créditos — S2 primer curso

Caracter Obligatoria

2- Contenidos

Descripcion

Cada uno de nosotros disponemos de nuestras propias verdades culturales

su propia tradicion escénica. Es decir, la verdad escénica como verdad cultural, en el
sentido de que la verdad escénica tiene que ver con la credibilidad y eso depende de
unos modelos culturales concretos.

Verdad escénica significa credibilidad para el espectador, aunque luego esto

se aplique a técnicas especificas de literaturas dramaticas. Puesto que no es lo mismo
interpretar a Soéfocles que a Ibsen, ya que ambos nada tienen que ver unocon el
otro; por consiguiente, todas las asignaturas de este médulo se basan en trabajar
sobre una metodologia con el objetivo de dirigir la capacidad actoral hacia aquella
verdad escénica.

Un entrenamiento constante por parte del alumno en expresion corporal, en el que
trabaje su plasticidad, independientemente del tipo de lenguaje que esté
representando, bien sea tragedia clasica, bien sea drama contemporaneo.

Lo que se le pide al alumno es que trabaje la plasticidad de su cuerpo y el
conocimiento de su memoria sensorial, asi como el conocimiento de su instrumento
expresivo. En definitiva, que investigue su cuerpo lejos de vincularlo a cualquier
estética histérica alguna.
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Las asignaturas de este modulo seguiran un orden cardinal, lejos de referencias
histéricas concretas, dentro de un proceso que esta lejos de las pautas que seguiran
el resto de asignaturas que se impartiran en otros semestres.

El conocimiento del cuerpo como instrumento de expresion de una estética historica
se realizara dentro de los ambitos de creacion.

Las técnicas de interpretacién al estar en constante proceso evolutivo, exige que el
actor trabaje con su propio cuerpo como base.

Por consiguiente, el modulo consiste en el aprendizaje, conocimiento y
experimentacién evolutivos del instrumento expresivo del actor: kinésico, emocionaly
vocal.

El material de trabajo en la asignatura, como en cualquier otra ensefianza artistica, no
es otra que el impulso creador del artista —motivado por sus emociones, sentimientos
y pasiones-, que se va a plasmar en una creacion llena de contenido, unica e
irrepetible.

El actor se convierte a la vez en sujeto y objeto, todo ello al servicio de un papel, de
un texto y una puesta en escena.

Capacitar al alumno de los medios técnicos necesarios para poder llegar a la
construccion integral de un personaje. Sobre la base del proceso creador de la
Vivencia, nos centraremos en este grado en el proceso de Encarnacién del personaje.
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Principales temas

A5 - Reproduccion del comportamiento humano.

1. Bases tedricas de la interpretacion

esceénica. 1.1.- Historia de la

interpretacion.

1.2.- Técnicas de las distintas disciplinas que permitan la reproduccion
del comportamiento humano en diferentes estados
emocionales.

1.3.- Filosofia y estudio del caracter humano en las artes

escénicas. 1.4.- Métodos interpretativos teatrales.

1.4.1-Metodologias eclécticas: Lecoq, Stanislavski, Lecrou

2.- Emocion y motivacion en escena.
2.1.-Procesos de comunicacion.
2.2.- Lenguaje emocional en la actuacion y adquisicion de
técnicas de respiracion y relajacion.
2.3.-Exploracion de la expresién en el lenguaje dramatico: voz,

cuerpo y emocion.

3.- Improvisacion. Métodos y modos interpretativos.

3.1.- La gestualidad con relacion a las técnicas de
improvisacion.

3.2.-La danza poética: Danza Butoh

4. Taller de reproduccion del comportamiento humano.
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AG- Técnicas de Interpretacion de la Voz y el canto.

1.-Técnicas vocales, habladas y cantadas.

1.1.- Técnicas de voz (modulacion y declamacion).
1.2.- Los registros de voz y sus aplicaciones.
1.3.- Relajacion y postura

1.4 .Articulacion

2.- Anatomia de la voz
2.1.- Sistema respiratorio: descripcion anatémica y funcional.
Estructuras organicas del sistema. Mecanismo de la respiracion.
2.2.- Sistema fonatorio. Organo de la fonacién: laringe, cuerdas
vocales.
2.3.-Descripcion anatomica y funcional.
2.3.1-Sistema digestivo: proceso de deglucion.
2.3.2.- Sistema articulatorio: descripcion anatomica y
funcional
2.3.3.-Sistema  resonancial: descripciébn anatémica y
funcional.

2.3.4.- Sistema auditivo: descripcién anatdomica y funcional.

3. La respiracion en el canto.
3.1.- Tipos de respiracion: nasal, bucal.
3.2.- El apoyo: ubicacion, descripcion de la musculatura relacionada
con el mismo: estructuras anexas del sistema respiratorio.

3.3.-Coordinacion fono respiratoria.
3.4.-La articulacion del sonido y la correcta diccion.

3.5.-El conocimiento del mecanismo del propio instrumento

4.Interpretacion individual y grupal.
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4.1.-La interpretacion adecuada del repertorio desde el punto de vista
Técnico, musical y artistico.

4.2.-El Conjunto Coral: Distribucion de las voces y las cuerdas .

Empaste y afinaciéon

5. Taller de Voz y canto.

A7 - Técnicas de Interpretacion de los lenguajes corporales.
1.- Técnicas de las distintas disciplinas del lenguaje corporal.
1.1.- Lenguaje corporal. (respiracion y diccion).
Actividades Coreogréficas. El ritmo.
1.2.- Conceptos fundamentales del lenguaje no
verbal. (Kinesia e interpretacion).
1.3.- Ellenguaje corporal (Gesto y presencia).
1.3.1.- Dimensiones de la comunicacién y la expresion
corporal
1.3.2.- Desarrollo de la Capacidad Expresiva 1.4.-Analisis del
comportamiento cinético. La capacidad expresivo-motriz
1.4.1.-Aspectos metodoldgicos. La implicacién
expresiva, el grupo, los objetos y la musica.
1.5.- Lenguaje no verbal y lenguaje corporal con relacion a la
interpretacion escénica.
1.5.1.-Dramatizacion. Juegos simbdlicos, dramaticos y

esceénicos.

2. -Taller de lenguaje corporal.
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A8- Técnicas de Interpretacion de la Danza.

1. Historia y Pedagogia de la danza.

1.1.- Técnicas , elementos y expresividad en la danza.
1.1.1.-Técnica de la Danza Clasica
1.1.2.-Técnica de la Danza Contemporanea. De

Martha Graham a Merce Cunningham.
1.1.3.-Nuevos Lenguajes

Contemporaneos
1.2.- La danza, expresion del cuerpo.
1.2.1.-Improvisacién y Composiciéon
Coreogréfica 1.2.2.-Contact — Improvisacion

1.3.- Estudio de las diferentes disciplinas.
1.3.1.-Estudio del Movimiento Laban - Bartenieff
1.3.2.- Conocer la evolucion del lenguaje dancistico. De Nijinsky

a Pina Bausch.

2. Anatomia, Biomecanica. Dialogos del
cuerpo. 2.1.- Analisis del movimiento.

2.2.- Tendencias actuales.

2.3.- Interpretacion y escenificacion.

3.- El arte de la danza y su relacion con las artes visuales.
3.1.-Ladanzay el cine.

3.2.-Adecuar la danza a otros procesos de comunicacion.
3.3.-La musica y la danza.
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4 .-Taller Coreografico.

3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B4 Analizar situaciones complejas y diseiar estrategias para
resolverlas, individualmente y en equipo

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar
potencialidades de cooperacién y mantenerlas de manera continuada.

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

3.2.- Competencias especificas

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano
E2 Dominar las retoricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento a través de la danza

E12 Articular el espacio escénico y articular en torno a él.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes Horas | Presencialidad

(0-100%)
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Actividad teorica:

Actividad practica guiada:

-Sesion magistral

Practicas de verdad
escénica:

-Actividades
de educacion técnica del
cuerpo vinculadas al
aparato motor y
respiratorio.

-Entrenamientos

sobre la

reproduccion del
comportamiento
humano y

su verosimilitud.

-Entrenamientos

kinésicos,
emocionales y vocales
con otros
alumnos a partir
de escenas
previamente

seleccionadas

y mantenimiento de
la tonicidad fisica
del cuerpo.

Seminarios:

- Seminarios
de interpretacion
escénica

72

364

100%

100%
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Practica auténoma:

Practica colectiva:

Pruebas de evaluacion

Trabajos: Entrenamiento
individual de las
técnicas aprendidas

Trabajos:

Creacién de grupos de
trabajo sobre las
técnicas aprendidas

Trabajo
individual dirigido

Trabajos colectivos

280

168

0%

10%

15%

100%
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5.- Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacioén

Puntuacién minima

Puntuaciéon maxima

Pruebas tipo examen 0 10
Ejercicios
gvaluables individuales 0 70
i en grupo
Coevaluacion 0 20
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Modulo 4 — Ambito de Creacion

1 - Datos basicos del médulo

Descripcion del médulo

Nombre ;

Catalan : Ambit de creacié
Castellano : Ambito de creacion

Inglés : Field’s project

Caracter ; Obligatoria

Curso ; Primer, segundo y tercer curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés.
ECTS ; 50 créditos.

Moédulo unitario ; No Asignaturas ; Si

Descripcion de las asignaturas:
.- A9— Ambito de creacion |: Featro-hasta-elsigloXH — 10 créditos —
Semestral primer curso

Semestre Anual primer curso 10 créditos

Caracter : Obligatoria

.- A10 - Ambito de creacién |I: Featro-desde-elsiglo X< hasta-nuestros-dias —

10 créditos — Semestral segundo curso

Semestre S3 10 créditos

Caracter : Obligatoria
.- A11 — Ambito de creacion Ill: Teatro musical

15 créditos — Semestral S4 segundo curso
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Caracter Obligatoria

- A12 - Ambito de creacion IV: Creacién audiovisual -
15 créditos- Anual tercer curso
Anual 15 créditos

Caracter : Obligatoria

2- Contenidos

Descripcion

Este modulo, dividido en cuatro asignaturas, otorga todos los conocimientos y
herramientas necesarios para llevar a cabo una producciéon. Para ello se dota al
alumno de toda una multiplicidad de técnicas y ensefianzas indispensables a la hora
de pensar el espacio escénico. Se requiere de un acercamiento a algunas de las
producciones mas relevantes, a través del analisis minucioso de cada uno de los
elementos y detalles que la configuran.

Uno de los objetivos principales es el de acercar al alumno a un aspecto tecnolégico
predominante y acumulativo, para que cada uno vaya descubriendo en qué espacio
se encuentra mas comodo. Asimismo, es también importante acercar al alumno a los
diferentes lenguajes que configuran la escena (teatro, danza, performance,
interpretacion, etc.) para observar como en las ultimas tendencias se han llevado a
cabo producciones en las que unos participan de los otros.

Para ello hay que tener en cuenta el aprendizaje en campos como vestuario,
iluminacioén, sonido, audiovisuales, multimedia, creacion acustica y escenografia.
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En el primer afio, los alumnos trabajaran dos proyectos, ambos con unos recursos de
vestuario, escenografia y escenotecnia limitados, de acuerdo con sus capacidades de
utilizacion de los mismos, todavia por desarrollar.

El primero de los proyectos se realizara en la asignatura Ambito de creacién I: Teatro
hasta el siglo XVIIl y el otro en la asignatura Ambito de creacion II: Teatro desde el
siglo XIX hasta nuestros dias. El primero de ellos estara relacionado con una
representacion de una obra que podra abarcar el periodo desde la antigledad hasta
el teatro del s. XVIII. El segundo proyecto estara vinculado a una obra del s. XIX hasta
nuestros dias.

Trabajo de planificacién de proyectos y coordinacion de equipos.

En el segundo curso se incrementara la presencia de contenidos relacionados con
la escenotecnia, centrando esfuerzos en Teatro Musical y la Creacion audiovisual, y
en el que se trabajara en un primer proyecto en una obra musical, y un segundo
proyecto en una creacion audiovisual.

Se aplicaran los conocimientos adquiridos y se integraran dentro de un equipo de
trabajo parecido a una compania escénica. En este sentido, se considera que estan
en disposicion de poder realizar proyectos, que a diferencia de los realizados en el
curso anterior, dichos trabajos podran ser representados en el ambito publico.

Es importante subrayar la experiencia que la escuela ha obtenido en los ultimos diez
afios en el Grado de Audiovisuales y Multimedia, donde los estudiantes también
realizan proyectos colectivos, y tal como hemos explicado al inicio de este punto, estos
proyectos colectivos tienen la garantia de coordinacion necesaria para su correcto
desarrollo.

A9 - Ambito de creacidn |- Teatro-hasta-el-siglo- X\

Ampliacion, relacion y sistematizacién organica y kinésica de los contenidos tratados
en la sesiones magistrales.
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1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.
1.1.-Introduccion al funcionamiento de los proyectos escénicos.
1.2.-Creacion del equipo escénico

1.3. Distribucion de tareas y roles.

2.- Interpretacion relacionado con el proyecto colectivo.
2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas e interpretativas al
texto escogido.
2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un tema monografico.
3.- Literatura dramatica
3.1.-Lectura ideolégica del texto teatral escogido y su

funcionamiento dramatico.

4.- Direccion.
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del

montaje del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia

5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y

visuales del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccion teatral.
6.1.- Planificacion del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacion acustica y

escenografia,
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planificacion.

A10 - Ambito de creacién II: Teatro-desde-elsiglo-XX-hasta-nuestros-dias

Ampliacion, relacion y sistematizacion organica y kinésica de los contenidos tratados

en la sesiones magistrales.

1. Proyecto colectivo de representacion escénica. Seleccion del proyecto.

1.1.-Creacién del equipo escénico

1.2. Distribucién de tareas y roles.

2.- Interpretacién relacionado con el proyecto colectivo.

2.1.-Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas
e interpretativas al texto escogido.
2.2.-Ensayo, repeticion, entrenamiento fisico sobre un

tema monogréafico.

3.- Literatura dramatica

3.1.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su

funcionamiento dramatico.
4.- Direccion.
4.1. Justificacién de los procesos estéticos e ideoldgicos del

montaje del texto escogido por parte del profesor.

5.- Escenotecnia
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5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas y

visuales del proceso de montaje del texto escogido.

6. Produccién teatral.
6.1.- Planificacién del proyecto escogido: vestuario, iluminacion,
sonido, audiovisuales, multimedia, creacién acustica y

escenografia

A11 - Ambito de creacion IlI: Teatro musical

1. Caracteristicas del Teatro Musical: Origenes e historia, referentes
actuales y andlisis de obras en el Teatro Musical.

2.- Interpretacién
2.1.- Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas
e interpretativas al texto escogido y sus
particularidades musicales y coreograficas.
2.2.-Especializacion de la interpretacion de la Voz y el canto

en el Teatro Musical.

3.- Dramaturgia
3.1.- Caracteristicas especiales de la dramaturgia
musical. 3.2.-Lectura ideoldgica del texto teatral
escogido y su
funcionamiento dramatico.
4.- Direccion
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del
montaje del texto de teatro musical escogido por parte

del profesor.
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4.2. Especificidades de la direccion del Teatro Musical.
5.- Escenotecnia
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas
y visuales del proceso de montaje del texto
escogido.
5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenograficos

en el Teatro Musical.

6. Produccion teatral.
6.1.- Especificidades de planificacién en el Teatro Musical.
6.2.-Planificacién del proyecto escogido: vestuario,

iluminacioén, sonido, audiovisuales, multimedia, creacion

acustica y escenografia.

A12 - Ambito de creacién 1V: Creacion audiovisual
1. Introduccion a la Creacion Audiovisual: Origenes e historia,
referentes actuales y analisis de obras en la Creacion
Audiovisual.
1.1.-Cine
1.2.-Television

1.3.-Publicitat

2.- Interpretacion
2.1.- Aproximacion y concrecion de las necesidades técnicas
e interpretativas al texto escogido y sus

particularidades audiovisuales.

2.2.-Especializacion de la interpretacion en el ambito audiovisual.
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3.- Dramaturgia audiovisual.
3.1.- Conceptos basicos.
3.2.-Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y
su funcionamiento dramatico.
4.- Direccion
4.1. Justificacion de los procesos estéticos e ideoldgicos del
montaje del texto de la Creacion Audiovisual escogido
por parte del profesor.

4.2. Especificidades de la direccion de la Creacién Audiovisual.

5.- Escenotecnia
5.1.- Aplicaciones y concreciones escenograficas, acusticas
y visuales del proceso de montaje del texto escogido.
5.2.- Caracteristicas y ejemplos de montajes escenograficos

en la Creacion Audiovisual.

6. Produccion audiovisual.

6.1.- Especificidades de planificacién en la
produccion audiovisual.
6.2.-Planificacion del proyecto escogido: vestuario,
iluminacioén, sonido, audiovisuales, multimedia, creacion

acustica y escenografia.
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3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B3. Comunicarse de manera efectiva, oralmente y por escrito.

B4. Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para
resolverlas, individualmente y en equipo.

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua.

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente
y por escrito

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para
mejorarlos.

B9 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones

3.2.- Competencias especificas

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retoéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
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E8. Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

E9. Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica.
E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él
E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las
expresiones de la cultura contemporanea.
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4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes Ho Presencialida
ra
s d (0-100%)
Actividad tedrica Sesién magistral 120 100%
-Practicas de verdad
escénica:
Actividad Practica guiada : 380 100%

aplicada a las necesidades
interpretativas,
dramaturgicas y
escenotécnicas del ambito
de creacion.

-Practicas TIC

-Presentaciones o
Exposiciones : de los
trabajos escénicos.

-Seminarios: Invitacién y
participacién de creadores
externos.

-Trabajo individual dirigido

Trabajos colectivos
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Practica colectiva

Practica autébnoma

Pruebas de evaluacion

Tutorias individuales

560

110

24

16

40

15%

0%

100%

100%

10%

N.T. las practicas colectivas disponen de un seguimiento continuado del

proyecto por parte de profesor

6.- Sistemas de evaluacion
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Médulo 5 — Dramaturgia

1 - Datos basicos del médulo

Descripcion del médulo:

Nombre ;

Catalan : Dramaturgia
Castellano : Dramaturgia

Inglés : Drama

Caracter ; Basico y obligatorio
Rama ; Artes y humanidades
Materia ; Literatura y lengua
Curso ; segundo y tercer curso
Lenguas que se imparte; Catalan y castellano
ECTS ; 17 créditos.
Maodulo unitario ; No
Asignaturas ; Si
Descripcion asignaturas:
.- A13 — Dramaturgia teatral — 8 créditos — Semestre 4
segundo curso Semestre S4 8 créditos
Caracter : Basica
Rama ; Artes y
humanidades
Materia ; Literatura
.- A14— Dramaturgia audiovisual — 9 créditos — Anual tercer
curso Semestre S5 y S6 9 créditos

Caracter : Obligatoria

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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2- Contenidos

Descripcion

La dramaturgia consiste en el arte de la composicion y representacién de un drama,
generalmente sobre un escenario y en presencia de un publico asistente. Las obras
estan escritas especificamente para su representacion sobre el escenario, mientras
que otras son adaptaciones.

En un sentido amplio, la dramaturgia teatral consiste en darle forma a una historia
de manera que pueda ser interpretada y escenificada por uno o mas actores. La
dramaturgia da a la obra y a la actuacion una estructura. No es solo un escrito
propiamente dicho, el trabajo del dramaturgo puede definirse como el de un disefio.

Difiere de la literatura escrita comun por ser mas la estructuracion de una historia
de acuerdo con unos elementos especificos. El dramaturgo ha de crear los
personajes y conflictos que seran representados dando la impresion de que
acontecen en un espacio y tiempo concreto.

En la actualidad también se piensa la dramaturgia en relacion con el cine, la
publicidad o la television, en relacion a esta ultima, tanto a un nivel de series
televisivas como a un nivel de produccion y organizacién de un plato. Es importante
tener en cuenta que una obra dramatica puede adaptarse a diversos formatos. En
todos los casos, lo importante es que mantenga la estructura de actores
interactuando en el “aqui” y “ahora” frente a ojos del espectador que observa la
representacion de acciones.

0
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
(2}
o
=
=
®©
C
o}
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
L
B
Q
o)
o
o)
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
o
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



Asi, este mddulo consistira en el analisis y control de los sistemas de escritura
teatral y audiovisual, con sus correspondientes entronques estéticos que el teatro,
el cine y la TV han ido desarrollando. Asimismo, se otorgaran al estudiante los
conocimientos técnicos para el desarrollo de la dramaturgia, sean textuales o no
textuales.

Contenidos
A13.- Dramaturgia teatral.

1. Dramaturgia y dramaturgias.

1.1.-Definicion y conceptos. Alcance de la dramaturgia en los
medios artisticos narrativos: confluencias y divergencias.

1.2.-Otras dramaturgias: concepcion de la teatralidad y diversidad
histdrica y espacial de las formas dramaturgicas. Las formas teatrales
tradicionales del Oriente. El drama-danza indio: el compendio
dramaturgico del Natya-Uastra. La literatura dramatica tradicional china.
Las dramaturgias japonesas: el No y el kabuki. Otras dramaturgias
orientales. Concepciones de la teatralidad en Africa, Oceania y la
América prehispanica.

2. La accion dramatica.
2.1.-Mecanismos basicos de la accidon dramatica.

2.2.-Shakespeare y el recurso a las tramas dobles en el teatro inglés.
La ruptura con la narrativa dramatica convencional en Bichner y
Chéjov. La deconstruccion de la accion en el teatro contemporaneo.

3. La construccién del personaje.

3.1-Elementos de caracterizacion del personaje: discurso y accion.
Conceptos de protagonista y antagonista. Tipos de personaje en el
desarrollo de las dramaturgias occidentales.

3.2.-Personaje y actor: las teorias de Stanislavsky sobre el trabajo de
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construccion del personaje. La crisis del concepto en el teatro del siglo
XX: modelos alternativos.

4 .Formas del discurso dramatico.
5.Las unidades de tiempo y lugar.

5.1.-El tiempo y el espacio como unidades de significacion dramatica.
5.2.- Relacién entre espacio y tiempo teatrales.

5.3.-Concepcidén del tiempo inherente al espectaculo teatral. El
ritmo dramatico, la pausa y el sumario. El orden de las escenas.

6.Los géneros dramaticos.

A14.- Dramaturgia Audiovisual

1.1. Introduccién: el relato cinematografico
1.1. Estructura narrativa
1.2 El paradigma clasico
1.3. Estructuras en actos
1.4. Género:
.-Modelos tematicos
.-Otros modelos de representacién

2 .Los modelos narrativos
2.1. Largo, corto, television, documental y otros.

2.2. Formatos de guién
2.3. Escalerillas y tratamientos

3. Proceso de desarrollo del guion
3.1. Premisas narrativas
3.2. La estructura
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3.3. La definicion de personajes

3.4. El tratamiento y la escaleta

3.5. La escena: conflicto, climax y cambio.
3.6. El didlogo

3.7. El guién literario

4. Los factores de la ficcion (aplicados al guion a desarrollar por el alumno)
4.1. Eltema
4.2. Lainstancia narrativa
4.3. Los personajes
4.4. Latrama
4.5, Eltiempo
4.6. El espacio
4.7. Ritmo y tono

5. Estrategias narrativas (aplicadas al guion a desarrollar por el alumno)
6. Relatos, guiones y guionistas modelo

7. El documental

3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informacion de manera eficaz y
eficiente, en funcién de objetivos determinados y de diferente procedencia y
formato

B2 Leer, comprender y comentar textos.

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito
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3.2.- Competencias especificas

E5. Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura

teatral. E7 Identificar, analizar y comprender las teorias

dramaticas.

E9 Leer, analizar y contextualizar la literatura dramatica.

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes Ho Presenciali
ra d ad
s
(0-100%)
Actividad tedrica Sesiones magistrales 110 100%
-Sesiones practicas:
Actividad practica guiada Analisis de modalidades 30 100%
dramaturgicas
en formato videografico
y textual.
-Seminarios: apoyo a
los ambitos de creacion.
100%
20

-Trabajo
individual
dirigido.
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Practica auténoma:

Pruebas de evaluacion

- Resolucion
de ejercicios y
problemas.

-Pruebas de evaluacion

230 0%

6 100%

4 10%

5.- Sistemas de evaluacién

Sistema de evaluacion

Puntuacién minima

Puntuaciéon maxima

Pruebas tipo examen

50

Ejercicios evaluables
individuales

50
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Médulo 6— Escenotecnia.
Descripcion del médulo:
Nombre ;
Catalan : Escenotécnia

Castellano : Escenotecnia

Inglés : Scenotecnia

Caracter ; Basico y Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

Curso ; segundo y tercer curso

Lenguas que se imparte; Catalan y castellano
ECTS ; 12 créditos.

Modulo unitario ; No

Asignaturas:Si

Descripcion asignaturas:

-A.15.- Bases de la Escenotecnia-
-6 créditos — Semestre 3 segundo curso
Caracter : Basica
Rama ; Artes y humanidades
Materia ; Expresion artistica

-A.16-Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia

-6 créditos — Semestre 5
tercer curso
Caracter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades
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Descripcion

Escenotecnia se entiende por equipo, materiales y normas para la arquitectura,
mecanica, carpinteria, decorado, iluminacion, vestuario, utileria y cuanto
contribuye al ambiente y clima en teatro, danza, cine y television.

Lo que caracteriza al término son las técnicas, el conjunto de reglas practicas,
procedimientos, maneras y modos de resolver las artes de aquellos medios
esceénicos, el uso de cuantos elementos intervienen en ella y los métodos que
establecen un orden en su ejecucion.

Sera fundamental saber utilizar dichos medios escénicos, y su ejecucion en el
complejo proceso de ejecucion de un trabajo teatral o audiovisual, de forma que se
consiga unificar todos estos medios escénicos.

Con el aprendizaje y el conocimiento, el alumno obtendra recursos para poder
desarrollar y realizar las tareas de escenotecnia.
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Principales temas;

A.15.-Bases de la escenotecnia
-6 créditos
Caracter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

1. Introduccion a la escenotecnia:
1.1.-Origenes de la estructura arquitecténica teatral.
1.2.-Escenografia Teatral y Escenografia Audiovisual
1.3.-Evolucién histérica de la escenografia y su relacién con la
arquitectura teatral.
1.4.-Teorias de la escenografia contemporanea.
1.5.-Breve Historia de la luz.
1.6.- El lenguaje del vestuario teatral: Vestuario, mascaras, utileria y

mobiliario como signos escénicos.

2. Oficio y técnica de las artes visuales aplicadas a la escenotecnia:

2.1. Espectaculos teatrales: Escenografia.

2.2. Espectaculos de cine: Rodajes cinematograficos.

2.3. Los procesos de montaje: lluminacién,Vestuario,Utileria,
Carpinteria, Maquillaje, Sonido.

2.4 .-Tratamiento de efectos y elementos escénicos.

2.5.-Fotografia: procesos de realizacion y montaje.

Procesos de creacion de set fotograficos.

A.16.Tecnologias emergentes aplicadas a la escenotecnia
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-6 créditos — Semestre 6 tercer curso

Caracter : Obligatorio

Rama ; Artes y humanidades

1.- Metodologia y desarrollo del proyecto escenografico.

1.1.- Definicion y conceptos de lluminacion.
1.2.-Utilizacion de los recursos visuales, sonoros, interactivos y efectos
especiales en funcion de la creacion artistica
1.3.-Nuevas tecnologias:Sonido, video, luces, formas de los espacios
esceénicos, aplicacion de técnicas de construccion.
1.4.-Ultimos avances tecnoldgicos en el mundo aplicados a las artes

esceénicas.

2.- Introduccién a los conceptos en el mundo transmedia.
2.1. Musica aplicada a la escena

2.2. Lainteractividad aplicada a la escena
2.3. Creatividad aplicada a la tecnologia de escena: mapas mentales,

brain writing y otros.

2.4. Robdtica aplicada a la escena. Interaccion hombre-maquina.
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3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar
potencialidades de cooperacion y mantenerlas de manera continuada.

B6. Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para
mejorarlos.

B9.Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos.

3.2.- Competencias especificas

E6.ldentificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho
escénico. E10. Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion

esceénica.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.
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Actividad Formativa: Metodologias docentes
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Actividad tedrica

Actividad practica guiada

Practica auténoma

Practica colectiva

Pruebas de evaluacion

-Sesion magistral

-Practicas TIC

-Estudios previos

-Resolucién problemas
y ejercicios.

-Trabajos colectivos

Pruebas de evaluacion

Pruebas de desarrollo

60

60

60

20

30

60

100%

100%

0%

0%

0%

15%

60%

100%

N.T. las practicas autonomias y colectivas disponen de un seguimiento
continuado del proyecto por parte de profesor peticion del alumnado

5.- Sistemas de evaluacién
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Puntuacion maxima

10

90

Puntuacion minima

Sistema de evaluacion

Pruebas tipo examen

Ejercicios evaluables
individuales y en

grupo
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Maodulo 7— Expresiones de la Cultura Contemporanea

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Expressions de la cultura contemporania
Castellano : Expresiones de la cultura contemporanea

Inglés : Expressions of contemporary culture

Caracter ; Obligatorio Curso ; Segundo curso
Lenguas que se imparte; Catalan

ECTS ; 7 créditos.

Modulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ; Semestre S4 7 créditos

2- Contenidos

Descripcion,

Este médulo constituye una aproximacion a las manifestaciones culturales que
caracterizan y definen lo acontecido desde el inicio de la modernidad hasta la
actualidad, es decir, desde la Segunda Guerra Mundial hasta hoy. Su objetivo es
profundizar en el significado de las producciones estéticas, relacionando el
contexto histérico, politico y social con las diversas creaciones artisticas que han
surgido en cada periodo. Por lo tanto, el abordaje de las discusiones existentes
en torno a lo cultural y las producciones y relaciones de sentido.
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Principales temas

1.Videocreacion.

1.1.-Antecedentes del videoarte. Aspectos tecnoldgicos,
estéticos y culturales.

1.2.-De la musica/ accion en el video de Fluxus.

1.3. -Video: respuesta social y politica a la contracultura de los
anos 60y 70.
1.4.- Video en los afios 80: Videoclips, circuitos
cerrados e instalaciones.
1.5.-Video en los afos 90: Del multicanal a la transgresion
de los limites del espacio.
1.6-.La creacion videografica en Espafia: De “Primera muerte” (
1969) a “Cacotopia” (2011)
1.7.- Arte en lared:
1.7.1.-Antecedentes y pioneros del medio.
1.7.2.-Mundos virtuales.
1.7.3.-Nuevos medios y cultura digital.
1.7.4.-Second life.

1.7.5.-El cibermundo como site de arte.
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1.7.6.-Creacion colectiva y activismo en red.

2. Video y presencia escénica.

2.1.- Artes escénicas: La presencia audiovisual y la transformacién de la
escena.

2.2.- DJ y video-jockeys: Las nuevas pantallas.

3. Festivales y Exposiciones.
3.1.-Ferias de arte vs. bienales.
3.2.-El Museo: reflexiones en torno al espacio.
3.3.-La figura del comisario.

3.4.-Exposiciones y ferias: qué, como y por qué.

4.-Comunicacion visual.
4.1.-Arte y disefio: funcionalidad y contenido.

4.2.-Publicidad: arte y publicidad o publicidad y arte.
5. Ultimas tendencias: Reflexiones en torno al "Mobile Art".

6.Expresiones “massmediaticas” del siglo XX. musica popular, comic, cine, TV.

8. Arquitectura, artes plasticas, especulacion audiovisual, experimentacion
acustica en los recorridos vanguardistas del arte del siglo XX.
9.Contextualizacion de la creacidn escénica contemporanea.

9.1.- La creacioén cinematografica, musical, coreografica, plastica,
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arquitecténica, de disefio y video artistico.

3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

3.2.- Competencias especificas

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del

individuo contemporaneo en funcion de su presente politico, econdémico y social.

E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las

expresiones de la cultura contemporanea.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa:

Metodologias docentes

Hora

Presencialidad(0-
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100%)

Actividad tedrica

Actividad practica guiada:

Practica autbnoma:

Pruebas de evaluacion

Sesion magistral

Seminarios

Sesion practica ; A partir
del andlisis de obras y
manifestaciones de la

cultura contemporanea.

-Estudios previos ; se

incluyen visitas
a

manifestaciones
y

exposiciones culturales.

-Resolucién
de

problemas o ejercicios

46

25

80

16

100%

100%

0%

0%

25%

N.T. las practicas autonomias y colectivas disponen de un seguimiento

continuado del proyecto por parte de profesor
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5.- Sistemas de evaluacion
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Moédulo 8 — Optativas

Datos basicos del moédulo

Nombre:

Catalan : Optatives
Castellano :Optativas
Inglés : Optional
Caracter ; Optativo Curso ; Tercer curso
Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS ; 30 créditos.
Modulo unitario ; No

Asignaturas ; Si

Descripcion asignaturas:

.-A20- Interpretacion escénica:Lenguaje corporal — 6 créditos Sin temporalidad

tercer curso
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Caracter : optativa
.-A21-Interpretacion escenica: comportamiento humano — 6

créditos — Anual tercer curso

Caracter: optativa

.-A26- Direccién esceénica : Metodologia y desarrollo del proyecto escénico

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa

Descripcion:
2- Contenidos

Las asignaturas optativas comprenden toda una serie de conocimientos de
Interpretacion escénica y de escenotecnia para los que, vista la transversalidad de los
estudios, se impartiran a modo de cursos intensivos. Para ello, contaremos con una
especializacién en algunos de los contenidos mas relevantes de los modulos. A su vez,
sera la modalidad mediante la cual el alumno podra disfrutar de un tipo de profesorado
externo, invitado para la ocasién en seminarios o talleres que se impartiran dentro de
estas asignaturas.
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Contara también con la inclusién de algunos contenidos relevantes para el
desarrollo exhaustivo de algunas categorias de reciente inclusion y no tratadas en
el resto de materias.

Se profundizara, pues, en aquellos elementos de interpretacion escénica y en
escenotecnia, que no se hayan profundizado en los modulos,

Este es el principal argumento de que estas asignaturas se realicen en el tercer
curso de los estudios y no en los anteriores, pues suponen un complemento a lo
ya estudiado y adquirido previamente. Su razén de ser radica precisamente en la
formacion previa.

Principales temas

A8 Redaccidnyd lod — ;
i Anwal
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.-A20- Interpretacion escénica:Lenguaje corporal — 6

créditos

1. Estudio profundizado sobre el actor y su relacion con el espacio escénico.
1.1.-El actor y la camara
1.2.-Investigacion y desarrollo corporal

1.3.-La integracién del cuerpo en movimiento y el espacio escénico.

2. Formas de representacion del movimiento corporal y su expresion
en el arte de la Performance.

3.-Taller de expresion corporal.

4.-Laboratorio de creacién de lenguajes corporales,

aprendizaje de metodologias.

5.-Visionado de trabajos.

.-A21-Interpretacion escenica: comportamiento humano — 6

créditos — Anual tercer curso
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Caracter: optativa

1. Metodologias aplicadas a la comunicacién visual y
expresion escénica. 1.1.-Metodologias de trabajo. La
practica del gesto

1.2.-Psicologia aplicada al espacio escénico.

2. Antropologias socio-culturales. El sincretismo de las culturas africanas y
su influencia en la cultura occidental.

2.1.- Trabajo de técnicas en la danza primitiva: la unidon de cuerpo, tiempo y
espacio.

3.-Taller de comportamiento humano.

4. Laboratorio de experimentacion del gesto.

5.-Visionado de trabajos.

0
Q
o
o
o
c
kel
[}
©
=
R
£
(S
S
©
[}
o
@
»
=
1
o
=
=
®©
C
o}
o
©
e}
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
kel
o
L
B
Q
o
o
o)
c
kel
o
©
o
>
S
Q
[}
°
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
el
©
kel
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
<
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



.z

$9°qo6"UoeISIUILIPE-apas//:sdiy euepepniD eledie) A plo/se qob-uoloeonpa-apas)/:sdiy e S|qeolLaA - 6£90Z8.VZEZL¥/SY60ZYE6ES ‘ASO

7

’

7




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



.-A26- Direccion escénica: metodologia y desarrollo del proyecto escénico.

1. Puesta en escena: del texto a la escena.
1.1.-La planificacion y gestion del espacio
escenico.
1.2.-Ensayos y funciones dentro del proyecto
escenico
1.3-El guion técnico

1.4.-Procesos en la creacion y desarrollo de espectaculos

2. Laregiduria escénica.

2.1.- Herramientas fundamentales para el desarrollo de la figura del regidor.

2.2.-direccion y coordinacion de equipos técnicos y artisticos.

2.3.- La planificacion: planning técnico, documentacion, trabajo en equipo y
procesos de trabajo
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3- Competencias
3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informacion de manera eficaz y
eficiente, en funcién de objetivos determinados y de diferente procedencia y
formato.

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito.

B4 Analizar situaciones complejas y disefiar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo.

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua.

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente
y por escrito

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

B10 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos.

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

3.2.- Competencias especificas

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento

humano E2 Dominar las retéricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

E5 Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacién escénica

E11 Articular el tiempo esceénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él
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3 —Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias docentes Horas Presenciali
dad
(0-100%)
Actividad tedrica -Sesion magistral 209 100%
-Debates
Actividad practica guiada -Practicas de verdad escénica | 451 100%
:experiment acion de las técnicas de
interpretacion.
-Practicas TIC:de los lenguajes
escenotécnicos.
-trabajos : sobre diferentes cédigos
esceénicos requeridos por el director de la
produccion.
Practica autonoma 330 0%
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- Resolucion de
problemas

y ejercicios

-Trabajos

Presentaciones/expo
siciones

Practica colectiva -Trabajos 594 15%

Pruebas de evaluacién 66 20%

N.T. las practicas autonomias y colectivas disponen de un seguimiento
continuado del proyecto por parte de profesor

Para poder calcular correctamente las cargas de profesorado en el calculo
de las horas de las actividades formativas se han tenido en cuenta todas
las optativas a impartir, en total 60 créditos que se corresponden con una
carga de 1500 horas para la Escuela, y de 750 para los estudiantes.

5.- Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacioén

Puntuacién minima Puntuacion maxima
Autoevaluacién 0 15
Coevaluacién 0 15
Ejercicios evaluables 0 100
individuales o en grupo
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Descripcion nuevas optativas implementadas en el grado

.-A17 — Direccion de actores

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso

Caracter: Optativa
Contenido

1. La direccidn teatral: Construccion del personaje.

2. La direccién cinematografica: Construccién del personaje.
3. Visionado de ejemplos en la direccion de actores.

4. La relacién actor-director: la busqueda de sintesis.

5. Unidades de accion dramatica.

Competencias

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano
E2 Dominar las retoricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

ES5 Identificar, analizar y utilizar las técnicas de la escritura teatral.

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica

E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

Catpete Cradadara THpS ffsede= dministracion.gob.es

Resultados de aprendizaje
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El alumno sera capaz de decidir sus propias estrategias y las de su equipo para
conseguir un objetivo determinado.

El alumno sera capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el
comportamiento humano.

El alumno sera capaz de utilizar en cualquier contexto las técnicas de la voz

El alumno sera capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en
movimiento.

Actividades formativas

4123247820639

Actividad practica guiada 60 100% §
Practica auténoma 60 0% %
Practica colectiva 30 0% =

O
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Metodologias docentes

Seminarios

Sesion practica

Trabajos individuales

Sistemas de evaluacioén

Ejercicios evaluables individuales o en
grupo

.-A25-Direccion de Arte

6 créditos

Sin temporalidad tercer curso

Caracter: Optativa

Contenido

1.- Aproximacion al concepto de arte
2.- Conceptos de la direccion de arte
3.- Ambitos de la direccién de arte

4 .- Estilos y tendencias

5.-Laidea
6.- La herramienta
7.- La expresion.

8.- Sesiones de profesionales

9.- El proyecto

Competencias

.ICS

100

B4 Analizar situaciones complejas y disefiar estrategias para resolverlas,
individualmente y en equipo.

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico

4209457442324¥820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.g

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica
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Resultados de aprendizaje

El alumno sera capaz de decidir sus propias estrategias y las de su equipo para
conseguir un objetivo determinado.
Utilizar en cualquier contexto escénico las técnicas de la direccion de arte.

Actividades formativas

Actividad tedrica 10 100%
Actividad practica guiada 50 100%
Practica autbnoma 90 0%

Metodologias docentes

Seminarios

Sesion practica

Trabajos individuales

Sistemas de evaluacion

b.es/cid y Carpdia-Ciudladandhitpsd/'sede.administracion.gob.es

caclon.go

Ejercicios evaluables individuales 0 100
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.- A27 Escena en espacios publicos

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa

Contenido

Esta asignatura tiene como objetivo recorrer la historia
contemporanea de las artes en las calles europeas, asi como llevar a la
practica los conocimientos adquiridos en clase a partir de diversos
ejercicios escénicos en las calles.

1. Teatro de calle vs. Artes de calle

2. Aspectos legales y seguridad

3. La calle como motor de relato escénico

4. Participacion y practicas comunitarias

5. Grandes eventos y produccion de espectaculos de gran formato

6. Vision del mercado global contemporaneo y ultimas tendencias
creativas

7. Practicas escénicas en espacios publicos

Competencias

peta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

B10. Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

P4

E6. Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

cobeshkid v Car

R

E8. Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico.

E10. Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica.

E11. Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

E12. Articular el espacio escénico y articularse en torno a él.

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacién del individuo

contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social.
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E14. Analizar con criterio propio, capacidad de argumentacion y actitud critica las

expresiones de la cultura contemporanea.

Resultados de aprendizaje

Utilizar todas las estrategias y recursos aprendidos con creatividad e imaginacion
Utilizar todos los recursos expresivos adecuadamente

Ser capaz de presentar una propuesta escénica

Conocer las ultimas tendencias utilizadas en el ambito escénico

Actividades formativas

]con gob.es

Actividad practica guiada 60 100%
Practica autonoma 20 0%
Practica colectiva 70 0%

Metodologias docentes

Ciudadana https://sede.admin

Seminarios

Sesion practica

Trabajos colectivos

Sistemas de evaluacion

|ps sede.educacion.gbb-esidid-y-Carpeta

Ejercicios evaluables individuales o en
grupo 0 100

.- A28 - Interpretacion Escénica: Danza

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa
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Contenido

1. Entrenamiento: conocimiento del propio cuerpo. La respiracion,
la concentracién y la atencion.

2. Herramientas técnicas: practica y desarrollo de los parametros
basicos de la danza en relacién con las leyes fisicas del movimiento.

3. Herramientas de composicion: practica y desarrollo del cuerpo
como herramienta para la escritura en escena.

4. La improvisacion: la imaginacién y la creatividad al servicio del
movimiento.

5. La creacion

Competencias

B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar

potencialidades de cooperacion y mantenerlas de manera continuada.

ps+ieade-adadinistracion.gob.es

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retoéricas de la emocion.

v CarnagtalCindadanalhit
g

P4

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

I

E11. Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

E12. Articular el espacio esceénico y articularse en torno a él.

ss-llsedb educacich-acbeslcid

P

Resultados de aprendizaje

El alumno sera capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en
movimiento
Expresarse adecuadamente utilizando todas las técnicas corporales pertinentes

Actividades formativas
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Actividad practica guiada 60 100%
Practica autonoma 70 0%
Practica colectiva 20 0%

Metodologias docentes

Seminarios

Sesion practica

Trabajos Individuales

Trabajos colectivos

Sistemas de evaluacion

Ejercicios evaluables individuales o en
grupo 0 100

.- A29 - Interpretacion Escénica: Voz I

6 créditos

Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa
Contenido

1. Teoria de la voz

2. Anatomia de la voz

3. Miedo escénico, autoestima, empoderamiento. Creacion del
avatar

4. Por qué calentamos la voz. Ejercicios y técnica de vocalizacion
5. Higiene vocal. Como mantener la voz sana

Competencias

|ps sede.administraciér-gebles

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana
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B5. Trabajar en equipo y establecer aquellas relaciones que permitan aflorar

potencialidades de cooperacién y mantenerlas de manera continuada.

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

E11. Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

aob os
=

E12. Articular el espacio escénico y articularse en torno a él.

Resultados de aprendizaje

Disponer de los conocimientos técnicos, corporales y vocales
El alumno sera capaz de utilizar en cualquier contexto las técnicas de la voz
Utilizar con naturalidad los diversos recursos vocales, tanto hablados como cantados

Actividades formativas

b.es/cid y Cafpeta-Ciddadana https:/sede.adminisicaclon

aclon.go

Actividad practica guiada 60 100%
Practica autobnoma 70 0%
Practica colectiva 20 0%

Metodologias docentes

ificable en https://sede.educ

Seminarios

Sesion practica

Trabajos individuales

Trabajos colectivos

Sistemas de evaluacion
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Ejercicios evaluables individuales o en
grupo 0 100

.- A30 - Tecnologias audiovisuales

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa

Contenido

Estudio de las diferentes tecnologias relacionadas con el audiovisual
como complemento de los conocimientos de la escena en vivo. La
asignatura se propone como objetivo dotar al alumno de artes escénicas
de un conocimiento especifico del universo técnico con respecto a los
tratamientos del sonido y la imagen.

1. Ambito documental de las tecnologias audiovisuales
1.1. Redaccién, desarrollo de guion audiovisual
1.2. Elaboracién de piezas documentales audiovisuales

2. Ambito practico de las tecnologias audiovisuales
2.1. La ilustracion digital
2.2. La edicion audiovisual
2.3. Tecnologias del sonido y la luz

Competencias

CBO06 - Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacién
mas adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

CEO6 - Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico.

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de aplicar las nuevas tecnologias

Producir un espectaculo teatral, cinematografico o televisivo

Intervenir el espacio escénico con todos los elementos tecnoldgicos necesarios para
cada espectaculo

CSVi=539942094574123247820639 - Merificdble-en-hitpk://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Actividades formativas

Actividad practica guiada 60 100%
Practica autébnoma 90 0%

Metodologias docentes

Seminarios

Sesion practica

aocb os.
-5 -

Trabajos individuales

Sistemas de evaluacion

|ps sede.administracker

Ejercicios evaluables individuales 0 100

.-A31 - Practica Escénica

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa

Contenido

Realizacién practica de un montaje escénico, atendiendo a las
diferentes facetas del mundo escénico, interpretacion, dramaturgia,
direccion escénica y escenografia

1. Proyecto colectivo de presentacion escénica

2. Seleccion del proyecto. Conocimiento de los materiales
textuales de base. Trabajo de mesa

3. Lectura ideoldgica del texto teatral escogido y su funcionamiento
dramatico

4. El montaje

5. Ensayo del montaje. Trabajo mas colectivo.

6. Presentacion publica del proyecto

Competencias

CSV: 539942094574123247820639 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana
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E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

Resultados de aprendizaje

ob.es

Producir un espectaculo teatral, cinematografico o televisivo
Poder obtener los recursos necesarios, tanto humanos como estructurales, para producir
un trabajo escénico '

Actividades formativas

1dana https://sed

(©)]
o

100%
0%

Actividad practica guiada
Practica colectiva

(o]
o

Metodologias docentes

Seminarios

Sesion practica

Trabajos colectivos

Sistemas de evaluacion

- Verificable en hitpsilSedecliucacion.gob.es/cid y Carpeta C

Ejercicios evaluables individuales o en
grupo 0 100
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.- A32 - Interpretacién escénica: Lenguajes corporales Il

6 créditos
Sin temporalidad tercer curso
Caracter: Optativa

Contenido
Investigacion y desarrollo corporal.
Integracion del cuerpo en movimiento y espacio escénico.

Taller de expresion corporal y aprendizaje de metodologias.

Competencias

es

=2

B8. Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para

mejorarlos.

E1. Dominar aquellas técnicas que permiten reproducir el comportamiento humano.

E2. Dominar las retéricas de la emocion.

E3. Usar las técnicas de la voz hablada y cantada.

Larneta Cildadana hiths //sade administracion ool

E4. Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento.

E11. Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él.

Hucacion adb og/oid g
=4

E12. Articular el espacio escénico y articularse en torno a él.

Resultados de aprendizaje

Identificar cada una de las emociones humanas y saberlas reproducir

Utilizar todos los recursos expresivos adecuadamente

El alumno sera capaz de seleccionar aquellas técnicas que permiten reproducir el
comportamiento humano

El alumno sera capaz de evaluar, seleccionar y trabajar técnicas del cuerpo en
movimiento

Actividades formativas

a
T
a
9
U
[«
=
<
o
(0}
Q@
Q
©
Q
=
=
()
=>
o
o
«
[«
N
o
N
N
q
o
s
~
N
N
L]
3
e
[«
o
<
[e]
D
[92]
o]
>
0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



Actividad practica guiada 60 100%
Practica auténoma 90 0%

Metodologias docentes

Seminarios

Sesion practica

Trabajos individuales

Sistemas de evaluacion

se|e a|mnsacon gob ks.

Ejercicios evaluables individuales 0 100
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Maodulo 9 — Gestion y Produccion teatrales

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;

Catalan : Gestié i produccié teatrals
Castellano : Gestién y produccion teatrales

Inglés : Management and theatre productions

Caracter ; Obligatorio Curso ; Cuarto curso
Lenguas que se imparte; Catalan ECTS ; 9 créditos.
Maodulo unitario ; S
Asignaturas ; No

Temporalidad ; Semestral

Semestre S7 9 créditos

2- Contenidos

Descripcion

Estudio de la supervision de todos los aspectos relativos a la realizacion global de
la obra. La relacion de la produccién con los técnicos y el director de la obra.
Estudio del entorno legal, econdmico y empresarial con especial atencion a la
captacion de fondos. Asimismo, se incluye la gestion de equipamientos culturales
como nueva area de la gestion de las artes escénicas.
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Principales temas

1.-Marcos legales de la produccién escénica.
1.1. Derecho y propiedad intelectual
1.2. Sociedad general de autores

1.3 Marco legal y legislacion vigente

2.-Legislacion y economia: institucionalidad aplicable a la

creacion escénica. Ayudas y subvenciones a la creacion.

3.- Produccion escénica:
3.1. Produccién publica
3.2. Produccion privada
3.3. Producciéon mixta

3.4. Equipo de administracién y equipo artistico

4.La creacion de una productora.

5. Gestion y direccion de empresas.
5.1.  Captacioén de recursos publicos y
privados.

5.2.Elaboracion de presupuestos.
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5.3. Recursos humanos.

5.4. Marketing y comunicacion de las artes
esceénicas: Conocimiento del producto y
requerimientos practicos.

5.5.Gestién de equipamientos culturales.

6.-Hacia un modelo de gestién publica o de gestién privada de los
espacios culturales: Esponsorizacién, patrocinio y mecenazgo.

2.1.-Tipologias.

2.1.-Donacioin, mecenazgo y patrocinio como teicnicas de relaciones
puiblicas al servicio de la responsabilidad social corporativa .

2.2.-Fundraising, el arte de captar

recursos.

2.3.-El Crowdfunding.

7. Nuevas tecnologias aplicadas a la captacion y difusion de recursos.

3 = Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua.

B6. Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacion, en los ambitos personal y profesional.

3.2.- Competencias especificas
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E15 Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econémicas y legales que apoyan la

produccion y la difusién teatral

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologia H Presencialida
s docentes or
a d (0-100%)
S
Actividad tedrica -Sesién magistral 50 100%
Actividad practica guiada: -Sesién  practica 40 100%
simulacion de la
produccion
y lanzamiento de una
produccién escénica.
-Trabajos: analisis de
Practica auténoma: sistemas de 127 | 0%

produccion de una
obra.

-Estudios previos

-Resolucién
de
problemas
o]
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Pruebas de evaluacion

ejercicios

Pruebas
De evaluacion.

8 10%

5.- Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacion

Puntuaciéon maxima

Puntuacion minima

Pruebas tipo examen 0 50
Ejercicios evaluables
individuales i en grupo 0 50
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Moédulo 10— Seminarios complementarios

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Seminaris complementaris
Castellano : Seminarios complementarios

Inglés : Extra Seminar

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS : 20 créditos.

Maodulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ; S7

2- Contenidos

Descripcion

Con este médulo pretendemos introducir al alumno, ante las posibilidades y opciones
que puede ofrecerle el futuro profesional. Ante el reto de convertirse en futuros
profesionales de las artes escénicas, queremos ponerle en conocimiento de todas
aquellas herramientas y plataformas técnicas del momento.
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Este modulo se divide en tres grandes bloques:

Por una parte queremos dar a conocer a los estudiantes nuevas salidas profesionales.
En segundo lugar, queremos formarles en las ultimas tendencias ylas ultimas
tecnologias en el panorama de las artes escénicas. Para finalmente invitar a
profesionales en activo que ayuden a nuestros estudiantes a traves de su experiencia
a descubrir cual puede ser su sitio en el mercado laboral.

Principales contenidos

1.El mercado laboral en las artes escénicas. Nuevas salidas profesionales.

1.1.- Agentes ocupacionales: gestién de empleo, estructura de los mercados
profesionales, oferta y demanda. Propuestas y acciones.

1.2.-Hacia la creacion de profesionales en el sector de las artes escénicas.

1.3.-Conocimiento del mercado profesional. Como conocer y crear nuestro
perfil y objetivos profesionales.

1.4..-Aprendizaje y uso correcto de las herramientas y fuentes de informacion:
la optimizacién en la busqueda de recursos existentes, redes sociales,
creacion de sinergias.

2. Ultimas tendencias tecnolégicas en las artes escénicas.

2.1.- Taller
multimedia
2.2.-Audiovisual y
escena

2.3.- Lenguajes tecnoldgicos
3. Experiencia profesional. Profesionales en activo3.1.-
Social media en las artes escénicas.

3.2.- Estado actual de las artes escénicas.
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3.- Competencias

2.1. Competencias basicas y generales

B8.Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje y elaborar estrategias para
mejorarlos.

B10. Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales.

4 — Actividades formativas y metodologias docentes.

Actividad Formativa: Metodologias Horas Presencialida d
docentes
(0-100%)
Actividad practica guiada -Seminarios 100 100%
-Debates 10 100%
-Sesiones practicas
83 100%
- Tutorias
individuales 2 100%
Practica auténoma -Trabajos individuales
-Estudios previos 130 0%
100 0%

-Resolucién de
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Pruebas practicas

problemas
y ejercicios

50 0%

25 20%

5.- Sistemas de evaluacién

Sistemas de evaluacion

Puntuaciéon maxima

Puntuacion minima

Ejercicios evaluables
individuales

100
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Maodulo 11 (practicas externas) y médulo 12(trabajo de final de grado)

Debido a la singularidad y la trascendencia de estos modulos, hemos querido explicar

detalladamente por qué y cémo los enfocaremos.

A fin de que la profesionalizacion del grado sea 6ptima, estamos convencidos de que
los estudiantes deben plantearse estos dos modulos como una necesidad ineludible

y de gran interés para su formacién académica global.

Modulo 11 — Practicas

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Practiques
Castellano : Practicas

Inglés : Practices

Caracter ; Obligatorio Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS ; 10 créditos.

Modulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ; Semestral S8 10 créditos

0
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
(2}
o
=
=
®©
C
o}
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
L
B
Q
o)
o
o)
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
o
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



2.- Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informaciéon de manera eficaz y
eficiente, en funcion de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito

B4 Analizar situaciones complejas y disefar estrategias para
resolverlas, individualmente y en equipo

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacién, en los ambitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente y
por escrito

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

B9 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

3.2.- Competencias especificas
E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano
E2 Dominar las retoricas de la emocion

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada
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E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico
E7 Identificar y analizar las teorias dramaticas

E8 Aplicar y analizar las reflexiones teéricas sobre el hecho escénico

E10 Utilizar de herramientas para desarrollar la imaginacion escénica

E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo

contemporaneo en funcién de su presente politico, econdmico y social.

E15 Aplicar, utilizar y organizar las estructuras econdmicas y legales que apoyan la
produccion y la difusién teatral

Para las practicas externas el grado en Artes Escénicas tomara, para este médulo,
como base el reglamento de practicas externas curriculares elaborado por la UDG,

se adjunta enlace http://www.udqg.edu/tabid/17329/default.aspx .

Para el reconocimiento profesional se seguira el articulo 10 de este reglamento.

A continuacion se describen las particularidades que hemos introducido respecto al
reglamento.

El objetivo del médulo es que los alumnos profundicen en la practica integrada de
las artes escénicas, y completen su formacion a la vez que aplican, en las practicas
asignadas, los conocimientos adquiridos en el aprendizaje universitario.

Especificamente, se trata de posibilitar la preparacion, la realizacion y la revision de
un practicum que tenga unos niveles adecuados de calidad de intervencién en una
empresa del sector de las artes escénicas, instituciéon cultural o Administracion
publica dedicada a las artes escénicas.

0
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
(2}
o
=
=
®©
C
o}
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
L
B
Q
o)
o
o)
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
o
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




http://www.udg.edu/tabid/17329/default.aspx

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



Se proporcionan orientaciones y criterios que permitan afrontar con suficiente
solidez una intervencion relacionada con las tareas inherentes durante las practicas.

A continuacién se relacionan los contenidos docentes estudiados con la realidad
practica de la vida cotidiana y laboral de una organizacién para poder obtener una
implicacion mas responsable y eficiente por parte del alumno.

Las practicas en las empresas aparecen como un entorno necesario y coherente con
el espiritu de Bolonia. Es un campo de pruebas donde el alumno conoce el nivel de
consecucion de las diferentes competencias; al mismo tiempo, la Escuela tiene la
posibilidad de aprovechar la practica para hacer seguimiento y mejora comprobando
si la formacién que imparte es correcta o si debe modificar algunos aspectos para
adaptarse a los cambios que experimenta el mercado.

3.- Contenidos:

Funcionamiento de las organizaciones, industrias e instituciones relacionadas con
las artes escénicas

Analisis documental del sector vinculado a la practica.
Determinacion del grado de interdisciplinariedad del area de
trabajo.

Funciones especificas de las areas principales (idea, herramienta y expresion).

Aplicacién directa y puesta en practica de las técnicas y los procesos de creacion,
realizacién y produccién escénica

Disefio de las técnicas y las estrategias de trabajo.
Desarrollo de criterios de actuacion para situaciones
reales. Elaboracion de un calendario (acciones y fechas
clave).

Capacidad de trabajo en grupo dentro del ambito laboral. Responsabilidad profesional.
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Trabajo practico en la empresa y elaboracién de la memoria de las practicas
Objetivos generales del trabajo.

Medios técnicos y recursos humanos.

Caracteristicas del contexto de

intervencion. Actividades desarrolladas

en las practicas.

Funcion del tutor designado por la entidad

colaboradora. Materiales didacticos complementarios.

Trabajo practico en la empresa.

Reflexiones finales y conclusiones del trabajo de practicas.

Actividades formativas y su relacién con las competencias que deben desarrollarse.

Metodologia

El objetivo de estas actividades es trabajar principalmente el saber hacer
(competencia metodoldgica). Del mismo modo que se trabajan las actividades
tedricas, también se trabaja el saber, el saber ser y el saber estar.

En estas dinamicas el alumno adopta una funciéon fundamentalmente activa, es decir,
actua, pone en practica, resuelve problemas y casos e interactua profesionalmente.

Practicas externas

0
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
(2}
o
=
=
®©
C
o}
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
L
B
Q
o)
o
o)
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
o
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



Contenidos

Horas

Metodologia

Competencias

01.
Funcionamiento de
las

organizaciones,
industrias

e instituciones

relacionadas con las
artes escénicas

4CP

6SP

Sesion magistral

B6,B10,B14

03. Trabajo practico
en la empresa vy
elaboracion de la
memoria de las
practicas.

Inicio y preparacion
de la memoria de las
practicas

6SP

Sesid
magistral
Elaboracién

del trabajo

B1, B3, B4, BS,
B6, B7, B8, B9,
B10, B11, B12,
B13

E1, E2, E3, E4,
E6, E8, E10,
E11, E12, E13

e Sesiones de
tutorias durante las
practicas

1CP

3SP

Tutorias
individuales

0
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
(2}
o
=
=
®©
C
o}
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
o
B
Q
o)
o
o)
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
o
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



e Trabajoenla
empresa

250 TE

Trabajo
individual
dirigido

e Realizacion de
la memoria

final

30 SP

CP: 7, SP: 43, TE: 250, CP: con profesor, SP: sin profesor, TE: Trabajo en

empresa

Factor horas/ECTS 30
Horas de Trabajo dirigido 250
Horas de aprendizaje autébnomo 43
Horas presenciales 7
Horas totales de dedicacion al modulo 300

Trabajo dirigido: actividades que el alumno realiza de forma auténoma con el tutor de la

empresa y la supervision del profesor responsable del modulo.

Trabajo de aprendizaje autbnomo: actividades que el alumno realiza para preparar los
objetivos del mddulo, consolidarlos y profundizar en ellos.

Trabajo presencial: actividades destinadas a facilitar el seguimiento de los objetivos del

modulo.
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Organizacion general

El profesor responsable del médulo, que cuenta con el apoyo del personal de
administracion, se encarga de la gestion de las practicas.

En las practicas interviene un tutor designado por la empresa, el profesor responsable
del médulo (tutor de la practica) y el alumno.

El alumno puede buscar una empresa para realizar las practicas, por iniciativa propia,
0 aprovechar la bolsa de practicas de la Escuela.

La comisién de areas determina qué instituciones y empresas se encuentran
disponibles, segun los convenios que se hayan establecido. Esta comision determina
los criterios de concesién de un lugar de practicas para cada estudiante segun su perfil
y la tipologia de las plazas.

El alumno debe presentar una solicitud de la practica, en la que constara el tipo de
actividad de la entidad colaboradora, el objetivo del trabajo y los recursos técnicos que
utilizara. Esta solicitud tiene que ser aceptada por la comision.

Una vez los alumnos disponen de entidad colaboradora y de la aceptacién de la
solicitud, el profesor del médulo de practicas imparte cuatro sesiones docentes. El
objetivo de estas sesiones es desarrollar los recursos conceptuales y metodoldgicos
necesarios para realizar las practicas.

A lo largo del semestre el alumno debe asistir a dos sesiones presenciales de tutoria
con el profesor de practicas para solucionar dudas, analizar el funcionamiento de la
practica e intercambiar impresiones. Una de las sesiones se reserva a la entrega de
la memoria final.
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El profesor de practicas y el tutor de la empresa se reunen dos veces, una al inicio de
la practica y la otra, al finalizar. En el transcurso de estas reuniones deben rellenar
unas fichas de informacion del seguimiento de las practicas, en las que se recogen las
posibles incidencias o los comentarios que se hayan producido.

Los tutores de la empresa deben emitir un informe final, el cuaderno de practicas que
les proporciona la Escuela, sobre la tarea efectuada por el alumno.

4 - Sistema de evaluacion

La evaluacion contempla las valoraciones del tutor de la empresa y del profesor de las
practicas a partir de unos criterios especificos de evaluacion fijados por la comisién de
areas , la evaluacién sera responsabilidad del tutor académico de las practicas. La
nota del tutor tendra dos partes diferenciadas un 60% partira de las valoraciones del
tutor de la empresa y un 40% de la valoracion directa.

Valoraciones del tutor de la empresa.

En el cuaderno de practicas el tutor valorara seis items (comportamiento personal,
rigor en el trabajo, iniciativa en el trabajo, eficiencia en las tareas, integracién en el
trabajo en grupo y comunicacion en la empresa) que seran puntuados del 0 al 10.

Criterios de evaluacion Competencias relacionadas
Comportamiento personal B4, B8, B9, E11, E12

Rigor en el trabajo B11, E4, E6

Iniciativa en el trabajo B6, E8
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Eficiencia en las tareas B7, E3, E4, E6

Integracion en el trabajo en grupo B5, E1, E7

Comunicacion B1, B3, E2, E10

Estos valores seran utilizados de referencia por el tutor académico para evaluar el
60% de la nota del alumno.

El profesor de practicas aportara el 40% restante con la evaluacion del cumplimiento
por parte del alumno de:

e las tutorias y la participacién en las sesiones docentes: 10%,
e la elaboracion de la memoria final: 30%.

Criterios de evaluacion Competencias relacionadas

Tutorias y participacion en B6, E4, EG, E10
las sesiones docentes

Memoria B1, B3, B6, B8, B11, E4, E6, E10
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Se adjunta ejemplo del convenio de

practicas Num. conveni 000/12-13

GIRONA, ..... (o [ de 200...
REUNITS
D'una part, el Sr. e , €n nom i representacio
de
................................. , de Tlaltra lestudiant/a ........c.cccceeevveeeeeee. @amb - DNI
nam.
...................... que viu al carrer .ccceceee. NUMLlde
CP
......................... amb teléfon nim............cccccecvevevenvnnenee.... i @ssolits el 50% de

credits per obtenir el titol universitari dels estudis de Grau en Arts Escéniques de
'Escola Universitaria ERAM

Ambdues parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a aquest acte i
subscriuen el present Conveni de cooperacid educativa sota la normativa del Reial
Decret 1707/2011, 18 de novembre.

El desenvolupament d’aquest Conveni es regira pels seguents:

PACTES

1.- Lestudiant/a tindra com a tutor/a nomenat per I'empresa, el
senyor

...................................... que vetllara per la seva formacié i pel compliment del Pla de
Treball annex.

2.- El nombre total d’hores de dedicacié de I'estudiant/a a aquest programa sera de

0
Q
o)
o
o
c
)
[}
©
=
2
£
(S
S
©
[}
S
@
»
=
(2}
o
=
=
®©
C
o}
e
©
)
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
)
o
L
B
Q
o)
o
o)
c
Qo
o
©
o
>
S
3]
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
c
5}
Q@
o)
©
Qo
=
=
o
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
I
I8\
—
o
N~
0
<
[
S
I3
<
o2
o
™
te)
>
(2]
O




http://www.udg.edu/LinkClick.aspx?fileticket=aPnc1EA_xnw%3d&tabid=8751&language=ca-ES

http://www.udg.edu/LinkClick.aspx?fileticket=aPnc1EA_xnw%3d&tabid=8751&language=ca-ES

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



3.- L'empresa pagara a l'estudiant/a la quantitat total de ........... eurosen concepte de
beca o ajut a I'estudi, en quantitats mensuals de euros.

4.- L’estudiant/a haura de complir els horaris i les normes que es fixen en el pla de
treball.

5.- En el cas que 'empresalinstitucio retribueixi I'estudiant/a:

L’empresalinstitucié haura d’aplicar a I'estudiant/a una retencié minima del 2% en
concepte de I'RPF.

6.- D’acord amb l'article 2 del Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, la relacid
de I'estudiant/a amb I'empresalinstitucié no té caracter laboral. L’asseguranga escolar
cobrira les contingéncies dels estudiants que segueixen els programes de cooperacio
educativa en les condicions que s’estableixen a les disposicions legals que la regulen.

7.- En qualsevol moment, si hi ha causes que ho justifiquen, es podra rescindir aquest
conveni per iniciativa de qualsevol de les dues parts.

[, en prova de conformitat, signen aquest conveni en el lloc i data esmentats a
I'encapcgalament.

El representat de 'empresa L’estudiant/a
Sr.
DNI e

DNI
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CONVENI DE PROGRAMA DE COOPERACIO EDUCATIVA

ANNEX PLA DE TREBALL

El senyor.......coceveiieiiiiciee, nomenat per 'empresa per exercir les funcions de
tutor d’'un Conveni de cooperacio educativa de 'empresa .......ccccceeeererrnnns

DECLARA: que, en el cas que se signi aquest conveni, el pla de treball que haura
de realitzar I'estudiant/a........ccccccoeeveeenn.. , sera el seglent:

1.- Descripcio de l'activitat que ha de fer I'estudiant/a

2.- Lloc geografic on es realitzara l'activitat .........cccceeereciicniccnsnninnnns
3.- Periode en el qual es realitzara l'activitat (1) I'e..ocoeececeriiiiienniiinns
4.- Nombre total d’hores dintre d’aquest periode (2) ....ccccevviicissnnennen
5.- Horar: ...

6.- Coneixements especifics que ha de tenir I'estudiant/a per fer aquesta activitat:

8.- Forma prevista de seguiment i d’orientacio a I'estudiant/a en la realitzacié de
I'activitat
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Girona, a .... de de 201..

Signat: Miquel Bisbe Fraixiné

Director de I'Escola Universitaria ERAM

(1) El periode ha d’estar inclos entre el 15 de setembre de 2012 al 14 de setembre
de 2013. La data d'inici del Conveni sera com a minim 7 dies a partir de la data en que
s'ompli aquest conveni.

(2) El nombre maxim d’hores sera de 600
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Maodulo 12. Trabajo de final de grado

1 - Datos basicos del médulo

Nombre ;
Catalan : Treball final de grau
Castellano : Trabajo final de grado

Inglés : Final project

Caracter ; Obligatorio

Curso ; Cuarto curso

Lenguas que se imparte; Catalan, castellano e inglés
ECTS ; 15 créditos.

Modulo unitario ; Si

Asignaturas ; No

Temporalidad ; Semestral

S8 15 créditos

3 — Competencias

3.1.- Competencias basicas y generales

B1 Recoger, seleccionar, evaluar y transmitir la informaciéon de manera eficaz y
eficiente, en funcion de objetivos determinados y de diferente procedencia y formato

B2 Leer, comprender y comentar textos cientificos.

B3 Comunicarse de manera efectiva oralmente y por escrito
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B4 Analizar situaciones complejas y disefiar estrategias para
resolverlas, individualmente y en equipo

B5 Trabajar en equipo, estableciendo las relaciones que mas pueden ayudar a
hacer aflorar potencialidades de cooperacion y mantenerlas de forma continua

B6 Seleccionar y utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion mas
adecuadas a cada situacién, en los ambitos personal y profesional

B7 Comprender la lengua inglesa y expresarse en ella correctamente, oralmente y
por escrito

B8 Evaluar la propia actividad y el propio aprendizaje, y elaborar estrategias para
mejorarlos

B9 Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a
problemas inéditos

B10 Analizar las implicaciones éticas de las actuaciones profesionales

3.2.- Competencias especificas

E1 Dominar las técnicas que permitan reproducir el comportamiento humano E2
Dominar las retéricas de la emocién

E3 Aplicar las técnicas de la voz hablada y cantada

E4 Dominar las técnicas expresivas del cuerpo en movimiento

E6 Identificar, reconocer y aplicar las tecnologias asociadas al hecho escénico E7
Identifica y, analizar las teorias dramaticas

E8 Aplicar y analizar las reflexiones tedricas sobre el hecho escénico

E10 Utilizar herramientas para desarrollar la imaginacion escénica

E11 Articular el tiempo escénico y articularse en torno a él

E12 Articular el espacio escénico y articularse en torno a él

E13. Leer, analizar y reflexionar sobre las necesidades de representacion del individuo
contemporaneo en funcion de su presente politico, econémico y social.

0
o
Q0
o
@
c
e
(8]
©
=
2
£
£
o
«
(]
°
(]
2
=
%]
o
=
N
@®
c
@®
o
()
o
2
O
©
-
[}
o
=
©
O
>
°
o
=
(%2}
Q
Qo
o
o
c
e
&}
()
o
S
°
Q
(O]
©
(O]
2
=
(%2}
o
=
e
o
(0}
Q
o]
()
L
=
=
()
>
'
D
™
©
o
AN
[ee]
~
<
N
™
N
~
A
N~
{o]
<
(o]
o
AN
<t
(o]
[©)]
™
{e]
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



Aforismo de la EU ERAM: «Nuestra calidad es la competencia de nuestros
graduados».

Presentacion

Como norma general en el TFG los estudiantes estaran sujetos a la normativa que
a tal efecto tiene la Universitat de Girona, esta normativa se puede consultar en el
siguiente link: http://www.udg.edu/tabid/19049/default.aspx . A continuacion se
describen las particularidades de la Escuela Universitaria ERAM cuya normativa se
puede consultar en el

siguiente link : hitp://ca.eram.cat/serveis/gae/normativaTFG.pdf.

El trabajo de final de grado (TFG) es la culminacién de un aprendizaje en el que se
ven reflejadas las competencias adquiridas, asi como su aplicacion y desarrollo.

El TFG es el ultimo requisito académico que los estudiantes deben superar para
obtener el titulo de su especialidad.

El TFG sera individual. Su seguimiento y evaluacion seran individuales.
Desarrollo competencial

Mediante el TFG, el estudiante debe integrar y aplicar, con criterio profesional,
creativo e innovador, las competencias adquiridas a lo largo del grado. Sin embargo,
se establece la importancia de asociar los procesos evaluadores al desarrollo y
potenciacién de la capacidad de autoaprendizaje del estudiante.

Es importante que el estudiante sepa generar y defender soluciones frente a los retos
conceptuales y creativos surgidos durante el proceso del TFG. Asimismo, debe
poner en practica sus habilidades de investigacion y realizacion para llegar a expresar
un proyecto final de alto nivel.

El TFG es tanto el resultado final del proyecto como el método seguido para su
realizacién, ya que el proyecto debe afirmar su solidez argumental con la utilizaciéon
de metodologias precisas.

El TFG permitira al estudiante poner de manifiesto que sabe aplicar, de una forma
integrada, los diferentes conocimientos de la titulacion al estudio de una tematica o
a la resolucién de una problematica concreta de su ambito.

Orientacion y tipologia
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El TFG es tanto el resultado final del proyecto como el método seguido para su
realizacién, ya que el proyecto debe afirmar su solidez argumental con la utilizacién
de metodologias precisas.

El TFG debe permitir al estudiante poner de manifiesto que sabe aplicar, de una
forma integrada, los diferentes contenidos de la titulacion al estudio de una tematica
0 a la resolucién de una problematica concreta de su ambito profesional.

Los temas podran hacer referencia a cualquiera de los ambitos propios de la
profesién o estar relacionados con ellos.

El TFG en relacion con el area especifica permitira que el estudiante profundice en
algunas de las vertientes conceptuales, creativas, tedricas, instrumentales y/o
expresivas, integrando las competencias adquiridas en otras asignaturas vinculadas
a los distintos médulos.

Contenidos

El contenido del trabajo final se desarrollara de manera progresiva, en fases
sucesivas. Estas se fundamentan en el equilibrio de tres areas principales: el area de
conocimiento (idea), la instrumental y metodologica (herramienta) y el area de
lenguajes expresivos (expresion).

AREA DE CONOCIMIENTO (IDEA)

Fase 1. Idea y eleccion del tema

En esta primera fase el estudiante debera desarrollar el conocimiento tedrico del
ambito escogido, mediante una recogida de informacion, con su correspondiente
bibliografia y analisis para la elaboracion de conclusiones sobre la hipétesis que
quiere realizar.

Debera abordarse la actividad creativa desde la accién de la ideacion y la
reflexion para incrementar la capacidad inventiva en beneficio de la creacion de
una propuesta.

1.1. Identificacion del tema
Establecimiento y aplicacién de los criterios.

Desarrollo de la investigacion identificando y localizando las fuentes documentales.
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Consideracion de la documentacion técnica y la bibliografia asociada al campo de
estudio.

Construccion del marco tedrico del tema y contexto profesional.

1.2.  Creacion y comunicaciéon de nuevas ideas y
propuestas Ideacion de contenidos y desarrollo creativo.

Borradores creativos, escritura y/o propuestas narrativas.

AREA INSTRUMENTAL Y METODOLOGICA (HERRAMIENTA)

Fase. 2. Herramienta

A partir de la idea obtenida en la primera fase en la segunda fase, el estudiante
debera realizar una actividad empirica, desde un punto de vista cuantitativo y/o
cualitativo, para abordar la hipétesis planteada y decidir que recursos son necesarios
utilizar de los aprendidos durante el Grado para la posterior realizacion del proyecto.

Esta tarea se estructura en torno a una metodologia que debe vertebrar un plan de
produccién estandar.

Establecimiento de los objetivos que orientan la operatividad del
trabajo Definicion de los objetivos de caracter funcional.
Definicion de la estructura del trabajo y del contexto de
aplicacion. Planificacion y organizacion de la produccion.

Temporizacion de las distintas fases de realizacién del trabajo.

Concrecion de los recursos que deben utilizarse en funcion de los objetivos.

AREA DE LENGUAJES EXPRESIVOS (EXPRESION)

Con la fase 1y la fase 2 resueltas podemos pasar a la fase 3.
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Fase 3. Expresion

Fundamentos del marco teorico y orientacion de los planteamientos para elaborar la

ejecucion.
Resolucion y desarrollo de cada una de las etapas de realizacién fundamentales.

Grado de integracion y de colaboracion en la consecucién de objetivos comunes
con otras personas, areas y organizaciones.

Asuncion de tareas creativas, conceptuales e
interdisciplinarias. Implementacion y realizacion del proyecto
realizacion.

Utilizacion de los recursos técnicos.

Fase 4.

4.1.- Autoevaluacién, mejora y prospectiva

Esta fase plantea la reflexion critica, constructiva y evaluadora respecto a todo el
proceso de trabajo y de creacion de conocimiento.

Informe razonado en relacion con los objetivos alcanzados por el trabajo y los que
quedan pendientes.

Ejes basicos que deberian desarrollarse en un trabajo de continuidad.

Informe de autoevaluacion final de caracter global. Procesamiento del
conocimiento adquirido y el proceso seguido para su adquisicion.

Evaluacién de los aprendizajes del trabajo de fin de grado.

Cada apartado tiene un valor de 0 a 10, el valor final sera una media aritmética.

Area de conocimiento Competencias Puntuacié
n maxima
Areaidea B1, B2, B3, B4, B5, B7, B9, B10, E8 25
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Area herramienta B4, B5, B6, B9, E6, E7, E10 30

Area expresion B5, E1, E2, E3, E4, E7, E11,E12, E13 25
Memoria B1, B2, B3, B8 20
y

presentacion

Los fribunales de evaluacion estaran formados por tres miembros, presidente,
secretario y vocal, mas un suplente. Dos seran miembros de la comision de areas y
un tercero entre el profesorado que imparte clases en el Grado. El tutor no podra
formar parte del tribunal. EI miembro suplente de cada tribunal se asignara entre el
profesorado que imparte clase en el Grado.

La evaluacion corresponde a un 25% por parte del tutor del proyecto y un 75%
por parte de los miembros del tribunal.

0
o
a
[¢)
o
c
kel
@)
I
=
2
£
£
S
«
(o)
el
o)
)
=
)
o
=
=
©
o
[
o
©
o
=
O
©
8
9]
o
2
[
O
>
kel
o
L
@
3]
el
[¢)
o)
c
kel
o)
@
o
=]
S
3]
()
kel
o)
)
=
)
o
=
=
c
o
@
e}
[
kel
=
=
o
>
\
o
1o}
©
=}
I
©
N~
<
N
I
I3\
—
<
N~
0
<
[
S
Y
<
o
o
1o}
0
>
0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



5.10 Planificacién y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de

acogida

La movilidad de los estudiantes se gestiona en la UdG a través de la Oficina de
Relaciones Externas (ORE), que depende del vicerrectorado de Proyectos

Estratégicos e Internacionalizacion.

La Universidad cuenta también con la Comisién de Relaciones con el Exterior,
formada por un miembro de cada centro docente (responsable de los aspectos
relativos a la movilidad en su centro) y presidida por el vicerrectorado de Proyectos
Estratégicos e Internacionalizacion. Esta comision se relne dos veces el afio y
determina temas de alcance general, como la politica de movilidad y las directrices,

y otros mas concretos, como el calendario anual de actividades.

La ORE tiene una estructura y unas funciones adecuadas para llevar a cabo esta
tarea de forma eficiente. Desde esta oficina se vela por la transparencia y la difusion
de la publicidad mediante presentaciones en los centros, la web del servicio y la guia
del estudiante. La transparencia en el proceso de otorgamiento de plaza queda
garantizada por el uso de una aplicacion informatica especifica a través de la cual,

si se desea, se puede realizar un seguimiento en tiempo real y solicitud a solicitud.

La opinion de los estudiantes se recoge en un cuestionario que incluye temas como
la difusién del programa, la facilidad de acceso a la informacién necesaria, la agilidad
y la eficiencia de los circuitos, los aspectos relativos a la universidad de destino y las
instalaciones, y también sobre el grado de satisfaccion del estudiante con respecto

al programa en general y a su estancia en particular.

5.11 Informe sobre como se aborda la perspectiva de género a los estudios en Artes
escénicas en el ERAM

La perspectiva de género se aborda en el Grado de Artes Escénicas (GAE) desde diversas
tipologias de asignaturas: asignaturas tedricas, asignaturas practicas, trabajo final de grado
y practicas. La aproximacién se va abordando a lo largo de los cuatro afios y principalmente
se enfoca en las asignaturas basicas y obligatorias, pues se considera fundamental que el
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alumnado conozca la perspectiva de género desde una mirada critica y compleja, desde las
diversas aproximaciones feminismos, queer, postcoloniales, de diversidad LGTBIQ **.

Cabe destacar también que una buena parte del profesorado que esta a cargo de estas
asignaturas que se detallan, no solo esta sensibilizado con el tema, sino que, en buena parte,
también desarrolla su labor académica y cientifica en torno a las perspectivas de género,
como es el caso de la Dra. Melissa Lima, la Dra. Carolina Martinez y la Dra. Judit Vidiella. Por
lo tanto, aporta bibliografia actualizada y materiales docentes como power points, informes,
congresos, etc. para que el alumnado adquiera no exclusivamente competencias teoricas y
de contenidos, sino también competencias reflexivas y criticas, de compromiso y coherencia
con esta aproximacion, y de conocimiento actualizado de cémo se esta abordando esta
perspectiva a las instituciones culturales publicas y en el ambito profesional de la cultura.

La aproximacion que se hace de esta perspectiva es a través de tres ejes:

a) Por una parte a nivel de contenidos impartidos, aportando referentes
conceptuales especificos de las diversas teorias de género, explicando la evolucion
de las diversas oleadas del feminismo en las practicas artisticas y escénicas. También
se aportan ejemplos de referentes, practicas artisticas e imagenes inclusivas
realizadas por mujeres y por minorias diversas, asi como referentes que cuestionan
la cultura patriarcal y la violencia simbdlica en las representaciones de género en la
cultura visual.

b) A nivel de relacion pedagodgica en el aula, con un lenguaje inclusivo y diverso, y
teniendo cuidado de las relaciones emocionales y de convivencia en el aula, muy en
filiacion con las practicas feministas de los afectos y los cuidados. Este elemento es
fundamental en las asignaturas practicas, donde se parte del cuerpo y las emociones
para poder hacer un trabajo interpretativo que se requiere en la formacion integral de
los actores y actrices. En este sentido, el profesorado acompafia con tacto del
alumnado cuando se siente vulnerable al hacer ejercicios que les suponen ponerse a
prueba.

c) A nivel de los proyectos artisticos generados en las asignaturas, enfocados a
visibilizar la opresién de las mujeres y las minorias, haciendo performances o piezas
escénicas reivindicativas, con temas como la explotacion, la recuperacion de la
memoria de las mujeres que trabajaban en las fabricas textiles como la Coma Cros
(sede del ERAM), los feminicidios y la violencia de género, la deconstruccién de la
feminidad y de la masculinidad, las ecofeminismos, etc. Buena parte de estos
proyectos tienen una visibilidad publica mas alla de las asignaturas, pues se estrenan
en teatros como el Teatro de Salt, o equipamientos culturales y museos como el
MACBA, CCCB, etc.

Despliegue de las asignaturas
que abordan de una manera profundizada esta perspectiva:

1.- Primer curso del Grado de Artes Escénicas:
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1.1.- Teorias dramaticas | (6 ECTS). Asignatura Basica.

Descripcion de la asignatura: Estudio y analisis de los signos escénicos en su
configuracién retérica, de la semiologia de la representacion teatral, de las bases de
la teoria dramatica y de su traslado en las sintaxis escénicas contemporaneas. Estudio
y analisis de las teorias de la representacion de las diferentes etapas histéricas y su
plasmacion interpretativa.

El enfoque respecto al género en esta asignatura tedrica se basa principalmente en
la recuperacion de las mujeres creadoras que han sido invisibilizadas, asi como enla
aportacion de textos escritos por mujeres tedricas (Erika Fischer-Lichte, Roselee
Goldberg, etc.).

2.- Segundo curso del Grado de Artes Escénicas:
2.1.- Teorias dramaticas Il (6 ECTS). Asignatura Basica.

Descripcion de la asignatura: Estudio y analisis de los signos escénicos en su
configuracion retorica, de la semiologia de la representacion teatral, de las bases de
la teoria dramatica y de su traslado en las sintaxis escénicas contemporaneas. Estudio
y analisis de las teorias de la representacion de las diferentes etapas histéricas y su
plasmacion interpretativa.

En esta asignatura tedrica aporta una mirada genealdgica a las creadoras de las
vanguardias histéricas en relaciéon a la escena que han sido invisibilizadas. También
se trabajan textos de mujeres autoras para abordar los contenidos de la asignatura (el
teatro documental, teatralidad y performatividad, etc. como Susan Sontag, Diana
Taylor, Josefina Alcazar, entre otros).

2.2.- Técnicas
de interpretacion de la danza (9 ECTS). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: Historia y Pedagogia de la danza, Anatomia;
Biomecanica y Dialogos del cuerpo; El arte de la danza y su relacion con las artes
visuales; Taller Coreografico.

El enfoque respecto al género en esta asignatura tedrico-practica se basa
principalmente en el rescate de las creadoras que han sido invisibilizadas en las
artes del movimiento, asi como en el analisis del rol de las mujeres en estas areas.
También se da mucha importancia a los textos de teéricas.

2.3.- Asignatura Expresiones de la Cultura Contemporanea (Manifestaciones
artisticas segunda mitad del siglo XX - hoy) (7 ECTS). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: la asignatura es una aproximacién a las
manifestaciones culturales que caracterizan y definen la modernidad hasta la
actualidad, especialmente desde la Segunda Guerra Mundial hasta hoy. Su objetivo
es profundizar en el significado de las producciones estéticas, relacionando el
contexto histérico, politico y social con las diversas creaciones artisticas que han
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surgido en cada periodo. A lo largo del curso se abordan los principales debates
culturales que han presidido las ultimas décadas y sus producciones y relaciones de
sentido.

A pesar de ser una asignatura tedrica, tiene un componente practico basado en
crear un proyecto de investigacion grupal aplicado, de manera que el alumnado acaba
haciendo una muestra de performances en el espacio publico o en algun museo o
centro cultural (Centro de Arte contemporaneo Fabra i Coats, MACBA, CCCB...).
Concretamente el curso 2018-2019 el proyecto se hizo sobre "ecofeminismo y Cambio
climatico", accionando al Plan de los Zocos de Salt, realizando la muestra de
performances titulada “Efimeros”. En este enlace se puede ver la documentacion del
proyecto generado en la asignatura.

Esta asignatura también inicia el alumnado en la busqueda considerando la
perspectiva de género. Por ejemplo, el 2018-2019 se preparo con todo el grupo clase
un abstract que se envid al congreso EcoFutures Congress, Queer-feminist
Ecocriticism in Live Art & Visual Culture, organizado por el Departamento de estudios
dramaticos de la Queen Mary University de Londres y cuntemporary.org para explicar
el proyecto Efimeros. Aunque no fue seleccionado, fue una oportunidad para el
alumnado de conocer cémo funciona el contexto académico de investigacion.En el
momento de tratar el tema de las fabricas de creacion y las industrias culturales en
la asignatura, también se abordan las problematicas y desigualdades en el campo
profesional desde una perspectiva de género, analizando informes socio-laborales del
colectivo de actores, actrices, bailarines y bailarinas en Espafia (como el informe
AISGE) donde se visibiliza la desigualdad salarial entre hombres y mujeres.

2.4.- Ambito de
creacion lll:
Teatro musical (15 ECTS) (Puesta en escena musical). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: Asignatura practica consistente en un proyecto
colectivo de puesta en escena de una obra escénica musical orientada por un profesor
en funciones organicas de director de escena: lectura ideoldgica del texto (olibro),
aproximacion y concrecién de las necesidades técnicas - interpretativas y de sus
particularidades musicales y coreograficas, ensayo, repeticion, entrenamiento fisico y
justificacion de las opciones estéticas e ideoldgicas escogidas; determinacionde las
necesidades de escenotecnia y produccion.

El 13 y 14 de junio de 2019 se estrend en el Teatro de Salt la pieza que se generd en
esta asignatura titulada W.L.T.C.H, Congregacion Telurgica Internacional de las
Mujeres del Infierno. Sinopsis: Un concierto, un aquelarre, el ritual de iniciacion hacia
un no futuro. Trece mujeres nos convocan a un concierto secreto. Conspiran,
celebran, cuestionan el futuro, la revolucion del género, y en si mismas, poniendo en
duda el concepto de identidad.

2]
Q
Q
o)
o
c
kel
o
©
s
R
£
(S
S
@
o)
kel
o)
(2]
=
[2]
o
=
e
@
C
@
©
@
©
3
O
o
o
@
Q
2
©
O
>
°
o
o
2]
5]
Q
[e)
s)
c
kel
[&]
I
o
>
S
5]
o)
o
o)
(2]
=
[2]
o
=
e
c
o
K
a
@
O
=
=
3
>
\
o
™
©
o
I
©
N~
<
I
%)
~
-
<
N~
)
<
o2
S
IS
<
o2
o)}
®
fre)
=
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=539942094574123247820639



En este enlace se puede visionar toda la difusién y comunicacién del proyecto, asi
como la filmacién de la pieza escénica.

3.- Tercer curso del Grado de Artes Escénicas:
3.1.- Dramaturgia Audiovisual (9 ECTS). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: Introduccion al relato cinematografico, los modelos
narrativos y el proceso de desarrollo del guion, los factores de la ficcion (el tema, la
instancia narrativa, personajes, trama, tiempo, espacio, ritmo y tono). Estrategias
narrativas y referentes modélicos. El documental.

En la parte mas tedrica de esta asignatura, que tiene mayoritariamente una dimension
practica, se dan referentes de la historia del cine y se pone también énfasis en
aproximar al alumnado a referentes de mujeres cineastas, asi como textos
bibliograficos escritos por mujeres especializadas en teoria critica cinematografica
(Jean Petrolle, Virginia Wexman, entre otros).

3.2.- Interpretacion escénica: lenguajes corporales Il (6 ECTS). Asignatura
optativa.

Descripcion de la asignatura: investigacion y desarrollo corporal, integracion del
cuerpo en el movimiento y en el espacio escénico. Taller de expresién corporal y
aprendizaje de metodologias.

En esta asignatura se fomenta el visionado de trabajos de artistas mujeres (Sasha
Waltz, Marlene Monteiro, Meg Stuart, Cris Blanco, Amelia Jones, Marina Abramovich,
Gabriela Carrizo, Juan Sebastian Peralta, Cope ...). En la parte de la materia dedicada
al proceso de creacion, se da bibliografia especifica de acuerdo con los intereses del
alumnado, y se dan también referentes de teorias del género como Butler, Segarra,
etc.

4.- Cuarto curso del Grado de Artes Escénicas:
4.1.- Gestion y produccion teatrales (12 ECTS). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: Estudio de la supervisién de todos los aspectos
relativos a la realizacion global de la obra. La relacion de la produccion con los
técnicos y el director de la obra. Estudio del entorno legal, econdmico y empresarial
con especial atencion a la captacion de fondos. Asimismo, se incluye la gestion de
equipamientos culturales como nueva area de la gestion de las artes escénicas.

En esta asignatura tedrica se dedica una sesion de 4 horas para abordar
especificamente las politicas culturales de género, raciales y perspectiva
interseccional. Se aporta una mirada a los derechos de las mujeres y minorias, asi
como las politicas de igualdad en el ambito de las artes y la cultura para repensar
otros modelos de economia y emprendimiento feministas, etc. Se analizan estudios
e informes como el realizado por Villarroya, Anna y Barrios, Maite (2019)
Desigualdades de género en el empleo cultural en Catalufia. Barcelona: CoNCA.
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Generalidad de Catalufia, y se aporta una amplia bibliografia sobre perspectiva
feminista en la gestion cultural (Rodrigo 2014, Orozco 2019, etc.).

Este conocimiento se ve reflejado en la tematica que algunas de las estudiantes
deciden escoger para hacer el trabajo evaluable de la asignatura, como se puede
ver en gste enlace al portafolio de una de las estudiantes.

4.2.- Seminarios complementarios (14 ECTS). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: Conjunto de cursos con los que ponemos en contacto
al alumno con su futuro profesional. Por un lado, dar a conocer las nuevas salidas
profesionales. En segundo lugar, queremos formar a los estudiantes en las ultimas
tendencias y las ultimas tecnologias en el campo de las artes escénicas. También
pretendemos que profesionales en activo ayuden a nuestros estudiantes a descubrir
a través de su experiencia cual puede ser su ubicacion en el mercado laboral.

De estos 20 créditos, se dedican especificamente a una aproximacion de género los
siguientes cursos: Analisis del circo y la payasa (3 ECTS) y Artes escénicas aplicadas
en contexto (5 ECTS) que los forma para aprender a desarrollar proyectos con una
dimensién educativa y social en el ambito de las pedagogias criticas, de mediacion
cultural, de trabajo con colectivos y contextos diversos como salud mental, ambito
social, colectivos en riesgo de exclusion social, en educacién no formal, etc.

4.3.- Practicas (10 ECTS). Asignatura Obligatoria.

Descripcion de la asignatura: El objetivo del médulo es que el alumnado profundice
en la practica integrada de las artes escénicas, y complete su formacion al tiempo
que aplican, en las practicas asignadas, los conocimientos adquiridos en el
aprendizaje universitario. Especificamente, se trata de posibilitar la preparacion, la
realizacion y la revision de un practicum que tenga unos niveles adecuados de calidad
de intervencion en una empresa del sector de las artes escénicas, institucidncultural
o0 administracion publica dedicada a las artes escénicas. Se proporcionan
orientaciones y criterios que permitan afrontar con suficiente solidez una intervencién
relacionada con las tareas inherentes durante las practicas.

En la asignatura de practicas se procura hacer convenios en centros de creacion o
entidades vinculadas a las artes escénicas que tengan en cuenta los feminismos, la
perspectiva de género, de diversidad e inclusion, la igualdad... como el Centro de
Cultura de Mujeres Francesca Bonnemaison, La Bonne; Asociacién Escenarios
Especiales, que trabaja con salud mental; la Asociacion Cultural la visiva; Festival
Escena Poblenou, etc.

4.4.- Trabajo Final de

Grado (12 ECTS). Asignatura Obligatoria tedrico-practica.
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Descripcion de la asignatura: El trabajo de fin de grado (TFG), como materia que
forma parte de los planes de estudios, es un trabajo de sintesis individual que se
realiza en el tramo final de los estudios bajo la supervision de un tutor/a y que es
evaluado por una comision creada al efecto. En el apartado especifico sobre el TFG
de la memoria de acreditacion, se especifica mas ampliamente la dimension tedrico-
practica de los TFG asi como las 3 tipologias existentes (individual, grupal y grupal
con un director/directora escénico externo).

En el curso 2018-2019, una estudiante realizé un TFG que partia de las perspectivas
sobre identidad, género y diaspora con el titulo "En busca del espacio habitadas.
Preguntas sobre identidad y pertenencia. Una experiencia de creacion escénica "y
que estrend en la Sala Planeta el 10 y 11 de mayo del 2019. La nota obtenida en la
defensa fue de 7,1. En este enlace se puede visionar la pieza escénica:

https://www.youtube.com/watch?v=xvOTBrVICbE&t=115s

5.12 Descripcion detallada de los moédulos o materias de ensehanza-
aprendizaje que constituyen la estructura del plan de estudios (practicas
externas y Trabajo Final de Grado incluidas

Relacion de documentos anexos:

—-Anexo |: Estructura y descripcioén del plan de estudios

http://www.eram.cat/serveis/plaestudisgae/pla_estudis.xls
http://ca.eram.cat/serveis/gae/distribucion_plan.pdf
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6. Personal académico

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Nuestros estudios poseen un caracter decididamente profesionalizador. Su cometido es
dar respuesta a la realidad del mundo profesional de las artes escénicas y, a su vez,

proporcionar contenido conceptual y académico a nuestros estudiantes.

Para conseguirlo, una de las caracteristicas de este graduado es la estructura de la
plantilla de profesores: la parte mas importante de la carga docente sera impartida por
profesores con contrato laboral indefinido a tiempo completo, y la otra sera impartida por
profesorado asociado con contrato laboral fijo discontinuo y por profesorado invitado a

participar en seminarios o talleres.

Los profesores con contrato laboral indefinido a tiempo completo aportaran estabilidad,
coordinacién y direccion en las distintas areas. Los profesores asociados, por su parte,

aportaran la experiencia profesional de un mundo en constante movimiento.

El perfil del profesorado combina dos aspectos primordiales para la titulacién, como son
el aspecto académico y el profesional. Muchos de los profesores provienen del mundo
académico e intelectual, mientras que otros estan intimamente vinculados al mundo
profesional de las artes escénicas (teatro, escenografia, gestion teatral, audiovisual,
publicidad...).

Este aspecto es especialmente positivo si tenemos en cuenta el caracter

profesionalizador de esta titulacion.

Como introduccién a este apartado del Profesorado creemos importante recordar que la
Escuela Universitaria ERAM empez6 sus estudios universitarios en el afno 2001 como
centro vinculado a la Universitat de Girona, impartiendo un titulo propio. A lo largo de
estos anos ha tenido la oportunidad de crear una plantilla de profesorado, colaboradores
y alianzas con otras Universidades muy importante y consolidada, permitiendo disponer

de una plantilla altamente cualificada y estable.

Como exponemos en el apartado de Justificacion, una de las caracteristicas
diferenciadoras de nuestros estudios es la estrecha relacién que queremos aportar entre
los dos estudios que imparte la Escuela Universitaria ERAM. Siguiendo la tradicién de
las Universidades Europeas, los estudios de Artes Escénicas se incluyen dentro de las
facultades de Arte y Disefio, ya que en estas Facultades se imparten todos los estudios
relacionados con el arte como, por ejemplo, media, disefio grafico, fotografia, video u

otros. Nosotros entendemos las Artes escénicas no solo desde el teatro, sino en un
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sentido amplio y plural, es el caso de las relaciones con el cine, publicidad, puestas en
escenas para eventos, etc. Esto implica interacciones entre los estudios del Grado en
Audiovisual y Multimedia y el Grado en Artes Escénicas.

Una parte del actual profesorado del Grado en Audiovisual y Multimedia impartira clase
en distintas asignaturas y contenidos especificos del nuevo Grado. Estos profesores
actualmente ya tienen contrato permanente con la Escuela y algunos de ellos se
convertirdn en piezas clave de los futuros estudios, aportando estabilidad y

coordinacion.

Anulacion Convenio UdG (OBJ0001487)

Una constante en la filosofia de la Escuela Universitaria ERAM es la participacion en

talleres y seminarios de profesores invitados, ya sea de otras Universidades espafiolas,
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como de Universidades de otros paises especialmente de las Universidades de
Northampton y la Universidad de Lincoln, esto permite aire nuevo, la circulacion de
nuevas ideas. Los alumnos pueden disfrutar de grandes figuras académicas del mundo
de las artes esceénicas. En el siguiente punto realizamos una lista de los principales
profesores que ya han aceptado su participacion en nuestros estudios. Estos profesores
seran coordinados por los profesores titulares de las asignaturas correspondientes,
seran los responsables de asegurar la calidad de los contenidos y su coherencia con el

marco global de los estudios.

ERAM garantiza que la incorporacion de nuevo profesorado se hara siguiendo criterios
de igualdad entre hombres y mujeres y sin discriminacién a personas con discapacidad.
Algunos de los criterios que se aplicaran son la trayectoria curricular o la adecuacion de

la experiencia profesional de las personas candidatas al perfil docente requerido.

Existen cinco vertientes distintivas que configuran el perfil general del profesorado

implicado en la titulacion:

1. Excelencia

- Saber, crear, imaginar
- Curiosidad intelectual
- Sentido critico

- Exitos académicos

2. Profesional

- Orientacion a resultados
- Adaptabilidad al cambio

- Sentido de pertenencia
3. Internacional

- Plurilingtismo
- Conviccién europea

- Apertura al mundo
4. Innovacion

- Autoaprendizaje
- Metodologias diversas

- Nuevas tecnologias
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5. Valores

- Etica del respeto
- Cultura del esfuerzo

- Autonomia y responsabilidad

Los profesores poseen una fuerte vocacién en sus respectivas disciplinas académicas,
comprenden bien los procesos de aprendizaje y de desarrollo de los alumnos y se
muestran abiertos a experimentar con métodos de ensefanza y de aprendizaje para

facilitar la transicion al nuevo modelo.

El perfil académico del profesorado estara vinculado al ambito de las humanidades, la
psicologia, las bellas artes, la economia, el derecho, la comunicacion, la arquitectura,

los recursos multimedia, la imagen y el sonido y la electrénica.

6.1.1 Personal académico para impartir el Grado en Artes Escénicas

6.1.1.1 Personal académico

Al ser un centro adscrito, la Escuela Universitaria ERAM no comparte las mismas
categorias profesionales que las universidades publicas. A continuacion, exponemos

nuestra distribucion con una pequena explicacion.

Categoria Descripcion

Doctor acreditado Profesor contratado a tiempo completo o parcial con contrato
indefinido que ha obtenido un doctorado y la acreditacién por una

agencia acreditada.

Doctor Profesor contratado a tiempo completo o parcial con contrato

indefinido que ha obtenido un doctorado.

Profesor Profesor contratado a tiempo completo o parcial con contrato
indefinido.
Asociado Profesor que colabora de forma puntual en una asignatura.

Resumen del profesorado que actualmente forma parte del Grado, actualizada la

informacion curso académico 2021-2022, en el nombre del docente hemos insertado un
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enlace que permite ver la trayectoria académica y profesional. También el siguiente

enlace se puede acceder al plan de estudios programado con la asignacion del PDI.

En el siguiente cuadro podemos encontrar la experiencia docente, profesional, afo de

incorporacion y créditos a impartir y categoria:

Nombre Categoria Experienci | Experie | Afio Créditos
ERAM a Docente | ncia de Totales
Profesi | incor
onal porac
ion
Judit Vidiella Pages Doctora 21 afios 21 afios 2015 | 17 créditos
Acreditada
Carolina Martinez Lopez Doctora 8 anos 18 afos | 2014 | 23 créditos
Acreditada
José Vicente Pestana Doctor 20 anos 29 ahos 2017 | 8 créditos
Montesinos Acreditado
Melissa Lima Caminha Doctora 5 anos 17 anos 2016 | 33 créditos
Acreditada
Maria Moreno Domenech Doctora 3 anos 3 anos 2019 16 créditos
Acreditada
Eduard Molner Closas Doctor 10 afos 26 afios | 2014 | 30 créditos
Marc Plana Botey Doctor 13 afios 23 afios | 2011 | 7 créditos
José Maria Masdé Turdn Profesor 9 afnos 50 afios | 2014 | 14 créditos
Agnés Monferrer Ventura Profesora 19 afios 15 afos | 2014 | 13 créditos
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Silvia Escuder Vilaltella Profesora 29 afios 29 afios 2014 | 21 créditos
Jordi Duran Roldos Profesor 24 afos 21 afios | 2016 | 15 créditos
Maria Garcia Vera Profesora 8 afios 14 afios | 2018 | 3 créditos
Josep Maria Mir6é Coromina Profesor 9 afios 24 afios | 2016 | 3 créditos
Lloreng Corbella Sambola Profesor 16 afios 38 afios | 2018 | 6 créditos
Pere Puigbert Esponella Profesor 14 afos 17 afios | 2008 | 2 créditos
Xavier Masé Frauca Profesor 6 afios 24 afios | 2017 6 créditos
Laura Alcala Freudenthal Profesora 4 afos 9 afios 2019 | 6 créditos
Begofia Rosa Alberdi de Profesora 29 afos 33 aflos | 2019 | 6 créditos
Miquel

Alberto Diaz Ortiz Profesor 3 afos 7 afos 2019 | 16 créditos
Leonor Castro Aguilar Profesora 5 afios 23 afios | 2017 | 6 créditos
Melina Pereira Profesora 5 afios 23 afios | 2019 | 12 créditos

CSV: 497212571872541098440561 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Mari Pau Pigem Pérez

Profesora

24 afios | 2019 | 4 créditos

Porcentaje de Doctores y de Doctores Acreditados en el Grado:

Afno Académico

Créditos totales

impartido
2021/2022 Nre.Cr. %
GAE 267 100%
Centre 670 100%

Créditos Doctores
Acreditados
% sobre doctores

Créditos Doctores

Nre. Cr. % Nre. Cr. %
134 50,18% 97 72,38%
346 51,64% 229 66,18%

CSV: 497212571872541098440561 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://www.eram.cat/ca/professorat/maria-pau-pigem-perez

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/jluis_corazon.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.danza.es/articulos/plonearticle.2007-02-%2008.7826750458

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/judit_vidiella.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



P

se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carolina_martinez.pdf

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carolia_rua.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/isadora_guardia.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/oscar_garcia.pdf

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/paola_locascio.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/silvia_escuder.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD

7




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



. s

7

se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/imma_prieto.pdf

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/jordi_sala.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



P

se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/salvador_oliva.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/mita.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/xavier_alberti.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/carles_batlle.pdf

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/victor_molina.pdf

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/ferran_dordal.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/marta_galan.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/jas_martinez.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/ross_prior.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/daniel_meyer.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD

-




http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/brian_catling.pdf

http://www.eram.cat/serveis/curriculumsgae/bojana_kunst.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



se'qob-uoioesiulwpe-apas//:sdpy euepepni) eladie) A pio/se qob-uoloeonpa-apas//:sdny U 8|qeOULIBA - L9S0YY86011¥52/8125212.61 'ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



6.1.1.2.- Dimensionado del profesorado

La dedicacioén a la Escuela Universitaria ERAM de un profesor en régimen de contrato
laboral indefinido a tiempo completo es de 1.760 horas anuales (representando una
jornada de 40 horas semanales).

La dedicacion académica se refiere al conjunto de actividades en las que se concreta el
trabajo del profesorado universitario. Estas actividades son, fundamentalmente, de tres
tipos:

e Docencia: 75% - 1.320 horas anuales.
e Investigacion, transferencia e innovacion: 20% - 352 horas anuales.
e Actividad institucional: 5% - 88 horas anuales.

. La actividad docente comprende tres grandes tipos de tareas.

Para 1 crédito ECTS:

Preparacion de la docencia: 10 horas.
Imparticién de la docencia: segun el grado de experimentalidad del médulo, entre
7 y 10 horas por crédito.

e El conjunto formado por las tutorias académicas, el seguimiento no presencial y
la evaluacién del alumnado:

Esto implica que la dedicacion maxima por profesor y crédito sera de 1 ECTS =40 horas,
si el profesor dispone de 1320 horas anuales para docencia 1 tiempo completo = 33
créditos.

. Distribucion de los grupos de alumnos por actividades formativas:

e Grupo maximo de 80 alumnos: actividad tedrica (sesién magistral, prueba de
evaluacién, examenes escritos).
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e Grupo maximo de 60 alumnos: actividad practica guiada (clases participativas,
exposicion de los estudiantes, clases practicas, lectura y comentario de textos,
visionado y audicion de documentos, etc.).

e Grupo maximo de 25 alumnos: actividad practica guiada.

Basandonos en la experiencia acumulada y las caracteristicas de nuestros estudios,
establecemos la carga docente en 33 créditos/profesor. 1 tiempo completo = 33 créditos.

Actualmente en la imparticion del Grado son necesarios 267 créditos.

Si partimos de un valor de 267 créditos necesarios para la imparticion del Grado en artes
escénicas la actual plantilla de profesorado nos permite realizarlo sin problemas.

Tabla del profesorado

Universidad Categoria Total |Doctores (Horas %
% %
Escuela Universitaria ERAM Otro personal 100( 50,18% | 50,18%
docente con %
contrato laboral

La tabla anterior no permite explicar con precision el apartado “otro personal docente
con contrato laboral “a continuacién realizamos este detalle.

Es muy importante explicar que la Escola Universitaria ERAM es un centro adscrito con
categorias profesionales distintas de las Universidades publicas, nuestros profesores
propios estan incluidos en el apartado “Otro personal docente con contrato laboral” del
aplicativo del Ministerio a continuaciéon se detalla esta categoria en nuestras
subdivisiones para aclarar la estabilidad del profesorado.

Otro personal docente con contrato laboral

Horas imparticion %

en el Grado doctores
Contrato indefinido a tiempo completo con la Escuela 65% 62,80%
Asociado con contrato indefinido fijo discontinuo 35% 26,09%
equivalente al contrato de asociado de las Universidades
publicas.

La Escola Universitaria ERAM en aras de mejorar de forma continuada la excelencia de
la titulacion como ya viene realizando con el Grado en Audiovisuales y Multimedia se
compromete a realizar un plan intensivo de mejora y adaptacion con el profesorado, a
trabajar conjuntamente, para que estos puedan desarrollar su carrera académica, con
medidas que faciliten estos objetivos comunes entre el PDI y la Escuela.
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. - La Escuela destinara una partida econémica para el desarrollo de proyectos de
investigaciéon que favorezcan a la acreditacion de los profesores.

. - La Escuela destinara una partida econémica conjuntamente con el programa
ERASMUS a facilitar el intercambio con otros profesores internacionales para favorecer
la movilidad y la participacion en congresos o seminarios que permitan el desarrollo de
las investigaciones del profesorado.

. - La Escuela analizara de forma individual con los profesores que lo necesiten un plan
de formacién para realizar los pasos necesarios para conseguir el doctorado y la
acreditacion, principalmente su incorporacion u desarrollo dentro del grupo adscrito de
investigacion de la Escuela, en este plan se estudiaran todos los detalles desde la
disponibilidad horaria, los créditos asignados, el soporte econémico y las medidas que
conjuntamente se crean necesarias para conseguir el objetivo.

Estos puntos la Escuela conjuntamente con la colaboracién del PDI permitiran
evolucionar el hacia la excelencia.

Distribucion del profesorado

Créditos a impartir en el Grado 267
Profesorado equivalente tiempo completo 8,09
1 profesor = 33 créditos

Profesores doctores equivalentes a tiempo completo 4,06
% Profesores doctores equivalentes a tiempo completo 50,18%
Profesores doctores equivalentes acreditados 2,93
% sobre doctores de profesores doctores acreditados equivalentes a tiempo 72,38%
completo

Profesores no doctores equivalentes a tiempo completo 4,03

Estos datos curso tras curso se iran ajustando a la realidad a partir de la aprobacién del
plan docente que establezca la Universidad. Siempre cumpliendo la normativa vigente
para el profesorado que establezcan las distintas leyes.

Vinculacién del profesorado a las lineas de investigaciéon

La Universitat de Girona aprobé una normativa que permite la creacién de grupos de
investigacién adscritos a la Universitat. Aprovechando esta oportunidad y una vez
consolidados los estudios de Grado en Audiovisuales y Multimedia conjuntamente con
la creacién de los estudios del Grado en Artes Escénicas hemos tomado la decision de
crear un grupo de investigacion propio de la Escuela Universitaria ERAM. Actualmente,
este grupo ya esta activo y aprobado por la UDG.
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A partir del ano 2013 la Escuela Universitaria ERAM dispone de un grupo de
investigacion adscrito a la Universitat de Girona.

Grupo de investigacion en andlisis y creaciéon de contenidos audiovisuales y
escénicos en la cultura contemporanea.

Adjuntamos pagina web del grupo donde se describen los objetivos, miembros,
publicaciones, .... ERAMSCI

Los dos objetivos principales de este grupo de investigacion son;

. - El andlisis de las intersecciones e intertextualidades entre disciplinas artisticas y las
tecnoldgicas.

. - El uso de la imagen o las artes escénicas como recurso de propaganda politica o de
influencia de la sociedad hacia una direccion politica concreta.

Los integrantes del grupo han destacado hasta ahora por sus trayectorias académicas
y profesionales en relacion con la produccion y analisis de contenidos audiovisuales y
de las artes escénicas, asi como en la docencia en estos campos. Dado el perfil de
centro adscrito donde surge el grupo de investigacion permite la colaboracién entre
quien analiza con métodos cientificos las producciones y los profesionales que,
efectivamente, se encargan de la produccion de contenidos, esta representa una
caracteristica singular y especifica del Equipo que nos permitid obtener resultados
distintos.

Lineas de investigacion:

La propuesta que se hace con la constitucion del grupo representa una apuesta atrevida
y novedosa, en el sentido que se intenta plantear, a partir de un trabajo interdisciplinario,
un tratamiento completo de las tematicas de interés del Grupo que se concretan en tres
lineas de investigacion fundamentales:

1.Pedagogias
INNOVACION en pedagogia:

Pedagogia en ARTES ESCENICAS: Esta linea tendra como objeto analizar e investigar
las nuevas formas de ensefianza de las artes escénicas. En este caso, se articulara a
través del liderazgo del responsable del area pedagdgica y tendra como objeto de
estudio la propia experiencia de la EU ERAM en la implantacién del plan de estudios del
Grado en Artes Escénicas. Por este motivo, su desarrollo sera paralelo a la implantacion
de los estudios.

Pedagogia en JUEGOS Y NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADOS A LA INNOVACION
DOCENTE: Esta linea tendra como objeto la busqueda del uso de los juegos vy las
nuevas tecnologias - como motivadores - aplicados a la innovacién docente y los
procesos de aprendizaje: la aplicacion de la creatividad en la practica docente; el uso
de los elementos del juego dentro de las dinamicas de clase; y la implementacion de las
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nuevas tecnologias como herramienta vehicular de contenidos y seguimiento.

PEDAGOGIA EN EL APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
Las competencias transversales no se pueden ensefar en una asignatura, es un trabajo
de equipo de todo el profesorado implicado en un grado por eso trabajamos para crear
unas pautas de trabajo que permitan a todo el profesorado trabajar hacia el mismo
camino. apoyado por herramientas de nueva tecnologia donde compartir sus
experiencias.

2.- La intertextualidad entre las tecnologias emergentes y las artes escénicas: Esta linea
de investigacion se asienta en las areas que engloban todo el conjunto de las artes
esceénicas (teatro, danza, cine, television y publicidad) y aquellas disciplinas vinculadas
a los ultimos avances audiovisuales y en especial de la multimedia.

3.- Analisis y produccién de contenidos audiovisuales: Esta linea tendra como objeto el
analisis de las producciones audiovisuales y su contextualizacion, histérica, politica,
artistica y social. Aqui también se plantea el trabajo conjunto de las tres areas del grupo
y aspira al anadlisis de una gran diversidad de productos audiovisuales, desde
perspectivas que van desde el analisis del discurso, hasta los medios de realizacion y
finalmente el impacto en el publico

Este grupo de investigacion de reciente creacion esta permitiendo la integracion de los
trabajos previos realizados en otras Universidades u otros grupos de investigacion por
nuestro profesorado en sus ocupaciones anteriores, como se puede comprobar en los
curriculums de los distintos profesores que imparten clase en la EU ERAM tienen un
potencial investigador importante, con una gran experiencia que ya ahora permiten
realizar investigacion que esperemos en un futuro empiece a dar sus frutos. Sin lugar a
dudas la EU ERAM es un ecosistema perfecto para dar rienda suelta a la imaginacion y
hacer experimentos, todas sus instalaciones estdn pensadas en este sentido,
principalmente el espacio de 850 metros cuadrados de libre creacion donde profesores
y estudiantes realizan sus investigaciones.

n
@
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
L
£
S
©
©
(]
o
(]
n
=
0
Q
=
s
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
9
o
L
)
Q
Qo
[e]
o
c
Q2
o
]
)
>
°
Q
(O]
o
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
e}
®
L
=
=
(O]
>
'
—
O
0
o
<
<
[ce]
()]
o
—
.
Yo}
N
~
[ce]
-~
N~
Yo}
N
—
N
~
()]
<
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=497212571872541098440561



		6. Personal académico



				2022-04-01T14:12:42+0200

		España










6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

La Escola Universitaria ERAM tiene una experiencia de 23 anos preparando y
ejecutando estudios en el campo de las artes, esta experiencia nos permite detallar con
exactitud las necesidades de recursos humanos de administracion y apoyo necesarios
para dar un servicio de calidad para las necesidades de los estudiantes y el profesorado.
Estos recursos humanos dan servicio a todos los estudios desarrollados por la Escola
Universitaria ERAM y en consecuencia para los estudios del Grado en Artes Escénicas.

A continuacién, describimos los distintos puestos de trabajo necesarios para el correcto
desarrollo del Grado:

Gerencia: Sera la responsable de la gestion econdémica y la comunicacion.

- Gestién econdmica; Coordinara a los administrativos y sus
auxiliares para controlar la viabilidad de los estudios y controlar el flujo
financiero. Economia, patrimonio y contratacion.

- Comunicacion; La responsable de planificar, coordinar y ejecutar
la comunicacion de los estudios para conseguir la visualizacién de estos por
parte del publico objetivo. El Area de Comunicacién y Relaciones
Institucionales es la responsable de coordinar la proyeccion institucional de
la Escuela tanto externa como interna, esta abierta a la comunidad ERAM
para asesorar, orientar y planificar estrategias de comunicacion y relaciones
publicas en la organizacién y difusion de sus actividades y eventos.

Secretaria académica: El Servicio de Gestion Académica y Estudiantes se ocupa
de la coordinacion de los procesos propios de la gestién académica y asimismo
del asesoramiento y la gestion de tramites de ambito general como el acceso a
la Universidad, becas y ayudas, cobro de importes de matricula y expediciones
de titulos académicos.

Servicié Informatico: El Servicio Informatico es la unidad encargada de aplicar
las TIC (Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion) para que la Escuela
alcance sus objetivos y funciones, gestionando las infraestructuras TIC basicas
(explotacion de sistemas informaticos y ofimatico, voz y datos), desarrollando
aplicaciones, mecanizando sistemas de informacion y desplegando sistemas
informaticos de usuario para la docencia, la investigacion y la gestién, a los que
apoyamos. Asi mismo, tienen la misién de buscar en las TIC las oportunidades
actuales y futuras para las tareas que son propias de la Escuela, asegurando su
disponibilidad y continuidad con las mejores condiciones de seguridad.

Recursos Humanos: El Servicio de Recursos Humanos es el responsable de la
gestion de todo lo que hace referencia a las personas que desarrollan su
actividad profesional en la Escuela, sea en el ambito académico o bien dentro
del ambito de la administracion y servicios. Trabaja de forma coordinada con el
director de la Escuela y con los distintos jefes de estudio. El correcto proceso de
selecciodn y acceso, vinculacién contractual y gestion de la vida laboral de las
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personas, asi como los temas retributivos y otras cuestiones relacionadas;
conforman el eje central de la gestidn del Servicio de Recursos Humanos. Son
fundamentales también otras cuestiones mas vinculadas a temas de desarrollo
y organizativos (formacion, desarrollo competencial, valoracion de los puestos
de trabajo ...), las relaciones laborales y la atencion y el asesoramiento en
materia de personal a todas las trabajadoras y trabajadores.

Oficina de relaciones internacionales: La mision de la Oficina de Relaciones
Exteriores es coordinarse con su homéloga de la Universitat de Girona para
coordinar los programas de Movilidad y para la internacionalizacion de la
Escuela. Eso significa incentivar, canalizar y facilitar las iniciativas que surjan en
este sentido. Desde fuera de la Escuela, significa ser la puerta de entrada y el
punto de atencion para Otras instituciones y Miembros de comunidades
universitarias de Otros paises que deseen colaborar. Apoyar a los maximos
responsables del Gobierno de la Escuela a la hora de participar en reuniones
institucionales internacionales. Colaborar en la Mejora del conocimiento exterior
de Nuestra Escuela, participando en los foros y ferias internacionales que se
consideran relevantes. Coordinar y gestionar la oferta de alojamientos propios
de la Escuela en relacion a la Movilidad internacional de entrada y de salida.

Servicio de psicologia: Por las caracteristicas de nuestros alumnos y por la
experiencia acumulada, hemos detectado que es necesaria la figura de un
psicologo que pueda dar respuesta a las dudas que habitualmente aparecen en
algunos alumnos a lo largo de los cuatro afos.

Soporte a la administracion y servicios.

Soporte a la investigacion y transferencia tecnolégica: Es un Servicio de la
Escuela a la investigacion. Realiza la gestion de las ayudas de investigacion
autondmicos, estatales y europeos, la gestion de la transferencia tecnoldgica y
de conocimientos y la gestidn de contratos y convenios con las empresas para
financiar una busqueda determinada.

Soporte a la comunicacién: Trabaja estrechamente con el gerente para ejecutar
los distintos eventos de comunicacion. Mantenimiento de la pagina web, las
distintas redes sociales y la creacién de material audiovisual y grafico.

Soporte a la calidad: El soporte a la calidad tiene como objetivo principal apoyar
al jefe de estudios en el desarrollo institucional de la Escuela en los ambitos de
la planificaciéon estratégica, la evaluacién y la calidad, la programacién
académica y los sistemas de informacién internos y externos para la toma de
decisiones.

Soporte a la gestién académica: El soporte a la gestién académica se ocupa de
la documentacién que se genera en los expedientes de los estudiantes y de las
matriculaciones de estos.
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e Soporte al servicio informatico: Las tareas asignadas a este soporte son
basicamente el desarrollo de las aplicaciones internas para la docencia, la
gestion y el seguimiento de los estudiantes.

e Soporte a la gerencia: Soporte administrativo a la gestion econémica.

e Soporte al servicio de recursos humanos: Soporte administrativo en lo referente
a la contratacion de personal.

e Apoyo a la docencia: Sus responsabilidades son la de apoyar para el buen
funcionamiento de las instalaciones, del material docente y del equipamiento
audiovisual y multimedia para el correcto desarrollo de las actividades
académicas previstas.

Descripcion del personal asignado al Grado en Artes Escénicas;

Responsable

Eduard Bosch Roura

Jessica Robles Gallego

Ernest Forts Plana

Montse Serra Puig

Natalia Ferrer Roca

Cristina Guillot Jiménez

Joan Agramunt Pi

Perfil

Gerencia
e Gestion econdomica

e Comunicacion

Secretaria académica

Soporte a la gerencia

Jefe de informatica

Responsable Recursos

Humanos

Servicio de psicologia

Responsable ORE ERAM

Soporte a la comunicacién

Soporte a la comunicacién

Apoyo a la docencia

Categoria

Ingeniero

Oficial
administrativa

Oficial
administrativo

Licenciada

Doctora acreditada

Administrativa

Auxiliar
administrativo

Contrato

Indefinido
tiempo comple

Indefinido
tiempo comple

Indefinido
tiempo comple

Indefinido
tiempo comple

Indefinido
tiempo comple

Indefinido
tiempo comple

Indefinido
tiempo parcial
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Encarna Buisan Lépez Soporte ; Auxiliar Indefinido

administrativa tiempo parcial
e Soporte a la
investigacion y
transferencia
tecnoldgica
e Soporte a la calidad
e Soporte a la gestion
académica
Albert Sanchez Prada Soporte al servicio informatico |Auxiliar Indefinido
. administrativo tiempo parcial
Apoyo a la docencia
Isabel Ros Vicente Soporte a los recursos |Oficial Indefinido
humanos administrativo tiempo comple
Soporte a la gerencia
Joaquim Gibert Mir Conserjeria Auxiliar Indefinido
administrativo tiempo comple

Apoyo a la docencia

Todo el personal tiene contrato indefinido a tiempo completo.

6.3 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres

La Universidad de Girona asume el compromiso de promover y garantizar una efectiva
incorporacion de la perspectiva de género en la docencia, investigacion y gestién de
nuestra comunidad universitaria. Este compromiso institucional se garantiza
explicitamente en el catalogo de acciones que figuran priorizadas en los distintos ejes

en que se estructura el Il Plan de Igualdad de Género de la Universidad de Girona (2021-

2025), actualmente en tramite y que previsiblemente se aprobara en Consejo de
Gobierno este proximo mes de marzo. En el mencionado instrumento de planificacion
estratégica se asume el compromiso de priorizar la incorporacién progresiva de la
perspectiva de género en el disefio y contenido de todos los planes de estudios de las
titulaciones que se imparten en la UdG. Refuerza, desde un enfoque pragmatico y
transversal, las politicas que se iniciaron en el afio 2009, cuando el Consejo de

Gobierno, en sesion 1/2009, de 29 de enero, aprobd el | Plan _de Igualdad de

Oportunidades entre Mujeres y Hombres.

Otros instrumentos de planificacion estratégica, de amplio espectro y que orientaran el
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futuro mas inmediato de la UdG, también garantizan la promocién de la politica de
igualdad, respetando su caracter transversal. Este es el caso del nuevo Plan Estratégico
de la UdG 2030 aprobado en la sesion claustral 3/2019, de 14 de marzo de 2019, y

avalado en Consejo de Gobierno de 21 de marzo de 2019. Explicita el compromiso

institucional a favor de la igualdad de oportunidades, en el desarrollo del eje rubricado
“Suma de Inteligencias”. Otras iniciativas institucionales se alinean también con la
misma estrategia de reforzar una proyeccion transversal de las politicas de igualdad. Es
el caso de los compromisos adquiridos por la UdG en el sello europeo Human
Resources Strategy for Researchers, el nuevo Modelo docente UdG21 o los nuevos
Planes de Formacion del PDI y PAS que incorporan formacién especifica en género.

Igualmente destacable es la nueva Politica de Calidad de la UdG aprobada por Consejo

de Gobierno en la sesion 8/2020, de 2 de noviembre, por cuanto también incorpora

explicitamente indicadores sobre perspectiva de género en el sistema de gestion de
calidad de las titulaciones, a nivel institucional. Otros proyectos estratégicos e iniciativas
también se proyectan explicitamente en este ambito, en areas como la de cooperacion

y voluntariado, promovidas desde la Unidad de Compromiso Social.

Para garantizar una efectiva implementacion de estos compromisos institucionales y su
proyeccion en la docencia universitaria, se ha reforzado el organigrama institucional de

la politica de género de la UdG. Destaca, en primer lugar, el Area de Igualdad de Género

adscrita a la Unidad de Compromiso Social. Asume la competencia de promover,

transversalmente, las acciones en este ambito de la igualdad a nivel institucional. Dentro
del equipo de gobierno de la UdG, la competencia en este ambito la asume la Delegada
del Rector para la Igualdad de Género en colaboracion con la Vicerectora de Territorio

y Compromiso Social. Asimismo, la UdG cuenta con una Comision de Igualdad, formada

por representantes de los distintos colectivos de nuestra comunidad. Recientemente,
este organigrama se ha completado con el nombramiento en marzo de 2020, por

Resoluciones del Rector de la UdG, de Responsables de Género y Diversidad en todas

las Facultades, Escuela Politécnica Superior, Escuela de Doctorado y Fundacién UdG.
Su objetivo primordial se centra en promover, en colaboracién con la Unidad de Igualdad
de Género, los indicadores del Marco General de AQU-Catalufia sobre docencia con
perspectiva de género en los distintos estudios que se imparten en la UdG. En
cumplimiento de este objetivo, la UdG cuenta con la colaboracién de un amplio directorio
de expertas (docentes e investigadores de varias disciplinas). Y aun en el capitulo
institucional, conviene también senalar que la UdG cuenta con una Comision encargada
de instruir y dar tramite a los expedientes tramitados en el marco del Protocolo de

prevencion y actuacion ante situaciones de violencia o acoso por razén de sexo, género
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o sexualidad en la UdG. Ademas, el pasado curso 2019-2020 se constituyd también la

nueva Red de Innovacién sobre Docencia con perspectiva de género del ICE, integrada

por docentes de varias titulaciones, dirigida a promover la reflexiéon critica entorno a la

practica docente en las nuestras aulas.

En una dimensién interuniversitaria, la UdG forma parte de la Comisidon Mujeres y

Ciencia del Consejo Interuniversitario de Catalufia, donde ha liderado uno de los Grupos

de Trabajo constituido para promover la proteccion de la maternidad en la evaluacién de
los tramos de investigacion de AQU-Catalufia. En este espacio interuniversitario, la UdG
ha suscrito recientemente varias iniciativas, acuerdos y convenios, que pueden
consultarse en linea. Destacan especialmente los distintos Convenios de Colaboracion
entre la UdG, el resto de las universidades catalanas y la Generalitat para la
implantacién de procedimientos excepcionales de cambio de estudios universitarios
oficiales de grado aplicable a estudiantes que acrediten la condicion de victima de

violencia de género o acoso sexual.

En el ambito interuniversitario, la UdG forma parte también del Grupo de Trabajo de

Igualdad de Género de la Xarxa Vives d’Universitats , siendo precisamente sede y

promotora de los trabajos de este grupo este 2021. En este espacio de colaboracion
interuniversitaria, se han promovido varias iniciativas remarcables como la publicacién

de las Guias de la Xarxa Vives sobre Docencia con perspectiva de género en varias

titulaciones. Y a titulo de conclusién, sefialar también que la UdG forma parte de otras
redes interuniversitarias en el ambito de politicas de igualdad de ambito estatal, como
el Grupo de Trabajo de Politicas de Género de la CRUE Sostenibilidad y la RUIGEU
(Red de Unidades de Igualdad de Género para la Excelencia Universitaria). En el ambito
local, también forma parte del Consejo Municipal de Igualdad de Género y el Consejo
Municipal LGTBI del Ayuntamiento de Girona donde colabora en el disefio e

implementacion de varias iniciativas.

Los ultimos anos, la UdG ha apostado firmemente en proyectar estos compromisos
institucionales en normativa juridicamente vinculante. El articulo 3 de los Estatutos de
nuestra universidad, rubricado “Principios” garantiza explicitamente el compromiso de
la institucién con la promocién de la igualdad de oportunidades y la prohibiciéon de
discriminacién. Dicha prevision estatutaria se ha desarrollado, directamente o
tangencialmente, en un amplio catadlogo de disposiciones normativas aprobadas
recientemente, algunas de las cuales tramitadas ad hoc con el objetivo de dar contenido

a los valores institucionales en clave de género. Este es el caso, por ejemplo, de la
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Normativa de exenciones docentes para la intensificacion de la investigacion después

de un permiso de maternidad, aprobada por el Consejo de Gobierno en la sesion de 5

de julio de 2019, o igualmente, la Normativa para el cambio del hombre sentido de las

personas de la comunidad transexual de la Universidad de Girona, aprobada por el

Consejo de Gobierno en la sesién de 18 de octubre de 2018. Otra normativa aprobada
recientemente garantiza también menciones explicitas o tangenciales vinculadas a la
promocién de la igualdad de género, si bien proyectadas en ambitos sectoriales
concretos. Este es el caso de la proteccion de la maternidad y la paternidad en la

reciente modificacion de la Normativa de investigador activo, texto refundido aprobado

por acuerdo de Consejo de Gobierno en la sesion de 16 de diciembre de 2019. También

se protege como accion positiva en la Normativa reguladora de |la dedicaciéon docente

del profesorado (articulo 3.4). Asimismo, la incorporacion de la perspectiva de género

también se garantiza explicitamente en la concesién de los Doctorados Honoris Causa,

en los términos del articulo 14.3 de la Normativa académica de los estudios de

doctorado de la Universidad de Girona aprobada por Consejo de Gobierno en la sesién

de 16 de diciembre de 2019. Ademas, por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado
en la sesién ordinaria 10/2020, se aprobaron las directrices y criterios para la priorizacion
de plazas de profesorado catedratico. Su articulado incorpora una accién positiva para
tender hacia un mayor equilibrio, favoreciendo la incorporacién progresiva de mujeres.
Consideradas en su conjunto, este catalogo de reformas normativas internas refuerza

la proteccion juridica de la igualdad de género en diferentes ambitos competenciales.

Cabe subrayar, asimismo, que durante el curso académico 2019-2020 la Igualdad de
Género se erigidé como eje central de todos los actos y comunicaciones institucionales

de la UdG. Entre los mencionados actos destaca especialmente Inauguracién oficial del

curso académico, que contd con la ponencia de la escritora, periodista e impulsora del

movimiento #Cuéntalo Sra. Cristina Fallaras. Se explicitdé el compromiso de la
comunidad universitaria a favor de la igualdad de oportunidades y contra la violencia de
género en sus distintas expresiones. Igualmente, se han priorizado otras acciones
institucionales con el objetivo de dar cumplimiento a los indicadores de evaluacion de
AQU y ANECA. Especialmente remarcables son el amplisimo catalogo de cursos
formativos, seminarios, conferencias y talleres con perspectiva de género, dirigidos a
promover la formacién y reflexion critica en este ambito. Destacan especialmente las

diferentes ediciones de los Cursos formativos sobre docencia con perspectiva de

género, organizados desde el ICE con la colaboracién del Area de Igualdad de Género

de la UdG, y dirigidos especificamente al Personal Docente e Investigador de nuestra

comunidad. Han permitido formar a casi un centenar de docentes de la UdG sobre como
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incorporar la perspectiva de género en la explicacion de sus respectivas disciplinas en
nuestras aulas. Igualmente, destacable es la campafia de sensibilizacion articulada
entorno a las Aulas Abiertas a la perspectiva de género, impulsadas cada afio en el
marco de los actos conmemorativos del 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer,
repartidas en todas las Facultades de los distintos campus. Cabe subrayar también que,
en el marco de los actos conmemorativos del 25 de noviembre, anualmente también se
programan un amplio catalogo de cursos, conferencias, seminarios y actos
institucionales financiados con cargo a fondos del Pacto de Estado contra la Violencia

de Género.

Todos los servicios y unidades administrativas de nuestra comunidad promueven
acciones para fomentar la igualdad, en sus distintas expresiones y en los ambitos de su
competencia. En el ambito de la comunicacioén institucional, se han impulsado varias
campanas institucionales para dar a conocer los contenidos de nuestro Protocolo de
prevencion y actuacién ante situaciones de violencia y acoso. Asimismo, se han
impulsado otras campanas comunicativas entorno a la igualdad de oportunidades como
la del pasado 11 de febrero, Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia,
#ExpertaldG, que ha tenido un amplio impacto mediatico y ha sumado la colaboracién
de un centenar de investigadoras de varias disciplinas. En lo que atafe al Servicio de

Lenguas Modernas, han impulsado la edicion de la Guia de la UdG para un uso

igualitario _del lenguaje, disefiada para servir de consulta a nuestra comunidad y

asegurar asi que los textos y usos linguisticos sean respetuosos, inclusivos y libres de

estereotipos y expresiones discriminatorias.

Finalmente, en el capitulo final de esta breve revision de las acciones en el ambito de la
igualdad, sefalar que se han suscrito varios acuerdos y convenios en este ambito.
Destaca, por ejemplo, el reciente convenio de colaboracion entre la UdG y el
Departamento de Trabajo, Asuntos Sociales y Familia de la Generalitat de Catalunya
para la creacion de un Servicio de Atencion Integral (SAl) para personas de la
comunidad LGTBI+. Asimismo, recientemente y por Instruccién de Gerencia de la UdG,
se ha promovido la reforma de nuestros registros y formularios internos con el objetivo
de garantizar los compromisos garantizados en el articulo 22.6 de la Ley 11/2014, de 10
de octubre, en lo que concierne a la documentacién administrativa de nuestra
comunidad.

Puede recabarse mas informacién sobre éstas y demas acciones disefadas para
promover y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el

espacio web de la Universitat de Girona, Area de Unidad de Género.
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7. Recursos materiales y servicios

7.1. Justificacion de los medios materiales y servicios disponibles propios o concertados con

otras instituciones ajenas a la Universidad, adecuados para garantizar la adquisicién de las

competencias y el desarrollo de las actividades formativas planificadas.
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La ubicacion de la Escuela Universitaria ERAM es privilegiada porque esta situada en un fantastico
entorno, una antigua fabrica textil propiedad del Ayuntamiento de Salt de 16.000 metros utiles
preparados para convertirse en una Factoria Cultural referente a Catalufia. Esto permite a los
usuarios instalados en este complejo disfrutar de las infraestructuras propias y de las compartidas

por los usuarios de ésta.

En este espacio, la Escuela Universitaria ERAM dispone de 1600 metros utiles ocupados en tres

fases.

Una primera fase de 850 metros, un enlace al convenio firmado el 14 de Mayo de 2007 entre el

Ayuntamiento de Salt y la Escola Universitaria ERAM por la cesion de este espacio.

www.eram.cat/serveis/gae/comacros ajuntamentsalt eueram.pdf

Una segunda fase de 150 metros, se adjunta un enlace a la ampliacion del convenio anterior

aprobada por el pleno del Ayuntamiento en sesion del dia 21 de Diciembre de 2009.

https://www.eram.cat/serveis/gae/2eram ajuntsalt F3C.pdf

Estos dos espacios reciben el nombre de zona Sur.

Una tercera fase de 600 metros utiles, se adjunta un enlace al convenio firmado el 18 de Octubre de
2013 entre el Ayuntamiento de Salt y la Escola Universitaria ERAM. Este espacio se ha adecuado y
rehabilitado a medida que el grado en Artes escénicas se ha implementado con alumnos y

promociones.
Este espacio lo llamamos Zona Norte.

https://www.eram.cat/serveis/gae/3eram ajuntsalt F3C.pdf
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Se adjunta un documento del Ayuntamiento de Salt de total soporte a nuestro Grado y de uso de las
infraestructuras disponibles en el municipio de Salt donde destaca el Centro de Artes Escénicas (EL
Canal):

www.eram.cat/serveis/gae/suport ajuntament.pdf

Este apartado se divide en diferentes puntos, en una primera parte se describen los espacios propios
dentro de la Factoria Cultural y aquellos espacios compartidos.

En una segunda parte, se describen los espacios con convenio firmado entre distintas entidades y
ERAM por uso de sus espacios. Por ultimo, una tercera parte de los servicios que ofrece la
Universidad de Girona. Es importante recordar tal y como se menciona a lo largo de este informe
que la relacién de nuestra Escuela con la Universidad es como si fuera un centro integrado y esto
permite tanto a nuestros estudiantes, como a los profesores utilizar las diferentes instalaciones de
las que dispone la UdG segun el convenio de adscripcién firmado.

e Primera parte descripcidon del espacio fisico de la Escuela Universitaria ERAM dentro del
espacio de la Factoria Cultural Coma-Cros (F3C)

Los espacios propios estan dispuestos sobre la planta primera del edificio, por razones de
organizacion hablamos de lado Sur y de lado Norte.

Espacios propios situados en el LADO SUR:

cODIGO Cantida
Espacios propios d Metros

P3 Platon 1 61,14
P1 Aula ordenadores 1 52,92
P2 Aula ordenador 1 56,80
LAMA1 Laboratorio medios audiovisuales | 1 17,94
T3 Aula de teoria polivalente 1 70,98
T Aula de teoria 1 89,25
T2 Aula de teoria 1 73,32
SR1 Sala de reuniones 1 11,42
MAG Almacén 1 18,11
Recepeion-  pecepcion-PAS 1 33,09

PAS
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SR2 Sala de reuniones profesores-

office 1 14,30
DP1 Despachos profesores 1 42,24
SE1 Sala de estudio alumnos 1 9,63
SE2 Sala de estudio alumnos 1 9,63
COORD Direccion-Coordinacion

profesorado 1 36,69
WC Lavabos 1 20,38
MAG OFI Almaceén ofimatico 1 23,90
ECIR1 Espacio de circulacion 1 162,48
V.IND Vestibulo independencia 1 7,72
S.MAQ Sala maquinas 1 14,28

SUBTOTAL 984,71 m?

Espacios propios situados en el LADO NORTE:
Se han aprovechado los veranos para ampliar y construir nuevos espacios

Obras realizadas

Verano 2014.-

Aula Practica P5

Verano

2015.- Aula de interpretacion y danza P4.

Verano 2016

.- Aula Polivalente P6 y Laboratorio multimedia T4

CSV: 539130847740888606673081 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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. - Sanear pared zona parking posterior Remolinar tramos danados pared zona parking posterior
Repicar y arenar vueltas zona ECIR2.

VERANO 2018

. - 2 salas de estudio: DP2 y DP3 Guarnecer pared aula P5 Suelo técnico a P5 y pesca Tierra técnico
ante DP2 y DP3 y hasta limite con LAM2

. - En el aula principal de artes escénicas, la P4 se ha incorporado luces para iluminar la escena y

equipo de sonido.

cODIGO

P4

P5

P6

T4

VEST1*

VEST2 *

DP2

DP3

wWC

VERANO 2019

Espacios propios

Aula de interpretacién y danza

Aula practica

Aula Polivalente

Lab. Multimedia

Vestuarios chicos

Vestuarios chicas

Sala estudio alumnos

Sala reuniones profesores

Lavabo

Cantida

d Metros
1 129,96
1 47,72
1 60,94
1 52,34
1 11,16
1 10,41
1 16,55
1 7,60

1 5,63

SUBTOTAL 342,31 m?

. - Ampliacion almacén (MAG2) incluido suelo técnico - Saneado pared zona entrada
Remolinar tramos dafiados pared zona entrada
. - En las aulas de artes escénicas la P5 y P6 se ha incorporado luces para iluminar la escena, se

han incorporado cafiones de proyeccion y equipos de sonido.

VERANO 2021: FINALIZACION

de espacios Colocacion iluminacion definitiva.

. -Construccioén nueva recepcion
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. - Terminar todo el suelo técnico

cODIGO Cantida
Espacios propios d

DP4 Despacho profesores 1

DP5 Despacho profesores 1

MAG2 Ampliacidon almaceén 1

LAM2 Laboratorio medios audiovisuales 1

PASO PASO 1

RECEPCION ' Recepcién 1

ECIR2 Espacios de circulacién 1

Metros

11,15

10,41

28,21

7,60

132,50

9,79

151,6

SUBTOTAL 351,26 m?

El TOTAL de superficie util de la planta, considerados como espacio propio, es de 1678,27 m2.

Espacios compartidos por los usuarios de la Factoria cultural Coma Cros.

Espacios compartidos Cantidad | Metros

Rehabilitados

Biblioteca 900
Estudio de fotografia 1 60
Auditorio 500

Vivero de empresas 650

Total

900

60

500

650
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Salas Polivalentes de

Interpretacion 100 300
Centro artes escénicas "El Canal" 1 2000 2000
Total 4410

Pendientes de rehabilitar

Sala de proyecciones 1 140 140
Sala de exposiciones 1 130 130
Bar restaurante 1 190 190
Sala polivalente 1 80 80
Total 540

Instalaciones actuales de plato

Actualmente la EU ERAM cuenta con dos platés.

El platd de 60 metros, sin luz exterior, se adapta perfectamente a las necesidades del Grado en
Audiovisual y Multimedia y puede también ser utilizado por el grado en Artes Escénicas tanto desde
el punto de vista de la dramaturgia, de la direcciéon como de la interpretacion y un platé de 70 metros

(aula P6), con luz exterior, preparado para realizar trabajos donde se necesita la luz.

Aun asi, para cubrir aquellas necesidades puntuales que a veces aparecen fuera de programa por
iniciativa de alumnos o profesores, o por practicas concretas, disponemos de diversos espacios
como el Teatro Municipal de Girona, el Teatro Municipal de Salt, asi como varias salas en la ciudad
de Girona y provincia (Centro Cultural La Mercg, La Planeta, El animal en la espalda, El Galliner, TV

Girona...).

e Segunda parte convenios con otras entidades que permiten utilizar sus espacios.
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. - Convenio con Uned: La Uned ocupa la tercera planta de nuestro edifico dispone de 850 metros
de espacios distribuidos en diferentes aulas, su ocupacion es mayoritariamente de tarde-noche, esto
nos permite poder utilizar sus espacios en caso de necesidad.

Adjuntamos link al convenio.

. - Junto a la Escuela hay un centro de danza llamado Espiral, que dispone de cuatro salas
especializadas para poder trabajar la danza y el cuerpo. Esta escuela también trabaja
mayoritariamente por las tardes.

. - El Canal, centro de artes escénicas es un espacio Unico de creacion escénica, ubicado en la
misma Factoria Cultural Coma cros, un entorno ideal para desarrollar nuestros proyectos.

A continuacion, se describen los espacios disponibles en el Centro de Artes escénicas "El Canal™:

- Una nave grande con una dotacion técnica extraordinaria, de primer nivel, pensada para la creacién
escénica, con gradas retractiles. Este espacio servira asimismo para el proceso final de ensayos de
todos los espectaculos y para la preparacion y exhibicion de espectaculos menos convencionales.

- Espacio para preparativos previos a los ensayos.

- Vestuarios equipados con duchas y salas de maquillaje.

- Almacenes para el atrezzo y vestuario de las producciones.

- Almacenes para guardar escenografias mientras duran las giras.

Ademas de dichos espacios, el area urbana de Girona dispone de una amplia gama de espacios de
exhibicion para las artes escénicas que cubren casi todo el abanico de salas que puede necesitar un
Grado en Artes Escénicas.

El Teatro Municipal de Girona es también un teatro a la italiana con un aforo de unos 650
espectadores. Actualmente tiene una programacién estable de teatro, musica y danza profesionales
y, ademas de la programacion estable, acoge los espectaculos de formato mas de Temporada Alta.

El Teatro de Salt, inaugurado en 1997, es una sala a la italiana de 300 localidades, moldeable y que,
si es necesario, puede llegar a convertirse en un espacio neutro. Ofrece una programacion estable
profesional que incluye teatro, danza, musica y circo.

La sala La Planeta, con una capacidad para 170 espectadores, ofrece desde la temporada 1996-97
una programacion estable profesional de teatro, cancién y danza, con un centenar de
representaciones anuales y la participacion de mas de 60 companias cada temporada. Creada por
Proscenium, grupo decano del teatro aficionado gerundense, y gestionada por Mithistorima
Produccions, La Planeta es miembro y fundadora de la Coordinadora de Salas Alternativas de
Catalufa.

El auditorio del Centro Cultural La Mercé es una sala con un aforo de 330 personas en la que se
representa gran parte de la programacion musical estable de Girona. Acoge también algunos
conciertos de Temporada Alta y, esporadicamente, la exhibicion de espectaculos no convencionales.
Con la inauguracién del nuevo Auditori de Girona, se ha previsto que se destine a montajes
multidisciplinares.

La sala Mirona de Salt es una sala de conciertos con una capacidad maxima de 2.500 personas y
una programacion musical estable.

El Auditori de Girona es un nuevo equipamiento disenado especialmente para la musica, con tres
salas, una de 1.230 butacas, otra de 400 y la pequefia de 178.

La Escuela Universitaria ERAM y los responsables de la biblioteca han firmado un acuerdo por el
que la biblioteca de la factoria cultural Coma-Cros gestiona el préstamo de libros propiedad de la

ERAM en los campos de las artes escénicas y audiovisuales. Ademas de sus servicios habituale: &%

esta biblioteca ofrece dos salas de estudio.

Adjuntamos un enlace al convenio:
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https://www.eram.cat/serveis/gae/eueram biblioteca salt.pdf

Tercera parte espacios disponibles de la UDG para nuestros estudiantes.

Ademas, los alumnos, profesores y PAS tienen derecho a utilizar todos los servicios y recursos
compartidos que ofrece la Universidad de Girona segun el convenio firmado entre la Escuela
Universitaria ERAM y la Universidad de Girona, como, por ejemplo:

* Bibliotecas ubicadas en los distintos campus.
https://www.udg.edu/ca/viu/Biblioteca

¢ Aulas de estudio.

* Servicio de Deportes, que permite acceder a las instalaciones deportivas de la ciudad de Gerona.

https://www.udg.edu/cal/estructura/serveis/servei?|D=89

* Servicio de Lenguas Modernas.

https://www.udg.edu/ca/sim

 Servicio de Publicaciones.

https://www.udg.edu/cal/estructura/serveis/servei?|D=94

» Oficina de Relaciones Exteriores.
https://www.udg.edu/cal/estructura/serveis/servei?|D=86

* Bolsa de trabajo.

https://www.udg.edu/ca/udgocupacio/Bolsa-de-Trabajo

7.2 Descripcion de los medios materiales

Tipo Tipo Numero
Informatico Conexién Internet en las aulas Todas
Ordenadores portatiles 8
Ordenadores para uso docente 56
Ordenador 3D 1
Ordenador sonido 1
Ordenadores de edicion de video 25
Audiovisual Televisores en las aulas 3
Video 5
DVD 5
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Proyectores para presentaciones 8
Camaras profesionales de video 9
Tripodes 9
Dinkis de 650 W 4
Foco de cuarzo 9
Foco Fresnel de 1.000 W 19 .,
o}
g
Foco Fresnel de 2.000 W 5 §
Luz fria de 4 2 %
Magnetoscopios DV 3 j‘g
E
Edirol 3 E
2
g
Perchas de sonido 4 &
Micréfonos profesionales 7 E
(o]
Foco PC DE 1.000 W 10 8
Foco de perfiles de 2.000 W 4 k.
Micréfonos profesionales 7 E
Artes Piano ] g
escénicas 3
2
Material gimnasio %
Q
3
Barras de danza 4 3
E
[
O

=]

Los medios materiales y servicios disponibles en la ERAM observan los criterios de accesibilids

universal y disefio para todos.
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La ERAM ha contratado a una persona a tiempo completo que se encarga de la revision y el

mantenimiento del material informatico y audiovisual.

En las reuniones anuales de coordinacion que se mantienen con el profesorado, se estudia qué
material informatico y audiovisual es necesario renovar o actualizar y se deciden las nuevas

adquisiciones que realizara la Escuela. De esta manera aseguramos una mejora continua.

En todos los presupuestos anuales se dedica una partida a la compra de inmovilizado
informatico y audiovisual.
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8.1. Valores cuantitativos estimados y su justificacion
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Se describen a continuacion
obtenidos los ultimos afnos.

los resultados académicos a partir de datos reales

La Universitat de Girona ha creado unos indicadores automaticos que recogen

la informacion directa de las bases de datos. Esta informacién nos ha servido

para crear unos indicadores ajustados a la realidad.

https://apps.udg.edu/dstitulacions/taulell/public/3157G0314

8.1.1 Tasa de graduacion: t = 35% t+1 = 50%. Teniendo en cuenta estos
valores podemos aproximar que la tasa de graduacion del grado se

puede situar alrededor del 80%.

En los primeros afos de este estudio la tasa de graduacion fue baja y no llego a las
previsiones realizadas. Por este motivo se creé un Objetivo de mejora para resolver

este problema con las siguientes acciones.

e Empezar en tercero sesiones informativas de concienciacién y sugerencias
para que los estudiantes empiecen a pensar en su TFG.
e Alinicio del cuarto curso se realizan sesiones con los estudiantes para

concretar la direccion y la idea general de su TFG.

e Un docente del PDI se dedica exclusivamente a la coordinacion y
seguimiento del TFG de los estudiantes.

Estas acciones han permitido incrementar la tasa de graduacion en ty t+1.

8.1.2 Tasa de abandono de primero: 24% y global de la titulacion 15%

A continuacion se muestra un cuadro con la evolucién de los ultimos afios segun los
datos proporcionados por la UDG

16/17 17/18 18/19 19/20 20/21
Tasa 29% 15% 29% 24% 24%
abandono
primer ano
Tasa 29% 9% 16% 19% 13%
abandono

Inicialmente las tasas de abandono eran mas elevadas de lo previsto, por este motivo
se cre0 un objetivo de mejora;

Mejorar la comunicacion (OBJ0001712):
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Tenemos una tasa de abandono de primer curso de GAE superior a la media de la
resta de los estudios. A través de una encuesta que hacemos cuando se dan de baja
hemos detectado que una de las causas es la diferencia entre lo que se imaginan y
lo que realmente hacen en el Grado, por este motivo queremos ajustar el mensaje
comunicativo.

Se ajusto la comunicacién para intentar explicar mejor los contenidos del Grado y que

las expectativas de los futuros estudiantes fueran coincidentes con el programa
ofrecido. Reduciendo de esta manera la tasa de abandono de forma progresiva.

8.1.3 Tasa de eficiencia: 95 %
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