N TERIO
DE UNHVERRDADES.

L&~

Identificador : 1500025

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

Fecha: 04/10/2023

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Girona Facultad de Turismo 17015011

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Estudios Globales/ Bachelor in Global Studies

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Estudios Globales / Bachelor in Global Studies por la Universidad de Girona

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

NOMBRE Y APELLIDOS

Interdisciplinar

CARGO

No

MIREIA AGUSTI TORRELLES

Vicegerente del Area Académicay de Calidad

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

40525004Q

CARGO

JOAQUIN SALVI MAS

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

40524831G

CARGO

JOAQUIN SALVI MAS

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

40524831G

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pl. Sant Domeénec, 3 17004 Girona 616903428
E-MAIL PROVINCIA FAX
gpa@udg.edu Girona 972418031
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto a los efectos de |o dispuesto en laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Pdblicas.

En: Girona, AM 17 de abril de 2023
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Estudios Globales / No Ver Apartado 1:
Bachelor in Global Studies por laUniversidad de Anexo 1.
Girona
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas
AMBITO

Interdisciplinar

AGENCIA EVALUADORA

Ageéncia per alaQualitat del Sistema Universitari de Catalunya
LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Comunicacion Social

Mencién en Desarrollo Regional

Mencion en Incidenciay Accion Politica

Mencion en Inclusividad y Género

Mencion en Movilidad Espacial

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Girona
LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

043 Universidad de Girona
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOSOBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

84 90 6

1.4-1.9 Universidad de Girona
1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
17015011 Facultad de Turismo S No

1.4-1.9.2 Facultad de Turismo
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro
MODAL IDADES DE ENSENANZA EN LASQUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HiBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No
PLAZAS POR MODAL IDAD
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60

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
60 60

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

INNOVACION DOCENTE

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

OBJETIVOSFORMATIVOS

1.11. Objetivos formativos

1.11. a) Principales objetivos formativos del titulo

El grado de Estudios Globales # Global Studies, proporciona a los estudiantes la adquisicion del conocimiento y la practica de actividades profesiona-
les relacionadas con los impactos de la globalizacién en asuntos politicos, medioambientales, econémicos, culturales, etc., atendiendo a cémo las co-
munidades de todo el mundo estan trabajando para gestionar los problemas y cuestiones actuales.

Los estudios aportan un conocimiento profundo de las instituciones y procesos que configuran las relaciones entre actores globales de distinta indole y
del papel que desempefia la etnicidad, religién, raza y género en diferentes entornos regionales y globales.

Los y las estudiantes obtienen los conocimientos necesarios para apreciar las diferencias y similitudes existentes entre diferentes disciplinas (ciencia
politica, derecho, geografia, economia e historia) a la hora de aproximarse y analizar diversas cuestiones globales. Asimismo, se capacita al estudian-
tado para el andlisis critico y la elaboracion de propuestas, asesoramiento y solucién de problemas relacionados con entornos globales.

1.11. b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades

El principal objetivo formativo de cada mencién es:
Mencién en Comunicacién Social

Formar estudiantado con habilidades comunicativas suficientes como para buscar, manejar y entender datos que les apoyen en su interpretacion de
los diferentes flujos comunicativos presenciales y virtuales de la sociedad, para saber explicarlos y darles contexto. Saber diferenciar entre informacién
y otros géneros con sus diferentes formatos.

Mencién en Desarrollo Regional

Formar estudiantado con capacidad para identificar los recursos de todo tipo de que disponen los territorios y sociedades. Darles a conocer los instru-
mentos para, a partir de estos recursos y con los actores implicados, construir e impulsar proyectos de desarrollo sostenible.

Mencién en Incidencia y Accion Politica

4/59

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
=
R
£
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
Q
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
L
=
=
(]
>
'
~
[{e]
0
[s2]
‘o]
<
~
N~
[o)]
[ee]
N
—
<
<
o
<
N~
[sp]
<
[32]
[3p]
—
o]
[{e]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=681334374344128977453567

Identificador : 1500025 Fecha: 04/10/2023
GOBIERNG INETERND
%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Formar estudiantado en el desarrollo de aptitudes y herramientas para la facilitacion del cambio y desarrollo de nuevas areas de politica publica, asf
como la capacitacién para el disefio, implementacién y evaluacién de actividades y acciones cooperativas que implican interactuar con gobiernos y
otras instituciones publicas nacionales e internacionales e incidir en los procesos de toma de decisiones. Asimismo, la mencién tiene como objetivo for-
mar en la capacidad de intervencion en el disefio de innovacién institucional y profundizacién democratica.

Mencién en Inclusividad y Género

Formar estudiantado para la incorporacion de una perspectiva interseccional e inclusiva en el andlisis, disefio, implementacion y evaluacion de estrate-
gias y programas para la intervencién y transformacién del entorno. Desde esta mencién se incorpora una visiéon amplia en torno a las desigualdades
de género y otras desigualdades, asi como su incidencia en los &mbitos sociales, politicos y econémicos en una sociedad compleja.

Mencién en Movilidad Espacial

El estudiantado adquirird conocimientos conceptuales y de gestion sobre los movimientos globales de personas (migracion humana, movilidad indi-
vidual, viajes, transporte), de ideas y de materiales (transporte), asi como las implicaciones sociales mas amplias de esos movimientos. Se plantean
nuevas formas de teorizar sobre como estas movilidades se encuentran en el centro de las constelaciones de poder, la creacién de identidades y las
micro-geografias de la vida cotidiana, y se propone un anélisis critico de estos movimientos, y de las fuerzas que los impulsan, o los restringen.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

Ver Apartado 1: Anexo 7.

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONES REGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Perfil generalista con conocimientos transversales, recursos analiticos y un bagaje internacional, que les permite abordar problemas globales.

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econémico, medioambiental y social. TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones que tienen incidencia en las personas y/o en € medio. TIPO: Competencias

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K1 - Combinar ladiversidad cultural, religiosay de valores parala comprensién, gestion y resolucion de conflictosy
problemas globales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K2 - Construir una vision comprehensiva de | os principales model os de organizacion territorial, politica, econémicay social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K3 - Describir los conflictos internacionales més importantes y |os distintos factores causal es de los mismos TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAt-K4 - Determinar €l papel de lacomunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacin en un mundo global. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAt-K6 - Distinguir los factores del cambio politico, social, econdmico y cultural que nos han Ilevado ala sociedad contemporanea.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad global que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K8 - Reconocer |as principales consecuencias y dinamicas que generaladesigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o
destrezas
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RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacion que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAt-$4 - Estructurar lainformaci 6n mediante técnicas cuantitativas y cualitativas y presentarla eficazmente con textos, imagenes,
recursos audiovisuales y mapas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S5 - Seleccionar informacién de diferente procedenciay formato de formaeficaz y eficiente en funcion de objetivos
predeterminados y respetando la autoria de las fuentes. TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-C6 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION
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3.1

3.1.

3. Admision, reconocimiento y movilidad

Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

3.1. a) Normativa y procedimiento general de acceso

El acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado se realiza en la Universitat de Girona de acuerdo con lo estipulado en el RD 412/2014, de
6 de junio, y de acuerdo con el calendario de implantacién establecido en el Real Decreto-ley 5/2016, de 9 de diciembre.

La informacion se encuentra desarrollada en: https://universitats.gencat.cat/es/inici

El enlace a la normativa general de acceso de la Universitat de Girona para los grados universitarios es el siguiente:

https://lwww.udg.edu/es/estudia/acces/acces-a-graus

b) Criterios y procedimiento de admisién a la titulaciéon

La documentacion que explicita los criterios y procedimientos de admisién estan disponibles en:

https://lwww.udg.edu/ca/estudia/acces/acces-a-graus/normativa-dacces-a-graus

La docencia del grado es en inglés, pero no se establece ningln requisito de nivel para acceder al Grado siguiendo el modelo de la mayoria de grados
gue se imparten en este idioma y de las practicas estandares de los sistemas de acceso a la universidad publica.

Dado que la lengua vehicular del grado es el inglés, para aprovechar al maximo la formacién y el buen funcionamiento del Grado, se recomienda que
en el momento de la admisién se disponga del B2 o superior.

Se propone realizar pruebas de nivel para hacer un seguimiento del nivel de inglés en diversos momentos de su carrera para vincular el progreso aca-
démico con el progreso o buen nivel de inglés. Se propone que estas pruebas de nivel se realicen al principio de los dos primeros semestres y al final
de los semestres 2, 4y 6.

32 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

0

48

Adjuntar Convenio

Ver Apartado 3: Anexo 1.

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 12
DESCRIPCION

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

El reconocimiento y transferencia de créditos se regula con base a:
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El Articulo 10 Procedimientos de reconocimiento y transferencias de créditos académicos en los titulos universitarios oficia-
lesdel Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de |as ensefianzas universita
riasy del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Lanormativa de laUniversitat de Girona: https://www.udg.edu/ca/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normati-
ves/Reconeixement-i-transferencia-de-credits.

TABLA 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos

Reconocimiento por ensefianzas superiores no universitarias: Numero méximo de ECTS48

Breve justificacion: Paratitulos de Ciclos formativos (las tablas de correspondencia académica entre los CFGS'y el plan de estudios del grado son aprobadas por el Departa-
ment d¢Educaci6 de la Generalitat de Catalunya)

Reconocimiento por titulos propios: Numero méximo de ECTS-
Breve justificacion No se dispone de datos actualmente
Reconocimiento por experiencia profesional o laboral: Numero méximo de ECTS 30

Breve justificacion: A partir de un andlisis de la situacion profesional con una trayectoria en perfiles equivalentes de més de 3 afios. El plan de estudios del grado contempla
una asignatura de précticas académicas externas de 12 ECTS que se podrian reconocer a estudiantado que tenga experiencia profesional en el dmbito de latitulaciony quela
acredite.

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTESPROPIOSY DE ACOGIDA

3.3. Procedimientos para la organizacién de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

El objetivo del grado es que todo el estudiantado realice al menos un semestre de intercambio internacional, ya sea a través del programa Erasmus o
de otros existentes. Asimismo, se establecerd una opcion alternativa para las personas que no puedan realizar esta estancia.

En la medida de lo posible, las experiencias de movilidad se vinculan a proyectos de aprendizaje-servicio.

La facultad utilizara su fortaleza en movilidad del estudiantado y profesorado para articular la participacion de docentes internacionales en la estructura
curricular. Actualmente se esta en contacto con las universidades con las que ya tenemos establecidos convenios de movilidad y con estudios afines

a este grado para planificar la ampliacion del acuerdo para el nuevo grado Global Studies. Asimismo, se est& contactando con otras universidades con
estudios equivalentes a este para iniciar convenios. Pero no se pueden aportar evidencias de acuerdos de movilidad hasta que el grado no esté en vi-

gor. Sera en ese momento, cuando los acuerdos se podran concretar.

La informacién de movilidad de la facultad se puede consultar en
https://www.udg.edu/ca/ft/estudiants/intercanvis/estudiar-fora

La normativa de la universidad para la participacion del estudiantado en programas de movilidad se puede consultar en:
https://lwww.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Participacio-estudiants-en-programes-de-mobilitat
La pagina principal de la oficina de internacional es:

https://www.udg.edu/calinternacional

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS

DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: Entender el mundo actual / Under standing the contemporary world
4.1.1 Datos Basicosdel Nivel 1
ECTSNIVEL1 36

NIVEL 2: Economia Global / Global Economy
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 7|Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-15781
https://www.udg.edu/ca/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Reconeixement-i-transferencia-de-credits
https://www.udg.edu/ca/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Reconeixement-i-transferencia-de-credits
https://www.udg.edu/ca/ft/estudiants/intercanvis/estudiar-fora
https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Participacio-estudiants-en-programes-de-mobilitat
https://www.udg.edu/ca/internacional
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=681334374344128977453567
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econdmico, medioambiental y socia. TIPO: Competencias

RAt-K6 - Distinguir los factores del cambio politico, social, econdmico y cultural que nos han llevado ala sociedad contemporanea.

TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Pasadoy presente en el mundo contempor aneo / Past and present in the contemporary world

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Béasica

20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K3 - Describir los conflictos internacionales més importantes y |os distintos factores causal es de los mismos TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAt-K6 - Distinguir los factores del cambio politico, social, econdmico y cultural que nos han llevado ala sociedad contemporanea.

TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Politicay poder hoy / Politics and power today

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Bésica 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, cienciapoliticay relaciones internacionales
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K3 - Describir los conflictos internacionales més importantes y |os distintos factores causal es de los mismos TIPO:

Conocimientos o contenidos

9/59

n
Q
Q
o
o
c
2
o
@©
o
k=
R
£
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
o
o
=2
)
Q
el
o
o
c
K]
o
(Y]
)
>
k]
3]
(]
kel
(]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
L
=
=
(]
>
'
N~
(]
0
[32]
‘o]
<
~
N~
[o)]
[ee]
N
—
<
<
o
<
N~
[sp]
<
[32]
[3p]
—
o]
[{e]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=681334374344128977453567

GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA D UNVERRDADES
&

Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RAt-K8 - Reconocer |as principal es consecuencias y dindmicas que generala desigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Relaciones I nternacionales/ International Relations

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 12|Derecho y especiaidades juridicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K4 - Determinar €l papel de lacomunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacion en un mundo global. TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RAt-K8 - Reconocer |as principales consecuencias y dindmicas que generala desigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Formasdelatierra/ Shapes of the Earth

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econémico, medioambiental y social. TIPO: Competencias

RAt-C6 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Comunicacion y medios/ Communication and media

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 28|Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K4 - Determinar el papel dela comunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacion en un mundo global. TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAt-C6 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Analizando el mundo global / Analyzing globalizations

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

30

NIVEL 2: Mundo digital y tecnologias transfor madoras/ Digital world and transfor matives T echnologies

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 7|Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K7 - Explicar desde una vision transdisciplinar la sociedad global que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S5 - Seleccionar informacion de diferente procedenciay formato de forma eficaz y eficiente en funcion de objetivos
predeterminados y respetando la autoria de las fuentes. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Geopoliticay seguridad global / Geopolitics and Global security

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

RAt-K1 - Combinar la diversidad cultural, religiosay de valores parala comprensién, gestion y resolucion de conflictos y
problemas globales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 2: Sociedadesy paisajes culturales/ People and cultural landscapes

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Basica 20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econdmico, medioambiental y social. TIPO: Competencias

RAt-K 3 - Describir los conflictos internacional es més importantes y los distintos factores causal es de los mismos TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 2: Imperialismo global, antiglobalizacion y alter-globalizaciones/ Global imperialism anti-globalization and Alter-globalizations

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAt-K6 - Distinguir los factores del cambio politico, social, econémico y cultural que nos han Ilevado ala sociedad contemporanea.
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad global que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Identidad global, movilidadesy cultura/ Global identity, mobilitiesand culture
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Fecha: 04/10/2023

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K1 - Combinar ladiversidad cultural, religiosay de valores parala comprensién, gestion y resolucion de conflictosy
problemas globales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K3 - Describir los conflictos internacionales més importantes y |os distintos factores causal es de los mismos TIPO:

Conocimientos o contenidos

RAt-K6 - Distinguir los factores del cambio politico, social, econdmico y cultural que nos han llevado ala sociedad contemporanea.

TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Construyendo mundosjustos/ Building fair worlds

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

30

NIVEL 2: Medios de comunicacion y globalizacién cultural / Media and cultural globalization

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K1 - Combinar ladiversidad cultural, religiosay de valores parala comprensién, gestion y resolucion de conflictosy
problemas globales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K4 - Determinar el papel dela comunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacion en un mundo global. TIPO:

Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Modelos de negocio sostenible en un contexto global / Sustainable business modelsin a global context

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimientos o contenidos

RAt-K 3 - Describir los conflictos internacionales més importantes y los distintos factores causal es de los mismos TIPO:

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnol ogia para una globalizacion més justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Accion de politica publica/ Public policy in action

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K2 - Construir una vision comprehensiva de | os principales model os de organi zacion territorial, politica, econémicay social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K3 - Describir los conflictos internacional es més importantes y |os distintos factores causales de los mismos T1PO:
Conocimientos o contenidos

RAt-K8 - Reconocer |as principales consecuencias y dindmicas que generala desigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Marketing Transnacional y marca pais/ Transnational Marketing and Place Branding

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K1 - Combinar ladiversidad cultural, religiosay de valores para la comprensién, gestion y resolucion de conflictosy
problemas globales. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K4 - Determinar €l papel de lacomunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacin en un mundo global. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAt-K9 - Sintetizar el papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de model os de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

NIVEL 2: Movimientos sociales/ Social movements

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K2 - Construir una vision comprehensiva de | os principales model os de organizacion territorial, politica, econémicay social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K3 - Describir los conflictos internacional es més importantes y |os distintos factores causales de los mismos T1PO:
Conocimientos o contenidos

RAt-K 8 - Reconocer |as principal es consecuencias y dinamicas que generala desigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Economias de visitantesy globalizacion / Visitor economies and globalization
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K3 - Describir los conflictos internacionales més importantes y |os distintos factores causal es de los mismos TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de |as organizaciones productivas en el desarrollo de model os de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Repensando un mundo mejor / World futuring
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 30

NIVEL 2: Liderazgo para latransformacion social / L eader ship for societal transformation
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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Eﬁ%m R

Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econdmico, medioambiental y socia. TIPO: Competencias

RAt-K9 - Sintetizar el papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de model os de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion més justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-C6 - Utilizar el ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Futuros para el Antropoceno/ Futuresfor the Anthropocene

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econdmico, medioambiental y socia. TIPO: Competencias

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y

corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K2 - Construir una vision comprehensiva de los principales model os de organizacion territorial, politica, econdmicay social

TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K9 - Sintetizar el papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnol ogia para una globalizacion més justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Alter-Globalizacion y sociedades inclusivas/ Alter-Globalization and inclusive societies

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Fecha: 04/10/2023

E Identificador : 1500025
GOBIERNG INETERND

}ﬁ DE ESPARA DE USAVERSIDADES

i

RAt-K4 - Determinar €l papel de lacomunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacion en un mundo global. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacion que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAt-C6 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Derechos humanosy politicas de memoria/ Humansrights and policies on memory
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de al cance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K2 - Construir unavision comprehensiva de | os principales model os de organizacion territorial, politica, econdmicay socia
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K4 - Determinar €l papel de lacomunicacion y de las diferentes tecnologias de lainformacion en un mundo global. TIPO:
Conocimientos o contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacién que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Sociedades urbanas complejas/ Complex urban societies
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de las diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-K9 - Sintetizar el papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de model os de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnol ogia para una globalizacion més justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacion que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RAt-C6 - Utilizar €l ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

NIVEL 2: Realidadesregionales de la globalizacion / Regional realities of globalization
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Identificador : 1500025 Fecha: 04/10/2023
GOBIERNG INETERND
}ﬁ% DE ESPARA DE USAVERSIDADES
i

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-C3 - Evaluar la sostenibilidad desde un punto de vista econémico, medioambiental y social. TIPO: Competencias

NIVEL 1: Herramientas de analisisy comunicacién / Analysis and communication tools
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1
ECTSNIVEL1 36

NIVEL 2: Herramientas de gestion de la I nformacién / | nfor mation management tools

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Béasica 7|Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-S5 - Seleccionar informacién de diferente procedenciay formato de forma eficaz y eficiente en funcion de objetivos
predeterminados y respetando la autoria de las fuentes. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Andlisis de datos/ Data analysis
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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Eﬁ%m R

Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K2 - Construir una vision comprehensiva de los principales model os de organizacion territorial, politica, econdmicay social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-$4 - Estructurar lainformacion mediante técnicas cuantitativas y cualitativasy presentarla eficazmente con textos, imagenes,
recursos audiovisuales y mapas. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Interpretacion y visualizacion de datos/ Data I nter pretation and visualization

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-$4 - Estructurar lainformaci én mediante técnicas cuantitativas y cudlitativasy presentarla eficazmente con textos, imagenes,
recursos audiovisuales y mapas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S5 - Seleccionar informacién de diferente procedenciay formato de forma eficaz y eficiente en funcion de objetivos
predeterminados y respetando la autoria de las fuentes. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Métodos de investigacion / Resear ch methods

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K2 - Construir unavisién comprehensiva de | os principales model os de organizacion territorial, politica, econémicay socia
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-$4 - Estructurar lainformaci 6n mediante técnicas cuantitativas y cualitativas y presentarla eficazmente con textos, imagenes,
recursos audiovisuales y mapas. TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S5 - Seleccionar informacién de diferente procedenciay formato de forma eficaz y eficiente en funcion de objetivos
predeterminados y respetando la autoria de las fuentes. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Técnicas de comunicacion / Communication

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de | as diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucién de problemas globales.

TIPO: Competencias

NIVEL 2: FrancésAl/ French Al

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Francés A2/ French A2

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de | as diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucién de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

NIVEL 2: FrancésB1/ French B1

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.

TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aleman A1/ German A1l

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de | as diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucién de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aleman A2/ German A2

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de | as diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucién de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Aleman B1.1/ German B1
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de las diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucion de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.

TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Chino mandarin A1/ Mandarin Chinese A1

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Chino mandarin A2/ Mandarin Chinese A2

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Aprendizaje-servicio/ Service-Learning

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 24

NIVEL 2: Proyecto Fundamentos/ Project: Fundamentals

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K2 - Construir una vision comprehensiva de | os principales model os de organizacion territorial, politica, econémicay social
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr el rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto Actla/ Project: Activate

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de | as diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucién de problemas globales.
TIPO: Competencias
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RAt-K2 - Construir unavision comprehensiva de | os principales model os de organizacion territorial, politica, econémicay socia
TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K7 - Explicar desde unavision transdisciplinar la sociedad global que interrel aciona aspectos culturales, social es, econdmicos,
politicos y tecnol égicos T1PO: Conocimientos o contenidos

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto Repensando Espacios/ Project: Rethinking Places
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de las diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones que tienen incidencia en las personas y/o en e medio. TIPO: Competencias

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto Repensando Gobernanza / Project: Rethinking Governanza

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de | as diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucién de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones gque tienen incidencia en las personas y/o en e medio. TIPO: Competencias

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o
destrezas
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RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto Repensando Inclusividad / Project: Rethinking Inclusiveness
4.1.1.1 Datos Béasicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.
TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones que tienen incidencia en las personas y/o en e medio. TIPO: Competencias

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o
destrezas

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto Repensando Media/ Project: Rethinking Media
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodologias de las diferentes disciplinas que conforman el grado parala resolucion de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones gque tienen incidencia en las personas y/o en e medio. TIPO: Competencias

RAt-S1 - Analizar situaciones complgjas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o

destrezas

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando el cana y el mensaje mas adecuado a cada contexto y publico objetivo.

TIPO: Habilidades o destrezas
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Proyecto Repensando Movilidades/ Project: Rethinking Mobilities

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C1 - Combinar metodol ogias de las diferentes disciplinas que conforman el grado paralaresolucion de problemas globales.

TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones que tienen incidencia en las personas y/o en € medio. TIPO: Competencias

RAt-S1 - Analizar situaciones complejas disefiando estrategias para resolverlas, individualmente y en equipo. TIPO: Habilidades o

destrezas

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.

TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Proyeccién Internacional / | nter national Dimension

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

18

NIVEL 2: Proyectosinternacionales/ Internat

ional Project

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL

3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RAt-K8 - Reconocer |as principales consecuencias y dinamicas que generaladesigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Taller Internacional | / International workshop |
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad global que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,

politicos y tecnol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e

inclusion de tecnol ogia para una globalizacion més justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que

potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Taller Internacional |1 / International workshop |1

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente a las desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y

corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacién que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:

Habilidades o destrezas

NIVEL 1: Optativas/ Elective

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 24
NIVEL 2: Précticas Externas

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y

corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e

inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacién que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:

Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que

potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Comunicacién decrisis/ Crisis Communication

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o

contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacién que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:

Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Emprendimiento para el desarrollo sostenible/ Entrepreneurship for sustainable development

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente a las desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones plblicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y

corporaciones. TIPO: Competencias
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RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAt-K7 - Explicar desde unavision transdisciplinar la sociedad global que interrel aciona aspectos culturales, social es, econdmicos,
politicos y tecnol égicos T1PO: Conocimientos o contenidos

RAt-K8 - Reconaocer |as principales consecuencias y dinamicas que generaladesigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacion que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. T1PO:
Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Géneroy feminismo/ Gender and Feminism
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Optativa
ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K8 - Reconocer |as principales consecuencias y dinamicas que generaladesigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Innovacion demaocratica/ Democr atic |nnovation

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones plblicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad global que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol 6gicos TIPO: Conocimientos o contenidos
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

RAt-K8 - Reconocer |as principal es consecuencias y dindmicas que generala desigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Interculturalidad / I nterculturality

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad globa que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol égicos T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Marketing social / Social M arketing

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente a las desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Migracionesy género/ Migration and Gender

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente a las desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K8 - Reconaocer |as principales consecuencias y dinamicas que generaladesigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Patrimonio Cultural y desarrollo/ Cultural heritage and development

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de al cance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y

corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K8 - Reconocer |as principal es consecuencias y dindmicas que generala desigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Refugiados, desplazamientos forzososy crisis globales/ Refugees, for ced displacement and global crisis

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K8 - Reconocer |as principales consecuencias y dindmicas que generaladesigualdad y los principios en los que se basan las
politicas de igualdad. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Seminario de Actualidad / Current events Seminar

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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3 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacion que puedan dar respuesta a situaci ones éticamente comprometidas. T1PO:
Habilidades o destrezas

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr €l rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Taller Global / Global workshop

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-S6 - Trabajar en equipo demostrando capacidad paralograr el rol que se pide en cada contexto y desarrollando vinculos que
potencien la cooperacion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Transportey movilidades espaciales/ Transport and Spatial Mobilities

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

3 3

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Marketing Digital / Digital Marketing

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3
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Identificador : 1500025

Fecha: 04/10/2023

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de al cance global en instituciones publicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K9 - Sintetizar el papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnol ogia para una globalizacion més justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Habilidades para hablar en publicoy presentar / Presentation skillsand Public Speaking

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad global que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol égicos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Relaciones Publicasy Protocolo/ Public Relations

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C5 - Programar estrategias de alcance global en instituciones plblicas, organizaciones no gubernamentales, empresas y
corporaciones. TIPO: Competencias

RAt-K5 - Diferenciar las principales teorias politicas que inciden en las relaciones internacionales. TIPO: Conocimientos o
contenidos

NIVEL 2: Emprendimiento einnovacién / Entrepreneur ship and Innovation
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-K9 - Sintetizar €l papel de las organizaciones productivas en el desarrollo de modelos de negocio sosteniblesy el fomento e
inclusion de tecnologia para una globalizacion mas justa. TIPO: Conocimientos o contenidos

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacién que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:

Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Fundamentos de periodismo / Fundamentals of Journalism

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

3

3

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-K7 - Explicar desde unavision transdisciplinar la sociedad global que interrel aciona aspectos culturales, social es, econdmicos,
politicos y tecnol égicos TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 1: Trabajo Fin de Grado

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

NIVEL 2: Trabajo defin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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%ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAt-C2 - Disefiar acciones para hacer frente alas desigualdades por razones de sexo y género. TIPO: Competencias

RAt-C4 - Planificar actuaciones que tienen incidencia en las personas y/o en € medio. TIPO: Competencias

RAt-K7 - Explicar desde unavisién transdisciplinar la sociedad globa que interrelaciona aspectos culturales, sociales, econémicos,
politicos y tecnol égicos T1PO: Conocimientos o contenidos

RAt-S2 - Comunicar de formaclaray precisa utilizando €l canal y el mensaje més adecuado a cada contexto y publico objetivo.
TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-S3 - Elaborar diferentes propuestas de actuacidn que puedan dar respuesta a situaciones éticamente comprometidas. TIPO:
Habilidades o destrezas

RATt-S5 - Seleccionar informacion de diferente procedenciay formato de forma eficaz y eficiente en funcion de objetivos
predeterminados y respetando la autoria de las fuentes. TIPO: Habilidades o destrezas

RAt-C6 - Utilizar € ingenio y la creatividad para encontrar soluciones adecuadas a problemas inéditos. TIPO: Competencias

4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias bésicas, obligatorias y optativas

La Universidad de Girona tiene especificadas las siguientes tipologias de actividades:
A. Actividad colaborativa

B. Andlisis/Estudio de Casos

C. Aprendizaje basado en Problemas (PBL)
D. Asistencia a actos externos

E. BUsqueda y analisis de informacion

F. Consulta de documentos (texto, audio, video, etc)
G. Debate

H. Elaboracién individual de trabajos

1. Exposicion del estudiantado

J. Lectura/comentario de textos

K. Resolucién de ejercicios

L. Salidas de campo

M. Seminarios

N. Sesién expositiva

0. Sesidn participativa

P. Sesion practica

Q. Simulaciones

R. Tareas y cuestionarios formativos

S. Trabajo en equipo

T. Tutorias de grupo

U. Tutorias individuales

V. Visionado/audicién de documentos
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GOBIERMC N TERIO

Médulo 1
Entender el mundo actual

Debatir el modelo econé-
mico actual, que acelera
de formasignificativala
degradacién del medio
ambiente. [RAt-C3]

Informar delos riesgos
que plantean las propues-
tas creativas. [RAt-C6]

Estimar el impacto so-
cio-politico de los princi-
palesimperios, religiones
y culturas con perspectiva
histérica. [RAt-K3]

Definir el papel delasRe-
laciones Plblicas en en-
tornos internacionaesy
de |os medios de comuni-
cacion (tanto convencio-
nales como digitales) y
de lasinstituciones que
regulan sus contenidos.
[RAt-K4]

Diferenciar las bases ju-
ridicas que sustentan las
relacionesinternacionales
en distintas &reas. [RAt-
K5]

Vincular criticamente los
fenémenos sociales con
fendmenos historicos,
econdmicosy culturales
heterogéneos de caréacter
global. [RAt-K6]

Interpretar el funciona-
miento de laeconomiay
sus agentes en relacion
con el contexto naciona e
internacional. [RAt-K6]

Reconocer el modelo de
libertades plblicasy dere-
chos fundamentales, asf
como su base legal, en los
ordenamientos juridicos.
[RAt-KS]

Médulo 2
Analizando el mundo glo-
bal

Participar de un modelo
de trabajo cuyo objetivo
se base en un desarrollo
sostenible con proteccion
de los valores naturales

y los servicios ecosistémi-
cos. [RAt-C3]

Explicar los mecanismos
paralageneracion dela
diversidad contemporanea
en sus multiples facetas
(sociedad, economia, cul-
tura, comunicacion, etc.).
[RAt-K1]

Distinguir los movimien-
tos migratorios alo largo
del tiempo y su importan-
ciaen el ambito interna-
cional asi como las con-
secuencias politicas, eco-
némicasy socialesdelos
mismos. [RAt-K3]

Evaluar las lineas de po-
litica exterior de los Esta-
dosy otros entes politicos
con proyeccion interna-
ciona. [RAt-K5]

Economia Global

F+G

Mundo digital y tecnolo-
gias transformadoras

Pasado y presente en el
mundo contemporaneo

E+G

Geopoliticay seguridad
global

F+G

Politicay poder hoy

E+G

F+H

E+SH

Sociedadesy paisgjes
culturales

Relaciones Internaciona-
les

F+H

E+SH

Imperialismo global, anti-
globalizacion y alter-glo-
balizaciones

O+H

36/59

Identificador : 1500025

Los médulos 1, 2, 3, 4, 5, 7 y 8 mayoritariamente usaran las tipologias B, E, F, H, N O y S. En el caso del médulo 5, ademas, habra casos en que ha-
bra K. Mas alla de esta vision generalista del tipo de actividades, la coordinacién del aprendizaje se centrara en los médulos que son el pase para la

consecucion de los resultados de aprendizaje. Cada uno de estos médulos planificard de forma conjunta la mejor manera de asegurar los resultados
de aprendizaje previstos para él y se desarrollaran en actividades centradas en cada asignatura o tratadas de forma conjunta.

En las tablas que se exponen a continuaciéon pueden observarse las tipologias de actividades docentes que van a utilizarse en cada médulo.

Formasdelatierra Comunicacion y medios

F+G

Identidad global, movili-
dadesy cultura

F+G

Fecha: 04/10/2023
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Analizar ladimensién
histérica de los procesos
politicosy socialesen el
marco internacional si-
tuando criticamente los
conflictos contemporéa
neos en relacién con los
procesos histéricos prece-
dentes. [RAt-K6]

Explicar larelevancia del
progreso tecnol dgico en
¢l desarrollo econémico y
social. [RAt-K7]

Contrastar lainformacion
y debatir sobre los dife-
rentes puntos de vista
[RAt-S1]

Identificar |as tecnologias
delainformaciony laco-
municacién analizando
sus utilidades y sus pun-
tos débiles con relacion al
ambito de estudio. [RAt-
5]

Médulo 3
Construyendo mundos
justos

Generar estructuras de
igualdad y solidaridad
dirigidas aalcanzar una
sociedad més justa. [RAt-
c2]

Crear programasyy planes

de integracion de sistemas
culturales diversos. [RAt-

K1)

Comparar criticamente
los distintos enfoques so-
bre lagobernanza en su
relacion con lademocra-
ciay laciudadania. [RAt-
K2

Relacionar |as caracteris-

ticas de la accion colecti-

vay el funcionamiento de
los movimientos sociales
y sus principales caracte-

risticas. [RAt-K3]

Determinar los problemas
que generalamovilidad
actual y sus posibles ac-
ciones de mejora [RAt-
K3]

Operar con |as redes so-
ciales como instrumento
de andlisis de situaciones
emergentes. [RAt-K4]

Concluir factores causa-
lesy evolutivos de situa
ciones de pobrezay de-
sigualdad. [RAt-K8]

Planificar laactividad de
una organizacion o pro-
yecto anivel global con
criterios de eficiencia,
competitividad y sosteni-
bilidad. [RAt-K9]

Médulo 4
Repensando un mundo
mejor

Resolver problemas atra-
vés de diferentes metodo-
logias propias de las dis-
ciplinas que conforman el
Grado. [RAt-C1]

Proponer planes que
apuesten por un futuro
basado en el desarrollo
sostenible que permita
avanzar haciaunanueva
éticapoliticay empresa-
rial. [RAt-C3]

GOBIERMC N TERIO

O+S

F+S

Medios de comunicacion
y globalizacion cultural

B+E

P+l

Liderazgo paralatrans-
formacion social

F+H

G+E

F+S

O+S

F+S

Modelos de negocio sos- = Accidn de politicapublica Marketing Transnacional = Movimientos sociales

tenible en un contexto
global

F+O+H

B+S

Futuros para el Antropo-
ceno

F+H

y marca pais

B+E
F+O+H
E+SH

P
F+S

B+S

Alter-Globalizacion y
sociedades inclusivas

37159

F+S

F+O+H

E+S+l

F+S

Derechos humanos y poli-  Sociedades urbanas com-
ticas de memoria

plejas

Identificador : 1500025

Economias de visitantes y
globalizacion

F+S

F+O+H

B+S

Realidades regionales de
laglobalizaciéon

F+B

Fecha: 04/10/2023
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Desarrollar proyectos e S+P S+P
iniciativas multisociales o

interculturales que refle-

jen politicas instituciona

les o de entidades priva-

das. [RAL-C5]

Formular propuestasin- = S+l S+l Stl
novadoras de futuro para

resolver probleméticas en

un contexto cambiante y/

o deincertidumbre. [RAt-

ce

Programar planes viables E+B E+B
y sostenibles dirigidos a

lamejorasocial. [RAt-

K2

Comparar laevolucién F+S F+S
de laopinion publicaen

funcion de los casosy de

ladistanciaen el tiempo.

[RAt-K4]

Desarrollar procesos de F+S F+S F+S
transformacién social

y organizativa parauna

transicion justa. [RAt-K9]

Proponer, de manera au- H H H
ténoma, diferentes pro-

puestas de actuacion que

pueden dar respuestaa

situaciones éticamente

comprometidas. [RAt-S3]

Médulo 5 Herramientasde gestion =~ Andlisis de datos Interpretacion y visualiza=  Métodos de investigacion  Técnicas de comunica IDIOMA/S
Herramientas de andlisis = delaInformacion cion de datos cién
y comunicacion

Sistematizar latomade s S S
decisiones oralmente o

por escrito, teniendo en

cuenta los criterios apro-

piados. [RAt-C1]

Relacionar los mecanis- E+S E+S
mosy estructuras de toma

de decisionesy resolucion

de problemas en el con-

texto internacional. [RAt-

K2

Comunicar en unalengua o
extranjera que no sea el
inglés. [RAt-S2]

Organizar informacion K+P K+P
paralaconstruccion de
escenarios en un contexto
detransicion através de
larepresentacion gréfica
y cartogréfica con herra-
mientas SIG (Sistemas de
Informacion Geogréfica)
y TIC (Tecnologias de la
Informacion y la Comuni-
cacion). [RAt-S4]

Sintetizar cualitativamen- E+K E+K E+K
telainformacion através

de métodos interpretati-

Vos, comparativosy de

estudio de caso. [RAt-$4]

Aplicar lastécnicas, mé- E+K E+K
todos e instrumentos

cuantitativosy cualitati-

vos adecuados parala op-

tenciony el analisisde

lainformaci6n atener en

cuenta en toma de deci-

siones. [RAt-S4]

Usar lastecnologiasdela P P P
informacién y la comuni-
cacion més adecuadas a

los objetivos estratégicos

que se persiguen. [RAt-

5]

Médulo 6 Proyecto Fundamentos Proyecto Actlia Proyecto Repensando Proyecto Repensando Proyecto Repensando Proyecto Repensando Proyecto Repensando
Aprendizaje-servicio Espacios Governanza Inclusividad Media Movilidades
Andlizar deformacritica W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S

unarealidad y lasrelacio-
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nes causales directasein-
directas. [RAt-C1]

Proponer |os objetivos a W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
perseguir ante una situa-

cion dada organizando la

secuenciade trabajo para

su consecucion. [RAt-C4]

Examinar, en claveinter- = W+T+S W+T+S
nacional, problemas b&

sicos de carécter econd-

mico, social y politico.

[RAt-K2]

Sefialar los retos globales W+T+S
de lajusticia como garan-

tes de los derechos huma-

nos en el mundo. [RAt-

K7]

Unificar decisiones a par- W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
tir de estrategias de didlo-

go segin el modelo win-

win, teniendo en cuen-

talacomplejidad dela

realidad y los conflictos.

[RAt-S1]

Presentar un conjunto es- W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
tructurado de ideas ante

un auditorio, sobre traba-

jos propios o gjenos, en

diferentes idiomas. [RAt-

s2]

Resumir sesionesdetras = W+T+S W+T+S
bajo en equipo paraiden-

tificar vias de mejoradel

liderazgo aplicado. [RAt-

S6]

Probar capacidad de orga- W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
nizacién y planificacion

€en un contexto interdisci-

plinar de trabajo en equi-

po. [RAt-SB]

Médulo 7 Proyectosinternacionales  Taller Internacional | Taller Internaciona 11
Proyeccion Internacional

Desarrollar lacapacidad =~ B+H B+H
deidentificar desigualda-

des por razones de sexo y

genero. [RAt-C2]

Examinar situaciones M+S
nuevasy evolutivas en un

medio cultural, socid o

profesional y participando

en lavida colectivacomo

ciudadano o ciudadana.

[RAt-C5]

Contrastar el funciona- E+H
miento y evolucién de
ladiplomacia, asi como

las caracteristicas y los

desafios actuales en rela-

cién con laseguridad in-
ternacional. [RAt-K5]

Justificar los fenéme- M+S
nos globales a partir dela

dialécticalocal - global.

[RAt-K7]

Identificar los distintos E+H
modelos de Estado de

Bienestar y los efectos de

sus politicas pablicas en

¢l entorno econémicoy

social en cadacaso. [RAt-

K8]

Revisar los procesosy M+S

tendencias de transforma-

cion digital, tecnoldgicay

medioambiental y suim-

pacto en las organizacio-

nes paralaaplicacion de

politicas y acciones méas

eficientes. [RAt-K9]

Aplicar los codigos deon- M+S

tolégicos alapréctica
profesional. [RAt-S3]

CSV: 681334374344128977453567 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Liderar el trabajo en equi- M+S
poy valorar los procesos

que se establecen y los

roles que se desarrollan

incorporando |as modifi-

caciones fruto delarefle-

Xién compartida. [RAt-

S6)

El médulo 6 ya se ha comentado que tendr& un caracter especial en el grado, ya que contaré para todas sus asignaturas con una metodologia de
Aprendizaje-Servicio (W) que consistird en proyectos en grupos reducidos de estudiantado con una importante concentracion de Ty S.

Al finalizar el primer mdédulo, el estudiantado realizara el primer proyecto de Aprendizaje-Servicio de caracter mas basico (segundo semestre). En el
cuarto semestre, una vez el estudiantado ha desarrollado el médulo 2 trabajara en el proyecto de Aprendizaje-servicio de Actla. Finalmente, una vez
cursados los médulos 3y 4y con el apoyo del aprendizaje del médulo 5 podré abordar uno de los proyectos de Aprendizaje-Servicio de 12 ECTS.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

Las practicas son optativas en este titulo. Para la validacién de los resultados de aprendizaje, ademas del proyecto formativo detallado en el convenio
con la empresalinstitucion, trabajamos con el Diario de practicas, que es una herramienta que permite que el estudiantado realice una reflexion de for-
ma continuada en el tiempo (mientras dure su estancia) con la valoracién de su aprendizaje. Este diario es la base para articular las entrevistas del tu-
tor/a académico/a y forma parte de su evaluacion.

En las préacticas académicas externas intervienen tres agentes: ademas del estudiantado hay dos figuras importantes que trabajan de forma coordina-
da: El tutor/a académico/a y el tutor/a de la empresa/institucion.

Una primera coordinacién entre estos dos agentes relevantes es la que se realiza en el momento de preparar el proyecto formativo que se incluye en
el convenio de practicas y que incluye entre otras cosas:

1. Datosgenerales del proyecto formativo (nombrey datos de la empresa/institucion, nombre y datos del/a estudiante, periodo de realizacion y horario de las activi-
lades,

Motivacion del proyecto formativo
Objetivo de la estancia de précticas
Detalle del contenido de la estancia de précticas con las principal es tareas que se realizaran.

Hown

Es en este apartado en dnde se fija como seran las practicas. Es aqui, en donde se hara constar si las funciones son adecuadas para que este con-
venio de practicas pueda constar como parte de una de las 5 menciones, lo que dependera de si se alinean las practicas con los objetivos de la men-
cién. A continuacion, proponemos algunos ejemplos de elementos que pueden constar en el programa formativo y que comportan que la asignatura de
practicas externas pueda ser considerada como una parte de cada mencién:

Participaré de forma activa en la elaboracion de documentacion para distintos medios de comunicacion para explicar y dar contexto a las acciones de Relaciones
Publicas. (Mencién en Comunicacién social)

Colaborara con el departamento correspondiente en evaluar el impacto ambiental de determinados proyectos (Mencién en Desarrollo regional)

Participara en la evaluacion de actividades cooperativas de las instituciones paraincidir en latoma de decisiones (Mencion en Incidenciay accion politica)
Incidirden el andlisis de los programas para la transformacion de |as desigual dades de género (Mencién en Inclusividad y género)

Participaraen el andlisis de lamovilidad individual de un territorio (Mencién Movilidad espacial)

Vamos a explicar de forma sucinta el papel de cada uno de los tutores:

El tutor de laempresa/institucion es el que estara en contacto diario con el/la estudiante/a por 1o que podra hacer un seguimiento y enviara unavaloracion final
de su estanciaatravés del aplicativo de la universidad.

El tutor/a académico/arealizard el seguimiento através del diario de practicasy con interacciones con el estudiantado y €l tutor/a de empresalinstitucion. Final-
mente, através de toda esta documentacion se emitira también una evaluacion.

El diario de practicas, tal y como se ha comentado anteriormente, es una herramienta para la reflexién del/la estudiante, pero ademas es un mecanis-
mo para hacer un facil seguimiento a su estancia en précticas. El diario de practicas consta de 7 entregas con reflexiones de cémo se desarrollan las
préacticas:

Primer cuestionario sobre el primer dia

Segunda entrega después de la primera semana

Tercera entrega cuando se lleva una cuarta parte del tiempo de préacticas
Cuarta entrega cuando se esta en el ecuador de las practicas

Quinta entrega cuando solo queda una cuarta parte del tiempo

Sexta entrega con un cuestionario sobre la valoracion de las practicas

Séptima entrega final, recoge un andlisis de todos los componentes de las practicas en tres fases: el antes (los procesos previos a la asignacion de las
practicas, el durante (incluye las reflexiones realizadas en las seis primeras entregas) y el después (como reflexion final del proceso incluyendo refle-
xiones de la sexta entrega)

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
[
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
[0}
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
®
2
=
=
(]
>
'
N~
[{e]
0
[s2]
‘o]
<
~
N~
[o)]
[ee]
N
—
<
<
o
<
~
[sp]
<
[32]
[3p]
—
o]
[{e]
>
[0}
(@]

40/ 59



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=681334374344128977453567

GOBIERMC N TERIO

4.2.c) Trabajo de fin de Grado

cio-academical/treball-final-de-mas

ter

Identificador : 1500025 Fecha: 04/10/2023

El trabajo sera una sintesis documental de los proyectos realizados y una propuesta de acciones futuras a desarrollar por el estudiantado. Se valorara
de forma especifica su reflexién hacia aspectos de proyeccion profesional con un plan de acciones detallado.

Se puede acceder a la normativa marco de la Universitat de Girona en relacion con el TFG en la pagina: https://www.udg.edu/es/estudia/Tra-
mits-normatives-i-preus/Normatives/Treball-final-de-grau-i-treball-final-de-master

Asimismo, la facultad dispone de un reglamento para el TFG que se puede consultar en el siguiente enlace: https://www.udg.edu/es/fc/informa-

METODOL OGIASDOCENTES

A. Actividad colaborativa

B. Andlisis/Estudio de Casos

D. Asistencia a actos externos

G. Debate

H. Elaboracion individual de trabajos
I. Exposicién del estudiantado

J. Lectura/comentario de textos

K. Resolucién de ejercicios

L. Salidas de campo

M. Seminarios

N. Sesién expositiva

O. Sesién participativa

P. Sesion practica

Q. Simulaciones

R. Tareas y cuestionarios formativos
S. Trabajo en equipo

T. Tutorias de grupo

U. Tutorias individuales

Médulo 1 Economia Global
Entender el mundo actual

Debatir el modelo econé-  F+G
mico actual, que acelera
de formasignificativala

4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias bésicas, obligatorias y optativas

La Universidad de Girona tiene especificadas las siguientes tipologias de actividades:

C. Aprendizaje basado en Problemas (PBL)

E. Busqueda y andlisis de informacion

F. Consulta de documentos (texto, audio, video, etc)

V. Visionado/audicién de documentos

Pasado y presente en el
mundo contemporaneo

Relaciones Internaciona-

Los médulos 1, 2, 3, 4, 5, 7 y 8 mayoritariamente usaran las tipologias B, E, F, H, N O y S. En el caso del médulo 5, ademés, habra casos en que ha-
bra K. Mas alla de esta vision generalista del tipo de actividades, la coordinacién del aprendizaje se centrara en los médulos que son el pase para la

consecucion de los resultados de aprendizaje. Cada uno de estos médulos planificara de forma conjunta la mejor manera de asegurar los resultados
de aprendizaje previstos para él y se desarrollaran en actividades centradas en cada asignatura o tratadas de forma conjunta.

En las tablas que se exponen a continuaciéon pueden observarse las tipologias de actividades docentes que van a utilizarse en cada médulo.

Formasdelatierra Comunicacion y medios

F+G
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degradacion del medio
ambiente. [RAt-C3]

Informar de los riesgos P+B P+B
que plantean |as propues-
tas creativas. [RAt-C6]

Estimar el impacto so- E+G E+G
cio-politico de los princi-

palesimperios, religiones

y culturas con perspectiva

histérica [RAt-K3]

Definir el papel delas Re- E E
laciones Plblicas en en-

tornos internacionalesy

de los medios de comuni-

cacion (tanto convencio-

nales como digitales) y

delasinstituciones que

regulan sus contenidos.

[RAt-K4]

Diferenciar las bases ju- F+H F+H
ridicas que sustentan las

relacionesinternacionales

en distintas &reas. [RAt-

K5]

Vincular criticamentelos | H H
fenémenos sociales con

fenémenos histéricos,

econémicosy culturales

heterogéneos de caracter

global. [RAt-K6]

Interpretar el funciona- B
miento de laeconomiay

sus agentes en relacion

con el contexto nacional e
internaciona . [RAt-K 6]

Reconocer €l modelo de E+S+l E+S+
libertades publicas y dere-

chos fundamentales, asi

como su base legal, en los

ordenamientos juridicos.

[RAt-K8]

Médulo 2 Mundo digital y tecnolo- = Geopoliticay seguridad = Sociedadesy paisgjes Imperialismo global, anti-  Identidad global, movili-
Andizando el mundo glo-  gias transformadoras global culturales globalizaciony ater-glo-  dadesy cultura

bal balizaciones

Participar de un modelo B+L

de trabajo cuyo objetivo

se base en un desarrollo
sostenible con proteccion
de los valores naturales

y los servicios ecosistémi-
cos. [RAt-C3]

Explicar los mecanismos F+G F+G
paralageneracion dela

diversidad contemporénea

en sus multiples facetas

(sociedad, economia, cul-

tura, comunicacion, etc.).

[RAt-K1]

Distinguir los movimien- P+H P+H
tosmigratorios alo largo

del tiempo y su importan-

ciaen el ambito interna-

cional asi como las con-

secuencias politicas, eco-

némicasy socialesdelos

mismos. [RAt-K3]

Evaluar laslineas de po- O+H O+H
litica exterior de los Esta-

dosy otros entes politicos

con proyeccion interna-

cional. [RAt-K5]

Analizar ladimension F+S F+S
histérica de los procesos

politicosy socialesen el

marco internacional si-

tuando criticamente los

conflictos contemporéa-

neos en relacioén con los

procesos historicos prece-

dentes. [RAt-K6]

Explicar larelevanciadel = O+S 0+S
progreso tecnol dgico en

¢l desarrollo econémico y

social. [RAt-K7]
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Contrastar lainformacion
y debatir sobre los dife-
rentes puntos de vista.
[RAt-S1]

Identificar las tecnologias
delainformaciony laco-
municacién analizando
sus utilidades y sus pun-
tos débiles con relacion al
&mbito de estudio. [RAt-
S5]

Médulo 3
Construyendo mundos
justos

Generar estructuras de
igualdad y solidaridad
dirigidas a alcanzar una
sociedad mésjusta. [RAt-
c2

Crear programas y planes

de integracion de sistemas
culturales diversos. [RAt-

K1]

Comparar criticamente
los distintos enfoques so-
bre lagobernanza en su
relacion con lademocra-
ciay laciudadania. [RAt-
K2]

Relacionar |as caracteris-

ticas de la accion colecti-

vay e funcionamiento de
los movimientos sociales

y sus principales caracte-

risticas. [RAt-K3]

Determinar |os problemas
que generalamovilidad
actual y sus posibles ac-
ciones de mejora [RAt-
K3]

Operar con las redes so-
ciales como instrumento
de andlisis de situaciones
emergentes. [RAt-K4]

Concluir factores causa-
lesy evolutivos de situa-
ciones de pobrezay de-
sigualdad. [RAt-K8]

Planificar laactividad de
una organizacion o pro-
yecto anivel global con
criterios de eficiencia,
competitividad y sosteni-
bilidad. [RAt-K9]

Médulo 4
Repensando un mundo
mejor

Resolver problemas atra
Vvés de diferentes metodo-
logias propias de las dis-
ciplinas que conforman el
Grado. [RAt-C1]

Proponer planes que
apuesten por un futuro
basado en e desarrollo
sostenible que permita
avanzar hacia unanueva
éticapoliticay empresa-
rial. [RAL-C3]

Desarrollar proyectos e
iniciativas multisociales o
interculturales que refle-
jen politicas instituciona-
les o de entidades priva-
das. [RAL-C5]

Formular propuestasin-
novadoras de futuro para
resolver probleméticas en
un contexto cambiante y/
o deincertidumbre. [RAt-
ce

F+s

Medios de comunicacién
y globalizacién cultural

B+E

P+l

Liderazgo paralatrans-
formacién social

F+H

S+l

G+E

Identificador : 1500025

Modelos de negocio sos- | Accién de politicaptblica Marketing Transnacional =~ Movimientos sociales

tenible en un contexto
global

F+O+H

B+S

Futuros para el Antropo-
ceno

F+H

F+O+H

E+S+l

F+S

Alter-Globalizacion y
sociedades inclusivas

y marca pais

F+S
B+E

F+O+H

E+StH
P+l

F+S
B+S

Derechos humanosy poli-  Sociedades urbanas com-

ticas de memoria plejas
B
StP
S+l

43/59

Economias de visitantes y
globalizacion

F+S

F+O+H

B+S

Realidades regionales de
laglobalizaciéon

F+B

Fecha: 04/10/2023
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Programar planes viables E+B E+B
y sostenibles dirigidos a

lamejorasocial. [RAt-

K2

Comparar laevolucién F+S F+S
de laopinion publicaen

funcién de los casosy de

ladistanciaen el tiempo.

[RAt-K4]

Desarrollar procesos de F+S F+S F+S
transformacién social

y organizativa parauna

transicion justa. [RAt-K9]

Proponer, de manera au- H H H
ténoma, diferentes pro-

puestas de actuacion que

pueden dar respuestaa

situaciones éticamente

comprometidas. [RAt-S3]

Médulo 5 Herramientasde gestion = Andisis de datos Interpretacion y visualiza-  Métodos de investigacion ~ Técnicas de comunica- IDIOMA/S
Herramientas de andlisis = delaInformacion ci6n de datos cién
y comunicacién

Sistematizar latomade s S S
decisiones oralmente o

por escrito, teniendo en

cuenta los criterios apro-

piados. [RAt-C1]

Relacionar los mecanis- E+S E+S
mosy estructuras de toma

de decisionesy resolucion

de problemas en el con-

texto internacional. [RAt-

K2

Comunicar en unalengua o
extranjera que no sea el
inglés. [RAt-S2]

Organizar informacion K+P K+P
parala construccion de
escenarios en un contexto
detransicion através de
larepresentacion gréfica
y cartogréfica con herra-
mientas SIG (Sistemas de
Informacién Geogréfica)
y TIC (Tecnologias de la
Informacion y la Comuni-
cacion). [RAt-S4]

Sintetizar cualitativamen- E+K E+K E+K
telainformacion através

de métodos interpretati-

Vos, comparativosy de

estudio de caso. [RAt-$4]

Aplicar lastécnicas, mé- E+K E+K
todos e instrumentos

cuantitativos y cualitati-

vos adecuados parala op-

tenciény el andlisisde

lainformacién atener en

cuenta en toma de deci-

siones. [RAt-$4]

Usar lastecnologiasdela P =] P
informacion y lacomuni-

cacion més adecuadas a

los objetivos estratégicos

que se persiguen. [RAt-

5]

Médulo 6 Proyecto Fundamentos Proyecto Actlia Proyecto Repensando Proyecto Repensando Proyecto Repensando Proyecto Repensando Proyecto Repensando
Aprendizaje-servicio Espacios Governanza Inclusividad Media Movilidades
Analizar de formacritica W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S

unarealidad y lasrelacio-
nes causales directasein-
directas. [RAt-C1]

Proponer los objetivos a W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
perseguir ante una situa-

cién dada organizando la

secuencia de trabgjo para

su consecucion. [RAt-C4]

Examinar, en claveinter- = W+T+S W+T+S
nacional, problemas b&

sicos de carécter econ6-

mico, social y politico.

[RAt-K2]
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Sefialar los retos globales W+T+S
delajusticiacomo garan-

tes de los derechos huma-

nos en el mundo. [RAt-

K7]

Unificar decisiones a par- W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
tir de estrategias de didlo-

go seglin el modelo win-

win, teniendo en cuen-

talacomplgjidad dela

realidad y los conflictos.

[RAL-S1]

Presentar un conjunto es- W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
tructurado de ideas ante

un auditorio, sobre traba-

jos propios o gjenos, en

diferentesidiomas. [RAt-

$2]

Resumir sesonesdetra- = W+T+S W+T+S
bajo en equipo paraiden-

tificar vias de mejora del

liderazgo aplicado. [RAt-

s8]

Probar capacidad de orga- W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S W+T+S
nizaciény planificacion

en un contexto interdisci-

plinar de trabajo en equi-

po. [RAL-S6]

Médulo 7 Proyectosinternacionales  Taller Internacional | Taller Internacional 11
Proyeccion Internacional

Desarrollar lacapacidad =~ B+H B+H
deidentificar desigualda

des por razones de sexo y

genero. [RAt-C2]

Examinar situaciones M+S
nuevasy evolutivas en un

medio cultural, social o

profesional y participando

en lavida colectivacomo

ciudadano o ciudadana.

[RAL-CS]

Contrastar el funciona- E+H
miento y evolucién de
ladiplomacia, asi como

las caracteristicas y los

desafios actuales en rela-

cion con laseguridad in-
ternacional. [RAt-K5]

Justificar los fenéme- M+S
nos globales a partir dela

dialécticalocal - global.

[RAt-K7]

Identificar los distintos E+H
modelos de Estado de

Bienestar y los efectos de

sus politicas pablicas en

¢l entorno econémicoy

socia en cada caso. [RAt-

Ks8]

Revisar los procesos y M+S
tendencias de transforma-

cioén digital, tecnolégicay

medioambiental y suim-

pacto en las organizacio-

nes paralaaplicacion de

politicas y acciones méas

eficientes. [RAt-K9]

Aplicar los codigos deon- M+S
toldgicos ala préctica
profesional. [RAt-S3]

Liderar el trabajo en equi- M+S
poy valorar los procesos

que se establecen y los

roles que se desarrollan

incorporando |as modifi-

caciones fruto delarefle-

Xién compartida. [RAt-

S6]

El médulo 6 ya se ha comentado que tendr& un caracter especial en el grado, ya que contara para todas sus asignaturas con una metodologia de
Aprendizaje-Servicio (W) que consistird en proyectos en grupos reducidos de estudiantado con una importante concentracion de Ty S.
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Al finalizar el primer médulo, el estudiantado realizara el primer proyecto de Aprendizaje-Servicio de caracter mas basico (segundo semestre). En el
cuarto semestre, una vez el estudiantado ha desarrollado el médulo 2 trabajara en el proyecto de Aprendizaje-servicio de Actta. Finalmente, una vez
cursados los médulos 3y 4y con el apoyo del aprendizaje del médulo 5 podra abordar uno de los proyectos de Aprendizaje-Servicio de 12 ECTS.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

Las practicas son optativas en este titulo. Para la validacién de los resultados de aprendizaje, ademas del proyecto formativo detallado en el convenio
con la empresal/institucién, trabajamos con el Diario de practicas, que es una herramienta que permite que el estudiantado realice una reflexion de for-
ma continuada en el tiempo (mientras dure su estancia) con la valoracién de su aprendizaje. Este diario es la base para articular las entrevistas del tu-
tor/a académico/a y forma parte de su evaluacion.

En las practicas académicas externas intervienen tres agentes: ademas del estudiantado hay dos figuras importantes que trabajan de forma coordina-
da: El tutor/a académico/a y el tutor/a de la empresa/institucion.

Una primera coordinacion entre estos dos agentes relevantes es la que se realiza en el momento de preparar el proyecto formativo que se incluye en
el convenio de practicas y que incluye entre otras cosas:

1. Datos generales del proyecto formativo (nombrey datos de la empresa/institucion, nombre y datos del/a estudiante, periodo de realizacion y horario de las activi-
dades,

Motivacion del proyecto formativo
Objetivo de la estancia de précticas
Detalle del contenido de la estancia de précticas con las principal es tareas que se realizaran.

AON

Es en este apartado en dnde se fija como seran las practicas. Es aqui, en donde se hara constar si las funciones son adecuadas para que este con-
venio de practicas pueda constar como parte de una de las 5 menciones, lo que dependera de si se alinean las practicas con los objetivos de la men-
cién. A continuacion, proponemos algunos ejemplos de elementos que pueden constar en el programa formativo y que comportan que la asignatura de
practicas externas pueda ser considerada como una parte de cada mencion:

Participara de forma activa en la elaboracion de documentacidn para distintos medios de comunicacidn para explicar y dar contexto a las acciones de Relaciones
Publicas. (Mencién en Comunicacién social)

Colaborara con el departamento correspondiente en evaluar el impacto ambiental de determinados proyectos (Mencion en Desarrollo regional)

Participaré en la evaluacion de actividades cooperativas de las instituciones paraincidir en latoma de decisiones (Mencién en Incidenciay accion politica)
Incidirden el andlisis de los programas para la transformacién de | as desigua dades de género (Mencién en Inclusividad y género)

Participard en el andlisis de lamovilidad individual de un territorio (Mencién Movilidad espacial)

Vamos a explicar de forma sucinta el papel de cada uno de los tutores:

El tutor de la empresa/institucion es el que estara en contacto diario con el/la estudiante/a por 1o que podra hacer un seguimiento y enviara una valoracion final
de su estancia através del aplicativo de launiversidad.

El tutor/a académico/arealizara el seguimiento através del diario de practicasy con interacciones con el estudiantado y el tutor/a de empresa/institucion. Final-
mente, a través de toda esta documentacion se emitira también una evaluacion.

El diario de précticas, tal y como se ha comentado anteriormente, es una herramienta para la reflexiéon del/la estudiante, pero ademas es un mecanis-
mo para hacer un facil seguimiento a su estancia en practicas. El diario de practicas consta de 7 entregas con reflexiones de coémo se desarrollan las
practicas:

Primer cuestionario sobre el primer dia

Segunda entrega después de la primera semana

Tercera entrega cuando se lleva una cuarta parte del tiempo de préacticas
Cuarta entrega cuando se esta en el ecuador de las practicas

Quinta entrega cuando solo queda una cuarta parte del tiempo

Sexta entrega con un cuestionario sobre la valoracién de las practicas

Séptima entrega final, recoge un andlisis de todos los componentes de las practicas en tres fases: el antes (los procesos previos a la asignacion de las
practicas, el durante (incluye las reflexiones realizadas en las seis primeras entregas) y el después (como reflexién final del proceso incluyendo refle-
xiones de la sexta entrega)

4.2.c) Trabajo de fin de Grado

El trabajo seré una sintesis documental de los proyectos realizados y una propuesta de acciones futuras a desarrollar por el estudiantado. Se valorara
de forma especifica su reflexién hacia aspectos de proyeccién profesional con un plan de acciones detallado.

Se puede acceder a la normativa marco de la Universitat de Girona en relacién con el TFG en la pagina: https://www.udg.edu/es/estudia/Tra-
mits-normatives-i-preus/Normatives/Treball-final-de-grau-i-treball-final-de-master

Asimismo, la facultad dispone de un reglamento para el TFG que se puede consultar en el siguiente enlace: https://www.udg.edu/es/fc/informa-
cio-academica/treball-final-de-master

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION
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4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias béasicas, obligatorias y optativas

El sistema de evaluacién del Grado de Estudios Globales: se basa en la evaluacién continua de los conocimientos y resultados de aprendizaje. El/la

alumno/a que no supere la evaluacién continua, deberé recuperar la materia.

La normativa que recoge los procesos de evaluacion y cualificacion esta disponible en:

https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Processos-avaluacio-i-qualificacio-dels-estudiants

En ella se explicita (Articulo 7) que el sistema de evaluacion, de manera general, es la evaluacién continuada.

La informacion detallada de la evaluacién de cada asignatura se recoge y se distribuye a partir de la intranet docente "La MevaUdG" para que el estu-
diantado, antes de empezar el curso, sepa c6mo va a ser evaluado/a en cada asignatura.

A continuacién detallamos las actividades evaluativas:

Médulo 2
Analizando el mundo glo-
bal

Médulo 3
Construyendo mundos
justos

Médulo 4
Repensando un mundo
mejor

Médulo 5
Herramientas de andlisis
y comunicacion

Médulo 6
Aprendizgje-servicio

Médulo 7
Proyeccion Internacional

Mundo digital y tecnolo-
gias transformadoras

2+3

Medios de comunicacién
y globalizacién cultural

1+2+4

Liderazgo paralatrans-
formacion social

1+243

Herramientas de gestion
de lalnformacién

2+3

Proyecto Fundamentos

3+4+5+7

Proyectos internacionales

1+243

Si se ofrece una asignatura optativa.

1. Andlisis/ Estudios de Casos: gjercicios.

2. Elaboracion de Trabajos/proyectos.

3. Exposicion y defensa de estudiantado.

4. Pruebade Evaluacion.

5. Co-evauacion y autoevaluacion.

6. Rubricas paraevaluar.

7. Tutoria
Médulo 1 Economia Global Pasado y presente en el
Entender el mundo actual mundo contemporaneo

1+2+3 2+3

Geopoliticay seguridad
global

243

Modelos de negocio sos-
tenible en un contexto
global

1+3

Futuros para el Antropo-
ceno

2+3

Andlisis de datos

2+3

Proyecto Actlia

3+4+5+7

Taller Internacional |

2+3

Las practicas son optativas en este titulo.

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de fin de Grado

Politicay poder hoy

2+3+4

Sociedadesy paisajes
cultureles

1+2+3

Accién de politica plblica

2+43+4

Alter-Globalizacion y
sociedades inclusivas

1+3

Interpretacion y visualiza-
cién de datos

2+3
Proyecto Repensando
Espacios

3+4+5+7

Taller Internacional 11

243

4.3.b) Evaluacién de las Practicas académicas externas (obligatorias)

La evaluacién de estas practicas optativas se hace por dos vertientes:

Relaciones Internaciona-
les

2+3+4

Imperialismo global, anti-
globalizacion y alter-glo-
balizaciones

2+3

Marketing Transnacional
y marca pais

1+2+3+4

Derechos humanos y poli-
ticas de memoria

1+243

Métodos de investigacion

2+3

Proyecto Repensando
Governanza

3+4+5+7

Formas delatierra

1+2+3

Identidad global, movili-
dadesy cultura

243

Movimientos sociales

3+4

Sociedades urbanas com-
plejas

1+3+4

Técnicas de comunica-
cion

2+3

Proyecto Repensando
Inclusividad

3+4+5+7

Comunicacién y medios

1+2

Economias de visitantes y
globalizacién

1+3

Realidades regionales de
laglobalizaciéon

142

IDIOMA/S

2+3

Proyecto Repensando Proyecto Repensando
Media Movilidades
3+4+5+7 3+4+5+7

. Evaluacién del/latutor/a de empresalinstitucion que hace un seguimiento diario y formaliza la evaluacion final apartir de unardbrica
Evaluacion del/la tutor/a académico que hace el seguimiento y evaluacion del diario de practicas a partir de unardbrica.

El TFG sera valorado a partir de la memoria y la exposicién y defensa oral del mismo. La descripcién de los criterios de evaluaciéon del TFG esta deta-
llada, a nivel general, en la siguiente pagina web de la Universidad: https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Tre-
ball-final-de-grau-i-treball-final-de-master.

La facultad dispone de una normativa méas especifica y detallada en https://www.udg.edu/ca/ft/informacio-academica/treball-final-de-master
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4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS

Ver Apartado 4: Anexo 2.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2024

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

7.2 Procedimiento de adaptacion

No existe adaptacién de otro grado

7.3 Ensefianzas que se extinguen

No se extingue ninguna ensefianza

7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXQOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | https://www.udg.edu/calft/la-facultat/qualitat/si stema-de-garantia-intern-de-qualitat
8.2 INFORMACION PUBLICA
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8. Sistema Interno de Garantiadela Calidad

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

La UdG y sus centros docentes disponen de sendos sistemas de garantia interna de calidad (SIGQ) formados por diferentes procesos aprobados por
los distintos 6rganos de gobierno de la institucién y que permiten la monitorizacion y evaluacién de su desarrollo.

Estos SGIC son publicos y accesibles a través de la secciéon de Calidad de la pagina web de la UdG (https://www.udg.edu/ca/udgqualitat/) y de la
seccion de Calidad de la web de la facultad https://www.udg.edu/ca/ft/la-facultat/qualitat/compromis-de-qualitat.

Mediante la valoracién de una serie de indicadores resultantes de la evaluacién del rendimiento académico, de la satisfaccién de los distintos grupos
de interés, del personal, etc. se realiza un informe de seguimiento anual que permite realizar un proceso de evaluacién continua.

Estos informes de seguimiento son elaborados y aprobados por la Comisién de Calidad (https://www.udg.edu/ca/ft/la-facultat/qualitat/comissio-de-
qualitat) de la facultad donde participan miembros de todos los colectivos: equipo de gobierno, profesorado, estudiantado y agentes externos a la fa-
cultad relacionados con el mundo profesional.

A partir de este seguimiento se mantiene un Plan de Mejora (PM) actualizado, y plasmado en una herramienta informatica dinamica, en el que se reco-
gen los diferentes objetivos de mejora de manera exhaustiva con indicacién de las diferentes acciones a llevar a cabo, qué personas son las responsa-
bles, cudl es la calendarizacion y los indicadores de logro.

Adjuntamos el enlace directo al SIGQ de la facultad/escuela/centro:

https://lwww.udg.edu/cal/ft/la-facultat/qualitat/sistema-de-garantia-intern-de-qualitat

8.2. Medios para la informacion publica

Las paginas web de la Universitat de Girona y de la Facultad de Turismo disponen de un apartado especifico y publico sobre calidad en donde se pue-
den consultar todos los informes del marco VSMA de las titulaciones de grado y master que se imparten en el centro docente. Ademas, estas paginas,
gue estan interconectadas entre si, contienen informacién sobre las caracteristicas de las titulaciones, su desarrollo operativo, los resultados acadé-
micos y la satisfacciéon. Son accesibles, veraces y recogen toda la informacién necesaria y relacionada con el desarrollo de las titulaciones e incluyen
también la informacion relativa a aspectos académico-administrativos, de docencia y de interés como puede ser los planes de estudio, asignaturas,
profesorado, normativas académico-administrativas, calendarios académicos, tramites, servicios, medios de contacto para realizar consultas, etc¢, Se
pueden consultar en los enlaces de la facultad:

https://lwww.udg.edu/ca/ft/

y de la pagina principal de la universidad:

https://www.udg.edu/ca/estudia/oferta-formativa y https://www.udg.edu/ca/udgqualitat.

Tanto desde la Facultad de Turismo como desde la Universitat de Girona se vela por la mejora continua de las correspondientes paginas web para
asegurar que la informacién sea visible, veraz y transparente para el estudiantado y para cualquier persona que esté interesada.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
40524831G JOAQUIN SALVI MAS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

M. Sant Domeénec, 3 17004 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO

gpa@udg.edu 616903428 972418031 Rector
REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
40524831G JOAQUIN SALVI MAS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Domeénec, 3 17004 Girona Girona
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EMAIL MOVIL FAX CARGO
gpa@udg.edu 616903428 972418031 Rector
SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
40525004Q MIREIA AGUSTI TORRELLES
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pl. Sant Domenec 17004 Girona Girona

EMAIL MOVIL FAX CARGO
gpa@udg.edu 616903428 972418031 Vicegerente del Area

Académicay de Calidad

INFORME PREVIO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

Informe previo de la Comunidad Auténoma: Ver Apartado Informe previo de la Comunidad Auténoma: Anexo 1.
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre:Carta Alega+1.10+1.14 alega 1.10+1.14 anterior_Grau GS.pdf
HASH SHA1 :25139849658FD54CB7D5137D025DD52A D61FAFFF

Codigo CSV :677824802265959836657746
Ver Fichero: CartaAlegat+1.10+1.14 alega 1.10+1.14 anterior_Grau GS.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:4. Planificaci_n delas Ense_anzas Grado GLOBAL STUDIES REV2) .pdf
HASH SHA1 :128A1BAB87F8BCADD1C56E4F55570BA80019B4EA

Caodigo CSV :678956468672363940045851
Ver Fichero: 4. Planificaci_n delas Ense_anzas Grado GLOBAL STUDIES REV?2) .pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre:5.1 Profesorado_Grado GLOBAL STUDIES REV .pdf
HASH SHA1 :76E1E2173219AD21D485BDIE6CEBCFCCA8B27C96

Cadigo CSV :678022896200406666621197
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1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus
objetivos

Las menciones se crean a partir de las optativas que contienen los diversos médulos. No
hay modulos concretos para la mencion.

113. Estrategias metodologicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos

Se basara, buena parte de la docencia, en la metodologia de aprendizaje-servicio porque
lo que busca este grado es formar a personas que seran los y las futuras “world
changers”.

Esta metodologia propone realizar una accién solidaria que dé respuesta a una
necesidad real, independientemente de que ésta sea grande (global, internacional...) o
pequefia (acciéon en biblioteca, en un barrio desfavorecido, magnet schools, en
distritos...)

Ademas, nos permitird una doble finalidad: una con vertiente pedagdgica que nos
permitird trabajar los resultados de aprendizaje de forma natural y a partir de un
proyecto real y una vertiente solidaria al ser util a las personas o los colectivos que se
ven afectados por el proyecto.

Para esta apuesta por la responsabilidad y compromiso social el grado se apoyara en los
ODS (Objetivos para el Desarrollo Sostenible). Para ello, en general pero
especificamente en el mddulo de Aprendizaje-Servicio, se fomentaran los valores, el
espiritu critico, la innovacién docente y la investigacidon-accion.

Es importante destacar que en la Universitat de Girona existen dos redes de innovacion
docente (XID d’Aprenentatge Servei y la XID d’ODS a la docéncia) que conforman
plataformas de experiencia y aprendizaje en estos ambitos.

El campus virtual (LaMevaUdG o intranet docente) serd un espacio mas de interrelacion
entre profesorado y estudiantado, en donde cada asignatura dispone de un enlace a la
plataforma Moodle que permite la evaluacién y seguimiento personal, crear grupos,
compartir documentos e interactuar a través de foros, debates, cuestionarios, etc.
Moodle ofrece también el acceso a Blackboard collaborate, que permite hacer sesiones
de videoconferencia, que opcionalmente pueden ser gravadas, y dispone de un chat
para hacer preguntas y comentarios.
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4, PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
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4]1. Estructura basica de las ensenanzas

41a3) Resumen del plan deestudios
Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Curso 1

Curso 2

Curso 3

Semestre 1

ECTS: 30

Asignaturas:

Economia Global / Global Economy

Pasado y presente en el mundo contempordneo /
Past and present in the contemporary world

Politica y poder hoy / Politics and power today
Relaciones internacionales / International relations

Herramientas de gestion de la Informacion /
Information management tools

Semestre 3
ECTS: 30
Asignaturas:

Geopolitica y seguridad global / Geopolitics and
global security

Sociedades y paisajes culturales / People and
cultural landscapes

Imperialismo global, antiglobalizacién y alter-
globalizaciones / Global imperialism anti-
globalization and alter-globalizations

Identidad global, movilidades y cultura / Global
identity, mobilities and culture

Andlisis de datos / Data analysis
Semestre 5

ECTS: 30

Asignaturas:

Optativa Mddulo 5

Escoger 2 entre:

Marketing transnacional y marca pais /
Transnational marketing and place branding

Movimientos sociales / Social movements

Economias de visitantes y globalizacion / Visitor
economies and globalization

Escoger 2 entre

Semestre 2

ECTS: 30

Asignaturas:

Formas de la tierra / Shapes of the Earth

Comunicacién y medios / Communication and
media

Mundo digital y tecnologias transformadoras/
Digital world and transformative Technologies

Proyecto Fundamentos / Fundamentals Project
Idiomas (mddulo 5)

Semestre 4

ECTS: 30

Asignaturas:

Medios de comunicacion y globalizacién cultural /
Media and cultural globalization

Modelos de negocio sostenible en un contexto
global / Sustainable business models in a global
context

Accidn de politica publica / Public policy in action
Proyecto Actua / Act Project
Optativa Mddulo 5

Semestre 6

ECTS: 30

Asignaturas:

Proyectos internacionales / International
projects Taller internacional | / International
workshop | Taller internacional Il / International

workshop Il

Optativa Médulo 5

Reconocimiento académico (6 ECTS)

Global Studies -UdG - 13
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Curso 4

Derechos humanos y politicas de memoria /
Humans rights and policies on memory

Sociedades urbanas complejas / Complex urban
societies

Realidades regionales de la globalizacién / Regional
realities of globalization

Semestre 7
ECTS: 30
Asignaturas:

Liderazgo para la transformacion social /
Leadership for societal transformation

Futuros para el Antropoceno / Futures for the
Anthropocene

Alter-Globalizacién y sociedades inclusivas / Alter-
Globalization and inclusive societies

12 créditos del mdédulo de optativas

Semestre 8
ECTS: 30

Asignaturas:

o

Universitat
de Girona

(S —

12 créditos del médulo de optativas

Proyecto del mddulo 6 (12 ECTS)

Trabajo final de grado

Todas las asignaturas que figuran en este cuadro, si no se explicita lo contrario, son de 6

ECTS.

Créditos de formacion basica

Créditos obligatorios

Créditos optativos (incluye RA)

Créditos practicas académicas externas:

60
90

84 (incluye 6 de Reconocimiento académico)

0

(las practicas no son obligatorias, entre las optativas hay 12 créditos posibles de practicas externas

Créditos de trabajo fin de grado 6
Créditos ECTS 240
Modulos Basicas Obligatorias Optativas TFG

1|Entender el mundo actual 36 36
2 | Analizando el mundo global 18 12 30
3| Construyendo mundos justos 18 12 30
4 | Repensando un mundo mejor 18 12 30
5| Herramientas de analisis y comunicacion 6 12 18 36
6 | Aprendizaje-servicio 12 12 24
7 | Proyeccién internacional 18 18
8 | Optativas 24 24
9| Trabajo final de grado 6 6

Reconocimiento académico 6 6

60 90 84 6 240
Global Studies -UdG - 14
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Modulos S1 S2 S3 sS4 S5 S6 S7 S8
1| Entender el mundo actual 24 12 36
2 | Analizando el mundo global 6 24 30
3 | Construyendo mundos justos 18 12 30
4 | Repensando un mundo mejor 12 18 30
5 | Herramientas de analisis y com. 6 6 6 6 6 6 36
6 | Aprendizaje-servicio 6 6 12| 24
7 | Proyeccion internacional 18 18
8| Optativas 12| 12| 24
9 | Trabajo final de grado 6 6
Reconocimiento académico 6 6
30 30 30 30 30| 30 30| 30| 240
Global Studies -UdG - 15
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Tabla 4c. Estructura de las menciones/especialidades

Denominacion

Mencion en Comunicacion
social

Mencidn en Desarrollo
regional

Mencion en Incidencia y
accion politica

Mencion en Inclusividad y
género

Asignaturas

Comunicacidn de crisis (3 ECTS)
Innovacion democratica (3 ECTS)
Interculturalidad (3 ECTS)

Marketing transnacional y marca pais (6
ECTS)

Marketing social (3 ECTS)
Movimientos sociales (6 ECTS)
Practicas (12 ECTS)

Proyecto RepensandoMedia (12 ECTS)
Comunicacidn de crisis (3 ECTS)

Economias de visitantes y globalizacion (6
ECTS)

Emprendimiento para el desarrollo sostenible
(3 ECTS)

Patrimonio cultural y desarrollo (3 ECTS)
Practicas (12 ECTS)
Proyecto Repensando Espacios. (12 ECTS)

Realidades regionales de la globalizacién (6
ECTS)

Transporte y movilidades espaciales (3 ECTS)

Derechos humanos y politicas de memoria (6
ECTS)

Emprendimiento para el desarrollo sostenible
(3 ECTS)

Género y feminismo (3 ECTS)

Innovacion democratica (3 ECTS)
Movimientos sociales (6 ECTS)

Practicas (12 ECTS)

Proyecto Repensando Gobernanza (12 ECTS)

Refugiados, desplazamientos forzosos y crisis
globales (3 ECTS)

Sociedades urbanas complejas (6 ECTS)
Género y feminismo (3 ECTS)

Marketing social (3 ECTS)

Migraciones y género (3 ECTS)

Movimientos sociales (6 ECTS)

Patrimonio cultural y desarrollo (3 ECTS)
Practicas (12 ECTS)

Proyecto Repensando Inclusividad (12 ECTS)

Universitat

de Girona

w
Semestre Créditos ECTS
57y8 48 ECTS
57y8 48 ECTS
57y8 48 ECTS
57y8 48 ECTS

16
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Mencién en Movilidad Economias de visitantes y globalizacion (6 57y8 48 ECTS

espacial ECTS)
Interculturalidad (3 ECTS)
Migraciones y género (3 ECTS)
Practicas (12 ECTS)
Proyecto Repensando Movilidades (12 ECTS)

Refugiados, desplazamientos forzosos y crisis
globales (3 ECTS)

Sociedades urbanas complejas (6 ECTS)

Transporte y movilidades espaciales (3 ECTS)

Para la obtencién del titulo Grado en Estudios Globales NO es obligatorio cursar una de las
menciones existentes.

Es importante hacer un inciso en este punto sobre las menciones, las cuales estan descritas
en el apartado 1.11.b de la memoria y cuyas asignaturas se explicitan en la Tabla 4c.

Aunque a primera vista pueda parecer que las menciones tienen una gran similitud entre ellas
es importante destacar:

La asignatura de practicas externas solo se computara para la mencion si en el programa
formativo del convenio de practicas se explicita que, entre la motivacion, los objetivos de la
estancia y el detalle del contenido se trabajan roles identificativos del perfil de cada mencidn.
Una explicacién mas detallada de esto esta en el apartado 4.2.6 de practicas.

Las asignaturas “repensando” tienen unos planteamientos totalmente diferentes tal y como
se explicita en la informacion detallada del plan de estudios (y que se encuentra unas paginas
mas adelante).

Con estas dos asignaturas ya son 24 de 48 créditos plenamente diferentes entre cada
mencién.

Por lo que respecta al resto de créditos de cada mencidn, incorporamos una tabla dénde se
describe qué asignaturas coinciden entre las distintas menciones:

Mencidn en Desamollo Reglonal | Mencidn en Incidencia y Accldn Poll Mencidn en Inclusividod y Género | Mencidn en Mowldaed Espacial
| i e At JECTS} [Market I ECTS
Mencidn en Comunicacién de criss (3 EcTg) | MOvackon democrdtica {3 ECTS) | Marketing social {3 ECTS) Intercutturalidad (3 ECTS)
Comunicackin Social Movimientos sociales (& ECTS) Movimientos sociales (& ECTS)
Economias de visitantes y
Emprendimiento para el Patrimonio Cuttural y desarrollo (3 | globalizackan (& ECTS)
Mencidn en desarrollo sostenible (3 ECTS) ECTS] Transporte y movilidades
Desamollo Regional espaciales (3 ECTS)
Socledades urbanas complejas (&
Mencidn en Género y feminismao (3 ECTS) ECTS]
Incidencia y Accidn Maowimientos sociales (& ECTS) Refuglados, desplazamientos
Bolitica forzosos y orists globales (3 ECTS)
Mencifin en ) Migraciones y género (3 ECTS)
Inclusividod y Género

Como se puede observar, de las 10 posibles intersecciones entre las menciones, 6 solo tienen

en comun 3 créditos y 4 tienen en comun 9 créditos de los 48 de la mencidn.

Global Studies -UdG - 17
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Para la obtencion del titulo de Grado en Estudios Globales es necesario que los y las
estudiantes acrediten el nivel B2 del marco comun europeo de referencia de una tercera
lengua, tal como indica la normativa de tercera lengua en los estudios de Grado de Ila
Universitat de Girona.”

Global Studies -UdG - 18
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41h Plan de estudios detallado

Como anunciabamos en la justificacion, Global Studies es un grado del ambito de las ciencias
sociales que se caracteriza por ofrecer al alumnado una visién del mundo desde una lectura
transdisciplinar basada en la participacion de materias diversas, la lectura de la diversidad
cultural, politica y econdmica del mundo, entre otras.

En el momento de planificar, el plan de estudios lo concebimos en base a dos columnas
vertebrales que funcionan en paralelo. Por un lado, los cuatro primeros médulos y por el otro
el aprendizaje-servicio que es nuclear en este programa.

Por ello, mientras en los 4 primeros mddulos las diferentes disciplinas aportan la carga
disciplinar del grado, en el médulo 6 se incorpora la aplicabilidad y uso combinado de esas
aportaciones.

En el primer curso, mientras se estd terminando el médulo 1 (Entender el mundo) el/la
estudiante realiza la primera asignatura del modulo 6: Proyecto Fundamentos. Es en esta
asignatura en donde se trabajan los conocimientos interdisciplinares recibidos en el médulo
1 a través de la realizacion de un proyecto en grupos pequefios que aportard nuevas miradas
a esas disciplinas.

En el segundo y tercer semestre se cursa el médulo 2 (Analizando un mundo global). Si el
modulo 1 permitia entender y pensar, en este segundo mddulo pasamos a analizar y a
razonar. Una vez terminado, en el cuarto semestre nos llega otra vez a través del modulo 6
una asignatura en Metodologia aprendizaje-servicio para reforzar y avanzar en estas
disciplinas interdisciplinares: el Proyecto Actua.

Entre los semestres 4, 5y 6 nos aparecen dos médulos mas de esta estructura (mdédulo 3y
modulo 4) donde las distintas disciplinas aportan de forma transdiciplinar nuevos elementos
para la accion propositiva. Después de ellos llega la ultima parte del médulo 6 de aprendizaje
y servicio. En este caso se trata de asignaturas de 12 ECTS. Cuando un/a estudiante escoja
cada uno de los proyectos, se centrara en el aprendizaje-servicio en un proyecto aportando
la visidn y especialidad especificada por cada una de las 5 asignaturas optativas de Rethinking
qgue van directamente relacionadas con cada una de las menciones del grado.

Repensando Espacios afrontard la vision de la sostenibilidad ambiental de los
proyectos en los territorios

e Repensando Gobernanza abordara la intervencion en el disefio de innovaciéon
institucional y profundizacion democratica

e Repensando Inclusividad incidira en el proyecto en los ambitos sociales, politicos y
econdmicos en torno a las desigualdades de todo tipo especialmente de género

e Repensando Media aportara a los proyectos la vertiente de comunicacion para saber
explicarlos y darles contexto.

e Repensando Movilidades contribuira con una vision de cémo incide en el proyecto la
movilidad de personas y materiales.
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Todos los proyectos deberan cubrir, como minimo, dos de los ambitos de esas 5 asignaturas
e incorporar estudiantes que los reflejen de forma conjunta.

Ademas de esta estructura comentada de dos columnas paralelas, cabe destacar el médulo 5
de Herramientas, que complementa y aporta instrumentos y habilidades para hacer todo el
recorrido.

El esquema visual de este grado aparece en el cuadro siguiente

I = =
Proyecto Fundamentos
BECTS
I =
Proyecto Actla
6ECTS

Madulo 7: Proyeccion Internacional
18 ECTS
_ =t
Incluye opcion practicas exlernas optativas
12 ECTS
Modulo 6 Aprendizaje-Servicio Proyecto Modulo 8: Optativas
Espacios/Gobernanzallnclusividad/Media/Movilidades Incluye opcion practicas externas optativas

12 ECTS 12 ECTS

En los mddulos 1, 2, 3 y 4, comentados anteriormente, hemos hablado de las diversas
disciplinas que marcaban esta vision interdisciplinar de la carrera. A continuacion,
presentamos un cuadro en el que se pueden visualizar las 5 agrupaciones de las disciplinas
utilizadas y las asignaturas que tienen asignadas. En algunos casos, dada la
multidisciplinariedad de los profesores, algunas asignaturas pueden ser impartidas por un
profesor de varias disciplinas o por una combinacidn de profesores de esas dos disciplinas.

octavo sem seplimo sel sexto sem. quinto sem. cuarto sem. tercer sem. segundo s¢ primer sem
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Disciplinas Vinculadas a la ciencia
politica, relaciones internacionales

Disciplinas vinculadas a la historia
y antropologia (incluye
profeserado vinculade a patrimonl

Disciplinas vinculadas a la
geografia humana

Disciplinas vinculadas a la
organizacién, economia y

Disciplinas vinculadas a la
comuicacién y las relaciones

y derecho e historia del arte) marketing publicas
Pasado b | ndo
Médulo 1: Politica y poder hoy asa y;:;z:‘np:r::c m Formas de la tierra Economia Global Comunicaclén y medios
Entender el
mundo actual Relaciones Internacionales
Imperialismo global,
. L Munde digital y tecnologias
. antiglobalizacidn y alter- Sociedades isajes culturales

Madulo 2: gglonallzaclor:s ¥ pasal transformadoras
Analizando el
mundo global |dentidad global, movilidades y Geopolltica y seguridad glabal

cultura
Accién de politica pablica E de ¥ i
Modulo 3:
Medelos de negocio sostenible en Medies de comunicacion y

Constr Y un contexto global globalizacién cultural
mundos justos

Movimientos sociales

de forma interdisciplinar por un profesor de una de las disciplina

En cursiva asignaturas sptativas

Marketing Transnacional y marca pais

Esta asignacién muesta de forma orientativa los grandes blogues interdisciplinares de conocimiente de los cuatro primeros modulos del grado. Las asignaturas compartidas seran impartidas previsiblemente

Tabla 5. Plan de estudios detallado

Respecto a las tablas que se incorporan en cada mddulo para identificar los Resultados de
Aprendizaje de cada Mddulo (RAm) hay que especificar que la X marca las asignaturas que
especificamente tienen encomendada la labor de desarrollar ese resultado de aprendizaje.
En algunos casos, son mas de una las asignaturas que tiene esa labor por lo que es evidente
gue se coordinaran las acciones a desarrollar dentro de cada uno de los mdédulos. El hecho de
gue una asignatura no tenga encomendada la labor de favorecer un RAm no quiere decir que
no pueda incidir con su asignatura en su consecucién a partir de las acciones de coordinacion
gue acabamos de mencionar.

Global Studies -UdG - 21

CSV: 678956468672363940045851 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=678956468672363940045851



o
Universitat

de Girona
AQU CATALUNYA \ )

Mddulo 1: Entender el mundo actual / Understanding the contemporary world

Numero de créditos ECTS 36

Tipologia Bdsico

Organizaciéon temporal Semestre 1y 2

Modalidad Presencial

Resultados del Los Resultados de Aprendizaje por Médulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el cuadro,

aprendizaje ademds de la relacion de aprendizajes por mddulo, aparecen las asignaturas que mas
especificamente los desarrollardn y con que Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt) tienen
vinculacién

Asignaturas Economia Global / Global Economy

Bdsica (Ciencias economicas, administracion y direccién de empresas,
marketing, comercio, contabilidad y turismo)
Semestre 1 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Pasado y presente en el mundo contempordneo / Past and present in the
contemporary world
Bdsica (Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades)
Semestre 1 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Politica y poder hoy / Politics and power today
Bdsica (Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos
humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales)
Semestre 1 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Relaciones Internacionales / International Relations
Bdsica (Derecho y especialidades juridicas)
Semestre 1 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Formas de la tierra / Shapes of the Earth
Bdsica (Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades)
Semestre 2 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Comunicacién y medios / Communication and media
Bdsica (Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones publicas)
Semestre 2 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Madulo 1 Pasado y

Entender el mundo actual presente en el
Economia mundo Politica y poder Relaciones Formas de la | Comunicacidn y

Global contemporaneo hoy Internacionales tierra medios

RAt-C3 |RAmMS53 |Debatir el modelo econdmico actual, gue acelera de forma

significativa la degradacién del medio ambiente. [RAt-C3] X X

RAt-C6 [RAmME2 |Informar de los riesgos que plantean las propuestas creativas.
[RAL-CB]

RAt-K3 [RAmMD |Estimar el impacto socio-pelitico de los principales imperies,
religiones y culturas con perspectiva histérica. [RAt-K3]

RAt-K4 [RAm13 |Definir el papel de las Relaciones Plblicas en entornos
internacicnales y de los medios de comunicacién (tanto
convencionales como digitales) y de las instituciones gue
regulan sus contenidos. [RAt-K4]

RAt-K5 |RAm16 |Diferenciar las bases juridicas gue sustentan las relaciones
internacicnales en distintas areas. [RAt-K5]

RAt-K6 [RAmM18 |Vincular criticamente los fendmenos sociales con fendmenos
histéricos, econdmicos y culturales heterogénecs de caracter X X
global. [RAL-K6]

RAt-KE [RAmM19 (Interpretar el funcicnamiento de la economia y sus agentes en
relacidn con el contexto nacional e internacional. [RAt-KE] X

RAt-KB [RAm24 |Reconocer el modelo de libertades plblicas y derechos
fundamentales, asi como su base legal, en los ordenamientos x X
jurldicos. [RAt-K8]
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Madulo 2: Analizando el mundo global / Analyzing globalizations
Nidmero de créditos ECTS = 30
Tipologia Mixto (18 bdsico y 12 obligatorio)
Organizacion temporal Semestre 2y 3
Modalidad Presencial
Resultados del Los Resultados de Aprendizaje por Mddulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el
aprendizaje cuadro, ademas de la relacion de aprendizajes por mdédulo, aparecen las asignaturas que mas
especificamente los desarrollaran y con que Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt) tienen
vinculacién.
Asignaturas Mundo digital y tecnologias transformadoras/ Digital world and transformatives
Technologies

Bdsica (Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas,
marketing, comercio, contabilidad y turismo.)
Semestre 2 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Geopolitica y seguridad global / Geopolitics and Global security
Obligatoria
Semestre 3 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Sociedades y paisajes culturales / People and cultural landscapes
Bdsica (Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades)
Semestre 3 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Imperialismo global, antiglobalizacién y alter-globalizaciones / Global imperialism
anti-globalization and Alter-globalizations
Bdsica (Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos
humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales)
Semestre 3 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Identidad global, movilidades y cultura / Global identity, mobilities and culture

Obligatoria
Semestre 3 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Mddulo 2 Imperialismo
Analizando el mundo global global, Identidad
Mundo digital y Sociedades y | antiglobalizacid global,
tecnologias Geopolitica y paisajes nyalter- movilidades y
transformadoras |seguridad global culturales globalizaciones cultura

RAL-C3 [RAmMS54 Participar de un modelo de trabajo cuyo objetivo se base en un
desarrollo sostenible con proteccién de los valores naturales y X
los servicios ecosistémicos. [RAL-C3]

RAL-K1 | RAmM1 Explicar los mecanismos para la generacion de la diversidad
contemporanea en sus multiples facetas (sociedad, economla, X X
cultura, comunicacion, etc.). [RAL-K1]

RAt-K3 [RAmS |Distinguir los movimientos migratorios a lo largo del tiempo y
su importancia en el ambito internacional asi como las
consecuencias politicas, econdmicas y soclales de los mismos.
[RAL-K3]

RAL-KS [RAm1S |Evaluar las lineas de politica exterior de los Estados y otros
entes politices con proyeccion internacienal. [RAL-KS]

RAL-KE [RAMLY |Analizar la dimensién histérica de los procesos politicos y
sociales en el marco internacional situando criticamente los
conflictos contempordness en relacién con los procesos
histéricos precedentes. [RAt-K6]

RAL-K7 [RAm20 |Explicar la relevancia del progreso tecnoldgico en el desarrollo
econdmico y social. [RAL-K7]

RA-51 [RAM31 | Contrastar la informacidn y debatir sobre los diferentes puntos
de vista. [RAL-51]

RAL-55 [RAmMA2 |Identificar las tecnologlas de la informacién y la comunicacién
analizando sus utilidades y sus puntos débiles con relacién al X
ambito de estudio, [RAL-55]

CSV: 678956468672363940045851 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Global Studies -UdG - 23




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=678956468672363940045851



o
Universitat

de Girona

AQU CATALUNYA \ )

Médulo 3: Construyendo mundos justos / Building fair worlds

Numero de créditos ECTS = 30

Tipologia Mixto (18 obligatorio y 12 optativo))
Organizacién temporal Semestre 4y 5
Modalidad Presencial

Resultados del Los Resultados de Aprendizaje por Mddulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el

aprendizaje cuadro, ademas de la relacion de aprendizajes por moédulo, aparecen las asignaturas que mas
especificamente los desarrollard y con que Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt) tienen
vinculacién.
Asignaturas Medios de comunicacion y globalizacion cultural / Media and cultural globalization
Obligatoria
Semestre 4 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés @
o
Modelos de negocio sostenible en un contexto global / Sustainable business models S
in a global context 5
3]
Obligatoria g
(2]
Semestre 4 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés c
1S
Accion de politica publica / Public policy in action 8_
. . )
Obligatoria 9
. . . oz ) @
Semestre 4 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés =
2]
o
Marketing Transnacional y marca pais / Transnational Marketing and Place Branding £
Optativa e
©
Semestre 5 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés B
©
.. . . 2
Movimientos sociales / Social movements O
. ©
Optativa *g
Semestre 5 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés g
Economias de visitantes y globalizacién / Visitor economies and globalization _;‘
: )
Optativa g
Semestre 5 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés ;oi
o
C
Médulo 3 Medios de Modelos de S
Construyendo mundos jUStOS comunicacién y negocio Marketing Economias ﬁ
globalizacién | sostenible en un Accidn de Transnacional v | Movimientos visitantes yo
cultural contexto global | politica pablica marca pals sociales globalizacia®
RAL-C2 |RAmMS0 |Generar estructuras de igualdad y selidaridad dirigidas a X x g
alcanzar una sociedad mas justa. [RAL-C2] =
RAL-K1 (RAM2 |Crear programas y planes de integracion de sistemas culturales x ¥ £
diversos. [RAL-K1] <
RAL-K2 |[RAMS |Comparar criticamente los distintos enfoques sobre la 5]
gobernanza en su relacién con la democracia y la ciudadania. X X %
[RAL-K2] 8
RAL-K3 [RAm7 |Relacionar las caracteristicas de la accién colectiva y el b5
funcicnamiente de los movimientos sociales y sus principales X X §
caracteristicas. [RAt-K3] _‘
RA-K3 |RAm10 |Determinar los problemas gue genera la movilidad actual y sus X x g
posibles acciones de mejora. [RAL-K3] g
RAL-K4 (RAMI12 |Operar con las redes sociales como instrumento de andlisis de x ¥ §
situaciones emergentes, [RAL-K4] [
RA-K8 |RAm2S |Concluir factores causales y evolutives de situaciones de ¥ ¥ ©
pobreza y desigualdad. [RAL-K8]
RAL-KS ([RAmM27 |Planificar la actividad de una organizacién o proyecto a nivel
global con criterios de eficiencia, competitividad y ¥ ¥ X
sostenibilidad. [RAL-KS]
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Moédulo 4: Repensando un mundo mejor / World futuring

Numero de créditos ECTS = 30

Mixto (18 obligatorio y 12 optativo))

Tipologia
Organizacién temporal Semestre 4y 5
Modalidad Presencial

Resultados del

o
Universitat

de Girona
[

Los Resultados de Aprendizaje por Mddulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el

aprendizaje cuadro, ademas de la relacion de aprendizajes por médulo, aparecen las asignaturas que
mas especificamente los desarrollaran y con que Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt)
tienen vinculacion.
Asignaturas Liderazgo para la transformacién social / Leadership for societal transformation
Obligatoria
Semestre 7 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Futuros para el Antropoceno / Futures for the Anthropocene
Obligatoria
Semestre 7 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Alter-Globalizacion y sociedades inclusivas / Alter-Globalization and inclusive
societies
Obligatoria
Semestre 7 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Derechos humanos y politicas de memoria / Humans rights and policies on memory
Optativa
Semestre 5 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Sociedades urbanas complejas / Complex urban societies
Optativa
Semestre 5 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Realidades regionales de la globalizacion / Regional realities of globalization
Optativa
Semestre 5 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Mddulo 4 Liderazgo para Alter- Derechos
Repensando un mundo mejor la Globalizacién y humanos y Sociedades Realidades
transformacién | Futuros para el sociedades politicas de urbanas regionales de la
social Antropocenc inclusivas memaoria complejas glebalizacién
RAt-C1 [RAMAT |Resclver problemas a través de diferentes metodologias X X
propias de las disciplinas gue conforman el Grado. [RAL-C1]
RAt-C3 [RAmMS5 |Proponer planes gue apuesten por un futuro basado en el
desarrollo sostenible que permita avanzar hacia una nueva X X X
#tica politica y empresarial. [RAt-C3]
RAt-C5 [RAMSY [ Desarrollar proyectos e iniciativas multisociales o
interculturales que reflejen politicas institucionales o de X X
entidades privadas. [RAt-C5]
RAt-C6 [RAMBL [Formular propuestas innovadoras de futuro para resolwer
problematicas en un contexto cambiante y/o de incertidumbre. X X X
[RAL-CB]
RAt-K2 |[RAmE |Programar planes viables y sostenibles dirigidos a la mejora x M
social, [RAL-K2]
RAt-K4 [RAmM11 [Comparar la evolucién de la opinién pablica en funcidn de los X X
casos y de la distancia en el tiempo. [RAt-K4]
RAt-K9 |RAm28 |Desarrollar procesos de transformacién social y organizativa X X X
para una transicién justa. [RAt-K9]
RAt-53 [RAM37 |Proponer, de manera auténoma, diferentes propuestas de
actuacion gue pueden dar respuesta a situaciones éticamente X X X
comprometidas. [RAt-S3]
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Médulo 5: Herramientas de analisis y comunicacion / Analysis and communication tools

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizaciéon temporal
Modalidad

Resultados del
aprendizaje

Asignaturas

36

Mixto (6 bdsicos, 12 obligatorio y 18 optativo)
Semestre 1,2,3,4,5y 6

Presencial

Los Resultados de Aprendizaje por Mddulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el
cuadro, ademas de la relacién de aprendizajes por médulo, aparecen las asignaturas que mas
especificamente los desarrollaran y con que Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt) tienen
vinculacién.

Herramientas de gestion de la Informacién / Information management tools

Bdsica (Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas,
marketing, comercio, contabilidad y turismo)
Semestre 1 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Andlisis de datos / Data analysis
Obligatorio
Semestre 3 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Interpretacion y visualizacion de datos / Data Interpretation and visualization
Optativo
Semestre 4,506 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Meétodos de investigacion / Research methods
Optativo
Semestre 4,506 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Técnicas de comunicacién / Communication

Optativo

Semestre 4,50 6 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Francés A1 / French A1

Optativa

Semestre 2* 6 ECTS Idioma de imparticion: Francés
Francés A2 / French A2

Optativa

Semestre 2* 6 ECTS Idioma de imparticion: Francés
Francés B1 / French B1

Optativa

Semestre 2* 6 ECTS Idioma de imparticion: Francés
Alemdn A1 / German Al

Optativa

Semestre * 6 ECTS Idioma de imparticion: Alemdn
Alemdn A2 / German A2

Optativa

Semestre 2* 6 ECTS Idioma de imparticion: Alemdn
Alemdn B1.1 / German B1

Optativa

Semestre 2* 6 ECTS Idioma de imparticion: Alemdn
Chino mandarin A1 / Mandarin Chinese A1l

Optativa

Semestre 2* 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
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Chino mandarin A2 / Mandarin Chinese A2

Optativa

Semestre 2*

6 ECTS

o,
Universitat
de Girona

N !

Idioma de imparticion: Inglés

(el/la estudiante debe cursar obligatoriamente, como minimo, una asignatura de

Idiomas en alguna lengua no nativa)

*Los idiomas se cursan en segundo semestre y en otros semestres segun la

optatividad

Mddulo 5
Herramientas de analisis y comunicacidn

Herramientas de
gestién de la
Informacidn

Analisis de
datos

Interpretacién y
visualizacién de
datos

Métodos de
investigacién

Téenicas de
comunicacién

IDIOMA/S

RAL-C1

RAmMA4S

Sistematizar la toma de decisiones cralmente o por escrito,
teniendo en cuenta los criterios apropiados. [RAL-C1]

X

X

X

RAL-K2

RAmM3

Relacionar los mecanismos y estructuras de toma de
decisiones y resolucion de problemas en el contexto
internacional. [RAL-K2]

RAL-52

RAmM33

Comunicar en una lengua extranjera gue no sea el inglés. [RAL-
52]

RAL-54

RAmM38

Organizar informacién para la construccién de escenarios en un
contexto de transicion a trawés de la representacién grafica y
cartegrafica con herramientas SIG (Sistemas de Infermacién
Geografica) y TIC (Tecnologlas de la Informacién y la
Comunicacién). [RAL-54]

RAL-54

RAmM39

Sintetizar cualitativamente la informacion a través de métodos
interpretativos, com parativos y de estudio de caso. [RAt-54]

RAL-54

RAmMA0

Aplicar las técnicas, métodos e instrumentos cuantitativos y
cualitatives adecuados para la optenciin y el analisis de la
informacién a tener en cuenta en toma de decisiones, [RAL-54]

RAL-55

RAm41

Usar las tecnologias de la informacién y la comunicacion mas
adecuadas a los objetivos estratégicos gue se persiguen. [RAL-
55]
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Médulo 6: Aprendizaje-servicio / Service-Learning

Numero de créditos ECTS @ 24

o

Universitat

de Girona

(S —

Tipologia Mixto (12 Obligatorio y 12 optativo))
Organizacién temporal Semestre 2,4y 8
Modalidad Presencial
Resultados del Los Resultados de Aprendizaje por Mddulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el
aprendizaje cuadro, ademas de la relacion de aprendizajes por moédulo, aparecen las asignaturas que mas
especificamente los desarrollaran y con que Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt) tienen
vinculacién.
Asignaturas Proyecto Fundamentos / Project: Fundamentals
Obligatoria
Semestre 2 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Proyecto Actua / Project: Activate
Obligatoria
Semestre 4 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Proyecto Repensando Espacios / Project: Rethinking Places
Optativa
Semestre 8 12 ECTS Idioma de imparticion: Inglés*
Proyecto Repensando Gobernanza / Project: Rethinking Governance
Optativa
Semestre 8 12 ECTS Idioma de imparticion: Inglés*
Proyecto Repensando Inclusividad / Project: Rethinking Inclusiveness
Optativa
Semestre 8 12 ECTS Idioma de imparticion: Inglés*
Proyecto Repensando Media / Project: Rethinking Media
Optativa
Semestre 8 12 ECTS Idioma de imparticion: Inglés*
Proyecto Repensando Movilidades / Project: Rethinking Mobilities
Optativa
Semestre 8 12 ECTS Idioma de imparticion: Inglés*
* Ocasionalmente, seglin el proyecto, alguno de los grupos de ApS se puede cursar en otras lenguas si
el proyecto lo necesita. Por ejemplo, si se desarrolla en un determinado espacio o contexto que sea
conveniente el uso de otra lengua.
Modulo 6 Proyecto Proyecto Proyecto Proyecto Proyecto
Aprendizaje-servicio Proyecto | Repensando | R do | Repensand Repensand Repensanda
Fundamentos | Proyecto Actia Espacios Governanza Inclusividad Media Mowvilidads
RAL-C1 |RAmM48 |Analizar de forma critica una realidad y las relaciones causales
directas e indirectas. [RAt-C1] X X X X X X
RAt-C4 [RAMSE |Proponer los objetivos a perseguir ante una situacién dada
organizando la secuencia de trabajo para su consecucién. [RAL- X X X X X
ca]
RAL-K2 |RAmM3 |Examinar, en clave internacional, problemas basicos de
caracter econdmico, social y politico. [RAL-K2] x x
RAL-K7 [RAmM22 |Sefialar los retos globales de la justicia como garantes de los
derechos humanes en el mundo. [RAL-K7] X
RAL-51 (RAM30 | Jnificar decisiones a partir de estrategias de didlogo segln el
modelo win-win, teniendo en cuenta la complejidad de la X X X X X
realidad y los conflictos. [RAL-51]
RAL-52 [RAmM32 |Presentar un conjunto estructurado de ideas ante un auditorio,
sobre trabajos proplos o ajenocs, en diferentes idiomas. [RAt- X X X X X
s2]
RAL-S6 |RAmMAS |Resumir sesiones de trabajo en equipo para identificar vias de
mejora del liderazgo aplicado. [RAL-56] x x
RAL-S6 [RAMAE |Probar capacidad de organizacién y planificacién en un contexto
interdisciplinar de trabajo en equipo. [RAL-56] X X X X X
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Maddulo 7: Proyeccion Internacional / International Dimension

Numero de créditos ECTS @ 18

Tipologia Obligatorio
Organizacién temporal Semestre 6
Modalidad Presencial

Resultados del
aprendizaje

Asignaturas

o
Universitat

de Girona
[

Los Resultados de Aprendizaje por Mddulos (RAm) se detallan en el cuadro siguiente. En el
cuadro, ademas de la relacion de aprendizajes por mddulo, aparecen las asignaturas que

mas especificamente los desarrollaran y con qué Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt)

tienen vinculacion.

Obligatoria

Semestre 6

6 ECTS

Proyectos internacionales / International Project

Taller Internacional 1 / International workshop |

Obligatoria

Semestre 6

6 ECTS

Taller Internacional Il / International workshop 11

Obligatoria

Semestre 6

6 ECTS

Mddulo 7
Proyeccion Internacional

Proyectos
internacionales

Taller
Internacional |

Taller
Internacional |1

RAt-C2

RAmM51

Desarrollar la capacidad de identificar desigualdades por
razones de sexc y genero. [RAL-C2]

X

X

RAt-C5

RAMBG0

Examinar situacicnes nuevas y evolutivas en un medio cultural,
social o profesional y participando en la vida colectiva como
ciudadano o civdadana. [RAL-C5]

RAL-K5

RAm14

Contrastar el funcicnamiento y evelucién de la diplomacia, asl
como las caracteristicas y los desafios actuales en relacién con
la seguridad internacional. [RAL-K5]

RAL-K7

RAm23

Justificar los fendmenos glebales a partir de la dialéctica local -
global. [RAt-K7]

RAt-KB

RAmM26

Identificar les distintes modelos de Estado de Bienestar y los
efectos de sus politicas publicas en el entorno econdmico y
social en cada caso. [RAt-KB]

RAt-KS

RAM29

Revisar los procesos y tendencias de transformacian

digital, tecnolégica y medicambiental y su impacto en las
organizaciones para la aplicacién de politicas y acciones mas
eficientes. [RAt-K9]

RAt-53

RAmM35

Aplicar los codigos deontolégicos a la practica profesional. [RAL
53]

RAL-56

RAm4a4

Liderar el trabajo en equipo y valorar los procesos que se
establecen y los roles gue se desarrollan incorporando las
modificaciones fruto de |a reflexién compartida. [RAt-56]

Idioma de imparticion: Inglés

Idioma de imparticion: Inglés

Idioma de imparticion: Inglés
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Médulo 8: Optativas / Elective

Numero de créditos ECTS

Tipologia

Organizaciéon temporal
Modalidad

Resultados del
aprendizaje

Asignaturas

24

Optativas (el cardcter del médulo es obligatorio, aunque este formado
exclusivamente por asignaturas optativas)

Semestre 6, 7y 8
Presencial

Desarrollar la capacidad de identificar desigualdades por razones de sexo y género.
[RAt-C2]

Examinar situaciones nuevas y evolutivas en un medio cultural, social o profesional y

participando en la vida colectiva como ciudadano o ciudadana. [RAt-C5]

Contrastar el funcionamiento y evolucidn de la diplomacia, asi como las

caracteristicas y los desafios actuales en relacién con la seguridad internacional. [RAt-

K5]
Justificar los fendmenos globales a partir de la dialéctica local - global. [RAt-K7]

Identificar los distintos modelos de Estado de Bienestar y los efectos de sus politicas
publicas en el entorno econémico y social en cada caso. [RAt-K8]

Revisar los procesos y tendencias de transformacion digital, tecnoldgica y
medioambiental y su impacto en las organizaciones para aplicar politicas y acciones
mas eficientes. [RAt-K9]

Aplicar los cédigos deontoldgicos a la practica profesional. [RAt-S3]

Liderar el trabajo en equipo y valorar los procesos que se establecen y los roles que
se desarrollan incorporando las modificaciones fruto de la reflexién compartida.
[RAt-S6]

Practicas Externas

Optativa
Semestre 7-8 12 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Comunicacion de crisis / Crisis Communication

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Emprendimiento para el desarrollo sostenible / Entrepreneurship for sustainable

development

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Género y feminismo / Gender and Feminism

Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Innovacién democrdtica / Democratic Innovation

Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Interculturalidad / Interculturality

Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticién: Inglés
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Marketing social / Social Marketing
Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Migraciones y género / Migration and Gender
Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Patrimonio Cultural y desarrollo / Cultural heritage and development

Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Refugiados, desplazamientos forzosos y crisis globales / Refugees, forced
displacement and global crisis

Optativa
Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Seminario de Actualidad / Current events Seminar

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Taller Global / Global workshop

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Transporte y movilidades espaciales / Transport and Spatial Mobilities

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticién: Inglés
Marketing Digital / Digital Marketing

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion. Inglés

Habilidades para hablar en publico y presentar / Presentation skills and Public
Speaking

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Relaciones Publicas y Protocolo / Public Relations

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Emprendimiento e innovacion / Entrepreneurship and Innovation

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés
Fundamentos de periodismo / Fundamentals of Journalism

Optativa

Semestre 7,8 3 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Se pueden cursar en esté médulo asignaturas optativas de otros médulos si no se han
cursado en ellos
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Mddulo 9: Trabajo Fin de Grado

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizaciéon temporal
Modalidad

Resultados del
aprendizaje

Asignaturas

6
Trabajo fin de grado (de cardcter Obligatorio)
Semestre 8

Presencial

Reflexionar criticamente, con mirada global e integrando razones culturales, éticas,
de derechos humanos, de género, religiosas, de justicia social y medioambientales.
[RAt-K7]

Distinguir eficazmente los diferentes publicos aplicando las diversas vias de
comunicacién mds adecuadas con cada grupo. [RAt-S2]

Detectar las actuaciones profesionales que tienen incidencia en las personas y/o el
medio. [RAt-S3]

Utilizar de forma correcta textos cientificos. [RAt-S5]

Predecir el impacto personal o social que puedan tener las decisiones tomadas en el
ambito profesional. [RAt-C2]

Defender proyectos aplicando la autocritica tanto en un entorno analédgico como
digital. [RAt-C4]

Disefar una planificacién responsable que incluya las distintas sensibilidades de los
agentes que concurren en el proyecto. [RAt-C4]

Integrar perspectivas diferentes en el analisis de problemas complejos para la
generacidn de alternativas creativas a problemas concretos. [RAt-C6]

Trabajo de fin de Grado

Obligatoria
Semestre 8 6 ECTS Idioma de imparticion: Inglés

Global Studies -UdG - 32

[%2]
Q
Q
o
o
c
RSl
(&}
@®©
=
Q2
£
S
o
<
(0]
o
[0}
(2]
=
)
o
=
e
®
c
®©
©
®©
©
=
(@)
@©
-
[]
o
fun
@©
)
>
°
o
=
(%]
Q
Q
(]
o
c
Re]
[$]
[0
o
S
o
Q
(0]
°
[0}
(2]
2
[%2]
(o8
=
e
c
(0]
Q0
o]
[0
°
=
=
(]
>
!
—
[To]
[ee]
wn
<
o
o
<
(o]
™
(o]
™
N
~
(o]
¢
(o]
<
(o]
w0
(o]
[ee]
~
©
>
)]
@)




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=678956468672363940045851



o

' Universitat
' de Girona
AQU CATALUNYA \ )

42. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias basicas, obligatorias y optativas

La Universidad de Girona tiene especificadas las siguientes tipologias de actividades:

Actividad colaborativa
Analisis/Estudio de Casos
Aprendizaje basado en Problemas (PBL)
Asistencia a actos externos
Busqueda y andlisis de informacidn
Consulta de documentos (texto, audio, video, etc)
Debate
Elaboracion individual de trabajos
Exposicion del estudiantado
Lectura/comentario de textos
Resolucién de ejercicios
Salidas de campo

. Seminarios
Sesion expositiva
Sesion participativa
Sesion practica
Simulaciones
Tareas y cuestionarios formativos
Trabajo en equipo
Tutorias de grupo
Tutorias individuales
Visionado/audicion de documentos

SCcHAvYm®OpTOZIrAa- " IOMMUO®P

Los médulos 1, 2, 3, 4, 5, 7 y 8 mayoritariamente usaran las tipologias B, E, F, H, NOyS. En el
caso del mddulo 5, ademas, habra casos en que habra K. Mas allad de esta visién generalista
del tipo de actividades, la coordinacién del aprendizaje se centrara en los mdédulos que son el
pase para la consecucion de los resultados de aprendizaje. Cada uno de estos mdédulos
planificard de forma conjunta la mejor manera de asegurar los resultados de aprendizaje
previstos para él y se desarrollaran en actividades centradas en cada asignatura o tratadas de
forma conjunta.

En las tablas que se exponen a continuacion pueden observarse las tipologias de actividades
docentes que van a utilizarse en cada médulo.
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Médulo 1
Entender el
mundo actual

Economia
Global

Pasadoy
presente en el
mundo
contemporaneo

Politica y
poder hoy

Relaciones
Internacionales

Formas de la
tierra

Comunicacion
y medios

Debatir el modelo
econdmico actual,
que acelera de
forma significativa
la degradacion del
medio ambiente.
[RAt-C3]

F+G

F+G

Informar de los
riesgos que
plantean las
propuestas
creativas. [RAt-
C6]

P+B

P+B

Estimar el impacto
socio-politico de
los principales
imperios,
religiones y
culturas con
perspectiva
histérica. [RAt-K3]

E+G

E+G

Definir el papel de
las Relaciones
Publicas en
entornos
internacionales y
de los medios de
comunicacion
(tanto
convencionales
como digitales) y
de las
instituciones que
regulan sus
contenidos. [RAt-
K4]

Diferenciar las
bases juridicas
que sustentan las
relaciones
internacionales en
distintas areas.
[RAt-K5]

F+H

F+H

Vincular
criticamente los
fendmenos
sociales con
fendmenos
histdricos,
econdémicos y
culturales
heterogéneos de
caracter global.
[RAt-K6]

Global Studies -UdG
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Interpretar el
funcionamiento
de la economiay
sus agentes en
relacion con el
contexto nacional
e internacional.
[RAt-K6]

o
Universitat

de Girona
[

Reconocer el
modelo de
libertades publicas
y derechos
fundamentales,
asi como su base
legal, en los
ordenamientos
juridicos. [RAt-K8]

E+S+|

E+S+I

Maddulo 2
Analizando el
mundo global

Mundo digital y
tecnologias
transformadoras

Geopoliticay
seguridad
global

Sociedades y Imperialismo

paisajes
culturales

global,
antiglobalizacién

y alter-
globalizaciones

Identidad
global,
movilidades y
cultura

Participar de un
modelo de trabajo
cuyo objetivo se
base en un
desarrollo
sostenible con
proteccidn de los
valores naturales y
los servicios
ecosistémicos.
[RAt-C3]

B+L

Explicar los
mecanismos para
la generacién de la
diversidad
contemporanea
en sus multiples
facetas (sociedad,
economia, cultura,
comunicacion,
etc.). [RAt-K1]

F+G

F+G

Distinguir los
movimientos
migratorios a lo
largo del tiempo y
su importancia en
el ambito
internacional asi
como las
consecuencias
politicas,
econdmicas y
sociales de los
mismos. [RAt-K3]

P+H

P+H

Global Studies -UdG
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Evaluar las lineas
de politica
exterior de los
Estados y otros
entes politicos con
proyeccién
internacional.
[RAt-K5]

O+H

o
Universitat

de Girona
[

O+H

Analizar la
dimensidén
histérica de los
procesos politicos
y sociales en el
marco
internacional
situando
criticamente los
conflictos
contemporaneos
en relacién con los
procesos
histéricos
precedentes. [RAt-
K6]

F+S

F+S

Explicar la
relevancia del
progreso
tecnoldgico en el
desarrollo
econdémico y
social. [RAt-K7]

0+S

O+S

Contrastar la
informaciény
debatir sobre los
diferentes puntos
de vista. [RAt-S1]

G+E

G+E

Identificar las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion
analizando sus
utilidades y sus
puntos débiles
con relacién al
ambito de
estudio. [RAt-S5]

F+S

Moddulo 3
Construyendo
mundos justos

Medios de
comunicaciony
globalizacion
cultural

Modelos de
negocio
sostenible en
un contexto
global

Accién de
politica
publica

marca pais

Marketing Movimientos
Transnacional y sociales

Economias de
visitantes y
globalizacion

Generar
estructuras de
igualdad y
solidaridad
dirigidas a
alcanzar una
sociedad mas
justa. [RAt-C2]

F+S

F+S
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Crear programasy
planes de
integracion de
sistemas
culturales
diversos. [RAt-K1]

B+E

B+E

o
Universitat

de Girona
[

Comparar
criticamente los
distintos enfoques
sobre la
gobernanza en su
relacién con la
democraciayla
ciudadania. [RAt-
K2]

F+O+H

F+O+H

Relacionar las
caracteristicas de
la accion colectiva
y el
funcionamiento
de los
movimientos
sociales y sus
principales
caracteristicas.
[RAt-K3]

E+S+|

E+S+|

Determinar los
problemas que
genera la
movilidad actual y
sus posibles
acciones de
mejora. [RAt-K3]

F+O+H

F+O+H

Operar con las
redes sociales
como instrumento
de andlisis de
situaciones
emergentes. [RAt-
K4]

P+l

P+l

Concluir factores
causalesy
evolutivos de
situaciones de
pobrezay
desigualdad. [RAt-
K8]

F+S

F+S

Planificar la
actividad de una
organizacién o
proyecto a nivel
global con
criterios de
eficiencia,
competitividad y
sostenibilidad.
[RAt-K9]

B+S

B+S

B+S
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Modulo 4
Repensando un
mundo mejor

Liderazgo para
la
transformacion
social

Futuros para el
Antropoceno

Alter-

Globalizacién
y sociedades

inclusivas

Derechos
humanos y
politicas de

memoria

Sociedades
urbanas
complejas

Realidades
regionales de
la
globalizacion

Resolver
problemas a
través de
diferentes
metodologias
propias de las
disciplinas que
conforman el
Grado. [RAt-C1]

Proponer planes
que apuesten por
un futuro basado
en el desarrollo
sostenible que
permita avanzar
hacia una nueva
ética politicay
empresarial. [RAt-
C3]

F+H

F+H

F+B

Desarrollar
proyectos e
iniciativas
multisociales o
interculturales
que reflejen
politicas
institucionales o
de entidades
privadas. [RAt-C5]

S+P

S+P

Formular
propuestas
innovadoras de
futuro para
resolver
problematicas en
un contexto
cambiante y/o de
incertidumbre.
[RAt-C6]

S+l

S+l

S+l

Programar planes
viables y
sostenibles
dirigidos a la
mejora social.
[RAt-K2]

E+B

E+B

Comparar la
evolucion de la
opinidn publica en
funcién de los
casosy dela
distancia en el
tiempo. [RAt-K4]

F+S

F+S
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Desarrollar
procesos de
transformacion
social y
organizativa para
una transicion
justa. [RAt-K9]

F+S

F+S

o

Universitat

de Girona
[

F+S

Proponer, de
manera
autonoma,
diferentes
propuestas de
actuacion que
pueden dar
respuesta a
situaciones
éticamente
comprometidas.
[RAt-S3]

Mddulo 5
Herramientas de
analisis y
comunicacion

Herramientas de
gestion de la
Informacién

Analisis de
datos

Interpretacion
y visualizacion
de datos

Métodos de
investigacion

Técnicas de
comunicacion

IDIOMA/S

Sistematizar la
toma de
decisiones
oralmente o por
escrito, teniendo
en cuenta los
criterios
apropiados. [RAt-
c1]

Relacionar los
mecanismos y
estructuras de
toma de
decisiones y
resolucién de
problemas en el
contexto
internacional.
[RAt-K2]

E+S

E+S

Comunicar en una
lengua extranjera
que no sea el
inglés. [RAt-S2]
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AQU CATALUNYA

Organizar
informacién para
la construccién de
escenarios en un
contexto de
transicion a través
dela
representacion
graficay
cartografica con
herramientas SIG
(Sistemas de
Informacién
Geografica) y TIC
(Tecnologias de la
Informaciény la
Comunicacion).
[RAt-S4]

K+P

K+P

o

Universitat
de Girona

(S —

Sintetizar
cualitativamente
la informacion a
través de métodos
interpretativos,
comparativos y de
estudio de caso.
[RAt-54]

E+K

E+K

E+K

Aplicar las
técnicas, métodos
e instrumentos
cuantitativos y
cualitativos
adecuados para la
optenciény el
analisis de la
informacioén a
tener en cuenta
en toma de
decisiones. [RAt-
S4]

E+K

E+K

Usar las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacién mas
adecuadas a los
objetivos
estratégicos que
se persiguen.
[RAt-S5]

erificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Mddulo 6
Aprendizaje-
servicio

Proyecto
Fundamentos

Proyecto Actua

Proyecto

Repensando

Espacios

Proyecto
Repensando
Governanza

Proyecto
Repensando
Inclusividad

Proyecto
Repensando
Media

M

Proyetct
0

[ce]
Repensa
ndo3
Movili%
desS

1

Analizar de forma
critica una
realidad y las
relaciones
causales directas e

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T-

asv: 67856468674
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indirectas. [RAt-
C1]

o

Universitat
de Girona

(S —

Proponer los
objetivos a
perseguir ante
una situacion
dada organizando
la secuencia de
trabajo para su
consecucion. [RAt-
C4]

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

Examinar, en clave
internacional,
problemas basicos
de caracter
econdmico, social
y politico. [RAt-K2]

W+T+S

W+T+S

Sefialar los retos
globales de la
justicia como
garantes de los
derechos
humanos en el
mundo. [RAt-K7]

W+T+S

Unificar
decisiones a partir
de estrategias de
didlogo segun el
modelo win-win,
teniendo en
cuenta la
complejidad de la
realidad y los
conflictos. [RAt-
s1]

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+

Presentar un
conjunto
estructurado de
ideas ante un
auditorio, sobre
trabajos propios o
ajenos, en
diferentes
idiomas. [RAt-S2]

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T-

+

Resumir sesiones
de trabajo en
equipo para
identificar vias de
mejora del
liderazgo aplicado.
[RAt-S6]

W+T+S

W+T+S

Probar capacidad
de organizaciény
planificacién en
un contexto
interdisciplinar de

W+T+S

W+T+S

W+T+S

W+T+S

WHT:

dsV: 6788564686724363940045851 - Verificable en https://sede.educgcion.gob.es/cid yCarpeta Ciudadgna https://sede.admirfistracion.gob.es
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trabajo en equipo.
[RAt-S6]

o

Universitat

de Girona
[

Médulo 7
Proyeccion
Internacional

Proyectos
internacionales

Taller
Internacional |

Taller
Internacional
1]

Desarrollar la
capacidad de
identificar
desigualdades por
razones de sexo y
genero. [RAt-C2]

B+H

B+H

Examinar
situaciones
nuevasy
evolutivas en un
medio cultural,
social o
profesional y
participando en la
vida colectiva
como ciudadano o
ciudadana. [RAt-
5]

M+S

Contrastar el
funcionamiento y
evolucion de la
diplomacia, asi
como las
caracteristicas y
los desafios
actuales en
relacion con la
seguridad
internacional.
[RAt-K5]

E+H

Justificar los
fendmenos
globales a partir
de la dialéctica
local - global.
[RAt-K7]

M+S

Identificar los
distintos modelos
de Estado de
Bienestary los
efectos de sus
politicas publicas
en el entorno
econdémico y
social en cada
caso. [RAt-K8]

E+H
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Revisar los
procesos y
tendencias de
transformacién
digital, tecnoldgica
y medioambiental
y su impacto en
las organizaciones
para la aplicacién
de politicas y
acciones mas
eficientes. [RAt-
K9]

M+S

Universitat

Aplicar los cédigos
deontoldgicos a la
practica
profesional. [RAt-
s3]

M+S

Liderar el trabajo
en equipoy
valorar los
procesos que se
establecen y los
roles que se
desarrollan
incorporando las
modificaciones
fruto de la
reflexion
compartida. [RAt-
S6]

M+S
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El mddulo 6 ya se ha comentado que tendrd un caracter especial en el grado ya que contard
para todas sus asignaturas con una metodologia de Aprendizaje-Servicio (W) que consistira
en proyectos en grupos reducidos de estudiantado con una importante concentracion de Ty
S.

Al finalizar el primer médulo, el estudiantado realizard el primer proyecto de Aprendizaje-
Servicio de caracter mas basico (segundo semestre). En el cuarto semestre, una vez el
estudiantado ha desarrollado el médulo 2 trabajara en el proyecto de Aprendizaje-servicio de
Actua. Finalmente, una vez cursados los modulos 3y 4 y con el apoyo del aprendizaje del
modulo 5 podra abordar uno de los proyectos de Aprendizaje-Servicio de 12 ECTS.

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

Las practicas son optativas en este titulo. Para la validacion de los resultados de aprendizaje,
ademas del proyecto formativo detallado en el convenio con la empresa/institucidn,
trabajamos con el Diario de practicas que es una herramienta que permite que el
estudiantado realice una reflexion de forma continuada en el tiempo (mientras dure su
estancia) con la valoracion de su aprendizaje. Este diario es la base para articular las
entrevistas del tutor/a académico/a y forma parte de su evaluacion.

En las practicas académicas externas intervienen tres agentes: ademas del estudiantado hay
dos figuras importantes que trabajan de forma coordinada: El tutor/a académico/a vy el
tutor/a de la empresa/institucion.

Una primera coordinacién entre estos dos agentes relevantes es la que se realiza en el
momento de preparar el proyecto formativo que se incluye en el convenio de practicas y que
incluye entre otras cosas:

1. Datos generales del proyecto formativo (nombre y datos de la empresa/institucion,
nombre y datos del/a estudiante, periodo de realizacion y horario de las actividades,...)

2. Motivacién del proyecto formativo
3. Obijetivo de la estancia de practicas

4. Detalle del contenido de la estancia de practicas con las principales tareas que se
realizaran.

Es en este apartado en dnde se fija como serdn las practicas. Es aqui, en donde se hara constar
Global Studies -UdG - 44
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si las funciones son adecuadas para que este convenio de précticas pueda constar como parte
de una de las 5 menciones, lo que dependera de si se alinean las practicas con los objetivos
de la mencién. A continuacién, proponemos algunos ejemplos de elementos que pueden
constar en el programa formativo y que comportan que la asignatura de practicas externas
pueda ser considerada como una parte de cada mencion:

Participara de forma activa en la elaboracion de documentacién para distintos medios
de comunicacién para explicar y dar contexto a las acciones de Relaciones Publicas.
(Mencién en Comunicacion social)

Colaborara con el departamento correspondiente en evaluar el impacto ambiental de
determinados proyectos (Mencidn en Desarrollo regional)

Participara en la evaluacién de actividades cooperativas de las instituciones para
incidir en la toma de decisiones (Mencidn en Incidencia y accién politica)

Incidira en el analisis de los programas para la transformacion de las desigualdades de
género (Mencidn en Inclusividad y género)

Participara en el andlisis de la movilidad individual de un territorio (Mencién Movilidad
espacial)

Vamos a explicar de forma sucinta el papel de cada uno de los tutores:

El tutor de la empresa/institucion es el que estara en contacto diario con el/la
estudiante/a por lo que podra hacer un seguimiento y enviara una valoracion final de
su estancia a través del aplicativo de la universidad.

El tutor/a académico/a realizard el seguimiento a través del diario de practicas y con
interacciones con el estudiantado y el tutor/a de empresa/institucion. Finalmente, a
través de toda esta documentacion se emitira también una evaluacion.

El diario de practicas, tal y como se ha comentado anteriormente, es una herramienta para la
reflexion del/la estudiante, pero ademas es un mecanismo para hacer un facil seguimiento a
su estancia en practicas. El diario de practicas consta de 7 entregas con reflexiones de como
se desarrollan las practicas:

Primer cuestionario sobre el primer dia

Segunda entrega después de la primera semana

Tercera entrega cuando se lleva una cuarta parte del tiempo de practicas
Cuarta entrega cuando se estd en el ecuador de las practicas

Quinta entrega cuando solo queda una cuarta parte del tiempo

Sexta entrega con un cuestionario sobre la valoracién de las practicas

Séptima entrega final, recoge un analisis de todos los componentes de las practicas
en tres fases: el antes (los procesos previos a la asignacién de las practicas, el durante
(incluye las reflexiones realizadas en las seis primeras entregas) y el después (como
reflexién final del proceso incluyendo reflexiones de la sexta entrega)
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4.2.c) Trabajo de fin deGrado

El trabajo sera una sintesis documental de los proyectos realizados y una propuesta de
acciones futuras a desarrollar por el estudiantado. Se valorara de forma especifica su reflexion
hacia aspectos de proyeccidn profesional con un plan de acciones detallado.

Se puede acceder a la normativa marco de la Universitat de Girona en relacidon con el TFG en
la pagina: https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Treball-
final-de-grau-i-treball-final-de-master

Asimismo, la facultad dispone de un reglamento para el TFG que se puede consultar en el
siguiente enlace: https://www.udg.edu/es/fc/informacio-academica/treball-final-de-master

43, Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacion de las materias basicas, obligatorias y optativas

El sistema de evaluacion del Grado de Estudios Globales: se basa en la evaluacién continua de
los conocimientos y resultados de aprendizaje. El/la alumno/a que no supere la evaluacion
continua, deberd recuperar la materia.

La normativa que recoge los procesos de evaluacion y cualificacion esta disponible en:

https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Processos-
avaluacio-i-qualificacio-dels-estudiants

En ella se explicita (Articulo 7) que el sistema de evaluacién, de manera general, es la
evaluacién continuada.

La informacion detallada de la evaluacion de cada asignatura se recoge y se distribuye a partir
de la intranet docente “LaMevalUdG” para que el estudiantado, antes de empezar el curso,
sepa como va a ser evaluado/a en cada asignatura.

A continuacion, detallamos las actividades evaluativas:

1. Analisis/ Estudios de Casos: ejercicios.

2. Elaboracién de Trabajos/proyectos.

3. Exposicion y defensa de estudiantado.
4. Prueba de Evaluacion.

5. Co-evaluacion y autoevaluacion.

6. Rubricas para evaluar.

7. Tutoria.

A continuacién, se enumeran los principales sistemas de evaluacion de cada médulo:
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Mddulo 1
Entender el mundo actual Pasadoy
presente
en el Relacion
mundo | Politicay es Formas | Comunic
Economia |contempo | poder | Internaci dela aciony
Global raneo hoy onales tierra medios
14243 2+3 2+3+4 2+3+4 14243 1+2
Mddulo 2
Analizando el mundo global
Imperiali
smo
global,
Mundo Sociedad | antigloba | Identida
digitaly | Geopolitic esy lizaciény | d global,
tecnologias ay paisajes alter- movilida
transforma | seguridad | culturale | globaliza desy
doras global s ciones cultura
243 2+3 1+2+3 2+3 2+3
Mddulo 3
.Construyendo mundos Modelos
Justos de Marketin Economi
Medios de negocio g as de
comunicaci | sostenible | Accién | Transnaci visitante
ény enun de onaly Movimi sy
globalizacié | contexto | politica marca entos | globaliza
n cultural global publica pais sociales cion
1+2+44 143 2+3+4 1424344 3+4 1+3
Mddulo 4
Repensando un mundo Alter- | Derechos Realidad
mejor Globaliza | humanos | Socieda es
Liderazgo Futuros ciony y des regional
para la parael | sociedad | politicas | urbanas | esdela
transformac | Antropoc es de complej | globaliza
i6n social eno inclusivas | memoria as cién
14243 2+3 143 1+2+3 1+3+4 1+2
Mddulo 5
Herramientas de analisis y
comunicacién Herramient Interpret
as de aciony | Métodos | Técnicas
gestion de visualizac de de
la Analisis ion de investiga | comunic | IDIOMA/
Informaciéon | de datos datos cién acion S
2+3 2+3 2+3 2+3 2+3 2+3
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Modulo 6 Proyect
Aprendizaje-servicio Proyecto o] Proyecto
Proyecto | Repensa | Repensa | Proyecto | Repensan
Proyecto Repensa ndo ndo Repensa do
Fundament | Proyecto ndo Governa | Inclusivi ndo Movilidad
0s Actua Espacios nza dad Media es
3+4+5+7 3+4+5+7  3+4+5+7  3+4+5+7 3444547 3+4+5+7  3+4+5+7
Mddulo 7
Proyeccién Internacional
Proyectos Taller Taller
internacion | Internacio | Internaci
ales nal | onal Il
1+2+3 2+3 2+3
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4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)
Las practicas son optativas en este titulo. Si se ofrece una asignatura optativa.
La evaluacidn de estas practicas optativas se hace por dos vertientes:

e Evaluacion de el/la tutor/a de empresa/institucién que hace un seguimiento diario y
formaliza la evaluacion final a partir de una rubrica.

e Evaluacidn de el/la tutor/a académico que hace el seguimiento y evaluacion del diario
de practicas a partir de una rubrica.

4.3.c) Evaluacion del Trabajo de fin de Grado

El TFG sera valorado a partir de la memoria y la exposiciéon y defensa oral del mismo. La
descripcidén de los criterios de evaluacién del TFG estd detallada, a nivel general, en la
siguiente pagina web de la Universidad: https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-
normatives-i-preus/Normatives/Treball-final-de-grau-i-treball-final-de-master.

La facultad dispone de una normativa mas especifica y detallada en
https://www.udg.edu/ca/ft/informacio-academica/treball-final-de-master

44, Estructuras curriculares especificas
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

5.1. Perfil basico del profesorado
5.1.a) Descripcion de la plantilla de profesorado del titulo

El profesorado para este grado se conformara a partir de la plantilla de los siguientes
departamentos que actualmente ya estan aportando el personal docente para los grados de
la facultad. En las paginas web que se indican se puede encontrar una relacién del personal
docente adscrito en cada uno de estos departamentos.

Empresa https:/www.udg.edu/ca/depem/el-departament/personal

Derecho Publico https://www.udg.edu/ca/depdpu/el-departament/personal

Economia https://www.ud g.edu/ca/depec/el-departament/personal

Filologia y Comunicacion https:/www.udg.edu/ca/depfc/personal

Geografia https:/www.udg.edu/ca/depgeo/el-departament/personal

Historia y Historia del Arte https:/www.udg.edu/ca/dephha/el-departament/personal

Organizacion y Gestion de Empresas y Disefio del Producto
https://www.udg.edu/ca/depogedp/el- departament/personal

Es importante destacar que en el departamento de Historia e Historia del Arte se incluyen
docentes que pueden trabajar en este gradoy que actualmente estdn adscritos a las dreas de
conocimiento de Historia Contemporanea, Historia del Arte o Antropologia. Por ello, en las
tablas siguientes de perfil de profesorado agrupados por ambitos de conocimiento, puede
parecer rara la asignacion a Historia del arte y de la expresion artistica y bellas artes de varias
asignaturas. Se trata de profesorado actualmente inscrito en esas areas de conocimiento con
la capacidad de impartir, en su totalidad o parcialmente, las asignaturas identificadas.

5.1b) Estructura de profesorado
Tabla 6. Resumen del profesorado asignado al titulo

Categoria Nuim. | ECTS (%) Doctores/as (%) Acreditados/as (%) Sexenios | Quinquenios
Permanente 1 29 79,6% 100% 100% 50 156
Permanente 2 1 1,0% 100% 100% 4
Lector/a 7 10,2% 100% 100% 2 5
Asociado/a 15 9,2% 86% 60%
Otro
Total 100%
Permanente 1: profesorado permanente para el que es necesario ser doctor/a (CC, CU, CEU, TU, agregado/ay asimilables en centros
%”Zgﬁij,; te 2: profesorado permanente para el queno es necesario ser doctor/a (TEU, colaboradores/as y asimilables en centros
privados).

Otro: profesorado visitante, becarios/as, etc.
El profesorado funcionario (CU, TU, CEU y TEU) se considerara acreditado.
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9.2. Perfil detallado del profesorado

5.2.a) Detalle del profesorado asignado al titulo por &mbito de conocimiento
Tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

La asignacion de asignaturas a los diversos ambitos es puramente orientativa en las
asignaturas obligatoriasy optativas. Con esta asignacion orientativa se puede visualizar mas
claramente las capacidades del profesorado pero puede variar ya que algunas asignaturas se
pueden desarrollar desde diversos ambitos.

En concreto, en las asignaturas con * se indica que son los dmbitos mds proximos.

Ambito de conocimiento 1: Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marketing, comercio, contabilidad y turismo
Numero de profesores/as 17
Numero y % de doctores/as 16 (94 %)
Nuimero y % de acreditados/as = 15 (88 %)
Numero de profesores/as por Permanentes 1: 10
categorias Permanentes 2: -
Lectores/as: 2
Asociados/as: 5
Otros:

Asignaturas Economia Global
Mundo digital y tecnologias transformadoras
Geopolitica y seguridad global *
Modelos de negocio sostenible en un contexto global
Marketing transnacional y marca pais *
Economias de visitantes y globalizacién *
Liderazgo para la transformacién social
Herramientas de gestion de la Informacidn
Analisis de datos *
Interpretacion y visualizacién de datos *

Emprendimiento para el desarrollo sostenible

Marketing social
Transporte y movilidades espaciales *

ECTS impartidos (previstos) 51
ECTS disponibles (potenciales)

Ambito de conocimiento 2: Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales
y recursos humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales.

Nuimero de profesores/as 8
Numero y % de doctores/as 8 (100%)
Numero y % de acreditados/as | 8 (100%)

Numero de profesores/as por Permanentes 1: 4

categorias Permanentes 2:
Lectores/as: 1

Global Studies -UdG - 2
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Asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Ambito de conocimiento 3:

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as

Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Materias / asignaturas
ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Ambito de conocimiento 4:

Numero de profesores/as
Numero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Nuimero de profesores/as por
categorias

Asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

o,
Universitat
de Girona
N !

Asociados/as: 3

Otros:

Politica y poder hoy

Imperialismo global, antiglobalizacién y alter-globalizaciones
Accidn de politica publica

Movimientos sociales

Alter-Globalizacién y sociedades inclusivas

Derechos humanos y politicas de memoria *

Innovacién democratica
Refugiados, desplazamientos forzosos y crisis globales

36

Derecho y especialidades juridicas

1

1 (100%)

1 (100 %)
Permanentes 1: 1
Permanentes 2:
Lectores/as:
Asociados/as:
Otros:

Relaciones Internacionales

6

Historia del arte y de la expresion artistica y bellas artes

7

7 (100%)

6 (85%)
Permanentes 1: 3
Permanentes 2: -
Lectores/as: 1
Asociados/as: 1
Otros:

Identidad global, movilidades y cultura *
Derechos humanos y politicas de memoria *
Sociedades y paisajes culturales *

Interculturalidad *

Patrimonio Cultural y desarrollo
9
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(%]
Q
Q
o
@
c
Re]
(S}
®
i
=
R
£
£
el
C
[0}
O
[0}
(2]
=2
%)
Qo
=
c
]
C
®
©
®
©
=
(@)
@©
-
(0]
o
=
@©
@)
>
°
o
L
(%]
Q
Q
o
o
c
Re]
[$]
@®©
o
>
O
Q
(]
O
(]
(2]
=
2]
[o8
=
e
c
(0]
<
Qo
[0}
Q
=
=
(0]
>
'
N~
[e)]
—
—
N
[(e]
(]
(o]
(o]
(]
o
<
o
o
N
(o]
[©)]
[ee]
N
AN
o
[ee]
~
©
>
()
®)




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=678022896200406666621197



AQU CATALUNYA

Ambito de conocimiento 5:

Nuimero de profesores/as
Nuimero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Asignaturas

ECTS impartidos (previstos)
ECTS disponibles (potenciales)

Ambito de conocimiento 6:

Nuimero de profesores/as
Nuimero y % de doctores/as
Numero y % de acreditados/as

Numero de profesores/as por
categorias

Asignaturas

ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

o,
Universitat
de Girona
N !

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

13

12 (92%)

12 (92%)
Permanentes 1: 8
Permanentes 2:
Lectores/as: 1
Asociados/as: 4
Otros:

Pasado y presente en el mundo contemporaneo
Formas de la tierra

Geopolitica y seguridad global *

Sociedades y paisajes culturales *
Identidad global, movilidades y cultura *
Economias de visitantes y globalizacién *
Futuros para el Antropoceno

Derechos humanos y politicas de memoria *
Sociedades urbanas complejas

Realidades regionales de la globalizacidn
Interpretacion y visualizacién de datos *
Andlisis de datos *

Interculturalidad *

Migraciones y género

Transporte y movilidades espaciales *

Refugiados, desplazamientos forzosos y crisis globales *

66

Periodismo, comunicacidn, publicidad y relaciones publicas

8

8 (100%)

6 (75%)
Permanentes 1: 3
Permanentes 2: 1
Lectores/as: 2
Asociados/as: 2
Otros:

Comunicacion y medios
Medios de comunicacion y globalizacion cultural
Marketing transnacional y marca de pais *

Comunicacion de crisis

Técnicas de comunicacién
18

Global Studies -UdG - 4
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Queremos especificar que la asignatura de Economias de visitantes y globalizacidn es una
propuesta del Departamento de Geografia que estudia la movilidad.

Dentro del Departamento de Geografia, en diversos grados, estdan impartiendo asignaturas
de anadlisis de datos en general (por ejemplo, asignaturas de estadistica) y mas
especificamente con el andlisis de datos GIS que nos parecen particularmente importantes
para este grado.

A continuacion, se detalla el ambito interdisciplinar con asignaturas que se podrian realizar
por profesores o profesoras de cualquiera de los ambitos anteriores

Entre elnumero de profesores para este ambito se podrian sumar todos los profesores de los
ambitos anteriores, pero para no confundir en la memoria se ha optado por poner solo los
profesores que son de ambitos diferentes a los anteriores y que pueden participar a modo
interdisciplinar con el grado

Ambito de conocimiento: Interdisciplinar

Numero de profesores/as (en los otros dmbitos)

Numero y % de doctores/as (en los otros dmbitos)

Numero y % de acreditados/as | (en los otros dmbitos)

Nuimero de profesores/as por Permanentes 1: (en losotros dmbitos)

categorias Permanentes 2: (en los otros dmbitos)
Lectores/as: (en los otros dmbitos)
Asociados/as: (en los otros dmbitos)
Otros:

Asignaturas Proyecto Fundamentos
Proyecto Actua
Proyecto Repensando Media
Proyecto Repensando Espacios
Proyecto Repensando Inclusividad

Proyecto Repensando Comunidades

Proyecto Repensando Movilidades

Proyectos internacionales
Taller Internacional |
Taller Internacional Il
Meétodos de Investigacion
Prdcticas Externas

Trabajo fin de Grado

Género y feminismo
Seminario de Actualidad
Taller Global

ECTS impartidos (previstos) 114

ECTS disponibles (potenciales)

Global Studies -UdG - 5
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5.2.b) Méritos docentesdel profesoradono acreditado/a y/o méritos de investigacion
del profesorado no doctor/a

La mayoria del profesorado estd acreditado y es doctor/a. Solo algunas personas
profesionales de alto interés forman parte de ese pequefio nucleo.

El 94,2% del profesorado que se propone en esta memoria esta impartiendo asignaturas (de
grado o master) en inglés o las ha impartido en los ultimos cursos docentes. El resto estd en
proceso de acreditacién del nivel de inglés para poder impartirlo a medida que se implante el
grado (hay que recordar que algun proyecto aprendizaje-servicio por su tipologia y caracter
se desarrollara en otra lengua diferente al inglés). La tabla actualizada de profesorado, por
ambitos de conocimiento, es la siguiente:

Total
Mumtotal @ ACL ACZ | ACY  ACA ACS ACE | profesores

imgles
Permanente 1 32 ] 4 1 2 8 2 26
Permanente 2 1 1 1
Lector fa [ 2 1 1 1 2 7
Asoclado/s 15 5 ] 1 4 4 15
Taital 54 l& B 1 4 13 7 4%

5.2.c) Perfil del profesorado necesario y no disponible y plan de contratacion

Se prevé que los departamentos que tienen una alta participacion en este estudio, en su
planificacion de contratacion, a largo plazo incluyan plazas de profesorado lector/a con un
perfil adecuado a estos estudios que permitiera participar en mdas de una asignatura del
Grado. Seria el caso de los departamentos de Geografia, Historia e Historia del Arte, OGEDP,
derecho publico (Politicas), Economia, Empresa (marketing).

5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Global Studies -UdG - 6
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5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios

Para el desarrollo de este grado sera muy importante una correcta coordinacién tanto a
nivel de modulos como intermddulos. Al tratarse de un grado tan Interdisciplinar esta
coordinacidn serd la base para un buen desarrollo del programa docente.

Ademds de esta coordinacién, es muy importante la coordinacién y definicion de
las asignaturas incluidas en el Mddulo 6 de Aprendizaje-Servicio. Estas asignaturas, tanto
por su caracter transversal como por su importancia en el desarrollo del grado precisaran
de una atencion y coordinacion muy personalizada. Para ello se trabajard con el
conjunto de profesores con encargo docente junto a través de formaciones
personalizadas con el ICE (Instituto de Ciéncias de la Educacid) de la Universitat de Girona.

Otro recurso importante es la Técnica de Practicas de la Facultat que, aunque las practicas

no sean obligatorias, apoyara la definicién de perfiles de practicas adecuadas para este
nuevo grado
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6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E
INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La Facultad de Turismo esta situada en el Campus del Casco Antiguo, en pleno centro de la
ciudad. Se puede llegar facilmente caminando, en vehiculo privado y también en transporte
publico (bus). La facultad dispone de aparcamientos especiales para bicicletas dentro de sus
instalaciones. La facultad tiene 7.087 m? utiles, de los cuales 1.458 m? se destinan a aulas y
espacios docentes, 180 m? a aulas informaticas, 219 m? a laboratorios y 1.165 m? a despachos.
Los espacios estan compartidos con la Facultad de Letras. Actualmente la facultad cumple
plenamente con el decreto 30/2015 de 3 de marzo, por el cual se aprueba el catidlogo de
actividades y centros obligados a adoptar medidas de autoproteccion vy fija el contenido de
estas medidas.

Relacion del conjunto de espacios del centro:

Aulas: 18 aulas, 13 para mas de 50 estudiantes y 5 entre 20 y 50 estudiantes. Todas las aulas
estan equipadas con PC, caiidn, pantalla de proyeccidn y altavoces, la mitad dispone de
microfono, dos cuentan con un equipo de grabacidn y cinco disponen de televisores de
85 pulgadas. Durante el curso 19-20, en todas las aulas se instald un equipo para poder
transmitir las clases en streaming.

Aulas informaticas: 2 aulas informaticas, con capacidad para 24 estudiantes cada una,
equipadas con PCi5 y sistema operativo Windows 10 y 1 aula Informatica de 25 equipos,
con ordenadores iMac de 21”, y programas especificos para la edicion grafica y
tratamiento de imagen y video.

Laboratorios docentes: Se dispone de 3 laboratorios docentes, especificamente dedicados al
estudio de Publicidad y Relaciones Publicas y también de un Platé de TV, un platé de
Fotografia y un estudio de grabacién.

Otros espacios

La facultad cuenta con otros espacios, con la emblemdtica Sala de Graus (con capacidad para
98 personas) y el claustro goético. También con varias salas de reuniones, sala de estudios,
comedor para estudiantes y personal i servicio de restauracion.

Biblioteca de la UdG

La Biblioteca de la Universidad de Girona dispone de 10.647m2 para espacios Yy
equipamientos de la biblioteca, una capacidad de 1.850 plazas y 284 ordenadores disponibles.
Los fondos de la Biblioteca de la UdG estan distribuidos en 3 bibliotecas (una por cada
campus).

= LaBiblioteca del Campus de Montilivi, que presta sus servicios a las Facultades de Ciencias,
Derecho, Econdmicas y Empresariales y a la Escuela Politécnica Superior.

= |a Biblioteca del Campus del Barri Vell, con los fondos relativos a las Facultades de Letras,
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de Turismo y de Educacién y Psicologia.

= Biblioteca Emili Grahit, en el Campus Centre, que presta servicios a los estudios de
enfermeria y medicina

La Biblioteca UdG dispone de:

e Fondos Especiales, que son fondos personales y colecciones especiales vinculadas a
personas y entidades relevantes en diferentes dmbitos del conocimiento, la culturay
la vida publica.

e Biblioteca digital, con mas de 23.000 revistas electrdnicas, mas de 13.000 libros
electrénicos y unas 50 bases de datos.

e Repositorio institucional, con la produccidon documental cientifica y académica de la
Universitat de Girona en formato electrénico y en abierto.

e Fondos cartograficos, con mas de 26.000 mapas en papel, en este sentido una de las
mejor consideradas en el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Catalunya.

e Hemeroteca, que afiade miles de revistes electronicas ademds de 1.500 suscripciones
a revistas impresas, y colecciones cerradas de mas de 8.000 titulos.

El DUGI es el repositorio de documentacién multimedia de la UdG, contiene las grabaciones
a demanda de nuestro profesorado y otras procedentes de nuestros archivos docentes, como
ciclos de conferencias, clases de personajes importantes en el mundo de la ciencia y las
humanidades, etc., que se ofrecen al estudiantado para su visionado en el ordenador.

Enlace memoria anual:

https://dugi-
doc.udg.edu/bitstream/handle/10256/21208/memoria%202021.pdf?sequence=4&isAllowe
d=y

Enlace Orbita 18 - 22. Plan estratégico:
https://biblioteca.udg.edu/ca/normativa-i-estrategia/orbita-18-22-pla-estrategic

Las instalaciones de la Facultad de Turismo que forman parte del edificio de Sant Domenecy
gue comparte con la Facultad de Letras y con Biblioteca de Barri Vell) permiten un acceso
franco a cualquier persona con discapacidad.

6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas
externas

Informacién y procedimientos para las asignaturas de practicas externas de la facultad:

https://www.udg.edu/ca/ft/informacio-academica/practiques-externes
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Normativa de practicas académicas externas de grados y masters. Aprobada por el Consell de
Govern en la sesién ordinaria num. 8/12, de 20 de diciembre de 2012 (eBOU-429), y
modificada por la Comissid delegada de Docencia i Estudiants en la sesion de 5 de marzo de
2015, y por acuerdo del Consell de Govern en la sesidn ordinaria nim. 3/2019, de 2 de mayo
de 2019 (eBOU-1544)

https://www.udg.edu/es/estudia/Tramits-normatives-i-preus/Normatives/Practiques-
academiques-externes-de-graus-i-masters

Al ser un grado de nueva creacidén aun no existen convenios directamente vinculados para la
realizacion de estas prdcticas optativas. Se ha contactado con instituciones con los que ya se
dispone de convenio para otros grados para que puedan ser ofertadas.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

No se precisa la dotacion de recursos materiales y de servicios nuevos
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=594003012879441057320790
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

Curso 2024-25 - Primer curso
Curso 2025-26 - Primer y segundo curso
Curso 2026-27 - Primer, segundo y tercer curso

Curso 2027-28 -Implantacion completa de los 4 cursos
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Respuesta al Informe previo

A partir del informe previo emitido por AQU sobre el Graduado o graduada en Estudios
Globales / Global Studies (cédigo de titulo 1500025) hemos propuest unos cambios que se
comentan en este apartado siguiendo el guion de los requerimientos planteados

Se debe incluir en la Justificacion el anélisis de los 24 estudios afines a la titulacion, y las conclusiones

derivadas del mismo

Se incluye copia del primer informe realizado de analisis de los Grados de estudios Globales
con sus principales conclusiones que alimentan la justificacion de esta propuesta de Grado.

Se debe justificar la alta demanda por parte del estudiantado para cursar este tipo de grados, y la

empleabilidad prevista para los egresados.

Se incluye informacidn sobre la demanda en las otras universidades espafiolas que imparten
un grado afin al propuesto.

- Se deben formular unos objetivos formativos mas precisos y especificos. Su formulacion se deberd

mejorar, en concreto, atendiendo a lo especificado en el informe.

Se ha realizado una profunda revisién a partir de las sugerencias del informe y de las
indicaciones de los documentos de AQU.

- Se deben modificar los perfiles de egreso, que se consideran excesivamente ambiciosos y poco,
realistas, en la linea de lo indicado en el informe:

El plan de estudlios carece de materias de cardcter politico o relacionadas con el derecho internaciona
publico que permitan definir el perfil de egreso "Diferentes niveles de funcion publica y representacion
del estado a nivel internacional, como puede ser el Cuerpo Diplomaético de la Union Europea.
Organizaciones multilaterales y diferentes niveles de las administraciones publicas de Espana
(administracion local, autonomica y central)”.

Es poco probable que plan de estudios capacite con una formacion para desarrollar las tareas propias
de "Profesiones vinculadas con /a esfera de /a politica, como instituciones internacionales, una amplia
gama de agencias, asociaciones, empresas de asesoria y medios de comunicacion”.

Es también poco probable que plan de estudios capacite con una formacion para realizar "Funciones de
asesoramiento e informacion, de gestion y consultoria de problemas en e/ ambito de gobiernos,
instituciones intergubernamentales, empresas multinacionales y en los diferentes niveles de las
administraciones publicas (local, regional, central) ademds de las propias de la esfera internacional,

como la Union Europea, Naciones Unidas y otras instituciones intergubernamentales y multilaterales”.

Se ha realizado una profunda revisién a partir de las sugerencias del informe y de las
indicaciones de los documentos de AQU.

- Se debe proporcionar informacion sobre las estrategias metodologicas de innovacion docente.

CSV: 677824802265959836657746 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=677824802265959836657746



Hay un PDF con esta informacién incrustado en la memoria. Si no es accesible en esta ocasién
lo proporcionaremos por otra via.

- Se deben mejorar diversos aspectos de los resultados de aprendizaje de /a titulacion: la redaccion poco
precisa en el caso del RAL-C1, RAL-C4 y RAt-C6; evitar el uso de mds de un verbo activo, como en e/ caso
del RAt-K3; redaccion erronea en el caso del RAt-K5; la definicion redundante y el cardcter muy bdsico,
en el caso del RAt-C2; evitar la formulacion con un cardcter transversal en el caso del RAt-C3, RAt-C4 y
RAL-C7; cambiar el cardcter (muy ambicioso) del RAt-C5.

Se redefinen los Resultados de Aprendizaje de Titulacion (RAt) siguientes a partir de las

consideraciones realizadas en el informe

Cdédigo | Redactado inicial Accion Nuevo redactado Nuevo
actual cadigo
C1 Evaluar la | Se concreta la | Evaluar la  sostenibilidad | C3
sostenibilidad de las | redaccién desde un punto de vista
propias propuestas vy econémico, medioambiental
actuaciones, desde un y social
punto de vista
econdémico,
medioambiental y
social
C2 Identificar puestos de | Se elimina el
trabajo en funcién de | RA por
las posibilidades que | considerarlo
ofrece el mercado — | muy basico tal
local y global-ydelas |y como se
competencias propias. | plantea en el
informe
C3 Interpretar de forma | Se elimina por
transdisciplinar un | su caracter
mismo fenémeno. excesivamente
transversal.
Cc4 Organizar los hechos a | Se elimina por
partir de una guia| su caracter
externa, identificando | excesivamente
las causas y | transversal vy
expresando la opinidn | redaccién
de forma sintética. poco precisa
C5 Planificar programasy | Se rebaja el | Programar estrategias de | C5
estrategias de alcance | grado de | alcance global en
global en instituciones | ambicion instituciones publicas,
publicas, segun se | organizaciones no
organizaciones no | solicita gubernamentales, empresas
gubernamentales, y corporaciones.
empresas y grandes
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corporaciones
internacionales.

Cé6 Programar las | Se concreta la | Planificar actuaciones que | C4
actuaciones del | redaccién tienen incidencia en las
ambito disciplinar personas y o en el medio.
propio que tienen
incidencia en las
personas y o en el
medio.

c7 Utilizar el ingenio y la | Se mantiene el C6
creatividad para | redactado
encontrar soluciones | asumiendo
adecuadas a | que
problemas inéditos efectivamente

tiene un

cardacter

transversal

pero que nos

parece

importante

para este

grado y como

se va a

desarrollar

Se incluye un | Disefiar acciones para hacerle | C2

RA solicitado | frente a las desigualdades por

de perspectiva | razones de sexo y genero.

de genero

afiadiendo Ia

competencia

que la UdG

aprobé

recientemente

en Consejo de

Gobierno para

todos los

grados

Se incorpora Combinar metodologias | C1
disciplinarias de las diferentes
disciplinas que conforman el
grado para la resolucion de
problemas globales

K3 Describir los conflictos | Se mejora la | Describir los conflictos

internacionales mas
importantes v
reconocer los distintos

redaccion
segun se
solicita

internacionales mas
importantes y los distintos
factores causales de los
mismos
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factores causales de
los mismos

K5 Diferenciar las | Se puntualiza | Diferenciar las principales
principales teorias | la redaccion teorias politicas que inciden
politicas y sociales en en las relaciones
las Relaciones internacionales
Internacionales

Se aebe informar claramente sobre el nivel de inglés requerido para progresar académicamente sin
problemas a lo largo de /a titulacion.

Se modifica levemente el redactado para especificar que no hay ningun requisito de nivel
(aunque si una recomendacion). El redactado queda de la siguiente manera:
La docencia del grado es en inglés, pero no se establece ningln requisito de
nivel para acceder al Grado siguiendo el modelo de la mayoria de grados que
se imparten en inglés y de las practicas estandares de los sistemas de acceso a
la universidad publica.
Dado que la lengua vincular del grado es el inglés, para aprovechar al maximo
la formacidén y el buen funcionamiento del Grado se recomienda que en el
momento de la admisidn se disponga de un minimo nivel de B2 o superior.

Ademas, siguiendo una recomendacion del informe se propone una accién de
seguimiento en este mismo apartado con el siguiente redactado.
Se propone realizar pruebas de nivel para hacer un seguimiento del nivel de
Ingles en diversos momentos de su carrera para vincular el progreso académico
con el progreso o buen nivel del Ingles. Se propone que estas pruebas de nivel
se realicen al principio de los dos primeros semestres y al final de los semestres
2,4Yy6.

Se debe aclarar el nimero maximo de ECTS de Reconocimiento por experiencia profesional o laboral. Si
fueran 30, se deberd justificar. Ademads, se debe especificar que se trata de experiencia profesional en
el dmbito de la titulacion.

Se modifica el redactado siguiendo las recomendaciones de la comision.

Reconocimiento por experiencia profesional o laboral: Nimero mdximo de ECTS 12

Breve justificacion: A partir de un analisis de la situacion profesional con una trayectoria en perfiles equivalentes de mas de 3 afios. El plan de estudios del
grado contempla una asignatura de practicas académicas externas de 12 ECTS que se podrian reconocer al estudiantado que tenga experiencia

profesional en el ambito de la titulacion y que la acredite.

Se debe proporcionar informacion especifica sobre movilidad para /a titulacion que se propone, o bien
explicar por qué no hay programas de movilidad especificos en una titulacion cuyo objetivo es que todo
el estudiantado realice al menos un intercambio, asicomo aportar /la informacion que permita asegurar
que todo el estudiantado que desee realizar prdcticas, dispondra de plazas para las estancias de
movilidad.

Se esta trabajando para que en el momento que se disponga de este GRADO se puedan firmar
los respectivos acuerdos de movilidad. Se especifica esto en el texto de la memoria.
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Se debe hacer una revision del plan de estudios, detectando y eliminando sus carencias. En especial, con
el objetivo de permitir a la Comision valorar la adecuacion de los mddulos/asignaturas. Por ello, en el
plan de estudios se deben aportar los resultados de aprendizaje a nivel de asignatura, o bien aportar
una minima descripcion de los contenidos de éstas.

Asi, en relacion con el Modulo 1 se deberd poder comprobar que se alanza el RAt-C1,; el RAt-K5; y el RAt-
K8. También modiificar el RAt-C3 para hacerlo mds especifico.

En relacion con el Modulo 2, se deben poder relacionar las asignaturas que lo integran con €l logro de
los RA asociados. A modo de ejemplo, se debe poder determinar como se va a lograr el RAt-K6; el RAt-
K5, y en relacion con el RAt-K7, se debe modificar su redaccion para que sea evaluable.

En relacion con el Modulo 3, se deberad poder comprobar que se alanza el RAt-K2 -extremo que parece
dificil, debido a la falta de contenidos de Ciencia Politica-; y se deberd revisar la denominacion y
contenidos de algunas de sus asignaturas, también a efectos de permitir valorar su adecuacion.
Finalmente, el plan de estudios contiene un elevado nimero de asignaturas optativas, y sobre ellas
prdcticamente solo se incluye su denominacion.

Nos parece importante destacar que se ha aportado toda la documentacién que consta en la
guia de AQU para describir los mdédulos y las asignaturas. Por ello nos sorprende que se
solicite la ampliacion de la informacion. A pesar de ello, aportamos informacion adicional que
claramente no se solicita en la guia ni en las instrucciones recibidas de AQU en el momento
de elaborar la memoria y que se pueden aportar como prueba si es necesario.

Aportamos en primer lugar una descripcion del funcionamiento del plan de estudios para que
se comprenda la visién interdisciplinar/transdisciplenar buscada. Asimismo, se aporta una
tabla donde se especifica que disciplina/s son las responsables de cada una de las asignaturas
de los 4 primeros modulos. Esperamos con ello que se visualice claramente el enfoque
esperado de cada asignatura.

Ademas, el plan de estudios detallado hemos incorporado para cada mdédulo una tabla donde
se relacionan los Resultados de Aprendizaje de Mddulo (RAm) con las asignaturas del médulo.
Ademas, se ofrece la relacion de cada RAm con los Resultados de Aprendizaje de Titulo (RAt).

Es importante comentar que en los RAm al final del texto se incorpora un codigo para
referenciar a que RAt apunta. Con ese cddigo solo se puede acceder al RAt y en ningln caso
permite identificar los RAm. Comentamos este hecho ya que en el informe al usar esta
nomenclatura para identificar los RAm lo hace confuso.

Respecto a los comentarios concretos del Mddulo 1, en primer lugar, nos sorprende la
afirmacion de que “no se ofrecen contenidos basicos de caracter juridico” cuando entre la
documentacién aportada en el médulo consta que la asignatura de Relaciones
Internacionales es una asignatura basica de Derecho y especialidades juridicas.

En referencia a la consecucidn de los Resultados de aprendizaje, el RAm53 se desarrolla entre
una asignatura de Economia y una de Geografia; el RAm16 y el RAm24 se desarrollan entre
una asignatura de politicas y una de derecho. Por ultimo, hay que comentar que se ha
eliminado un RAm a partir del analisis de los Resultados de Aprendizaje de Titulo (el que el
informe etiqueta erréneamente como RAt-C3)
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Madulo 1 Pasadoy

Entender el mundo actual presente en el
Economia mundo Politica y poder Relaciones Formas de la | Comunicacién y

Global contem poraneo hoy Internacionales tierra miedios

RAL-C3 [RAMS3 |Debatir el modelo econdmico actual, gue acelera de forma
significativa la degradacién del medio ambiente. [RAt-C3]
RAt-K3 [RAmS  |Estimar el impacto socio-politico de los principales imperios,
religiones y culturas con perspectiva histérica, [RAt-K3]

X X

RAL-C7 [RAMB2 |Informar de los riesgos que plantean las propuestas creativas.
[RAL-CB]

RAt-K4 |RAm13 | Definir el papel de las Relaciones Pablicas en entornos
internacionalesy de los medios de comunicacién (tanto
comvenclonales como digitales) y de las instituciones gue
regulan sus contenidos. [RAt-K4]

RAt-KS [RAmM1E |Diferenciar las bases juridicas gue sustentan las relaciones
internacicnales en distintas dreas. [RAL-KS]

RAL-KE |RAmM18 [Vincular criticamente los fendmencs sociales con fendmenos
histéricos, econdmices y culturales heterogéneos de cardcter X X
global. [RAL-KE]

RAt-KE [RAM19 |Interpretar el funcionamiento de la economia y sus agentes en
relacién con el contexto nacional e internacional. [RAL-K6] X

RAt-K8 [RAM24 |Reconocer el modelo de libertades piblicas y derechos
fundamentales, asl como su base legal, en los ordenamientos X X
Juridicos. [RAt-K8]

Se puede ver que cada RAm se desarrolla en como minimo una asignatura, pero que la
mayoria se desarrolla de forma combinada con dos asignaturas.

Respecto a los comentarios del mddulo 2, se ha incorporado en la memoria este cuadro que
refleja la informacion que ya estaba en la memoria en el apartado de profesorado respecto a
la asignacion disciplinar de cada una de las asignaturas. En el se puede ver la asignatura del
segundo mddulo que aglutina las principales aportaciones de la ciencia politica a este modulo
y que permite alcanzar los dos RAm que se comentan en el informe. Asimismo, se ha reescrito
el RAm20 para hacerlo evaluable, segun indicacion del informe.

Disciplinas vinculadas a la historia

Disciplinas Vinculadas a la clencla o . . Disciplinas vinculadas a la Disciplinas vinculadas a la
o . . ) y antropologia (incluye Disciplinas vinculadas a la o . R .
politica, relaciones internacionales . organizacién, economia y comuicacion y las relaciones
profesorado vinculade a geografia humana .
y derecho marketing publicas
patrimonio @ historia del arte)
Pasado y presente en el mundo
. Politica y poder h - Formas de la tierra Economia Global Comunicacién y medics
Maodulo 1: b oy contemporanes ¥
Entender el
mundo actual Relaciones Internacionales

Imperialismo global,
Médulo 2: antiglobalizacidn y alter- Sociedades y palsajes culturales
globalizaciones

Mundo digital y tecnologias
transformadoras

Analizando el

mundo Slobal R L) Ty Geopolitica y seguridad global
cultura
Accién de politica pablica de ¥
Médulo 3:
Modelos de negocio sostenible en Medios de comunicacidn y
Eonstruv.e un contexto global globalizacién cultural
mundos justos
Movimientos sociales Marketing Tronsnocional y marco pais

Esta asignacién muesta de forma orientativa los grandes blogues interdisciplinares de conocimiento de los cuatro primeros modules del grado. Las asignaturas compartidas seran impartidas previsiblemente
de forma interdisciplinar por un profesor de una de las disciplina
En cursiva asignaturas optativas
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Respecto a los comentarios del mddulo 3, como en el caso anterior en esta tabla (cuya
informacién ya se disponia en el informe) , y con la asignaciéon de RAm a las asignaturas
esperamos que se solucionen todas las dudas.

En este caso, el comentario del informe nos ha permitido replantear el RAm5 que se
comentaba en el informe (con el cédigo erroneo RAt-K2) que se desarrolla principalmente
con la asignatura de Accion Politica Publica que claramente es de contenidos del ambito de
la Ciencia Politica.

La asignatura de Economias de visitantes y globalizacién aborda la movilidad de personas por
distintos motivos y como afecta a la economia local y global. Es una asignatura que tiene gran
relevancia en el momento actual.

En la explicacidon de la estructura del grado, cuando se explica en funcionamiento del Mddulo
6 de Aprendizaje-Servicio se explicita la diferencia entre las 5 asignaturas optativas
“repensando” tal y como se solicita en el informe.

Se deben identificar de forma mas detallada las actividades formativas y los sistemas de evaluacion de
cada uno de los moadulos que integran la planificacion docente.

Se incluyen tablas con informacién detallada de las actividades formativas y los sistemas de
evaluacién de los médulos.

- Se debe explicar el perfil y las competencias asociadas a las prdcticas académicas propias de
determinadas menciones.

Se detalla mas informacion tanto en el apartado 4.2.b como en el 4.3.b.

- Se debe justificar por qué en la tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de
conocimiento, la asignatura “Derechos humanos y politicas de memoria" estd asignada al dmbito de
conocimiento “Historia del arte y de la expresion artistica y bellas artes” y por qué las asignaturas
"Economias de visitantes y globalizacion" y "Andlisis de datos" estdn asignadas al dmbito de
conocimiento: “Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades”.

Se incluye un breve texto en el que se explica la inclusién de profesorado que actualmente
pertenece al drea de conocimiento de historia del arte pero que es adecuado para impartir
de forma parcial o completa alguna de las asignaturas indicadas al estar conjuntamente en el
departamento de Historia e historia del Arte.

Respecto a las consideraciones que se hacen, la asignatura de Economias de visitantes y
globalizacidn es una propuesta del departamento de geografia que estudia la movilidad.
Dentro del departamento de Geografia en diversos grados estan impartiendo asignaturas de
analisis de datos en general (impartiendo por ejemplo asignaturas de estadistica) y mas
especificamente con el analisis de datos GIS que nos parece particularmente importante para
este grado.

- Se debe aportar informacion sobre el nivel del profesorado en inglés.
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El 94,2% del profesorado previsto actualmente esta impartiendo docencia en ingles en algun
otro grado o master o lo ha hecho en los ultimos cursos académicos. Los tres profesores
restantes estan en un proceso de adaptaciéon que culminara antes de que se implante
completamente el grado.

ACCIONES DE MEJORA

Se deberd comprobar el progreso académico del estudiantado vinculado al nivel de inglés y los
resultados académicos

En el apartado 3.1b sobre criterios de admision se incluye el siguiente texto a partir de
esta accion de mejora:
Se propone realizar pruebas de nivel para hacer un seguimiento del nivel de
Ingles en diversos momentos de su carrera para vincular el progreso académico
con el progreso o buen nivel del Ingles. Se propone que estas pruebas de nivel
se realicen al principio de los dos primeros semestres y al final de los semestres
2,4y6.

RECOMENDACIONES

- Se recomienda incorporar la opinion de los grupos de interés en la elaboracion de la propuesta.

Pendiente de incorporar

- Se recomienda modificar el RAt-K8 de manera que se reconozca en él de forma manifiesta la
perspectiva de genero.

Se haincorporado la RAt-C2 para poner bien de manifiesto la perspectiva de genero siguiendo
también las directrices de la universidad aprobadas con posterioridad a la aprobacién de este
grado

- Se recomienda disefiar las menciones de forma que exista una mayor diferenciacion entre ellas, o bien
argumentar que las diferencias en las asignaturas de Rethinking justifican la oferta de tantas
menciones.

Al final del apartado 4.1.a cuando se indican las asignaturas que incluye cada mencion se ha
incorporado un texto en que se explicita la diferencia entre las menciones, describiendo la
diferencia en las practicas y los “repensando”. Finalmente, después de un pequefio cambio
entre las intersecciones de dos menciones hay 6 casos en que comparten una misma
asignatura de 3 créditos y 4 casos en que dos menciones comparten 9 créditos de 48.
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- Se recomienda, en las practicas académicas externas, explicar el rol de /la memoria y del tutor/a
academico/a.

Se explican en el apartado 4.2.b tanto el rol del diario de practicas (memoria) como de los dos
tutores el académico y el de la empresa/institucion.

- Se recomienda, en las practicas académicas externas, concretar el perfil de las entidades donde se van
a realizar.

Se esta trabajando para identificarlas. Se aportard la informacion en el seguimiento
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1.10. Justificacion del interés del titulo

Global Studies es un grado del ambito de las ciencias sociales, que se caracteriza por ofrecer
al alumnado una vision del mundo desde una lectura transdisciplinar basada en la
participacidn de materias diversas, la lectura de la diversidad cultural, politica y econdmica
del mundo, entre otras. Es un estudio muy reciente, con algo mas de una década de
trayectoria. Forma parte de la estrategia de creacién de estudios con vocacion internacional
que desea iniciar la Facultad de Turismo. La facultad esta en proceso de una modificacién de
su nombre para dar cobertura a los titulos actuales y futuros.

Este grado debe proporcionar al estudiantado una formacidn académica multidisciplinar, de
analisis y comprension de los diferentes fendmenos y desafios culturales, econdmicos,
juridicos, medioambientales, politicos y tecnolégicos a los que los estados, gobiernos vy
sociedades deben hacer frente a diario a través de una aproximacién transdisciplinar y una
vision global del ser humano. Estos desafios y/o amenazas pueden ser, a dia de hoy, la
creciente desigualdad, la crisis de la democracia, el calentamiento global, el agotamiento de
los recursos naturales, las crisis migratorias, la violencia y los conflictos politicos existentes en
las distintas partes del mundo.

Esta propuesta se fundamenta en 5 factores de interés académico, cientifico y profesional:

e Programar estudios transdisciplinares e interprofesionales orientados
especificamente a describir, explicar, analizar y comprender el complejo fendmeno de
la globalizacién.

e Estudiar, comprender y conciliar desde una perspectiva global las diferentes
mentalidades, ideologias y visiones percibidas de forma local.

e Formalizar una sociedad global por vez primera debido a la dimensidn y profundidad
de estos desafios y amenazas.

e Gestionar de forma efectiva que los desafios y amenazas sean considerados deforma
simultanea y sincronicamente por los actores relevantes en los ambitos local,
nacional, regional y global.

e Internacionalizar a la sociedad actual a través de una perspectiva integral mas alld de
la econdmica, politica o cultural.

Para desarrollar esta propuesta se han analizado estudios similares tanto a nivel nacional (5
estudios analizados) como a nivel internacional (19 estudios analizados de 7 paises).

Inicialmente se realizé un analisis de 20 estudios equivalentes (19 internacionales y uno espafiol) de
donde se obtuvieron las observaciones que se detallan al final de este apartado. Ademas,
posteriormente se realizdé el andlisis de los titulos equivalentes en el estado espafiol
siguientes:

e Graduado en Estudios Internacionales. Universidad Carlos Il de Madrid
e Grado en Global Studies. Universidad de Salamanca

e Grado en Global Governance, Economics & Legal Order ESADE. Universitat Ramdn

LLull
Global Studies -UdG - 4

CSV: 677824802265959836657746 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=677824802265959836657746



o

' Universitat
de Girona
AQU CATALUNYA \ )

e Grado en Estudios Internacionales. Universidad Auténoma de Madrid
e Grado en Global Studies. Universidad Pompeu Fabra

Las conclusiones derivadas de estos analisis nos han llevado a considerar que la perspectiva
del grado universitario en Estudios Globales va mas alla del estudio de las relaciones entre los
agentes internacionales, ya que pretende abordar el andlisis de los problemas, retos y
desafios globales que afectan al conjunto de la humanidad. La formaciéon de quien debe vivir
y trabajar en un mundo progresivamente mas interconectado y cambiante debe ser
transversal, abierta y flexible, y capaz de anticiparse y adaptarse a cambios inesperados. El
nuevo grado debe forjar nuevos y nuevas especialistas profesionales que puedan contribuir a
explicar y resolver los desafios y colaborar en su disefio y transformacion.

La demanda actual de estudiantes para grados como este es muy alta.

Se prevé una alta demanda por parte de personas interesadas en estos estudios analizando
las notas de corte existentes en las universidades que actualmente estan cursando Global
Studies, UPF 12.316 i Salamanca 10.833. Se han analizado también otros estudios como los
grados en Estudios Internacionales de la Universidad Autonoma de Madrid y la Universidad
Carlos lll y también los estudios en Gobernanza Global, Economia y Orden Legal de la
universidad privada URL(ESADE) analizando notas de corte y oferta de plazas en todas las
opciones comentadas como se puede ver en la tabla adjunta.

La transversalidad de los estudios les proporciona una amplia variedad de lugares de trabajo
en dénde poder ejercer tanto en la empresa privada como en una gran variedad de puestos
de la administracion publica.

Notas de corte y plazas Notas de corte Plazas
ofrecidas en los diferentes ofrecidas
estudios analizados

UPF. Global Studies 12,316 70

Universidad de Salamanca 10,833 50

Grado en Estudios Globales

Universidad Auténoma de 11,232 72
Madrid Grado en Estudios
Internacionales

Universidad Carlos Ill, Grado 12,667 60
en Estudios Internacionales

Global Studies -UdG - 4
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Extracto del documento inicial elaborado sobre el analisis de los estudios globales

2.1. La practica dels estudis globals

Hem analitzat I'oferta de ‘Global Studies' a nivell internacional. Els estudis estan presents sobretot
als Estats Units, on hem comptabilitzst més de 100 programes. D'aquests, n'hem seleccionat
alguns d'ells. A banda, sén estudis presents en el mén anglosaxé de forma generalitzada:
Austrilia, Mova Zelanda i Regne Unit. Per contra, hi ha molts pocs casos fora de I'3mbit
anglosaxé. Hem analitzat 20 d'aquests estudis.

1. Universitat d'Essex. Essex (UK)
Facultat de Filosofia, Arts i Historia
https://wvew.essex ac.uk/courses/ug01054/1 /ba-global-studies

La caracteristica fonamental del grau és una oferta molt dmplia d'idiomes. L'estudiant pot escollir
entre diverses opcions [francis, Italia, alemany, xin&s._) per a obtenir la mencié de Liengies del
Bachelor. En esséncia, és una formacié en tres anys, amb unes poques matsries centrals i un amgli
rand d'optatives, que generen diversos itineraris. E| model de formacié gravita sobre les lectures,
des d'una visié molt transdisciplinar. Hi ha una oferta molt amplia d'study abroad, que forma part
de la mateixa oferta del Grau. Integrat en la Facultat de Filosofia, Arts | Historia

2. Universitat de Winchester. Winchester (UK)
Facultat d'Humanitats i Ciéncies Socials
https://vrvew winchester ac uk/study/undergraduste/courses/ba-hons-politics-and-global-studies/

Bachelor clarament orientat a la ciéncia politica. El Grau s'anomena ‘Politics and Global Studies'.
Esta estructurat en tres anys, amb unes poques matéries centrals i un alt grau d'optativitat. Des
del punt de vista docent, es basa en seminaris i lectures. Mo té un sistema obligateri d'estades a
I'estranger, perd hi ha una oferta molt mplia, especialment als Estats Units. No s'incorpora
formacié addicional en una segona llengua.

3. Nottingham Trent University. Nottingham (UK}
https://uww.ntu.ac.uk/study-and-courses/courses/find-your-course/arts-humanities/ug/2018-19/

global-studies-and-intemational-relations

Es un grau dissenyat amb la logica de les Relacions Internacionals. Hi ha una formacié molt
implia en Ciéncia Politica, que es complementa amb una gran varietat d'assignatures
geogrifiques, que donen una visié molt detallada de les regions del mén. Segueix el model
classic docent de les universitats brlﬁniquas, amb una impnriéncla molt rellevant de les lectures |
els seminaris. No hi ha una oferta obligatéria de sortides a I'estranger | el segon idioma només és

recomanat, no obligatori

4. Universitat Pompeu Fabra. Barcelona
Humanitats
hitps://veww.upf.edulesiweblgraus/grau-estudis-globals

Es I'inica oferta de 'Global Studies' a I'Estat Espanyol. Es un estudi de tres anys que s'imparteix
100% en anglés. Una de les seves caracteristiques és que un % dels estudiants (un terg quan
estigui plenament implantat) sén intemacionals. El grau de 180 cridits estd dividit en 60 crédits
basics, 66 obligatoris, 44 optatius i 10 cridits de TFG. Es poden realitzar fins a dues practiques,
perd sén optatives. La formacié indlou tres assignatures obligatéries d'un idioma estranger:
espanyol, xings, arab, rus o francés. El Pla d'estudis &5 de caracter generalista, amb una preséncia
d'assignatures de ciéncia politica, comunicacio, geografia | estudis culturals.

5. Universitat de Wroclaw. Polonia
hitps:/finternational.uni wroc pl/en/bachelorfinternationakrelstions-global-studies

Una de les universitats europees amb una major activitat en el camp dels estudis globals.
Participa en el Master Erasmus Mundus amb altres universitats europees i t& un camp
d'especialitzacié molt evident en aquest camp. El Bachelor esti orientat a les Relacions
Internacionals i, de fet, porta el nom de Global Studies - International Relations. La major part de
les matéries estan relacionades amb la ciéncia politica. Es obligatori fer un semestre a 'estranger i
el pla d'estudis hi reserva 30 crédits genérics per afavorir la mobilitat. Els estudiants internacionals

cursen estudis en llengua polonesa

6. Rider University. Lawrenceville (NJ) USA

Liberal Arts
https:/fwww.rider.edu/academics/colleges-schools/eollege-liberal-arts-education-science/liberal-
arts-programs/global-studies

Graduat centrat en la ciéncia politica, organitzat en tres anys, amb un contingut molt definit. Es
una adaptacié dels programes classies de Relacions Internacionals. Té un fort component de
matéries relacionades amb les arts, com la misica o el cinema. Ne incorpora programes
addicionals. El programa d'study abroad és molt complert: Estimulen les estades dels estudiants
I'estranger. Els graduats del Bachelor estan treballant actualment a Geegle, Nacions Unides,
programes de Pau, ONG, consorcis de cooperacié entre paisos...

7. Lawrence Univerzity. Appleton (WI). USA
https:/fuww. lawrence. edu/academics/study/global_studies

Aquesta Universitat proposa un programa molt innovador, que s'allunya del model clissic de les
relacions internacionals i ofersix una visic global, a partir dels elements culturals, socials i
econdmics. Els estudiants tenen quatre ambits d'especialitzacio: Nacions i identitat, Global Cities,
Human Security i Arts & Exchange. Prog en sis  els fants han d'acreditar 10
setmanes 'off-campus’, que es dediquen preferentment a estades a I'sstranger. El programa

inclou formacié en llengiies (castell3, francés i alemany).

8. 5t Lawrsnce University. Nova York. USA
https:/fuw.stlawy.edu/global-studies

Bachelor de tres anys, amb un fort component geogrific que presenta una visié global d'algunes
de les regions del mén, aixf com lectures geografiques dels espais urbans, els processos culturals
L

ola 5 Iment, t& una preséncia notable d'estudis culturals, que incorporen la

lectura critica dels fenomens socials: nacionalisme, géners, cultura... S'hi estudia de forma molt

clara la mobilitat de les per sénes (mi fugiats) | els a aquesta
mobilitat. Té un programa de 12 setmanes off.campus, preferentment a escala internacional. No

incorpora estudis d'idiomes

9. University of North Carclina. Chapsl Hill (NC) USA
https://globalstudies.unc.edu

Els estudiants han d'escollir entre quatre itineraris: Politica interacional, economia global, salut
global i cultures transnacianals. A més, els estudiants han de cercar una especialitzacié en una de
les segiients regions del mén: Africa, Asia, América Llatina, Orient Mitj3, Rissia i Europa de I'Est,
Europa oceidental i Unié Europea. Els estudiants han de demostrar la seva competéncia en una
segona llengua: Poden escollir entre sis nivells d'una segona llengua o quatre nivells d'una
segona llengua i des nivells d'una tercera. Els estudis gaudeixen d'una bona programacié
d'idiomes. L'estada a 'estranger no s obligatéria, perd hi ha un pla d'activitats internacionals
molt intens.

10. Lesley University. Cambridge (MA). USA
Facultat d"Arts
https-//lesley edu/acac dergraduate/global-studies

Grau de quatre anys. Est organitzat de manera que cada semestre |'sstudiant est3 obligat a
cursar dues matéries, normalment de cardcter generalista, i després ha d'escollir entre un ampli
rang de matéries optatives de |'ambit de les ciéncies socials. Es caracteritza per una visi molt
3mplia i un alt grau de flexibilitat. Les matéries centrals dels darrers dos anys estan estructurades
en seminaris. Els estudiants s'han de matricular en una segona llengua

11. Framingham State University. Framigham (MA). USA
Cizncies Socials i del Comportament
https:/fwvw framingham.edu/a olleges/saciak-and-b

global-studies/

Bachelor transdisciplinar del curriculum d'arts liberals. Esta basat en l'analisis dels efectes de |a
globalitzacid, les connexions entre el lacal i el global i les perspectives cross-cultural. Els
estudiants han de cursar tres assignatures generis sobre estudis globals i han d'escollir entre 3 de
les 7 matéries optatives. A banda, s'han d'especialitzar en un dels quatre abits tematics: Identitats
globals; Deenvolupament, medi ambient i sostenibilitat; Globalitzacié, justicia i drets humans; i
Politica econdmica internacional. Finalment, cal que els estudiants ampliin la formacié amb
assignatures de geografia d'un dels segiients dmbits: La Xina, América Llatina, Europa i Rissia,
Africa i Orient Mitja. Els estudiants estan obligats a cursar un dels semestres del curs fora, en un
dels centres programats en la meméria. Hi ha una formacié en idiomes: xinés, francés o espanyol.

12. University of South Carolina. Columbia (CS). USA
Collegi d*Arts
hittps:/fwvw.sc.e du/study/majors_and_degrees/global_studies.php

Creat el 2016, &l Bachelor sequeix el model d'altres graus nord-americans, amb quatre ambits
d'especialitzacié temitics | una espedialitzacié geografica. Les quatre arees d'espedialitzacic sén
Salut global, conflicte global i seguretat, sostenibilitat i cultures globals. Els estudiants s'han

d'especialitzar també en una de les regions geografiques del mén. Es caracteritza pel seu cardcter

tranedisciplinar. Tot i que no estd prog s'estimula I'ap ge d'una segona llengua i es
proposen activitate de cardcter internacional.

13. Hamline University. Saint Paul (MI). USA
Global Studies
https://www.hamline.edu/cla/global-studies/

El grau permet I'especialitzacié en cinc 3mbits: governanca global, economia i developement,
sostenibilitat, justicia global i fluxos culturals. Com en altres estudis, els estudiants han d'ampliar

de cardcter ific regional: Africa, Asia, Europa, America

la seva formacié amb g

Llatina i Orient Mitja. L'sstructura, per tant, sequeix un madel molt comd als USA: (a) dues
matéries troncals d'estudis globals, (b) tres matéries regionals, (c) matéries d'especialitzaci
tematica, (d) cursos d'idiomes i () formacié internacional. Segueixen el programa UN Studies,
que han desenvolupat les Nacions Unides.

Global Studies -UdG - 4
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14. Vancouver lsland University. Nanaimo. Canada
Facultat de Ciéncies Socials
https://socialsciences viu_cafglobal-studies/global-studies-program

Integrada en 'Escols de Ciincies Socials, =f Grau estd organitzat =n unes pogques matiries
centrals de cardcter transdiscipinar, complementades amb altres matéries d'altres ambits, com
antropelogia, economia, geografis, ciéncies politiques | sociclogia. El programa té una clara
vocacié global, amb una estada de treball a I'estranger i I'exigéncia d'aprenentatge en una

segona llengua.

15. Wilfrid Laurier University. Watsrloo. Canada
Facultat d'Arts
hittps://wvew.wiu ca/programs/arts/undergraduate/global-studies-ba

Graduat de la Facultat d'Arts. Presentz tres ambits d'especialitzacic: Peace and Conflict,
International Development i Globalization and Culture. Té un fort compenent de teoria politica i
de materies relacionades amb I'antropologia i la sociclogia. Plantegen una 'Global Studies
Experience’, que inclou activitats com ‘field courses’: Xile (2018), Bésnia (2017) o I'india (2018).

16. Carlston University. Ottawa. Canada
Facultat de Assumptes Piiblics
https://carleton.ca/bgins/

Graduat de quatre anys e la Facultat d'Assumptes Piblics, organitzat amb quatre anys. Existeix un
curs central, amb matéries preferentment de caracter cultural, politic i geografic. Els estudiants
tenen una especalitzacié a partir de la seleccid d'assignatures especifiques. £l Grau precisa a més

de I'habilitacié en una segicina llengua i una IER (i | Experiencie Req 3.

17. National University of Singapore. Singapur
Facultat d"Arts i Ciencies Socials
hittp:/fveww fas.nus.edu sa/globalstudies/

Graduat de la Facultst d'Arts i Ciéneies Socials, proposa quatre ambits d'especialitzacié:
Seguretat, medi ambient, politica econdmica i cultura global. Molt crientat a I'ambit politic. Cal

18. Bond University. Robina (Queensland). Australia
Facultat de Cigncies Sodials i Disseny
https://bond.edu.au/program/bachelor-global-studies-st

Integrat en la Facultat de Cincies Socials i Disseny, aquest Grau esta especialitzat en I'ambit de la
gestid sostenible, de manera que un médul de matéries estan vinculades amb I'3mbit ambienbtal
i territorial. No té matSries relacionades amb cultura i politica i si una cirrega important de
matéries de caracter econdmic. Es un grau molt aplicat.

19. Universitat Tecnologica de Sydney. Australia

Facultat de Ciencies Socials i Disseny
https:/fwww.uts.edu.au/current-students/currant-students-information-international-studies/
global-studies

Grau de tres anys, en el que I'estudiant ha de matricularse en un grup molt redut de matéries
centrals | després en un eatileg d'optatives, que depenen de la seva especialitzaci. Els 3mbits
de focalitzacic en els que poden treballar els estudiants son: Estudis economics, estudis de
comunicacio, estudis de salut, estudis legals | estudis de gestié. 'Global Studies' &s una categoria
extra en aquests ambits curriculars, que s'obté a partir de la visié global de determinades
matéries i la formacio en un segon idioma.

20. Universitat d'Auckland. Nova Zslancda

Diverses facultats
https://www.auckland.ac.nz/en/study/study-options/find-a-study-option/bachelar-of-global-
studies-bglobalst.htm|

El grau est3 arganitzat en tres anys. Es el resultat de la collaboracié entre les Facultats d'Arts,
Negocis, Arts Creatives, Enginyeria, Lleis i Ciéncies. Permet I'especialitzacié en quatre 3mbits:
Medi global i desenvolupament sostenible, politica global i drets humans, relacions internacionals
i negocis i cultures creatives | practiques creatives. Els estudiants han de cursar tres materies
generals. A més han d'escollirne 10 optatives. Han de fer formacié en una segona llengua
('equivalent a 1,5 vegades els cursos troncals) i han d'escollir assignatures d'especialitzacio. La
Universitat empra les assignatures d'altres carreres i les integra en el programa.

//sede.administracion.gob.es
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2.2.2. Transdisciplinarietat

La principal caracteristica dels estudis &s la preséncia de que a disci molt

P F
diverses. Tot i que algunes de les propostes estan meés centrades en un determinat ambit (els
estudis culturals, la sociologia o la ciéncia politica), en general son propostes generals amb

discipli sén les més comunes.

Acuest

molt di s

a. Historia

Representa un percentatge petit de les materies. En general, el maxim de matéries d'aquesta
area de coneixement és de dos i en |a majoria dels casos no se n'ofersix cap assignatura. La majeor
part de les propostes estan relacionades amb la historia contemporania des d'una perspectiva

global i la construccié del mén postmperial

Origine of the Modem Warld
Glabal Histary

Globalisation in Histarical Perspective
International Relations and Glabal Histary
Modem Revolutions

b. Geografia

£s present a la major part dels graus amb pesos molt diversos. En alguns easos, &s Porientacié
primaria o secundariz de I'estudi. Podriem distingir tres tipus de matéries relacionades amb la
geografia: Aquelles que ofersixen una visié global del mén en els seus diversos elements
{geopolitica, demografia internacional, urbanitzacié a escala mundial.), les que estan
relacionades amb questions ambientals | especialment les assignatures de caricter ragional, que
ofereixen una especialitzaci sobre una de les regions del mén. Més puntualment, alguns graus
se centren en métodes geografics (cartografia, GIS, analisi espacial...).

Space, Place and Locality
Small leland, Big lssues

Palitical and Ecanamic Geagraphy

Warld Gesgraphy

Europe and the Ruccia in the World

City Worlds

Africa in 3 Changing World

Geagraphy of Envirenmental Changes and Sustainability

c. Antropologia i sociologia

Mentre que I'antropologia és molt més present en les universitats nord-americanes, les matéries
de caracter socicldgic sén més propies dels estudis britinics. Es un dels elements centrals dels
estudis globals, que estan connectats amb el que podriem anomenar ‘estudis culturals’.
Existeixen tres grans grups de matéries: Les primeres estan relacionades amb la diversitat cultural
i el paper de la cultura en un context global; altres assignatures ofersixen interpretacions

clissiques sobre els grups culturals (religio, conflictes socials, relacions socials..) des d'una

global; finalment, algunes ies aporten noves lectures sobre la societat

persp
postimperial contemporania i les noves perspectives (génere, cultura | poder, interculturalitat...).

Religions in Contemparary Warld
Social Construction in 2 Global Society

Globalization. Culture and Power

Globalization and Cultures: The Cosmopaolitan Village
Political Anthropolagy: Peaple, Power and Place
Work in Contemporary Societies

Globalization, Culture and Identity

d. Ciéncia politica

Els estudis internacionals tenen un pes essencial de matéries relacionades amb |a ciéncia politica
En els estudis globals, el seu pes &s inferior i t& un sentit critic més accentuat. La diversitat de
matéries relacionades amb la ciéncia politica inclou de les matéries més convencionals (les
relacions intemacionals, la teoria pelitiea, la gavemanca..) a novs matiries vineulades amb el mén
global contemporani (pau i conflictes, gestié piblica de recursos lmitats, els limits de la
democricia modema, la politica del quotidia, didspores i exilis, les noves formes del
nacionalisme...).

The Palitics of Everyday Life
tis and N Actors

Co-operation and Conflicts

Emvirenmental Politics

Third World Politics

Global Governance:

Public Diplamacy & Social Media

e_Economia

Les assignatures econdmiques son poc presents en els estudis globals, amb un pes inferior a les
tres precedents. En general, es tracta de matéries relacionades amb les tecries economiques
globals i algunes aportacions sobre comerg internacional. En algunes universitats amb un perfil
P amb del medi ambient. També hi ha
alguna referéncia a I'RSC a les empreses internacionals.

ambiental, s’han i ignatures

and ic lssues
Economies in Transition
The World Economy in = Histarical Perpective
Intemational Trade
Nature, Culture and Developmen:
The Transnatianal Carparstion
Enviranmental Econemics

//sede.administracion.gob.es

f. Dret

Les assignatures relacionades amb =l dret t=nen un poc pes, similar al de ls histéria. En alguns
graus no hi apareix cap matéria | en altres només una o dues matéries. La major part estan
vinculades amb el dret internacional i amb els drats humans.

Hurman Rights in 2 Global Contex:
International Law and Politics

Law and State Theary

Diplomacy

g. Comunicacié

Hem detectat poques referéncies a la comunicacid en la major part de graus, fins i tot aquelles
que estaven dins de facultats amb una forta carrega d'estudis de |a comunicacio. Algunes d'elles
tenen un caracter més metodologic mentre que altres son conceptuals. Hi ha poca preséncia de

matéries relacionades amb la comunicacic digital | aquest €s un ir punt d'especialitzacio.

Macz Media and Modem Life

lssues in Intercubtural Commaunication
Mexdia and Politics

Global Media and Communication

Intercuttural Communication
h. Altres

Finalment, el rang d'altres ambits del coneixement &s molt ampli. Hi ha assignatures relacionades
amb la filologia, amb els idiomes, els estudis musicals, I'art, la tecnologia i la ciencia...

Weorld Music

Cantemperary Art

MNavigating the Digital World
Science, Technology and Society
MNarratives of Viclence

Global Literatures

2.2.3. La mirada global més enlla de I'aula

Una part significativa dels estudis incorporen estades obligatéries a I'sstranger, bé amb acords
bilaterals o amb un catileg de relscions internacionals més ampli. Moltes d'elles tenen un
programa d'IRE [international relations experience'), que inclouen programes d'study abroad,
assignatures a |'estranger, practiques internacionals o estades breus. Totes elles disposen almenys
d'un programa off-campus que permet desenvolupar en la practica les lligons apreses durant el

grau.

Global Studies -UdG - 4

En general, es considera que els estudis globals necessiten d'una practica internacional. Per aixg,
tambeé és freqiient que una part del seu professorat sigui internacional, que estimulin |a preséncia
d'estudiants interacionals i que intentin programar estades internacionals obligatories. Alguns
graus, com el 'Global Studies' de |a UPF reserven un percentatge de les entrades dels estudiants
per als estudiants internacionals.

2.2.4. La globalk io tambe es idi

Més de Ia meitat dels graus incorporen almenys una segona llengua en el seu catileg de matéries
obligatories. En els altres casos, les llengiies son ofertades com un complement i es recomana el
seu aprenentatge. Novament, es considera que la formacio en estudis globals necessita del
coneixement d'almenys una segona llengua. Les segones llengiies més comuns son el castella i ef
frances. També ha assclit rellevancia el xinés. En un nivell inferior podem trobar el rus i I'italia.

La integritat dels estudis globals es realitza =n llengua anglesa. Mo hi ha cap grau (o no I'hem
trobat) que no estigui impartit en aquesta lingua franca. Aixd és lagic per als paises de llengua
anglesa on es desenvolupen de forma priontiria (Regne Unit, Canadi, USA, Austrilia i Nova
Falanda), perd tsmbé &s propi de la formacié en paisos amb altres llengiies, com el Japé,
Alemanya, Polénia_ L'(inic estudi de 'Global Studies’ de I'Estat Espanyol, el de la UPF, slimparteix
100% en llengua anglesa

2.2.5. Innovacié docent

Els estudis globals tenen poc més d'una décads. Un nimero significstiu estan actusiment en fase
de desenvolupament i encara no han gradust la primera cohort. Aquesta novetat els hi permet
generar models docents que no responen als estindards més habitusls en els centres
universitaris. Aquestes sén les principals aportacions.

a. Flexibilitat. A diferéncia dels estudis convencionas en els que és necessari cursar un grup
comi de matéries, en la majoria dels graus d'estudis globals es propicia la flexibilitat. Aixd és
conseqiient amb la concepcié dels estudis globals com una orientacid més que no pas com
un conjunt compacte de continguts. Aixd permet una formacio més adaptada als Interessos
especifics dels estudiants.

b. Of Campus. La major dels programes incorporen un catileg d'activitats practiques
relacionades amb els estudis globals. A banda dels contractes de prictiques i els

ip', els prog incorporen assi 100% pra s, matéries

d'aprenentatge basat en problemes (ABF), activitats de 'Faculty Led'.
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las
ensenanzas

El aumento de las interconexiones e interdependencias entre el nivel local, nacional e internacional en el mundo
actual, ha hecho que tanto en el sector publico como en el sector privado sea cada vez mas necesario adoptar un
enfoque global para el desarrollo de funciones que puedan contribuir a explicar y resolver estos problemas y para
colaborar en el disefio y la transformacion.

El grado Estudios Globales — Global Studies aporta un perfil generalista y flexible a partir de conocimientos
transversales, recursos analiticos, competencias linglisticas, y un bagaje internacional, que les permite abordé’r

problemas globales. Este perfil se concreta en: >
c
S
Profesionales que realizan funciones de asesoramiento e informacién, de gestién y consultoria de problemas en gl
ambito de instituciones intergubernamentales, organizaciones nacionales y multinacionales, asi como en Ié;s
diferentes niveles de las administraciones publicas (local, regional, central) ademds de la esfera internacional. E
©

Profesionales dedicados al diagndstico y evaluacién de problemas globales en instituciones culturales y educativ
organizaciones no gubernamentales dedicadas a la cooperacion y el desarrollo y agencias medioambientales.

e

Btps://s

Profesionales capacitados en la recopilacién de datos de distintas fuentes y areas de especializacidon que permit
realizar analisis mediante técnicas de investigacion cualitativas y cuantitativas que identifiquen el impacto de distint
factores sobre el tema, aspecto o problema que se quiere abordar.

El aumento de las interconexiones e interdependencias entre el nivel local, nacional e
internacional en el mundo actual, ha hecho que tanto en el sector publico como en el sector
privado sea cada vez mds necesario adoptar un enfoque global para el desarrollo de funciones
gue puedan contribuir a explicar y resolver estos problemas y para colaborar en el disefio y la
transformacion.

El grado Estudios Globales — Global Studies aporta un perfil generalista y flexible a partir de
conocimientos transversales, recursos analiticos, competencias linguisticas, y un bagaje
internacional, que les permite abordar problemas globales. Este perfil se concreta en:
Profesionales que realizan funciones de asesoramiento e informacion, de gestidén y
consultoria de problemas en el ambito de instituciones intergubernamentales, organizaciones
nacionales y multinacionales, asi como en los diferentes niveles de las administraciones
publicas (local, regional, central) ademas de la esfera internacional.

Profesionales dedicados al diagndstico y evaluacién de problemas globales en instituciones
culturales y educativas, organizaciones no gubernamentales dedicadas a la cooperacion vy el
desarrollo y agencias medioambientales.

Profesionales capacitados en la recopilaciéon de datos de distintas fuentes y areas de
especializacidn que permitan realizar analisis mediante técnicas de investigacion cualitativas
y cuantitativas que identifiquen el impacto de distintos factores sobre el tema, aspecto o
problema que se quiere abordar.
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Resumen para aplicativo (148 caracteres)
Perfil generalista con conocimientos transversales, recursos analiticos y un bagaje
internacional, que les permite abordar problemas globales.

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo
No existe
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1.10. Justificacion del interés del titulo

Global Studies es un grado del ambito de las ciencias sociales, que se caracteriza por ofrecer
al alumnado una vision del mundo desde una lectura transdisciplinar basada en la
participacion de materias diversas, la lectura de la diversidad cultural, politica y econdmica
del mundo, entre otras. Es un estudio muy reciente, con algo mas de una década de
trayectoria. Forma parte de la estrategia de creacién de estudios con vocacidén internacional
que desea iniciar la Facultad de Turismo. La facultad esta en proceso de una modificacién de
su nombre para dar cobertura a los titulos actuales y futuros.

Este grado debe proporcionar al estudiantado una formacion académica multidisciplinar, de
analisis y comprension de los diferentes fendmenos y desafios culturales, econdmicos,
juridicos, medioambientales, politicos y tecnoldgicos a los que los estados, gobiernos y
sociedades deben hacer frente a diario a través de una aproximacién transdisciplinar y una
vision global del ser humano. Estos desafios y/o amenazas pueden ser, a dia de hoy, la
creciente desigualdad, la crisis de la democracia, el calentamiento global, el agotamiento de
los recursos naturales, las crisis migratorias, la violencia y los conflictos politicos existentes en
las distintas partes del mundo.

Esta propuesta se fundamenta en 5 factores de interés académico, cientifico y profesional:

e Programar estudios transdisciplinares e interprofesionales orientados
especificamente a describir, explicar, analizar y comprender el complejo fendmeno de
la globalizacién.

e Estudiar, comprender y conciliar desde una perspectiva global las diferentes
mentalidades, ideologias y visiones percibidas de forma local.

e Formalizar una sociedad global por vez primera debido a la dimensién y profundidad
de estos desafios y amenazas.

e Gestionar de forma efectiva que los desafios y amenazas sean considerados de forma
simultanea y sincronicamente por los actores relevantes en los ambitos local,
nacional, regional y global.

e Internacionalizar a la sociedad actual a través de una perspectiva integral mas alla de
la econdmica, politica o cultural.

La perspectiva del grado universitario en Estudios Globales va mas alla del estudio de las
relaciones entre los agentes internacionales, ya que pretende abordar el analisis de los
problemas, retos y desafios globales que afectan al conjunto de la humanidad. La formacion
de quien debe vivir y trabajar en un mundo progresivamente mas interconectado y cambiante
debe ser transversal, abierta y flexible, y capaz de anticiparse y adaptarse a cambios
inesperados. El nuevo grado debe forjar nuevos y nuevas especialistas profesionales que
puedan contribuir a explicar y resolver los desafios y colaborar en su disefio y transformacion.

Para desarrollar esta propuesta se han analizado estudios similares tanto a nivel nacional (5
estudios analizados) como a nivel internacional (19 estudios analizados de 7 paises). La
demanda actual de estudiantes para grados como este es muy alta.

Global Studies -UdG 4
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las
enseianzas

El aumento de las interconexiones e interdependencias entre el nivel local, nacional e
internacional en el mundo actual, ha hecho que tanto en el sector publico como en el sector
privado sea cada vez mds necesario adoptar un enfoque global para el desarrollo de
funciones que puedan contribuir a explicar y resolver estos problemas y para colaborar en el
disefio y la transformacion.

Les personas graduadas en Estudios Globales — Global Studies tendrdn un gran abanico de
salidas profesionales ya que tendran un conocimiento transversal y profundo, recursos
analiticos, competencias linglisticas, un bagaje internacional y una formacién polivalente
que les permitira acceder a posiciones de trabajo destacadas y cada vez mds solicitadas.

Estas posiciones son:

e Diferentes niveles de funcidn publica y representacion del estado a nivel internacional,
como puede ser el Cuerpo Diplomatico de la Unidn Europea. Organizaciones
multilaterales y diferentes niveles de las administraciones publicas de Espaiia
(administracion local, autondmica y central)

e Profesiones vinculadas con la esfera de la politica, como instituciones internacionales,
una amplia gama de agencias, asociaciones, empresas de asesoria y medios de
comunicacion.

e Funciones de asesoramiento e informacidn, de gestién y consultoria de problemas en
el ambito de gobiernos, instituciones intergubernamentales, empresas multinacionales
y en los diferentes niveles de las administraciones publicas (local, regional, central)
ademas de las propias de la esfera internacional, como la Unidn Europea, Naciones
Unidas y otras instituciones intergubernamentales y multilaterales.

e Profesiones vinculadas a instituciones culturales y educativas, organizaciones no
gubernamentales dedicadas a la cooperacién y el desarrollo y agencias
medioambientales.

e Funciones vinculadas a la docencia y la investigacidn en instituciones tanto publicas
como privadas.

Resumen para aplicativo (148 caracteres)

Profesiones de asesoramiento, de gestion y consultoria de problemas en el &mbito de
gobiernos, instituciones intergubernamentales entre muchas otras

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo
No existe
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		mGS Explicación alegación_REV

		Se debe incluir en la Justificación el análisis de los 24 estudios afines a la titulación, y las conclusiones derivadas del mismo

		Se debe justificar la alta demanda por parte del estudiantado para cursar este tipo de grados, y la empleabilidad prevista para los egresados.

		- Se deben formular unos objetivos formativos más precisos y específicos. Su formulación se deberá mejorar, en concreto, atendiendo a lo especificado en el informe.

		- Se deben modificar los perfiles de egreso, que se consideran excesivamente ambiciosos y poco realistas, en la línea de lo indicado en el informe:

		El plan de estudios carece de materias de carácter político o relacionadas con el derecho internacional público que permitan definir el perfil de egreso "Diferentes niveles de función pública y representación del estado a nivel internacional, como pue...

		Es poco probable que plan de estudios capacite con una formación para desarrollar las tareas propias de "Profesiones vinculadas con la esfera de la política, como instituciones internacionales, una amplia gama de agencias, asociaciones, empresas de as...

		Es también poco probable que plan de estudios capacite con una formación para realizar "Funciones de asesoramiento e información, de gestión y consultoría de problemas en el ámbito de gobiernos, instituciones intergubernamentales, empresas multinacion...

		- Se debe proporcionar información sobre las estrategias metodológicas de innovación docente.

		- Se deben mejorar diversos aspectos de los resultados de aprendizaje de la titulación: la redacción poco precisa en el caso del RAt-C1, RAt-C4 y RAt-C6; evitar el uso de más de un verbo activo, como en el caso del RAt-K3; redacción errónea en el caso...

		Se debe informar claramente sobre el nivel de inglés requerido para progresar académicamente sin problemas a lo largo de la titulación.

		Se debe aclarar el número máximo de ECTS de Reconocimiento por experiencia profesional o laboral. Si fueran 30, se deberá justificar. Además, se debe especificar que se trata de experiencia profesional en el ámbito de la titulación.

		Se debe proporcionar información específica sobre movilidad para la titulación que se propone, o bien explicar por qué no hay programas de movilidad específicos en una titulación cuyo objetivo es que todo el estudiantado realice al menos un intercambi...

		Se debe hacer una revisión del plan de estudios, detectando y eliminando sus carencias. En especial, con el objetivo de permitir a la Comisión valorar la adecuación de los módulos/asignaturas. Por ello, en el plan de estudios se deben aportar los resu...

		Así, en relación con el Módulo 1 se deberá poder comprobar que se alanza el RAt-C1; el RAt-K5; y el RAt-K8. También modificar el RAt-C3 para hacerlo más específico.

		En relación con el Módulo 2, se deben poder relacionar las asignaturas que lo integran con el logro de los RA asociados. A modo de ejemplo, se debe poder determinar cómo se va a lograr el RAt-K6; el RAt-K5; y en relación con el RAt-K7, se debe modific...

		En relación con el Módulo 3, se deberá poder comprobar que se alanza el RAt-K2 -extremo que parece difícil, debido a la falta de contenidos de Ciencia Política-; y se deberá revisar la denominación y contenidos de algunas de sus asignaturas, también a...

		Finalmente, el plan de estudios contiene un elevado número de asignaturas optativas, y sobre ellas prácticamente solo se incluye su denominación.

		Se deben identificar de forma más detallada las actividades formativas y los sistemas de evaluación de cada uno de los módulos que integran la planificación docente.

		- Se debe explicar el perfil y las competencias asociadas a las prácticas académicas propias de determinadas menciones.

		- Se debe justificar por qué en la tabla 7a. Detalle del profesorado asignado al título por ámbitos de conocimiento, la asignatura “Derechos humanos y políticas de memoria" está asignada al ámbito de conocimiento “Historia del arte y de la expresión a...

		- Se debe aportar información sobre el nivel del profesorado en inglés.

		Se deberá comprobar el progreso académico del estudiantado vinculado al nivel de inglés y los resultados académicos

		- Se recomienda incorporar la opinión de los grupos de interés en la elaboración de la propuesta.

		- Se recomienda modificar el RAt-K8 de manera que se reconozca en él de forma manifiesta la perspectiva de género.

		- Se recomienda diseñar las menciones de forma que exista una mayor diferenciación entre ellas, o bien argumentar que las diferencias en las asignaturas de Rethinking justifican la oferta de tantas menciones.

		- Se recomienda, en las prácticas académicas externas, explicar el rol de la memoria y del tutor/a académico/a.

		- Se recomienda, en las prácticas académicas externas, concretar el perfil de las entidades donde se van a realizar.
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Respuesta al requerimiento recibido desde el Ministerio de Universidades

En relacion con el requerimiento de subsanacion derivado de la solicitud de modificaciéon de
los titulos de grado presentada ante el Ministerio de Universidades por las universidades
catalanas, informar que:

1. Se esta trabajando en la redaccion de un nuevo convenio que recoja todo lo pertinente
del Real Decreto 822/2021. Hasta ahora, el reconocimiento de créditos estaba recogido
en un Convenio entre las universidades catalanas y los departamentos correspondientes
en materia de Educacion y de Universidades.

2. La Comunidad Auténoma de Catalufia, fruto de la voluntad de los departamentos
correspondientes en materia de Educacion y de Universidades de brindar soporte y
facilitar el reconocimiento por parte de las universidades de la formacion ya adquirida por
los titulados técnicos superiores de formacién profesional, suscribié el 13 de mayo de
2005 un convenio de colaboracién entre dichos departamentos y las universidades de
Catalufa.

3. Que el citado convenio tuvo como precedente los convenios marco firmados el 17 de
septiembre de 2002 y el 28 de marzo de 2003 por los mismos suscribientes, el cual sirvié
para aplicar, con caracter experimental, el procedimiento de reconocimiento entre ciclos
formativos de grado superior de formacion profesional y estudios universitarios de primer
ciclo.

4. Que el convenio suscrito en 2005 establecié todas las bases y el procedimiento de
reconocimiento de créditos, mismo que se ha mantenido vigente hasta la fecha, si bien
no se establecié un porcentaje maximo de créditos a reconocer, por lo que este aspecto
no se considerd en ningun caso hasta la entrada en vigor del Real Decreto 822/2021, de
28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, a falta de una
normativa de rango superior que lo exigiera.

5. Que en atencién al contenido del real decreto indicado en el numeral anterior, desde su
publicacién se ha buscado atender todos los aspectos no considerados en el convenio
ya existente en la materia o que fueran divergentes respecto de la nueva normativa.

6. Que en el caso concreto de lo indicado en el articulo 10.7 del Real Decreto 822/2021, de
28 de septiembre, las universidades, en aquellos centros de estudio en los que el
porcentaje de créditos reconocido era superior al 25 por ciento de la carga crediticia total
del titulo, estan en vias de ajustar dicho porcentaje al ahora normativo, habiéndose
establecido el presente curso académico (2022-2023) como limite para realizar esta
adecuacion, siendo el caso que algunos centros ya han concluido dicho procedimiento.

7. En el Convenio existente y en relacion al reconocimiento de créditos, se aprobd la
constitucion de un Organo Técnico, formado por dos representantes del Departamento
de Educacién y dos del Consejo Interuniversitario de Catalufia, que analiza y aprueba
las propuestas de convalidacion de créditos que presentan las universidades. Estas son
operativas desde el momento de la aprobacién por parte del Organo Técnico, el cual
informa en la Comision de Acceso i Asuntos Estudiantiies (CAAE) del Consejo
Interuniversitario de Catalufia, en la que se encuentran representadas cada una de las
doce universidades de Catalunya.

Por lo anterior, consideramos atendido el requerimiento de subsanacién recibido, afiadiendo
que, en caso de que asi se considere, se trasladara al Ministerio la copia del nuevo convenio
una vez este haya sido formalizado, adjuntando al presente escrito copia del convenio que ha
sido de aplicacion desde 2005.

Cap de I'Oficina d’Accés a la Universitat Subdirectora General d’Ordenacié de la FP
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’m Generalitat de Catalunya
M Consell Interuniversitari de Catalunya

Laura Roman Martin, secretaria general del Consejo Interuniversitario de Catalufia,

De acuerdo con el articulo 116 de la Ley 1/2003, de 19 de febrero, de Universidades de
Catalufia, la programacion universitaria de Catalufia es el instrumento de planificacion,
coordinacion y reordenacion de las ensefianzas que ofrecen las universidades de
Catalufia y que incluye todas las ensefianzas que conducen a la obtencién de titulos
universitarios oficiales.

En este marco, la Direccion General de Universidades, de la Generalitat de Catalunya,
ha analizado los proyectos de estudios presentados por las universidades para su
inclusién en la programacién universitaria, para el curso 2024-2025, teniendo en cuenta
los criterios de programacién aprobados por la Junta del Consejo Interuniversitario de
Catalufia, en fecha 14 de octubre de 2022.

Por otro lado, el articulo 131.b de la Ley 1/2003, de 19 de febrero, establece que la Junta
del Consejo Interuniversitario de Catalufia tiene entre sus funciones la de emitir informe
sobre la programacion universitaria de Catalufia, previo andlisis de la Direccion General
de Universidades.

En este sentido, a los efectos de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 26.3
del Real decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el gue se establece la organizacion
de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad,
referente al informe sobre la viabilidad académica y social de la implantacién de los
titulos universitarios oficiales, previo al inicio de los procedimientos de aseguramiento
de calidad correspondientes.

CERTIFICO:

Que la Junta del Consejo Interuniversitario de Catalufia, en la sesion 1/2023, reunida en
fecha 21 de marzo de 2023, informé favorablemente la propuesta de programaciéon
universitaria de Catalufia, para el curso académico 2024-2025, y se autorizd a las
universidades respectivas para presentar los proyectos de titulos universitarios oficiales
previstos para iniciar el proceso de verificacion correspondiente.

Que los proyectos de titulos universitarios programados y autorizados para su
verificacion, para el curso académico 2024-2025, en el marco del sistema universitario
de Catalufia, son los que se incluyen en los siguientes anexos:

e Anexo 1: proyectos de titulos universitarios de Grado.
e Anexo 2.A: proyectos de titulos universitarios de Master.
e Anexo 2.B: proyectos de titulos universitarios de Master Erasmus Mundus.

Este certificado se emite sin perjuicio de la aprobacion ulterior del acta de la sesién
1/2023 en la proxima sesion de la Junta del Consejo Interuniversitario de Catalufia, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 20.3 de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de
Régimen Juridico y de Procedimiento de las Administraciones Publicas de Catalufia.

Y, para que conste y tenga los efectos correspondientes, expido este certificado.
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I" Generalitat de Catalunya
1Y Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 1: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

PROYECTOS DE GRADO QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA | QUE SE AUTORIZAN PARA SU VERIFICACION

. Ti . . Ti . ’ . edi
Univ. . 'p(?, Denominacion Centro responsable 'po Procedencia [Titulo de procedencia Inter Orelits
titulacion centro ECTS
uB Grado Direccién y Gestion Gastrondémica Barcelona Culinary Hub Adscrito  |[Emergente No aplica No 240
uB Grado Ciberseguridad ENTI-Escuela de Nuevas Tecnologias Interactivas Adscrito  |[Emergente No aplica No 240
uB Grado Ciencias Culinarias Gastronémicas Escuela Universitaria de Hosteleria y Turismo - CETT Adscrito  |Reverificado  |Ciencias Culinarias Gastronémicas No 240
UAB Grado |Antropologia Social y Cultural Facultad de Filosofia i Letras Propio Reverificado  |Antropologia Social y Cultural No 240
UPC Grado Arquitectura, Ciutdad y Territorio Escuela Técnica Superior de Arquitectura del Valles Propio Reverificado Estudios de Arquitectura No 300
UPC Grado Deporte, Tecnologia y Fitnes Centro Universitario Euncet Adscrito  |Reverificado (I:Zilt?]necslas y Tecnologias Aplicadas al Deporte y al No 240
UPC Grado Empresa, Innovacion y Tecnologia Centro Universitario Euncet Adscrito  |Reverificado  |Administracion y Direccion de Empresas No 240
o . Escuela de Ingenieria de Telecomunicacion y Aeroespacial . .
UPC Grado Ingenieria de Satélites Propio Emergente No aplica No 240
de Castelldefels
UPC Grado Ingenieria Eléctrica y Sistemas Ferroviarios (Esse(I:tl:gla Politécnica Superior de Ingenieria de Vilanova i la Propio Reverificado Ingenieria Eléctrica No 240
UPC Grado Marketing, Innovacién y Tecnologia Centro Universitario Euncet Adscrito  [Reverificado Marqueting y Comunicacion Digital No 240
UPC Grado Bioinformatica Facultad de Informatica de Barcelona Propio Reverificado Bioinformatica (coordinado por UPF) Si 240
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I" Generalitat de Catalunya
1Y Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 1: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

PROYECTOS DE GRADO QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA | QUE SE AUTORIZAN PARA SU VERIFICACION

Univ. . Tlp(?, Denominacion Centro responsable Tipo Procedencia |Titulo de procedencia Inter Orelits
titulacion centro ECTS
. . . . Reverificado e
UPF Grado Estudios Globales / Global Studies Facultad de Humanidades Propio posposat Modificacion de 180 a 240 ECTS No 240
udL Grado Adm|n|strf_;1C|on y Direccion de Empresas y Transformacion Centro Universitario EAE Adscrito  |[Emergente No aplica No 240
de Negocios
udL Grado Marqueting y Comunicacion Digital Centro Universitario EAE Adscrito  |[Emergente No aplica No 240
udL Grado Filologia Hispénica Facultad de Letras Propio Reverificado Filologia Hispanica No 240
udL Grado Historia del Arte y Gestion del Patrimonio Artistico Facultad de Letras Propio Reverificado Historia del Arte y Gestion del Patrimonio Artistico No 240
L - . . I . Reverificado —_ - .
udG Grado Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte Escuela Universitaria del Deporte y la Salud (EUSES) Adscrito posposat Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte No 240
udG Grado Fisioterapia Escuela Universitaria del Deporte y la Salud (EUSES) Adscrito Rz\ézggzz(go Fisioterapia No 240
. . - . Reverificado |_. . _ .
udG Grado Physiotherapy Escuela Universitaria del Deporte y la Salud (EUSES) Adscrito posposat Fisioterapia (inter) Si 240
_ S . - . Emergente .
udG Grado Nutrici6 Humana y Dietética Escuela Universitaria del Deporte y la Salud (EUSES) Adscrito posposat No aplica No 240
udG Grado Direccién de Empresas Hoteleras y Gastronémicas I\E/ls;cruela Universitaria de Hoteleria y Turismo de Sant Pol de Adscrito Reverificado [Gestion Hotelera y Turistica No 240
udG Grado Global Studies Facultad de Turismo Propio Emergente |No aplica No 240
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I" Generalitat de Catalunya
1Y Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 1: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

PROYECTOS DE GRADO QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA | QUE SE AUTORIZAN PARA SU VERIFICACION

Univ. . Tlp(?, Denominacion Centro responsable Tipo Procedencia |Titulo de procedencia Inter Orelits
titulacion centro ECTS
URV Grado Estudios de Arquitectura Escuela Técnica Superior de Arquitectura Propio Reverificado  [Arquitectura No 300
URV Grado Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (Efgrtsglsadlér},l\é%rrzl;a”a de la Salud y el Deporte (EUSES) Adscrito  [Reverificado Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte No 240
. . . . . Emergente .
URV Grado Estudios de Igualdad de Género Facultad de Ciencias Juridicas Propio posposat No aplica No 240
URL Grado Medicina Facultad de Ciencias de la Salud Blanquerna Propio Emergente No aplica No 360
Reverificado
uoC Grado Software Development and Testing Universitat Oberta de Catalunya Propio posposat Técnicas de Aplicaciones de Software Si 180
(180 ECTS)
UVic-UcC Grado Ingenieria y Disefio para el Bienestar Facultad de Disefio e Ingenieria Elisava Propio Emergente No aplica No 240
. . . L . Emergente .
UVic-UccC Grado Estudios Globales / Global Studies Facultad de Empresa y Comunicacion Propio posposat No aplica No 240
UAO Grado Inteligencia de Negocois Facultad de Derecho y Empresa Propio E(r)r;irgseantte No aplica No 240
L . . . . . . Emergente .
UAO Grado Ciencias de la Actividad Fisica y Deportiva Facultad de Psicologia Propio posposat No aplica No 240
UAO Grado Fisioterapia Facultad de Psicologia Propio Emergente No aplica No 240
UAO Grado Enfermeria Facultad de Psicologia Propio Emergente No aplica No 240

CSV: 606957668697298447881680 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=606957668697298447881680



I\

ANEXO 1: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025
PROYECTOS DE GRADO QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA | QUE SE AUTORIZAN PARA SU VERIFICACION

Generalitat de Catalunya
W Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

Univ. . Tlpc.), Denominacion Centro responsable Tipo Procedencia |Titulo de procedencia Inter Orelits
titulacion centro ECTS
UAO Grado Medicina Facultad de Psicologia Propio Emergente No aplica No 360
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Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

Univ. : Tlp(?, Denominacién Centro responsable Tipo Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
uB MU Criminologia Aplicada Facultad de Derecho Propio Reverificado _(:r{mlnologla, Politica Criminal y Sociologia No 60
juridicopenal
UB MU Estudios Juridicos Especializados Facultad de Derecho Propio Reverificado Estudios Juridicos Avanzados No 60
uB MU Matematica Avanzada Facultad de Matematicas y Informatica Propio Reverificado Matematica Avanzada Si 60
uB MU Investigacion Clinica Aplicada Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud Propio Reverificado Investigacion Clinica (inter UB-UPF) No 60
uB MU Psicologia de la Educacion - MIPE Facultad de Psicologia Propio Reverificado Psicologia de la Educacién - MIPE Si 90
uB MU Ambito de la Quimica Sanitaria Facultad de Quimica Propio Reverificado No aplica Si 90
uB MU Trebajo Social Sanitario Facultad de Educacion Propio Reverificado No aplica Si 60
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"I Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

. Ti . ., Ti . , . edi
Univ. : |pq' Denominacién Centro responsable PO Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
UB MU Inyeshgamon en Comunicacion, Inclusion y Facgltgd de Informacién y Medios Propio Reverificado No aplica NoO 60
Diversidades Audiovisuales
Formacién del Profesorado de Educacion Formacién del Profesorado de Educacién
UAB MU Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion [Facultad de Ciencias de la Educacion Propio Reverificado Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Si 60
Profesional y Ensefianzas de Idiomas Profesional y Ensefianzas de Idiomas
Estudios Ingleses Perspectivas Linguisticas
UAB MU L!tera.rla_s y .Socmculturales./ English Studies: Facultad de Filosofia y Letras Propio Reverificado Estudios Ingleses Avanzados No 60
Linguistic, Literary and Sociocultural
Perspectives
UAB MU Filosofias de la Cura Facultad de Filosofia y Letras Propio Reverificado Filosofia Aplicada Si 60
UAB MU Transtornos de la Comunicacion y del Lenguaje |Facultad de Psicologia Propio Reverificado  [Transtornos de la Comunicacién y del Lenguaje No 60
UPC MU Architectural Design Ecologism \E/Zﬁggla Tecnica Superior de Arquitectura del Propio Reverificado No aplica No 60
UPC MU Desarrollo y Gestién de Activos Inmobiliarios Escuela Politécnica Superior de Edificacion Propio Emergente No aplica No 60

de Barcelona
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Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

: Ti L Ti . . : redi
Univ. : p(?, Denominacién Centro responsable PO Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
. . Escuela Técnica Superior de Ingenieria de : .y .
UPC MU Ingenieria Ambiental : Propio Emergente Ingenieria Ambiental No 90
Caminos, Canales y Puertos de Barcelona
UPC MU Semlconductor Engineering and Microelectronic [Escuela Te_cmca Superior de Ingenieria de Propio Emergente No aplica S 60
Design Telecomunicacion
UPC MU Isrgiglerla Biomedica y Tecnologias para la Escuela de Ingenieria de Barcelona Este Propio Emergente No aplica No 90
UPC MU Mach.me Learning and Cybersecurity for Internet |Escuela Politécnica Superior de Ingenieria de Propio Emergente No aplica No 9
of Things Systems Manresa
UPC MU Investigacion en Ingenieria Mecéanica Escuela Sgperlor d? Ingemenas Industrial, Propio Emergente Investigacion en Ingenieria Mecéanica No 60
Aeroespacial y Audiovisual de Terrassa
UPC MU Polymers and Bioplastics Escuela de Ingenieria de Barcelona Este Propio Emergente No aplica No 60
UPC MU Tecnologias Aplicadas al Marketing Centro Universitario Euncet Adscrito  [Reverificado Direccién de Marketing No 60
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Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

. Ti . ., Ti . , . edi
Univ. : |pq' Denominacién Centro responsable PO Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
UPC MU Tecnologias Mecanicas Escuela de Ingenieria de Barcelona Este Adscrito  |Emergente No aplica No 60
Ejecutivo en Direccion de Empresas / Executive , ,
UPF MU Master in Business Administration EMBA Barcelona School of Management Adscrito  [Emergente No aplica No 60
UPF MU Gestion Deportiva / Sports Management Barcelona School of Management Adscrito  |Emergente No aplica No 60
UPF MU Recursos Humanos Barcelona School of Management Adscrito  [Emergente No aplica No 0
UPF MU Economia y Empresa Social Escuela Superior de Ciencias Sociales y de la Adscrito  |Emergente No aplica No 60
Empresa Tecnocampus
UPF MU Investigacion Aplicada a los Cuidados Integrales Escuela Superior de Enfermeria del Mar Adscrito  [Emergente No aplica No 60
para la Salud (MaRS)
udL MU Administracion y Direccién de Empresas Centro Universitario EAE Adscrito  [Emergente No aplica No 60
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Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

Univ. titJZ)c?én Denominacién Centro responsable czinpt(r)o Procedencia |Titulo de procedencia Inter CrEéCc:i_:_tgs
udL MU Direccion de Finanzas Centro Universitario EAE Adscrito  |Emergente No aplica No 60
UdL MU Direccién de la Cadena de Suministros Centro Universitario EAE Adscrito  [Emergente No aplica No 60
udL MU Direccion de Marketing Centro Universitario EAE Adscrito  |Emergente No aplica No 60
UdL MU ?2;%2?” de los Recursos Humanos y del Centro Universitario EAE Adscrito  [Emergente No aplica No 60
udL MU Direccion y Gestion de Proyectos Centro Universitario EAE Adscrito  |Emergente No aplica No 60
UdL MU Lenguia y Comunicacion Digital Facultad de Letras Propio Reverificado Lenguas Aplicadas No 60
udL MU Nutricion y Alimentacién Personalizada y Salud |Facultad de Medicina Propio Emergente No aplica Si 60
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Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

. Ti . ., Ti . , . edi
Univ. : |pq' Denominacién Centro responsable PO Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
UdG MU Trabajo, Relaciones Laborals y Recursos Facultad de Educacion y Psicologia Propio Reverificat Trabajo, Relaciones Laborals y Recursos NoO 60
Humans Humans
URV MU Health Data Science Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Propio Reverificat Ciencia de Datos Biomédicos Si 120
Tarragona

URV MU Administracion de Empresas Escuelas de Estudios Superiores ESIC Adscrito  |Emergente No aplica No 60

URL MU Filosofia, Artes y Tecnologia Facultad de Filosofia de Catalunya Propio Reverificado Investhaglon en Filosofia y Estudios No 60
Humanisticos

uocC MU Derechos Humanos Universitat Oberta de Catalunya Propio Reverificado Derechos H.E’ma”‘)s’ Democracia y No 60
Globalitzacion

uocC MU Ingenieria de Telecomunicacion Universitat Oberta de Catalunya Propio Reverificado Ingenieria de Telecomunicacion No 90

uoC MU Ingenieria Informatica Universitat Oberta de Catalunya Propio Reverificado Ingenieria Informética No 90
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Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

VERIFICACION

Univ. : Tlp(?, Denominacién Centro responsable Tipo Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales:
uocC MU Seguridad en el Trebajo. Higiene Industrial, Universitat Oberta de Catalunya Propio Reverificado Prevencion de Riesgos Laborales No 90
Ergonomia y Psicosociologia
uocC MU Nutricién y Salud Universitat Oberta de Catalunya Propio Reverificado Nutricion y Salud No 60
UVic-UCC MU Investigacion Participativa en Salud Eicr?eltg;rde Ciencias de la Salud y el Propio Emergente No aplica No 60
uiC MU Cuidados Paliativos y Necesidades de Apoyo Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud Propio Emergente No aplica No 60
uIiC MU Endodoncia / Endodontics Facultad de Odontologia Propio Emergente No aplica No 120
uiC MU Implantqlogla y Cirurgia Oral / University Master's Facultad de Odontologia Propio Emergente No aplica No 120
Degree in Oral Surgery and Implantology
uiC MU Odontopediatria Integral y Hospitalaria Facultad de Odontologia Propio Emergente No aplica No 120
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Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Recerca i Universitats
Direccio General d’Universitats

ANEXO 2.A: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025

MASTERES UNIVERSITARIOS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA Y QUE SE AUTORIZAN PARA SU

Univ. : Tlp(?, Denominacién Centro responsable Tipo Procedencia |[Titulo de procedencia Inter selliel
titulacion centro ECTS
uIC MU Ortodoncia y Ortopedia Dentofacial Facultad de Odontologia Propio Emergente No aplica No 120
uiC MU Per!odonma /University Master's Degree in Facultad de Odontologia Propio Emergente No aplica No 120
Periodontology
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ANEXO 2.B: PROGRAMACION UNIVERSITARIA, PARA EL CURSO 2024-2025
MASTERES UNIVERSITARIOS ERASMUS MUNDUS QUE SE INCLUYEN EN LA PROGRAMACION UNIVERSITARIA | QUE SE AUTORIZAN

: Tipo L Tipo : . : EM o | Credits
Univ. titulacié Denominacion Centro responsable centro Procedencia [Titulo de procedencia Inter TCl ECTS
UAB MU Politicas Educativas para el Desarrollo Global / Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia Propio Reverificado Politicas Educativas para el Desarrollo Global Si Si 120

Education Policies for Global Development
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